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1. Boaota DC_08 de Junio 2019

2. INFORMACION

2.1. La solicitud estd incluida en el Plan de adquisiciones: Si: [X[No:]
2.2. Justificacion de la necesidad:

Dando cumplimiento al Decreto Numero 1072 de 2015 del Ministerio de Trabajo “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” |a cual establece en su
Articulo 2.2.4.6.25. Prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. Numeral 7. " Asignar los recursos necesarios para disefiar e implementar los programas, procedimientos o
acciones necesarias, para prevenir y controlar las amenazas prioritarias o minimizar el impacto de las no prioritarias "; Numeral 9. " Informar, capacitar y entrenar incluyendo a todos los
trabajadores, para que estén en capacidad de actuar y proteger su salud e integridad, ante una emergencia real o potencial” Numeral 11." Conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada
de emergencias, acorde con su nivel de riesgo y los recursos disponibles, que incluya la atencién de primeros auxilios".

Se hace necesario en el contexto anterior que se realice una aceptacion de oferta que satisfaga las necesidades de compra de s para el f imie técnico y atencién en
casos de emergencias.

2.3. Area solicitante:
Direccion Gestion del Talento Humano - Seguridad y Salud en el Trabajo

3. CARACTERISTICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

3.1. Descripcién del objeto:

Comprar brazaletes para la identificacion de los brigadistas de emergencia de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

3.2 Garantias a constituir por el oferente:

Cumplimiento - Calidad del Bien.

3.3. Plazo del contrato u orden: Tres (03) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de legalizacion
3.4. Plazo de entrega: Un (01) mes calendario.
3.5. Lugar y forma de entrega de los bienes o de la prestacion:

Almacen General de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E

3.6. Especificaciones técnicas e informacion de referencia:

4 CANTIDAD
D IPCION
ESCR REQUERIDA IMAGEN ILUSTRATIVA
Brazalete horizontal reflectivo, brodes y distintivo color
Brazalete de emergencias para brigadistas rojo para brigadista, en material acetato, correa 200

ajustable, para colocar en el brazo, medidas 15 cm de
alto 12 de ancho

3.7. Valoracion de los riesgos previsibles:
TIPO DE RIESGO IMPACTO PROBABILIDAD

RIESGO ECONOMICO 3 3

RIESGO OPERACIONAL

RIESGOS FINANCIEROS

RIESGOS REGULATORIOS

RIESGOS DE LA NATURALEZA

alalalowln
alalalo|n

RIESGOS AMBIENTALES

4.0BLIGACIONES

1. Cumplir con las especificaciones técnicas establecidas previa inspeccion y aprobacion del supervisor y/o lider de seguridad y salud en el trabajo.

2. Realizar la entrega de los productos en el tiempo sefialado en el almacén general de la Subred, previa verificacion técnica de las especificaciones dadas por parte del
supervisor designado por la entidad.

3. Cumplir con la calidad de los productos por el termino minimo de Tres (03) meses.

4.Capacitar al personal cuando se le solicite por parte del area de Seguridad y Salud en el Trabajo en el adecuado uso y postura del elemento mencionado ( brazalete para
brigadistas).

5. Realizar la facturacion en la forma prevista en este contrato.

6.Presentar la planilla y/o recibo de pago de los aportes que realiZa al Sistema General de Seguridad
7.Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato.

PP 7 L ALAS

./MARIA RUBIELA MONSALVE OSPINA 6. DAVID ERNESTO VARGAS Q
Director operativo Direccion de Gestion Humana Director administrativo (C)

cial Integral durante la ejecucion del objeto contractual.

6. MARTHA YOLINIA PASACHOA
Subgerente Corporgtiva

8. Fecha de Recepcion en la Direccion de Contratacion : “ &“\kcm .dela - \3 [06 [?G ‘O(,




