ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN

PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES
CONCURSO DE MERITOS

N° FDLUSA-CMA-004-2023

OBJETO:

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRA-TIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL
PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REPARACION DEL EQUIPAMIENTO
CULTURAL CDC TEATRO SERVITA UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52.”

INTRODUCCION

El pliego electrénico de condiciones y el presente complemento ha sido elaborado de acuerdo con los
postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que las complementan, adicionen y reglamenten; para tal efecto, se describen las condiciones
juridicas, financieras, de experiencia, técnicas y econdémicas que los proponentes deben tener en cuenta
para elaborar y presentar las ofertas relacionadas con el objeto de la contratacién y que haran parte integral
del contrato que resulte del proceso de seleccion.

El proponente debe analizar cuidadosamente el pliego de condiciones, el complemento y sus anexos,
cerciorandose que cumple las condiciones y requisitos exigidos, que no estd incurso en inhabilidades e
incompatibilidades para contratar. Asi mismo, debe tener en cuenta el presupuesto estimado, la
informacién y documentacién exigida y la vigencia que aquella requiera; ademas debe tener presente las
fechas y horas fijadas para las etapas que conforman el presente proceso de contratacion estatal. Toda
consulta debe formularse por escrito a través del SECOP 11, pues no se atenderan consultas personales,
telefénicas ni de otra indole.

El proponente debe examinar todas las instrucciones, formularios, anexos, condiciones y especificaciones
que figuren en los documentos del proceso, los cuales constituyen la unica fuente de informacién, para
la elaboracién de la propuesta. Se solicita seguir la metodologfa de elaboracién de la propuesta sefialada
en este documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan
una escogencia objetiva y eviten la declaratoria de desierta del proceso de seleccion que se adelanta.

Se recuerda a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el
Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una
funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma Ley le otorga.
Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, se consideran particulares que cumplen funciones
publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, por lo tanto, estan
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sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la Ley a los servidores publicos. Las expresiones
proponente, concursante u oferente usadas en el presente documento tienen el mismo significado.

Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo
siguiente:

1. Verificar que no se encuentren incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones para contratar.

2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego electrénico de condiciones y su complemento, los
documentos que hacen parte del mismo y las normas que regulan la contratacién administrativa con el
Estado.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtenciéon de los documentos que deben allegar
con las propuestas y verificar que contienen la informacioén completa que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la Ley y en el pliego electrénico de condiciones y su complemento.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos
en el pliego electrénico de condiciones y su complemento.

5. Suministrar toda la informaciéon requerida a través del pliego electrénico de condiciones y su
complemento.

6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el pliego electrénico de condiciones y su
complemento.

POR LO EXPUESTO, SE REITERA LA CONVENIENCIA DE LEER DETENIDAMENTE EL
PRESENTE DOCUMENTO Y EL CUESTIONARIO ELECTRONICO Y AJUSTARSE A LOS
REQUERIMIENTOS Y TERMINOS PREVISTOS.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, matriz de riesgos, el proyecto de
Pliego electrénico de Condiciones y el Pliego electrénico de Condiciones definitivo, asi como cualquiera
de sus anexos estara a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica ~-SECOP
II.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

Conforme con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN se permite convocar a las VEEDURIAS CIUDADANAS, a
participar dentro del desarrollo del presente proceso contractual, y asi acatar estrictamente el
cumplimiento de los principios de transparencia, economia y responsabilidad de los postulados que rigen
la funcién administrativa, que con lleven al éxito del proceso contractual.

De igual forma, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el
Fondo de Desarrollo Local invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social
al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los
Documentos del Proceso en la pagina del SECOP I1.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les serd contestada por escrito por
parte de la Entidad a través del SECOP 11

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
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En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a
la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los nimeros telefénicos: (571)
5629300, (571) 3822800, via fax al numero telefénico: (571) 3375890; la linea gratis de atencion desde
cualquier lugar del pais: 01 8000 913 040 o al correo electrénico transparencia@presidencia.gov.co y
personalmente a la direcciéon Carrera 8* N° 7-27 Bogota D.C.

RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

1. Examine rigurosamente el contenido del presente pliego de condiciones, los documentos que
hacen parte del mismo y de las normas que regulan la Contratacién Administrativa con Entidades del
Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto No. 1082 de 2015, y demds normas reglamentarias
y complementarias), asi como la asignacion de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad
de pronunciarse en la etapa correspondiente.

2. Verifique que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar, as{ como con lo
establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 por el cual se expidié el Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia.

3. Cercidrese de que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sefialados.

4, Adelante oportunamente, los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que debe
allegar con la propuesta y verifique que contiene la informacién completa que acredita el cumplimiento
de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de condiciones.

5. Toda consulta deberd formularse por escrito, no se atenderan consultas personales o telefénicas.
Ningin convenio verbal con personal del FDLUSA, antes o después de la firma del contrato, podra
afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

6. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y valor maximo establecido para esta
contratacion.
7. Suministre toda la informacién requerida en este pliego de condiciones, dando cumplimiento a

las disposiciones legales vigentes. Diligencie totalmente los anexos al presente pliego de condiciones.

8. Presente la oferta compuesta: Documentos habilitantes, ponderables y propuesta econémica: lo
anterior en atencién al presente Pliego de Condiciones).

9. El proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados que suministre
durante el proceso de seleccion, asi como de aquellos que entregue durante la ejecucion del contrato, si
es seleccionado.

10. Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados

con la preparacién y presentacion de su propuesta, por lo cual el FDLUSA no sera responsable en
ningun caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccién y contratacion.
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1. El término de validez de la propuesta se extendera hasta la fecha del vencimiento de la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta, cuando el proponente no haya fijado uno diferente; en caso de
que lo haya fijado, éste no podra ser inferior a la fecha anteriormente resefiada.

12. Revise la poliza de seriedad de su propuesta y verifique que sea otorgada a favor del FDLUSA,
ademas que:

e Como tomador figure su razén social completa, incluyendo la sigla. Esto dltimo siempre y cuando
ésta también figure en el correspondiente certificado de existencia y representacion legal.

e Elvalor asegurado corresponda al fijado en este documento.

e Elobjeto y el nimero de la misma coincida con el de la propuesta que presenta.

e  Esté suscrita por el tomador- afianzado.

13. Tenga presente, el lugar, la fecha y hora previstas para el cierre de la presente contratacion,
pues EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO, o
presentadas en lugar diferente al establecido en el pliego.

14, Los proponentes con la sola presentacién de su propuesta, autorizan a la Alcaldfa Local a
verificar toda la informacién que en ella suministren. EI FDLUSA se reserva el derecho de solicitar
aclaraciones y documentacion en condiciones de igualdad para todos los proponentes, hecho éste que
podra realizarse hasta la adjudicacion del presente proceso de contratacion, en caso que el mismo llegue
hasta esta etapa, conforme lo establece la Ley 1150 de 2007 paragrafo 1 del articulo 5 sobre la seleccion
objetiva y el Decreto 1082 de 2015.

15. Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la de uno
de los miembros del consorcio o de la unién temporal, el FDLUSA podra rechazar la propuesta y dar
aviso a las autoridades competentes.

16. El pliego de condiciones no tiene ningin costo de conformidad con el paragrafo 4 del articulo
2 dela Ley 1150 de 2007.
17. Al presente proceso de seleccion le son aplicables las normas orientadas a fortalecer los

mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestion publica establecida en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

18. La presentaciéon de la propuesta por parte del oferente evidencia que se estudiaron
completamente las condiciones especificaciones, formatos y demas documentos del presente proceso;
que recibi6 las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y
aceptado que estos pliegos de condiciones y sus adendas y que tales documentos estan completos, claros
y adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por el FDLUSA y que ha tenido en cuenta
todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebre.

19. Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben
ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden
integrados a ellos los formatos que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se
expidan si a ello hubiere lugar.
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20. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de
Condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el FDLUSA no sera responsable
por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacién u otros hechos
desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

21. Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO
1.1 MARCO LEGAL Y REGIMEN APLICABLE

Tanto la propuesta como el futuro contrato que se suscriba como consecuencia de este proceso, se regira
en lo pertinente por la Constituciéon Politica de Colombia, el Estatuto General de la Contratacioén de la
Administracién Pablica (Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de
2012 y el Decreto 1082 de 2015 y demds normas reglamentarias), las normas presupuestales Distritales
y Nacionales, el Manual de Contratacién, el pliego de condiciones, los estudios previos, el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y demas disposiciones que regulen la
matetia.

Los temas que no se encuentran particularmente regulados en el Estatuto General de Contratacion, se
regiran por las normas comerciales y civiles vigentes de conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de
1993.

1.2 FUNDAMENTO JURIDICO DE LA SELECCION

La modalidad de seleccién pertinente para realizar la “INTERVEN TORIA TECNICA,
ADMINISTRA-TIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION
PUBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL MANTENI-MIENTO Y/O
ADECUACION Y/O REPARACION DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC TEATRO
SERVITA UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52.” , corresponde a la de Concurso de Méritos de
conformidad con el numeral 3 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082
de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica

en atencion al objeto a contratar.

LEY 80 DE 1993
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El Articulo 32 Numeral 1, de la Ley 80 de 1993, establece:

Artienlo  32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en
disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la antonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continsacion: (. ..)

20. Contrato de consultoria Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la
ejecricion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos
especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de diseios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podrd darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar
por escrito sus drdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato”.

Dispone el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 que “La escogencia del CONTRATISTA se efectnari con arreglo
a las modalidades de seleccion de licitacion piiblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base
en las signientes reglas:

3. Concurso de méritos. Modificado por el art. 219, Decreto Nacional 019 de 2012.
Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar
sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este diltimo caso, la conformacion de la lista de precalificados
se hard mediante convocatoria priblica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el
efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segin sea el
caso.

De conformidad con las condiciones que seiiale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de seleccion, las
propuestas técnicas o de proyectos podrin ser presentadas en forma andnima ante un jurado plural, impar
deliberante y calificado (subrayado y negrilla fuera de texto)”

LEY 1474 DE 2011
Establece el pardgrafo del Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011:

Aldicidnese un pardgrafo 6° en el articnlo 2° de la Ley 1150 de 2007 del siguiente tenor:

"E/! Gobierno Nacional podrd establecer procedimientos diferentes al interior de las diversas causales de seleccion
abreviada, de manera que los mismos se acomoden a las particularidades de los objetos a contratar, sin perjuicio
de la posibilidad de establecer procedimientos comunes. Lo propio podra hacer en relacion con el concurso de
miéritos”.

DECRETO 1082 de 2015

Articulo 67. Procedimiento del concurso de méritos. Ademids de las reglas generales previstas en Articulo
2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademds de las reglas generales previstas en la
ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:
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1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificard, entre otros, los
Signientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formacion académica y las
publicaciones técnicas y cientificas del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias hdbiles el informe de evalnacion, el cual debe contener
la calificacion técnica y el orden de elegibilidad.

1.3 CARACTER PUBLICO DE LA INFORMACION

Segun el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, numerales 2 y 3, las personas interesadas en los procesos
contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las entidades
publicas, y para ello pueden examinar los expedientes. Ademas, el Articulo 74 de la Constitucién
Nacional dispone que “7oda persona tiene derecho a acceder a los documentos priblicos, salvo los casos que establece la
ley”. Por lo tanto, el proponente conoce y acepta que en desarrollo de los principios de transparencia,
igualdad, imparcialidad y publicidad de acuerdo a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1. Publicidad en
el SECOP, del Decreto 1082, toda la informacién incluida en su propuesta para acreditar el cumplimiento
de los requisitos de participacion, cualquier persona podra obtener copia de la misma, lo anterior en
cumplimiento del articulo 4 de la ley 1712 de 2014.

Silainformaciéon o documentos suministrados presentan algun tipo de reserva o confidencialidad, debera
seflalarse en forma especifica, indicando su fundamento legal, lo anterior en atencién a lo contemplado
en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y a lo estipulado en el art. 18 de la Ley 1712 de 2014.
El FDLUSA sera responsable por el manejo de la informacién recibida por parte del proponente y
debera guardar la confidencialidad que sea requerida.

El FDLUSA se reserva el derecho de dar a conocer a sus funcionarios la informacion clasificada como
confidencial por el proponente para efectos de verificar en cada uno de sus aspectos la propuesta
presentada, personal que esta obligado a mantener la confidencialidad de dicha informacién.

1.4 OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

El objeto del presente proceso de Concurso de Méritos Abierto No. FDLUSA-CMA-004-2023 sera:
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRA-TIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL
PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REPARACION DEL EQUIPAMIENTO
CULTURAL CDC TEATRO SERVITA UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52.” de acuerdo
con la descripcion, especificaciones y demas condiciones establecidas en este pliego de condiciones,
anexos y apéndices en especial las consignadas en el ANEXO TECNICO.

1.5 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial se estima en la suma de «OCHENTA MILLONES DE PESOS MCTE
($80.000.000)», de la vigencia fiscal «2023», con cargo al proyecto_1992 USAQUEN CULTURAL,
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CREATIVA Y DIVERSA incluido IVA y demas costos directos e indirectos, gravimenes, tasas y
contribuciones en que deba incutrir el contratista para el adecuado desarrollo del objeto contractual.

En todos los casos, el contrato se adjudicara y se suscribira por el valor ofertado por el proponente
seleccionado en el “Formato 1: Oferta econdmica”, los cuales seran entregados en sobre sellado y separado
diferente al de los requisitos habilitantes y técnicos, lo cual se llevara a cabo por medio de la plataforma
virtual del Estado Colombiano SECOP 1I (Ley 1882 de 2018).

Variables utilizadas para calcular el presupuesto oficial

Con base en los calculos y porcentajes establecidos por la legislacion laboral colombiana, en cuanto al
factor prestacional para personal, as{ como las tarifas y vigencias de las pélizas e impuestos vigentes a las
tasas y porcentajes actuales, entre otros, se calculan los costos indirectos para el contrato de Interventoria,
resultando en el factor multiplicador aplicado a la plantilla de personal. colombiana, en cuanto al factor
prestacional para personal, asi como las tarifas y vigencias de las pélizas e impuestos vigentes a las tasas
y porcentajes actuales, entre otros, se calculan los costos indirectos para el contrato de Interventorfa,
resultando en el factor multiplicador aplicado a la plantilla de personal.

1.6 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presente proceso de seleccién se encuentra respaldado presupuestalmente por el CDP que se detalla
a continuacion:

0001 FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

PADILLA Firmado dignah;neme

por PADILLA OSORIO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL OSORIO PAOLA ROCIO
Fecha: 2023.06.29
PAOLA ROCIO 20:23:39-0500°
Nimero - 1591
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA PACEAROTI PANELN OEONIo

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiacion disponible para atender la presente salicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
023011601210000001992 | Usaquén cultura creativa y diversa 10 NO APLICA e e 80.000.000
Total 80.000.000

Objeto:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRA-TIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL
PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRE-CIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL
MANTENIMIENTO Y/O ADE-CUACION Y/O REPARACION DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC TEATRO SER-VITA UBICADO EN

LA CALLE 165 No. 7-52.

Se expide a solicitud de JAIME ANDRES VARGAS VIVES Cargo SOLICITANTE CDP GENERALmediante oficio nimero SIPSE 92337 EP-INT de JUNIO 29 DE
2023.

Bogota D.C. JUNIO 29 DE 2023

1.7 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato es de SEIS (6) MESES, contados a partir de la fecha del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del respectivo contrato de obra, y previa suscripcién
de las respectivas Actas de Inicio, plazo dentro del cual se deberan desarrollar las siguientes etapas:
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Tres semanas para diagnostico y proyeccion del plan de trabajo para la interventoria de las
actividades e intervenciones del contrato de obra, y revision y aprobacién del balance de obra
presentado por el contratista en la etapa previa.

Cuatro meses (4) y una (1) semana para las actividades de seguimiento e interventoria del
contrato de obra.

Un (1) mes para recibir obra y liquidacion del contrato de obra.

El plazo, se cuenta a partir de la fecha en que se susctiba el Acta de Inicio, lo cual se debera llevar a cabo
durante el mes calendario siguiente al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato,
asi como de aquellos establecidos en los Pliego de Condiciones.

1.8 HORA'Y LUGAR DE CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

El pliego de condiciones y demds documentos deberan ser consultados y descargados de la plataforma
SECOP en la siguiente direccién https://colombiacompra.gov.co/ a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Seleccion. Las versiones que alli aparezcan de los documentos del proceso de seleccion,
tienen el caricter de oficiales.

El sitio https://colombiacompra.gov.co/constituye el mecanismo de comunicacion electrénica entre el
FDLUSA vy los interesados, y los mensajes de datos por €l transmitidos para este proceso tienen caracter
oficial para el mismo. Eventualmente se podrin publicar documentos escaneados o los archivos
magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escaner y la urgencia
de publicacién del documento.

Las observaciones presentadas al proyecto de pliego de condiciones o al pliego de condiciones definitivo
podran ser enviadas por los interesados a la Plataforma SECOP 1T https://colombiacompra.gov.co/.

1.9 DEBIDA DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL PROYECTO

Sera responsabilidad de los Interesados visitar e inspeccionar los sitios respecto de los cuales se
desarrollard el Proyecto, asi como realizar todos los estudios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la Propuesta con base en su propia informacién. Serd
responsabilidad de los Interesados obtener toda la informacién que requieran para realizar todas las
evaluaciones y estimaciones que sean necesatias para presentar su Propuesta.

Este examen debera incluir, entre otras cosas, la revision de todos los asuntos, informacion, insumos y
soportes relacionados con el Proyecto, las implicaciones legales, econémicas, técnicas, tributarias,
fiscales, administrativas, operativas y financieras que representan los términos y condiciones del Pliego
y la distribucién de riesgos planteada en el Pliego de Condiciones (en especial en el Contrato y sus
Apéndices) para la celebracion y ejecucion del Contrato correspondiente, y en general todos los aspectos
que puedan incidir en la determinacién de las condiciones econémicas, legales, financieras y de cualquier
otra indole con las cuales presentara su Propuesta.

El examen que deberan hacer los Proponentes incluira también, entre otras cosas y sin limitarse a éstas,
la revision de todos los asuntos e informaciones relacionados con la ejecucion del Contrato y los lugares
donde se ejecutara, incluyendo condiciones de transporte a los sitios de trabajo, manejo y
almacenamiento de materiales, transporte, manejo y disposiciéon de materiales sobrantes, disponibilidad
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de materiales y mano de obra disponible para acometer las obras necesarias para la ejecucién de las
obligaciones previstas en el Contrato, deberan verificar las condiciones climaticas, de pluviosidad,
topograficas y geologicas.

Igualmente, las caracteristicas del personal, especialmente las del Personal Minimo o clave requerido y
las consecuencias de su no presentaciéon en la oportunidad y términos exigidos en este Pliego; también
los equipos requeridos para la ejecucion de las obligaciones derivadas del Contrato, y, en general, todos
los aspectos que puedan afectar el cumplimiento del Contrato, todo lo cual debe ser tomado en cuenta
para la preparacion de la Propuesta.

Si algtn Interesado considera que no ha podido obtener toda la informacién para evaluar la totalidad de
obligaciones y riesgos que el Contrato prevé, o si considera que sus propias estimaciones le hacen
imposible la asuncién de esas obligaciones y riesgos, debe abstenerse de presentar Propuesta. La
presentacién de la Propuesta, implica la aceptacién de que esas obligaciones y riesgos seran enteramente
asumidos por el Adjudicatario del Contrato, como contraprestacion por el pago previsto en el Contrato
y con base en el componente econémico de su Propuesta Econémica.

Por la sola presentacién de la Propuesta se considera que los Proponentes han realizado el examen
completo de los sitios, lugares y terrenos en donde se desarrollara el Proyecto y que han investigado
plenamente las condiciones de trabajo, los riesgos, y en general, todos los factores determinantes de los
costos de ejecucion del Proyecto y sus riesgos, los cuales se entienden incluidos en los términos de su
Propuesta. Asi también, por la simple presentacion de la Propuesta se entiende que los Proponentes
conocen y aceptan las condiciones de pago establecidas, y asumen y aceptan que el cumplimiento de las
condiciones de pago estipuladas, permiten durante toda la vigencia del Contrato el mantenimiento de su
equilibrio econémico.

La circunstancia de que el Proponente que resulte Adjudicatario de este Proceso de Seleccién no haya
obtenido toda la informacién, haya evaluado incorrectamente, o no haya considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, gastos, ingresos o riesgos, no lo exime
de responsabilidad por la ejecucién completa de las obligaciones contenidas en el Contrato y en sus
Apéndices, ni le dara derecho al reembolso de costos, ni reclamaciones o reconocimientos adicionales
de ninguna naturaleza por parte del FDLUSA.

El FDLUSA no garantiza que las proyecciones y estimaciones efectuadas por el Adjudicatario se cumplan
durante la ejecucion del Contrato, puesto que este tltimo asume los riesgos dispuestos en el Contrato de
acuerdo con la distribucién contenida en el mismo y soporta sus efectos sin que las consecuencias
derivadas del acaecimiento de tales riesgos constituyan un eventual desequilibrio econémico del
Contrato, o den lugar a reclamacién alguna. Lo antetior, puesto que la asuncion de riesgos establecida
debe ser tenida en cuenta por los Interesados y/o Proponentes en la valoracién de la Propuesta
Econémica y sera remunerada, como se menciond, de conformidad con dicha propuesta y con lo
establecido en el Contrato.

En todo caso, si un Proponente encontrare una contradiccién o error en este Pliego de Condiciones
durante la preparaciéon de su Propuesta, debera informarlo por escrito al FDLUSA, para aclarar o
corregir, de ser necesario, tal imprecision. En cualquier caso, se entenderd que, con la presentacion de la
Propuesta, el Proponente acepta y reconoce que toda contradiccion o error ha sido resuelto.

1.10 CORRESPONDENCIA
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Toda la correspondencia dirigida al FDLLUSA que se genere u ocasione con motivo del presente proceso
de seleccion podra radicarse a través de la plataforma SECOP (www.colombiacompra.gov.co).

1.12 CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso se encuentra establecido en la plataforma SECOP 11

NOTA 1: Los proponentes deberan tener en cuenta que los plazos para subsanacién en el marco del
presente proceso son perentorios y en consecuencia deberan allegar los documentos solicitados dentro
del plazo establecido en el cronograma.

NOTA 2: El Fondo podra expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el término
para la presentacion de ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Las fechas antes indicadas podran variar de establecerlo asi el FDLUSA, de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en el presente pliego para la prérroga de los plazos del Proceso de Selecciéon. Lo
anterior se efectuard mediante adendas que se publicaran en los portales de contratacién SECOP.

1.13 PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION.

El plazo del presente proceso de seleccidn, es el término para la entrega de las ofertas desde la fecha de
apertura del proceso al cierre del mismo en las fechas previstas en el cronograma, el cual podra ser
prorrogado antes de su vencimiento, por un término no mayor a la mitad del inicialmente sefialado,
cuando el FDLUSA lo estime conveniente.

1.14 ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES.

Los interesados que tuvieren dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los numerales
consignados en el presente pliego de condiciones, podran solicitar las aclaraciones y/o modificaciones
que estime pertinentes hasta la fecha prevista en el cronograma en la direccién electrénica de la Pagina
Web del SECOP https://colombiacompra.gov.co/.

Las Adendas constituyen modificaciones al pliego de condiciones y se podran expedir hasta el dfa habil
anterior en que se tiene previsto el cierre del proceso de seleccidn, en aquellos casos en que se requiera
modificat, aclarar y/o adicionar el pliego y/o modificar o prorrogar cualquiera de los plazos aqui
previstos. Estas adendas se numeraran consecutivamente.

Las respuestas, aclaraciones y adendas seran publicados antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccion en la Pagina Web del SECOP https://colombiacompra.gov.co/, siguiendo los parimetros
establecidos en la Ley 527 de 1999, con excepcién a las que se radiquen fuera del término limite
establecido por la entidad en el cronograma para dar respuesta a las mismas, las cuales se contestaran
con posterioridad a este plazo.

Tales documentos deben ser tenidos en cuenta por los interesados, toda vez que forman parte integral
de los documentos soporte del proceso de seleccion y del contrato.

1.15 TERMINO DE VERIFICACION Y ACLARACION.

Péagina 11 de 75


https://colombiacompra.gov.co/
https://colombiacompra.gov.co/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN

El FDLUSA realizara la verificacion juridica, técnica y financiera de las propuestas, en el término
establecido en el cronograma.

Cuando el anterior plazo, a juicio del FDLUSA, no garantice el deber de seleccién objetiva, ésta podra
modificarlo y sefialar un nuevo plazo que no excedera el término inicialmente definido.

Durante este periodo de evaluacién, el FDLUSA podra solicitar a los proponentes las aclaraciones o
explicaciones que estime indispensables y, si es del caso, solicitard que se alleguen documentos no
necesatios para la comparaciéon de las propuestas. La administracion no requerird ni aceptara
explicaciones o documentos adicionales que impliquen modificacién o mejoramiento de la propuesta,
en aspectos técnicos, financieros o econémicos.

1.16 CONVOCATORIA A LAS VEEDURIA CIUDADANAS

El FDLUSA invita a todas las personas publicas o privadas, naturales o juridicas, a las veedurias
ciudadanas y organizaciones interesadas en realizar control social sobre el presente proceso de seleccion,
en la etapa precontractual - contractual y postcontractual, para que de conformidad con el articulo 66 de
la Ley 80 de 1993, l1a Ley 850 de 2003 y articulo 2.2.1.1.2.1.5 numeral 5 del Decreto 1082 de 2015,
participen con sus recomendaciones y sugerencias por escrito, de manera oportuna y respetuosa,
teniendo por unica finalidad la de buscar la eficiencia institucional y la transparencia en la actuacién de
los funcionarios de la entidad que participan tanto en el proceso de selecciéon como en la respectiva etapa
de ejecucién del contrato.

117 CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar
el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través de los nimeros telefénicos: (1)
562 9300 o al 01 8000913666; al cotreo electrénico contacto@presidencia.gov.co, en la pagina de
Internet: http://www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx y
www.anticorrupcion.gov.co; por correspondencia o personalmente, en la direcciéon Carrera 8 No 7-27
Edifico Galan, Bogota, D.C.

El proponente se compromete a luchar contra la corrupcion, para tal efecto debera diligenciar y allegar
la carta de presentacion siguiendo el formato destinado para el asunto, el cual debera ser suscrita por el
representante legal o la persona debidamente facultada o autorizada para ello, adjuntando copia del
documento que asi lo acredite.

1.18. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

En el dia y hora sefialados se hara el cierre, a través de la Plataforma SECOP 11 y levantara un acta con
la relacién sucinta de las propuestas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del
Decreto 1082 de 2015.

La apertura de las ofertas se hard de manera virtual a través de la plataforma SECOP
https://colombiacompra.gov.co/.
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El acta se pondra a disposicién de los interesados en consonancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015, en la pagina WEB del SECOP (https://colombiacompra.gov.co/).

1.19. REGLA DE INTERPRETACION PARA EL COMPUTO DE DiAS HABILES

Cuando en este Pliego de Condiciones se haga referencia a dfas y no exista la manifestacién expresa que
se trata de dias calendario, se entendera para todos los efectos que se esta haciendo referencia a dias
habiles.

CAPITULO 11
2. ASPECTOS MINIMOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO
2.1. PARTICIPANTES EN EL PROCESO DE SELECCION.

En el presente proceso de seleccién podrian participar las personas naturales, personas juridicas,
individualmente consideradas o en consorcio o unién temporal o cualquier otra forma asociativa bajo los
parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

2.2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

En este proceso de seleccion, NO podran participar quienes se encuentren incursos dentro de alguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren en la Constitucién Politica
de Colombia, en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, Numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en
la Ley 1474 de 2011, el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, asi como lo establecido en el art. 183 de la
Ley 1801 del 29 de julio de 2016 por el cual se expidi6 el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia y
demas normas concordantes. El Proponente declarara en la Carta de Presentacién de la propuesta, bajo
gravedad de juramento, que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes podra estar incursos en
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas
en la Constitucion Politica y en la Ley.

2.3 CONFLICTO DE INTERESES

Los conflictos de intereses se regiran por lo dispuesto en la normativa vigente, en consecuencia, no
podran participar en este proceso de seleccién quienes se encuentren en cualquier situacién que implique
la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios que rigen la contratacién estatal en
Colombia, en especial los principios de transparencia, seleccién objetiva e igualdad.

Dentro de tales conflictos de interés se incluyen de manera especial los siguientes:

Ejecutor - Interventor. Deberd tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea COmo persona
natural o juridica o bajo las modalidades de Consorcio o Unién Temporal, no podra ser adjudicatario en
dos procesos de seleccion de los cuales uno de ellos corresponda a la Interventoria del otro. Cuando un
proponente ya sea como persona natural o juridica o bajo las modalidades de Consorcio o Unién
Temporal participe en los dos procesos y resulte adjudicatario del contrato objeto de la interventoria, a
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partir de dicha adjudicacién no podra continuar participando en el concurso de méritos para la
interventorfa y su propuesta sera rechazada.

Adicionalmente, no podra ser adjudicatario del contrato de interventoria ningun proponente que haga
parte del mismo holding o grupo empresarial al que pertenezca el proponente adjudicatario del contrato
de obra. En este caso el proponente en el proceso de interventoria, una vez sea adjudicada la obra, no
podra continuar participando y su propuesta sera rechazada.

2.4 RETIRO DE LAS PROPUESTAS.

Los Proponentes podran solicitar al FDLUSA el retiro de sus propuestas, mediante escrito presentado y
radicado en el Area de Contratacion del FDLUSA, antes de la fecha y hora previstas para el cierre del
Proceso de Seleccion.

En caso de que se solicite el retiro de la propuesta con posterioridad del cierre, se hara efectiva la garantia
de seriedad de la propuesta de acuerdo con lo establecido para el efecto en este pliego de condiciones y
en la ley.

2.5 VIGENCIA'Y OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS.

La vigencia de la propuesta serd de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion. La Propuesta sera obligatoria para el proponente una vez sea conocida por el
FDLUSA, esto es, una vez sea abierta en la audiencia de cierre. Por lo tanto, durante el periodo de vigencia
de la propuesta, el proponente no podra retirarla, ni menoscabar o derogar los efectos de la misma. El
solo hecho de la presentacién de la propuesta no obliga en forma alguna al FDLUSA a aceptarla, ni
confiere ningun derecho para celebrar el contrato con quien la presente.

2.6. MONEDA DE LA PROPUESTA.

La propuesta de precios de las ofertas presentadas, asi como la cancelacion de las obligaciones pecuniarias
del contrato a cargo de la administracién, se hara en pesos colombianos.

2.7. PROPUESTAS PARCIALES.

No se aceptaran propuestas parciales para el presente proceso.

2.8. PROPUESTAS ALTERNATIVAS.

No se aceptaran propuestas alternativas para el presente proceso.

2.9. COSTO DE PREPARACION DE LA PROPUESTA

Seran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacioén y presentacion de su propuesta,

y el FDLUSA en ningtn caso sera responsable de los mismos, ni reembolsard suma alguna por dichos
conceptos.

2.10 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Péagina 14 de 75



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN

Todos los documentos de naturaleza publica otorgados en paises miembros del Convenio de la Haya de
1961 “Sobre la Abolicion del Requisito de Legalizacion para Documentos Priblicos Extranjeros” deberan presentarse
apostillados en las condiciones establecidas en la convencién. Se entiende por naturaleza publica los
documentos susctitos por una autoridad o funcionario del Estado, los documentos notatiales, y los
documentos autenticados por la autoridad competente privados o publicos.

Por su parte, los documentos otorgados en paises NO miembros del Convenio de la Haya de 1961,
deberan presentarse legalizados mediante su consularizaciéon. Dicho procedimiento comprende la
autenticacion de la firma de los documentos por patte de los funcionarios competentes del respectivo
pafs, y luego la respectiva autenticacién por parte del cénsul colombiano de dicho pafs o el que preste sus
servicios para el mismo. En caso de no existir consulado en el pais o no poder acudir al consulado que
ejerza en el mismo, se deberd presentar el documento en un consulado de un pafs diferente a Colombia,
con el cual se tenga representacién consular. Una vez se cumpla con dicho tramite, el documento debera
ser presentado ante la oficina de Apostilla y Legalizaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores, para
la correspondiente legalizacién de la firma del cénsul.

2.11. FORMA, PLAZO Y LUGAR PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se recibiran dentro de las horas y dias sefialados en el cronograma del proceso en el
FDLUSA, a través de la plataforma del SECOP https://colombiacompra.gov.co/, una vez vencido el
plazo preestablecido, teniendo en cuenta la hora sefialada en la pagina web de la Superintendencia de
Industria y Cometcio (www.sic.gov.co/Hora legal/hora legal.php).

En consecuencia, el FDLUSA no recibira ni evaluara propuestas que sean entregadas en lugar
diferente a la plataforma del SECOP https://colombiacompra.gov.co/, o después de la fecha y
hora fijadas en el cronograma.

La propuesta debera estar escrita, en letra imprenta y de acuerdo con el orden y requisitos establecidos
en el presente Pliego de Condiciones, con todos sus anexos, en estricto orden consecutivo, sin tachones,
enmendaduras, raspaduras o borrones que hagan dudar del ofrecimiento, a menos que se haga la salvedad
respectiva, la cual se entiende efectuada con la firma del proponente al pie de la correccién.

NOTA: Las propuestas deberan sujetarse en todas sus partes a los modelos y las condiciones estipuladas
para cada documento en el presente pliego.

La presentacién de la propuesta constituye un acuerdo entre el proponente y el FDLUSA, en virtud del
cual dicha propuesta, salvo afirmacion en contrario, permanece abierta para aceptacion del FDLUSA por
el mismo perfodo sefialado para la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

Durante el periodo de vigencia de la propuesta, el proponente se compromete a no retirarla, ni
menoscabar o derogar los efectos de la misma. Si dentro de este periodo, se notificara al proponente que
su propuesta ha sido aceptada por el FDLUSA éste quedara de hecho obligado por los términos del
acuerdo establecido en la propuesta y por la aceptacion del FDLUSA hasta que dicho acuerdo se
reemplace por el respectivo contrato.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, fax o cualquier otro medio telematico.
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2.12. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

La propuesta para que pueda participar en el objeto del presente proceso de seleccion, debera presentarse
acompafiada de los documentos que acrediten los requisitos minimos habilitantes que se relacionan a
continuacion:

CAPITULO 111
3. REQUISITOS HABILITANTES

3.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

La Entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificaciéon. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple’.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificaciéon de requisitos habilitantes
de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal
en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) y los documentos sefialados. La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes
diferentes a los seflalados en los Documentos.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes segin lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 2 — Experiencia habilitante” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar ¢/ “Formato 3 —
Capacidad Financiera y organizacional” (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia) y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.
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Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre
y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de
Interés o prohibicién previstas en la Constitucién y en la ley para contratar con el Estado, o en
la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contralorfa General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros
sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de
la Ley 1801 de 2016 —Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentaciéon de la propuesta deberd ser diligenciada de conformidad con el ANEXO
“CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA” adjunto al presente documento o en

documento que contenga la informacién descrita en el citado formato.

En esta Carta de Presentacion, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra
incurso en las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos en la Constitucién
Politica, en la Ley 80 de 1993 y en las demas normas pertinentes.

Esta carta debe ser firmada por el proponente, persona natural, el representante legal de las personas

jutidicas o el representante del Consorcio, de la Unién Temporal, o por el apoderado debidamente
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constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado donde se especifique que
se otorga poder para presentar la propuesta y/o participar en todo el proceso de seleccion y/o suscribir
el contrato en caso de resultar seleccionado. El poder debera ser anexado junto con la carta de

presentacion de la propuesta.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte
del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas
en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el

origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.
e APODERADOS

Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en
el cual deberan anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcién
del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Repuiblica de Colombia, y debera estar facultado para

representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA
Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO, para la propuesta y la suscripcién y legalizacién del contrato, el proponente debe
constituir una garantia de seriedad, la cual podra consistir en un contrato de seguros contenido en una
poliza, patrimonio auténomo o Garantia Bancarfa, de conformidad con lo establecido en articulo

2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para

efecto de la vigencia de la garantfa.

La garantia de seriedad debera contener:
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ASEGURADO/BENEFICIARIO: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN
NIT: 899999061-9

AFIANZADO Y TOMADOR: El afianzado es el proponente. En este aspecto se
debe tener en cuenta lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma
forma como figura(n) en el certificado de existen-
cia y representacion legal expedido por la Cama-
ra de Comercio respectiva, (persona juridica) o
en el documento de identidad (persona natural).

2. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales
debe ser tomada a nombre del Consorcio o
Unién Temporal (indicando todos y cada uno de
sus integrantes)

3. En caso de que el proponente tenga estableci-
miento de comercio, en la garantia debe figurar
como afianzado la persona natural o persona ju-
ridica segun sea el caso.

VIGENCIA: Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de
la fecha del cierre del presente proceso. En caso de
prorrogarse el plazo del Proceso, el proponente de-
bera mantener vigentes todos los plazos y condicio-
nes originales de su propuesta y ampliar la validez
de la garantia de seriedad por el término adicional
que sefiale LAENTIDAD.

VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto
oficial.

OBJETO DE LA GARANTIA: Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente
en el proceso de Licitacién Publica.

FIRMAS: La garantia debe estar suscrita por la aseguradora y el proponente tomador.

Esta garantia la hara efectiva el FDLUSA en los casos establecidos en articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
1082 de 2015, esto es, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos:

(@) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses.

(ii) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

(iif) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

(iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

El proponente acepta que LA ENTIDAD, le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia de
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seriedad de la oferta.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de
indemnizacion, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado, evento en el cual la pdliza se hara exigible como sanciéon de conformidad con
el numeral 12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin petjuicio del derecho que le asiste a la
ENTIDAD de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnizacion de los perjuicios que
con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

NOTA: La Entidad verificara la existencia, contenido y validez de la pdliza de seriedad con la Compafiia
Aseguradora directamente. De no establecerse la veracidad en el documento no solo sera CAUSAL DE
RECHAZO, sino que la Entidad adelantari las denuncias correspondientes.

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y
AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIETARIO CORRESPONDIENTE (SI SE
REQUIERE).

La proponente persona juridica, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y representacion

legal vigente, que cumpla con los siguientes requisitos:
a. Debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente.

b. El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestion y operacion que se solicita en esta
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia y en el contrato que de ella se derive. Asi mismo para contratar,
la persona juridica proponente debe demostrar que su duracién no serd inferior al plazo de ejecucién
del contrato y tres (3) afios mas.

c. La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a

treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso.

d. Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por una entidad diferente a la
Céamara de Comercio, el proponente debera presentar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedicién no superior a noventa (90) dias

calendario anteriores a la fecha de cierre de la invitacion.

e. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer — obligaciones
en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorizacion expresa del 6rgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal esta plenamente facultado
para presentar la propuesta y para comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. El
documento de autorizacion debera presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la
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presentacion de la propuesta. En todo caso este documento debe cumplir los requisitos sefialados en el
articulo 189 del Cédigo de Cometcio.

Si la persona natural participa en ejercicio de una actividad comercial debe anexar a su propuesta el
registro mercantil vigente, que cumpla con los requisitos seflalados para la persona juridica.

En caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas juridicas, cada uno de los
integrantes debe presentar certificado de existencia y representacion legal que cumpla con los requisitos

seflalados en el presente numeral.

Si el proponente es un CONSORCIO O UNION TEMPORAL, producto de la integracién de
sociedades o personas naturales se deberan presentar los anteriores documentos para todos y cada uno
de sus integrantes, asi como el documento de constituciéon del consorcio o unién temporal en los

términos establecidos en el presente pliego de condiciones.
Si el proponente es un EXTRANJERO debe adjuntar con su oferta:

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia y no tenga
establecida sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite la inscripcién de la
personeria juridica en el Registro correspondiente del pais donde tenga su domicilio principal, asf como
los documentos que acrediten su existencia y representacién legal debidamente consularizados, en la
forma como lo establece el articulo 480 del Cédigo de Comercio y la Ley 455 de 1998.

Adicionalmente, deberd acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato, asf como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para

poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia.
¢ DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, se debe anexar el documento que
acredite su conformacién y representacion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993, el cual debe:

e Indicar la duracién del consorcio o de la unién temporal, la cual no debe ser inferior al plazo de
ejecucion del contrato objeto del presente proceso y tres (03) afios mas, contado a partir del
cierre del presente proceso de seleccién, en todo caso con la presentacion de la oferta se compromete
a que en caso de requerirse prorrogar en el contrato mantener vigente la duracion o unién temporal.

e Designar el Representante Legal del consorcio o unién temporal quien suscribird la propuesta y el

contrato de resultar adjudicatario.
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e Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y sefialar las
reglas basicas que regulen su relacién y responsabilidad.

e DPresentar una manifestacion clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los miembros
del consorcio y limitada para las uniones temporales, segin la participacién de sus miembros en la
ejecucion del contrato, para la imposicion de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta del contrato. Cuando se trate de miembros de consorcio la responsabilidad
es solidaria e ilimitada y tratindose de los miembros de la unién temporal, la responsabilidad es
limitada segin su grado de participacion.

e Presentar manifestacion de que ninguna de las partes podra ceder su participacién en el consorcio o
unién temporal a los demas integrantes o a un tercero.

e Acreditar la existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal.

e (Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente pliego de condiciones ya sean personas
naturales o juridicas.

e Suscribir el documento de conformacién de la Unién Temporal o Consozrcio por cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal.

e El documento debera ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de los
integrantes.

e la identificacién del representante y el suplente de dicho consorcio, unién temporal o la forma
asociativa seleccionada.

e Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

e  Sise trata de Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extension (actividades)
de su participacién en la propuesta y en su ejecucion.

En todo caso, cada miembro debera acreditar el porcentaje de experiencia requerido en el acapite de
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El proponente debera diligenciar el ANEXO “DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL
CONSORCIO” 0 ANEXO “DOCUMENTO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL

segun sea el caso.

NOTA: En caso de resultar adjudicatario del contrato un consorcio o una unién temporal, el proponente
debera tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria.

e COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE

El proponente persona natural, representante legal de la persona juridica debe presentar copia de la
cédula de ciudadania, o de extranjerfa segin corresponda.
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e CERTIFICACION DEL PAGO DE LOS APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

El oferente debera allegar ANEXO CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIALY
APORTES PARAFISCALES. susctito por el revisor fiscal, si es del caso, o por el representante legal
del oferente, segun resulte aplicable, en el cual se verifique que se encuentra al dfa en el pago al Sistema
Integrado de Seguridad Social y Riesgos Laborales (en los casos que aplique, de acuerdo a lo contenido
enlaley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 modificado por el Decreto 014 de 2014), en concordancia
con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que incluyé el inciso segundo del Art. 41 de
la ley 80 de 1993.

Lo antetior, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 25 EXONERACION DE APORTES de la Ley
1607 de 2012, por medio de la cual se expiden normas en materia tributaria y se dictan otras disposiciones,
que establece que la constancia de pago de los aportes parafiscales serd exigible hasta el momento en que
el Gobierno Nacional implemente el sistema de retenciones.

NOTA 1: En caso de unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cada uno de los
integrantes debera presentar dicha certificacién y la acreditacion del pago. Y en el evento ser una persona
natural debera allegar el certificado de pago y/o planilla. En el evento en que la sociedad tratindose de
personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la

fecha de su constitucién.

NOTA 2: En el evento de tratarse de persona natural se debera hacer llegar el certificado de pago de
seguridad social.

NOTA 3: El oferente seleccionado realizara el pago de parafiscales, segin lo establecido en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016.

e CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP) DE LA CAMARA DE COMERCIO.

El proponente o todos los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, que
vayan a proveer los bienes y/o setvicios objeto del presente proceso de seleccidn, tritese de personas
naturales o juridicas nacionales o extranjeras (con domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse
inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, de acuerdo con los articulos
2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 de

2015, debera anexar a la propuesta el certificado de inscripciéon en el Registro Unico de Proponentes, el
cual se utilizara para verificar los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones.
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El proponente o todos los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, que
vayan a proveer los bienes y/o servicios objeto del presente proceso de seleccion, tritese de personas
naturales o juridicas nacionales o extranjeras (con domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse
inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Cimara de Comercio, de acuerdo con los articulos
2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Adicionalmente, el proponente y todos los miembros del consorcio o unién temporal o promesa de
sociedad futura debera (n) estar inscrito (s) en la (s) actividad (es), especialidad (es) y grupo (s) exigido (s).

La fecha de expedicion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), no podra ser supetior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prérroga del
plazo de la convocatoria, este certificado tendra validez con la primera fecha de cierre.

Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal, no se requerird su inscripcién
en el RUP. De no existir claridad en la documentacién e informacién o que ésta no repose en el
documento RUP, la Administracién podra requerirla en cualquier momento para efectos de analizar la

capacidad e idoneidad del proponente como requisitos habilitantes en el proceso de seleccién.

La inscripcion en el registro debera estar vigente y el registro de toda la informacién contenida en el
certificado debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

NOTA 2: El FDLUSA dara aplicacién a lo dispuesto al respecto en el Decreto 1082 de 2015, el
Decreto 579 de 2021, y demas normas concordantes, respecto a los requisitos y verificacién del
RUP.

e VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES.

El FDLUSA verificara que el proponente NO debe estar reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual
se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorfas, el
FDLUSA verificard que la correspondiente persona natural o juridica segin se trate, no se encuentra
reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contralorfa General de la Republica con
periodicidad trimestral. En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado
vigente expedido por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n)
incluido(s) en el boletin de responsables fiscales, podra aportatlo con su propuesta.
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Para el caso de Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura se realizard la verificacién

por cada uno de sus miembros.

e VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.
(PROCURADURI{A)

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinatios. Por lo anterior, el FDLUSA verificara
que el proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio,
segin se trate, no se encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993.

Para el caso de Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura se realizara la verificacion

por cada uno de sus miembros.

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el FDLUSA hara la verificacién
de conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes de la persona natural o

representante legal.

Para el caso de Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura se realizara la verificacion

por cada uno de sus miembros.

e CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL.

La Entidad consultara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa

Nacional — Policia Nacional, que el proponente se encuentre al dia en el pago de las multas de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Cédigo Nacional de Policia y

Convivencia”
Nota: No se podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno de

sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas

que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Cédigo Nacional de Policfa y Convivencia.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT.

El proponente debe allegar fotocopia de la inscripcion en el Registro Unico Tributario, de la persona
jutidica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal, segin el caso.

Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccién deberan presentar
previo a la suscripcién y firma del contrato copia del numero de identificacion tributaria (NIT) del
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consorcio o unién temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos tramites presupuestales y de pago
ante el FDLUSA vy la inclusién del NIT en la minuta contractual.

e ACREDITACION DE SITUACION MILITAR DEFINIDA (HOMBRE MAYOR DE
50 ANOS)

Los proponentes, personas naturales, representantes legales de las personas juridicas deben presentar
documento que acredite que su situacion militar se encuentra definida, siempre que se trate de un hombre
menor de 50 afios. Igualmente el FDLUSA realizara la consulta mediante la pagina
(https:/ /www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation).

En caso de consorcio o unién temporal, este requisito deberd cumplirse respecto de cada uno de sus
integrantes, de conformidad con el articulo 111 de Decreto 2150 de 1995.

e COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.

El proponente debera diligenciar el ANEXO “COMPROMISO DE TRANSPARENCIA” adjunto
al presente documento o en documento que contenga la informacién descrita en el citado formato.

e LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

El proponente se compromete a luchar contra la corrupcién, para tal efecto debera diligenciar el ANEXO
“COMPROMISO ANTICORRUPCION?, ¢l cual deber ser susctito por el representante legal o la
persona debidamente facultada o autorizada para ello, adjuntando copia del documento que asi lo

acredite.

e COMPROMISO DE VINCULACION DEL PORCENTAJE MINIMO DE MUJERES
Y DE PERSONAL EN CONDICION DE EXTREMA POBREZA, DESPLAZADOS
POR LA VIOLENCIA PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION Y
SUJETOS DE PROTECCION CONSTITUCIONAL

El proponente suscribira el ANEXO - COMPROMISO DE VINCULACION DEL
PORCENTAJE MINIMO DE MUJERES Y DE PERSONAL EN CONDICION DE
EXTREMA POBREZA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA PERSONAS EN PROCESO
DE REINTEGRACION Y SUJETOS DE PROTECCION CONSTITUCIONAL por medio del
cual se compromete a cumplir con la respectiva vinculacién en la ejecucién del contrato en caso de

resultar adjudicatario.

3.1.2 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES QUE ACREDITAN LA CAPACIDAD
FINANCIERA.
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INFORMACION FINANCIERA

El estudio financiero consiste en verificar en primera instancia que el valor de la propuesta no sea
superior al presupuesto oficial estimado por el FDLUSA, y por otro lado verificar los criterios que se
definen a continuacion.

CAPACIDAD FINANCIERA.

El estudio financiero consistira en verificar que los proponentes cumplan con las condiciones que el
FDLUSA considera necesarias para la correcta ejecuciéon del contrato. Dichas condiciones son el
resultado del andlisis del sector en el cual se toma el nicho de mercado y se realiza un comparativo con
los Fondos de Desarrollo y entidades que contratan procesos similares.

Para el presente proceso se evaluarin los indicadores financieros de los ultimos tres afios fiscales
anteriores al presente proceso, esto es, 2020, 2021 y 2022.

Si el oferente no cuenta con la antigiedad suficiente para aportar la informacién financiera de los ultimos
3 afios podré acreditar dicha informacién desde su primer cierre fiscal.

Para todos los efectos, se dara aplicacion a lo dispuesto al respecto en el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015, el Decreto 579 de 2021, Decreto 1041 de 2022 y demds normas concordantes.

Indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente: El proponente deberi acreditar que su
indice de liquidez sea superior o igual a 2,23.

Indice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total: El proponente debera tener un indice de
endeudamiento inferior o igual al 37%

Cobertura de intereses: equivale a Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, ¢l cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses,
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. Se considera que
para el presente proceso el indice de cobertura de intereses debera ser mayor o igual a (=110,91.)

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, la verificacion financiera se realizara
asi:

Indice de Liquidez: Se multiplicara el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros del
consorcio o de la unién temporal por el indicador de liquidez de cada miembro certificado en el RUP por
la Camara de Comercio; el resultado obtenido por cada miembro se sumara y sera el indicador de Liquidez
de la unién temporal o consorcio. Esta medicion debera ser igual o superior a 2,23.

Indice de Endeudamiento: Se multiplicara el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros
del consorcio o de la unién temporal, por el indicador de endeudamiento de cada uno de ellos certificado
en el RUP por la Camara de Comercio; la sumatoria de los resultados obtenidos sera el indicador de
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endeudamiento de la unién temporal o consorcio. El indice de endeudamiento debe ser inferior o igual

al 37%.

Cobertura de intereses: Se multiplicara el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros del
consorcio o de la unién temporal, por el indicador de endeudamiento de cada uno de ellos certificado en
el RUP por la Camara de Comercio; la sumatoria de los resultados obtenidos sera el indicador de
endeudamiento de la unién temporal o consorcio. El indice de cobertura de intereses debe ser mayor o

igual a 110,91

De conformidad con lo establecido en el Dectreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.5.3. numeral 4, los
proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:

Rentabilidad sobre patrimonio:

Utilidad Neta / Patrimonio. El Fondo de Desarrollo Local de Usaquén verificard la rentabilidad sobre el
patrimonio en un valor mayor o igual a 6%

Rentabilidad sobre activos:

Utilidad Neta / Activo. El Fondo de Desarrollo Local de Usaquén verificara la rentabilidad sobre activos
en un valor mayor o igual a 2%

Para los proponentes en estructuras plurales, se procedera a realizar una ponderacién de los
componentes de los indicadores asi:

(f Componente 1 del indicador X porcentaje de participaciin )

Indhcador ==
(“_- Componente 2 del indicador X porcentaje de participecion )

Donde 7 es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

El oferente que no cumpla con la capacidad organizacional serda INHABILITADO y, por tanto,
su propuesta serd rechazada.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En
tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada
en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de 1a Seccién 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen
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o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la informacion financiera del
mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacién financiera de conformidad con la legislacién propia del pafs de origen. Los valores deben:
(@) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa del pafs de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza
la conversion.

C. El“Formato 3 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas exctranjeras sin domicilio
o sucnrsal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién
consignada en el “Formato 3 — Capacidad financiera y organigacional (Personas naturales o juridicas
exctranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos seflalados en el Literal A,
prevalecera la informacién que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 31/12/2022, acompafiado del
informe de auditorfa, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pafs de origen
fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento
en el “Formato 3 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia)”. E1 Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique
emitido por una firma de auditorfa externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a

Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los
términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

3.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

EXPERIENCIA GENERAL:
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Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, el proponente singular o plural, debera acreditar la experiencia general habilitante
con TRES (3) CONTRATOS cjecutados y terminados a la fecha del cierre del proceso, cumpliendo las
siguientes condiciones:

1. Valor: La sumatoria del valor de los contratos certificados en el RUP debe ser igual o superior al valor
del presupuesto del proceso.

2. Contratante: Entidades publicas o privadas.

3. Estado de los contratos y/o Convenios: Contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del
proceso.

4. Consorcios o Uniones Temporales: Porcentaje de participacién en el Consorcio o Unién Temporal (Si
la experiencia se acredita bajo alguna de estas figuras).

En caso de Consorcios o Uniones Temporales o Acuerdos de Sociedad Futura, esta experiencia
podra ser acreditada por uno solo de los integrantes del proponente plural o por la sumatoria de
las experiencias de los integrantes.

5. Para acreditar la experiencia a la que se refiere el presente numeral, el Oferente debe presentar el RUP
y diligenciar el Formato 2 “experiencia habilitante, en el cual enumerara e identificard los contratos que
pretenda hacer valer en el presente proceso de seleccion.

6. La experiencia general habilitante se verificara de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel en el RUP y cada contrato debera estar clasificado en los siguientes c6digos UNSPSC:

Clasificacion
UNSPSC

Gerencia de Proyectos 80101600

Ingenierfa Civil y
Arquitectura 81101500

Clase

REGLAS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA GENERAL

Nota 1: E1 FDLUSA verificara tnicamente para cumplimiento de este requisito habilitante la experiencia
de los contratos relacionados en el Formato 2: experiencia habilitante que estén inscritos en el RUP y que
acredite las condiciones antes descritas.

Nota 2: De acuerdo con lo sefialado en el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el Certificado
RUP es plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constatar, y como consecuencia la
acreditacion de la experiencia requerida inicamente sera la aportada y registrada en el RUP.

Nota 3: La Entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la informaciéon suministrada por
los proponentes. En caso de requerirse aclaraciones sobre datos de experiencia del proponente, la Unidad
podra solicitarlas al proponente por escrito, quien contara con el término establecido por la Entidad para
suministrarlas.
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Nota 4: Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados bajo

la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacion
de cada uno de los miembros y unicamente sera tenido en cuenta el valor del contrato en forma
proporcional a su porcentaje de participacion.

Nota 5: Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el formato 2 “excperiencia babilitante” y
la consagrada en el RUP, prevalecera la informacion contenida en el RUP

Nota 6. Para efectos de la acreditacién de la experiencia del proponente, el calculo de los valores de los
contratos expresados en salarios minimos mensuales vigentes a la fecha de terminacion, se usara el salario
minimo vigente en Colombia para el afio tomado en el RUP.

Nota 7. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres
(3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes,
en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
ademis del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la
conformacién de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas,
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este
tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en
los que este le hayan transferido expetiencia a aquella, solo podran ser acreditados como expetiencia en
el Proceso de Contratacién por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra
demostrar la misma experiencia una sola vez.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN EXPERIENCIA GENERAL
- CRITERIO DIFERENCIAL DE EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES:

El proponente que acredite su condiciéon de MIPYME, podra acreditar la experiencia general habilitante
con hasta CUATRO (4) contratos ejecutados y terminados a la fecha del cierre del proceso.

La condicién de MIPYME debera ser acreditada de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015. Los documentos de acreditacién deben ser presentados por el
proponente al momento de la presentacion de la propuesta.

Nota 1: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme

a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

- CRITERIO DIFERENCIAL DE EXPERIENCIA GENERAL PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
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El proponente que acredite su condicién de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en

el territorio nacional, acreditar la experiencia general habilitante con hasta CUATRO (4) contratos
ejecutados y terminados a la fecha del cierre del proceso.

La condicién de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional debera
ser acreditada conforme con los requisitos contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015

- CONCURRENCIA DE CRITERIOS DIFERENCIALES

Para los casos en que el proponente logre acreditar su condicién de empresa yo emprendimiento de
mujeres y también de Mipyme, podrd acreditar la experiencia general con hasta CUATRO (4) contratos

ejecutados y terminados a la fecha del cierre del proceso.

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Dadas las caracteristicas del objeto a contratar se requiere la verificaciéon de experiencia especifica.

El proponente persona natural o juridica o proponente plural, de los contratos presentados para
acreditar la experiencia general habilitante acreditados en el RUP debera acreditar la experiencia
especifica habilitante con una (1) certificacion de contrato, a través de la cual acredite la ejecucion
de interventoria a proyectos de: construccién o adecuaciéon o mantenimiento o reconstruccion o
reparacion de infraestructuras publicas o privadas, y cuyo valor sea igual o supetior al presupuesto
oficial del presente proceso.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN EXPERIENCIA ESPECIFICA
- CRITERIO DIFERENCIAL DE EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA MIPYMES:

El proponente que acredite su condicion de MIPYME, podrid acreditar la experiencia especifica
habilitante con dos (2) certificaciones de contrato, a través de las cuales acredite la ejecucion de
interventorfa a proyectos de: construccién o adecuacién o mantenimiento o reconstruccién o reparacion
de infraestructuras publicas o privadas, y cuyo valor sea igual o supetior al presupuesto oficial del presente
proceso.

La condicién de MIPYME debera ser acreditada de conformidad con lo establecido en el Atrticulo

2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015. Los documentos de acreditacién deben ser presentados por el
proponente al momento de la presentacion de la propuesta.

Péagina 32 de 75



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN

Nota 1: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales

susctitos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme
a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

- CRITERIO DIFERENCIAL DE EXPERIENCIA GENERAL PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El proponente que acredite su condicién de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en
el territorio nacional, acreditar la experiencia especifica habilitante con El proponente que acredite su
condicién de MIPYME, podra acreditar la experiencia especifica habilitante con dos (2) certificaciones
de contrato, a través de las cuales acredite la ejecucion de interventoria a proyectos de: construccién o
adecuacién o mantenimiento o reconstruccién o reparacién de infraestructuras publicas o privadas, y
cuyo valor sea igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

La condicién de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional debera
ser acreditada conforme con los requisitos contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015

- CONCURRENCIA DE CRITERIOS DIFERENCIALES

Para los casos en que el proponente logre acreditar su condicién de empresa yo emprendimiento de
mujeres y también de Mipyme, podra acreditar la experiencia especifica con El proponente que acredite
su condicién de MIPYME, podra acreditar la experiencia especifica habilitante con dos (2) certificaciones
de contrato, a través de las cuales acredite la ejecucion de interventoria a proyectos de: construccién o
adecuaciéon o mantenimiento o reconstruccioén o reparacién de infraestructuras publicas o privadas, y

cuyo valor sea igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA:

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

El Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que
la Entidad realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados
y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracién del documento. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se
tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Interventotia.
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B. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la interventotia, en
la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
o antes del cierre del Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa
fecha en la que conste la informacién de la interventoria a la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad contratante.

Nota 1: Para demostrar la experiencia el proponente deberd anexar los cualquiera de los documentos
anteriormente mencionados, los cuales deberan contar con la siguiente informacién:

a. Nombre o razén social del contratante y contratista.

b. Direccién y teléfonos del contratante.

c. Objeto del contrato

d. Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato (dia, mes, afio).

e. Valor final del contrato (incluye el valor inicial mas las adiciones en valor y los reajustes
que se hubiesen presentado durante la ejecucién del contrato)

g. Obligaciones del contratista.

Nota 2: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas
las certificaciones expedidas por el mismo contratista o auto certificacion.

Nota 3: El proponente no podra reemplazar las certificaciones aportadas inicialmente cuando esta no
cumpla con las condiciones antes enunciadas, so pena de rechazo de la propuesta.

Nota 4: En caso de Consorcios o Uniones Temporales o Acuerdos de Sociedad Futura, esta
experiencia podra ser acreditada por uno solo de los integrantes del proponente plural.

Nota 5. El proponente podra acreditar la experiencia especifica habilitante mediante la presentacién de
una certificacién siempre y cuando se cumplan con todos los requisitos.

NOTA 6.: Las disposiciones contenidas en este documento, en cuanto a proponentes extranjeros se
refiere, se aplicardn sin petjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o convenios
internacionales, debidamente ratificados por Colombia. A las Sociedades extranjeras con sucursal en
Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas, salvo que estuvieren sometidas a
normas especiales.

Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles.

Cada certificacién se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos
u 6rdenes adicionales a la principal, estas se contaran como una sola.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asf:
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Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.

Para contratos privados susctitos con personas jutidicas, potr el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

Para contratos privados suscritos con personas naturales, por el mismo personal natural con quien se
celebrd la relacion contractual.

NOTA 7: No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacion con toda la informacién anteriormente
descrita, podra adjuntar entre otros la siguiente documentacién:

Si el contrato se suscribidé en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacién mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacién,
de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de recibo
definitivo, acta de liquidacién o con el documento previsto en el contrato.

El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacién (o el documento que haga
sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccién cuando el contrato se encuentre terminado y en proceso
de liquidacion.

Las actividades u obligaciones con copia del contrato celebrado.

Los servicios prestados, acta de recibo final a satisfaccién o el documento que haga sus veces o con copia
del acta de liquidacion.

NOTA 8: Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

NOTA 9: Para la acreditacion de la experiencia de consorcios y uniones temporales, deberan tenerse en
cuenta los siguientes criterios:

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho
Y

parte un participante, se acreditard la experiencia afectando el valor certificado y la cantidad requerida

para el cumplimiento de la experiencia por el correspondiente porcentaje de participacién. En este caso

se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato

ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o unién temporal se contara como un (1) contrato

y no se afectard por porcentajes de participacion.

En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesién de contratos, se debera aportar

documentos de cesiéon donde se indique claramente los porcentajes de la cesidon efectuada, para
determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo con objeto del presente proceso.
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Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la
informacién necesaria para llevar a cabo la verificacién, el FDLUSA podra solicitar informacién adicional.

El FDLUSA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion la informacion
aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones,
copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de
liquidacién, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

Segtn lo dispuesto en el Decreto Ley 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten contratos
suscritos con el FDLUSA, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones correspondientes
en sus propios archivos.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos anteriormente, la
Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta. Si el Proponente subsana el requisito minimo de
experiencia se habilitard en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para
la asignacién del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos
validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

e FACTOR HABILITANTE DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
11 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo,
entre otros), siempre que aplique, en formato digital.

El proponente suscribira el “Formato 11 Factor de sostenibilidad” donde expresa ajustarse y hacer seguimiento
y control a los criterios enumerados en la Guia de Contratacion Sostenible FICHA 12 de la Secretaria
Distrital de Gobierno o la que haga sus veces y los lineamientos de Compras Publicas Sostenibles del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y soportar las evidencias establecidas por la normativa
ambiental aplicable al desarrollo del objeto contractual.

CRITERIOS SOTENIBLES DE SELECCION

ESPECIFICACIONES MEDIO DE VERIFICACION
TECNICAS

1. Garantizar que hara el seguimiento |
control del personal que preste el servicio)] PROPONENTE: Declaracion juramentada.
cuente con la edad minima para trabajar,
asi como también no promueve el trabajol
infantil, mediante una declaracién firmada.
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2.Garantizar que el personal que presta el
servicio se encuentre afiliado al sistema de
seguridad social y salud en el trabajo.

PROPONENTE: Declaracion juramentada.

ADJUDICATARIO: Certificaciéon Parafiscales.

3. Debera asignar, dentro de su estructura
organizacional, una persona idonea,
responsable de la gestion ambiental |
seguridad y salud en el trabajo, que
garantice el cumplimiento normativo. Laj
persona  asignada  deberd  demostrar
idoneidad, experiencia y sera aprobada poq

PROPONENTE: Declaracién juramentada.

ADJUDICATARIO: Hoja de vida del profesional.

el contratante y/o la interventotia

e JUSTIFICACION DE LA COMPLE]JIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia:

Baja — Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad
técnica del X
proyecto y—
Experiencia

Justificacién de
la complejidad
técnica de la -
Experiencia

El desarrollo de las actividades contempladas en el alcance del
contrato derivado del presente proceso de seleccion se llevara a cabo
en la zona urbana de la localidad de Usaquén, donde se cuenta con
vias de acceso que facilitan el desarrollo logistico del proyecto en el
frente de obra definido por la Entidad.

La Entidad ha venido realizando este tipo de intervenciones sin
situaciones que puedan definirlas como de nivel de complejidad

bajo.

Desde el punto de vista ambiental no se encuentra ubicado en
franjas o zonas de reserva ambiental. Ademas, no implica tramites
adicionales que los contemplados en las obligaciones especificas del
contrato que puedan incurrir en tiempos adicionales.

Finalmente, la Entidad realiz6 la verificacion de las condiciones de
transito confirmando que no requiere aprobacion de Plan de Manejo
de Transito.
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DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

« COMPROMISO DE CONTAR CON EL EQUIPO DE TRABAJO

Requisito

El proponente/ oferente, debe diligenciar y adjuntar dentro de la propuesta el “Formato 9 compromiso de
personal”, por medio del cual certifica contar con la totalidad del personal requerido para la ejecucion del
contrato.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluardn los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En
tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente/oferente, debera cumplir las
siguientes reglas:

1. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 9: CARTA
COMPROMISO DE PERSONAL” de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se
indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

II.  El“Formato 9: CARTA COMPROMISO DE PERSONAL? debe suscribirlo el Proponente
persona natural, representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: Director
de Interventorfa, Residente de Interventorfa y Profesional Ambiental con licencia SST.

Nota 1: Proponente adjudicatario y/o contratista: Las condiciones de formacion y experiencia de
los perfiles ( hoja de vida) del personal integrante del equipo de trabajo denominado personal clave se
encuentran en el pliego de condiciones, anexo técnico y estudio previo del presente proceso de seleccion,
seran verificadas cinco (5) dfas habiles posterior a la suscripcién del acta de inicio, de acuerdo con la
debida aprobacién de la totalidad de los requisitos establecidos en el pliego de condiciones por parte de
la Supervisién del Contrato.

Nota 2: Proponente/ oferente: en la etapa de seleccion no deberi allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para
el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 3: Proponente/ oferente: Los documentos aportados en el presente acipite podrin tenerse en
cuenta para demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacién de puntaje, sin perjuicio
de las reglas de subsanacién. En los casos en que el proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la
Entidad permitira la subsanacién, en los términos establecidos por la Entidad en el Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que subsane en los términos contemplados en el pliego de condiciones
pata subsanar explicar y/o aclarar la informacién y formato aportado. De no lograrse la subsanacion, la
Entidad no lo tendra en cuenta para la evaluacion y se calificarda como NO CUMPLE.

Por lo anterior el oferente deberd acreditar que cuenta con un equipo minimo de trabajo idéneo y con
experiencia para garantizar una adecuada ejecucién del objeto contractual y de las obligaciones pactadas
por el contrato.
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ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Proponente adjudicatario:

Debera aportar a la entidad la documentacién por el personal requerido:

1) Hoja de vida.

2 Fotocopia de la cédula de ciudadania.

3) Fotocopia diploma profesional y/o tecnélogo.

4) Fotocopia del diploma de los estudios de posgrado (cuando aplique segin perfil)
5) Fotocopia Tarjeta Profesional vigente

6) Certificado de Vigencia de la tarjeta profesional, expedida por la autoridad
competente, conforme a cada profesién y para el caso que aplique (COPNIA, CPNAA)
6) Certificaciones de experiencia

7)Certificado de curso en alturas vigente Resolucion 4272 del 2021 (Personal SST)
8) Certificacion Capacitacion 50 horas (Personal SST)

9) Licencia SST (Personal SST)

10)Copia contratos: En caso de que las certificaciones con las que se pretende certificar la experiencia
especifica del equipo de trabajo, corresponden a contratos ejecutados por el mismo proponente o algin
miembro del proponente plural, es decit AUTOCERTIFICACIONES, debe presentar ademds de la
certificacién de experiencia, los siguientes documentos:

1. Copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista (proponente) y el
contratante.

2. Copia del contrato laboral entre el profesional y el proponente.

11) Y demas anexos solicitados en otros apartes del presente proceso.

12) Personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos
titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para probar los titulos
académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resoluciéon expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacion del pénsum académico,
salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El
tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores
a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicién. Es decir, la practica realizada
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antes de la terminacién de materias contard como experiencia profesional si se cumplen los criterios
mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la
fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica
profesional;

i) El certificado de terminacién o aprobacién del pénsum académico.

1if) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contari la experiencia
profesional a partir de la expedicién del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

1v) La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté

completo se realizard la conversién de meses o dfas a afios.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente procedimiento
de seleccién, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan
acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los documentos aqui descritos, o la
combinacién de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.

Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales labord o ejerci6 las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesioén para cargos publicos.

sl

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del
porcentaje de dedicacién se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

TOTHOOW

La contabilizacién de la experiencia se realizard en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversién de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se
realizara la aproximacién por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.
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e EXIGENCIAS MINIMAS DE FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:
a) Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo Técnico

seran verificados por la entidad antes de iniciar la ejecucién del contrato.

b) El interventor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen
legalmente la profesion, de conformidad con lo sefialado en el estudio previo. El requisito de la
tarjeta profesional se puede suplir con los regulado en el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

c) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural
o juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacién de servicios.

d) En las hojas de vida de los profesionales ofrecidos por el interventor para ejercer su rol de
acuerdo con lo exigido segun estudio previo, se verificara que los profesionales cumplan con el
perfil minimo exigido.

e) El interventor se obliga a que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través de
medios digitales) cada vez que la entidad los requiera, indistintamente de la dedicacién que estos
ostenten.

f) La entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retito de cualquier contratista o
trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para la entidad,
detallando las razones debidamente justificadas por la cual solicita dicho cambio.

El personal relacionado serd contratado por el interventor y su costo debe incluirse dentro de los gastos
administrativos generales del contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte del personal clave, deben
cubrir todo el plazo de ejecucién del proyecto indistintamente de su porcentaje de dedicacién. Para los
demas perfiles profesionales, en caso de que la entidad los requiera deberan estar disponibles
indistintamente de su porcentaje de participacién, con el fin de lograr el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones derivadas del interventor, para lo cual se podra hacer uso de medios
virtuales.

Director de Interventoria

Dedicacién del 15% mensual.

Titulo profesional entre alguna de las siguientes alternativas: Ingenierfa Civil o Arquitecto. Posgrado entre
alguna de las siguientes alternativas: Gerencia de Proyectos de Construccién, Gerencia de Obras o
Gerencia de Empresas Constructoras. El director de Interventoria debe tener experiencia profesional
minima de seis (6) afios y una experiencia especifica minima de dos (2) aflos en proyectos cuyo objeto,
alcance o actividades incluya la INTERVENTORIA A CONSTRUCCION O ADECUACION O
MANTENIMIENTO O RECONSTRUCCION O REPARACION DE INFRAESTRUCTURAS
PUBLICAS O PRIVADAS.

Nota: No se aceptaran estudios de tipo: diplomado, curso, seminario como un estudio de posgrado.

Residente de Interventoria
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Dedicacién del 80% mensual.

Titulo profesional entre alguna de las siguientes alternativas: Ingenierfa Civil o Arquitecto. El Residente
de Interventoria debe tener experiencia profesional minima de tres (3) aflos y una experiencia especifica
minima de un (1) afio en proyectos cuyo objeto, alcance o actividades incluya la INTERVENTORIA A
CONSTRUCCION O ADECUACION O MANTENIMIENTO O RECONSTRUCCION O
REPARACION DE INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS O PRIVADAS.

Profesional Ambiental con licencia SST

Dedicacién del 15% mensual.

Titulo profesional entre alguna de las siguientes alternativas: Ingenierfa Ambiental o Sanitario. El
Profesional Ambiental de Interventoria, con licencia SST, debe contar con curso de trabajo en alturas
vigente y cincuenta (50) horas sobre SG SST, (Art 2.2.4.6.35 Decreto 1072/15), tener experiencia
profesional minima de tres (3) aflos y una experiencia especifica minima de un (1) aflo en proyectos donde
se haya desempefiado como profesional ambiental y SST, cuyo objeto, alcance o actividades incluya la
INTERVENTORIA A CONSTRUCCION O ADECUACION O MANTENIMIENTO O
RECONSTRUCCION O REPARACION DE INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS O PRIVADAS.

Nota: No se aceptaran estudios de tipo: diplomado, curso, seminario como un estudio de posgrado.

NOTA 1: El personal requerido/ exigido para el presente proceso dentro de sus responsabilidades tendra
que dar cumplimiento al MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO- CODIGO: GCO-GCI-M004, VERSION 5,
VIGENCIA DESDE: 21 DE DICIEMBRE DE 2022, y las sefialadas en el contrato. (Anexo Adjunto).

CAPITULO IV
ESTUDIO Y CALIFICACION DE PROPUESTAS
4.1. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
El Comité Evaluador verificara que la propuesta cumpla con los factores de verificacion relacionados
con los requisitos minimos exigidos de conformidad con lo establecido en el presente pliego de
condiciones.
La verificacién de las propuestas se basarda en la documentacién, informacién y anexos
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacion

detallada que permita su analisis.

Para que una propuesta sea evaluada como habil, el proponente deberd cumplir con los requisitos
minimos habilitantes juridicos, técnicos y financieros.

4.2. INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y DE
PONDERACION.
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El Comité asesor realizara la verificacién de los requisitos que habilitan al proponente, en el término
establecido en el cronograma. Cuando el anterior plazo, a juicio del FDLUSA, no garantice el deber de
seleccion objetiva, ésta podra modificarlo y sefialar un nuevo plazo que no excedera el término inicialmente
definido, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015.

El informe de verificacién se publicara en el dia sefialado en el cronograma, en la pagina WEB—
https://colombiacompra.gov.co/.

En dicho informe, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 del 2015, se sefialaran los
proponentes que no se consideran habilitados.

NOTA: A los proponentes que se encuentren debidamente habilitados se le hard la evaluacion de los
requisitos de ponderacién.

4.2.1. PONDERACION DE LAS PROPUESTAS

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacién y puntaje:

[ Comepo | Puntjemdximo |

Experiencia especifica adicional —personal clave evaluable del 5
Proponente
Formacién académica adicional del Equipo de trabajo (Personal
5
Clave Evaluable)

Apoyo a la industria nacional 20

Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Propuesta econémica 68,5
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se
descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de
las demads consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios
y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién antetior.
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La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jutisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademds, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de
2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluari la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia descrita en el pliego de

condiciones y demas documentacion que lo complemente. De acuerdo con lo anterior, si el
Proponente debi6é subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacién de
puntaje no se tendrian en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacién. ni para
definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no serd
tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente,
por lo que, ademas, por este criterio de asignacién de puntaje obtendra cero (0) puntos.

Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccidén. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar
para la asignacion del puntaje, segin se detalla en esta seccion.

Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https:/ /www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el
segundo dia habil después de la apertura de las ofertas del proceso. Esto es, la que la Superintendencia
publique en horas de la tarde del dfa habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de
Contratacion. [Por ejemplo, sila apertura del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de febrero,
la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se
publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

I?ango. Numero | Método

(inclusive)

De 0.00 2 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 2 0.66 2 Media geométrica

De 0.67 2 0.99 3 Media aritmética alta
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En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren
validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no
fueron objeto de subsanacion, segin la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacién:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculari el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacién del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Siel nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

1. Siel ndmero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se
utiliza la siguiente férmula de asighacién de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajesignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacién de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta

“1” y que no fueron objeto de subsanacién.

11. Si el nimero de valores de las propuestas hdbiles es par, se asignard el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se aplica la siguiente férmula:

VMe - Vl

Puntajeysignar = [{1 - | }* Puntaje maximo

Ve
Donde:

e Vyg: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacién de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
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e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron
objeto de subsanacién de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion pata el factor de ponderacion
para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V *Vy % Vg% ..x Ty
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e VI1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y
que no fueron objeto de subsanacién.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada
para el factor correspondiente.

Las demads propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

MG — V|

* Puntaje maximo
MG > /

PuntajeAsignar =([1- (

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLYV de la propuesta valida
mas alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se
aplicard la siguiente férmula:

— _ (Vnax +X)

X A=~

2

Donde:
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¢ Vax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos validos mas altos
y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.

e  X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente férmula:

Puntajessignar

Xy —V; _
Puntaje maximo * <1 - < AX_ l)) Para valores menores o iguales a X,
A

X, =V —
Puntaje maximo * <1 — 2% (%)) Para valores mayores a X,

\ A J

Donde:
e  X,: Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “1”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

- EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizard
de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable

Formacion académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Total 10

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL- PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 10A - Experiencia especifica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los
integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria; ii) el Residente de
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interventorfa; iif) El Residente Ambiental iv) EL Residente SST tienen un (1) afio de experiencia especifica
adicional a la definida en el personal clave evaluable.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato10A. Por tanto, no se revisaran los soportes de
experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacién de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el pliego
de condiciones. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempenar.

i La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hard la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con el afio de experiencia especifica adicional.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 10B — Formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que
conforman el Personal Clave Evaluable: i) el director de Interventoria; ii) el Residente de interventoria;
iif) El Residente Ambiental iv) el Residente SST a acreditar que tienen una formacién académica adicional
a la definida en el personal requerido.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar ¢/ “Formato 10B. Por tanto, no se revisaran los soportes
académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificaciéon de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el pliego
de condiciones y los documentos que lo complementen.

1. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigird que el
titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones
minimas requeridas.

II. Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo
a desempefiar. Aplica diplomado, especializacién, pregrado o posgrado adicional.

En el caso que la Entidad establezca mds de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con la formacion académica adicional.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas
en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con sus respectivos
soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a 3 dfas habiles contados a
partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.
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La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en el pliego de condiciones tener el afio de experiencia especifica adicional y el titulo
de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo
caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo,
deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las
condiciones exigidas.

-  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o

con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningln caso otorgard simultaineamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Setvicios Nacionales 20
o con Trato Nacional

Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos
y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal
colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacién
de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar
si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen
de su pafs. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formnato 12 — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional’. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato 12— Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional”,1a Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje
no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 80% del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.
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Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose
de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de
la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Composicién del | Regla de origen . :
No. Proponente Plural aplicable Puntaje aplicable

Promocion de
Umcamfznte integrantes Decreto 1082 de 2015 Setrvicios Nac1ona.les o)
colombianos con Trato Nacional
(4.4.1)

. . Promociéon de
Colombianos en asocio con Servicios Nacional
extranjeros con Trato | Decreto 1082 de 2015 CTVICIOS INACIoNales o
Nacional con Trato Nacional

(4.4.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
Unicamente  inteorado  por comercial o la del Decteto | Promocién de
. g p 1082 de 2015. Si el|Servicios Nacionales o
extranjeros con Trato .
. Proponente  Plural no|con Trato Nacional
Nacional : i
especifica a cual regla se|(4.4.1)
acoge se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
irorf)onerrllte glulr al ei;ltel ?ilet al No aplica la regla de origen In(;r?rp?lrz;ctlonn ; :el
CROS UNO e 108 INTEGTANTES | 4 Decreto 1082 de 2015, componente haciona
es extranjero sin  Trato nila de los paises de orieen | €™ servicios
Nacional. P et extranjeros (4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato
12 Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segin corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita

la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato
12 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formaro 12 —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la secciéon de Acuerdos Comerciales
aplicables al Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial,
el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad
Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para
los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea
requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignaré el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez,
el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 12 — Promocion de Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato més del noventa por ciento (90
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 13— Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.
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La Entidad tnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que diligencie el “Formato 13 — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El “Formato 13 — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Exctranjeros” solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Fomnato 13 —
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 12 — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional’, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego
de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
- VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los
términos seflalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “7Error! No se encuentra el origen de la referencia. susctito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual certifique el
nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, ii) acreditar el nimero minimo de
personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de expetiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 14 — VVinculacion de personas en condicion de discapacidad’
debe suscribitlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que
ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

-  EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de

conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 15 — Acreditacion de emprendimientos
y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de
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dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condiciéon sera valido para el criterio
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje,
por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Trataindose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

-  MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 1a
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si
el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

- OFERTA ECONOMICA

La oferta/propuesta econémica debe presentarse en el Formmato 1, en formato digital con los valores
expresados en moneda funcional colombiana. El proponente deberd incluir en su propuesta econémica
TODOS los conceptos asociados con las tareas descritas en el ANEXO TECNICO del presente proceso
y en especial los siguientes:

1. La remuneracién del personal del consultor, la cual podra incluir, segun el caso, sueldos, cargas
por concepto de seguridad social, viaticos, etc.

2. Gastos de administracion.
3. Utilidades del consultor.

4. Gastos contingentes.
El valor del costo total de la propuesta (ajustado al peso) debe cubrtir todos los costos directos e indirectos

derivados de los trabajos. Debera cubrir, entre otros, el costo de las actividades preliminares que se
requieren para la iniciacion del contrato, los sueldos, jornales y prestaciones sociales del personal
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vinculado ; los honorarios, asesorfas en actividades objeto del contrato, gastos de viajes, horas extras,
transportes, computadoras, y los costos que implique el manejo ambiental del contrato, los impuestos
legalmente a su cargo, las deducciones a que haya lugar y en general todo costo en que incurra para la
ejecucion de los trabajos,. E1 IVA debera discriminarse tal y como se indica en el Formato No. 1.

El proponente que no sea responsable del IVA debe informarlo en documento adjunto al citado Formato.
La tarifa (%) del IVA y el valor correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo establecido en el
Estatuto Tributario; en caso de no ser asi, la Entidad verificara el calculo del valor correspondiente a la
tarifa del IVA y efectuard la correccién necesaria y el valor corregido sera el tenido en cuenta para la
elaboracion del contrato que se genere como resultado del presente proceso de seleccion.

La propuesta econémica debera incluir la totalidad del personal minimo requerido para la ejecucion del
contrato de conformidad con el ANEXO TECNICO.

El oferente debera ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la entidad aproximara los
precios, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o supetior a cinco lo aproximara por exceso al
peso y cuando la fracciéon decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso.

El Fondo de Desarrollo Local de USAQUEN, bajo ninguna circunstancia, calcularia a nombre y en
sustitucion del proponente ninguno de los valores que éste estd obligado a ofertar en el Formato No. 1. El
Fondo de Desarrollo Local de USAQUEN realizara inicamente la verificacién aritmética de los valores
allf contenidos en la forma que se establece en el presente numeral.

La oferta econémica contemplara todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones
y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucién del contrato resultado del presente proceso,
teniendo en cuenta las especificaciones técnicas.

Para efectos de la verificacion aritmética, la Entidad partira del costo basico relacionado en la propuesta
para calcular el valor del IVA teniendo en cuenta la tarifa (%) establecida en el Estatuto Tributario y el
costo total de la propuesta. La tnica correccidén que se realizard al valor basico propuesto sera el ajuste al
peso, en los casos a que haya lugar.

El precio global ofertado, no estara sujeto a ajuste alguno, razén por la cual, el PROPONENTE debera
prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos
que se presenten en la ejecucion del contrato por cambio de afio.

Para que sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan acompafiarse de la
salvedad correspondiente, mediante confirmacién con la firma del representante legal del proponente.
En caso contrario, se tomara como valido el texto original.

Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dard prelacién a los textos. Si es entre cifras, a las
correcciones aritméticas que haga el Fondo de Desarrollo Local de USAQUEN, en las discrepancias
entre textos, que no puedan despejarse con simple raciocinio, prevalecera el ultimo texto consignado.

El Fondo de Desarrollo Local de USAQUEN corregird los errores aritméticos contenidos en los

productos y en la sumatoria, segin lo indicado al efecto en el presente Estudio previo y en el Pliego de
Condiciones.
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4.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en
el puntaje final. En el caso en que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado
un mismo resultado, se aplicaran los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado
en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020 y el Decreto 1860 de 2021, asi:

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para los efectos del presente numeral, el proponente acreditard el origen de los servicios con el
diligenciamiento del anexo denominado PROCEDENCIA DEL BIEN O SERVICIO
(DESEMPATE).

Para el caso de los proponentes plurales, todos los miembros deberan acreditar el origen nacional de la oferta
en las condiciones sefialadas en la ley.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o petrsonas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

I. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el art. 1, Ley 1232 de 2008
entiéndase por “Jefatura femenina de hogar. Para los efectos de la presente ley, la Jefatura Femenina de Hogar, es una
categoria social de los hogares, derivada de los cambios sociodemogrificos, econdmicos, culturales y de las relaciones de género
qgue se han producido en la estructura familiar, en las subjetividades, representaciones ¢ identidades de las mujeres que
redefinen su posicion y condicion en los procesos de reproduccion y produccion social, que es objeto de politicas priblicas en las
que participan instituciones estatales, privadas y sectores de la sociedad civil.

En concordancia con lo anterior, es Mujer Cabeza de Familia, quien, siendo soltera o casada, ejerce la jefatura femenina de
hogar y tiene bajo su cargo, afectiva, econdmica o socialmente, en forma permanente, hijos menores propios u otras personas
incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia permanente o incapacidad fisica, sensorial, siguica o moral del
conyuge o comparero permanente o deficiencia sustancial de aynda de los demds miembros del niicleo familiar.”

I1. El concepto de mujer victima de violencia intrafamiliar serd el que se establezca en las normas legales
vigentes y en la jurisprudencia de la Corte Constitucional.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:

i. Persona natural
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(a) Mujer cabeza de familia

La persona natural proponente o integrante de estructura plural, deberd presentar copia de una
declaracién juramentada ante notario.-En la declaraciéon que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de 1a Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

(b) Mujer victima de violencia intrafamiliar

La persona natural proponente o integrante de estructura plural, victima de violencia intrafamiliar, debera
presentar: 1) Copia de la medida de protecciéon expedida por la autoridad competente.

Nota: En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza.

i. Persona juridica

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el

revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal para las empresas no

obligadas, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd

constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,.

Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los literales (a) y (b) del numeral (i)
anteriof.

i, Estructuras plurales

Tratandose de estructuras plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

NOTA: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
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precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. Para lo cual se debera

diligenciar y presentar el formato.

3) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condiciéon de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural (consorcio o unién temporal), el integrante del oferente que acredite que
el diez por ciento (10%) de su né6mina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio o unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

Para cumplir con este requisito los proponentes aportaran certificacién expedida por la oficina de trabajo
de la respectiva zona, en la cual debe constar que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad y que se encuentran contratados por lo menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Para los casos de constitucién inferior
a un aflo, cuando aplique, se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde

el momento de constitucion de la misma.

Adicionalmente, el proponente debe certificar que mantendra vinculado dicho personal por un lapso
igual al de la contratacién para lo cual deberd diligenciar el formato respectivo.

NOTA: El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador”.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
Ley.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:

Proponente Individual

Se debera presentar el formato suscrito por el proponente persona natural o por representante legal o
por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por el representante legal para las empresas no
obligadas, segin corresponda, en el que se indique bajo la gravedad de juramento, el nimero de
trabajadores vinculados al proponente individual o integrante del proponente plural, el nimero
de las personas mayores, que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia,
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que hayan cumplido el requisito de edad de pension, y que se encuentran vinculados al proponente por
contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, con una antigliedad igual o mayor a un afio a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Para los casos de constitucion inferior a un afio, cuando
aplique, se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

Estructura Plural

El representante legal de la estructura plural acreditard el nimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas

enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

NOTA 1: En ambos casos, ptoponente individual o estructura plural, adicionalmente, se debera
aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona vinculada al proponente y una declaracién
juramentada suscrita por ésta, en la que conste que no es beneficiaria de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia, para lo cual se debera diligenciar el formato.

NOTA 2: El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
port el empleador.

NOTA 3: La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:

@ Presentar el formato suscrito por el proponente persona natural o por representante legal o
por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por el representante legal para las
empresas no obligadas, segun corresponda, en el que se indique bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y nombre de
las personas que pertenecen a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,

Rrom o gitanas.
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Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una antetioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dGltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos

realizados por el empleador.
(ir) Ademas, se debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior

en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,

raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011.

Proponentes plurales:

El representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas

anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

NOTA: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate”. Para lo cual se debera diligenciar y presentar el formato.

6. Preferir 1a propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o petsonas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:

1. Persona natural
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La persona natural proponente individual o integrante de un proponente plural, que se encuentre en
proceso de reintegracién o teincorporacion, debera presentar copia de su documento de identificacion,
asi como la copia de alguno de los siguientes documentos:

1. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz.

2. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual.

3. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que
la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion.

4. Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

il. Persona Juridica

La persona juridica proponente individual o integrante de un proponente plural que sea persona juridica,
debera aportar:

1. Certificacién suscrita por representante legal o por el revisor fiscal para las empresas obligadas
por ley o por el representante legal para las empresas no obligadas, segun corresponda, en el que
se indique, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionatria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual se debera diligenciar el formato;

2. Copia de alguno de los documentos (a, b. o c.) sefialados en la vifieta () “Persona Natural” del
presente numeral, respecto de las personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
vinculadas mayoritariamente a la sociedad;

3. Copia del documento de identificacién de cada una de las personas que estan en proceso de
reintegracion o reincorporacion;

iii. Estructuras Plurales

Se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
se entregara alguno de los documentos (a, b. o c.) sefialados en la vifieta (i) “Persona Natural” del presente
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionatia
o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal o por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por el representante legal para las
empresas no obligadas, segun corresponda, acreditara tal situacién aportando los documentos de

identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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NOTA: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que

contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular

de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,

autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del

literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de

desempate, para lo cual se debera diligenciar y presentar el formato.

O

(i)

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o reintegraciéon, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacioén o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Esta causal de desempate se deberd acreditar atendiendo los medios probatorios y las
definiciones sefialadas para cada requisito en los numerales 2 y 6 del presente acapite.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Adicionalmente, para efectos de la acreditacién de lo dispuesto en el literal ¢) del presente numeral, se

debera diligenciar el formato respectivo, segun corresponda.

8.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de
2019, para la aplicacién de los incentivos del sistema de compras y contrataciéon publica, la
acreditacion del tamafio empresarial (Mipyme) se efectuard de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren, modifiquen o

adicionen, esto es:

Personas Naturales

@
(i)

Mediante certificacion expedida por la persona natural y un contador publico,

Adjuntar copia del registro mercantil.
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Personas Juridicas

@) Mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenetlo.

(i1) Adjuntar copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,

sustituyan o complementen.

NOTA. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

b. Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara:

@ Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva.

(i1) Las cooperativas o asociaciones mutuales deberan indicar si son micro, pequefia 0 mediana
empresa, de conformidad con lo dispuesto en el formato.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeflas o medianas, se preferird la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones seflaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,

que sean micro, pequefias o0 medianas.

9. Preferirla oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos indicados en el literal a) del
numeral 8 anterior.

La condicién de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditara:

1. con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio

o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas, de conformidad con lo dispuesto en el
formato.

Tratindose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera cumplir con este requisito.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
o0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacioén de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

En este criterio de desempate se preferira la oferta que cumpla alguno de los supuestos sefialados a
continuacion:

a. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afno anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio

anterior, para lo cual:
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El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica
y contador publico, segin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales, de conformidad con lo
establecido en el formato.

Tratandose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.

b) La oferta presentada por un proponente plural siempre que:

i.  Esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual verificara dicha situacién en el documento de conformacién de proponente plural;

i.  la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

iii.  ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural, para lo cual
el integrante respectivo lo manifestard mediante certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica, de conformidad con el formato.

NOTA: En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los literales anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas
y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o0 medianas.

NOTA: La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos indicados en el literal a)
del numeral 8 anterior.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Este requisito se acreditard a través del certificado de existencia y representacion legal de la sociedad, en
el cual conste que redne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme al cual: “Tendrin
la denominacion de sociedades BIC todas aquellas compaiiias que sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente,
las cuales ademas del beneficio o interés de sus accionistas, actuardn en procura del interés de la colectividad y del medio
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ambiente”, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en
los términos del subnumeral 8 del presente numeral.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral 11.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.
- METODO ALEATORIO PARA SELECCIONAR AL OFERENTE:

Siagotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste, este se dirimird mediante sorteo por
balotas, el cual se realizard a través de manera virtual a través del enlace definido por el FDLUSA, de la

siguiente manera:

a. La Entidad Compradora ordenaré a los Proveedores empatados en orden alfabético segin el nombre
registrado en la Camara de Comercio o Registro Mercantil. Una vez ordenados, la Entidad Compradora
le asigna un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la
lista le corresponde el numero 1.

b. Seguidamente, la Entidad procedera a introducir las balotas numeradas en una bolsa, acto seguido
procedera con la extraccién de una sola balota para seleccionar el proveedor adjudicatario. La primera
balota extraida de la bolsa sera la ganadora.

NOTA 1. La Entidad Compradora citara a los Proveedores para que asistan al desempate. En caso de
no asistir ningdin representante o delegado de alguna de los proponentes empatados, se dejara constancia

a través de grabacion con video del sorteo, cuyo enlace sera publicado en la plataforma Secop 11.
NOTA 2. La entidad previamente informard por medio del médulo de mensajes del proceso de
seleccién- Plataforma SECOP II el dia hora y lugar en el que se llevara a cabo la audiencia de sorteo por

balotas.

NOTA 3. El Fondo de Desarrollo Local de Usaquén - FDLUSA dejara constancia escrita del sorteo en
acta que serd publicada en el Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica, Plataforma SECOP 11.

NOTA 4: La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser

presentada junto con la propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no

restringe la participacién del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. Por lo anterior y dado

que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas

en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en

cuenta.
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NOTA 5: Teniendo en cuenta lo establecido en los compromisos internacionales vigentes, asi como lo
sefialado por Colombia Compra Eficiente, se determina procedente aplicar en el presente proceso de
seleccion los siguientes criterios:

a. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonfa con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

b. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pafs de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 6: Para efectos de los criterios de desempate 3, 7 (b) y 10 (b) en los que se establezca que se debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, el mencionado
porcentaje se calculara respecto de la sumatoria del valor minimo de experiencia requerido en la invitacién

publica.

3.4 OTRAS CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a) Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, es decir, cuando carece de alguno de los
documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo estipulado para
cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar.

b) Cuando al proponente NO subsane un documento habilitante.

¢) Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo proponente, por si 0 por interpuesta
persona.

d) Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los miembros del
consorcio o unién temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya

presentado propuesta para el presente proceso.

e) Cuando se compruebe colusién o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
seleccion objetiva.

f) Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido
para cada item del Presupuesto Oficial o superar el presupuesto oficial.

g) Cuando la Propuesta no contenga la propuesta econémica o presentar mas de una oferta econémica
en el Sobre 3.
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h) Cuando la oferta sea enviada por correo electrénico, cintas magnéticas o fax.

1) Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de
seleccidn, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar el FDL.

j) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993 y en las demas disposiciones legales vigentes.

k) Cuando la propuesta se presente de forma extemporinea.
1) Cuando los documentos necesarios para la comparacién de la propuesta, presenten enmendaduras o
correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas con la firma del proponente o la de quien

suscriba el documento.

m) Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos falsos, tergiversados,
alterados, inexactos o tendientes a inducit a error al FDL..

n) Cuando se establezca que en la propuesta econémica se fijan condiciones econdémicas y de contratacion
artificialmente bajas. En caso de determinar que un precio es artificialmente bajo se seguira el
procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

1) Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencién de correspondencia interna, proyectos
de concepto de verificaciéon y ponderacién o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los
proponentes, bien sea de oficio o a peticién de parte.

0) Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe, es decir,
se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto las sociedades
anonimas y sociedades por acciones simplificadas.

p) Cuando el proponente no tenga la capacidad juridica para presentar la propuesta.

q) Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacién de la presente
Convocatoria.

r) Cuando no sea presentada la propuesta econémica en la fecha y hora establecida para el cierre del
proceso.

t) Las demas previstas en la ley y en el presente documento.

NOTA: El FDLUSA se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente.
3.5 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

El FDL podra declarar desierto el presente proceso cuando existan motivos o causas que impidan la

escogencia objetiva de la propuesta o cuando ninguna de las ofertas cumplan con los requisitos exigidos
en el presente pliego de condiciones o cuando no se hubiere presentado proponente alguno.
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La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificard a todos los
proponentes.

CAPITULOV
DEL CONTRATO A CELEBRAR
5.1 TIPO DE CONTRATO

El Contrato que surja del presente proceso de selecciéon corresponde a un CONTRATO DE
INTERVENTORIA definido y tipificado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011, de conformidad por lo dispuesto en la Sentencia CE-SIII-E-24996 de 2013 y
demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a

las disposiciones civiles y comerciales.

El Articulo 32 numeral 2, de la Ley 80 de 1993, establece:

“Articulo  32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones
especiales, o derivados del ejercicio de la antonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a
continnacion:

(..
20. Contrato de consultoria Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de
proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como
a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccidn, programacion y la ejecucion de diserios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podrd darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito
sus drdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato”.

5.2 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Una vez seleccionado el proponente de conformidad con lo expresado en este pliego de condiciones, el
contrato se perfeccionara con la firma de las partes.

5.3 FIRMA DEL CONTRATO
El proponente seleccionado debera firmar el contrato dentro del plazo sefialado en el cronograma del

presente proceso de seleccion. En el momento de la firma del contrato, el contratista debera allegar la
comunicacién indicando el numero de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad bancaria en donde
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pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre del contratista y en caso de
consorcios o uniones temporales, a nombre de quien (es) va (n) a facturar.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término sefialado, en calidad de
sancion se le hara efectiva la poliza que garantiza la seriedad de su oferta, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada
garantia (Ley 80 de 1993, Articulo 30, Numeral 12, Inciso 10).

Sidentro del término que se ha sefialado, la persona seleccionada en primer lugar no suscribe el respectivo
contrato, el FDLUSA, mediante acto administrativo motivado, dentro de los diez (10) dfas calendario
siguientes al vencimiento de dicho término podrd adjudicar el contrato al proponente calificado en
segundo lugar, atendiendo los parametros de la Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso 20.

TENIENDO EN CUENTA QUE EL OBJETO CONTRACTUAL DEL PRESENTE
PROCESO DEPENDE DIRECTAMENTE DE LA ADJUDICACION DEL PROCESO DE
SELECCION (LICITACION PUBLICA) MENCIONADO EN EL OBJETO, LA ENTIDAD
INFORMA A LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR, QUE SI EN EL TRANSCURSO DEL
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, SE DECLARA DESIERTO ESE PROCESO
LICITATORIO, SE DARA POR TERMINADO HASTA ANTES DE SU ADJUDICACION
EL PRESENTE PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO POR
INEXISTENCIA SOBREVINIENTE DE LA NECESIDAD CONTRACTUAL.

5.4. DOCUMENTOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

A cargo del contratista la constitucién de la Garantia Unica. A cargo del FDLUSA la expedicién del
registro presupuestal. A cargo de ambas partes la suscripcion del acta de inicio.

5.4.1 CONSTITUCION GARANTIA UNICA DEL CONTRATO

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de conformidad con el
Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi:

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotd D.C — Secretaria Distrital de Gobierno, NIT
899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantfas asi:

a. Contrato de seguro.
b. Patrimonio Auténomo.
C. Garantia bancatia.

La garantia de cumplimiento constituida deberd amparar:

e Cumplimiento. X por el (10% del valor del contrato y una vigencia hasta la liquidacién del
contrato)

e Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. X por el (5% del valor
del contrato y una vigencia del plazo del contrato y tres afios mas)

e (alidad de Servicio. X por el 30% por el plazo de ejecucion y 3 afios mas.
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El contratista sera responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan con
posterioridad a la terminacién del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipétesis
(i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebraciéon de un
contrato estatal y (if) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son
imputables al contratista.

e Para las personas juridicas: la garantfa debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union
temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

Tomador

e DPara el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato

., e Objeto del contrato
Informacion

necesaria dentro
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

e Tirma del representante legal del contratista

5.5 IMPUESTOS

El contratista pagara todos los impuestos, tasas y contribuciones, Nacionales y Distritales que se detiven de
la ejecucién del contrato, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

5.6 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato es de SEIS (6) MESES, contados a partir de la fecha del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del respectivo contrato de obra, y previa suscripcion
de las respectivas Actas de Inicio, plazo dentro del cual se deberan desarrollar las siguientes etapas:

Tres semanas para diagndstico y proyeccion del plan de trabajo para la interventoria de las
actividades e intervenciones del contrato de obra, y revision y aprobacion del balance de obra
presentado por el contratista en la etapa previa.

Cuatro meses (4) y una (1) semana para las actividades de seguimiento e interventoria del
contrato de obra.
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Un (1) mes para recibir obra y liquidacion del contrato de obra.

El plazo, se cuenta a partir de la fecha en que se susctiba el Acta de Inicio, lo cual se debera llevar a cabo
durante el mes calendario siguiente al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato,
asi como de aquellos establecidos en los Pliego de Condiciones.

5.7 CESION DEL CONTRATO O SUBCONTRATOS

El contratista no podra ceder el contrato ni subcontratar, sin previo consentimiento por escrito del
FDLUSA, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la autorizaciéon de la cesiéon o el
subcontrato. Sila persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion
diplomatica.

En ningin caso el FDLUSA aceptard cesiones a proponentes que se hayan presentado para esta
Convocatoria.

En todos los casos el contratista es el unico responsable por la celebracién de subcontratos.
5.8 CESION DE DERECHOS ECONOMICOS Y PATRIMONIALES

La cesién de pagos es una prictica comercial legalmente reconocida en Colombia, razén por la cual el
FDLUSA no es ajena al reconocimiento de esta situacién, la cual en el caso de presentarse podra realizarse
de acuerdo al procedimiento y requisitos establecidos internamente en el FDLUSA, los cuales se
encuentran debidamente enunciados en el pliego de condiciones del Presente Proceso.

Es importante indicar, que el pago debe de ser procedente, entendiendo por tal, que el contratista haya
cumplido a satisfaccién con su contraprestacion, es decir que se encuentre al dia en la ejecucién del
cronograma establecido.

La cesién de pago es potestativa del contratista, pero el FDLUSA debe contar con la garantia de
cumplimiento correspondiente para que ello no implique ningtn tipo de inobservancia por parte del
contratista.

El FDLUSA, una vez estudiadas las razones expuestas para la Cesion.

Sino se autoriza la cesién del derecho econémico se deberd surtir el tramite normal del Pago al proveedor
con el que inicialmente se suscribi6 el contrato.

Para efectuar una cesion de derecho econdémico como ya se indico, se debe prever en el contrato principal
y para el efecto se debe contar con:

Solicitud del proveedor de la cesion del derecho econémico.

Documento de aceptacién y notificacién de la cesién de derechos econémicos
por parte del delegatario.

Contrato de cesion de derechos econémicos firmado por el cesionario y el cedente, donde se relacione
en forma explicita lo siguiente:
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- Los valores cotrespondientes a la cesion.
- Especificar si la cesién obedece al contrato principal y/o adicional.
- Debera estipular la aceptacion por parte del cesionario de los descuentos de ley cuando aplique.

- Acta de Junta de Socios o documento consorcial y/o autotizaciones necesarias cuando se trate de
uniones temporales en que se autoriza la cesién.

-Certificacion de existencia y representacion legal del cesionario y el cedente y/o matricula mercantil.

-Certificacién bancaria con el nimero de cuenta y beneficiario donde se deben consignar los valores de
la cesion.

5.9 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Las definidas en el Estudio Previo

5.10 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

La definida en el Estudio Previo

5.12 LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion se realizard dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la expiracién del término
previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion,
o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Sivencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en
relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

5.13 MULTAS

En caso que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificadamente total o parcialmente las
obligaciones que asume en virtud del contrato, el FDLUSA podra imponetle, mediante resolucién motivada,
multas sucesivas y diarias por el 1% del valor total del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el 10%
del valor del mismo y sin petjuicio de hacer efectiva la sancién Penal Pecuniaria, de este capitulo, o de la
declaratoria de caducidad del contrato.

5.14 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
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En caso de incumplimiento total o parcial por parte del contratista, de cualquiera de las obligaciones
contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar al FDLUSA a
titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que el
FDLUSA hara efectiva mediante el cobro de la garantfa inica de cumplimiento o, a su eleccion, de los saldos
que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la susctipcion
del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye
la indemnizacién de pertjuicios.

5.15 CADUCIDAD.

El FDLUSA podra declarar la caducidad administrativa del contrato por medio de resolucién motivada,
con la cual lo dara por terminado y ordenara su liquidacién cuando el contratista incurra, con ocasion del
contrato, en cualquiera de las causales de caducidad previstas en la ley.

5.16 MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES.

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Articulos
15,16y 17.

5.17 INDEMNIDAD.

El contratista mantendra indemne al FDLUSA contra cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes.

Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su personal y de
sus subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos, los errores y defectos
de sus disefios, mala calidad de los elementos, materiales, mano de obra y en general cualquier
incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el FDLUSA por asuntos que al
tenor del contrato sean de responsabilidad del contratista, éste serd notificado lo mas pronto posible para

que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al
FDLUSA.

Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente la defensa
del FDLUSA, éste podra hacetlo directamente, previa notificacién escrita al contratista y éste pagara
todos los gastos en que el contratante incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere el contratista,
el FDLUSA tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
contratista por razén de los servicios objeto del contrato, a recurrir a las garantfas otorgadas o a utilizar
cualquier otro mecanismo legal para tal propésito.

5.18 MODIFICACIONES Y RECLAMOS.

Cualquier modificacion o reclamo que el contratista considere pertinente hacer al FDLUSA por razén de
este contrato, deberd presentarse: a) Por escrito; b) Documentado; ¢) Consultado previamente con el
Supervisor, dandole oportunidad de verificar las circunstancias motivo del reclamo, tomar fotografias,
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etc., y d) Efectuarlo dentro de los siguientes ocho (8) dias habiles a la ocasion, circunstancia, orden de
Supervision, etc., que sea causa del mismo. En caso de reclamo, el contratista no suspendera los trabajos,
a menos que el FDLUSA haya decidido hacetlo y procedera a ejecutar las érdenes recibidas.

5.19 RIESGOS QUE SE DESPRENDEN DE LA PRESENTE CONTRATACION.

Con el fin de mantener y propender por el equilibrio financiero del contrato, de conformidad con la
igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidas al momento de proponer, en caso de llegar
a verse afectado por causas no imputables a quien resultare afectado, se procede a su tipificacion,
estimacion y asignacién con el fin de salvaguardar el posible restablecimiento, entendiendo por riesgo
para el caso en patticular y de conformidad con la naturaleza de los bienes y/o servicios a adquirir,
cualquier posibilidad de afectacion del servicio a contratar que limite, retrase o suspenda la ejecucion del
contrato y que perjudique en cualquier forma su equilibrio econémico.

A continuacién, se realiza la asociacién de los riesgos del contrato, la forma de mitigarlos y la asignacion
de riesgos entre las partes contratantes segun lo contemplado en el nim. 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del
decreto 1082 de 2015.

Este analisis se realiza sobre los riesgos en cumplimiento del articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y Documento CONPES 3714 o el que aplique, para la asignacién
de los respectivos riesgos ya sea para el futuro contratista o la administracion.

El proponente debe proceder al analisis de los mismos con el fin de que la asignacién de riesgos entre las
partes contratantes se logre de manera concertada.

La tipificacion es el proceso de caracterizacién de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas
del contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten caracteristicas similares. Asi, la
tipificacion de los riesgos previsibles podra consistir en la identificacion de los distintos riesgos que
pueden ocurrir durante la ejecucién del contrato y su incorporacién en una clase de ella existe”.

Se entiende por RIESGO cualquier posibilidad que afecte, limite, retrase o suspenda la ejecucion de las
actividades propias del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacién de los
riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica y mental. El
suceso que prevé el riesgo debera tener relacién directa con la ejecucién del contrato para que sea asumido
como un riesgo del actual proceso de contratacion, por tanto, los riesgos previsibles aplicables al contrato
seran los siguientes: Ver matriz de Riesgos.

No obstante lo anterior, hasta la fecha limite prevista en el cronograma del proceso para la solicitud de
aclaraciones, los posibles oferentes o interesados en participar en el proceso deberin manifestar a la
entidad, teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, la
existencia de posibles riesgos asociados a la ejecucién del contrato que puedan afectar el equilibrio
econémico del mismo, de conformidad con lo expresado por el articulo 863 del Cédigo de Comercio,
segun el cual, las partes deberan proceder de buena fe exenta de culpa en el periodo precontractual, so
pena de indemnizar los perjuicios que se causen.

En consecuencia, la Entidad no aceptara reclamaciones relacionadas con circunstancias previsibles por el
contratista que afecten dicho equilibrio econémico y que no hayan sido manifestadas por el mismo, en
dicha audiencia o en el plazo establecido para hacerlo segin cronograma del proceso.
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Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las condiciones
econémicas y financieras existentes al momento de la presentaciéon de la propuesta por parte del
contratista y consecuentemente, estan diseflados para restablecer y mantener la ecuacién del equilibrio
contractual, en los términos sefialados en la Ley 80 de 1993.

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la asignacioén de riesgos
establecidos por el FDLUSA, en el pliego de condiciones.

5.20 INTERVENTORIA O SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El FDLUSA ejercera el control y vigilancia de la ejecucién del contrato mediante un supervisor, quien
tendra como funcién verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

El supervisor ejercera, en nombre del FDLUSA, un control integral sobre el contrato, para lo cual podra,
en cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi como la adopcién
de medidas para mantener durante el desarrollo y ejecuciéon del contrato las condiciones técnicas,
econémicas y financieras existentes al momento de la celebracién del contrato.

Ademas de las actividades generales antes mencionadas, el supervisor apoyara, asistird y asesorard al
FDLUSA en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico y juridico que se susciten durante
la ejecucién del contrato y hasta su recibo definitivo y liquidacion.

As{ mismo, el supervisor estd autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el menor tiempo
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la
ejecuciéon del contrato.

5.21 DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION:

Los documentos del proceso de seleccién incluyen el conjunto de documentos que se especifican a
continuacion:

Estudios y documentos previos

El presente pliego de condiciones definitivo y sus anexos.

Las adendas y comunicaciones que expida el FDLUSA en desarrollo del presente proceso de seleccion.
Los actos administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente proceso de seleccion.

Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en desarrollo del
proceso de seleccion.

Los demas documentos que se alleguen en el presente proceso de seleccion.

El acto administrativo de adjudicaciéon o declaratoria de desierto del proceso de seleccién o en general
cualquier acto administrativo que con ocasioén del mismo se expida.

La oferta presentada por el proponente ganador.

ANEXOS

El proponente sera responsable de la revision y diligenciamiento de cada uno de los anexos, previo a la
presentacion de la propuesta.
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