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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME |

PERIODO CONTRACTUAL DEL 5 AL 31 DE MAYO 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

ARAUQUITA ETCR FILIPINAS - GT ARN ARAUCA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

(ETCR), areas de

grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y|

seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacion en el marco de los|

planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de|
6 los enfoques y de género.

16 de mayo de 2023

* Realicé seguimiento a través de formato IR-F-135 a proyecto productivo: PRE-PP-34926 PER 60-02571
23 de mayo de 2023
* Realicé fi
24 de mayo de 2023
* Realicé seguimiento a través de formato IR-F-135 a proyecto productivo: PRE-PP-35585 PER 60-06076

31 de mayo de 2023

* Realicé seguimiento a personas en proceso de reincorporacion vincualdas a educacion superior PR: 60-03022 y 60-00079.

ajornada de de linea de crédito agropecuario de microfinanzas el Alcaravan.

2. Brindar asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo
de la fase de reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,
de manera que se facilite su adaptacion a la vida civily el acceso a la oferta
i de acuerdo a sus e intereses, i los
enfoques diferenciales y de género,

8 de mayo de 2023
“Atencién presencial grupal a 7 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orientd hacia el
PR Atendido: 60-00085, 60-12169, 60-03405, 60-06515, 60-02478, 60-02571 y 60-06514

Cédigo aplicado: Com_1

9 de mayo de 2023

de

y colectivas como personas en proceso de reincorporacion.

“Atencion presencial individual y grupal a 4 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencién se orientd hacia el de y colectivas como personas en proceso de reincorporacion.
PR Atendido: 60-08470, 60-00095, 60-00149 y 60-09411

Cédigo aplicado: Com_1

10 de mayo de 2023

“Atencién presencial individual y grupal a 16 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orient6 hacia el de ¥ colectivas como personas en proceso de reincorporacion y

de oferta de formacion para el trabajo.
PR Atendido: 60-00070, 60-00147, 60-00079, 60-00150, 60-02613, 60-03022, 60-00102, 60-09930, 60-05734, 60-00169, 60-02553, 60-00177, 60-00244, 60-06402, 60-00252 y 60-05024
Cédigo aplicado: Com_1y Edu_4

11 de mayo de 2023

“Atencién presencial individual y grupal a 9 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencién se orientd hacia el de

y colectivas como personas en proceso de reincorporacion,

a educacion superior y socializacion de oferta de formacion para el trabajo.

PR Atendido: 60-02479, 60-07045, 60-00223, 60-00246, 60-03460, 60-00136, 60-02485, 60-10826 y 60-02651
Codigo aplicado: EDU_7, Com_1 y Edu_4

12 de mayo de 2023

“Atencién presencial individual y grupal a 3 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orientd hacia el de

y colectivas como personas en proceso de reincorporacién y

de oferta de formacion para el trabajo.
PR Atendido: 60-02590, 60-00128 y 60-07037
Codigo aplicado: Com_1y Edu_4

15 de mayo de 2023

*Atencién presencial individual y grupal a 3 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orienté hacia el de

y colectivas como personas en proceso de reincorporacion y

de oferta de formacion para el trabajo.
PR Atendido: 60-00189, 60-02579 y 60-02584
Codigo aplicado: Com_1 y Edu_4

16 de mayo de 2023

*Atencién presencial individual y grupal a 7 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orientd hacia el de

y colectivas como personas en proceso de reincorporacion y

de oferta de formacion para el trabajo.

PR Atendido: 60-00193, 60-00091, 60-02544, 60-00222, 60-10627, 60-07024 y JH-60-02472-02
Codigo aplicado: Com_1 y Edu_4

17 de mayo de 2023

*Atencién presencial individual y grupal a 4 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orientd hacia el de

y colectivas como personas en proceso de reincorporacion y

de oferta de formacion para el trabajo.

PR Atendido: 60-00159, 60-09107, 60-00131 y 60-05836
Codigo aplicado: Com_1 y Edu_4

18 de mayo de 2023

*Atencién presencial individual y grupal a 4 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orienté hacia el de

y colectivas como personas en proceso de reincorporacion y

de oferta de formacion para el trabajo.
PR Atendido: 60-02631, 60-02565 y 60-03454
Codigo aplicado: Com_1 y Edu_4

19 de mayo de 2023

*Atencién presencial individual y grupal a 1 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orientd hacia el de

y colectivas como personas en proceso de reincorporacion y

de oferta de formacion para el trabajo.
PR Atendido: 60-09114

Codigo aplicado: Com_1 y Edu_4

23 de mayo de 2023

*Atencién presencial individual y grupal a 4 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orienté hacia el de

y colectivas como personas en proceso de reincorporacion y

de oferta de formacion para el trabajo.

PR Atendido: 60-00133, 60-00119, 60-08469 y 60-00172
Codigo aplicado: Com_1 y Edu_4

24 de mayo de 2023

*Atencion presencial individual y grupal a 4 PR del municipio de Arauquita AETCR Filipinas, la atencion se orient6 hacia el de

¥ colectivas como personas en proceso de reincorporacion y

de oferta de formaci6n para el trabaio.
PR Atendido: 60-06274, 60-02638, 60-09106 y 60-02564
Codigo aplicado: Com_1y Edu_4

3. Participar_en la implementacion de acciones de gestion territorial que]
permitan la vinculacion de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la|
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos|
y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e
intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo Territorial designado e|
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Poblacion total segan asignacion en SIRR municipio de Arauquita AETCR Filipinas: 70 PR, Activos 66, Ausentes 3 y con limitante temporal 1.

* Acompafiamiento de manera presencial indivuidual y grupal a 66 PR que se encuentran en el proceso de reincorporacion en el AETCR Filipinas, tratando temas
colectivas.

En la poblacion asignada activos hay 47 hombres y 19 mujeres, aparecen registrados 8 PR afrodescendientes y 3 indigenas, de igual manera 18 personas con discapacidad certificada.

Cadigos de atencion aplicados: Com_1 y Sost_Ec_2

ATENDIDOS: 66 PR

LIMITANTE TEMPORAL: 1 PR

AUSENTES:

TRASLADOS: 0

Se realizaron llamadas telefonicas y envio de mensajes a los nimeros de contacto de PR no ubicados con estado ausente en SIRR, de igual manera se indagé con los compafieros del proceso activos acerca de la ubicacion y posibles
nimeros de teléfono de estas personas con el fin de establecer contacto para generar atenciones, sin embargo, no hubo respuestas positivas al respecto.

* En la poblacion objeto de atenci6n se encuentran 18 PR vinculados a régimen contributivo y 52 PR en régimen subsidiado.

De 5 al 7 de mayo de 2023

* Se informo via WhatsApp al grupo creado para el AETCR Filipinas donde se encuentran PR objeto de atencion, que estas se realizarian por medios presenciales para lo cual debian estar prestos a la programacion de actividades
que realizarian en lo corrido del mes, asimismo por mensaje de texto y voz a voz a las personas que no tienen medio de comunicacion

*Enlo corrido del mes se desarrollaron todas las atenciones de manera individual presencial con un promedio de 5 por dia.

* En la poblacién asignada se encuentran vinculados a FpT operario en confeccion industrial de ropa exterior los PR: 60-09411, 60-00172, 60-08469, 60-07024, 60-03454, 60-00136 y 60-05130.

con el de

4. Apoyar ala

y

11 de mayo de 2023

las
participacion de la poblacion en en las
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento integral
ara la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas|
territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

<

* Realicé ajornada cultural "Mdsica y arte parala paz" en el AETCR Filipinas.
* Realicé convocatoria a jornada de socializacion acerca del proceso de evaluacion del riesgo por parte de la UNP.
22 de mayo de 2023

* Realicé
* Realicé
25 de mayo de 2023

* Realicé convocatoria a ESCUELA FEMINISTA en el marco del proyectoo “Modelo de cuidado integral en el proceso de en 10 AETCR para la de la paz en los territorios PDET” el cual
involucra ONU Mujeres, UNICEF, LIMPAL y JCF y es liderado por CNR Comunes y ARN, cuyo objetivo es la promocion de la reincorporaci6n social de la poblacion firmante de la Paz mediante el disefio y la implementacion de un
Modelo de cuidado integral en los espacios donde se desarrolle la reincorporacion, haciendo énfasis en las necesidades de las infancias, las juventudes, las mujeres y las personas en condicion de discapacidad.

de linea crediticia 0 de
dela cruz roja del programa

ajomnada de

el Alcaravan
de i

parala paz.

d

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion
objeto de atenci6n, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores,
cuando estas se requieran para la dinamizacion y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion,

23 de mayo de 2023
* Se programo jornada de socializacion de linea de crédito agropecuario de microfinanzas el Alcaravan

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias|

15 mayo de 2023

de promocion de la reconciliacion en los territorios, la de Ia
los procesos demés iniciativas que se|
prioricen en el marco de la del tejido social y la

* Realicé ajorada "Dialogo entre hombres" en el marco del proyecto “Modelo de cuidado integral en el proceso de reincorporacion en 10 AETCR priorizados para la consolidacion de la paz en los territorios PDET” el
cual involucra ONU Mujeres, UNICEF, LIMPAL y JCF y es liderado por CNR Comunes y ARN, cuyo objetivo es la promoci6n de la reincorporacién social de la poblacion firmante de la Paz mediante el disefio y la implementacion de|

de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

Modelo de cuidado integral en los espacios donde se desarrolle la reincorporacién, haciendo énfasis en las necesidades de las infancias, las juventudes, las mujeres y las personas en condicion de discapacidad.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

(ETCR), areas de

grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo)
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y)
procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por Ia|
ARN para tal fin.

24 de mayo de 2023

* Realicé socializacion de oferta SENA de formacion para el trabajo en el AETCR Filipinas. Se focalizaron 8 personas en reincorporacion.
25 de mayo de 2023

* Realicé seguimiento a personas en proceso de reincorporacion vincualdas a educacion superior PR: 60-03022 y 60-00079.

* A formacion académica se encuentran vinculados PR: 60-00095, 60-00102 y 60-00136.

31 de mayo de 2023

* 100% de la poblacién asignada acompariada en atencion psicosocial

* 100% de familiares de fallecidos por homicidio atendidos en la vigencia

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompariamiento a la poblacion en reincorporacion que participe en los|
procesos de sanciones propias y TOAR.

No desarrollada en el mes de mayo.

9. Registrar_en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la|
Reincorporacion SIRR 0 en e defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

de sus de manera oportuna y|

veraz.

10 de mayo de 2023
* Realicé cambio de estado de visita de seguimiento a proyecto productivo en SIRR de PRE-PP -33865, PRE-PP-33322, PRE-PP-33409, PRE-PP-34937, PRE-PP-37508 y PRE-PP-34669
17 de mayo de 2023

* Realicé cambio de estado de matricula de FA educacion superior PR 60-03022

24 de mayo de 2023

* Realicé cambio de estado de visita de aproyecto productivo en SIRR de PRE-PP-33782

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion del
material producto del de sus

31 de mayo de 2023
* Se entregé formato FUID a gestion documental con 1 planilla de asistencia de atencion psicosocial.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de|

y 6n de demés espacios de trabajo
que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus|
obligaciones contractuales.

5 de mayo de 2023
* Participé en reunion de presentacion de los resultados de la evaluacion del proceso de reincorporacion, CNC

9 de mayo de 2023

* Participé en reunion de socializacion de Vinculacion FPT - oferta SENA

* Participé en reunion de aclaracion de inquietudes - actividad de apoyo Plan de accion Alerta Temprana 011- 2023 Arauca
16 de mayo de 2023

* Participé en vi
18 de mayo de 2023

* Participé de socializacion nacional del Proyecto Modelo de cuidado integral
23 de mayo de 2023

* Participé de mesa técnica de generacion de ingresos de GT Arauca

25 de mayo de 2023

* Participé en reunién Cuidado Emocional - Dimension Espiritual
26 de mayo de 2023

* Participé en vi ial para la firma

* Participé en reunion de identificacion de personas en proceso de
29 de mayo de 2023

* Participé en Capacitacion normativa ICA (sector primario)

30 de mayo de 2023

* Participé en reunin de seguimiento de la estrategia maestro itinerante
* Participé en vi ia Caja de - Médulo 2:

ia *jornada de y del proceso de evaluacion del riesgo por casos de seguridad dirigido a la poblacién de reincorporacion en el marco del Acuerdo de Paz" por la UNP.

y digital

por certificar con

para la Paz"

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de|
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucion del presente|
contrato.

8 de mayo de 2023
* Realicé reporte de asistencia de formacion para el trabajo a ténico reintegrador para cargue en SIRR

9 de mayo de 2023

* Realicé reporte a profesional orientador acerca de jovenes interesados en procesos de formacion en pre icfes, pre universitarios, y orientacion vocacional
10 de mayo de 2023

* Realicé reporte de auditoria FA y FpT del periodo de abril.

15 de mayo de 2023

* Realicé reporte a profesional en salud de personas en reincorporacion pendientes por certificado de discapacidad.

18 de mayo de 2023

* Realicé reporte a profesional en salud de cruce de base de datos de afiliaci6n al sistema de salud de las personas en proceso de reincorporacion.

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Se realizo acompaniamiento psicosocial al PR asignadas en otros municipios del departamento.

ALBERTO SANTIAGO PARALES SANTANA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual)
Rosalba
Ojeda Reina

ROSALBA OJEDA REINA

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor (E) (diligenciar manual)

Firmado digitalmente por
Silvia Marcela Yafez Moreno
Fecha: 2023.06.01 15:09:46
-05'00"

Silvia Marcela
Yanez Moreno

NOMBRE(S): SILVIA MARCELA YANEZ MORENO

Fecha VoBo: 31/05/2023

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de
go i6 i iticas.aspx”

la ARN a través del siguiente link: http://www.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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