Depart:
del \?:uae gg?atzca Codigo: FO-M7-P3-02
— DOCUMENTO SOPORTE EN Version.04
28 ADQUISICIONES EFECTUADAS A .o e SDrobacon
¥ NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020
Gobernacién Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-4771

Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccién: 16 de junio de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: VIVIANA PATRICIA CAMPUZANO SALAZAR

Cedula o Nit: 67002683-3 Direccion Beneficiario: CALLE 53 # 83C-61 CALI

Teléfono: 3217309919 Correo Electrénico: ANDU_CC@HOTMAIL.COM
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA.

No. RPC: ‘5600049003 de fecha 22/02/2023 No. CDP: '5500004204 de fecha 6/01/2023
Valor Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 5 DEL MES DE JUNIO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0099 DE FECHA 17 DE FEBRERO DE 2023, PLANILLA DE PAGO NRO.
1054567409 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8856214730. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS
NRO. 24063419649. PERTENECIENTE AL BANCO CAJA SOCIAL.

Valor: ($2.200.000)

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE

)1 ) And ? CAUTZID
VIANA PATRICIA CAMPUZANO SALAZAR
Cedula: 67.002.683

Revislén

1A

Elaboraclé

Aproba

Edwin Alberto Mufioz Holguin
William G. Achicanoy L
Fernando Botero Mufioz

Revisado:

Yamile Hernandez Cortes

Cargo:
Profesional Universitario Contratista

Cargo:
Subdirectora de Contaduria

Comité Institucional de Gestién y
Desempefio

Acta No. 09

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0099 de 17 febrero 2023
VIVIANA PATRICIA CAMPUZANO SALAZAR
CONTRATISTA

Santiago de Cali, junio 16 de 2023

Doctor:
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
golpernacién del Valle del Cauca

ali

Asunto: Informe de Actividades —QUINTA cuota del contrato de prestacion
servicios APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0099 del 17 de febrero de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0099 del 17 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de JUNIO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA,
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 17 de febrero de 2023
Fecha de Terminacién: 31 de Julio de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN :_al cual fue asig_nado.
2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y
MiPymes, segun lineamientos del programa ValleINN 3. Bnndaf. apoyo en !a
tabulacion y digitalizacion de la informacion resultante de la prestacion del servicio
en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte, segun lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 4. Brindar apoyo logistico y
operativo en los diferentes eventos generados en torno al programa ValleINN _5.
Apoyar el proceso de control documental en el centro ‘VaIIeINN asignado, segun
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y la




normativa de archivo vigente 6. Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

DETALLAR CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, SE PONE LA ACTIVIDAD Y ABAJO LAS
ACCIONES DESARROLLADAS.

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue asignado.

Lleve a cabo la asesoria presencial de 9 emprendedores en las instalacion_es de
ValleINN en el mes de Mayo del 2023, con el ingeniero de alimentos y coordinador
Jorge pinzén donde se les indica los requisitos para participar del fondo INVIMA. Se

envia acta y formato de atencién al ciudadano en los informes de actividades y
supervision.




2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y
MiPymes, segun lineamientos del programa ValleINN.

Cumpli con llevar una listado de 80 asesorias para los emprendedores de ValleINN,
por WhatsApp y llamadas telefonicas, desde el 06 de mayo hasta el 06 de junio,
donde ellos me exponen sus inquietudes con el cargué de documentacién ante el
INVIMA, también preguntan si habr4 la 2° convocatoria para el 2023. Envi6 formato
de atencién al ciudadano en los informes de actividades y supervisién.
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3. Brindar apoyo en la tabulacién y digitalizacién de la informacién resultante de la
prestacion del servicio en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte,
segun lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Realicé un seguimiento a los emprededores de ValleINN, que participaron del
cargue de documentacion ante el INVIMA, fueron 45 emprendimientos con sus ID,
donde el estado de sus procesos son: 42 en estado de progreso y 21 casos
cerrados para un total de 63 radicados. Los resultados han sido enviados al
coordinador Jorge Pinzén. Esta evidencia se encuentra en el formato de actividades

y supervision.
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4. Brindar apoyo logistico y operativo en los diferentes eventos generados en torno
al programa ValleINN.

Asisti a las capacitaciones virtuales con los emprendedores de ValleINN, que les
ofrece el INVIMA para el fortalecimiento de sus procesos en todas las categorias
que son: Alimentos y Bebidas, Bebidas Alcohdlicas, cosmeéticos, Productos de Aseo
e Higiene Domeéstica, dispositivos Médicos y medicamentos, estas se llevaron a
cabo los dias 15, 16 y 17 de mayo desde la 8:00am hasta las 3:00pm. Esta
evidencia se encuentra en el formato de actividades y supervision

Capacitacion de Bebidas Alcohdlicas Capacitacion de Cosméticos

A f e S LT YT
] REQUISITOS LEGALES — .

i il —

I - — —
P <~ N s L

Capacitacion de Dispositivos Médicos Capacitacion Productos de Aseo



5. Apoyar el proceso de control documental en el centro ValleINN asignado, segun
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y la
normativa de archivo vigente.

Organicé un listado de asistencia para los emprendedores de ValleINN, de las 4
asesorias tecnicas virtuales con una asitencia de mas de 50 asistentes para un total
de 220 emprendedores que han realizado las asesorias con el Ingeniero Jorge
Pinzon del mes de mayo del 2023, donde se les refuerza lo visto en las
capacitaciones del INVIMA y se reviza los formatos y la documentacién necesaria
para el proceso, la informacion fue enviada al coordinador. Esta evidencia se
encuentra en el formato de actividades y supervision




6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.

Recibi del coordinador Jorge Pinzén la informacién de un emprendedor de
ValleINN, para que le indicara como cargar la correccién de su proceso el dia 26 de
mayo del 2023, ante la plataforma del INVIMA. Esta evidencia se encuentra en =]
formato de actividades y supervision.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 5 del mes de JUNIO
de 2023.

Cordialmente,

| Q
Uit g X CAM 7000 .
VIVIANA PATRICIA CAMPUZANO SALAZAR
C.C. 67002683
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Fecha:

... CONTRATO  'Prestarlos serviclos =~~~ _.{CONVENIO |
Contrato nimero:  1.330-12.14-0099 | de 17defebrerode 2023 =~

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004204 y RPC No. 5600049003
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/15

Linea Estratéglca Territorial, Linea de Accién, Objetivo, mata y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
i Desarrolio y que serd atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101801-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MED!O. DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANOC PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
. DEL Cg\PITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
. GESTION
i Meta, Actividad e impacto {especificar cada unc} del Plan de Acclén que seri atendida con este contrato:
ACTWVIDAD: 1.3 Implementar programas de formacién tendientes a fortalecer las competencias requeridas para
. emprender, inhovar y realizar una buena gestion empresarial TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el
marco de la ejecucion del proyecto Pl38-101801, desde el 2020 el programa ValleINN ha brindado acompafiamiento a
mas de 30000 emprendedores en un procesc de fortalecimiento, a través de la asistencia técnica especializada, a lo
largo de los 42 municipios del departamento ademas de beneficiado a 200 emprendedores por medio de la formacién en
estética, peiuquerla y barberia
: Por ofra parte se ha realizado 103 éspacios interactivos, con més de 28337 reproducciones y mas de 1200 personas
: conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestion |
empresarial en las unidadas productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las |
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacién econtmica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacién del cannabis medicina!
y el agro, entre otros
: Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacte generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia tecnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econémicas ya inscritos en el 2022 que aun no |
terminaron ruta de atencion, de igual manera, se debe garantizar la atencion de los nueve 9 centros VallelNN, y asegurar |
el acompafiamiento técnico para la elaboracién de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacion
en los fondos ValleINN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacién
productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrolls impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
. SU localizacidn estratégica para la instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y
. consolidacién de dreas industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion
durante el periodo de gobiemo META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e
Innovacion Valle INN, para la reactivacion econémica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
' ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:  ALEXANDRA VASQUEZ co
Contratista:  VIVIANA PATRICIA CAMPUZANO SALAZAR




Departamento dei Vaile del
Cauca

Gobernacidn

Codigo: FO-M9-P2-02

V.ersién:oz

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina2de 9

Objetive de la reunién: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2023, CUQTA 5, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollc Econémico y Competitividad.

: Especificaciones,
actividades u

' obligaciones especificas

| contractuales.

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al

“cual fue asignado. 2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de
‘emprenderos, unidades productivas y MiPymes, segun
lineamientos del programa ValleINN 3. Brindar apoyo en la!
tabulacién y digitalizacién de la informacién resultante de la .
prestacién del servicio en el centro ValleINN asignado, para su:
posterior reporte, segun lineamientos de la Secretaria de!

Desarrcllo Econémico y Competitividad. 4. Brindar apoyo
logistico y operative en los diferentes eventos generados en
torno al programa VallelNN 5. Apoyar el proceso de control
documental en el centro ValleINN asignado, segln
lineamientos de la Secretaria de Desarrolic Econdmico y

. Competitividad y la normativa de archivo vigente 6. Las demas
que le sean asignadas para e! cumplimiento del objeto:

contractuai y estén acorde con la naturaleza del contrato.

100%

Porcentaje de
cumplimiento.

_ acordado en el mismo:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
JUNIO de 2023:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo

100%

83,3%

Fecha de entrega Res.p.énsable
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DETALLAR LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS AQUI:

DEBE PONER CADA ACTIVIDAD Y DEBAJC LO QUE HIiZO PARA CUMPLIRLA, INCLUIR
EL REGISTRO FOTOGRAFICO Y DEMAS PRUEBAS QUE CONSIDERE NECESARIAS.

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro VallelNN al cual fue asignado.

La contratista llevd a cabo la asesoria presencial de 9 emprendedores en las instalaciones de
ValleINN en el mes de Mayo del 2023, con el ingeniero de alimentos y coordinador Jorge
pinzon donde se les indica los requisitos para participar del fondo INVIMA. Se envia acta y
formato de atencién al ciudadano en los informes de actividades y supervision.
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2. Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y MiPymes, segun
lineamientos del programa ValleINN.

La contratista cumplié con llevar un listado de 80 asesorias para los emprendedores de
ValleINN, por WhatsApp y llamadas telefénicas, desde el 06 de mayo hasta el 06 de junio,
donde ellos le exponen sus inquietudes con el cargué de documentacioén ante el INVIMA,
también preguntan si habra la 2° convocatoria para el 2023. Envié formato de atencion al
ciudadano en los informes de actividades y supervision.
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3. Brindar apoyo en la tabulacion y digitalizacion de la informacién resultante de ia prestacion del
servicio en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte, segin lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

La contratista realizé un seguimiento a los emprededores de ValleINN, que participaron del
cargue de documentacién ante el INVIMA, fueron 45 emprendimientos con sus |ID, donde el
estado de sus procesos son: 42 en estado de progreso y 21 casos cerrados para un total de
63 radicados. Los resultados han sido enviados al coordinador Jorge Pinzén. Esta evidencia
se encuentra en el formato de actividades y supervision.
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4. Brindar apoyo legistico y operativo en los diferentes eventos generados en tomno al programa
ValleINN.

La contratista asistd a las capacitaciones virtuales con los emprendedores de ValleINN, que
les ofrece el INVIMA para el fortalecimiento de sus procesos en todas las categorias que son:
Alimentos y Bebidas, Bebidas Alcohdlicas, cosméticos, Productos de Aseo e Higiene
Doméstica, dispositivos Médicos y medicamentos, estas se llevaron a cabo los dias 15, 16 y
17 de mayo desde la 8:00am hasta las 3:00pm. Esta evidencia se encuentra en el formato de
actividades y supervisién. ‘
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5. Apoyar el proceso de control documental en el centro ValleINN asignado, segun lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y la normativa de archivo vigente.

La contratista organiz6 un listado de asistencia para los emprendedores de ValleINN, de las
4 asesorias tecnicas virtuales con una asitencia de méas de 50 asistentes para un total de 220
emprendedores que han realizado las asesorias con el Ingeniero Jorge Pinzon del mes de
mayo del 2023, donde se les refuerza lo visto en las capacitaciones del INVIMA y se reviza
los formatos y la documentacién necesaria para el proceso, la informacion fue enviada al
coordinador. Esta evidencia se encuentra en el formato de actividades y supervision.
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6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con

la naturaleza del contrato.

La contratista recibié del coordinador Jdrge Pinzén la informacién de un emprendedor de
VallelNN, para que le indicara como cargar la correccion de su proceso el dia 26 de mayo del
2023, ante la plataforma del INVIMA. Esta evidencia se encuentra en el formato de

actividades y supervision.
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El contratlsta ha cumphdo con et pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud Pensu‘m y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1054567409 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8856214730. segun la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 da 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion taboral alguna con el Departamento

sequn el numeral 3 del articulo 32 de |a Ley 80 de 2003,

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (&:t:‘(::':- Fecha de‘pago \;:Igo; Obs::;acio
pagos)
vak;';ﬁ't':f;f; del $13.200.000 CUOTA 1 MARZ0/2023 2.200.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 MARZ0/2023 2.200.000 | Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 ABRIL/2023 2200000 Cancelada
Acm;’r'::f;:n de $ CUOTA 4 MAYO/2023 2200000 Cancelada
Vel o) del $13.200,000
Valor pagado $8.800.000
Vm;: ;:s:g’agge no $2.200.000
Valor total efecutado $11.000.000
Va’i;::,’,f:,p or $2.200.000
Intereses moratorios %

NO APLICA




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M8-P2-02
Cauca .

¢ By

Versién:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Gobernacidn . Pagina 9de 9

. El objeto se ha desarroflado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
(#1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
_inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
| alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

. Bl contratista realizé los ap
R %

i ALY

. SIN NOVEDAD

16 . diasdelmesde  juno  de 2023

,Xﬂfq.n“ﬁ/

ALEXANDRA VASQUEZ ORdZCO
Subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial

C.C.38603548

Elaboré Revisd Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyion, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonic | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestién y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Kathering Santamaria Sanchez
Cargo. Profesicnal Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas
Flrma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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COMFANDI DI
NIT 890.303.208-5

Ahora eres parte de Megapuntos
Comfandi. Te invitamos actualizar tus
datos y estar informado de todas las
novedades del programa en

www . comfandi .com.co/megapuntos

999919 recaudo sim-202305 359.900 G

VALOR : $59.900
FECHA DOC.: 20230605
NIT : 1054567409
PIN . 8856214730

PLANILLA : 1054567409
PERIODO . 202306

==>> SUBTOTAL/TOTAL ' $ 259 900
Efectivo 270.000
CAMBIO 10.100

6/05/23 09:22 0521 03 0041 bzbel

PREGUNTA EN RECEPCION POR NUESTRO
PROGRAMA DE VECINO FIEL Y GANE BONOS



