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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 2 30 de junio de 2023

DIRECCION, AREA, )

REGIONAL O CENTRO | Medellin y Area Metropolitana
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: CLAUDIA VICTORIA BOHORQUEZ ORTIZ

APOYO A LA SUPERVISION:

Ana Maria Gomez Ciro

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4910482

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios personales

INSTRUCTOR - PRESTAR SERVICIOS PERSONALES
PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION

OBJETO: PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES

VALOR: 29714750

CONTRATISTA: SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO

CEDULA: C.C 25290314

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin y Area Metropolitana,Centro de Servicios Y
Gestio Empresatrial

FECHA DE SUSCRIPCION:

28 de abril de 2023

FECHA DE INICIO:

5 de mayo de 2023

PLAZO INICIAL DEL ..

CONTRATO: 15 de diciembre de 2023
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $ 29714750

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $ 29714750

PRORROGA No :

No aplica para el mes

ADICION No. :

$ No aplica para el mes

SUSPENSION No. :

No aplica para el mes
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FORMA DE PAGO:

caso de ser asi.

Mensual y se daran en Mensualidades maximo de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
PESOS ($3.997.500) y el equivalente por la fraccion de mes en

OBLIGACIONES
(Incluya todas las obligaciones
contractuales)

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1.Planear los procesos
formativos de acuerdo con los

lineamientos  institucionales
(guia de aprendizaje
actualizada en compromlISO,
proyecto formativo,

planeacion pedagdgica,

instrumentos de evaluacion),
para el cumplimiento del objeto
contractual.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

2.Participar en las jornadas de
disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y
del Centro de formacién segin
los lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

3.Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo
curricular de los programas del
area tematica objeto del
contrato (emision de juicios
evaluativos en los plazos
establecidos por el reglamento
del aprendiz, registro de
inasistencias en la plataforma
SofiaPlus, concertar el plan de
evaluacion con los aprendices

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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acorde con el desarrollo de la
guia de aprendizaje, reportar
mensualmente las novedades
para el comité de evaluacién y
seguimiento), velando por una
ejecucion minima mensual de
160 horas de formacion.

4. Participar cuando el centro
de formacion asi lo solicite, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién del &rea tematica
objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucién  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

5.Gestionar de forma
permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando al
aprendiz de manera

sincronizada con el aplicativo
SofiaPlus.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

6.Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o

requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacién

complementaria.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucién  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

7.Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de
informacion que la entidad
defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral

mediante las siguientes
actividades: a). Verificar
permanentemente que la

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los

juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

8.Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe

como el manual de | contractual. de ejecucién  contractual
convivencia del Centro de publicado y aprobado en el
Formacién. SECOP I

9.Apoyar los procesos de | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas

autoevaluacion 'y Registro
calificado para los programas
del &rea tematica objeto del
presente contrato, cuando el
centro lo requiera.

en el informe de ejecucion
contractual.

por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

10.Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecuciéon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

11.Apoyar al centro de
formacion cuando asi se le
solicite, en la promocion del
portafolio de servicios,
mediante visitas, socializacion

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucibn  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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gue favorezcan la apertura de
NuUevos grupos.

12.Recibir en inventario los
bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento
del objeto del contrato, dando
uso adecuado y una vez
finalizado el contrato, quedar a
paz y salvo con el Almacén.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

13.Acompaniar a los
aprendices a las actividades
que se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la
programacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucién  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

14.Acudir de manera puntual a
las reuniones que el centro
convoque en desarrollo de las
politcas de la Direccion
Nacional de Formacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

15.Atender dentro de los 3 dias
siguientes las solicitudes que a
través de correo electrénico le
formulen aprendices,
coordinadores y demas
actores del proceso formativo.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

16.Una vez terminada la etapa
lectiva el instructor debe hacer
entrega al instructor de
seguimiento a etapa practica el
reporte de los aprendices de la
ficha incluidos los juicios
evaluativos con sus
respectivas novedades

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecuciéon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

17.Cumplir los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en el

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucién  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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aplicativo compromISO — Guia
Orientacién Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje - GFPI-G-014.

18.Acompafiar de manera
presencial, cuando sea
necesario al aprendiz en su
proceso formativo

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

19.Garantizar durante la
vigencia del contrato, el

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe

acompafamiento permanente | contractual. de ejecucién  contractual
a los aprendices sin publicado y aprobado en el
interrupcion. SECOP I
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE DE
(Con corte al FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL EJECUCION FINANCIERA
periodo a CONTRATO
informar)
30 de junio de | 86223- 3997500 3464500 26250250 11,6%
2023 630892

OBSERVACIONES

Nota directiva presidencial

¢ Dando cumplimiento a la directiva presidencia No. 01 de 2022, el supervisor y ordenador del

gasto realizaron las verificaciones correspondientes, no encontrando novedades que afecten la

ejecucién del contrato.
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Elaboré: Ana Maria Gomez Ciro , Apoyo Supervision

.Revisd:CLAUDIA VICTORIA BOHORQUEZ ORTIZ, Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

4+ Se envidé comunicacion y através de llamada a aprendices de la ficha : 2781769
sobre la presentacion de la prueba de admision tecnélogo analisis y desarrollo de
Software.

Informacion importante - Para Presentar Prueba de Admision Tecnologo Analisis y C e &
Desarrollo de Software. #ecibides «

sandra zapata lun, 5jun, 915 ¥
Cordial saludo. Cordialmente informo a todos los aprendices que ya se encuentran en el proceso de matricula en la tecnologia Analisis y desarrollo de software,

: Jessica Pereira Vanegas lun, Sjun, 10115 ¥
Cordial saludo, Me permito informar que el dia miércoles tengo un compromiso el cual me tomara todo el dia, por ende, me impide presentar la prueba, mas sin emb

Jonathan Sanchez mar, 6jun, 859 ff &
para rockandrolleOss, eocrozcopatron, egarcial04, zarate259, famguerrero28, figiraldo, gabriel bonilla.c, andresaguilarmaldonado. 3, hectornaranjo24, hedilber «
Muchas gracias, quedo pendiente al link

Informacion importante - Para Presentar Prueba de Admision Tecnologo Analisis y Desarrollo de =
Software. Recibidos x

sandra zapata <sandrazapatadiazi@
para mbarrazacampa, anflo12, nancyc

Cordial saludo.

lun

3 jun, 917 1 “

rvilamizar, robinpirry10, samuelfrancocardona, Sebaspmo03, susanaou, tatianamaristizabal +

Cordialmente informo  a todos los aprendices que ya Se encuentran en el proceso de matricula en la tecnologia Analisis v desarrollo de software, en el
Centro De Servicios Y Gestion Empresarial - Regional Antioguia.

Por favor estar atentos al link para presentar la prueba de admision al programa de formacién, el cual sera enviado en el transcurso del dia de hoy y
mafiana

La prueba debera presentarla el dia - Miércoles 07 de Junio 2023.
Es importante recalcar que es obligacidn realizar la evaluacion sin importar el resultado ya que no es una prueba eliminatoria.

Es requisito fundamental realizar la evaluacion para continuar con el proceso de formacion.

El link no puede ser compartido, la evaluacion debe ser presentada solo por el aprendiz a quien le llegd el correo.

@ robinson gomez escobar lun, 5jun, 3:27 &
para mi =

Buenos dias ENTENDIDO

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
Lider Vocera. Pagina 1



EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

-
Se realizo el curso de integridad y lucha contra la corrupcion solicitado por el centro de

formacion.

Certifiado de integridada, transparencia y lucha #eebides e @
AnaMaria Gomez Ciro lun, 5jun, 10:47 % &

para mi, Nelly, Nelly, Johnfer, Wilmar, Libardo «

Buenas dias compafieros, por favor para este mes de junic deben presentar junto cen el informe de junio el certificado de integridad, transparencia y lucha contra la

corrupcion

Certificado de curso de integridad y lucha contra la corrupcion  Reeibides < e ©

Ana Maria Gomez Ciro mig, 21jun, 14:15 (hace 13 dias) %
Buenos tarde | solicito muay amablemente para el viemnes 23 de junio enviarme el certificado de integridad v lucha contra la corrupcion. Muchas gracias Ana Mari

para Ana

e sandra zapata <sandrazapatadiazi@gmail.com> @ vig, 23 jun, 812 (hace 1 dias) y &
Cordial saludo.

Cordialmente envio el certificado solicitado gracias.

Saludos

e

Un archivo adjunto- Analizado por Gmail © @&

SANDRA XINENA ZAPATA ANGULD

[ certificado deint... '

Certificado de curso de integridad y lucha contra la corrupcion  #ecibides = T s =&
Ana Maria Gomez Ciro mié, 21 jun, 14:15 (hace 13 dias) °r

Buenos tarde , solicito muay amablemente para el viernes 23 de junio enviarme el certificado de integridad y lucha contra la corrupcion. Muchas gracias Ana Mari

sandra zapata -sandrazapatadiazi@gmail.coms= & vie, 23 jun, 8712 (hace T dias) “
para Ana =

Cordial saludo.
Cordialmente envio el certificado solicitado gracias.
Saludos

Un archivo adjunto- Analizado por Gmail (3 @5

B certificade de int... >

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
Lider Vocera. Pagina 2



EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

4+ Se realizo la en cuesta Cardiovascular y Osteomusculares a través de los links
aportados por el centro de formacion.

Marta Lucia lsaza Suarez mar, & jun, 13:49 “
para atamayo@misena.edu.co, DANILO, Diana, JESUS, Juan, MARIA, Maureen, BEATRIZ, ISABEL, juanguisaran@misena.edu.co, LUIS, luzmiriamg MAGDA, SERGIO, YAIR, YOVANY, Adriana, £ =

Buen dia
Comparto para fines pertinentes

Cordialmente,

De: Katherine Maria Castro Vasquez <kmcastro@sena edu.co=

Enviado el: martes, & de junio de 2023 10:07 a. m.

Para: John Jairo Castro Maldonado <jcastrom@sena.edu.co=; Claudia Victoria Bohorquez Oriz <cbohorquezi@sena.edu.co=; Amaris Leonellis Ariza Bolano =aariza@sena.edu.co>; Marta
Lucia Isaza Suarez <misaza@sena.edu.co=; Luz Dianey Machado Marin <Imachadom@sena.edu.co=

CC: Maria Patricia Jaramillo Henao <mpjaramillo@sena.edu.co=; Olga Lucia Gallego Loaiza =olgallego@sena.edu.co=; kissivargas26@omail.com

Asunto: RV Encussta de sintomas osteomusculares y cardiovascular

Buenos dias, deseando que se encuentren muy bien, solicito sea compartido a su equipo de trabajo la encuesta de riesgo cardiovascular y sintomas
osteomusculares, la cual va dirigida a funcionarios y contratistas.

Encuesta Cardiovascular:

hitps://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DjWebJg2Aku0976aUrfeZ2 GADEQiaNIt_NZ77GMNFNUQOdYQzESSTUSOTQxMFJF
MiwzRJdBWEFOWC4u&origin=Invitation&channel=0

Encuesta sintomas osteomusculares: https-/fforms.office com/Pages/ResponsePage aspx?id=Dj\WebJg2 Aku0976alrfeZ2GIDEQiaNIt
NZT7TGMNFNUMTYDVTKINVIXWVNCMZNUWIAXWIJONKxDUCA4u

De antemano muchas aracias por su gestion.

ENCUESTA DE RIESGO

IOVASCULAR
- ) -

iPara la empresa SENA . €5 muy |mportante conocer el estado de salud de nuestros Funcionarios; es por ello™
lque estos datos seran de caracter confidencial, se utilizaran con fines preventivos para detectar posibles ries—

Empezar ahora

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
Lider Vocera. Pagina 3



EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

4 Se envio por correo electronico los examenes ocupacionales solicitados por el centro
de formacion, en el tiempo establecido.

Examenes ocupacionales Fecibides « 2 @
AnaMaria Gomez Ciro mar, & jun, 1557 4

para Wilmar, Libarda, mi, Nelly, Joc, Jhon -

Buenos tardes

Muy amablemente le solicite enviarme por favor el concepto aptitudinal del examen ocupacional con |a firma del profesional, el cual tiene una
vigencia de 3 afios.

Le comparto el profesiograma con los examenes que se debid realizar los cuales estan resaltados en color amarillo.

Fecha limite & de julio

/O Buscar i{? 7 Sandra Ximana Za... G

T Cargar v @ Compartir G Copiarvinculo ) Afiadir acceso directo a Mis archivos  +++ [T Organizar v = « Informacién

@ Mis archivos > EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR > SANDRA ZAPATA > INFORME DE EJECUCION 2023 > JUNIO &

% Nombre + ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir
() #  1CONCEPTO MEDICO + EXAMENES PREOCUPACIO.. B f7 - 37K8 S Compartid
1 CONCEPTO MEDICO +
@ INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL VIRTUALIDAD - 5... B EXAMENES 14V £ Compartid
PREOCUPACIONALES
J:‘_‘i IMIFARLAT RACKMCIIAT PF FICS ISR AORITRASATIIAL AARTIIAL DA M - _25290314 14 uiD 00 MmmmmaediA

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
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EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

4+ Se asistié de forma oportuna a la indiccidon de seguridad en el trabajo decreto 055.

RV: RECORDATORIO INDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DECRETQ 055  Reciiies e @

Marta Lucia Isaza Suarez mié, 7jun, 10040 % “
0 para atamayo@misena.edu.co, DANILO, Diana, JESUS, Juan, MARIA, Maureen, BEATRIZ, ISABEL, juanguisaran@misena.edu.co, LUIS, luzmiriamg MAGDA, SERGIO, YAIR, YOVANY, Adriana, / -

Buen dia

Comparto informacion para fines pertinentes

Cordialmente,

De: Katherine Maria Castro Vasquez =kmcastro@sena edu.co=

Enviado el: martes, 6 de junio de 2023 453 p. m.

Para: Marta Lucia |saza Suarez =misaza@sena edu.co=; Luz Dianey Machado Marin <imachadom@sena.edu.co=; John Jairo Castro Maldonado <jcastrom@sena.edu.co=; Claudia Victoria
Bohorquez Ortiz <cbohorquez@sena edu.co>; Amaris Leonellis Ariza Bolano <aarizai@sena edu.co=

CC: Olga Lucia Gallego Loaiza =olgallegoi@sena. edu.co=, Maria Palricia Jaramillo Henao <mpjaramillo@zena edu.co=

Asunto: RV: RECORDATORIC INDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DECRETC 055

Buenas tardes, comparto 1a invitacidn por parte de ARL Positiva para la INDUCCION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DECRETO 055, la cual
se tiene planeada para el 16 de junio del 2023, en el horario de 11:00 am a 12:00 pm, se pueden conectar a través del siguiente link:

Meet: fjt-iivo-oie (google.com)

Dirigido a: Aprendices decreto 055.

4+ Se realizo el diligenciamiento del cuestionario Nodo virtualidad, en los tiempos
establecidos por el centro de formacién.

Marta Lucialsaza Suarez jue, Bjun, 11:38 < “
para atamayo@misena.edu.co, CARLOS, DANIEL, EDIS, jcaal972@gmai.com, JHON, Luis, MARIA, PAULA, sergioospinaB®, XIMENA, accardona, adris326@&gmail.com, altobon32, ANA, Camil -
Buen dia

Agradezco el apoyo de todos para el diligenciamiento del cuestionario gue envian desde el NODOC de Virtualidad, segun comeo que antecede. Recuerden que hay una fecha limite donde
fodos tienen para diligenciaria

Cordialmente,

De: Eleanys Guevara Martinez <eguevaram@sena.edu.co>

Enviado el: jueves, 8 de junio de 2023 11:06 a. m.

Para: Marta Lucia |saza Suarez =misaza@sena.edu.co=; Juan David Valencia Trujillo <jdvalencia@sena.edu.co=; Juan Camilo Ossa Gonzalez =jcossa@sena edu.co=; Angel Alexander
Babativa Torres <ababativa@sena edu.co=; Luis Felipe Diaz Taborda <|diazt@sena edu.co=; John Fredy Holguin Munera <joholguinmi@sena.edu co>; German Maya Ramiraz
=gmaya@sena.edu.co=; Sergio Soto Henao <ssotoh@sena.edu.co>

CC: Jessica Lorena Rios Cano <jlriosci@sena. edu.co=; Monica Maria Arcos Hoyos <marcosi@sena. edu co-
Asunto: Cuestionario percepcion sobre programas virtuales- Instructores

Cordial saludo respetados Coordinadores.

Se ha realizado el envio del cuestionario de percepcidn sobre los programas de formacién titulada y complementaria virtual, a los instructores gue han
orientado estas formaciones en el afio 2023, el cual estara disponible hasta el proximo 25 de junio.

Para contar con la mayor la participacion posible por parte de los instructores, se les solicita su apoyo con los instructores para que realicen su
diligenciamiento.

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
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EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

+ Serealizo el registro de asistencia y resultados obtenidos en la prueba de técnicos y
tecndlogos Oferta cerrada.

Enlace Prueba de Tecnicos y Tecnologos en OFERTA CERRADA  Recibides x v e B

Cesar Augusto Diaz Rojas & lun, 5jun, 454 oy
Buenas Tardes, Atento Saludo. Remito los diferentes links de cada ficha para la presentacion de la prueba, por favor recordemos que esta no es eliminatoria por

Jesus David Torres Valencia & mar, 13jun, 46
Buenos dias Cesar, Atento Saludo. Remito listados de las prusbas presentadas, por favor fener presente que los grupes de ADSO esta en un solo archivo y los grup

sandrazapata <sandrazapatadiazi@gmail.coms mar, 13 jun, 2117 <% o

para Jesus

Cordial Saludo.

Cordialmente informo que fue registradas las asistencias al sistema
Anexo pantallazo.
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4+ Seenvié correo a aprendices que estaban a trazados en el vio de actividades de la fase

. .,
induccion.
Ultimo llamado de atencion - Actividades que tiene pendiente por realizar (Resibides = X a8 B
sandra zapata -sandrazapatadiazi@ ail.com> & mié, 14 jun, 10:37 o “~
para hi123107, kevinandrespechenegembuel, richardmafla489 -

Cordialmente invito a colocarse al dia en las actividades gue tiene pendiente de |a fase induccién por realizar o que estdn en D, o por faver infermar si ya no continda en el programa de
formacién Analisis y desarrollo de software.

Flazo maximo para colocarse al dia hoy .- 14-06-2023

Quedo atenta a las inguietudes._

Un archiveo adjunto- Analizado por Gmail & @

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
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EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

4+ Se diligencio la programacion de la sabana para ficha nueva asignada 2781769

SOLICITUD E INFORMACION  eciisos . e[

o Marta Lucia Isaza Suarez & mig, 4jun, 0:29

Buen dia Insfructores, espero se encuentren muy bien. Estas son las nuevas fichas que le fueron asignadas a ustedes, para que por faver nos colaboren diligencia

Marta Lucia Isaza Suarez jue, 15jun, 19:58 <
Cordial salude. Con la presente informo gue la Instructora Angela Tamayo va apoyar en todas |as nuevas fichas. El apoyo serd en la evaluacion de la induccion de

(<)

e sandra zapata <sandrazapatadiazi@gmail.com= & vie, 16jun, 2011 gy &

para Marta, cadiazr -

Cordial Saludo.

Cordialmente envio informacion solicitada, Gracias.

(] Libre de virus.www.avg.com

Un archive adjunto- Analizado por Gmail & &

+ Se adjunto el SECOP IlI, documentos correspondientes para dar tramite al pago de
honorarios mes junio 2023.

DOCUMENTOS PARA SUBIR AL SECOP JUNIQ  Recibidos » C & B
Ana Maria Gomez Ciro @ vie, 16 jur e
Buenos dias Me permito enviarle el informe de ejecucion contractual del mes de junio y la planilla para ¢l pago de los honorarios. Le envio los pasos a seguir p

sandra zapata <sandrazapatadiazi@gmail.com= vie, 16jun, 1335 ¢ &
para Ana v

Cordial saludo.

Cordialmente informo que fue subida la informacion solicitada al SECOP I
. e e BESe W $ ="
oty SWEE s0C

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
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EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

%+ Se envio en los tiempos establecidos el pago de seguridad social mes de junio 2023.

Comprobante de pago seguridad social mes de junio Fesbides x =]

o Ana Maria Gomez Ciro jue, 29 jun, 7:41 (hace S dias) ¢ &

para adricpedroza@hotmail.com, Adriana, villarestrepoalexander@gmail.com, Alexander, alexandrapinod3@gmail.com, Ana, anarueda@misena.edu.co, Ana, andresfnvd

Buenos dias,

otmail.com, Andres, -

Muy amablemente les solicito ingresar al drive en la carpeta del mes de julio de la SS el comprobante de pago de |a seguridad correspondiente al
mes de junio para el dia martes 4 de julio antes de las 4:00 p.m.

o Ana Maria Gomez Ciro
SENA

N

Ceantre De Servicios Y Gestidn Empresarial - Contratista

©@fv o

www.sena . edu.co

@SENAcomunica

T Cargar v @ Compartir @ Copiarvinculo ] Afiadir acceso directo a Mis archivos  +»+ |7 Organizar v = v Informacian

@ Mis archivos > EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR > SANDRA ZAPATA > SEGURIDAD SOCIAL > JUNIO &

[ Nombre 1 ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamario de arch... ¥ Compartir

* PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL - MAYO.pdf 1 de junio Sandra Ximana Zapata Ag 196 KB & Compartic

Sandra Ximena Zapata Angulo

Andlisis y desarrollo de software
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EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

4+ Se envi6 informacion solicitada sobre aprendices que se han destacado durante el
proceso de formacion.

Q_ Buscar correo = @ @ i
< B O m B 0 & m D i Bde8TIZ < »
RV: Solicitud de informacion. Fecibides = T e B

Marta Lucia |saza Suarez vig, 23 jun, 21:46 (hace 11 dias) T
Compafieros, cordial saludo Agradezco leer correo que antecede y enviar informacion que solicita el psicélogo de Bienestar al Aprendiz de nuestro centro, el cual

° sandra zapata <sandrazapatadiazi@gmail coms & mar, 27 jun, 12118 (hace 7 dias) e “
para dymejia, Marta -
Cordial saluda, Comparta informacién solicitada, aprendices que se han destacado en su formacidn por estar al dia en entrega de actividades y participacin en la formacidn
Los aprendices mencionades se encuentran en la Fase Andlisis - del tecndlogo Analisis y desarrolle de software inicid el 15 mayo 2023.
Ficha 2758331, 2758330, 2758329

Saludos.

4+ Se envi6 informacién solicitada sobre el numero de aprendices en formacion en la ficha
nueva 2781769.

Notificacion de numero de aprendices en formacion. - Correccion e =
sandra zZapata <sandrazapatadiazi@gmail coms mar, 27 jun, 15:09 (hace 7 dias) g o
para Cesar

Cordial saludo.
Cordialmente informo que la ficha nueva asignada 2781769 | tiene 56 aprendices en formacion.

Tecnologo Andlisis y Desarrollo de Software.

Saludos.

~,

e ™ y
| 4 Responder || * Reenviar |
. A ~

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
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EVIDENCIAS FINALES - DESDE EL 01-06-2023 HASTA 30-06-2023

4+ Se realizd reunién con equipo ejecutor de tutoras ADSO a fin de organizar
cronograma y orientaciones a brindar a aprendices en el inicio fase de analisis de
formacion.

e 51\ \0OO - & _J] T Dtsrasiem: | Hdwar
o A11I064 5 D et e | & -
(RUC®§ Chorad ¢ Senen -

""" | T - sea ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
7/\V BIENVENIDOS INSTRUCTORES EQUIPO EIECUTOR

1o

Mar Susal

OmaZ £l

Delias| Oelial

Fichas: 2766432-
2758331-2758330-2758329

2645048 - 2648571 - 2643604 ? M
2521988 - 2521989 - 2521990 - 2547403 - 2547404 sl o
2455258 - 2591669
e e coanments LS q ﬁ G

i
Jaw..  Sand|

uy TOOTCRIER g

GAL 25U ARL. Desarolar

P | oD o W S CENTRO DE SERVICIOS Y GESTIGN EMPRESARIA i
REGIONAL ANTIOQUIA Aa
29/05/203 w W

OveRm .. ..

@SENACOmunien

ola n

4+ Revision y verificacion con equipo ejecutor ADSO material de estudio, cronograma,
instrumentos de evaluacién teniendo en cuenta las fases en las que se encontraban las
fichas endesarrollo, determinando talleres de saberes previos que determinara el avance
gue se hatenido en el programay falencias a reforzar.

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
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CRONDGRANA FASE ANALISE
PROGAMALE FORIACOR
TECHDLOGD EN ANALISS Y DESKRROLLD OE SOFTARE
FCHAS: 75128 - ISEI0 - IRIM - ISTRUCTORA VOCERA: SADRA KIVENA ZAPATA ANGILD

1 st et o g g et TECHOLOGA BN ANALSS ¥ (ESAR reerersa ot K tegesime.

ECHEND T

ECHADEIC0DELAFORMACOR. |
AL [
[ TENRODE
b urice ACTIVEAD DEL PROYELTO ACTIMOADES DE APRENOTA RESULTADO DE APRENCZAE EMGECUSOEAFEOINE DURALON
B0
WA L
Fichas actualmente inicia Fase Analisis :
GALZZSIND A Mh‘ IIIHII Caractray o prcesss tvla | Silerus. GA1 ZOSELAMLE0L.
29Mayo / 2023 a 7Junio/ 2023 - 20 Junio a 30 Junio/ 2023 iy sty e
: {80573 M6
Atencion sincronica: Dia: Miércoles - Hora: 8:00 pm. m@m«m
< y (GAV SR AD. i concpis biscrs e N tngss (s
Intervencion proxima de Resultados de Aprendizaje: il ® e
GALZEBI AR
Tics yIngles ke e s O e ot - {02 1603 |PERCTIR T
" 3 % . Erdoncas o desngefo|
. . . DI5OG Esieee os requsios
Ties: 8 Junio/ 2023a 16 Junio/ 2023 - 4Julioa 17 Julio/2023 rlautommen |y g RO NS
. . (on s s o . e
* Ingles 18 Julio/ 2023~ 31 Julio/2023 ==
—
e o s - —
AT SIS MW
Evidncis deproductt:
Docameny Gericanana e
B e | vy | (B 10 (RO ECE 0
oy TIEANE

4+ Serevisa en compafiia deequipo ejecutor ADSO planeacion y ajuste de cronograma
de fichas de acuerdo al inicio de formacion 2023.

[ ]
37;:.«1. OneDrive 2 Buscar & 7 sandraXimana
coorespeciales T Cargar v [ Compartir @ Copiarvinculo B3 Afiadir acceso directo a Mis archivos ~ +»= |7 Organizar v+ = v Inforn

3 Mis archivos
© Mis archivos > EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR > SANDRA ZAPATA &

luestros archivos

3 Nombre + v Modificado ~ Modificado por ~ Tamario de arch... ~  Compartir A
_& INFORME DE EJECUCION 2023 26 de mayo coorespeciales 2 elementos & Compartido
_& PORTAFOLIO 26 de mayo coorespeciales 2 elementas & Compartido
_& SEGURIDAD SOCIAL 26 de mayo coarespeciales 2 elementos & Compartido

4+ Se estara realizando revision de LMS e invitacion y participacion a sesiones
sincrénicas donde se abordara la tematica establecida para la realizacién de las
evidencias en cada una de las Fases del Programa. Sesion sincronica para las fichas :
2758329, 2758330, 2758331

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
Lider Vocera. Pagina 11
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Facha de Inivio: 18 de Mzyo del 2023 - Fegha Fin: 25 dz Mayo del 2028

. I I I I Asunto; Segunda Sesion en linea Socializacion Fase induccion
SENA I I I

Asunto: Primera Sesion en linea Socializacion Fase induccian ﬁ SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE A
Estimados aprendices, cordial saludo Sﬁ?ﬁf&'ﬁﬂ?

Quiero animarlos a participar en |a primera sesion virtual por medio de 1a herramienta Teams, dia migrcoles 17 de ma Estimados aprendices, cordial saludo
de 2023,

Hora: :00 Pm. Enlace de acceso: Clic para ingresar Aqui en la sesidn en linea, Quiero animarlos a participar en la segunda sesion virtual por medio de la herramienta Teams, dia Martes 23 de Mayo de
2023,

e socializara las primeras actividades de |a Faze de Induccion, las cules, se citan a confinuacion: Hora: 8:00 Bm. Enlace de acceso: Clic para ingresar Anui en la sesion en linga,

1, Cuesti io : Dinamica org I del SENA, Resolver el cuestionario ubicade en la ruta: clic en Contenide
curso / PROYECTO / /induccion / Contextualizacionsenal Cuestionario / En esta actividad debera resolver el dando pr)
lectura al material de apoyo.io..

Se socializara las actividades faltantes actividades de 12 Fase de Induccion, las cudles, se citan a confinuacion

2. Cuestionario: Mi ambiente de formacion, Para |a evidencia , 1a RUTA es: Clic en Conienido del curso / Proyecio /
Induccion/ Mi ambiente de formacion/ Estudio de caso: Cuesfionario mi ambiente de formacion. En esta actividad debe: 5, Trabajo Colaborativo; Para Ia evidencia, la RUTA eg; Contenido del curse / PROYECTO/ induccion / Trabajo

resalver la evaluacion "mi ambiente de formacion”. Colaborativo/Relate: Trabajo Colaborafivo. En esta actividad deben realizar | evidencia Relato: Trabajo Colaborafive.
J.Estudio de caso: La oportunidad de formarme. Para |a evidencia , la RUTA es: Clic en Contenido del curse / Praye 6.Portafolio: mis evidencias: Para | evidencia , |3 RUTA es: Contenido del curso / Proyecto / Induccion/ Mi altemativa
/Induccion/ Mi ambiente de formacion/ Estudio de caso: La oporfunidad de formarme. En esta actividad debera dar su productiva | Resumen: Proyeceion de eleccion aftenativa productiva | Deberd realizar un documento en &l procesador de
punto de vista del caso para una posible solucion. texto de su eleccian, donde incluya un esquema sobre los elementos que conforman diche portafolio
4.Rep tacion grafica: R iendo mi ambiente fi ivo. Para la evidencia , la RUTA es: Clic en Gontenid 7. Mi altemativa productiva: Para |a evidencia, la RUTA es: Confenido del curso / Proyecto / Induccion! Mi aternativa
del curso / Proyecto / Induccion/ Mi ambiente de formacion/ Rep tacion grafica : R iendo mi ambient productival Resumen: Proyeccion de eleccion altemafiva productiva. En esta actividad deben realizar un enfregable:
formative. En esta actividad debera realizzr un grafico para que represente s dependencias de su centro de formaciol Proyeccion eleccion zltemativa productiva.
SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO

ﬂ SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO 3 Fecha de Inicic: 05 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 02 de Ociubre del 2023

Fecha de Inicio: 30 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 02 de Octubre del 2023

. ) ) ) ) Asunto: Invitacion - Sesian en linea Socializacion FaseAnalisis-Actividad de aprendizaje - GA1-220501092-A41.
Asunto: Invitacion - Sesion en linea Socializacion Fase Analisis-Actividades Iniciales a Realizar

| .

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Estimado aprendiz, Cordial Salude.

Estimado aprendiz, Cordial Saludo.

Quiero animarlos a participar en 13 sesion virtual por medio de |a herramienta Teams, dia jueves 01 de Junic de 2023

. . . " . Quiero animarlos a participar en 1a sesion virtual por medio de |a hemramienta Teams, dia Miercoles 07 de Junio de 20
Hora: 8:00 P.m, Enlace de acceso: Clic para ingresar Aqui en la sesion en linea. partcp . SETEEEeS SRR

. o . . . o Hora: 8:00 P.m. Enlace de acceso: Clic para ingresar Aqui en la sesion en linea.
Se socializara las siguientes actividades dela Fase Andlisis [a cual se citan a continuacion . .
Se socializara las siguiente actividad dela Fase Analisis |a cual se citan a confinuacion
Ingresar en |z ruta: clic en Contenido del curso / PROYECTO / Actividades / Actividad de Proyecto 1/ Guia de Aprendizaje

GA1-220501092-A41 / En esta actividad deberd resolver |3 evidencias de conocimiento 2 entregar Ingresar en Iz ruta: clic en Contenide del curso / PROYECTO | Aclividades / Actividad de Proyecto 1/ Guia de Aprend

GA1-220501092-AA1 / En esta actividad debera resolver la evidencias de conocimiente a entregar Para el desarollo d

actividades es importante realizar Ia lectura del materia del programa ingresar en :
e EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO A ENTREGAR | IO DE " progtama ing
— - En la ruta: clic en Contenide del curso / PROYECTC / Materiales del programa / Materiales del programa Fase de An.
GA1-220501092-A41 1- Infografia sobre 1a Teoria General de Sistemas. | 29/05/2023 - I Material de Formacion Actividad de proyecto / Garaclerizacion de Proceses.
Elaborar Diagramas de GA1-220501092-AA1-EVO1 0710612023
procesos a partir de la 2 -Idenificacian de procesos organizacionales. EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO A
caracterizacion de los mismos | BA1-220501092-A41-EVD2 Formar grupos de 4 ACEVADAD DEIIREIIEAK ENTREGAR [EMESDE ETRERA
usando una tecnica de 3- Mapa mental sobre ingenieria de requisitos. GA1- | para el desarrallo de |3 GA1-220501092-401. Elaborar Diagramas de L hS/05/2023 - 07/06/2023
notacion. 220501092-4A2-EVD1. actividad R Mapa mental sobre ingenieria de
procesos a partir de la caracterizacion de los roquisitas. GAL-220501092-AA2-EVOL Formar grupos de 4 para el
mismos usando una téenica de notacién. . E " desarrollo de la actividad
Para el desamallo de las actividades es importante realizar 12 lectura del materia del programa ingresar en : Las grahaciones de los encuentros virtuales se guardaran en el botdn Sesiones en linea carpeta grabaciones

En Iz rufa: clic en Contenido del cursa / PROVECTO / Materizles del programa / Materizles del programa Fase de Anlisis | conferencias web, dentro de la carpeta de la fase y €l mes cormespondiente. Lo anterior, para quienes no pued
i Material de Formacian Actividad de proyecto / Caracterizacion de Procesos. conectarse en el horario dispuesto.

Grabaciones de las sesiones en linea sincrénica

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
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SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO
Fecha de Inicio: 18 de Mayo del 2023

Asunto: Grabacion Conferencia Web: Miércoles 17 de Mayo de 2023 Fase Induccion

i
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Saludos cordiales

Estimado aprendiz, lo invilo a acceder a |a grabacion de la sesion realizada el dia Miérceles 17 de Mayo de 2023

Temas orientados

1. Cuestionario: Dindmica organizacional del SENA

2. Cuestionario: Mi ambiente de formacion.

3.Estudio de caso: La oportunidad de formarme.
4,Representacion grafica: R do mi ambiente i ivo,

La ruta para ver el video en |a plataforma LM$ Territorium es Ia siguiente:

+ Dar dlic en contenido del curso / INDUCCION / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea /

También puede dar clic en al siguiente enlace para visualizar el video da la sesion:

SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO
Fecha de Imizio: 24 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 28 g2 Maye del 2023

Asunto: Grabacion Canferencia Weh: Martes 23 de Mayo de 2023 Fase Induccion

.. [l
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Estimada aprendiz, lo invito 3 acceder 2 la grabacion de a sesion realizada el dia Martes 23 de Mayo de 2023

Saludos cordiales.

Temas origntados

1.Trabajo Colaborativo:

2. Portafolio: mis evidencias
3. Mi alternativa productiva:

La ruta para ver el video en la plataforma LMS Territorium es la siguiente:

« Dar clic en contenido del curso / INDUCCION / Sesiones en linea | Grabaciones Sesiones en lnea /

También puede dar clic en el siguiente anlaca para visualizar el video da la sesion:

SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO
Fecha de Inigio: 02 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 02 de Octubre del 2023

Asunto: Grabacion Conferencia Web: Sesion 1-06-2023 -Elaborar Diagramas deProcesos

... [ 1L
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Fase Induccion / Mayo / Fase Induccién - Sesion 1-17-05-2023

Donde se oriento 13 actividad de aprendizaje GA1-220501092-AA1. Elaborar Diagramas de procesos a partir de la
caracterizacién de los mismos ugando una técnica de notacién,

Saludos cordiales

Estimado aprendiz, lo invito @ acceder a la grabacion de |a sesion realizada el 1 de Junio de 2023

La cual esta compuesta de las siguientes evidencias.

1. Infografia sobre la Teoria General de Sistemas

2. Identificacion de procesos organizacionales

3. Mapa mental sobre ingenieria de requisitos

La ruta para ver el video en la plataforma LMS Territerium es la siguiente:

= Dar clic en contenido del curse / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea / Fase Analisis /
Junio / Sesidn 1-06-2023 - Elaborar Diagramas de procesos

. [0
SENA

A

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Fase Induccidn / Mayo | Fase Induccion - Sesion 2 - 23-03-2023

Donde se oriento la actividad de aprendizaje GA1-220301092-AA1. Elaborar Diagramas de procesos a partir de la
caracterizacion de los mismos usando una técnica de notacin

Saludos cordiales.

Estimado aprendiz, lo invito a acceder a |2 grabacion de [a sesion realizada el 7 de Junio de 2023

La cual esfa compuesta de fas siquientes evidencias.

1. Mapa de procesos del software a construir. GA1-220501092-AA1-EV03.
2. Mapa mental sobre ingenieria de requisitos. GA1-220501092-AA2-EV01.

LMS Territorium es la siguient

La ruta para ver el video en la p

+ Dar clic en contenido del curso [ Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea / Fase Analisis /
Junio / Sesidn 7-06-2023 - Elaborar Mapa de procesos y Mapa Mental - Ingenieria de requesitos.

4+ Los aprendices matriculados en ADSO iniciaron en la oferta 2023.

| Ficha 2758329

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
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R

-:ﬁ Trabal

p
W2HE3Tee | BOHORALEZ fristian rueds34@gmailcom A A A A A sC A A A A [a ]
WWiETTe: | VARELA javagst@gmal.com A B A A A sC A A A o |
02124600 | JEISSON ALONSO ORTIZCORTES | jeisonortiz202@gmailcam A A A A A sc A A A
1033426301 CRISTIAM MEMDOZA ROJO d: il.com A A A A A 5C A A A
10184803460 | MICOLAS ABAUNZA PRIETO ricoluk.asT04@hotmail.com A A A A A 5C A A 5C
S0IEEITec QSCAR MAURICIO PERDOMOD ozcard {l23@hotmail. com A A A A A 5C A A 5C
10102262800 JUsN PABLO FOMSECA CELIS jujupaB00@gmail.com A A A A A 5C A A
10925265880 | GELYEZ jefrentobos@gmail.com A L3 A A A 5C A A
104 THEIT G HAVIER ALBERTO BOLAROS CELIS otmail.com A A A A A 5C A A
B469352c0 JHON DARWIM ORTIZ SAMCHEZ  |jhondacr070521 jdos@gmail.com A A A A A 5C A A
ST 200 MAURICIOYEPES PUENTES ‘fepespuma@hotmail.com A A A A A 5C A A
0M01a7e49ec | FINZON jeferinfai@amail.com A L3 A A A A A 5C 5C SC
10529937860 | GARCIA jagal2@gmail.com A A A A A SC A A 5C 5C SC
003721 Mo ARRIETA ramirod3080@gmail.com A A A A A 5C A A SC
1005877302cc | JUAN SEBASTIANVARGAS DIAZ | juanvargasdiazé@gmail.com A A A A A 5C A A
0i0i28536ee | VASQUEZ yulianatrejoswi@gmail com A L3 A A A 5C A A
1233608559200 | SAMAERIA mariammancipe@agmail.com A A A A A 5C A A
1272929ppt MEMNDEZ cristhianzdiaz. 2002 @gmail com A A A A A 5C A A
264188 e ALBARRACIM oris.123gc il.com (A A A A A 5C A A 3C
10424410298 GUERRERD estebanmpg2006@gmail com A A A A A 5C A A 5C
1020485320cc | JOSEFERNEY GARCES TAPIAS  |jode2738@gmail.com A A A A A 5C A A 5C
1086953192cc | TENGAMAM digljuli@gmail.com A A A A A 5C A A 5C 3C 5C
109497607 2cc | CASTRILLON danieleastrillon392 3@amail.com A A A A A 5C A A 5C 5C SC
10545523300 |LOPEZ nilsoncastilo@gmail. com A A A A A A A 5C 5C SC
N17I6E25ee MAVARRD javier_vidall42@hatmail.com A L3 A A A A A 5C 5C SC
1424207020 | GARCIA lizBB050EY shoo.es A A A A A A A
A01604 3500 AVILAM ceduargarcia@gmail.com A A A A A A A

2758330

ﬂ Aprendiz

TTEddT e DIEGO ALEHAMDER DUARTECORREA [alenduarte226@amail.cam a it B
101506 1Tes [DAVID SANTIAGY HURETOH SILYA davidrantisqamanctandqmail.cam a & it B a
WEEEHEIZAE [ CAMILD ALERANDER CULAND MONROY | camiloalexquiianaamail. com A A il B A
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Feintantarin zalifizacitn -mar- 2h-may-23 |26-may-id Zh-may-E3 |Z6-mar-id 05-jun-2F  [05-jun-2F  [07-jun-23

Ll LE. ASRUEZ 7 il.zam
RICARDO ALFOMS0 JULIO TIRADD rajulin22@mirsna.odu.za

2 MARTIN hin T4, il.com A A o iy iy iy iy

LU2YI& DEYGY FERHAHDEZ SILYA doir 19T M@ hotmail.com A A & A A & &
MIGUEL JOSE SILYAFIGOH nikbonkédz @ qmail.com A A & A & & &
CRIETHIAH GEOUAHY TIEADUIZAMESA | =rirkiba?@qmail.zam A A o A iy iy iy
JOHN i dilt il.cam A A fa) A A A A
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arermari3d@amail.cam A A & I3 I3 A A

JOSEMAHUEL ALARCOH LOZADA iore-zordshotmail com A A o A iy iy iy
DAYIDFELIPE AVILA MARTINEZ davidFelipeam.2014@qmail.zam iy iy o iy iy a a
ERIKE: TORRES i .edu.zn iy iy o iy a a a
JOSE MIGUEL GIL MEDIMA Blackmiqueluhyto@amail.com A A & A A & &
JORGE LUIS GALSIL COROHADD ICAUZILEOROHADD @ EHMAILCOM A A o A A iy iy
JUAHFAEL! i il.zam iy iy o iy a a a
AMDRES JULIAHFERLAZA TORRES qaxuk 5@ amail.zom iy iy o iy a a a
DARAL il.com A A & A & & &
frersin. 5 d @ amail.cam L) L) 2l L) L) L) L)

il 2o, A A fa) A A A A

4 .zam, A A fa) A A A A

il.cam & A A A A A A

HELGARE, fneati il.zom A A 2] A A A A

- edu.cn i i B & & o o

CARLOZE: il A A fa) A A A A
ADA i il.com & A A A A A A

lzazhafa1777 @ qmail-zam A A 2] A A A A

A A la} A A A A

A A fa) A A A A

A A fa) A A A A

i) i) 2l i) i) i) i)

ALIRIOGUISAD FEREZ alirinquiran? 3@ amail.zam

il.zam

4+ Se comparti6 a los aprendices desde que iniciaron el proceso formativo el
reglamento del aprendiz y manual de convivencia por correos, anuncios y grupos de
WhatsApp.
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[
SENA

N

SERVICIO NAGIONAL
DE APRENDIZAJE

Bienvenidos a su programa de formacion"Tecndlogo en Analisis y Desarrollo de Software”
Ficha 2758329
Estimado aprendiz,

Hoy los recibimos con los brazos abierfos y con un cordial salude. Es un placer darles una calurosa bienvenida, al espaci
virtual del programa Tecnologia en analisis y Desarrollo de Software.

Los saluda Sandra Ximena Zapata Angulo, seré su fulora vocera en el programa con fecha de inicio mayo 15 de 2023
fecha final agosto 15 de 2025.

Recuerden que estoy para acompafiarlos y guiarlos durante su proceso de aprendizaje. De igual manera, I(a)os invito
tener en cuenta el Reglamento del aprendizy Reglas de comportamiento.

Revisar el cronegrama
Herramientas, opeion confenida del curso, cronagrama.

+ Foro Social: Espacio de presentacion y de interaccion con todos los aprendices & Insiructora
+ Foro de dudas € inquietudes: Espacic para resalver inquietudes presentadas en el proceso de formacion

Interactuar en los foros:

« Mensajeria interna. parte superior derecha
icono de mensajeria.

Foro de dudas e inquietudes

Chat de grupo de WhatsApp: Miercoles en
el horario de 2: 00 pm. @ 4:00 p.m. a través
del siguiente.

enlace: hifps/ichat whaisapp.com/EajPSLgK
WiinyMw2uajgd

Herramientas de comunicacidn:

Asunto: Inicio - Fase Analisis

., [
SENA

N

SER' NACIOMAL
DE APRENDIZAJE

Estimado aprendiz, a partir hoy 29 de Mayo de 2023 | trabajaremos en la fase de Andlisis, esta fase incluye las siguie
Actividades de Proyecio

INICIO FASE ANALISIS

» Actividad de Proyecto 1: Determinar las especificaciones funcionales del software y metodologia a utilizar
» Actividad de Proyecto 2. Ezpecificar el modelo ptual y estructurar la propuesta técnica del proyectol
software.

Esta faze cuenta con las siguientes especificaciones:

Tiempo de Duracion: 720 Horzs, comprendedidas entre:

[ Fecha Inicio [ Fecha Fin |

| Mayo 29 de 2023 | Octubre 02 de 2023 |
Los invite a participar en las siguient tividades disponibles disp en &l cronog . por favor ltar en la
siguiente ruta:
Contenide del curso / PROYECTO / Informacién del Progy 1C 1C por Fases.

Es importante recomendar la ruta de navegacion en plataforma donde enconfraran las actividades:
Contenido del Curso/Proyecto/Actividades/Fase Analisis

De igual forma, es precisa destacar |a ruta de navegacion en plataforma donde se ubican los materiales de apoyo:

iales del progr iales del Programa Fase Analisis

Asunto: Bienvenida - Efapa Lectiva

|
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Estimado aprendiz, Cordial Saludo.
Es grato contarles que iniciamos |z etapa lectiva y es un gusto presentar a los instructores que conforman

el EEF (Equipo Ejecutor de |a Formacion)

INSTRUCTOR CORREQ TRANSVERSAL

Natalie del valle Angarita | ndangarta@misena edu.co Derechos Fundamentales
del Trabajo

Lina Marcela Camargo | Imcamargole@misena edu.co Ingles

Daniela Ceballos deeballosB51 @misena.edu co Comuniczcion

Oscar lindrés Heméndez | oahernandez531@misenaedu.co | Flsica

Adriana Maria Molina amolinac@misena.edu.co Investigacion

Diego Duvian Pulgarin ddpulgarin@sena.edu.co Actividad Fisica Y Habitos
Saludables

Monica Rodriguez mrodnguez!47@misena.educo | Etica

Juan Carlos Rodriguez | juankar92@misena.edu.co Tig

Erika Rosa Segura ersequran@sena.edu.co Proteccion Ambiental
Seguridad en el Trabajo

Javier Antonio Velasco vmjavier@misena edu.co Matematicas

Yolandalnes Zapata yizapata@misena.edu.co Cultura Emprendedora

Ruta de ubicacion del cronograma general de actividades: Meni herramientas / Contenido del Cursol Carpeta
Proyecto/ Carpeta Informacion del ProgramaiCarpeta Cronogramal Carpeta Cronograma General

NA ZAPATA ANGULO
Facha de Incio: 20 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 02 de Octubre dal 2022

Asunto: INICIO ACTIVIDAD DE PROYECTO 1

. |k
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Contenido del Curso/Proyectt

Estimado aprendiz, a partir del 29 de Mayo del 2023 | iniciamos Actividad de Proyecto 1. Determinar las especificacion|
funcionales del software y metodologia a utilizar.

Fecha de Inicio: 29 de Mayo de 2023

INICIO ACTIVIDAD DE PROYECTO 1

Duracion: 336 Horas Fecha Final: 31 de Julio de 2023

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
[GA1-220301092-AA1_Elaborar Diagramas de procesos a panir de
la caracterizacion de los mismos usando una técnica de notacion

- AA7 Tdeniificar conceplos basicos de Teoria General de Sistemas y Enfogue Sislamico | Tacnico - Lider ADS0|
GA1-220501092-AA3. Elaborar instrumentos de recoleccién de datos, de acuerdo a técnicas que permitan | TIC

¢l procesamiento de la informacién
GA1-220301092-AA4. Determinar los requisitos funcionales y no funcionales del software de acuerdo con

los requerimientos del cliente
GAT -2%3515§?»ﬂ'5 Aplicartécnicas de validacion de requistos del software

INSTRUCTOR
Tecnico - Lider ADSO |

Técnico - Lider ADSO

Técnico - Lider ADSO |

[ GAT-220501093-AAT Estructurar el plan de actividades de anaiisis a partir de las caractensticas del Técnico - Lider ADSO |
oyecto y el modelo de desarrollo seleccionado

GA1-220501046-AA1. Reconocer software de sistemas, software de programacion y software de TIC
aplicaciones.
GA1-220201046-AA2. Desarrollar un taller practico sobre los términos y funcionalidades de la ofimatica. TiC
GA1-220301046-AA3. Elaborar un informe con las mejoras de producto orientado desde las TIC TIC
GA1-240202501-AA1. Identificar situaciones cotidianas y fuluras a través de una interaccion social oral y INGLES
escrita

Loinvito a dar lectura a la guia de aprendizaje y a participar en las evidencias contenidas en esta guia

El material de apoyo para esta guia de aprendizaje se encuentra en la siguiente ruta: Proyecto/ Fase1 Analis|

+ Se cre6 formulario en drive y se compartido por medio de redes sociales (correos,

WhatsApp, Facebook).

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScPmMrO0OMY elKGLbSSkjU7KUr6QxSGZIDSAOAIM7c4
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hjL5uHfg/viewform

4+ Se asisti6 areunidn de coordinacién general el dia:

26 de mayo de 2023. 2 de Junio de 2023

SENA

Instrumento para redactar acta de n
evaluacion del programa

| \/ Lista de chequeo

m V Formato acta

0> rw@@
0A0N

®

[ i | (D

Lina Maria Gomez Hurtado

4+ Respuesta a dudas e inquietudes por parte deaprendices, reuniones de equipo
ejecutor y reuniones de asesorias alprograma de formacién.

Ficha 2758329 Ficha 2758330
Foro dudas e inquietudes @ EIL Foro dudas e inquistudes [j ® E
To 8 ndividual Tata z5:(0) & Indvidual
Faro calificable:Si Foro calficable:Si
Subir archives:No Subir archivesNo
Foro disponible:Si Faro disponitle:Si
Ribrica: No asignada Rilbrica: Mo asignada
Fecha de inicio: 2023-05-1500:00:00 Fecha fin: 2022-05-26 23:56:00 Fecha de inici: 20230514 21:55.00 Pecha fin: 202305-25 235000
Fecha ulfima medificacidn: 2023-08-13 19:08:34 Fecha ulima medficacidn: 2023-05-14 21:56:01

Ficha 2758331

Sandra Ximena Zapata Angulo
Andlisis y desarrollo de software
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Foro dudas e inquietudes C“». @ E[
0) & Individual

Muevas Respuastas: (3)

Total Respuestas: {

Muevos comentarios: (2)

Faro calificable:Si

Subir archivos:No

Foro disponible: Si

Rubriea: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-05-14 21:54:00 Fecha fin: 2023-05-26 23:58:00
Fecha ultima modificacion: 2023-05-14 21:54:45

4+ Las fichas asignadas iniciaron formacién en mayo afio 2023, actualmente en junio
esta en fase andlisis y se aplicara a las fichas asignadas los lineamientos
establecidopor titulada virtual como son:

Perfil del instructor, anuncios, foros, sesiones sincronicas, chats para resolver dudas e

inquietudes.

SANDRA XIMENA .
» Comeo electronico
sandrazapatali@misena.edu.co
ZAPATA « Teléfono
3134087224
» Resumen profesional
Profesional en ingenieria de sistemas, con posgrado y maestria en entomos virtuales de aprendizaje.
+ Experiencia
Me he desempefiado como instructor durante 10 afios en distintas instituciones de formacitn profesional a nivel
nacional, me encueniro vinculada &l SENA hace & afios como Instructora Virtual, orientando los programas de
formacion virtual y en encuentro fi en el programa "Andlisis y
Desarmollo de Software (ADSO)"
« Otras notas
SENA - Centro De Servicios Y Gestion Empresarial, Medellin - Regional Antioguia. Direccion Calle 51 No. 57-70
Mend Horario de atencién sincrnica:
Horario de Chat ficha 2758329: 8:00 a.m & 10:00 a.m. Martes /Instructora Vocera - Técnica
T Competencias
= . Horario de Chat ficha 2758330° 10:00 ama 12:00 am. Martes /instructora Vocera - Técnica
= Informacion
3 Actividad Reciente Horario de Chat ficha 2758331: 2:00 p.m a 4:00 p.m. Martes /Instructora Vocera - Técnica
& Cursos
2 Compaferns Tipo de Usuario

[Instructor ] Instructor
T Puntaje y medallero

SENA

o [0

SERVICIO NACIONAL ‘

DE APRENDIZAJE
Estimado aprendiz, a partir hoy 29 de Mayo de 2023 | trabajaremos en |a fase de Andlisis, esta fase incluye las siguientes
Actividades de Proyecto

INICIO FASE ANALISIS

» Actividad de Proyecto 1: Determinar las especificaciones funcionales del software y metodologia a utilizar
« Actividad de Proyecto 2. Especificar el modelo conceptual y estructurar la propuesta técnica del proyecto de
software.

Esta fase cuenta con las siguientes especificacionas

Tiempo de Duracién: 720 Horas, comprendedidas entre:

‘ Fecha Inicio

Fecha Fin ‘
| Mayo 29 de 2023 |

Octubre 02 de 2023 |

Los invito a participar en las siguientes actividades disp
siguients ruta

enel . por faver consultar enla

Contenido del curso / PROYECTO / Informacion del Programa / Cronograma / Cronograma por Fases.

Es importante recomendar la ruta de navegacion en plataforma donde encontrardn las actividades:

Contenido del CursolProyecto/Actividades/Fase Analisis

De igual ferma, es preciso destacar la ruta de navegacion en plataforma donde se ubican los materiales de apoyo:

Contenido del CursolProyecto/Materiales del programa/Materiales del Programa Fase Analisis

Foro social

Total Respuestas: (48) & Individual
Muevas Respuestas: (47)

Muevos comentarios: (3)

Foro calificable:Si

Subir archivos:NoO

Foro disponible:Si

Ruibrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-05-14 21:53:.00 Fecha fin: 2023-05-26 23:59:00
Fecha ultima modificacion: 2023-05-14 21:53:41

Foro dudas e inquietudes

Total Respuestas: (10) & Individual
Muevas Respuestas: (9)

Muevos comentarios: (2)

Foro calificable:Si

Subir archivos:NO

Foro disponible: Si

Ruibrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-05-14 21:54:00 Fecha fin: 2023-05-26 23:558:00
Fecha ultima modificacion: 2023-05-14 21:54:45
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Recibidos  Enviados  Envia una nueva netificacion

Borar los mensajes ne keides
HEIDY DEL CARMEN — hola#
HEIDY DEL CARMEN HERNANDEZ 2023-06-05 10:58:59: Duenos dfas, e vsta qus no me llsgalia ningun comeo Sobee el curses entre a ver el est
alus y resulta que hay ¥ 23 de mayo. L la plataforma y veo que ya enlregaron ind z 8

2023-06-05 13:39:36
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758329)
VICTOR ALEXANDER — Solicitud

Buenas noches preciada .
insiructora. Quisiera que por favor PR
2023-06-02 140907

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758331)
JAVIER ALEJANDRO — Posibilidad frabajo individual

Respetada profesora cordial saldo .
De manere atenta de reslizar indvidual Se gue ya nos ha doquesonmuchasac g

2023-06-02 14:04:53
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758329)

JHON DARWIN — Temitorio(sin titulo)

Instructoea buena tarde _ Que pena =
‘ molesteris & incomadarte ya que PR
2023-05-29 19:24:06

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758329)

Tecndlogo ADSO
+57 312 4555850, +57 322 2819406, +57 311 6706023, +57 3213375423, +57 312 3020642, +57 300 8039261, +57 321 4687814, ..

~ Diaz Katherine & ~57 300 2452724

buenas noches, todavia no ha comenzado la clase? 55 om

¥a empezd compafiera .
~ ERIK CARDONA TORRES 57 320 4177103

?
Tienen el link de la asistencia? o, b

. ~ rk Julio +57 324 2465072

~ Maria Mancipe +57 316 2898663
https://docs.goagle.com/forms/d/e/1FAIpQLSeMvWb8GEaSel 6evicqrpEZIgUD_Cd
U1uLSIOKHPZUBIIGGeg/viewform

v

@ ~meli  +573165332202

yatermine |a claze?

%24p.m.

925p.m.

g -~ +573123029642

no @25 m,

@ ~meli  +573165332202

4+ No se atendieron aprendices de manera presencial ya que estan trabajando los

cursos virtuales desde Territorium.

E) CURSOS

XD Palabras Clave: | Buscar clase por nombre

AMNALISIS Y DESARR... AMALISIS Y DESARR... AMALISIS ¥ DESARR...
AMALISIS ¥ DESA. _. AMALISIS ¥ DESA. . AMALISIS Y DESA. ..

& Instructor & Instructor & Instructor

o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo

Ficha : 2758329 Ficha : 2758330 Ficha : 2758331
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+ Garantizo el acompafiamiento a los aprendices a través del envio de correos,
notificaciones, seguimiento continuo, asesorias por proyectos, retroalimentacion de
actividades, envios de anuncios.

3 SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO
Fecha de Inicio: 28 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 29 de Junio del 2023 Fecha de Inicio: 28 da Mayo dal 2023 - Facha Fin: 23 de Mayo del 2023

Asunto: Listado Aprendices que Aprobaron - Fase de Induccion Asunto: Cuadro de Honor - Fase Induccion

o (A e
SENA “ ! SE?\IA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

A\

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

Estimado aprendiz, Cordial Saludo. ' i )
Estimado aprendiz, Cordial Saludo.
Listado de aprendices que aprobaron la fase de Induccion y continian en la Fase de Andlisis. Felicitaciones a tod - , . )
Felicito & todos los aprendices que van aprobando la Fase de Induccion, y invito & los que no aparecen en el lista

SANDRA LZETH MARTINEZ GARCIA JHON DARWIN ORTIZ SANCHEZ MARIA ALEJANDRA MANCIPE SANABRIA colocarse al dia lo antes posible, 2 medida que se califica se actualiza &l cuadro de honor, Feicitaciones a todos.
JEFFERSON ESTIVEN INFANTE PINZON_| MAURICIO YEPES PUENTES CRISTHIANS ALEJANDRO YAZ MENDEZ
JAVIER ALEIANDRO ORTIZ VARELA JHONATANJOSE GAMARRAGARCA | CRISTIAN JOSUE GONZALEZ ALBARRACIN
CARLOSEDUARDOGARGAAVILAN __ | KARENDANIELAROSEROREALPE | ESTEVAN MAURICIO PEOROZAGUERRERO JEISSON ALONSO ORTIZ CORTES ESTEVAN MAURICIO PEDROZAGUERRERD  ANDRES JULIAN CALLEJAS ECHAVARRIA
FRANCISCOJAVIER VIDALNAVARRO | NICOLAS ABAUNZA PRIETO JUAN FERNANDO FLOREZ VALEST
0SCAR MAURICIO PERDOMO JUAN SEBASTIAN VARGAS DIAZ JOSE FERNEY GARCES TAPIAS LUBER ALEXIE CRUZ LUCUMI DANIEL ANTONIO ARIAS CASTRILLON CRISTIAN CAMILO RUEDA BOHORQUEZ
JUAN PABLO FONSECA CELS YULIANAANDREA TREJOS VASQUEZ | JORDAN DE JESUS SANCHEZ CASTILLO ELIANGELIS PATRICIA RODRIGUEZ URANGO  JULIAN ANDRES RAZMINIO TENGANAN CARLOS EDUARDO GARCIAAVILAN
YAVIER ALBERTO BOLANOS CELIS JEISSON ALONSOORTIZCORTES | YEIDY CATHERINE DIAZ LOZANO CRISTHANS ALEJANDRO DEZVENGEE  HONATAN JOSE GAVARRA GARCIA AN FERNAND FLOREZ VALEST
ELIANGELIS PATRICIA RODRIGUEZ DANIELANTONIO ARIAS CASTRILLON | JUAN PABLO MACHETA SANCHEZ
URANGO DAVID ANDRES FIUSTES LOZANG YEIDY CATHERINE DIAZ LOZANG JUAN PABLO FONSECA CELIS
ANDRES JULIAN CALLEIAS ECHAVARRIA_| YUBER ALEXIS (RUZLUCUMI KRISTHIAN JEFREN TOBOS GELVEZ
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