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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 5 30 de junio de 2023

DIRECCION, AREA, CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL -
REGIONAL O CENTRO ANTIOQUIA

ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: CLAUDIA VICTORIA BOHORQUEZ ORTIZ

APOYO A LA SUPERVISION:

Ana Maria Gomez Ciro

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4608884

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

INSTRUCTOR - PRESTAR SERVICIOS PARA
PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION
OBJETO: PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES
VALOR: 31980000
CONTRATISTA: YOLANDA INES ZAPATA OCHOA
CEDULA: C.C 32227916

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin y Area Metropolitana,Centro de Servicios Y
Gestio Empresatrial

FECHA DE SUSCRIPCION:

16 de febrero de 2023

FECHA DE INICIO:

17 de febrero de 2023

PLAZO INICIAL DEL |16 de octubre de 2023 se genera prorroga hasta el
CONTRATO: 15/12/2023
VALOR INICIAL DEL
CONTRATO: $ 31980000
VALOR ACTUAL DEL
CONTRATO: $ 39841750
PRORROGA No: 59 dias
$ 7861750

ADICION No. :

SUSPENSION No. :

No aplica para el mes
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FORMA DE PAGO:

caso de ser asi.

Mensual y se daran en Mensualidades maximo de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
PESOS ($3.997.500) y el equivalente por la fraccion de mes en

OBLIGACIONES
(Incluya todas las obligaciones
contractuales)

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1.Planear los procesos
formativos de acuerdo con los

lineamientos  institucionales
(guia de aprendizaje
actualizada en compromlISO,
proyecto formativo,

planeacion pedagdgica,

instrumentos de evaluacion),
para el cumplimiento del objeto
contractual.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

2.Participar en las jornadas de
disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y
del Centro de formacién segin
los lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

3.Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo
curricular de los programas del
area tematica objeto del
contrato (emision de juicios
evaluativos en los plazos
establecidos por el reglamento
del aprendiz, registro de
inasistencias en la plataforma
SofiaPlus, concertar el plan de
evaluacion con los aprendices

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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acorde con el desarrollo de la
guia de aprendizaje, reportar
mensualmente las novedades
para el comité de evaluacién y
seguimiento), velando por una
ejecucion minima mensual de
160 horas de formacion.

4. Participar cuando el centro
de formacion asi lo solicite, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién del &rea tematica
objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucién  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

5.Gestionar de forma
permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando al
aprendiz de manera

sincronizada con el aplicativo
SofiaPlus.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

6.Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o

requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacién

complementaria.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucién  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

7.Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de
informacion que la entidad
defina para la Gestion de la
Formacién Profesional Integral

mediante las siguientes
actividades: a). Verificar
permanentemente que la

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los

juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

8.Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe

como el manual de | contractual. de ejecucién  contractual
convivencia del Centro de publicado y aprobado en el
Formacién. SECOP I

9.Apoyar los procesos de | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas

autoevaluacion 'y Registro
calificado para los programas
del &rea tematica objeto del
presente contrato, cuando el
centro lo requiera.

en el informe de ejecucion
contractual.

por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

10.Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecuciéon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

11.Apoyar al centro de
formacion cuando asi se le
solicite, en la promocién del
portafolio de servicios,
mediante visitas, socializacion

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de  ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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gue favorezcan la apertura de
NuUevos grupos.

12.Recibir en inventario los
bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento
del objeto del contrato, dando
uso adecuado y una vez
finalizado el contrato, quedar a
paz y salvo con el Almacén.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

13.Acompaniar a los
aprendices a las actividades
que se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la
programacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucién  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

14.Acudir de manera puntual a
las reuniones que el centro
convoque en desarrollo de las
politcas de la Direccion
Nacional de Formacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

15.Atender dentro de los 3 dias
siguientes las solicitudes que a
través de correo electrénico le
formulen aprendices,
coordinadores y demas
actores del proceso formativo.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucidon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

16.Una vez terminada la etapa
lectiva el instructor debe hacer
entrega al instructor de
seguimiento a etapa practica el
reporte de los aprendices de la

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecuciéon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

ficha incluidos los juicios

evaluativos con sus

respectivas novedades

17.Cumplir con los | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas

lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se

en el informe de ejecucion
contractual.

por el contratista en el informe
de ejecuciéon  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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encuentran en el aplicativo
compromiso - Guia
Orientacién Formacion
Ambientes Virtuales de

Aprendizaje — GFPI-G-014.

18.Acompafiar de manera
presencial, cuando sea
necesario al aprendiz en su
proceso formativo.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

19.Garantizar  durante la
vigencia del contrato, el
acompafamiento permanente
a los aprendices, sin
interrupciéon

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucién  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE DE
(Con corte al FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL EJECUCION FINANCIERA
periodo a CONTRATO
informar)
30 de junio de | 32727- 3997500 5996250 25983750 18,75
2023 582029

OBSERVACIONES

Nota directiva presidencial

¢ Dando cumplimiento a la directiva presidencia No. 01 de 2022, el supervisor y ordenador del

gasto realizaron las verificaciones correspondientes, no encontrando novedades que afecten la

ejecucién del contrato.

GCCON-F-031 V.01



o
SENA

N

/\(("ll' ‘\1'7’ (:J'N NEL

Elaboré: Ana Maria Gomez Ciro , Apoyo Supervision

.Revisd:CLAUDIA VICTORIA BOHORQUEZ ORTIZ, Coordinadora Académica
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Aprendiz Nombre 4 Correo Seméforo
1053837796cC U;RZ; prmeen BERERTE | venusjuangg@gmail.com 23%
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cancel6 Profe 5
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@ Zoom Seminario web

v Chat del seminario web

x

inmuebles,
impermeabilizacion,
reparacién de humedades,
remodelaciones

Un participante ha habilitado los subtitulos ocultos &, ;Quién puede ver esta transcripcién? Gra...

De mf para Todos

n buena tarde

€ -cusoracionDe
HIDROCOLOIDES

Edwin Pdez Alonso a Todos ~ 04:5
a Buenas tardes

mi par

bueno soy instructora de
emprendimiento

demasiado

oy

2 Q) @

Mayorm. nublado

206mo es tu rol_aoi(m
con 1 ’recmlogm?

1=Me arrola 2 = Nos respetamos 3 = La uso todo e tiempo

$0ué  de tus. -
taress del dia a dia

tienes automatizadas?




Desarrollo de la
inteligencia orificial
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iEl mejor curso para impulsar tus ventas y
presencia en Googleads. Facebookads, y
presencia digitall
Luis. tiene un conocimiento espectacular, su
forma de explicar, y de ver la empresa desde
otra perspectiva es fantdstico
IMeqga recomendado. fantastico!
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TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLICITARIO

Actividades Correctivas

TECNOLOGIA EN DESARROLLO

PUBLICITARIO

Herramlentas.

Evidencias
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TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLIGITARIO
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RELACION CON EL CLIENTE:

1. Estrategias empresariales, satisfacion, saber las necesidades del clier
CANALES

Ideas, emprendimento, acttud, conocmiento y marketiy

Canales de comunicacion para dar a conocer Ia compafia (Publicidad

LTSN CLIENTES
R Petroatimentacion por audlo Mejor atencion al cliente aumenta |3 salisfaccion, evaluar i experienc
i34 Ofertas, obsequios

TRUCTURA DE COSTOS

1. Estadiasticas, costos
Incrementar produccion
3. Explorar as oportunidades

FUENTES DE INGRESO:

1. Captal, transiados de mercancia
2 Ventas
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Fase | Analisis

BIENVENIDOS APRENDICES
has

Fichas: 2721255- 2721256 - 2721257

otiost Antons Hors: 7:05 M

0w »92000

707 | kg bt

Bao o - o
==
<« 1. Comstruya el presupuesto de ventas, en ¢l cusl dentifique
precios de venta unitarios, 3 cantidad de unidades vendidas,
105 costos unitarios del prodixto,  costo total, & margen de N
« .
2. Elatore el presupuesto de personal, pisatee la cantidad g
de personal que lo apogara an el emprendimianto, los &
, Jarios d forms individual, el célkulo de las
prestacones sociales por cads colaborsdor, y e &
i dacion general
£Qué son las prestaciones sociales y
+ e

c6mo se calculan?
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GESTION INTEGRAL DEL
TRANSPORTE

BIENVENIDOS APRENDICES
veooe"
P®=0no i @ CENTRO DE SERVICIOS ¥ GESTION

EMPRESARIAL - CESGE
L] somrowdosa s

«Balance general del periodo anterior.
existe, se debe elaborar uno de iniciacié

*Estado de resultados proyectado y las bases de
su proyeccion (presupuesto de ventas, de costos y
etc)

s o : @&
0@ +Politicas respecto a los posibles cambios que
omowSduBE = - puede tener el balance general

“Todas las demas politicas que pueda tener la
empresa y que incidan en los movimientos de
efectivo.

VIDENCIAS A ENTREGAR

Taller Evidencia AA3-EVO01: Plan de negocio. GA1-240201529 - Transversal de
emprendimiento - Rap91

Ingresa a cada uno de los links indicados a continuacién:

N . CRUCIGRAMA MODELO FINANCIERO: https://es.educaplay.com/recursos-educativos/13608765-
vesrwucooe"
P00 : & 0 JUEGO FROGGY JUMPS MODELO FINANCIERO: https://es.educaplay.com/recursos-educativos/13609151.

= - modelo_financiero.html
emsomowduEa

Cuando ingresen a la deben Cuando te pones el nimero
de la ficha a la cual perteneces. Ejemplo Yolanda xxxx-Ficha 2547464, £5 importante este dato porgue yo
hago seguimiento desde la plataforma para verificar el nimero de intentos que tuvieron para alcanzar el
100%. Si no me aparecen en mi informe, no serd valido su intento.

Recomendaciones: Importante la revision del material de formacion.
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@ Editar

Aprendiz

Selecciona todos [

Archivos adjuntos
Id Evidencia:453104895
Visualizar MODELONCANVAS.docx
S

Intentos: 1

Archivos adjuntos
1d Evidencia:453051025

Visualizar
LIENZONCANVANTOMATEnDEnARB
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Descargar Archivo

Intentos: 1
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GERMAN DE JESUS
BAENA RIANOS
Instructor

YOLANDA INES ZAPATA
OCHOA

Instructor

NATALIE DEL VALLE
ANGARITA MARTINEZ

Instructor

DANIELA CEBALLOS
BOHORQUEZ

Instructor

MARIA CLAUDIA
MARTINEZ
SOLORZANO

Instructor

ERIKA ROSA SEGURA
NAVARRO

Instructor

DIEGO DUVIAN
PULGARIN PEREZ

Instructor

Po BB D)oo

MARCOQ ANIBAL ISAZA
SUAREZ

Instructor
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Herramientas

Servicio I

Servicio I

@} Correo: Y Frases m:

Respuesta
Buenos dias

Estimada tutora
Adjunto evidencia para esta actividad.

Muchas gracias

Afento a sus comentarios

Archivos:
MODELONFINANCIERONACTIVIDAD docx

O 0 Comentario(s)

E X M Qe H
B I UGS x x I

Buenos dias Alejandring

Debes reforzar los conceptes que no tienes muy claros y se
evidencia en el poco puntaje sobretodo en la actividad do

Te dein ron esta frase nara fu reflexian: "Si creas mne
body p

1% Activar texto enriguecido

L[]
Adjunta un archivo

Correo: Y Frases m

senaterritorio.la dice

Se envid la calificacion.

MAYER ANDRES PATERNINA SAEZ
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

GERARDO ANTONIO GUTIERREZ GRACIANO
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

RIQUI ALEEX MORENO ZAMBRANO
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

@ Termitoriu

@ Teritoriu:

@ Centrode X & Informe c

® Centrode X | @ Informe

JY YOLANDAINES ZAPATA (@

Selecciona todos (]

Archivos adjuntos
Id Evidencia:454902745
Visualizar Evidenciasnsena.pdf
ERE—

Intentos: 1

Archivos adjuntos
1d Evidencia:454879760

Visualizar
AA3NEVOinPlanndennegocionnGA1n
240201529.docx

Srmer e
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1d Evidencia:454309310

Visualizar TRnEMPRENDIMIENTO pdf
o
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Regresar

@ Editar
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sl O
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SEGURA NAVARRO, ADRIANA O comentario(s)

MARIA MOLINA CORREA, NATALIE @ Editar

DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ,

DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ ®
Calificaciones Vista

Herramientas

» Evidencia atin en tiempo. Selecciona todos [ Aprendiz

Archivos adjuntos

1d Evidencia:454902745

Vi i Evid df

MAYER ANDRES PATERNINA SAEZ e oroenizeieaner 850 Ay

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. E=mpmiain
Intentos: 1 ' \

Regresar

Archivos adjuntos
1d Evidencia:454879760
Visualizar

GERARDO ANTONIO GUTIERREZ GRACIANO AATNEVO1nPlanndsnnegociomGATn240 o

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. 201529.docx > AD

Descargar Archive

T £
jSoy Eval

Archivos adjuntos
1d Evidencia:454309310

RIQUI ALEEX MORENO ZAMBRANO Visualizar TnnEMPRENDIMIENTO pdf 850

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Descargar Archive > AL

Intentos: 1
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m Inicio | Insertar  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista o @
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TRANSPORTE (2721256)
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CEBALLOS BOHORQUEZ, MARCO
ANIBAL ISAZA SUAREZ, ANA MARIA
RUEDA SUAREZ, GERMAN DE
JESUS BAENA RIAROS, MARIA
CLAUDIA MARTINEZ SOLORZANQO.
OSCAR ANDRES HERNANDEZ
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
BARRAGAN, YOLANDA INES
ZAPATA OCHOA, ERIKA ROSA
SEGURA NAVARRO, ADRIANA
MARIAMOLINA CORREA, NATALIE
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ
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SEGURA NAVARRO, ADRIANA
MARIAMOLINA CORREA, NATALIE
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ

Herramientas

B Anuncios

12 Participantes

= Informacién

@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
B Métricas de Encuestas
& Foros

© Evidencias

B etricas SCORM

™ Sesion en linea

B Evaluaciones

B Sondeos

B Q Biisqueda

GESTION INTEGRAL DEL

TRANSPORTE

Anuncio Evidencia Galeria

() Activar texto enriquecido
[ Marcar como prioritario
() Enviar correo electrénico

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio:

2023-06-1211:05
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JOSE LUIS RIVERA GOMEZ
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

DEISSI MAGALY DIAZ REYES
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Detalle

Detalle

Selecciona todos ]

Archivos adjuntos
Id Evidencia:454762285
Visualizar MATRIZnDOFA. ppix
Descargar Archivo

Sn O
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Descargar Archivo
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Archivos adjuntos
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Archivos adjuntos
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i Bns tardes profe como ha estado excuseme por escribirle ha esta hora
me estas hablando del plan financiero

> as tardes
£1 Aamauri
. Solcito comentarle estoy realizando la actividad Gltima en vista que est4 atrasado
por temas primero que todo laborales no hay tenido tiempo y ademss he estado
" Marta Isaza 8 un poco enferma por eso hasta hoy termine las anteriores evidencias suyas y hasta
W ahora voy a terminar la Gltima dentro del las ayudas al final hay un link para hacer
= un trabajo eso va hacer la evidencia onhay que hacer un proyecto

@ Luz Mary Zapata 0 Ia evidencia es un taller

un crucigrama y un juego que se llama Froggy jumps
*’ Un dia a la vez.
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Herramientas
8 Anuncios.
R Paricipantes

Informacién

8 étncas de Encuestas DEISSI MAGALY DIAZ REYES
Evidencia Entregada F uera de Tempo.

O Foros Regresar
© Evdencias
' Metrcas SCORM ANDRES CAMILO REDONDO SUAREZ .

Fusdencia Ereregads Foera de Tempo e

B Sesion en linea

B Evaiuaciones.

8 Sondecs LINDA LUCIA MEA TORRES %0 |
Evideocis Entregada Fuera de Tiempo

R s

0 Assienca

B Galeria
JORGE ANDRES GANTIVA VELASQUEZ n

Schat Evidencia Entregada Fuera de Tiempo

OB Gamdicactn ALVARO ENRIQUE ALVAREZ SIERRA
Evidencia Entregads fuera de Trempo

Herramientas . .. [ N INTECRAL DEL TRANSEC Seleccions wdos @

8 Anuncios.
Vista,

R Partcipantes
= Aprendiz
= Informacion

® Contensdo del curso

@ Edicién de contenidos

B pétricas de Encuestas DEISSI MAGALY DIAZ REYES
Evidencia Entregada Fuera de Tiemp.

O Foros

© Evigencias

B Metricas SCORM ANDRES CAMILO REDONDO SUAREZ
Evidencia Entregada Fuera de Tiempe.

® Sesion en linea

& Evaluaciones

8 Sondeos LINDA LUCIA ME XA TORRES
Evidencia Entregada F uera de Tiempo

R Wikis

0 Asistencia

B Galeria
JORGE ANDRES GANTIVA VELASQUEZ
©chat Evidencia Entregada Fuera de Tiempe

@ Competencias

8 Acceso a porafolio de

evidencias aprendces i)

o Gamificacion ALVARO ENRIQUE ALVAREZ SIERRA A oy e
Evidencis E ntregada Fusta de Tiempo

8 Centro de Caliicaciones

& Administrar Grupos
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= informacion v

@ Contenido del cursa
© Edicion de contenidos.

B Métricas de Encuestas DEISS| MAGALY DIAZ REYES
Evidencia Entrogada Fusra de Tiempo.

O Foros Regresar
© Evidencias
5 Metricas SCORM ANDRE'S CAMILO REDONDO SUAREZ Ver W EM:T":‘?T"H : o

Evidenci Entregoda Fuera de Trempo Detalle =

® Sesion en linea
Archivos adjuntos
B Evaluaciones

@ Sondece LINDA LUCIA MEJIA TORRES i
Evidencis Entregoda Fuera de Tiempo

W Wis

© Asistencia

@ Galeria

ANDRE: LASQUEZ %0 a

Schat Evidencia Entregeds Fuera de Trempo.

O Competencias

& Acceso a poratolo de

evidencias aprendices @

o Gamificacion ALVARO ENRIQUE ALVAREZ SIERRA %0 A o e
Evidencis Entregads Fuera de Trempo
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Archivos adjuntos
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SEGURA NAVARRO, ADRIANA
MARIA MOLINA CORREA, NATALIE
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ e
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ |d Evidencia:454710250
Vigualizar Emprendimiento.docx
SANDRA CAMILA VELASQUEZ BARAHONA X —

Herramientas Aprendiz

Intentos: 1

Vista

Sn

B Anuncios

O\ Faispeis Fecha de Envio: 2023.06-10 19:07:58 i
calificacion: Sn 18
= ) Id respuesta: 454710250
= Informacion Respuesta:
Buenas noches, me permito enviar evidencia.
@ Contenido del curso
Archivos: Regresar
@ Edicion de contenidos BTl T
- =)
B Métricas de Encuestas D ERTEETTE)
& Foros Calificar Evidencia
© Evidencias
Bl Metricas SCORM .
W Sesion en linea .

B Evaluaciones
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CEBALLOS BOHORQUEZ, MARCO

ANIBAL ISAZA SUAREZ, ANA MARIA

RUEDA SUAREZ, GERMAN DE
JESUS BAENARIAROS, MARIA
CLAUDIA MARTINEZ SOLORZANO,
'OSCAR ANDRES HERNANDEZ
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
BARRAGAN, YOLANDA INES
ZAPATA OCHOA, ERIKAROSA
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MARIAMOLINA CORREA, NATALIE
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ
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= Informacién
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CEBALLOS BOHORQUEZ, NATALIA
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MARTINEZ SOLORZANO, OSCAR
ANDRES HERNANDEZ ALZATE,
JESUS OMAR MOLINA BARRAGAN
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interpretacién del entorno 28
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Fecha de Inicio:
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Agregar a una carpeta del curso [

Informe di X
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SOLORZANO, SUSANA VELASQUEZ
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ZAPATA OCHOA, ADRIANA MARIA
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DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ
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NO. OSCAR
ANDRES HERNANDEZ ALZATE,
JESUS OMAR MOLINA BARRAGAN
YOLANDA INES ZAPATA OCHOA,
ERIKA ROSA SEGURA NAVARRO,
ADRIANA MARIA MOLINA CORREA,
NATALIE DEL VALLE ANGARITA
MARTINEZ, DIEGO DUVIAN
PULGARIN PEREZ
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13:46:51 Aprendiz

KATTY
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PEREZ
MARQUEZ
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MARGARITA 20230609

GA1-240201529-AA2-EVO1: 2023-06-
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negocio RS0 Emprendimiento 23:30:00

Individual Regresar
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Administrador LMS , DANIELA Selecciona una ponderacién v Aprendiz
CEBALLOS BOHORQUEZ, JUAN
DAVID GIL PALACIO, ELIZABETH

CECILIAMUNOZ JARAMILLO, Sin ordenar v
MARIA CLAUDIA MARTINEZ

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial Vista
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Evidencias por calificar

SOLORZANO, SUSANA VELASQUEZ
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ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
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ZAPATA OCHOA, ADRIANA MARIA Actividad Fecha T Entrega o P Rosis Regresar
MOLINA CORREA, OMAR AUGUSTO tea entrega  actividad tardia GREEE respuesta ceion
GOMEZ FERNANDEZ, CAMILA
ALEXANDRA PEDROZA CAMPOS, construccién de 2022-12- (U
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ s - ) DARIO 2023-06-12 Ver
comunicacién de 06 Individual si
—— 00 CAICEDO 10:52:48 detalle
P : CAICEDO
Herramientas Plan de marketing .
: digital GA4- 0230411 L - e 2023-06-08 Ver o
A Anuncios 260101055-AA1- 00:00:00 E 23:19:48 detalle =
BOLANOS
EV05
A Participantes
= Informacion

@ Contenido del curso
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Impartido por:
Administrador LMS . DANIELA Selecciona una ponderacion v
CEBALLOS BOHORQUEZ, JUAN
DAVID GIL PALACIC, ELIZABETH
CECILIAMUROZ JARAMILLO, Sin ordenar v Vista
MARIA CLAUDIA MARTINEZ
SOLORZANO, SUSANA VELASQUEZ )
GIL, OSCAR ANDRES HERNANDEZ Aprendiz
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA

BARRAGAN, YOLANDA INES

Ordenar por fecha limite:

Evidencias por calificar

ZAPATA OCHOA, ADRIANA MARIA Actividad Fecha Tipo de Entrega . o Fecha Accion
MOLINA CORREA, OMAR AUGUSTO entrega  actividad  tardia s respuesta
GOMEZ FERNANDEZ, CAMILA
ALEXANDRA PEDROZA CAMPOS. Plan de campaiia
2 e 2022-11- SANTIAGO
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ publicitaria GA2- . . & 2023-06-09 Ver
08 Individual Si CASTANO )
260101052-AA1- 12221 detalle
e 00-00:00 TRUJILLO Regresar
Herramientas Plan de campaia . 1 ERIKA
. publicitaria GA2- = N & JOHANNA 2023-06-08 Ver
B Anuncios 260101052-AA1- A ndvidua ! CORRALES 224338 detalle
EV01 : MOLINA

42 Participantes

Plan de campaia 000 NHASLY
= Informacién publicitaria GA2- = - g JOHANA 20.23-05-09 Ver

260101052-AA1- GONZALEZ 19:00°21 detalle

EVO1 00-00:00 SANTANA &
@ Contenido del curso

" LUISA

® Edicién de contenidos construceion d: 3222'12' ndividual s FERNANDA 2023-06-12 Ver

:::C“:":;:q © A ndvidua ! RODRIGUEZ 101930 detalle
IMétricas de Encuestas P . CUBILLOS
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TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLICITARIO Aprendiz

Anuncio Evidencia Galeria

Impartido por: fsunio

Administrador LMS , DANIELA

CEBALLOS BOHORQUEZ, JUAN C; con todos

DAVID GIL PALACIO, ELIZABETH

CECILIA MUNOZ JARAMILLO, ] Activar texto enriquecide Caracteres: 9000
MARIA CLAUDIA MARTINEZ. ' [J Marcar como prioritario

SOLORZANO, SUSANA VELASQUEZ (] Enviar correo electrénico

GIL, OSCAR ANDRES HERNANDEZ

ALZATE, JESUS OMAR MOLINA Fechas de Disponibilidad

BARRAGAN, YOLANDA INES
ZAPATA OCHOA, ADRIANA MARIA
MOLINA CORREA, OMAR AUGUSTO
GOMEZ FERNANDEZ, CAMILA
ALEXANDRA PEDROZA CAMPOS,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ Agregar a una carpeta del curso [

Fecha de Inicio: Fecha fin

2023-06-12 19:30 2023-06-12 19:30

@ ]
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SOLORZANO, SUSANA VELASQUEZ  £Videncias por calfficar
GIL, OSCAR ANDRES HERNANDEZ  (Actividades pendientes por caliic V]
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
BARRAGAN, YOLANDA INES
ZAPATA OCHOA, ADRIANA MARIA _ e —- ) Vista
MOLINA CORREA, OMAR AUGUSTO idad Chrn e Aprendiz
GOMEZ FERNANDEZ, CAMILA ]
ALEXANDRA PEDROZA CAMPOS, Video de la Aprendiz
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ ot v TR
o - MARCELA 2023-06-12
GA-240201524- 23 Individual
e 000 BUSTAMANTE 153542
HERRERA
Transversal
comunicaciones

B Anuncios
Informe de creacion

1 Participantes de contenidos T JHOANA Regresar
comunicativos GAd4- 3 - . MARCELA 2023-06-12

= Informacién 240201524-AA2- T BUSTAMANTE  15:38:01
EV01. Transversal : HERRERA

@ Contenido del curso comunicaciones

Herramientas

Audio sobre la
trayectoria, acciones
y soluciones en el 2023-05- JHOANA
contexto laboral y 23 Individual N MARCELA 2023-06-12
o académico GA4- 00:00:00 BUSTAMANTE 11:49:35
Foros 240202501-AA2- HERRERA
EV03. Transversal de
© Evidencias inglés.

@ Edicion de contenidos

B Métricas de Encuestas

© Metricas SCORM Audio sobre el
contexto laboral y T

académico GA4- 392”5' ANDRES 2023-06-12
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SOLORZANO, SUSANA VELASQUEZ
GIL, OSCAR ANDRES HERNANDEZ [
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA

Evidencias por calificar

idades pen

BARRAGAN, YOLANDA INES Informe de creacion -

ZAPATA OCHOA, ADRIANA MARIA de contenidos 2023-04 JHOANA

MOLINA CORREA, OMAR AUGUSTO comunicativos GA4- 3 - e 5 MARCELA 2023-06-12 Ver

‘GOMEZ FERNANDEZ, CAMILA 240201524-AA2- 16:44:00 BUSTAMANTE 15:38:01 detalle

ALEXANDRA PEDROZA CAMPOS, EVO1. Transversal HERRERA Aprendiz
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ comunicaciones

Audio sabre la
trayecloria, acciones

Herramientas y soluciones en el -~ JHOANA
— contexto laboral y - dviden S MARCELA 2023-06-12 Ver
académico GAd- o 8000 BUSTAMANTE 114935 detalle «
) 240202501-AA2- HERRERA
A Participantes EV03. Transversal de Regresar
= inglés
= Informacion

Audio sobre el

@ Contenido del curso contexto laboral y 2023-05- GERMAN
académico GA4- 23 Individual 5 ANDRES 2023-06-12 Ver
@ Edicién de contenidos 240202501-AA1- 20:00:00 SALAZAR 17:11:44 detalle
EV02. Transversal de MARIN
Métricas de Encuestas (g
Testos publicarios. 0o YENNYS S
O Foros GA5-291301077- 20 Individual si MILENA 2023-06-12 Ver
AA1-EV01. Evidencia 00-00-00 ZAMBRANO 17:52:51 detalle
O Evidencias técnica DUARTE

Bl Metricas SCORM

733p.m.
12/06/2023
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SOLORZANO, SUSANA VELASQUEZ  =Videncias por calificar
GIL, OSCAR ANDRES HERNANDEZ  [Nusvos infonios pandiontos por & <

ALZATE, JESUS OMAR MOLINA

BARRAGAN, YOLANDA INES

ZAPATA OCHOA, ADRIANA MARIA ) — Tipo de Entroga ) — 3 Vista
MOLINA CORREA, OMAR AUGUSTO Actuidd entrega actividad tardia Aenas respuesta Accich

GOMEZ FERNANDEZ, CAMILA .
ALEXANDRA PEDROZA CAMPOS, Plan de camparia 2022-11- ANDREA SRR T Aprendiz
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ publicitaria GA2- 03 Individual Si TOBIO 09-21-15 detalle
260101052-AA1-EVO1 00:00:00 PERTUZ
. construccion de AT IR
Herramientas comunicacién de - . 2023-06-10 Ver
06 Individual Si TOBIO
. marca parte 1 GA3- 00-00:00 PERTUZ 10:42:27 detalle
B Anuncios 291301077-AA1-EV01 «
A& Participantes Regresar
= Informacién
@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
Meétricas de Encuestas Actividades Correctivas .W e

O Foros
O Evidencias

Bl Metricas SCORM
Offine
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TECNOLOGIA EN DESARROLLO

PUBLICITARIO 0 Aprendiz
e o ||
S hllw il ft
[P g = —
=[TR|
i Anuncio Evidencia Galeria
Impartido por: fsunto
Administrador LMS , DANIELA
CEBALLOS BOHORQUEZ, JUAN Comparte con todos
CARLOS RODRIGUEZ ROJO,
SUSANA VELASQUEZ GIL, JAVIER [ [[Ecivaioxilenueckio Caracteres: 9000
ANTONIO VELASCO MENDOZA, [J Marcar como pricritario
NELLY ASTRID GONZALEZ (] Enviar correo electrénico
SUESCUN, MONICA RODRIGUEZ
GALLO, YOLANDA INES ZAPATA Fechas de Disponibilidad {Say Eval

OCHOA, ADRIANA MARIA MOLINA

CORREA, OMAR AUGUSTO GOMEZ Fechs de Inicio Fecha fin

FERINTE =, EA DI 2023-06-12 19:36 2023-06-12 19:36
PEDROZA CAMPOS, NATALIE DEL

VALLE ANGARITA MARTINEZ,

DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ Agregar a una carpata del curso ()
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SUESCUN, MONICA RODRIGUEZ
GALLO, YOLANDA INES ZAPATA
OCHOA, ADRIANA MARIA MOLINA Aotividad Fesha  Tipode  Entrega , . Fecha Accién -
CORREA, OMAR AUGUSTO GOMEZ entrega  actividad  tardia P respuesta ",
FERNANDEZ, CAMILAALEXANDRA Pl de matios do 1sta
PEDROZA CAMPOS, NATALIE DEL an de me: :)'ﬁ ela 2023-06- JACKELINE SR, =
VALLE ANGARITA MARTINEZ, atintose a7 Individual  No ACERO ey ot Aprendiz
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ V03 A 38900 MORENO etate
Presentacion del J— MICHAEL
Herramientas medio de 5 \ndividual No ANDRES 2023-05-27 Ver
comunicacion. GAT- 9359:00 ALVAREZ 22:04:53 detalle
R Anuncios 260101052-AA1-EV02 BAUTISTA
[ — Plan de medios dela 0. 0 MICHAEL
«campafia publicitaria 17 Individual No ANDRES 2023-06-05 Ver Regresar
- ) GAT2B0101052-AA1- 500 00 ALVAREZ 09:15.44 detalle
= Informacion EV03 BAUTISTA
@ Contenido del curso Informe del o MICHAEL
planteamiento de = el @ ANDRES 2023-06-07 Ver
& Edicion de contenidos ecuacion GAT- 35000 ALVAREZ 18:13.26 detalle
240201528-AA2-EVO1 BAUTISTA
8 Metricas de Encuestas Video presentacion del  2023-06- MICLAEL -i
e aao0taze 11 ndvidenl i ANDRES 2023-06-12 Ver [Soy Evel
& Foros ::3” o . nevicus ! ALVAREZ 122252 detalle
" BAUTISTA
© Evidencias
Algoritmo para el J— MICHAEL
B Melricas SCORM céleulo de dreas y po ndvidsl S ANDRES 2023-06-12 Ver
volimenes GAT- e naividug ! ALVAREZ 18:15:30 detalle
o 240201528-AAJ-EVO1 BAUTISTA
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sENa YOLANDA INES ZAPATA
w @
NELLY ASTRID GONZALEZ

SUESCUN, MONICA RODRIGUEZ Actividades pendientes por calific V|

GALLO, YOLANDA INES ZAPATA

Evidencias por calificar

OCHOA, ADRIANA MARIA MOLINA GAIAAL -
CORREA, OMAR AUGUSTO GOMEZ EV02-Presentacién del PAOLADEL Vista
RS, AL SRR plan de 2022-10- - PILAR 2023-05-07 Ver
PEDROZA CAMPOS, NATALIE DEL endomarksting. g: o Iesee] e BARRIOS 233045 detalle Aprendiz
VALLE ANGARITA MARTINEZ, Transversa plan de HORTA
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ TRt T
GAJ_AAT-EVD1
: Sobre el LUIs
Herramientas funcionamiento del i?zy o Individual si VICENTE 2023-06-09 Ver
oA marketing digital BELTRAN 21:55:41 detalle
nuncios Transversal plan de oo0000 PENA «
deo R5
2 Participantes mercade Regresar
GAL-AA1_EVO2 0
= Informacion Mapa conceptual del 2022-10- B ‘ R TR -
procedimiento del 31 Individual S
BELTRAN 15:16:46 detalle
® Contenido del curso mercadeo. Transversal  00:00:00 PERA
plan de mercadeo.RS
@ Edicion de contenidos GAL AAL: s
et Bt EV04Redes sociales 2022-10- B RETE TR =
de la Mipyme 30 Individual S
BELTRAN 15:15.06 detalle sy Evol
Transversal plan de 00:00:00 PERA
& Foros mercadeo RS
® Evidencias GALAAT-EVOS_Plan 500 o Luis
de marketing digital & N VICENTE 2023-06-09 Ver
B Metricas SCORM Transversal plan de B BELTRAN 21:50:50 detalle

mercadeo.R5 PENA
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SUESCUN, MONICA RODRIGUEZ
GALLO, YOLANDA INES ZAPATA
OCHOA, ADRIANA MARIA MOLINA ———— -
CORREA, OMAR AUGUSTO GOMEZ medio de 2023-06- JUANITA 2023-06-01 Ver )
FERNANDEZ, CAMILAALEXANDRA e i, G 15 individual  No BETANCUR 220011 e Vista
PEDROZA CAMPOS, NATALIE DEL Ty 2R NIETO
VALLE ANGARITA MARTINEZ, Aprendiz
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ Plan de medios de Ia i
= mecios o8 2023-06- JUANITA
campafia publicitaria = e - T 2023-06-06 Ver
GAT7-260101052-AA1- 23:50.00 NETO 21:51:04 detalle
Herramientas EV03
§ Informe del H
] 5
Fmumess planteamiento de 202306 . . JUANITA 2023-06-12 Ver
o 11 Individual  Si BETANCUR
Py ecuacién GAT- . T 19.19:59 detalle
Participantes 240201528-AA2-EV01
Regresar
= Informacién Reflexion de piezas 2023-04- JONATAN Ry
grficas. GAG- 30 Individual  No FERNANDEZ 322032%51 05 de‘::h |
® Contenido del curso 291301077-AATEVOT  2359.00 RODRIGUEZ |
]
) Antefinalizacién de 2023-04- JONATAN 1
@ Edicién de contenidos piezas. GAB- 30 Individual  No FERNANDEZ 22203;)1‘2'05 d‘ﬁl
o er 291301077-AATEVO2 235900 RODRIGUEZ clale |
étricas de Encuestas w
Presentacién del plan el
; o
© Foros de contenidos para 2023.05- JONATAN
medios online. GAB- " . FERNANDEz 20230528 Ver
@ Evidencias 260101055-AAT- 18:58:26 detalle !
T 00:00:00 RODRIGUEZ |
mercadeo

B \Metricas SCORM
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W Sesion en linea 2023-06- JONATAN e
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YOLANDA INES ZAPATA

SUESCUN, MONICA RODRIGUEZ cti

por calific V]
GALLO, YOLANDA INES ZAPATA
OCHOA, ADRIANA MARIA MOLINA mercadso - [©)
CORREA, OMAR AUGUSTO GOMEZ e—— \
FERNANDEZ, CAMILAALEXANDRA e 2023-06- JONATAN 20230611 ver Vista
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DIEGo DUVAN PULGARINpEREz | ZVDTSAMTEVe2 | HED e perenez )
Informe del
planteamiento de 2023-06- -, ’ JONATAN 2023-06-08 Ver |
. e 11 Individual ~ Si FERNANDEZ 5 ‘=0 e
Horramientas et e '
. §
Anuncios Video presentacion del  2023-06- JONATAN 20990541 Vor
Py caso GA7-240201528- 11 Individual  Si FERNANDEZ 0% dotdle
Participantes AAZ-EVO1 23:59:00 RODRIGUEZ
Regresar
= Informacion Algoritmo para el
célcula de dreas y 202306 -, ’ JOMTAN 2023-06-11 Ver
) " 1 Individual  Si FERNANDEZ
& Contenido del curso volimenes GAT- o ey DE® detalle
240201528-AA4-EV01
@ Edicién de contenidos ErEE
o 2023-06- VIVIANA PR =
B Métri mediode 15 individual ~ No GUIRAL er
Meétricas de Encuestas comunicacion. GAT- BT T 233930 detalle 7]
260101052-AA1-EV02 =
© Foros =it
Plan de medios de la
. ) 2023-06- VIVIANA
© Evidencias campafia publicitaria o nividual Mo GUIRAL 2023-06-05 Ver
GAT-260101052-AA1- 23.00.48 detalle
s 235800 CANO
Bl Metricas SCORM
Informe del
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SUSANA VELASQUEZ GIL, JAVIER Sin ordenar

ANTONIO VELASCO MENDOZA,

NEL LY ASTRID SOz Evidencias por calficar:
SUESCUN, MONICA RODRIGUEZ Vista
GALLO, YOLANDA INES ZAPATA - P

OCHOA, ADRIANA MARIA MOLINA mediode 15 individual  No BEAH R Ver -

SR eI Cah e comunicacién. GAT- 32 RAMIREZ 121110 detalle Aprendiz
FERNANDEZ, CAMILA ALEXANDRA NIRRT A e

PEDROZA CAMPOS, NATALIE DEL Plan de medios de la MILEIDIS
VALLE ANGARITA MARTINEZ 2023-06-

campaia publicitaria . BEATRIZ 2023-05-27 Ver
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ T RN, g o Individual ~ No TR e P
EV03 PEREZ
Herramientas Informe del 202306 MILEIDIS
planteamiento de " —— BEATRIZ 2023-06-10 Ver
D)ATEES ecuacion GAT- T RAMIREZ 17:14:19 detalle Regresar
240201528-AA2-EVO1 PEREZ
2 Participantes MILEIDIS
= . Z:;E;E;;‘:z:l;?;:: f:m-%- Individual  Si EEATRIZ 22,0600 T
= Informacion PR SR RAMIREZ 18:22:36 detalle
PEREZ
@ Contenido del curso
Algoritmo para el S MILEIDIS
@ Edicion de contenidos ca:‘,“‘” s ey 11 Individual  Si gf\:‘nT\S::_Zz fgzg%sz—w u ‘(E"I e
volimenes GAT- B : etalle
e — 240201528-AA4-EVO1 PEREZ
Presentacion del CARLOS
& Foros medio de ?gz}oer MO JAVIER 2023-05-31 Ver
comunicacién. GAT- T TEHERAN 21:46:18 detalle
© Evidencias 260101052-AA1-EV02 MORELOS

Q Bisqueda



1 Recibidos X s X @ SenicoN. X | &Y Comeo:Yo X | @ 157Frase: X | @ Informed X | @ hubicaro. X @ Temitoriun X + - [ul

sena.territorio.la,

ANTONIO VELASCO MENDOZA,
NELLY ASTRID GONZALEZ
SUESCUN, MONICA RODRIGUEZ
‘GALLO, YOLANDA INES ZAPATA
‘OCHOA, ADRIANA MARIA MOLINA
CORREA, OMAR AUGUSTO GOMEZ
FERNANDEZ, CAMILAALEXANDRA
PEDROZA CAMPOS, NATALIE DEL
VALLE ANGARITA MARTINEZ,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ

Herramientas
B Anuncios
12 Participantes
= Informacion
@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
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Impartido por:
Administrador LMS , DANIELA
CEBALLOS BOHORQUEZ, JUAN
CARLOS RODRIGUEZ ROJO
SUSANA VELASQUEZ GIL, JAVIER
ANTONIO VELASCO MENDOZA,
ANGELA LYDA TOBON OSPINA,
MONICA RODRIGUEZ GALLO,
YOLANDA INES ZAPATA OCHOA
ADRIANA MARIA MOLINA CORREA,
OMAR AUGUSTO GOMEZ
FERNANDEZ. CAMILA ALEXANDRA
PEDROZA CAMPOS, NATALIE DEL
VALLE ANGARITA MARTINEZ,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ
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Sin ordenar |
Evidencias por callficar -
=
- Fecha Tipo de Entrega ) Fecha L. Aprendiz ||\

Aetividad entrega  actividad  tardia Aprendiz respuesta SN

Plan de medios de

la campania 2023-06- JONATAN

publicitaria. GA7- 17 Individual No FERNANDEZ 532133"552” de“":’“e

260101052-AA1- 23:59:00 RODRIGUEZ

EV03

Regresar

Actividades Correctivas

@} Correa: Y 157 Frase & Informe

Vista
TECNOLOGIA EN DESARROLLO
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Aprendiz

O

Anuncio Evidencia Galeria

Asunto

Comparte con lodos

[ Activar texto enriquecido Caracteres: 9000
[ Marcar como prioritario

[ Enviar comeo electrénico --

Fechas de Disponibilidad jSoy Eval

Fecha de Inicio: Fecha fin
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Impartido por:
Administrador LMS , DANIELA Selecciona una ponderacion e Aprendiz
CEBALLOS BOHORQUEZ, JUAN
CARLOS RODRIGUEZ ROJC

Crear Evidencia

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial: Vista

QOrdenar por fecha limite:

SUSANA VELASQUEZ GIL, JAVIER | Sin ordenar v
ANTONIO VELASCO MENDOZA, Eidenci i
ANGELA LYDA TOBON OSPINA, videncias por callficar

MONICA RODRIGUEZ GALLO,
YOLANDA INES ZAPATA OCHOA,
ADRIANA MARIA MOLINA CORREA,

OMAR AUGUSTO GOMEZ - Fecha Tipo de Entres . Fecha ” Regresar
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cada sector.

Identificada la ocupacion se procede a ubicar en
Trabajo: http:/icertficados sena edu colclaborales:
do la Ocupacion con su respectivo codigo.

el Sistema Nacional de Formacion para el
fault asp#resultado, la Estructura Funcional

EFO / NSCL: una vez se identifica fa EFO, se relacionan todas las NSCL asociadas, esto con el
fin de seleccionar cuales de estas se requieren para realzar el programa de formacion

Programas ofertados: son los programas técnicos o tecnalégicos que se encuentran en estado
de ejecucion y que se correlacionan con la EFO.

Programas de formacién modular: estén conformados por una o varias Normas Sectoriales de
Competencia Laboral ~ NSCL, estos pueden incluir competencias clave y transversales. Los
MOGUIS estaran contemplados en el mapa de madulos dando respuesta a una ocupacion
requerida por e sector y su posible interrelacion con otros programas

Programas es la formacion asociada a cada EFO

Modulos de formacion.

£l Modulo de Formacion como el nu
competencia que va a la ocupacion ylo cualficacion reglado por el Marco Nacional de
Cualficaciones, integrada a los resultados de aprendizaje, autosuficiente, flexible y que responde
a una necesidad ocupacional del sector productivo acorde a la mision institucional del SENA '

leo de 1a estructura cumicular asociad

3 a la unidad de

Los disefios curriculares se estructuran por modulos de formacion; lo cual permite al aprendiz
abtener certificaciones parciales por cada modulo aprobado para Incorporarse al mundo de!
trabajo sin necesidad de finalizar todo el programa. Igualmente, los modulos permiten al aprendiz

cada sector.

Identificada la ocupacion se procede a ubicar en el Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo: hitp/icertiicados se Estructura Funciona
de la Ocupacion con su respectivo codigo.

a edu colciaborales/default aspiresult

EFO / NSCL: una vez se identifica la EFO, se relacionan todas las NSCL asociadas, esto con el
fin de seleccionar cudles de estas se requieren para reakzar el programa de formacion

Programas ofertados: son los programas técnicos o tecnolégicos que se encuentran en
de ejecucion y que se correlacionan con la EFO

Programas de formacién modular: estan conformados por una o varias Normas Sectoriales de
Competencia Laboral — NSCL, estos pueden incluir competencias clave y transversales. Los
WdUIOS estardn contemplados en el mapa de Moduios dando respuesta a una ocupacién
requerida por el sector y su posible interrelacion con olros programas.

es la formacion asociada a cada EFO

Programas
Médulos de formacion.

€1 Modulo de Formacion como el nicleo de la estructura curricular asociada @ la unidad de
competencia cién ylo cualficacion reglado por e Marco Nacional de
Cualificaciones, integrada a los resultados de aprendizaje, autosuficiente, flexible y que responde
a una necesidad ocupacional del sector productivo acorde a la mision instiucional del SENA "

Los disefios curmiculares se estructuran por médulos de formacion; lo cual permite al aprendiz
obtener certificaciones parciales por cada médulo aprobado para incorporarse al mundo del
trabajo sin necesidad de finalizar t0do el programa. Igualmente, los modulos permiten al aprendiz
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cada sector.

Identificada la ocupacion se procede a ubicar en el Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo: htip:licertificados sena edu colclaborales/default aspiresu la Estructura Funciona
de la Ocupacion con su respectivo codigo.

EFO / NSCL: una vez se identifica la EFO, se relacionan todas las NSCL asociadas, esto con el
fin de seleccionar cudles de estas se requieren para reakzar el programa de formacion

son los

Programas ofertados
de ejecucion y que se correlacionan con la EFO.

rogramas técnicos o tecnoldgicos que se encuentran en

Programas de formacion modular- estin conformados por una o varias Normas Sectoriales de
Competencia Laboral ~ NSCL, estos pueden incluir competencias clave y transversales. Los
W4UIOS estardn contemplados en el mapa de Moduios dando respuesta a una ocupacién
requerida por el sector y su posible interrelacion con olros programas.

Programas es a formacién asociada a cada EFO

Médulos de formacion.

€1 Modulo de Formacion como el nicleo de la estructura curricular asociada @ la unidad de
competencia cién reglado por el Marco Nacional de
Cualificaciones, integrada a los resultados de aprendizaje, autosuficiente, flexible y que responde
a una necesidad ocupacional del sector productivo acorde a la mision instiucional del SENA !

va a la ocupacion ylo cualfic

Los disefios curriculares se estructuran por médulos de formacion; lo cual permite al aprendiz
obtener certificaciones parciales por cada médulo aprobado para incorporarse al mundo del
trabajo sin necesidad de finalizar todo el programa. Igualmente, los modulos permiten al aprendiz
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cada sector.

Identificada la ocupacion se procede a ubicar en el Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo: hiip/certficados sena edu colciaborales/default asptresutado, la Estructura Funciona
de la Ocupacion con su respectivo codigo.

EFO / NSCL: una vez se identifica la EFO, se relacionan todas las NSCL asociadas, esto con el
fin de seleccionar cudles de estas se requieren para reakzar el programa de formacion

Programas ofertados:
de ejecucion y que se correlacionan con la EFO.

son los programas técnics se encuentran en estado

Programas de formacion modular estan conformados por una o varias Normas Sectoriales de
Competencia Laboral — NSCL, estos pueden incluir competencias clave y transversales. Los
WAUIOS estardn contemplados en el mapa de MOduios dando respuesta a una ocupacin
requerida por el sector y su posible interrelacion con olros programas.

Programas es a formacién asociada a cada EFO

Médulos de formacion.

€1 Modulo de Formacion como el nicleo de Ia estructura curricular asociada @ la unidad de
competencia alficacion reglado por o Marco Nacional de
Cualficaciones, integrada a los resuitados de aprendzaje, autosuficients, fiexible y que responde
a una necesidad ocupacional del sector productivo acorde a la mision insttucional del SENA '

va a la ocupacion ylo o

Los disefios curriculares se estructuran por médulos de formacion; ko cual permite al aprendiz
obtener certificaciones parciales por cada médulo aprobado para incorporarse al mundo del
trabajo sin necesidad de finalizar t0do el programa. Igualmente, los modulos permiten al aprendiz
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cada sector.

Identificada la ocupacion se procede a ubicar en
Trabajo: http:/icertficados sena edu colclaborales:
do la Ocupacion con su respectivo codigo.

el Sistema Nacional de Formacion para el
fault asp#resultado, la Estructura Funcional

EFO / NSCL: una vez se identifica fa EFO, se relacionan todas las NSCL asociadas, esto con el
fin de seleccionar cuales de estas se requieren para realzar el programa de formacion

Programas ofertados: son los programas técnicos o tecnalégicos que se encuentran en estado
de ejecucion y que se correlacionan con la EFO.

Programas de formacién modular: estén conformados por una o varias Normas Sectoriales de
Competencia Laboral ~ NSCL, estos pueden incluir competencias clave y transversales. Los
MOGUIS estaran contemplados en el mapa de madulos dando respuesta a una ocupacion
requerida por e sector y su posible interrelacion con otros programas

Programas es la formacion asociada a cada EFO

Modulos de formacion.

£l Modulo de Formacion como el nu
competencia que va a la ocupacion ylo cualficacion reglado por el Marco Nacional de
Cualficaciones, integrada a los resultados de aprendizaje, autosuficiente, flexible y que responde
a una necesidad ocupacional del sector productivo acorde a la mision institucional del SENA '

leo de 1a estructura cumicular asociad

3 a la unidad de

Los disefios curriculares se estructuran por modulos de formacion; lo cual permite al aprendiz
abtener certificaciones parciales por cada modulo aprobado para Incorporarse al mundo de!
trabajo sin necesidad de finalizar todo el programa. Igualmente, los modulos permiten al aprendiz

cada sector.

Identificada la ocupacion se procede a ubicar en el Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo: hitp/icertiicados se Estructura Funciona
de la Ocupacion con su respectivo codigo.

a edu colciaborales/default aspiresult

EFO / NSCL: una vez se identifica la EFO, se relacionan todas las NSCL asociadas, esto con el
fin de seleccionar cudles de estas se requieren para reakzar el programa de formacion

Programas ofertados: son los programas técnicos o tecnolégicos que se encuentran en
de ejecucion y que se correlacionan con la EFO

Programas de formacién modular: estan conformados por una o varias Normas Sectoriales de
Competencia Laboral — NSCL, estos pueden incluir competencias clave y transversales. Los
WdUIOS estardn contemplados en el mapa de Moduios dando respuesta a una ocupacién
requerida por el sector y su posible interrelacion con olros programas.

es la formacion asociada a cada EFO

Programas
Médulos de formacion.

€1 Modulo de Formacion como el nicleo de la estructura curricular asociada @ la unidad de
competencia cién ylo cualficacion reglado por e Marco Nacional de
Cualificaciones, integrada a los resultados de aprendizaje, autosuficiente, flexible y que responde
a una necesidad ocupacional del sector productivo acorde a la mision instiucional del SENA "

Los disefios curmiculares se estructuran por médulos de formacion; lo cual permite al aprendiz
obtener certificaciones parciales por cada médulo aprobado para incorporarse al mundo del
trabajo sin necesidad de finalizar t0do el programa. Igualmente, los modulos permiten al aprendiz
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cada sector.

Identificada la ocupacion se procede a ubicar en el Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo: htip:licertificados sena edu colclaborales/default aspiresu la Estructura Funciona
de la Ocupacion con su respectivo codigo.

EFO / NSCL: una vez se identifica la EFO, se relacionan todas las NSCL asociadas, esto con el
fin de seleccionar cudles de estas se requieren para reakzar el programa de formacion

son los

Programas ofertados
de ejecucion y que se correlacionan con la EFO.

rogramas técnicos o tecnoldgicos que se encuentran en

Programas de formacion modular- estin conformados por una o varias Normas Sectoriales de
Competencia Laboral ~ NSCL, estos pueden incluir competencias clave y transversales. Los
W4UIOS estardn contemplados en el mapa de Moduios dando respuesta a una ocupacién
requerida por el sector y su posible interrelacion con olros programas.

Programas es a formacién asociada a cada EFO

Médulos de formacion.

€1 Modulo de Formacion como el nicleo de la estructura curricular asociada @ la unidad de
competencia cién reglado por el Marco Nacional de
Cualificaciones, integrada a los resultados de aprendizaje, autosuficiente, flexible y que responde
a una necesidad ocupacional del sector productivo acorde a la mision instiucional del SENA !

va a la ocupacion ylo cualfic

Los disefios curriculares se estructuran por médulos de formacion; lo cual permite al aprendiz
obtener certificaciones parciales por cada médulo aprobado para incorporarse al mundo del
trabajo sin necesidad de finalizar todo el programa. Igualmente, los modulos permiten al aprendiz

omsOmOYPEES + @

Decreto 249 de 2004: por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de aprendjfm—
SENA. Uno de los aspectos mas importantes del Decreto 0249 de 2004 respecto al diSem®
curricular se referencia en el articulo 11 donde expresa: “Son funciones de la Direccion de Ll
i Formacion Profesional las siguientes: Impuisar la actualizacion y ajuste permanente de los
disefios curriculares de los programas de formacion existentes y la formulacion de nuevos
. sk . programas bajo el enfoque de competencias laborales, estrategias pedagogicas, asl como los
® sistemas de evaluacion y del laboral de los en
con la Direccién’

Decreto 1072 de 2015: por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo.

Acuerdo No 12 de 1985 Por medio del cual se establecen los ineamientos fundamentales de la
politica Técnico - Pedagogica del SENA y se fijan las directrices para su gestion con miras a
lograr y conservar la Unidad Técnica en la Entidad

Acuerdo 08 de 1997. por medio del cual se adopta el estatuto de la formacion profesional del
Servicio Nacional de Aprendizaje. Especificamente en el Capitulo 3, seccion 3.4 Desarrollo de la
Formacion Profesional Integral
Acuerdo 03 de 2013. por el cual se adopta la Politica Nacional de Calidad en el SENA
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Decreto 249 de 2004: por el cual se modifica la estructura de! Servicio Nacional de aprend|
SENA. Uno de los aspectos mas importantes del Decreto 0249 de 2004 respecto al diSem®
curmicular se referencia en el articulo 11 donde expresa: “Son funciones de la Direccion de
Formacién Profesional las siguientes; Impuisar la actualizacion y ajuste permanente de los
diseflos curriculares de los programas de formacion existentes y la formulacion de nuevos
programas bajo el enfoque de competencias laborales, estrategias pedagogicas, asi como los
sistemas de evaluacion y del laboral de los en

con la Direccion”

Decreto 1072 de 2015: por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
bajo.

Acuerdo No 12 de 1985: Por medio del cual se establecen los lineamientos fundamentales de la
politica Técnico - Pedagégica del SENA y se fijan las directrices para su gestin con miras a
Iograr y conservar a Unidad Técnica en la Entidad.

Acuerdo 08 de 1997. por medio del cual se adopta el estatuto de la formacion profesional del
Servicio Nacional de Aprendizaje. Especificamente en el Capitulo 3, seccion 34 Desarrollo de la
Formacion Profesional Integral

Acuerdo 03 de 2013 por el cual se adopta la Politica Nacional de Calidad en el SENA
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programas bajo el enfoque de competencias laborales, estrategias pedagogicas, asf como los
sistemas de evaluacion y del laboral de los en

con la Direccion

Decreto 1072 de 2015: por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
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lograr y conservar la Unidad Técnica en la Entidad

Acuerdo 08 de 1997. por medio del cual se adopta el estatuto de la formacion profesional del
Servicio Nacional de Aprendizaje. Especificamente en el Capitulo 3, seccion 3.4 Desarrollo de la
Formacion Profesional Integral

Acuerdo 03 de 2013 por el cual se adopta la Politica Nacional de Calidad en el SENA
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SENA. Uno de los aspectos mas importantes del Decreto 0249 de 2004 respecto al diSem®
curnicular se referencia en el articulo 11 donde expresa: “Son funciones de la Direccién de
Formacion Profesional las siguientes: Impuisar la actualizacion y ajuste permanente de los
disefios curriculares de los programas de formacion existentes y la formulacion de nuevos
programas bajo el enfoque de competencias laborales, estrategias pedagogicas, asf como los
sistemas de evaluacion y del laboral de los en

con la Direccién’

Decreto 1072 de 2015: por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
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lograr y conservar la Unidad Técnica en la Entidad

Acuerdo 08 de 1997. por medio del cual se adopta el estatuto de la formacion profesional del
Servicio Nacional de Aprendizaje. Especificamente en el Capitulo 3, seccion 3.4 Desarrollo de la
Formacion Profesional Integral

Acuerdo 03 de 2013 por el cual se adopta la Politica Nacional de Calidad en el SENA
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SENA. Uno de los aspectos mas importantes del Decreto 0249 de 2004 respecto al diSem®
curricular se referencia en el articulo 11 donde expresa: “Son funciones de la Direccion de
Formacion Profesional las siguientes: Impuisar la actualizacion y ajuste permanente de los
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Decreto 249 de 2004: por el cual se modifica la estructura de! Servicio Nacional de aprend
SENA. Uno de los aspectos mas importantes del Decreto 0249 de 2004 respecto al di%M®
curricular se referencia en el articulo 11 donde expresa: “Son funciones de la Direccion de
Formacién Profesional las siguientes; Impuisar la actualizacion y ajuste permanente de los
diseflos curriculares de los programas de formacion existentes y la formulacion de nuevos
programas bajo el enfoque de competencias laborales, estrategias pedagogicas, asf como los
sistemas de evaluacion y del laboral de los en

con la Direccion”

(] Completado.

Decreto 1072 de 2015: por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector

Acuerdo No 12 de 1985: Por medio del cual se establecen los lineamientos fundamentales de la
politica Técnico - Pedagdgica del SENA y se fijan las directrices para su gestion con miras a
Iograr y conservar a Unidad Técnica en la Entidad.

Acuerdo 08 de 1997. por medio del cual se adopta el estatuto de la formacion profesional del
Servicio Nacional de Aprendizaje. Especificamente en el Capitulo 3, seccion 34 Desarrollo de la
Formacion Profesional Integral

Acuerdo 03 de 2013 por el cual se adopta la Politica Nacional de Calidad en el SENA
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/\ Desarrollo Curricular

Evidencia 1: De manera individual lea y estudie la Guia de Disefio Curricular y la Guia de Desarrollo Curricular que
encuentra en http://compromiso.sena.edu.co/index.php ingrese con su usuario y contrasefia. Si no lo tiene solicite el
restablecimiento de la contrasefia en Compromiso al lider de gestion de calidad de su centro. Responda las preguntas
sobre estos documentos que encuentra en la plataforma Territorium como Evidencia 1 Cuestionario sobre Disefio y
Desarrollo Curricular, esta evaluacion se aprueba con 70 puntos y tiene dos oportunidades para realizarlo..

Puntos: 68/100

~ | m—— ==
\‘d Primera parte: Preguntas sobre Disefo Curricular

Debe leer el documento Guia de Disefio Curricular que encuentra en http://col ena.edu.co/index.phg

— 1. Escriba su nombre completo *

Yolanda Inés Zapata Ochoa
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Cuestionario sobre plataformas SENA

/\

Evidencia 2 correspondiente al RA 04 del curso de Desarrollo de Habilidades para el Desempefio del Instructor.
Esta evidencia es individual, para realizarla responda todas las preguntas propuestas, en total son 10, se aprueba con
un puntaje de 70.

* Obligatorio

1. Escriba su nombre completo *

YOLANDA INES ZAPATA OCHOA

2. ;Qué significa la sigla Sofia? (5 puntos) *

) a. Sistema Organizacional de Formacién Integral de Aprendizaje Activo

2rc - g 7. ' . 827 p. m.
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2. ;Qué significa la sigla Sofia? (5 puntos) * &

() a. Sistema Organizacional de Formacion Integral de Aprendizaje Activo
() b. sistema Optimizado para la Formacién del Aprendiz Activo
@ c Sistema Optimizado de Formacion Integral de Aprendizaje Activo

() d.Sistema Operativo de Fermacion Profesional Integral para Aprendices

3. ;Si usted es un funcionario del SENA y desea activar su usuario debe elevar la soli
(5 puntos) *

itud al:

(O a. Coordinador regional de Formacién Profesional Integral.
@ b. Coordinador del grupo de administracién educativa o al coordinador de formacién de su centro.
(O) c Cocrdinador académico de su centro de formacién

() d. Subdirector del Centro de formacion.

Q Bisqueda
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4. ;Cuales son los procesos que usted puede realizar como instructor SENA en Sofia Plus? -
(5 puntos) *

) a. Asignar roles, gestionar tiempos, gestionar ambientes y asignar apoyos.

b. Hacer inscripciones, consultar constancias del aprendiz, consultar informes, estado de certificados, pro-

yectos formativos.

. Certificar formacién, consultar programas por red de conocimiento, publicar fichas de caracterizacion,

asignar segundo evaluador y registrar alternativa de etapa productiva.

@ 4. Disefio curricular, ejecucion de la formacién, gestién de ambientes, gestion de tiempos, LMS y reportes

5. SOFIA PLUS es un programa que les permite a los colombianos visualizar la oferta de: (5 puntos)

) a. Carreras presenciales, carreras virtuales, cursos cortos presenciales y cursos de inglés.

b. Programas presenciales y virtuales, oferta cerrada y formacién Dual.

c. Formacién complementaria presencial y virtual, formacién titulada presencial y virtual, oferta cerrada

@ d. Formacion titulada y complementaria, presencial y virtual, virtual, Eventos de Divulgacién Tecnolégica,

Mayorm. nublado Q Busqueda
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6. Una de las siguientes tareas no corresponde al rol que debe desempeniar el instructor en el
proceso de ejecucién de la formacion? (5 puntos) *

a. Generar Excel de Planeacién Pedagégica

@ b. Certificar al aprendiz

c. Descargar PDF del disefio curricular

) d.Generar estado de aprendices matriculados a Eventos de Divulgacién Tecnolégica

7. El rol encargado de crear |a ruta de aprendizaje y asociar los aprendices es: (10 puntos) *

) a. El subdirector del centro.

) b.El coordinador académico

) c. El coordinador de formacién

@ d. El Instructor

Mayorm. nublada
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8. ;Por qué se inactiva o bloquea un usuario en SOFIA PLUS? (10 puntos) *

a. Aprendices e instructores con més de una inscripcién en sofia plus o que estan asociados a varias fichas

b. Aprendices que no aprobaron resultados de aprendizaje o que estan en plan de mejoramiento.

®° Funcionarios y aprendices SENA que no ingresen peri¢dicamente al sistema o usuarios que intentan in-

gresar al sistema més de tres veces con informaci6n errénea.

d. Personas que no pertenecen al SENA, es decir, que no son funcionaries o aprendices

9. Si como funcionario SENA, alguien le pregunta qué evalla la prueba Web de seleccion, cual es la
respuesta correcta segiin SOFIA PLUS? (10 puntos) *

a. Competencias basicas, competencias transversales, competencias funcionales y ciudadanas.

b. Competencias basicas, competencias ciudadanas, competencias laborales y competencias cognitivas.

c. Competencias interpretativas, comp ias argur ivas, competencias prop y competencias
ciudadanas.
® d. Competencias comunicativas, competencias interp , competencias argt y competen-

cias propositivas
21°C
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10. La red de procesos del SENA esta organizada asi: (10 puntos) *

a. Procesos estratégicos, procesos tacticos y procesos misionales

@ b. Procesos estratégicos, procesos de evaluacion, procesos de soporte y procesos misionales

c. Procesos estratégicos, procesos de planeacion, procesos de ejecucion

d. Procesos estratégicos, procesos de soporte y proceses de gjecucidn de la formacisn.

11. Territorium es el LMS que esté enlazado directamente con Sofia plus (10 puntos) *

@ Verdadero

Falso

12. Para editar el perfil como instructor en Territorio (10 puntos) *

@ a. Lo debe hacer usted mismo a través del boton editar perfi

zc m = )
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12. Para editar el perfil como instructor en Territorio (10 puntos) *

@ a. Lo debe hacer usted mismo a través del boton editar perfil
(O b.Solo pueden editar perfil del instructor los tutores virtuales
(O « Lo debe hacer la persona encargada de administracién educativa o quien le asigne a ficha

() d. Lo hace el coordinador académico cuando le asigna la ficha

w

. Las sesiones en linea para que queden enlazadas a territorium se deben hacer en: (5 puntos) *

() a Meet
_) b.Classroom
O cTeams

@ d. directamente en territorium

- @ isqueda oE@comOowdOEE » A ~e S aaw (2
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14. Desde la plataforma compromiso usted puede hacer las siguientes acciones, excepto: (5 puntos)

@ Descargar formatos

") Descargar guias y procedimientos

Consultar la red de procesos

() verificar formatos actuales y vigentes

wu

. Para ingresar al aplicativo compromiso solo lo puede hacer utilizando su usuario @sena y su
contrasefa (5 puntos) *

@ Verdadero

() Falso

No revele nunca su contrasefia. No

ESP 829p.m.
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GESTION INTEGRAL DEL
TRANSPORTE (2721257)
P121524 V2721257 R5 C9402

Vista

GESTION INTEGRAL DEL
TRANSPORTE

Aprendiz

Anuncio Evidencia Galeria

Impartido por:
Administrador LMS | DANIELA

CEBALLOS BOHORQUEZ, NATALIA
MARIA BARRIENTOS PATINO
MARCO ANIBAL ISAZA SUAREZ
GERMAN DE JESUS BAENA
RIANOS, MARIA CLAUDIA

Com)

[[] Activar texto enriquecido
(] Marcar como prioritaria
(] Enviar correo elecirénico

Caracteres: 9000

MARTINEZ SOLORZANO, OSCAR
ANDRES HERNANDEZ ALZATE,
JESUS OMAR MOLINA BARRAGAN,
YOLANDA INES ZAPATA OCHOA,
ERIKA ROSA SEGURA NAVARRO.
ADRIANA MARIA MOLINA CORREA,
NATALIE DEL VALLE ANGARITA
MARTINEZ, DIEGO DUVIAN
PULGARIN PEREZ

Fechas de Disponibilidad jSoy Eval

Fecha de |

Fecha fin

2023-06-13 08:08 2023-06-13 08:08

Agregar a una carpeta del curso [
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Definir sus es internas como

D - Debilidades. Identificar las carencias intemas que tiene como emprendedor segin su
personalidad
F - Fortalezas. Reconocer las fortalezas que usted tiene como emprendedor segin su
personalidad

Para este analisis cuestione e identifique sus debilidades y fortalezas personales en aspectos
como: educacién, habilidades de liderazgo, experiencia previa en proyectos de emprendimiento
recursos financieros con los que cuenta el , expel en ventas, del
producto o servicio a ofrecer, etc

Definir sus externas como

A - Amenazas. Identifique los aspectos en los que la competencia y el entorno pueden afectar su
ser emprendedor.
0 - Oportunidades. Reconozea las ventajas que su ser emprendedor tiene frente a otras personas
y ante el entomo

Para ello puede analizar aspectos como la estabilidad del proyecto de emprendimiento,
desconocimiento de leyes, aspectos tributarios, financieros, entre otros,

Definir sus es internas como

D - Debilidades. Identificar las carencias intemas que tiene como emprendedor segin su
personalidad
F - Fortalezas. Reconocer las fortalezas que usted tiene como emprendedor segin su
personalidad

Para este andlisis cuestione e identifique sus debilidades y fortalezas personales en aspectos
como: educacién, habilidades de liderazgo, experiencia previa en proyectos de emprendimiento
recursos financieros con los que cuenta el , expel en ventas, del
producto o servicio a ofrecer, etc

Definir sus externas como

A - Amenazas. Identifique los aspectos en los que la competencia y el entorno pueden afectar su
ser emprendedor
- Oportunidades. Reconozea las ventajas que su ser emprendedor tiene frente a otras personas
y ante el entomo.

Para ello puede analizar aspectos como la estabilidad del proyecto de emprendimiento,
desconocimiento de leyes, aspectos tributarios, financieros, entre otros,
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yuranny acosta castro

ISABEL CRISTINA MARIN RAMIREZ
FICHA:2721256

Deissi Magaly Diaz Reyes Ficha 2721256

katty perez
10/06/2023 20:18:02 100 puntos
10/06/2023 17:13:33 100 puntos
10/06/2023 17:03:26 100 puntos
10/06/2023 16:02:27 0 puntos

Camila Velasquez

luis eduardo garcia torres /2721256

Jenny Sarmiento
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RIANOS, MARIA CLAUDIA
MARTINEZ SOLORZANO, OSCAR
ANDRES HERNANDEZ ALZATE,
JESUS OMAR MOLINA BARRAGAN
YOLANDA INES ZAPATA OCHOA,
ERIKA ROSA SEGURA NAVARRO,
ADRIANA MARIA MOLINA CORREA,
NATALIE DEL VALLE ANGARITA
MARTINEZ, DIEGO DUVIAN
PULGARIN PEREZ

Herramientas
B Anuncios
A Participantes
= Informacion
@ Contenido del curso
@ Edicién de contenidos
B Métricas de Encuestas
& Foros
© Evidencias

Bl Metricas SCORM
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envid la calificacion.

Vista

O 1 Comentario(s)

Gamificacion Aprendiz

Puntaje por cargar Ia aclividad: 0
Puntaje por excelencia

@ Editar

Calificaciones

*«

Regresar
® Evidencia atn en tiempo. Selecciona todos ]
Archivos adjuntos
Id Evidencia:455468001
Visualizar MODELONCANVAS pdf '-'
MAURICIO LEONARDO RINCON MARTINEZ Ver Descargar Archiva Sn O m
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Detalle Soy Eval
Reporte Antiplagio
Intentos: 1

Archivos adjuntos
1d Evidencia:455323506
2o oo

Offline.
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JUNIO 2023
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| Criterios de evaluacin:

Valora sus.

ta de diagnostico personal

2. LISTA DE VERIFICACION:

No.

1

2

bbb s

mowgdosa

3

VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Observaciones

| cumpLE |
S|

| Anailsis detailado I
Realza auloevaluacion de sus _caracteristcas |

| emprendedoras personales en ta diana de valorackn
Conceptualizacion
‘Argumenta Ia autoevaluackn de 185 caracteristicas
emprandedoras personales
Jusifica su clasiicacin de 1as caracierisicas
emprendedoras personales en los vértices del
triangulo de fa responsabilidad (persona. proyecto,
situacion)

| Presentacion del trabajo
La diana de valoracin esia Gigenciada con caidady |
estética
Las calificaciones en & diana de valoracién son

| presentacas de una manera clara

4. EVALUACIO!
Osservaciones:

Criterios de evaluacion:

Valora

de diagnostico personal.

2. LISTA DE VERIFICACION:

No.

1

2

3

VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Observaciones

| cumpLE |
si_| NO
| Anailsis detallado | [
Realza auloevaluacon de sus caracteristcas |
| emprendedoras personales en ta diana de valorackn
Conceptualizacion
‘Argumenta la autoevaluackn de 185 caracteristicas
emprendedoras personales
Jusifica su clasiicacin de 1as caracierisicas
emprendedoras personales en los vértices del
triangulo de fa responsabilidad (persona. proyecto
situacion)
| Presentacién del rabajo
La diana de valoracin esia Gigenciada con caidady |
estética
Las calficaciones en la diana de valoracion son
| presentacas de una manera clara

4. EVALUACIO!
Osservaciones:
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TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLIGITARIO
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@ TGO Gestion Integral del Transporte 2721256

LUTHE LAIUES PaIa LU, HUSHIuUS G SHUILES 15 1ELUS Uy

lee bien lo que debes hacer =

Archivados Ingresa a cada uno de los links indicados a continuacién: CRUCIGRAMA MODELO

TGO Gestion Integral del Transp...

. e
Td: %en la plataforma Cuando ingresen a Ia plataforma Educaplay deben registrarse. Cuando te

identifiques pones el niimero de la ficha a la cual perteneces. Ejemplo Yolanda
. A soooo-Ficha 2547464, Es importante este dato porque yo hago sequimiento desde
Asesorfa Comercial ficha 2721586 la plataforma para verificar el nimero de intentos que tuvieron para alcanzar el
100%. Si no me aparecen en mi informe, no serd valido su intento.
Recomendaciones: Importante la revision del material de formacién.
Taller Evidencia AA3-EVO1: Plan de negocio. GA Transversal de

Tec Comercio Exterior emprendimiento - Rapa1 6

p.m. v

site registras en la el informe me llegaami .,

+57 302 2114280 tu lo que si debes hacer es tomar los pantallazos de todo lo que realices y lo

[ )
. subes a territorio

por ejemplo que se le dan las indicaciones y pone el # de la cédula, yo cémo voy

+57 323 5761256 a saber quién es; igual si no registran el nombre o
toca deciries que lo vuelvan hacer ...

o ;
s ’ Diana Acevedo #en |a plataforma

@ Luz Mary Zapata

25°C
orm. nublado

&51p.m.

655p.m.
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TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLICITARIO
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« Evidencia aun en tiempo.

Vista
Crear Evdencia

Apreadiz
Paca fitrae las Evdencias seleccione un percial
Ovdenar por fecha bnite «
= = Regresar

Exdencias por caiicar

APATA OCHOA

ADRIANA MARIA MOUNA CORREA Fecha Tipode  Entrega Fecha
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Moo fasnars o
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Vista

Aprendiz
DESARROLLO PUBLICITARIO|
(2547483)

TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLICITARIO

=R

Impartido por

Anuncio

Actna texto enfiquer Caacteres: 9000
) Marcar como priorkasio

) Erar comes sisctrinico

Fechas de Disponibiliaad

Fecha de lnico Fecha fin

6-16 06

Agregar a una carpeta del curso [
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@ Anuncios
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TEGNOLOGIA EN DESARAOLLO
PUBLICITARIO

Evidenciar

DESARROLLO PUBLICITARIO
(2847485)

Evidencias

Regrezar

Exwdencaas por caldicar

Fecha

Fecha Tipe de
entregs S Aprendlt  espuesta

No hay evidencias pendientes por calificar

Herramientas

8 pnuncios

R Putciptes Actividades Correctivas




DESARROLLO PUBLICITARIC

(2547465)
P124100 V2547485 RS C3402

3
=[TRY..

Impartido por
Administrador LMS . DANIELA
CEBALLOS BOHORQUEZ. JUSH
ESTEBAN TORRES ALZATE
MARCO ANIBAL ISAZA SUAREZ,
DAIRD JAVIER CHICA ROUAS,
SAHTIAGO REVUELTAS VILLEGAS,
MARIA CLALOIA MARTINEZ
SOLORZANO
GIL, OSCAR ANDRES HERNANDEZ
ALZATE. MONICA RODRIGUEZ
GALLD, YOUANDA IHES ZAPATA
OCHOA, ADRIAKA MARIA MOLINA
CORREA. HATALIE DEL VALLE
AHGARITA MARTINEZ, DIEGO
DUVIAN PULGARIN PEREZ

Herramientas
W Anuncios
R Panicipantes
= informacitn

DESARROLLO PUBLICITARID

(2547465)
P124100 V2547488 RS C3402

JSANA VELASQUEZ

Evidencias

Haz clic o

« Evidencia atn en tiempo.

Croar Evidancia

Pars filrar |as Evidencias sslsccions un parcial

Seleceiona una ponderacidn v

Ordenar por focha limite:
Sin ondenar v
Evidoncias par calficar

Nuevas intentos pendientes por cal »

itulo-de Ia Evidencia para ingresar,
Nata: Crea las evidencias desds el muro, eligienda la pestafla de Evidencias en el drea de publicaciones

m E “1 LANDA. INES ZAPATA

Evidencias  Desgiose

Regresar

Entrega Fecha
tardia Aprendiz o pussta

No hay evidencias pendientes por calificar

Actividades Correctivas

TECNOLOGIA EN DESARROLLO

PUBLICITARIO

20220616 08 57

Agregar 3 una carpeta del curss [

20220616 08.57




BLICITARIO

DESARROLLO PUBLICITARIO
(2547458)
P124100 V2547456 RS C3402

-
Sy x

=R

mpartido por:
Adminsstrador LMS . DANELA
CEBALLOS BOHORGUET. AN
ESTEBAN TORRES ALZATE
MARCD ANBAL ISAZA SUAREZ
DAIRO JAVIER CHICA ROJAS,
SANTIAGO REVUELIAS VLLEGAS

MARIA CLAUDIA MARTINEZ

ALZATE, MONICA RODRIGUEZ
GALLO, YOUANDA INES ZAPATA
OCHOA. ADRIANA MARIA MOLINA
CORREA, NATALE DEL VALLE
ANGARITA MARTHEZ. D
DUVIAN PULGARIN PEREZ

Herramientas
8 Anuncios

R Parcpantes

Evidencias  Desgiose

Evidencias

Haz clic en of ttulo de la Evidencia para ingresar.
Nota Crea las ewdencaas desde of muro_ shgends i pestata de Ewdencias on of srea de puble

« Evidencia aun en tiempo

Entenca

Para Wiar las Evidencias seleccone un parcial

Fecha
respuesta

No hay evidencias pendientes por calificar

Actividades Correctivas

Evidencias  Desglose

Evidencias

Haz clic en el titulo de Ia Evidencis para ingresar.
Nota: Crea las eadencias desde ol mura, shigienda Ia pestaria do E

on ol vz de publicaciones

« Evidencia ain en tempo.
Regresar
Cress Evaenca

Para bitrar las Ewdencias seieccione un parcisl

10na una ponderacan

Ordenar por fechs limte.

e

Evdenciss por caliicar

No hay evidencias pendientes por calificar

Actividades Correctivas
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Actividades Correctivas

OmMNYOEES @
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Actividades Correctivas

OmOYDOCES @

AR @

Horramlentas.
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Herramientas. o
[ —

)

e

| =

S Actividades Correctivas
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QERe @
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Actividades Correctivas

K5 XU [omcin s ASHBC AGBLG AaBBC i A

QEp o

a

e

Actividades Correctivas

AR @

Actividades Correctivas




QB[R @

Actividades Correctivas.

E A0 i s AaBbC ABUG AsBBC MG M

QERe @

Actividades Correctivas

LISTA DE VERIFICACION:

GESTION INTEGRAL DEL
TRANSPORTE

VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Observaciones

CUMPLE |
sl [ NO
Anlisis detallado 1
Realiza de sus

emprendedoras personales en la diana de valoracién
Conceptualizacion

Argumenta la autoevaluacién de las caracteristicas

emprendedoras personales

Juslifica su clasificacién de las caracteristicas

emprendedoras personales en los vértices dal

triangulo de Ia responsabilidad (psrsona, prayecta,

situacion)

Presentacion del trabajo

La diana de valoracion esta diligenciada con calidad y

estética

Las calificaciones en la diana de valoracion son

presentadas de una manera clara,

4. EVALUACION:

Qe o
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QB[R @

AaHBC AcBBG AsBC wioc

QERe @

LISTA DE VERIFICACION:

GESTION INTEGRAL DEL T CUMPLE |
TRANSPORTE : X VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO & T h Observaciones
Anlisis detallado |
Realiza de sus
emprendedoras personales en la diana de valoracién
Conceptualizacion
Argumenta la autoevaluacién de las caracteristicas
emprendedoras personales
Juslifica su clasificacién de las caracteristicas
emprendedoras personales en los vértices dal
triangulo de Ia responsabilidad (psrsona, prayecta,
situacion)
Presentacion del trabajo
La diana de valoracion esta diligenciada con calidad y
estética
Las calificaciones en la diana de valoracion son
presentadas de una manera clara,

4. EVALUACION:




territorio.la, o5

OSCAR ANDRES HERNANDEZ éActiwdades pendientes por califical v
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
BARRAGAN, YOLANDA INES

ZAPATA OCHOA, ERIKA ROSA o Fecha Tipo de Entrega . Fecha B
SEGURA NAVARRO, ADRIANA Actividad entrega  actividad  tardia Aprendiz ey CEERE Vista
MARIA MOLINA CORREA, NATALIE
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ, AA3-EVO1: Plan de Aprendi
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ negocio. prendiz
GA1-240201529 - 2023-06-12 GISIES 2023-06-10 Ver
Transversal de 23:30:00 ] = AIVARES 11:2047 detalle
= emprendimiento - o SEHALY o
Herramientas Rep1
® Anuncios AAZEVO1 Plan de
negocio ALVARO
2 Participantes GA1-240201629 - 2230612 | L s ENRIQUE 2023-06-11 Ver
Transversal de 233000 naneual ' ALVAREZ 192636 detalle Regresar
= Informacion emprendimiento - SIERRA
Rap91
@ Contenido del curso PSR Frah
X negocio
® Edicion de contenidos GA1-240201529 - 2023-06-12 JUAN GABREL )093 0611 Ver
Individual si ANGEE
i Transversal de 23:30-00 CRISTANCHO 19.26:51 detalle
B Meétricas de Encuestas emprendimiento - ]
Rapo1
O Foros
AAZEVO! Plan de
© Evidencias negocio
GA1-240201529 - 2023-06-12 pONALAN 2023-06-11 Ver
b I d 23:30:00 ] = CASTRO) 12:56:28 detall,
B Metricas SCORM ransversal de - GARCIA -0 cllo

emprendimiento -
Rap91

91la.m.
16/06/2023

Q Bisqueda / = ) @

|| GESTION INTE(
territorio.la, B %

£} B | A YOLANDA INES ZAPATA @)

OSCAR ANDRES HERNANDEZ
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
BARRAGAN, YOLANDA INES
ZAPATA OCHOA, ERIKA ROSA

Actividades pendientes por califical v

AA3-EV01: Plan de

negocio )
SEGURA NAVARRO, ADRIANA LEIDY MARITZA Vista
: GA1-240201529 - 2023-06-12 2023-06-15 Ver
EAQF@AT&LESG‘;?QTGAE’%EEE Transversal de 23:30-00 o < f\géwggg%s 10-12:50 detalle
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ ;’;‘s;”d‘m'e”‘” : Aprendiz
AAT-EV01: DOFA
Herramientas ez
GA1-240201529 - 2023-06-04 LA 2023-06-15 Ver
B Anuncios Transversal de 23:30:00 Induidual Si CUBILLOS 20-40-29 detalle
emprendimiento - T RER
2 Participantes Rapg2 «
— . AA2-EVO1: Pitch Regresar
= Informacion idea de negocio. BLANGA LUZ
GAI- 240201529 - 20230604 | s s 2023-06-15 Ver
@ Contenido del curso Transversal de 23:30:00 nevdue ' s 20:34:28 detalle
emprendimiento -
@ Edicion de contenidos Rapg0
Métricas de Encuestas ?'AZ’EVZZ‘: Madelo !
anvas del ay.
emprendimiento - 2023-06-04 ELATEALE 2023-06-15 Ver
©* Foros Transversal de 23:30-00 EOE < B S 19-06:19 detalle
GE emprendimiento - MAYORGA
videncias REP89

Bl etricas SCORM AA2-EV02: Modelo
Canvas del

911a m.
16/06/2023

Q Blisqueda 4 » ) @



OSCAR ANDRES HERNANDEZ
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
BARRAGAN, YOLANDA INES
ZAPATA OCHOA, ERIKA ROSA
SEGURA NAVARRO, ADRIANA
MARIA MOLINA CORREA, NATALIE
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ

Herramientas

® Anuncios

2 Participantes

= Informacién

@ Contenido del curso

@ Edicion de contenidos
B Meétricas de Encuestas
 Foros

© Evidencias

B Metricas SCORM

Q Bisqueda

#  © Territorium || GESTION INTEGR

territorio.la,

éActi

AA2-EV02: Modela
Canvas del
emprendimiento -
Transversal de
emprendimiento -
Rap89

AA3-EVO1: Plan de
negocio.
GA1-240201529 -
Transversal de
emprendimiento -
Rap91

AR2-EVO1: Pitch
idea de negocio
GA1- 240201529 -
Transversal de
emprendimiento -
Rap90

AA2-EV02: Modela
Canvas del
emprendimiento -
Transversal de
emprendimiento -
Rap8%

AA2-EV02: Modelo
Canvas del

territorio.la,

OSCAR ANDRES HERNANDEZ
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
BARRAGAN, YOLANDA INES
ZAPATA OCHOA. ERIKA ROSA
SEGURA NAVARRO, ADRIANA
MARIA MOLINA CORREA, NATALIE
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ

Herramientas

M Anuncios

2 Participantes

= Informacion

@ Contenido del curso

@ Edicion de contenidos
B Métricas de Encuestas
 Foros

© Evidencias

Bl Metricas SCORM

Q Bisqueda

Canvas del

emprendimiento -
Transversal de
emprendimiento -
Rap89

AA3-EV01: Plan de
negocio.
GA1-240201629 -
Transversal de
emprendimiento -
Rap31

AAZ-EV02: Modelo
Canvas del
emprendimiento -
Transversal de
emprendimiento -
Rap89

AA3-EV01: Plan de
negocio.
GA1-240201529 -
Transversal de
emprendimiento -
Rap31

AA1-EV01: DOFA
Personal.
GA1-240201529 -
Transversal de

ividades pendientes por califical v

2023-06-04
23:30:00

2023-06-12
23:30:00

2023-06-04
23:30:00

2023-06-04
23:30:00

2023-06-04
23:30-:00

2023-06-12
23:30:00

2023-08-04
23:30-:00

2023-06-12
23:30:00

2023-06-04
23:30:00

Individual

Individual

Individual

Individual

Individual

Individual

Individual

Individual

Individual

Si

Si

Si

CESAR
FERNANDO
DIAZ DIAZ

DEISSI MAGALY

DIAZ REYES

DANY ARLEY
ESCALANTE
POLANCO

DANY ARLEY
ESCALANTE
POLANCO

CLAUDIA

£} B | A YoLAnDA INES ZAPATA

2023-06-16
00:44:46

2023-06-10
10:38:47

2023-06-14
09:23:52

2023-06-16.
08:20:10

B %

Sy
17

Ver
detalle

Ver
detalle

Ver
detalle

Ver
detalle

ESP
LAA

£} A | F voLANDA INES ZAPATA

CLAUDIA
LUCERO FEO
GONZALEZ

CLAUDIA
LUCERQ FEQ
GONZALEZ

LUIS EDUARDO

LUIS EDUARDO
GARCIA
TORRES

MARIA ELENA
GIRALDO BRAN

2023-06-13
17-18:29

2023-06-13
20:03:34

2023-06-13
19:46:02

2023-06-14
17:50-48

2023-06-12
18:55:27

Ver
detalle

Ver
detalle

> ) @D

2 ) @

Regresar

O OFF

912a.m,

16/06/2023

Vista

Aprendiz

«

Regresar

) OFF

9:13a. m.
16/06/2023



territorio.la, Py

ﬂ E HYOLANDA INES ZAPATA

OSCAR ANDRES HERNANDEZ Actividades pendientes por califical v :

ALZATE, JESUS OMAR MOLINA :

BARRAGAN, YOLANDA INES idea de negocio.

ZAPATA QCHOA, ERIKA ROSA GA1- 240201529 - 2023-06-04 Indidual MARIA ELENA 2023-06-14
SEGURA NAVARRO, ADRIANA Transversal de 23:30:00 GIRALDO BRAN 230904
MARIA MOLINA CORREA, NATALIE emprendimiento -

DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ, RapS0

DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ
AAZ-EV02: Modelo

Canvas del
. emprendimiento - 0230804 L MARIA ELENA  2023-06-12 Ver
Herramientas Transversal de 23:30:00 GIRALDO BRAN  19:19:42 detalle

emprendimiento -
B Anuncios Rap89

R Participantes AAIEV01: Plan de

negocio
=ivhmETaT GA1-240201629 - 0230642 | L ; MARAELENA  2023-06-12
Transversal de 23:30:00 GIRALDO BRAN  20:56:41
emprendimiento -
Rap91

Regresar

@ Contenido del curso

@ Edicion de contenidos AA1-EV01 DOFA

Personal. DIANA
B Meétricas de Encuestas GA1-240201529 - 20230604 L MERCEDES 2023-06-13 Ver
Transversal de 23:30:00 GUZMAN 22:04:19 detalle
& Foros emprendimiento - GONZALEZ
Rapd2

Oz AAZ-EV02: Modelo
Canvas del DIANA
emprendimiento - 2023-06-04 MERCEDES 20230613

Transversal de 23:30.00 ndidual GUZMAN 22:48:07 OFF

Bl Metricas SCORM

Q Busqueda

® Territorium || GESTION INTEGR

territorio.la, B %

£} B2 | FvoLANDA NES 2PATA. - @

OSCAR ANDRES HERNANDEZ
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA

Actividades pendientes por califical v

BARRAGAN, YOLANDA INES .
ZAPATA OCHOA, ERIKA ROSA :\EA;EZN' e DIANA @
SEEL NS, AR GA1-240201529 - 2023-06-12 MERCEDES 2023-06-13 Ver Vista
SRS B Transversal de 2330.00 ndividual si GUZMAN 230249 detalle
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ, ermprendimiento - N .
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ e Aprendiz
AA3-EVO1- Plan de
Herramientas fregocio] (3.
GA1-240201529 - 20230612 L s CRISTINA 2023-06-10 Ver
B Anuncios Transversal de 2330:00 MARIN 133654 detalle
emprendimiento - RAVIREZ
R Participantes Rap31 «
— R AA1-EV01:- DOFA Regresar
= Informacion Personal. THOMAS
GA1-240201529 - 0230604 L - FERNANDO 2023-06-12 Ver
@ Contenido del curso Transversal de 23:30:00 MENGUAL 23:42:40 detalle
emprendimiento - ARCINIEGAS
@ Edicion de contenidos Rapd2

3|

- AA2-EV01: Pitch
s s Brssis idea de negocio. THOMAS [Soy Eval
& Foros GA1- 240201529 - 2023-06-04 Individual si FERNANDO 2023-06-12 Ver
Transversal de 23:30:00 MENGUAL 234453 detalle
emprendimiento - ARCINIEGAS
© Evidencias Rap30

Bl etricas SCORM AA2-EV02: Modelo

Canvas del THOMAS

O OFF

- e o14a.m
\ N TOD

Q Basqueda o m & [l 5] Q9



OSCAR ANDRES HERNANDEZ
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
BARRAGAN, YOLANDA INES
ZAPATA OCHOA, ERIKA ROSA
SEGURA NAVARRO, ADRIANA
MARIA MOLINA CORREA, NATALIE
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ

Herramientas
® Anuncios
2 Participantes
= Informacién
@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
B Métricas de Encuestas
© Foros
@ Evidencias

B Metricas SCORM

® Territorium |

territorio.la,

Personal.
GA1-240201529 -
Transversal de
emprendimiento -
Rapi2

AA2EV01: Pitch
idea de negocio.
GA1- 240201529 -
Transversal de
emprendimiento -
Rap30

AAZ-EV02: Modelo
Canvas del
emprendimiento -
Transversal de
emprendimiento -
RapB9

AAZEVO1: Plan de
negocio.
GA1-240201529 -
Transversal de
emprendimiento -
Rapd1

AAZEEV02 Madelo
Canvas del
emprendimiento -
Transversal de

territorio.la,

OSCAR ANDRES HERNANDEZ
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA
BARRAGAN, YOLANDA INES
ZAPATA OCHOA, ERIKA ROSA
SEGURA NAVARRO, ADRIANA
MARIA MOLINA CORREA, NATALIE
DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ,
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ

Herramientas

H Anuncios

2 Participantes

= Informacién

@ Contenido del curso

@ Edicién de contenidos
B Wétricas de Encuestas
@ Foros

© Evidencias

Bl Metricas SCORM

Q Biisqueda

ig?jn'.”n%"“ Individual
igﬁ”ﬁ;““ Indvidual
52:2335:“055““ Indiidual
22223360“5;2 Individual
L2060 icual

23:30:00

Actividades pendientes por calfica v |

AAIEVO1: Plan de
negocio
GA1-240201529 -
Transversal de
emprendimienta -
Rapg1

AAIEVO1: Plan de
negocio
GA1-240201529 -
Transversal de
emprendimiento -
Rapg1

AAIEVO1: Plan de
negocio
GA1-240201529 -
Transversal de
emprandimienta -
Rapg1

AA3-EV01: Plan de
negacio.
GA1-240201529 -
Transversal de
emprendimiento -
Rap91

AA3-EVOD1: Plan de
negocio.
GA1-240201529 -

O M &

2023-06-12

23-30:00 Individual

2023-06-12
2000 Individual
2023-06-12
e Individual
2023-06-12
93-30:00 Individual

2023-06-12

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

THOMAS
FERNANDO
MENGUAL
ARCINIEGAS

THOMAS
FERNANDO
MENGUAL
ARCINIEGAS

THOMAS
FERNANDO
MENGUAL
ARCINIEGAS

THOMAS
FERNANDO
MENGUAL
ARCINIEGAS

OSMER DAVID
MONTES

OSMER DAVID
MONTES
PATERNINA

OSCAR JAVIER
‘QUINTERO
BUSTOS

ANDRES
CAMILO
REDONDO
SUAREZ

JOSE LUIS
RIVERA GOMEZ

2023-06-12
23:42:40

2023-06-12
23:44°53

2023-06-13
00:08:04

2023-06-12
23:31:07

2023-06-14
12:8

2023-06-14.
19:15:46

2023-06-11
14:31:55

2023-06-13
20:51:26

2023-06-12
20:36:16

2023-06-15

Ver
detalle

Ver
detalle

Ver
detalle

Ver
detalle

detalle

Ver
detalle

Ver
detalle

Ver
detalle

16/06/2023

Regresar

9152 m.
16/06/2:

Regresar

iSoy Eval

D) OFF

9116a.m.



Territorium || GESTION INTEGR

territorio.la, B w

ﬁ B EYOLANDA INES ZAPATA @

OSCAR ANDRES HERNANDEZ Actividades ntes por califica v
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA e .

BARRAGAN, YOLANDA INES negacio.

ZAPATA OCHOA, ERIKA ROSA GA1-240201529 - 2023-06-12 FABIO 2023-06-15 Ver

SEGURA NAVARRO, ADRIANA Transversal de 23:30:00 IEETETED Slth)?c?g\[;\%% 20:34:27 detalle Vista
MARIA MOLINA CORREA, NATALIE emprendimiento -

DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ, Rap91 i
DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ Aprendiz
AAZ-EV02: Modelo

Camvas del HAROL

emprendimiento - 20230604 L ) ALBERTO 2023-06-14 Ver

Transversal de 23:30:00 SILVERA 15:45:17 detalle

LA ;:gg:nd\mlemu = PALLARES

2 Participantes AA3-EVO1: Plan de «

negacio
= Informacion GA1-240201529 - 2023-06-12 Individual " 2023-06-14
Transversal de 23:30:00 17:55:22
@ Contenido del curso emprendimiento -
Rap91

Herramientas

@ Edici6n de contenidos AALEVO1: Plan de

B Métricas de Encuestas GA1-240201529 - 20230612 L } PEDRO JOSE 2023-06-14 Ver Ser Eved
Transversal de 23.30-00 TRIANA 13:58:23 detalle

S Foros emprendimiento -
Rapt

@ Evidencias
AAIEVO1: Plan de

Bl etricas SCORM et

slricas GA1-240201529 - 2023-06-12 hakoni LA
- Individual TRIBALDOS OFF

Transversal de 23.30-00 N

916a.m.

[ ] e
Q Bisqueda 16/06/2023

Territorium || GESTION INTEGR

territorio.la, B %

OSCAR ANDRES HERNANDEZ Actividades pendientes por calfical v
ALZATE, JESUS OMAR MOLINA

BARRAGAN, YOLANDA INES EISSIE HIEE

negocio.
ZAPATA OCHOA, ERIKA ROSA JESUS YESID
SEGURA NAVARRO, ADRIANA $A1—24020I1:29 - 222330008012 ndvidal S VARON i“;"}i” p ‘:"I’I
MARIA MOLINA CORREA, NATALIE ransversal de s ANGARITA s etalle

emprendimisnto -

DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ,
Rap91

DIEGO DUVIAN PULGARIN PEREZ
AA1-EV01: DOFA

Personal. SANDRA
Herramientas GA1-240201529 - 20230608 | L & CAMILA 2023-06-13 Ver
Transversal de 2330:00 VELASQUEZ 1044:14 detalle
H Anuncios emprendimiento - BARAHONA
Rapg2
R Participantes AATEVO1: Plan de ‘ A\
— n negacio. SANDRA Regresar
= Informacion GA1-240201529 - 20230642 L & CAMILA 2023-06-10 Ver
Transversal de 2330:00 VELASQUEZ 19:07:68 detalle
@ Contenido del curso emprendimiento - BARAHONA,
Raps1
@ Edicién de contenidos
SANDRA
Matriz DOFA.
B Métricas de Encuestas - 20310727 CAMILA 2023-06-10 Ver
GA2:210101066- 00-00-00 Individual Ho VELASQUEZ 174926 detalle [Soy Eval
AATEVOZ BARAHONA,
@ Foros
Cuadre comparativo
© Evidencias 6 SANDRA
;:”;f;:’::;‘r"zc‘”” 310727 L o CAMILA 2023-06-13 Ver
: 00:00:00 VELASQUEZ 01:39:53 detalle
= % 5
Metricas SCORM GA2-210101065. BARAHONA.

AATEVOI. offine OFF

917a.m.
16/06/2023

Q Busqueda D M| & [ I % © @

P A @ LoD
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