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Nit. 900.111.242 - 7

ANEXO.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Armenia, 11 de septiembre de 2019

Sefores ) ) :
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
Armenia Q.-

ASUNTO: CONV - ESAL No 001-2019

Estimados senores:

De conformidad con su invitacion, hecha publica mediante publicacion en la pagina
oficial de la Corporacion Auténoma Regional del Quindio — CRQ, el suscrito DIEGO
FERNANDO RAMIREZ RESTREPO, en representacion de La Corporacion
Ambiental, Cultural y Social - TIBOUCHINA, por medio de la presente
propuesta ofrece suscribir el convenio de asociacion, descrito en la invitacién
publica para la presentacién de ofertas CONV - ESAL No 001-2019, cuyo objeto es
“CONVENIO DE ASOCIACION PARA INICIAR PROCESOS DE REHABILITACION DE
LA COBERTURA VEGETAL CON LA INCORPORACION DEL CONCEPTO DE
GOBERNANZA Y EDUCACION AMBIENTAL EN LA UNIDAD DE MANEJO DE CUENCA
DEL RIO LEJOS DEL MUNICIPIO DE PDAO Q, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
ACCION INSTITUCIONAL 2016 - 2019 "QUINDIO VERDE. UN PLAN AMBIENTAL
PARA LA PAZ", en un tiempo total estimado de 105 dias calendario. Me
comprometo asi mismo a suscribir y formalizar el Convenio en caso de que me sea
adjudicado de acuerdo con los Pliegos de Condiciones.

El suscrito declara, bajo la gravedad de juramento:
a) Que ninguna otra persona o sociedad representada por él tiene interés en la

presente propuesta, ni del Convenio que pudiere establecerse si fuese
favorecido con el presente proceso de seleccion objetiva.

Calle 20A No 15 — 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org




Que conozco todos los documentos del presente proceso pre-contractual,
tales como los pliegos de condiciones, especificaciones, proyecto de minuta
del Convenio, adendas, etc. y que acepta todos sus requisitos.

c) El suscrito acusa recibo de los anexos, oficios y adendas a los pliegos de
condiciones emitidos por la Corporacion.

d) Que acepta para la ejecucién del convenio, los items y las cantidades
contenidas en el pliego de condiciones.

e) que no estamos incursos en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades
y prohibiciones previstas en la Constitucién Politica, la ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes.

f)  Que pertenecemos al régimen tributario comin (especial).

g) Que en caso de ser favorecido por la adjudicacion del convenio, podemos

otorgar las pdlizas requeridas a través de la Compaiiia de Seguros Liberty SA.

LA CORPORACION puede enviar las comunicaciones referentes a la presente
propuesta a la direccion, Email o telefax indicado en este escrito.

La presente propuesta consta de original y una copia del mismo tenor.

Cordialmente:

DIEGO FERNA : EPO.

C.c. 9.790.673 de Filandia

Representante Legal.

Administrador Ambiental y de los Recursos Naturales.

T.P. 25875013410 — CND

— Especialista Técnico en Ordenamiento Territorial y Formulacion de Proyectos Estratégicos.
— Especialista en Gerencia de Proyectos.
— Magister en Administracion.

Corporacion Ambiental, Cultural y Social - Tibouchina
Nit: 900111242-7
Calle 20a No 15-16, Ofic 603 Torre Yanuba

diegofrr@tibouchina.org / diegofrr@gmail.com
Cel. 3146164178,

Calle 20A No 15 — 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA
SIGLA: TIBOUCHINA

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 9500111242-7

ADMINISTRACION DIAN : ARMENIA

DOMICILIO : FILANDIA

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0502567

FECHA DE INSCRIPCION : OCTUBRE 04 DE 2006

ULTIMO ARO RENOVADO : 2019

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : JUNIO 07 DE 2019
ACTIVO TOTAL : 14,750,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CR 2 5-67
MUNICIPIO / DOMICILIO: 63272 - FILANDIA
TELEFONO COMERCIAL 1 : 7582458

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : diegofrr@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CR 2 5-67
MUNICIPIO : 63272 — FILANDIA
TELEFONO 1 : 7582458
CORREO ELECTRONICO : diegofrr@gmail.com
NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREQ ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrénico
de notificacién : diegofrr@gmail.com

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION
POR ACTA DEL 10 DE SEPTIEMBRE DE 2006 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO
EL NUMERO 8035 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE OCTUBRE DE 2006, SE INSCRIBE
: LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA CORPORACION AMBIENTAL TIBOUCHINA DE FILANDIA QUINDIO.
CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO

QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) CORPORACION AMBIENTAL TIBOUCHINA DE FILANDIA QUINDIO
Actual.} CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA

Pé&gina 1/5
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CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL

POR ACTA NUMERO 4 DEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2010 SUSCRITO POR ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA REGISTRADOC EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOUMERO 11219 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE
SEPTIEMBRE DE 2010, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE DE CORPORACION AMBIENTAL TIBOUCHINA DE FILANDIA
QUINDIO POR CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL: GOBERNACION DEL QUINDIO
CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
AC-4 20100902 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA FILANDIA RE01-11219 20100927

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2110
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETIVOS: LA CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA DE FILANDIA QUINDIO, TENDRA COMO OBJETIVOS
LOS SIGUIENTES:

AMBIENTALES: PARTICIPAR Y PRCOPICIAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO FISICO-ESPACIAL, SOCIAL Y AMBIENTAL DEL
MUNICIPIO, DEPARTAMENTO Y NACION EN LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE A FIN DE MEJORAR LAS
CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD. EVALUAR Y VALORAR LAS CONDICIONES SOCIALES, CULTURALES Y AMBIENTALES
A FIN DE DISMINUIR LA VULNERABILIDAD DE LA POBLACION. CONTRIBUIR AL DESARROLLC INTEGRAL DEL MUNICIPIO,
DEPARTAMENTO Y NACION DESDE LA PERSPECTIVA AMBIENTAL A TRAVES DE LA FORMULACION Y EVALUACION DE PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS EJECUTEN EN TORNO AL MEJORAMIENTO
AMBIENTAL. PROMOVER POLITICAS Y PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO AMBIENTAL A NIVEL LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL,
ASESORAR Y COLABORAR CON LAS COMUNIDADES EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES. DISENAR Y SER GESTOR DE
PLANES QUE CONDUZCAN A La CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD. ASESORAR AL SECTOR INDUSTRIAL EN EL
MANEJO DE SUS RECURSOS. ORIENTAR A LOS ENTES TERRITORIALES EN LA PLANIFICACION, PROGRAMACION,
ORGANIZACION, EJECUCION Y CONTROL DE PLANES QUE CONDUZCAN AL MEJORAMIENTO DEL AMBIENTE. DESARROLLAR
PLANES CON LOS MIEMBROS DE LAS COMUNIDADES TENDIENTES A LA CONSERVACION, PRESERVACION, RENOVACION Y
MITIGACION DEL HABITAT PARA LAS GENERACIONES PRESENTES Y FUTURAS. PARTICIPAR EN LA EJECUCION DE
PROYECTOS TENDIENTES A SOLUCIONAR PROBLEMAS EXISTENTES A NIVEL AMBIENTAL. INVOLUCRARSE Y COMPROMETERSE
CON PROFESIONALES EN COMUNIDADES CIENTIFICAS. FORMULACION, ELABORACION, ACOMPANAMIENTO, ASESORIA
Y EJECUCION DE ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL, EVALUACIONES DE IMPACTO AMBIENTAL QUE SE PROPONGAN EN
LOS DIFERENTES PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA Y DE DESARROLLO QUE EXIJAN LAS AUTORIDADES AMBIENTALES.

CULTURALES: DESARROLLAR Y PRESERVAR EL AMBIENTE, LA HISTORIA Y LA CULTURA, DE LAS COMUNIDADES Y PROSPERLAS
PARA LAS GENERACIONES VENIDERAS. FOMENTAR LAS ACTIVIDADES HISTORICAS, CULTURALES Y AMBIENTALES; QUE
PERMITAN EL DESARROLLO DE LA CULTURA, LA HISTORIA Y LA ECOLOGIA DEL MUNICIPIO, DEPARTAMENTO Y
NACION. TRABAJAR EN LA CONSTRUCCION DE UN PAfS QUE RESALTE LOS VALORES CULTURALES, HISTORICOS, AMBIENTALES
Y LA DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL DEL PAIS. DIVULGAR LAS TRADICIONES Y SABERES POPULARES DE NUESTRO
MUNICIPIO, DEPARTAMENTO Y NACION, HACIENDO QUE DICHOS SABERES SEAN LA MATERIA PRIMA Y FUENTE DE RE- CREACION
PARA LAS FUTURAS GENERACIONES. SER GESTOR EN LA VALORACION, SALVAGUARDA Y PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL DE LA REGION CON BASE EN EL FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD Y SENTIDO DE PERTENENCIA.
FORMULAR Y EJECUTAR PROYECTOS QUE INCENTIVEN EL DESARROLLC DE LA CULTURA Y LA GESTION CULTURAL QUE
FAVOREZCAN EL CRECIMIENTO SOCIAL Y EL DESARROLLO COMUNITARIO. FOMENTAR LA SOLIDARIDAD Y EL RESPETO A LOS

DERECHOS HUMANOS. DIFUSION DE LA EDUCACION Y LA CULTURA. - ACTUACIONES DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y/O
NECESIDADES DE INTERES GENERAL. - FOMENTC DE  ACTIVIDADES CULTURALES. - DESARROLLO DE ACCIONES
FORMATIVAS. - ACTIVIDADES DE FORMACION DEL PROFESORADO. TRABAJAR POR LA DIFUSION DE LA CULTURA DEL

MUNICIPIO, DEPARTAMENTO Y NACION MEDIANTE LA FORMACION ARTISTICA DESTINADA ESPECIALMENTE HACIA LA NINEZ Y LA
JUVENTUD PREVINIENDO LA DROGADICCION Y LA PROSTITUCION A TRAVES DE LA LUDICA Y LA SANA OCUPACION DEL TIEMPO.
FORMULACION, CREACION, FOMENTO Y DESARROLLO DE PROYECTOS EDUCATIVOS Y ARTISTICOS, PARA LA COMUNIDAD, CON
ENFASIS EN LA POBLACION MASCULINA Y FEMENINA INFANTIL, JUVENIL, ADULTA Y ADULTA MAYOR DE ESCASOS RECURSOS,
INCITANDO A TODOS SUS MIEMBROS PARA QUE TOMEN UN PAPEL ACTIVO EN EL QUE HACER EDUCATIVO, ARTISTICO
Y CULTURAL.
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SOCIALES: FORMULACION CREACION, FOMENTO Y DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIALES QUE ATIENDAN TODOS LOS

SECTORES DE LA POBLACION ESPECIALMENTE VULNERABLES Y DE ESTRATOS BAJOS, DISCAPACITADOS, ADULTOS
MAYORES, PENSIONADOS, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA Y OTROS, CON MADRES Y PADRES CABEZA DE FAMILIA CON EL
FIN DE LOGRAR UN MEJORAMIENTO DE SU NIVEL DE VIDA A FIN DE FACILITAR SU REINSERCION A LA COMUNIDAD

MEDIANTE LA ORIENTACION HACIA NUEVAS OPCIONES DE TRABAJO Y EDUCACION, DESARRQLLAR ACCIONES,
ACTIVIDADES Y PROYECTOS QUE PROPICIEN LA TOLERANCIA, LOS DERECHOS HUMANOS, LA TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS, LA JUSTICIA COMUNITARIA, LA EQUIDAD DE GENEROS, EL DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE Y

LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE, HACIA EL ENCUENTRO DE UNA SOCIEDAD MAS JUSTA, IGUALITARIA Y
PACIFICA. FORMULACION, CREACION, FOMENTO Y DESARROLLQO DE PROYECTOS AGROPECUARIOS, ALIMENTICIOS,
RECREATIVOS Y AGROAMBIENTALES, PARA GENERAR UNA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y UN DESARROLLO SOSTENIBLE A NIVEL
NUTRICIONAL Y SOCIAL. APORTAR CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA PARA PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO, CONDUCIENDO
PROCESOS SOCIALES QUE POTENCIEN LAS CAPACIDADES LOCALES DENTRC DE UNA PERSPECTIVA DE DESARROLLO SUSTENTABLE
PARA BENEFICIO DE LAS GENERACIONES ACTUALES Y FUTURAS. CONTRIBUIR EN LA REFLEXION Y BUSQUEDA DE
SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS IDENTIFICADOS COMO  PARTE DEL RIESGO SOCIAL, MEDIANTE EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTUDIOS, PROGRAMAS Y PROPUESTAS DE POLITICAS PUBLICAS QUE PROMUEVEN EL
DESARROLLO INTEGRAL QUE MEJORAN LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION, CON ENFOQUE DE EQUIDAD DE GENERO
Y  ENFASIS EN CONDUCTAS DE RIESGO. CONTRIBUIR Y/O ORIGINAR LA PARTICIPACION ORGANIZADA Y CONSTRUCTIVA
DE LA POBLACION EN GENERAL EN ACCIONES QUE MEJOREN SUBSTANCIALMENTE SUS CONDICIONES DE VIDA, A TRAVES DE LA
CAPACITACION, FORMULACION, PRESENTACION Y EJECUCION DE PROYECTCS DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO
Y VIVIENDA DE INTERES SOCIAL. ACOMPARAMIENTO Y ASESORIA EN LA ELABORACION DE PLANES DE DESARROLLO.
PLANEACION Y EJECUCION DE FOROS, TALLERES, SEMINARIOS Y CURSOS SOBRE TEMAS DIVERSOS PARA EL LOGRO DE UNA
MEJOR GESTION Y DESARROLLO SQCIAI, (ESPECIALMENTE LOS RELACIONADOS CON EL TEMA DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ECOLOGICO, HISTCRICO, CULTURAL, EDUCACION, JUVENTUD, GENERO, FAMILIA} ETC. ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN LA
CONSTRUCCION DE PROCESOS ORGANIZATIVOS CON ENFASIS EN EL TEMA DE PARTICIPACION COMUNITARIA. FOMENTAR E
IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES MEDIANTE LA FORMULACION, EJECUCION, EVALUACION Y ELABORACION DE
PROYECTOS Y PROGRAMAS DE INVERSION SOCIAL. IMPULSAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS, ACCIONES Y ACTIVIDADES
PARA LA ATENCION, PROTECCION, CONSOLIDACION Y ESTABILIZACION SOCIOECONOMICA DE LAS MADRES CABEZA DE
HOGAR, VULNERABLES Y DESPLAZADCS INTERNOS Y EXTERNOS POR LA VIOLENCIA,

CERTIFICA - PATRIMONIO
PATRIMONIO : $ 1,000,000.00
CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERC 4 DEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2010 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERC 11220 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE SEPTIEMBRE DE

2010, FUERCN NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA RAMIREZ RESTREPC DIEGO FERNANDO CC 9,790,673

POR ACTA NUMERO 4 DEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2010 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 11220 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE SEPTIEMEBRE DE
2010, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA CAMARGO BONILLA ALVARO HERNANDO cC 6,681,416

POR ACTA NUMERO 4 DEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2010 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 11220 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 27 DE SEPTIEMBRE DE
2010, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA VEGA VEGA LUZ MARINA CC 24,476,450

POR ACTA NUMERO 4 DEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2010 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 11220 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE SEPTIEMBRE DE
2010, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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MIEMBRC DE JUNTA DIRECTIVA CAMARGO VEGA ALVARO JAVIER CC 1,094,913,686

POR ACTA NUMERO 4 DEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2010 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 11220 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE SEPTIEMBRE DE
2010, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBERO DE JUNTA DIRECTIVA RESTREPO MARQUEZ ASCENETH CC 24,658,544
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 4 DEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2010 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 11220 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 27 DE SEPTIEMBRE DE
2010, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE RAMIREZ RESTREPO DIEGO FERNANDO CcC 9,790,673

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

ORGANOS DE ADMINISTRACION: LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION DE LA ENTIDAD ESTAN INTEGRADOS POR LA ASAMBLEA
GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. LA ASAMBLEA GENERAL ES EL ORGANISMO DE DIRECCION Y ESTARA INTEGRADO
POR TODOS LOS MIEMBROS ACTIVOS DE LA ENTIDAD, SEAN ESTOS ACTIVOS O FUNDADORES.

FUNCIONES DEL PRESIDENTE: SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE LAS SIGUIENTES: A. REPRESENTAR JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIALMENTE A LA ORGANIZACION ANTE ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS, NACIONALES O EXTRANJERAS, EN
CUMPLIMIENTO DE ESTOS ESTATUTOS. B. CONVOCAR O PRESIDIR LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y LA
JUNTA DIRECTIVA. C. VIGILAR LA BUENA MARCHA DE LA ENTIDAD Y CUMPLIR ESTRICTAMENTE LAS DETERMINACIONES

Y ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA. D. RENDIR EN CADA REUNION A NOMBRE DE LA JUNTA DIRECTIVA EL
INFORME DE SUS LABORES. E. PRESENTAR A LA JUNTA DIRECTIVA UN PROYECTO DEIL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y
EGRESOS PARA SU APROBACION. F. PRESENTAR A LA JUNTA DIRECTIVA EL INVENTARIO ANUAL DE TODOS LOS
BIENES DE LA ENTIDAD. G. PRESENTAR ANTE LA JUNTA DIRECTIVA UN INFORME A CERCA { SIC ) DE LA
SITUACION, ACTIVIDADES Y PERSPECTIVA DE LA ENTIDAD. FIRMAR LOS CHEQUES CON EL TESORERC Y EL FISCAL DE

LOS PAGOS DEBIDAMENTE AUTORIZADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA. H. NOMBRAR MIEMBROS DE LOS COMITES DE
TRABAJO. I. LAS DEMAS QUE LE FIJE LA ASAMBLEA GENERAL.

FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE: ENTRE OTRAS A. ASUMIR LAS FUNCIONES DEL PRESIDENTE EN AUSENCIA TEMPORAL O
DEFINITIVA DEL TITULAR. (B...C).

CERTIFICA

PATRIMONIO: LA CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TRIBOUCHINA DE FILANDIA QUINDIO, ESTARA
CONSTITUIDO POR: A. TODOS LOS BIENES QUE INGRESEN POR CONCEPTO DE AUXILIOS, CUOTAS, APORTES E INGRESO DE

ACTIVOS QUE  REALICEN PERSONAS  NATURALES O JURIDICAS INTEGRANTES O NO DE LA ENTIDAD. B. LOS BIENES
MUEBLES O INMUEBLES QUE RECIBA A TITULO DE DONACION, TRATESE DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NACIONALES
O EXTRANJERAS. C. LOS INGRESOS QUE RECIBAN EN CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL. D. POR LOS RENDIMIENTOS
FINANCIEROS Y DEMAS. E. LA CORPORACION  AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA DE FILANDIA QUINDIO,
INICIARA CON UN CAPITAL DE $1.000.000 UN MILLON DE PESOS REPRESENTADOS EN BIENES MUEBLES (EQUIPO DE
OFICINA}.

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTC DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTROC RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO
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CAMARA DE COMERCIO DE ARMENIA Y DEL QUINDIO

‘ CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA
Fecha expedicién: 2019/09/11 - 20:33:22 **** Recibo No. $000412847 **** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20190911-0042
DE COME CODIGO DE VERIFICACION Svirs7FHY8
CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $5,800

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE ARMENIA Y DEL QUINDIO contenida en este certificado electronico se encuentra
emitida por una entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en

la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certilicado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo lue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certiticado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https:/siiarmenia.contecamaras.co/cv.php seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de veriticacién Svirs7FHY8

Al realizar a verificacion podrd visualizar {y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé Ja transaccién.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacién gréfica de la firma del secretario juridico (o0 de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la lirma digital en los documentos electronicos.

P N
i | o= J\
BUL=

‘j -1

**% FINAL DEL CERTIFICADO ***
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LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS DE LA CORPORACION
AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA.

CERTIFICA

La Asamblea General de socios de la Corporacion Ambiental, Cultural y
Social Tibouchina, mediante reunién extraordinaria faculta al Representante
Legal de la Organizacion No Gubernamental, para en representaciéon de la
Entidad, suscriba el Convenio de Asociacién con la Corporacién Autbnoma
Regional del Quindio CRQ, conforme a lo establecido en la Invitacion CONV
- ESAL No 001-2019, cuyo objeto es “CONVENIO DE ASOCIACION PARA
INICIAR PROCESOS DE REHABILITACION DE LA COBERTURA
VEGETAL CON LA |INCORPORACION DEL CONCEPTO DE
GOBERNANZA Y EDUCACION AMBIENTAL EN LA UNIDAD DE MANEJO
DE CUENCA DEL RIO LEJOS DEL MUNICIPIO DE PIJAO Q, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2016 - 2019
"QUINDIO VERDE. UN PLAN AMBIENTAL PARA LA PAZ".

Para constancia de lo anterior se firma por la Secretaria General y el
Representante legal, a los once (11) dias del mes de Septiembre de 2019.

Nit. 900.111.242 - 7

pw . B

CLAubm/nhENA EZ BENITEZ DIEGO FERNANDO RAMIR

Secretana ene Representante Legal
ONG Tibouchina ONG Tibouchina.

Calle 20A No 15 - 16, Ofic 603 Torre Yanuba - Tel. 312 2479141 /314 6164178

E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org
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Nit. 900.111.242 - 7

Al punto segundo.

Los miembros de la junta directiva postulan como presidente y secretaria de esta
junta extraordinaria a los sefiores DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO y
CLAUDIA JIMENA HERNANDEZ BENITEZ, respectivamente, los cuales estando
presentes aceptan tal designacion.

Al punto tercero.

En este punto el representante legal manifiesta que la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO — CRQ, mediante la invitacién publica
para la presentacion de ofertas CONV-ESAL No 001-2019, ha hecho publicamente
la intencién de celebrar un convenio con entidades Sin Amino de Lucro ESAL, que
cumplan con los criterios técnicos y condiciones de la Invitacién, las caracteristicas
que explica a los miembros de la junta directiva, cuyo objetivo es: “CONVENIO DE
ASOCIACION PARA INICIAR PROCESOS DE REHABILITACION DE LA COBERTURA
VEGETAL CON LA INCORPORACION DEL CONCEPTO DE GOBERNANZA Y
EDUCACION AMBIENTAL EN LA UNIDAD DE MANEJO DE CUENCA DEL RiO LEJOS
DEL MUNICIPIO DE PDIJAO Q, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION
INSTITUCIONAL 2016 - 2019 "QUINDIO VERDE. UN PLAN AMBIENTAL PARA LA
PAZ",

Por lo anterior, se presentara a la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
QUINDIO - CRQ, la manifestacion del interés, via correo electrénico para la
suscripcion del convenio descrito por la suma de $ 572.240.000,00.

El representante legal de la CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL
TIBOUCHINA solicita a la junta directiva, érgano competente, para que lo autorice
a presentar dicha manifestacion y a suscribir el convenio con dicha entidad por la
suma de $ 572.240.000,00, en caso de ser aprobada y seleccionada la ONG.

Para dicho convenio la ONG, debera aportar el 30,1% del monto descrito,
equivalente a $172.240.000, los cuales seran destinados para las actividades
establecidas, en los criterios técnicos de la convocatoria

Calle 20A No 15 — 16 Ofic. 603 Armenia Quindio, Tel. 314 6164178 - 312 2479141

E-mail diegofrr@tibouchina.org / diegofrr@gmail.com

www.tibouchina.org
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Al punto cuarto.

Escuchada la exposicion del representante legal, los miembros de la junta
directiva discuten el tema por unos minutos y consideran un buena oportunidad
para la CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA, de
tal manera que deciden autorizar al representante legal, para que suscriba el
Convenio de Asociacion en caso de ser aprobada por parte de la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CRQ, al igual que
para suscribir las poélizas y garantias exigidas para la ejecucion de este convenio.

De igual manera, se autoriza al representante legal para que haga la publicacion
de tal autorizacion como corresponda y entregue una copia a los interesados

Al punto quinto.

En este momento la secretaria hace lectura del acta, la cual es aprobada en su
integridad por todos los miembros de la junta directiva presente.

Hasta aqui el acta.

Para constancia de lo anterior se firma por la Secretaria General y el presidente de
la reunién, a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de 2019.

Se suscriben,

(! anwﬁﬁ

CLAUDIAJIME

NA HERNA ENITEZ DIEGO FERNANDO RA STREPO
Secretaria G al Presidente
ONGFibouchi Representante Legal

ONG Tibouchina.

Calle 20A No 15 — 16 Ofic. 603 Armenia Quindio, Tel. 314 6164178 — 312 2479141

E-mail diegofrr@tibouchina.org / diegofrr@gmail.com
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ESTATUTOS
CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA.

CAPITULO PRIMERO '
NOMBRE, NATURALEZA, OBJETO, PATRIMONIO, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1. NOMBRE. La entidad que por estos estatutos se rige, se denomina
“Corporacion Ambiental, Cultural y Social Tibouchina”, y que en adelante se podra
utilizar la sigla de TIBOUCHINA, Se regira por este reglamento y en lo no
dispuesto en él, se aplicaran las disposiciones del Cédigo Civil y demas normas
especiales y complementarias.

ARTICULO 2. NATURALEZA. La entidad es una persona Juridica sin animo de
jucro, de derechos privados con personeria, creada para el bien comun, con
patrimonio y autonomia propios segun los preceptos consagrados en la
constitucion politica y la ley, que se regira por los principios y articulos
consagrados por la Ley 387 de 1997 y sus normas reglamentarias.

ARTICULO 3. OBJETIVOS. La “Corporacién Ambiental, Cultural y Social -

Tibouchina de Filandia Quindio”, tendra como objetivos los siguientes. SIS
» Ambientales.

v Participar y propiciar las condiciones de desarrollo fisico — espacial, socialy
ambiental del Municipio, Departamento y Nacién en la conservacion 'y =
preservacion del medio amblente a fin de mejorar las condiciones de vida dela . -
comunidad. ' :

v  Evaluar y valorar Ias condiciones sociales, culturales y amblentales a fin de‘”
disminuir Ia vulnerabilidad de la poblacion. -

v" Contribuir al desarrollo integral del Municipio, Departamento y Nacién desde la
perspectiva ambiental a través de la formulacion y evaluacion de planes,
programas y proyectos que las entldades publlcas y privadas ejecuten en torno
al mejoramiento amblental e

v' Promover pol:tlcas y programas de mejoramlento ambiental a mvel Iocal _
regional y namonal . Pred

Calle 20A No 15 - 16 Tel: 314 6164178 - 3116090425 e T
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v Asesorar y colaborar con las comunidades en el manejo de los recursos
naturales.

v Disefiar y ser gestor de planes que conduzcan a la conservacién de la
biodiversidad.

v' Asesorar al sector industrial en el manejo de sus recursos.

v Orientar a los Entes Territoriales en la planificacion, programacion,
organizacion, ejecucién y control de planes que conduzcan al mejoramiento del
Ambiente.

v Desarrollar planes con los miembros de las comunidades tendientes a la
conservacion, preservacion, renovacién y mitigacion del habitat para las
generaciones presentes y futuras.

v Participar en la ejecucion de proyectos tendientes a solucionar problemas
existentes a nivel ambiental.

v Involucrarse y comprometerse con profesionales en comunidades cientificas.

v Formulacién, elaboracion, acompafiamiento, asesoria y ejecucién de estudios
de impacto ambiental, evaluaciones de impacto ambiental que se propongan en
los diferentes proyectos de infraestructura y de desarrollo que exijan Ias
autoridades ambientales.

» Culturales.

v’ Desarrollar y preservar el ambienrte, la historia y la cultura, de las comumdade
y prosperarlas para las generacuones venideras. :

¥ Fomentar las actividades histéricas, culturales y ambientales; que permitan el
desarrollo de la cultura, la historia y la ecologia del Municipio, Departamento y
Nacion.

v Trabajar en la construccion de un pais que resalte los valores culturales
historicos, ambientales y la diversidad étnlca y cultural del pais. . ST

v' Divulgar las tradiciones y saberes populares de nuestro municipio,
departamento y hacién, haciendo que dichos saberes sean la materia prima y
fuente de re-creacioén para las futuras generaciones.

Calle 20A No 15 - 16 Tel: 3146164?7?3 3116090425
E-mail diegofrr@amail.com - diegofir@tibouchina.org

Armenia — Quindio — Colombia
Pagina 2 de 13.




v' Se gestor en la valoracién, salvaguarda y proteccién del patrimonio cultural de
la regién con base en el fortalecimiento de la identidad y sentido de pertenencia.

v Formular y ejecutar proyectos que incentiven el desarrollo de la cultura y la
gestion cultural que favorezcan el crecimiento social y el desarrollo comunitario.

v Fomentar la solidaridad y el respeto a los derechos humanos. Difusién de la
educacion y la cultura. - Actuaciones de solidaridad social y/o necesidades de
interés general. - Fomento de actividades culturales. - Desarrollo de acciones
formativas. - Actividades de formacién del profesorado.

v Trabajar por la difusién de la cultura del municipio, departamento y nacion,
mediante la formacion artistica destinada especialmente hacia la nifez y la
juventud previniendo la drogadiccion y la prostitucion a través de la ludica y la
sana ocupacion del tiempo.

v Formulacién, Creacion, fomento y desarrollo de proyectos educativos y
artisticos, para la comunidad, con énfasis en la poblacion masculina y femenina
infantil, juvenil, adulta y adulta mayor de escasos recursos, incitando a todos
sus miembros para que tomen un papel activo en el que hacer educativo,
artistico y cultural,

» Sociales.
v Formulacion, Creacién, fomento y desarrollo de proyectos sociales que atlendan

todos los sectores de la poblacién especialmente vulnerables y de estratos
bajos, discapacitados, adultos mayores, pensionados, desplazados por la

violencia y otros, con madres y padres cabeza de familia con el fin de lograr un. . -+

mejoramiento de su nivel de vida a fin de facilitar su reinsercion a la comunldad
mediante la orlentacuﬁn hacia nuevas opciones de trabajo y educacioén.

P FEEEER

4 Desarrollar accuones, actividades y proyectos que propicien la tolerancia, los

derechos humanos, la transformacién de conflictos, la justicia comunitaria, Ia
equidad de géneros, el desarrollo humano sostenible y la conservacién del
medio ambiente, hacia el encuentro de una sociedad mas justa, lgualttana y
pacifica

v' Formulacién, creacion, fomento y desarrollo de proyectos agropecuarios,
alimenticios, recreativos y agroambientales, para generar una seguridad
alimentaria y un desarrollo sostenible a nivel nutricional y social.

v Aportar conocimientos y experiencia para promover el Desarrollo Humano,
conduciendo procesos sociales que potencien las capacidades locales dentro
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de una perspectiva de desarrollo sustentable para beneficio de las
generaciones actuales y futuras

v' Contribuir en la reflexibn y busqueda de soluciones a los problemas
identificados como parte del riesgo social, mediante el disefio e implementacion
de estudios, programas y propuestas de politicas publicas que promueven el
desarrollo integral gue mejoran la calidad de vida de la poblacién, con enfoque
de equidad de género y énfasis en conductas de riesgo.

v Contribuir y/o originar la participacion organizada y constructiva de la poblacién
en general en acciones que mejoren substancialmente sus condiciones de vida,
a través de la capacitaciéon, formulacion, presentacion y ejecucion de proyectos
de vivienda de interés prioritario y vivienda de interés social.

v’ Acompanamiento y asesoria en la elaboracién de planes de desarrollo.
Planeacion y ejecucién de foros, talleres, seminarios y cursos scobre temas
diversos para el logro de una mejor gestién y desarrollo social (especiaimente
los relacionados con el tema de desarrollo sostenible, ecolégico, historico,
cultural, educacién, juventud, genero, familia) etc.

v Asesoria y acompafiamiento en la construccién de procesos organizativos con
énfasis en el tema de participaciéon comunitaria.

v Fomentar e impulsar el desarrollo de las regiones mediante la formulacién,
ejecucion, evaluacion y elaboracién de proyectos y programas de. mversnén
social.

v Impulsar el desarrollo de proyectos, acciones y actividades para la aten0|6n ‘
proteccién, consolidacion y estabilizaciéon socioeconémica de las madres
cabeza de hogar vulnerables y desplazados internos y externos por la
violencia.

ARTICULO 4. PATRIMONIO. La “Corporacion Ambiental, Cultural y Social
Tibouchina de Filandia Quindio”, estara constituido por:

a. Todos los bienes que ingresen por concepto de auxilios, cuotas, aportes e
ingreso de activos que realicen personas naturales o juridicas integrantes o no
de la entidad.

b. Los bienes muebles o inmuebles que reciba a titulo de donacion, trétese de
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.

¢. Los ingresos que reciban en cumplimiento de su objetivo social.
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. Por los rendimientos financieros y demas.

e. La “Corporacién Ambiental, Cultural y Social Tibouchina de Filandia Quindio”,
iniciara con un capital de $1.000.000 un milion de pesos representados en
bienes muebles (equipo de oficina).

ARTICULO 5. Los fondos y elementos de la entidad se destinardn anica y
exclusivamente a los fines que persigue ésta, de acuerdo con los presentes
estatutos.

ARTICULO 6. Los auxilios que reciba la entidad para obras no podran beneficiar
en forma individual a ninguno de sus asociados.

ARTICULO 7. DURACION. La “Corporacion Ambiental, Cultural y Social
Tibouchina de Filandia Quindio”, tendra un término de duracion de cien (100)

- afios, contados a partir de inscripcion ante Camara de Comercio, pero podra

disolverse y liquidarse segun el articulo 34 de estos estatutos.

ARTICULO 8. DOMICILIO. La entidad tendra su domicilio en el municipio de
Filandia, pero podra crear oficinas o sedes en cualquier lugar del Depar’tamento :
y el Pais.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 9. DE LOS SOCIOS. Los asociados de la entidad son de dos clases: . -
FundadoresyActlvos EE T e S

. FundadoreS' Son todas aquellas personas que integraron mumalmente la
entidad desde su creacion.

e Activos: Aquellos Asociados que sean aceptados como tales por la junt
directiva después de creada la asociacion: o ! S

Paragrafo: Queda a discrecién de la jun'ta general de la entidad la aceptabi'c'ﬁ%ﬁ' o)
rechazo del miembro o miembros aspirantes a su ingreso.
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ARTICULO 10. Los miembros de la ONG Ambiental, Cultural y Social Tibouchina,
tendran derecho a voz y voto en la asamblea general siempre y cuando se
encuentren al dia con sus aportes.

ARTICULO 11. DEBERES DE LOS ASOCIADOS. Son deberes de los Asociados
los Siguientes:

a. Cumplir los presentes estatutos y las determinaciones de la Asamblea General
y de la Junta Directiva.

b. Concurrir a las Asambleas Generales (Ordinarias y Extraordinarias).

c. Contribuir al cumplimiento y desarrollo de los planes propuestos por la Junta
Directiva.

d. Participar en los debates de la asamblea general con derecho a voz y voto y
presentar proyectos de iniciativas que estimen convenientes para lograr los
fines de la entidad. .

e. Realizar los aportes dentro del término que se estipule en los estatutos.

ARTICULO 12. DERECHOS DE LOS ASOCIADOS. Son derechos de Ios:;._ L

Asociados:

a. Elegir y ser elegido para desempefiar cargos en la Junta Directiva Part|01par_ S
en las deliberaciones y decisiones de la Asamblea General con derecho avoz -

y voto.

b. Aprobar e improbar el presupuesto y balance que la junta directiva presente a_: . 7

la consideracion de la Asamblea.
c. Asistir a las reuniones de la Junta Directiva en la cual tendra voz pero no voto

d. Solicitar del presidente de la Junta Directiva o de cualquiera de sus miembros
la asesoria en los justos reclamos o peticiones.

e. Utilizar los medios y servicios con que cuenta la ONG.

ARTICULO 13. LA CALIDAD DE ASOCIADO SE PIERDE. La condzcu&n del
afiliado se perdera por: :

a. Por retiro voluntario.
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. Por decisién de la Asamblea general mediante votacion de la mitad mas uno
de los miembros de los asociados previa investigacion del caso.

c. Por muerte.

d. Por terminacion o cesacion de la calidad de desplazado.
e. Por falta 0 ausencia permanente.

Paragrafo: son faltas graves:

a. Apropiarse de los dineros de la ONG.

b. Hacer mal uso del nombre de la ONG

¢. Desarrollar Actividades en contra de los objetivos de la ONG.

CAPITULO TERCERO
ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO 14. Los érganos de administracién de la Entidad estan integrados por
la Asamblea General y la Junta Directiva. La Asamblea General es el organismo
de direccion y estara integrado por todos los miembros activos de la entidad, sean
estos activos o fundadores.

ARTICULO 15. Las reuniones de la Asamblea General son de dos clases,
ordinarias y extraordinarias.

ARTiCULOfi‘é.«:Laé reuniones ordinarias se celebraran cada afio dentro de los tres
primeros meses, en el sitio de administracién de la Entidad y su comunicacion se
hara con quince dias habiles de anticipaciéon, por el representante legal de la

entidad, por el 20% de los socios habiles o por el fiscal, dicha convocatoria-debera.

contener el orden del dia de la reunién.

ARTICULO 17. Las reuniones extraordinarias se llevaran a cabo cuando lo
requiera el 20% de los asociados habiles o del fiscal o el Presidente y su
comunicacion se hara con 5 dias habiles de anticipacion, cuya reunion se ocupara
del orden del dia fijado en la convocatoria. La citacion para cualquiera de las dos
reuniones se podra realizar mediante aviso en periédicos, radio, carteleras o
telefonicamente.
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ARTICULO 18. Para que haya quérum deliberatorio en las asambleas se requerira
de la mitad mas uno de los asociados activos, para que haya quérum decisorio se

requerira de la mitad mas uno de los asistentes a la reunién, luego de transcurrir
mas de una hora se deliberara con el 20% de los asociados, salvo para adoptar la
decision de disolver y liquidar la corporacidén en cuyo caso se estara a lo previsto
en el articulo 39 de estos estatutos.

ARTICULO 19. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Son funciones de la
Asamblea General las siguientes:

a.

Fijar las directrices generales de la entidad, determinando las politicas y
programas a cumplir.

Elegir y remover libremente los miembros de la Junta Directiva

Examinar y aprobar o improbar el balance general que le presente cualquiera
de los miembros de la junta directiva en asamblea general ordinaria.

Las demds funciones que no estén radicadas en los otros 6rganos de la

entidad.

Decidir sobre la accién social de responsabilidad contra los administradores de
la entidad '

Decidir sobre los asuntos que impliquen reforma de estatutos

Resolver las cuestiones que sean propuestas por la junta y por los miembros -
de la entidad.

Elegir y remover libremente al fiscal y su suplente para periodo de un afio y
asignarie su remuneracion.

Comprometerse a difundir la Asociacién para que sea reconocida en el ambito
nacional y municipal.

Establecer sanciones a sus miembros por violacién a los estatutos y al
reglamento interno.

Determinar la inversion de los recursos aportados por los miembros o por
entidades de caracter oficial o privado para la realizacion de proyectos
especificos.
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i ARTICULO 20. La Asamblea General, podra remover la Junta Directiva cuando se

presenten enfrentamientos o irregularidades entre los integrantes; cuando no se
cumplan sus funciones o impidan el normal funcionamiento de la entidad.

ARTICULO 21. JUNTA DIRECTIVA. La junta sera el 6rgano ejecutivo de la
“Organizacion No Gubernamental Ambiental, Cultural y Social Tibouchina”.

ARTICULO 22. La Junta Directiva estara integrada por los cargos de Presidente,
Vicepresidente, Tesorero, Secretario, y un Vocal.

ARTICULO 23. La Junta Directiva sesionara validamente con la presencia de la
mitad mas uno de sus miembros y tomara decisiones por mayoria.

ARTICULO 24. La Junta Directiva se reunira ordinariamente cada semestre y
extraordinariamente cuando las circunstancias lo requieran en virtud de
convocatoria hecha por el presidente, fiscal o por tres de sus miembros.

ARTICULO 25. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La junta directiva tiene
las siguientes funciones:

a.- Elaborar plan de trabajo con base en los programas presentados por cada |

~comité.

b. Nombrar comités de trabajo que crea convementes para el desarrollo del plan -

propuesto

c. Elaborar anualmente el presupuesto de renta y gastos de la entidad para su":.if'?-}.;-i:

aprobacion en la Asamblea General.

d. Abrir cuenta bancaria de ahorros a nombre de la entidad, la cual llevara Ias
firmas del presndente tesorero y fiscal. e

e. Velar por eI cumphmlento de los estatutos de la entidad y hacer cumplir las
decisiones de la Asamblea General, Junta Directiva y Comités de Trabajo.

f. Nombrar interiormente a los miembros de la Junta Directiva cuando estos

faltaren a sus deberes o se retiren, tales nombramientos deben ser. ratificados

personalmente por la Asamblea General. , B el
g. Aceptar o repudiar las donaciones o aportes que le hicieran a la entidad.

h. Aprobar la estructura interna de la “Corporacion Ambiental, Cultural y Social
Tibouchina”, fijando la planta de personal, niveles de remuneracién, y fijar las
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finanzas de manejo cuando a ello hubiere lugar.
Nombrar los dignatarios de la junta directiva y fijarle su asignacion
Decidir sobre el retiro de los asociados, por renuncia o incumplimiento de los

deberes y obligaciones para con la ONG Ambiental, Cultural y Social
Tibouchina”

ARTICULO 26. FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son Funciones del presidente
las siguientes:

a.

h.

Representar Judicial y extrajudicialmente a la organizaciéon ante entidades
pablicas o privadas, nacionales o extranjeras, en cumplimiento de estos
estatutos.

Convocar o presidir las sesiones de la asamblea general y la Junta Directiva.

Vigilar la buena marcha de la entidad y cumplir estrictamente las
determinaciones y acuerdos de la Junta Directiva.

. Rendir en cada reunién a nombre de la junta directiva el informe de sus labores

Presentar a la Junta Directiva un proyecto del presupuesto anual de ingresos y
egresos para su aprobacion.

Presentar a la junta directiva el inventario anual de todos los bienes de la
entidad i

Presentar ante la Junta Directiva un Informe a cerca de la situacién,
actividades y perspectiva de la entidad. Firmar los cheques con el Tesorero y el
Fiscal de los pagos debidamente autorizados por la Junta Directiva. o
Nombrar miembros de los comités de trabajo.

Las demas que le fije la Asamblea General.

ARTICULO 27. FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE. Son Funciones del
vicepresidente las siguientes:

a.

b.

Asumir las funciones del Presidente en ausencia temporal o definitiva del
titular.

Cooperar con los deméas miembros de la Junta Directiva para la buena marcha
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de la entidad.
c. Las demas que le fije la Junta Directiva segun la naturaleza de su cargo.
ARTICULO 28. FUNCIONES DEL SECRETARIO.

a. Llevar los siguientes libros: Inscripcion de socios, actas de asamblea general
ordinaria y extraordinaria y actas de la Junta Directiva.

b. Ejercer las funciones del secretario de la Junta Directiva y de las sesiones de la
Asamblea General, ordinaria y extraordinaria.

c. Mantener el archivo general de la entidad y llevar una lista alfabética de los
miembros con su teléfono, direccidn y ocupacion.

d. Firmar conjuntamente con el presidente la correspondencia y demas
documentos para la entidad.

e. Elaborar con el tesorero y el fiscal el inventario de los bienes de la entidad.

f.  Las demas que les asigne la Asamblea General y la Junta Directiva.
4
g. Elaborar los comunicados para la convocatoria a las reuniones de la asamblea
general y la junta directiva. | e

Paragrafo: Seréan funciones del suplente del secretario de la entidad reemplazar al
titular en sus ausencias o retiro definitivo y colaborar con la coordinacioén general :
del Plan De Accion Anual. :

ARTICULO 29. FUNCIONES DEL TESORERO.

a. Constituir"pélivza de manejo que se requiera como tesorero.

y,v,» ,;‘:v AR

b. Asumir la responsabilidad en el manejo y cuidado de los dineros y blenes dela
asociacion. : ‘

c. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordlnarlas tanto de la Junta Dlrectlva s
como de la Asamblea General : s

e. Elaborar el balance semestral para que estudle'la Junta Directiva y Io presente
a la Asamblea General para su aprobacion.- :
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Presentar mensualmente el estado de cuentas a la Junta Directiva antes de ser
presentado a la Asamblea General.

g. Presentar mensualmente el estado de cuenta a la Junta Directiva para
aprobacién.

h. Rendir informe de tesoreria a la Asamblea General cuando lo solicite alguno de
sus miembros.

i. Recibir donaciones y auxilios de entidades oficiales y particulares, esta tltima
previa aprobacion dé la Asamblea General.

j.  Firmar los cheques.

Paragrafo: Queda prohibido al tesorero tener en sus manos o de terceros o en
cuentas bancarias personales, los dineros de la entidad o negociar con ellos.

ARTICULO 30. FUNCIONES DEL VOCAL.

a. Verificar que las acciones del presidente y la junta directiva sean acordes a la
mision, vision y objetivos de la organizacién.

b. Verificar el cumplimiento de las funciones del los integrantes de la organizacién

c. Constatar el buen desarrollo y cabal cumplimiento de las” obhgacmnes
adquiridas por la entidad. :

CAPITULO CUARTO
DEL ORGANO DE FISCALIZACION

ARTICULO 31. FUNCIONES DEL FISCAL. Cuando la entidad decida ef la =

Asamblea General, tener fiscal, esta |6 nombrara de su seno para un periodo igual
al de la junta directiva, sus funciones seran las contempladas en las normas
generales y de especiales del fiscal.

a. Controlar el buen empleo de los fondos de la entidad de acuerdo con los

estatutos.

b. Hacer inventario del conjunto de bienes de la entidad con la colaboraclén del
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secretario y tesorero para presentarlo a la Asamblea General.

c. Autorizar los documentos de tesoreria y firmar los cheques junto con el
presidente y tesorero.

d. Denunciar cualquier anomalia con relaciéon al manejo de fondos de la entidad a
la justicia ordinaria (civil o penal) segun el caso.

e. Vigilar el cumplimiento de los presentes estatutos por parte de la junta directiva
y de los asociados.

f. Asistira a las reuniones de la Asamblea General o Junta Directiva con voz pero
sin voto.

g. Las demds que le asigne la asamblea y la Junta Directiva.

CAPITULO QUINTO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 32. La entidad se disolverda por las causales relacionadas a
continuacion, asi como; lo establecido en el Decreto 1529 del 12 dejullo de 1990 yoo
demas normas concordantes: KR |

Por el vencimiento del término de duracién.
Por la imposibilidad de desarrollar el objetivo * :
e Por la decisién de Ia mitad mas uno de los socios activos de la entidad en la -
Asamblea General
e Porlainactividad de la entidad, por mas de dos afios.

ARTICULO 33. Disuelta la entidad, los bienes que conforman el patrimonio. Una
vez cubierto el pasivo, si quedaren remanentes pasaran a una entldad con. fmesr
similares que sera escogida por la Asamblea General.

ARTICULO 34. Con cargo al patrimonio de la entidad, el liquidador publicara tres
(3) avisos en un periédico de amplia circulacién nacional, dejando entre uno y otro.
un plazo de qumce (15) dias Después del ultimo aviso se liquidara la entldad

Paragrafo: Actuaré como Ilqwdador el pres1dente de la organizacién en caso quevi'
la junta directiva no nombre un hqwdador con su respectivo suplente : V

RS S
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Nit. 900.111.242 - 7
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los
articulos 26 numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44
numeral. 10. del Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que
se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro
incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Dado en la Ciudad de Armenia Quindio, a los once (11) dias, del mes Septiembre
de 2019

Q &
DIEGO FERNANDO ESTREPO

Administrador Ambiental y de los Recursos Naturales
T.P. 25875013410CND

Tel: 7583140 / Cel: 314 6164178
diegofrr@tibouchina.org




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

wrsmimmcsrs amererme o FUNCION POBUICA
{LEYES 19C DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL. 19 DE AGOSTO DE 1999

. ILIDENTIFICACION ‘
RAZON SOCIAL O DENOMINACION  CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL - TIBOUCHINA

SIGLA  TIBOUCHINA JNTNo. 800.111.242-7
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPQ - PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
| NAL. I |DIST. I I MPL | I OTROl ¢CUAL? ONG'S I 0| 8|(VERAL RESPALDO) CLASE (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA [PA'S COLOMBIA lDE""R”‘ME”TO QUINDIO
JMUNICIPIO ARMENIA DIRECCION CALLE 20A No. 15- 16, OFC 603 TORRE YANUBA
TELEFONOS 3146164178 FAX IAPARTADO AEREQ

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE S

1 Formulacién y sjecucion de proyectos de cardcter Amblental 2 Formulaclon y ejecucion de Planes de Manejo y Estudios de Impacto Ambiental
3 Formulacién y ejecucién de proyectos de caracter Cultural 4 Fomulaclén y eJecucion de Diagnosticos participativos con comunidades
5 Formulacion y ejecuclén de proyectos de caracter Social y de Vivienda 6 Asesoria  Interventoria y efecucion de proyectos CULTURALES

P _ I, EXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL

i

RELACIONE LOS CONTRAT!
s . A A ] ZatELEl
EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA, EPA - CONTRATO DE OBRA No. 006-2018 {036)7411780 $133.230.728
PRESTACION DE SERVICIOS 889 DE 01 DE AGOSTO DE 2018 - ALCLADIA DE DOSQUEBRADAS X (57)3116566 NOVIEMBRE DE 2018 $24.550.000
[CONSORCIO FARALLONES DE MEDELLIN - CONTRATO DE OBRA No CF-57-CONST-2018 X (032)5208340 TERMINADO $352.618.693
ALCALDIA DE PROVIDECNIA ISLAS - PRESTACION DE SERVICIOS 1365 DE 7 DE NOVMEMBRE DE 2017 X (038)5148227 DICIEMBRE 29 DE 2017 $180.000.000
CRQ - U.T. ACCION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL DEL QUINDIO - CONVENIO 033-2016 X 7460059 DICIEMBRE 18 DE 2017 $3.377.129.678
[CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 020-2016 X 7460060 OCTUBRE DE 2017 $338.000.000
IMUNICIPIO DE P1IJAD - CONVENIO INTERISNTITUCIONAL No. 003 DE 2018 X 3122875860 NOVIEMBRE DE 2018 $55.750.000
(CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO DE COOPERACION 012-2016 X 7460060 DICIEMBRE DE 2016 $220.000.000
IMINISTERIO DE CULTURA - CONVENIO DE APOYG 0999 - 2016 X {(571) 3424100 MARZO DE 2016 $21.000.000
CORPORACGION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO DE COOPERACION 031-2015 X 7460060 NOVIEMBRE DE 2017 $718.520.000
ALCALDIA DE FILANDIA - CONVENIO (NTERINSTITUCIONAL 009 - 2015 X 7583625 JUNIO DE 2015 $15.000.000
GOBERNACION DEL QUINDIQ - CONVENIO INTERISTITUCIONAL 044 - 2015 X 7417700 MAYO DE 201§ $4.946.667
JALCALDIA DE FILANDIA - PROCESO DE MINIMA CUANTIA 084 - 2015 X 7583625 DICIEMBRE DE 2014 $15.000.000
ACUAVALLE S.A E.S.P CALI - CONTRATO DE OBRA 080 - 2014 X {572) 6653567 JUNIO DE 2014 $85.148.360
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO DE COOPERACION 038 - 2013 X 7460060 OCTUBRE DE 2014 $705.500.000
ALCALDIA DE FILANDIA - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 004 - 2013 X 7583625 DICIEMBRE DE 2013 $18.460.000
ALCALDIA DE FILANDIA - PRESTACION DE SERVICIO 197 - 2013 X 7583625 JULIO DE 2013 $15.040.815
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 038 - 2012 X 7460080 AGOSTO DE 2013 $208.864.016
FONDO MIXTO DE CULTURA - CONVENIO DE APOYQ 022 - 2012 X 7417700 DICIEMBRE DE 2012 $8.469.352
ALCALDIA DE FILANDIA - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 008 - 2012 X 7583625 ENERO DE 2013 $28.501.807
ALCALDIA DE FILANDIA - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 006 - 2012 X 7583625 NOVIEMBRE DE 2012 $24.022.843
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIQ DE COOPERACION 028 - 2012 X 7460060 NOBIEMBRE DE 2012 $11.500.000
PROMOTORA DE VIVIENDA Y DESARROLLO DEL QUINDIO - CONTRATO DE SUMINISTRO 007 - 2012 X 7410628 AGOSTO DE 2012 $71.092.586
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO DE COOPERACION 056 - 2011 X 7480060 DICIEMBRE DE 2011 $29.981.303
(CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIC DE COOPERACION 055 - 2011 X 7460080 DICIEMBRE DE 2011 $36.793.812
ALCALDIA DE FILANDIA - PRESTACION DE SERVICIO 171 - 2011 X 7583625 MAYOQ DE 2011 $3.000.000
IGOBERNACION DEL QUINDIO - CONTRATO OBRA 051 - 2009 X 7417700 AGOSTO DE 2009 $6.359.000
IGDBERNACION DEL QUINDIO - PRESTACION DE SERVICIO 141 - 2009 X 7417700 JULIO DE 2009 $6.359.000
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Wl EXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELE|

BRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

IV. REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO

R EET PR PR ECEFONO™ER ] JTERMINACH ALL o
[ALCALDIA DE FILANDIA - PRESTACION DE SERVICIO 639 - 2009 X 7583625 NOVIEMBRE DE 2009 $2.000.000
EMPRESA SANITARIA DEL QUINDIO ESAQUIN SA ESP - PRESTACION DE SERVICIO 018 - 2008 X 7417700 NOVIEMBRE DE 2009 $12.000.000
[(CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO 077 - 08 X 7460060 DICIEMBRE DE 2008 $19.040.000
EMPRESA SANITARIA DEL QUINDIO ESAQUIN SA ESP - ORDEN DE TRABAJO 021 - 08 X 7417700 DICIEMBRE DE 2008 $11.967.894

$6.849.846.554

PRIMER APELLIDO  RAMIREZ SEGUNDO APELLIDO {O DE CASADA) RESTREPO NOMBRES DIEGO FERNANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERQ ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
cC. m CE D PASAPORTE D 9790673 DE FILANDIA Q. Representante Legal r_i] Apoderado D $

JACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : Sl D NO E ME ENCUENRTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. fo. LEY 190 OE 1995).

OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTI

U S DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. So. LEY 190 DE 1995).
FIRMA /

[FECHATE DILIGENCIAMEENTO — JULIO DE 2019

V.OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

RTIFICO QUE LA INFOMI STRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADC COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 OE 1995).

NOMBRE, CARGO Y FiRMA DEL RESPONSABLE I IaUDAD Y FECHA ’ I

CONTRATANTE FORMA FUMVPJO01



M FORMATO UNICO ENTOMORECEPTORA
kv&m& j, HOJA DE VIDA
b L

: <% Persona Natural

{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

! Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA ) NOMBRES

RAMIREZ RESTREPO DIEGO FERNANDO
DOQCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXQ NACIONALIDAD PAIS
ccXce! ) pPas{ ) No 9.790.673 F(OmM | coL & EXTRANJERO (O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE __) SEGUNDACLASE &) Numero _82053001420 om _039
P:}:_C_H;'&Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia [30]) mes [05] aro (1,982 ] | _CALLE 20A No 15 - 16, TORRE YANUBA

PAIS COLOMBIA rpais _COLOMBIA pepto QUINDIO
DEPTO VALLE DEL CAUCA municierto _ARMENIA

municikic ULLOA TeLeFroNne 3146164178 EMAIL diegofrr@gmail.com

2 & FORMACION ACADEMICA

EBUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A B0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 8o A t10. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA Tiruto ogienio: BACHILLER ACADEMICO

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

.m, 20. [ .| d0. | So. [ 6o | 7o | 8o} S0 | 10 | W MES 12 ANO y

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

¥C (TQCNICA], TL (TECNOLOG!CA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADAY, UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPEC!ALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {S] ESTA HA SIDO PREVISTAEN UNALEY).
MODALIDAD No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTURIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS Si NO O TITULO OBTENIBC MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X ADMINISTRADOR AMBIENTAL 07 |12[(0 {10 [25875013410
TC 6 X GESTION DE LOS RECURSOS NATURALES 11 (2003,
TC 6 X GUIA DE TURISMO LOCAL 12 (2|0 {01
ES 2 X ORDENAMIENTO TERRITORIAL 10 210113
ES 2 X GERENCIA DE PROYECTOS 11 12 |1011 15

ESPECIFIQUE LOS IIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B} O MUY BIEN (MB}
I

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE )
R|[B [MB|R [B|MB|R [B [me]

INGLES X X

\, 7

1DIOMA




3 2 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO £#OR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ONG TIBOUCHINA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIHO CORREG ELECTRONICO EN"DAd “
QUINDIO ARMENIA tibuchina@gmail.com
TELEFONOS " FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

314 6164178 pia 16) mes [10] ano [2006 | toa [l ] mes{  Javol |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

REPRESENTANTE LEGAL ACTUAL GERENCIA CALLE 20A No. 15 - 16, AP 603
EMPLEG C CONTRATQ ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | FalS
PROMOTORA DE VIVIENDA Y DSLLO. DEL QUINDIO X COLOMBIA
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ FLECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA proviquindio@hotmail.com
TELEFONOS FECHA QF INGRESC FECHA DE RETIRO
7414018 oa [01 ] mes[02] ano[2,010] | ow [27] mes[1.2] ano [2,011 8
CARGO O CONTRAIO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS AREA TECNICA ADMON CAD PISO 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE FILANDIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO FILANDIA planeacion@filandia.gov.com
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
3166919169 oia [10] mes|05] avo (2015 | |ola 30] mes{12] ano [2,01.5 ]

NOTA: S} REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS SECRET. PLANEACION CAM -PISO 2
EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAIS
CONTRALORIA GENERAL DEL QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO ARMENIA contraloriaguindio@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
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CARGO O CONTRATIQ DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS DIRECCION TECNICA DE CONTROL CAD PISO 3




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 130 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES.

. A e i -
: OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 9
EMPLEALDX) DEL SECTOR PRIVADO 3 s
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
4 8
| TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
) 16 0

'5 %  FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIEIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE st L NO X)) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIOAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINIST RACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES. (ARTICUL O 50. DE LA LEY 190/95).

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQLIH SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O D&TCONTRATOS




Declaracién de Renta y Complementario o de Ingresos y Patrimonio
para Personas Juridicas y Asimiladas y Personas Naturales y Asimlladas
no Residentes y Sucesiones liiquidas de Causantes no Residentes

PRIVADA

1. Afio !20 118

Espacic reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

{415)770 !4 9!|E

7212489984(8

0

1114603477141

Wi

000

5. No. Identificacion Tributaria (NIT)
900111242

6.DV.

7. Primer apellido

8. Segundo apellido

(I!

9. Primar,nO?ﬁbwr‘e“ .
| e
£

™~

N

10. Otros nombres

N

11. Razoén social

Datos del
declarante

CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA

L

12. Céd. Direcc.

Seccional

1

24. Actividad econémica (9 [4 199

I

]SI s una correccion Indique:

25. Céd.

26. No Formulario anlaqor \\

27. Fraccion afio gravable siguiente (Marque “X"} E___] 28.R i0 4 p al Regi ib pecial (Marque "X") g \Q Vmcu!"dd‘hfpago de obras por impuestos (Marque “X*} D
Dalos 30. Total costos 31. Aportes al sistema Apurias al SENA, ICBF,
informativos_{ gastos de nbmln; 0 de sepgundad social / o 0 ‘ga? sBda cg“rﬁ nsacion 0
Efectivo y equivalentes al efectivo 33 13 745.000 B Renta exghia 69 0
inversiones e instrumentos financieros derivados 34 0 é Ren les 70 0
Cuentas, documentos y arrendamientos financieros —_ ividendqs gravados af 5 35% 33% de
por cobrar 4 35 0 § 8 o | PETSORES nat gIes sin regidegcia fisc y n 13’746‘000
Inventarios 36 Y I, % ividendu grava fa del 5% 72 0
ENGS
2 |Activos intangibles 37 0 g ﬂa lede{::s grivados a /a’ tarifa del 35% 73 Y
2 | Activos biotsai S | & "Ynjidend ravudokmmfndodn%l’
g Activos biotbgicos . 38 9/ - X yrales sl?1 mldencla fiscal (afio 2016 y amsriom) 74 0
c ﬁ,’é’a",‘;’,gﬁ“;’iﬁ'ﬂ{f y equipo, propiedades de 39 1,004,000 2 Ingresos pﬁr anandlas ocasionales 75 0
Otrog activos 40 142,0 %E s ocasionales 76 0
Total patrimonio bruto 41 14,892,00 & ias ogasionalas no gravadas y exentas 77 0
(L]
Pasivos 42 Qna las Ocaslionales pravabies 79 0
Total patrimonio liquido 43 14,8 2@00 | Imptiests sobre la renta liquida gravable 79 4,536,000
e 7/
Ingresos brutes de actividades ordinarias 44 /\367?4§4.0b0\ Besedentos tributarios 80 0
/
Ingresos financieros 45 \ 0 ../ lmpuesto neto de renta 81 4,536,000
Elnrwu 308 ¥ nierores) omm WMno 46 x L Sobretasa 82 0
Dividendos yfo participaciones recibidos por declarantes ;
daf:amn!as?soupgdaégs nadona\es aﬁuspgﬂl‘l ysiguentes | 47 Impuesto de ganancias ocasionales 83 0
“ yho particip ilog por p 48 Descuento For Impuestas pagados an e} exterior 84 0
9 nalurales sin regidencia ﬁmt (ario 2016 y anterioras) por gananclas ocasionales
@ | Otros ingresas 49 SN Impusesto dividendos gravados a la tarifa del 5% 85 0
o
£ I1otal Ingresos brutos ?‘/ 367, Impuesto dividendos gravados a ia tarifa del 35% 86 0
Devolucionss, rebajas y descuentos en venias 51 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 33% 87 0
jas y 4 g
Ingreaos I110 constitutivos de renta ni ganancia \5?% Total impuesto a cargo 88 4,536,000
constinutivos de renta da dividendos, ® | Valor inversion obras por Impuestos hasla del 50%
PTG T o sohel orlg . 53 3 | del valor de la casilla 38 (Modalidad de pago 1} | 8° 0
Total Ingresos netos \u 367.464, ooo § | Descueno sfociivo Inversion obras por impuostos | g 0
§ Costos %5_ 7 329.71 8.000 § Anticipo renta liquidado afio gravable anterior g1 0
% Gaslos de administracién 56| 24,000,000 § Anticipo sobretasa liquidado afio gravable anterior | 92 0
o —— ; 2
§ Gaslos de distribucion y ventas 57 [ 0 :’ gg‘ll(:?uglga;ﬁoaggr%r;;asglggnlenor sin solicilud de | g3 0
T | Gastos financieros \53\ 0 2 |Autorretenciones 94 2,646,000
% Otros gastos y deducciones \%)/> 0 g Otras retenciones 95 2,032,000
© |Tatal costos y gastos deducibl 60 - 363,718,000 £ [Total r afio g ble a decl 96 4,678,000
g [ loversiones efectuadas en el afio 61 0 Anticipo renia para el afio gravable siguiente 97 [4]
EE lﬂnr::lgrns;?g:s liquidadas de periodos gravables 82 0 Saldo a pagar por Impuesto 98 Q
(R:ema gs:wa ECE sin residencia fiscal en 63 0 Sanciones 99 Q
olom
Renta liguida ovdlnarla del ejerciclo
sln casﬂa 47y 4 ) 64 13,748,000 Total saido a pagar 100 0
§ |Pérdida liquida del ejerciclo sin casllla 47 y 48 | 65 Y Total saldo a favor 101 142,000
= Compensaciones 66 4} x%:;llrggnéesg:;;glble por obras por impuestos 102 Q
Renta liquida sin casllla 47 y 48 87 13,746,000 V:lor éolal proyecio obras por impuestos modalidad de 103 1]
Rinta Presunuva 68 35,000 | 104. No. tdentificacion signatario 105. DV
981. Cod. Reprgsentaggn ! mbiental 997. Espacio ¢ d recaudadora
23 -
Firma del daclara %Jd% ikl sorfla- AT 980. Pago total $ 0
Ut 900114 2g2.7
La 2a No 567 Tellax 7A50U630 Crni 314
L A28 31 b 425 [, 996. Espacio para el ndmero uiterno de la DIAN / Adhesivo

982. Cédigo Contador o Revisor Fiscal

Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades | |

983. No. Tarjeta profesional [

2 0 2019-04-28 /10:13:59 PM 3:59
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de Recibo

20190707222129

91000613195977




Nit. 900.111.242 - 7
ANEXO No. 9

DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y
EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que las multas, que a continuacion
relaciona, son las Unicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos estatales,
mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los Gltimos dos (2) afios, anteriores a la
fecha de cierre de este proceso de seleccion, y por particulares por incumplimiento de contratos

SIN MULTAS SIN MULTAS SIN MilLTAS SIN MULTAS

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA.

El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que los Unicos amparos de la garantia
Unica que le han sido hecho efectivos en contratos estatales, mediante acto administrativo
ejecutoriado dentro de los Ultimos dos (2) afos, anteriores a la fecha de cierre de este Proceso de
Seleccion, son los siguientes: han sido impuestas por incumplimiento de contratos estatales,
mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los Gltimos dos (2) afios, anteriores a la
fecha de cierre de este proceso de seleccion, y por particulares por incumplimiento de contratos
rivados durante el mlsmo tlem 0.

___dd/mm/aa

SIN MULTAS 'SIN MULTAS SIN MULTAS _

SIN MULTAS

El correspondiente juramento se entiende prestado con la sola inclusion dentro de la propuesta de
este formato. En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, todos y cada uno de sus
integrantes, que de acuerdo con lo previsto en los pliegos de condiciones esté obligado a declarar
sus multas y sanciones o efectividag-de los amparos de la garantia Unica, debera diligenciar el
presente ANEXO.

C.c. 9.790.673 de Filandia
Representante Legal:
Administrador Ambiental y de los Recursos Naturales.
T.P. 25875013410 — CND

Cel. 3146164178.

Calle 20A No 15 — 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org




ggguuoa POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO PARTICULAR
ESTADO B5.A.

NIT. 660.009.578-6 PARTICULAR
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
—— ARMENIA ARMENIA 60 60-45-101002658 0
Sl FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA A LAS
By DIA MES  ANO DIA  MES  ANO HORAS DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
12 [ 09 | 2019 12 | 09 | 2019 00:00 30 J 12 I 2019 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR { GARANTIZADD

PENOMBRE O RAZON

e dSOCIAL CORPORACION AMBIENTAL CULTURA Y SOCIAL TIBOUCHINA DE FILANDIA QUINDIO IDENTIFICACION NIT: 900.111.242-7
RECCION' CR2 NRO.5 - 67 |CIUDAD: FILANDIA, QUINDIO |TELEFONO: 7583140

. DATOS DEL ASEGURADO [ BENEFICIARIO
Ay virEs CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO ltDENTIFlCAClON NIT: 890.000.447-8

IRECCION: CALLE 19 NORTE NO 19-55 ]CIUDAD: ARMENIA, QUINDIO TELEFONO 7460600

DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

€4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-CU-002A REDIS FEBRERO 2013, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL|
ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDQ Y BASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

Lol INCL S50 DE CONMVCONIGR A
S TO LR TSOS DR RANARTLITACTION DE TA COBEXRTURA VIGETAL COH LA ITRCSEPORACTON |8,
. EN L&A UNIDAD D LEL RIO JELZ: DEL MUMICIPIO DE ©IJAG §. ©l CUMPLIMIENTOU DEIL PLAN Ok
. UN PLAK AMBIENTAL PARE LA TAZ
AMPAROS
nF
AMPARDS VIGENCIA DESDE VIGENCIA KASTA SUMA RSEG/ACTUAL
i SERIEDAD DE LA OFERTA 12/09/2019 30/12/2019 $57,224,000.00
| FECHA ADJUDICACION : 30/09/2019
ACLARACIONES
PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAL OR ASEGURADRQ TOTAL PLAN DE PAGO
$ ****"85,836.00 § ******7,000.00 $ **+*17,638.00 § 4reteettet110,474.00 § “+++++"57,224,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIO SIS TRIBLCACK CORIEGURD
CLAVE N TE TAST. MOLIBRE COLEASIA “ PART VALOR ARERURADD

2oMAL LTMITATY Leql22 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGURQS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
§ GARANTIA(S} QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 14 NO. 14 N - 30 - TELEFONO: 7358800 - ARMENIA

i)

60-45-101002638
FIRMA AUTQRIZADA: Manuei Sarmiento - Yiceprasidante de Flanzas

[Eaaile D

e

BURERIMTENLE MO IK FANC TR I

A7

VIGILADQ

-

USTFD PUEDE CONSU! TAR ESTA POLIZA EN WWW . SEGUROSDELESTADO.COM

Tele

)
¥

rd



] €32 &3 10 8D B3
ggEUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO PARTICULAR
E/TADO S.A

NIT, 860.009.578-6 PARTICULAR
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NOC.POLIZA ANEXO
- ARMENIA ARMENIA 60 60-45-101002658 0
& rECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS  VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ARNO DIA MES ANO HORAS DiA MES ARO HORAS TIPC MOVIMIENTO
12 | 0o | 2019 12 | o9 | 2019 00:00 30 | 12 | 2010 23:5 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR { GARANTIZADO
CORPORACION AMBIENTAL CULTURA Y SOCIAL TIBOUCHINA DE FILANDIA QUINDIO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

YIDIRECCION: CR 2 NRO. 5 - 67 ICIUDAD: FILANDIA, QUINDIO TELEFONO: 7583140

IIDENTIFICACION NIT: 900.111.242-7

DATCOS DEL ASEGURADOC ! BENEFICIARIG
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO IDENTIFICACION NIT: 830.000.447-8

2alASEGURADO /
mBENEFICIARIO!

IRECCION: CALLE 19 NORTE NO 19-55 [CIUDAD:  ARMENIA, QUINDIO [TELEFONG 7460600

oA DICIONAL:

P GUESTADO

PANITT AL VD ALY

FY PR Atk
EEEE YRIE SINN LIARES 5

cu ;-*4& a

éxpto @z

st
Pagos con convenio  *No aplica para transferencias
Bancode Bogotd ((  Seguros del Estado S.A Cuenta Corrients §08265445
L
Grupo . ) o
Bancolombia Seguros del Estado S A Cuenta Convenip 47189
. y,
- i VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§$ ******85,836.00 § *******7,000.00 § *****17,638.00 § rrireita110,474.00 § v++++57,224,000.00 CONTADO
INTERMELSARSIO T8 TRBLUCHON CORSEGURC
~CAESE CLAVE W DE PART NCVERE SOHPAR A % PART e AL ASE D FUROD
ADVIIRARGE AN LIMITANS 164122 160,60

AUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S$.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA{S) GARANTIA(S) QUE SE

g SPECIFICAN EN ESTE CUADRQ.

E

31
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ANEXO
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

Persona juridica
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Armenia, 11 de septiembre de 2019

DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO, En mi condicion de Representante
Legal de La Corporacion Ambiental, Cultural y Social - TIBOUCHINA,
identificada con Nit 900.111.242-7, me permito certificar que se han efectuado los
pagos por concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), durante los Ultimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Armenia Quindio a los once (11) dias del mes de septiembre de 2019

('\%ﬂﬁ

DIEGO FER RAMI REPO.

C.c. 9.790.673 de Filandia

Representante Legal.

Administrador Ambiental y de los Recursos Naturales.
T.P. 25875013410 — CND

Corporacién Ambiental, Cultural y Social - Tibouchina
Nit: 900111242-7

Calle 20a No 15-16, Ofic 603 Torre Yanuba
diegofrr@tibouchina.org / diegofrr@gmail.com

Cel. 3146164178.

Calle 20A No 15 — 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org

Nit. 900.111.242 - 7



ANEXO ,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Armenia, 11 de septiembre de 2019

El (los) suscrito(s) a saber: DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO
domiciliado en la ciudad de Armenia, identificado con cedula de ciudadania No
9.790.673 de Filandia Quindio, quien obra en calidad de Representante Legal de fa
Corporacion Ambiental, Cultural y Social - TIBOUCHINA; quien en adelante
se denominard EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones: PRIMERO: Que LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL QUINDIO, realiza la INVITACION PUBLICA PARA LA
PRESENTACION DE OFERTAS CONV - ESAL NO 001-2019. SEGUNDO: Que
es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano y de LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir
cuentas; TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el
proceso de seleccion aludido en el considerando primero precedente, se encuentra
dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria para aportar
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento
unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas; CLAUSULA
PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS EL PROPONENTE, mediante
suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos: EL
PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a
ningun funcionario publico en relacion con su Propuesta, con el proceso de
seleccion antes citado, ni con la ejecucion del Contrato que pueda celebrarse como
resultado de su Propuesta, EL PROPONENTE se compromete a no permitir que
nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente lo haga en
su nombre; EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones
a todos sus empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos
exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de
Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccién
y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las
obligaciones de: i) no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los
funcionarios del LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO ni a
cualquier otro funcionario publico que pueda influir en las condiciones de ejecucion
o de supervision del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras

Calle 20A No 15 — 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org

Nit. 900.111.242 - 7



personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre las
condiciones de ejecucion o supervision del contrato; y ii) no ofrecer pagos o
halagos a los contratistas del LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
QUINDIO. El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o
realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de
seleccion arriba identificado, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de
contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia del proceso de
seleccion indicado en el considerando primero del presente acuerdo. CLAUSULA
SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO EL Proponente
asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la ley, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los
compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el
mismo en la Ciudad de Armenia Quindio a los once (11) dias del mes de
septiembre de 2019

DIEGO FERNANDO RAM STREPO.

C.c. 9.790.673 de Filandia

Representante Legal.

Administrador Ambiental y de los Recursos Naturales.
T.P. 25875013410 — CND

Corporacion Ambiental, Cultural y Social - Tibouchina
Nit: 900111242-7

Calle 20a No 15-16, Ofic 603 Torre Yanuba

diegofrr@tibouchina.org / diegofrr@gmail.com
Cel. 3146164178.

Calle 20A No 15 - 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org

Nit. 900.111.242 - 7
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. D I A N® Formulario del l?eglsltro.Unlco Tributario T —
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2. Concspto | 0 | 2 JActualizacion
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Pecio feservado para (8 DIAN 4. Namero de formulario 14490507501
lh > a NY 2 F‘
¢l % S
( 4 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electronico
900111242 1 - [ 7 | mevestos y Aduanas de Ammenia ) 1
IDENTIFICACION (NN
24. Tipo de contribuyente: _ 25. Tipo de documenio: 26. Namero de Identificacion: \ ZJ/ 27. Fecha expadicién:
Persona juridica 1 L[] LT L[] Hfl\LTIW L [ [ ]
Lugar de expedicién 28. Pals: 29, Departamento: %C)udadm‘hﬁlcmlo‘

L A=) l

31. Primer apellido 32. Segundo apallido 33. Primer nombre Q ‘}S 1rb/s nombres
NS

35. Razén social: & > y

CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA \\) b

36. Nombre comercial:
ﬁ eégouanNA

,lié'QAC%/f\ ~V
38. Pais: 39, Departamento: 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA 1]6]9]|Quindio ﬁ 6 3 || Filandia

41. Direccién principal /\V \
CR2 5 67 [45 KON Q

42. Correo electronico: 43. Codigo postal 44 PAofora .~ 45. Teléfono 2:
diegofrr@gmail.com HEERR L’L | ]\ WL INA [ [3[a]als[1]efaf1]7]e] [ T [ ] [ [ [s[t[2]2]a]7]o]1]4]1
AN §IFICACION
Actlvig@ g@g\ﬁ 15/\: \\4 Ocupacién
Actlvidad principat Ac a pgzandétla Otras actividades .
46. Codigo: 47. Fspcha infcioactividad‘, 48, dei# T??:;;{:h{ q\a v 50. Cédigo: 1 2 51. Cddigo asgzﬁls(;'rrr?izfraos
9,4,9,9 2006[1 0|04 Ll &\\'//\N\\\y}' Lot | l I l l ] ]

/(\\Q lonsabilldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9:\ '10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i AN
53.Cedigoy | 5| ,7|1,4]/4,2]1,6] , 7 S S vl 1 i L L ! L 1 I L ! L ! i 1 1 I
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar \
07- Retencion en la fuente a titulo de rent =
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
16- Obligaci6n facturar por ingresos bie
Obligados aduaneros Exportadores
1 H 3 4 5 8 7 8 L] 10

NN NN AN AN 5. Foma | 56.Tpo || Senicio r 2 ;

54. Codigo:

g 11 12 13 14 15 16 7 18 19 20 D I:l 57. Modo I\_]] ! | kTi I ILIJ I
58. CPC

R O S S O T A A I O T T O O S o

IMPORTANTE: SIn perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la lnscripcién en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencla indefinida y en consecuencla no se exigira su renovaclén
Para uso exclusivo de fa DIAN

59, Anexos: S| Ij NO 60. No. ds Folios: ‘ 0 61. Fecha: 12 01 8!1 1‘0 6]

La informacion contenida en el formulario, serd responsabilidad de qulen lo suscribe y en Sin perjuicio de las verificaciones que 'a DIAN realice.
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por o anterior, cualquier (alsedad o Firma autorizada:
inexactitud en que incurra podrd ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante:

— i to PDF: 06-11-2018 08:23:29PM



, Q L A... m ¢ Formulario del Registro Unico Tributario ’ m LJ i % LI == Im.

Pagina 4 Hoja 2
Espacio reservado para {a DIAN 4. Nimera de formulario 14490507501
. . - e r
] X 1 :
(
5. Numero ds ldentificaclén Tributaria (NIT): 6. DV | 12, Diraccién seccional 14, Buzén electrénico
g 0 0 111 2 4 2 | - I 7 Impuestos y Aduanas de Armenia
Caracteristicas y formas de las organizaciones & \\

‘ﬁ o publico de orden nacional, departamental, T

62. Naluraleza 63. Formas asociativas \ I ?n"un'fé'.g‘a’??%sa?c'gﬁf'rﬁf‘z’gg" ‘h\

85. Fondos 66. Cooperalivas [ ST irsociedades y organgn

68. Sin parsaneria juridica 69. Olras organizaciones no clasificadas EE 70Q. Bapsficio / ...... “:j E]:2:
/( ¢

Constitucién, Registro y Ultima Reforma P / S / Composlicion del Capltal
Documento 1. Constituci6n 2 ';Qonn.\\ N
NS \\/
71 Gl 011 01, G | e [T TA[000)
. A A \
72. Nomero: N T T S I O O O I 14|/| A /L DN
73. Fecha: 20060910 12, 0\1 o)if 9 j7\)/0 83. Nacional publico: l | E I I I l [DT%
74. Numero de Notaria: Ll . - B
75. Entidad de registro 0,3 84, Nacional privado: I ‘ 1 l I l1 10]01 %
76. Fecha de registro: 2006100 4 4
77. No. Matricula mercantil; I0]0E810151012I5|6f7l/§ L]
78. Departamanto: 6,3 é
79. Ciudad/Municipio: i_(j‘)—-l__-_llo1 \ /jg\\\} ,/igg O%EZ 85. Extranjero: [ l [ I | [ I [OI %
''''' » 7 RN
Vigencia: /(\)5).:(\\/ ﬁ\ 86. Extranjero publico: l l I l I [ l IOI %
80. Desde: 200609100 ) o |
o1 Hasta: {2 1100 9.2(\?11 S\/ <<_:\\ ] ! 87. Extranjeroprivado: | | | | | | | |0]%
NN

JANOX,”  Entided de vigilancia y contro
88. Entidad de vigilancia y control:

Gobernacion / @ 9
{ \\_ )/ Estado y Beneficio

Item 89, Estado actual: 90. Fei b, Bstado: 91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT):

! [[e]o] [2-0-4.700 8]1 7] LI l-1
A
2 LT N [ [ ] CLITT I T T il-1 ]

s (LT [ 1 (T if-1 ]

¢ L] l | 1] LTI l-1 1]
s L] l | [ ] (LI It -1 |

Vinculacién econdmica

94. Nombre del grupo scondmico y/o emprasarial ?ﬂsmwzugl%rgnvg%lg:rgmcaccén Tributaria (NIT)dela g gy

93. Vinculacién
scondmica

97. Nombre o raz6n social de la matriz o controlante

otorgado en el extarior sociedad o natural del exterior con EP

170. Numero de identificacién tributaria \171. Pals: 172. Nurmero de identificacion tributaria

173. Nombra o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento POF: 06-11-2018 08:23:26PM



DIAN

Oivcadn e nput e 7 Adanas Mocknaibs

Formutario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

e

Ell

4. Numero de formulario

ML=«
P4gina 3 g 4 Hoja 3
14490507501

MR

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. OV
9001112427

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Armenia

14. Buzén electronico

Representacién

98. Representacion:
REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha inicio ejercicio representacion:

100 90 2]

100. Tipo de documento:

101. Nomero de identificacion:

L10RNumero de tarjata profesional;

Céduladeciudadanl917Igl0‘617l3‘ ) L T I I I ] I
' 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer @ > . 107. Otros nombres

RAMIREZ |RESTREPO !DIEGO e) /},Q ) |[FERNANDO

108. NOmero de Identificacién Tributaria {(NIT): 108. DV

T U DU UUUY WS T VDV EU S S VRS T S I ‘

110. Razén social representante legal /(\)

)

98. Representacion:

L]

"’\

99. Fecha inicio ejercicio reprasenlawtk/ . ;/

7~

P T

100. Tipo de documanto:

1]

101. Numero de idenificacién:

&\7

102. DV

L1

103. Numero de tarjeta profesionat:

[ [[T1]]

2 A L I 1 I

2 L I 1 1

I

104. Primer apellido 105. Seguni

I

AT e
4% Ton Sz hine

do apsllido

107. Otros nombres

108. Nomero de identificacion Tributaria {(NIT): 108.

T SR R T SR WA S R N SV S S | I {

DV

110. Razéyx{fm ﬁw

98. Represeniacién:

99. F/sﬁh Tlclogy/mqﬂ@res‘, wahon:

N

100. Tipo de documento:

101. Numera de ldemlﬁcam z\,
. Pl 2 L

Amanih 3

1

102. DV

ol

103. Nomero de tarjeta profesional;

HEREE

3
104, Primer apellido 105. Sefﬁo apjb 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Ndmero de {dentificacion Tributaria (NIT): 109. DV |1 Rac qs t}lal representante legal
R B I N
98. Reprasentacion: 7 ‘9@5 inicio ejercicio representacion:
A5 I 1]
100. Tipo de documento: 101. Numerc c?‘denu‘ C\qu.'r/y 102. DV | 103. Numero de tarjela profesional:
104. Primer apellido S do apellido 106, Primer nombre 107. Otros nombras
408. NUmero de Identificacién Tributaria (NITW 108. DV | 110. Razdn social representante legat
1 1 A 1 i L 1 i I A 1 A i I - \
98. Representacion; 99. Fecha inicio sjercicio rapresentacion:
100. Tipo de documento: 101. Namero de identificacién: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
5 A B [TT11]
104, Primer apeilido 105. Segundo apellido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 108. DV} 110. Razén social repressntante legal

I IS WS DU SN U S | L1 1 L I |

Colombia, un compromiso gue no podemos evadir.

Fecha generacidon documento PDF: 06-11-2018 08:23:29PM



D I A N ® Formulario del Registro Unico Tributario i LJH S
el Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales vy

Oeucoin  Irgumicn y Adusom Nadunies

Pégina 4  de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la OIAN 4. Numero de formulario 14490507501
: R :
( 2
5. Narnero de Identificackm Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional .14. Buzén slectrénico
90011124 21_' 7 |impuestos y Aduanas de Armania ‘ |1 |
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C ios, Uni Temporal ( (‘ \\
114, Tipo de documento: 112. Nomero de identificacion: 113. DV | 114. Naciosfeh éa.\__w/
ceduadocucaan1[3] |97 9 0.6,7.3, , , . ., .., . .. || | cogueA, 1]6]e]
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer hombre / \11&6"05 nombres
RAMIREZ |RESTREPO DIEGO e, ‘\w/’"‘JﬁERNANDO
1 _
119. Razén social Qw)
n.\\//'\
120. Valor capital del socio: 121. % Panicipacibn 1 FeE&n\EF mgre 123. Fecha de retiro:
1] HEE N/mo lb\b:trf/ | T 1
411. Tipo de documento: 112. Namero da identificacién: \/ 0\§13. DV | 114. Nacionalidad:
Céduladeciudada [1[3] /6 6 8 1.4 1.6 | :\/ v\j -? COLOMBIA 1]6]9] |

115. Primer apellido 116. Segundo apseliido K\ 117 ﬁrn (1l v 118. Otros nombres
O

CAMARGO ]BONILLA LHERNANDO

2
119. Razén social / - _y
< ,\\ L
/K\ 2 [
120. Valor capital de! socio: 121. % Panicipaoén)@ yFecha de ingreso: 123. Facha de retiro:
NANS [2 0 1 0fo 9o 2] [ [ ]
111. Tipo de documento: 112. NGmerc ds identificacion: ? \‘2/ ﬂ \;7 113. DV | 114, Nacionalidad:
Cédula de ciudada .1 ]3 2.4 476,45 0 G e L ] - | COLOMBIA 11619
115. Primer apellido 116. Ssgum‘. ol ,' SV L 117. Primer nombre 118. Otros nombres
é SRR v
VEGA IVEGA.:' b 208 Ny Gy ILUZ IMARINA
418. Razbn social
120. Valor capilal del socio: 8¢ 3 122. Fecha de ingraso: 123. Facha da retiro:
\HIHIII [2.0 1 0o 8o 2] [ 1 |
111. Tipo de documenta: 112. Numero de identificar 113. DV | 114. Nacionalidad:
| Cédula de ciudada | 1 |3 ,0.9.4 9 1\3 eba 6 L [ -] COLOMBIA 116l9
115. Primer apsllido 18- S;gp\nu a/psllldo 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CAMARGO QE‘GP{‘) IALVARO JAVIER
4
119. Razdn social /«\b;y
120. Valor capital del socio: \ / 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro;
[TTTITTTN [2010f0soa | PLd
111, Tipo de documenta: 112. Numero de identificacion: 113. DV | 114. Nacionalidad:
| i L X i1 1 1 L 1 1 1. i L y SR £ I 1 1 I l - I
115. Primer apsllido 116. Segundo apsllido 147. Primer nombre 118. Ofros nombres
5
119. Razon social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de ratiro:

(LI | L 1T |

Colombia, un compromiso gue no podemos evadir.

Facha generacion docurento PDF: 06-11-2018 08:23:29PM



2 , D I A N@ Formulario del Begis.tro.Unico Tributario LS
Hoja Principal oo U o i, S Coret Ao

Damccutn b Ko 10 7 At Moot

2. Concepto [ 1 | 3 Actualizacion de oficio

Esparcio reservado para la DIAN
4. Namero de formulario 14632825721

REGREREEEEL I

4(8020) 000001463282572 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional #7714, Buz6n electrénico
g 7 9 0 6 7 3 l - [ 8 Impuestos y Aduanas de Armania T?"T?\

IDENTIFICACION // \_//

24. Tipo de contribuyente: e 25. Tipo de documenio: 26. Namero de Identificacion: 27. Fecha expedicidn:
Persona natural o sucesion liquida 2 Jicedula de ciudadania 1]3] [9]7 | 9 ] ols8]7]3 [/} [ N [2 00 0]o 8]1 8]
Lugar de expedicion 28. Pals: 29. Departamento: sz\hrqﬂadl‘b)iumcm\o

. )/ -
COLOMBIA 1]6]9] quindio [Eilangia/’ 2[7]2]
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 34, ?l S nombras
RAMIREZ RESTREPO FERNANDO

35. Razén social:

36. Nombre comercial:

/4 <
o s N AN

38. Pais: 39. Departamento; N - (; —_ 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA 1]6] 9] Quindio //\7 0 >\ ~y)  [6]3]iFilandia
41. Direccion principal i < \'\‘ " ‘:‘u.;' e e
CL6 1 39 FARNNIETERN
42. Correo electronico: 43. Cédigo postal NN |44 r{acpfono L M 45, Teléfono 2:
l

%
diegofrr@gmail.com (LI LA L T T T EFEREREE (11T TRk hs
W Y CRABJFICACION

RS
Actl)‘(dsq\le}‘oq |9ﬂ }\ Ocupacién

Actividad princlpal le ad,éFcu ﬂa N Otras actividades 52. Numero
46, Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48,C Pé w‘éc/ «nl%schv@ad. 50. Codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
0111611 201 8]03105 7141@\}\0/2)0/\(\81W05 | | bl ! |2|2[1l31 ]

N \}\@sﬁ&mawwades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 A 10 1" 12 173 14 15 18 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

53.Codigey 5|2 2{4 9 y
05- Impto, rentaycompl réglmen ordmar

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

| 1 i 1 1 1 { f 1 | 1 Il

bbl\gﬁﬁés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10

55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

AL L L Lt e b bl ‘
54. Codigo: 57. Modo 1
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 D [:]

58. CPC

NN |

IMPORTANTE: Sin psrjulcio de las fones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia Indefinida y en consecuencia no se axiglré su renovacién
Para uso exclusive de la DIAN

59. Anexos: S| D NO 60. No. de Fotios: D:@ 61. Facha: |2 01 9[0 6}2 1[

La Informacion suministrada a través del formulario oficlal de Inscripcion, actualizacion, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn | dimientos administrativos
sancionatorios ¢ de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitanleﬁ(’—\

084 Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985, Cargo:

Fecha generacion documento POF: 21-06-2019 10:19:40PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy miércoles 11 de

septiembre de 2019, a las 12:40:08, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT S
No. Identificacién 900111242 e
Caodigo de Verificacion 900111242190911124008 .

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacion: .'e_rznpre y cuando el tipo

s aqui registrados..

respectivo documento de identificacion, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re§ .
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg@' es

(B 0
oY =

OFTUA S

ﬁAYA ARGAS' PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB

COR ==
Con el Cédigo de Verificacidon puede constatar fa autenticidad del Certificado.

: Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado €l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 11 de
septiembre de 2019, a las 12:39:26, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. identificacion 19790673 kAT
Cddigo de Verificacion 9790673190911 123926 i

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, §le}11prey cuando el tipo mero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan conlosaqui reglstgados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2 04 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

e Den

~ SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Reviso: WEB

COR, m—

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

12:42:22
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 133494680

Bogota DC, 11 de septiembre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(ta) sefor(a) CORPORACION AMBIENTAL TIBOUCHINA DE FILANDIA QUINDIO identificado(a) con NIT numero 9001112427:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) aflos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiens las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de ias decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co



B2
e
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WER

2:37:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Heja 1 0 01
GENERAL DE LA NACION No. 133494404

Bogota DC, 11 de septiembre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ef Sistema de informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el{la) sefior(a) DIEGO FERNANDQO RAMIREZ RESTREPO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 9790673:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) aftos
anteriores a su expedicidn y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperfien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder a! sector puablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidn Centro de Atencidn al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



11/9/2019 Policia Nacional de Colombia

BHODOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA \yicio  INSTITUCION ~ CONTACTENGS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:55:05 horas del 11/09/2019, el ciudadano identificado con:
Céduia de Ciudadania N° 9790673
Apellidos y Nombres: RAMIREZ RESTREPO DIEGO FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frequentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Averuda el Dorado N* 75 - 25
Banrio Modelia Bogold DC
Atencidn admirustraliva de
lunes a viernes de 8 00 am -
12.00 pmy 2 00 pm - 500 pm
Linea de Atenci6n al
Ciudadano - Bogota D.C
5159700 / 30555

Resto de! pais. 018000 910
112

Requentmientos ciudadanos
24 horas

E-mail
lineadirecta@pohcia.gav.co.

Medified by Héctor

Quintero
. Presidencia de . Ministerio de (S M Portal Unico de ‘m Gobiernc en
N - Babiageo en fnea
la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

s

https:/fantecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

m
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EDUCTOS Y Aucmmmmnos m;a;" VALLE DEL.
CAUCA, ACUAVALLE 8., EM

" AgUw R, pura vida

ACTA DE LIQUIDACION FINAL

CONTRATO DE OBRA: 00014/

CONTRATISTA: | CORPORACION AMIH[NIAI ’mu qum LY B0CIAL
"TIBOUCHINA" - :

OBJETO CONTRACTUAL:  DESARROLLAR ACTIVIDADES DE RESTAURACION PASIVA

‘ DE  ECOSISTEMAS ESTRATE c,mop (, OMHEISTENTE  EN

AISLAMIENTO  PROTECTOR  EN - MICROCUENGA

QUEBRADA SAN JOSE CUENCA HIDROGRN ICA IO LA
VIEJA, FUENTE DE ABASTECIMIENTO DEL. ACULEDUCTO
MUNICIPAL DE ULLOA VALLE DEL CAUCA, EN EL MARCO
“DEL  CONVENIQO  INTERADMINISTRATIVO  N*079-2013°
SUSCRITO ENTRE CVC Y ACUAVALLY S.A. .51,

VALOR CONTRATO: OCHENTA Y CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO
ML TRESCIENTOS  SESENTA ~ PESOS — MCTE,
($85.148.360.00) -

PLAZO INICIAL: . TRES Q)MESES - “ﬁ
PLAZO ADICIONAL: QUINCE (15) DIAS CAl E:}J[)&;j%lo S
FECHA DE INICIACION: JUNO16DE 2014 g
'FECHA DE TERMINACION: 'SEPTIEMBRE 30 DE 2014 5 f; 5 "éﬁ |
SUPERVISOR: B Ing. ALEXANDER ééAﬁC&EZ Roomcum ~ SUNGERENTE
OPERATIVO »ﬁg:__;

‘Enlre los suscritos, a saber, HUMBERTO SWANN BARONA muayor da udml veano dul municiplo
de Cali (Vaile), identificado con cédula da clgdndania Nr0;16.262.081 expodida on Paimira (Valie)
quien obra en su condicion do Geronia y. Ripresontante Legal do ta Socledad do Acuaductos y

~ Alcantarillados del Valle del Cauca S.A, E.5 F¥IDIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPQ, mayor

" . de edad, Identificado conla cédula de cmam?niu Nro.8.790.873 axpodida on tandia (Q) en su
condici6n de representanta legal de La Corp ray i6n Amblental Cultural ¥ Social .- - TIBOUCHINA -
como contratsta y el Ingeniero ALEXANDER 5 NCHEZ RODKIGUELZ duntiicado con coedula da -
ciudadania Nro.18.644.480 de Cali (V) en su calldud de Supervisor, se ha convenido llquidar de
com(n acuerdo el Contrato de Obra Nro.080- 145 suscrito ol 11 de junlo de 2014, cuyas actividondes
fueron e;ecutadas y terminadas por EL CONTRATISTA y recibldas por ia ¢ .uparvialo Q baila{i](‘f cion.

1. ANTECEDENTES. | =j . i@
KN M

a. Andlisis de conveniencia y justificac Ién del OJ de abril g 2014

_ GERARDO RESTREPO BRAVO como Subgeranty Operativohicargudo y ALEXANDER

. SANCHEZ RODRIGUEZ, como primer suplente dé! gorente i AGUAVALLE" S A ES8. P
b Ceﬂlﬁcado de Dlsponibihdud pmzmpuastal Nno 2 !308 de mmo 25do 2014, ‘(;()

SOCIEDAD DE ACUEDUCT G8vy ALCANTARILLAGO& DELVAI,.LE DIZLCAUL,.A SA ESP
: CALLL 56" Norie No, 3 N 19 Telofux 6653367801108 poX: 66%35 6’)’1;}4 1102 - l”'l ‘
, , NIT. RO, 399, 0328 LAI 1o VALLY

Fado por os %nmonleros

Scanned by CamScanner
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lEDAD DE A
~ DEL CAU

ACTA Dﬁ LEOU!OACIGH FINAL CGHT ﬁM’O DE OBRA Mo, 0BO4

UEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS DEL VALL S
AS,A.ES.P. ACUAVALLE 8.A. ES.P.

SUBGERENCIA OPERATNA

Bnlicitur privada de vnrhs ofertas N, SOPER 016-2014 dul 14 da mayo de 2014 firmarta

por e ingenivro HUM@ERTO SWANN BARONA ¢como Gere
Contrata de Obra Nr0.080-14 suscrito el 11 de junio de 2014 por

nte de ACUVALLE S.A.EB.P.

r los sefiores: Humesm"o’i

SWANN BARONA, C-;.erenle de ACUAVALLE ‘S.A. E,S,P y DIEGO FERNANDO RAMIREZ
RESTREPO repres lar;te Iegal e La Corpomclbn Amblental Culturai y Soclal -

TIBOUCHINA

Rggistro Presun: uestal Nro 913?9 dw junia 12 do 2014/
QOficlo de dasignacion de gupervisor del 16 de jumo e 2014

Aqla de iniciacion del 16 dﬁ J;&nio ¢@’2014

ALCANCE DEL OBJETO N

El superyisor cenlfca que. el objéto Y Ias obligacuonas derivadas del Conlrato de: Obra’ ‘

Nro.080-14,

suscrito el 11 de junlo de 2014 fueron ejecutadas y reclbidas a ontera

satisfaccion por parte de A(,UAVAL‘LE S.A. E.S.P, segln consta en ¢l acta Na.1 del 28 de

agosto de 2014 de recibo.

rcial y acta No. 2 del 30 de sepllembre de 2014 de recibo ﬁnai
las cuales hacen parte !ntegranla do la pressnte Ac(

AF!L|ACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE PARAF[5CALE3

El s,upvrwmr dejo constancia que verifich ol cumpluniomo de Ias obligaciones del contratlsta
con los olsl;erms de salud.y pension, durante la vigencla del contrato, estableciendo una - -
comscta relgeion erdra ol monto \.ancelado y lns sunas Gue debieran haber sldo collzadas

5,
4,

BALANCE FINANC!ERO DEL CONTRATO

BALANCE ECONOM!CD

BALANG& DEL ANTlClPO

5‘

~ Valor inicial del (.,onlmlo ' $85,148.360
B ' v‘nlbr—AEiTmpo S 334 059. 344 - g
" valorActaNo.i Parcial 1 $38.316762 | P
Valgr ActaNo.2 Final | 88514838 | T e
" Vaior a pagar en acta de iquidacion i $4.257.418 T
SUMAS IGUALES _ | §05748.380 | $85.148.360

) *‘}Utcr anticlpo ) mc‘&*!do

" Aortizacién 50% Acta N2
SUMAS IGUALES

m‘m 872

17 34050344 |

IR EIX T
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" compafiia LIBERTY SEGURQOS S.A., cuyas cuantj
" continuacion: . B

8 ' la celebracién, ejecucion y liquidacién de las actividades objelal

8. SUPERVISION

o R N ’ B b 24 h ¥ .
AT R A, : R it ‘
VR R SR v oo . ? : .
‘ . - : éi' - s }
BE B R

ALCANTARILLADOS : DEL VALLE -~
CUAVALLES.AL ES.P. .~ o

5. SUJECION DE LOS PAGOS:'A LAS APROPIACIONES PRESURLESTALES DE

"ACUAVALLE S.A.E.S.P.;

El contrato de Obra Nro. 080-14, se atendié con el Certificado de DisponibiL Ad Presupuestal
Nro.21398 del 25 de marzo de 2014 y Registro Presupuestal Nro.21399 d&f@inio 12 de 2014
- Correspondiente a la vigencia fiscal 2014 - o :

‘4 N
*

6. POLIZAS

El contratista en cumplimiento de sus obligaciones’ contractuales ha presentado todos los
- documentos necesarios para la liquidacion del contrato, ademds -ha otorgado a favor de
ACUAVALLE S.A. ES.P. la garantia unica de cu_m'bll’miento No. 2362818 expedida por la
a§ y vigencias definitivas se describen a

G

spE RS o e (ddlmmlaa)-

---20,00% $17.029.672 [ 16/06/2014 | 04/04/2015 4+
AR

-

L

100,00% $34.059.344 116/06/2014 | 04/04/2015 ]
20.00% . [ $ 17.029.672 |16/06/2014 [ 01/10/2017
30,00% " 1-7$25.644.508 - | 16/09/2014 | 30/09/2015 .
30,00% $ 25.544.508 30/08/2014 | 30/09/2016 v~

Calidad deliserviclara s e,
‘Estabilidad y calidad d 12 oba

7. DECLARACION: i o :

declarandose de manera expresa y volunfaria'a PAZ Y SA@@(por to cqgucepto, rdspecto .;g-é

! es objelqgidel cottrato de ObJA No. 080-
14, suscrito el 11 de junio de 2014, como tafbién de las’ iaciones dérivadas”del mismo,
por lo tanto EL CONTRATISTA renuncia & sjercer cualg {88 tipo reclamacion y/o accidn
judicial o extrajudicial sobre el contratogobje‘ de liquidaciongBbr considerar que la presente
Acta contiene la totalidad del acuerdo. % ol 1 R .

- Las partes expresan estar de acuerdo Integramente. cofi;el conténgo qé la pres.nte‘Act_:f-_.\_,

Y e

3 - v . )
Se deja constancia que la superwsm},fg' de los aspectos técnicos y contables, son

responsabilidad del supervisor y la revisién juridica corresponde a las formalidades la

.. presente acta. ;

SOCIEDAD DE ACUEDUCTQOS Y ALCANTARILLADOS DELVALLE :EL':CAU IS :.
CALLE 356 Norte No. 3 N- 19 Tclefax 6653567 Ext. 1105 PBX: 6 6535 6 Lixt. 1102 38024
: NIT: 890.389.032-8 CALL- VALLE ¢ . 0

L 4

g

P
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POR ACUAVALLE S.A. ESP,

ACUAVM;LE

AT D B, 5wt

- ANFXQS.

Cuma 4 comrataf
Relsuisn de pag

Lo e
SO In re

infogrnas

B Ry

Nswdo~

HUMBERTO SWANN BARONA
Gerenta

EL CONTRATISTA

DIEGO FERNANDO RAMIREZ Rsb4RERD~
RC;‘F i ,4,{';! VIRV SO0 "f‘hs

flaboro Rivdrén Bipes 12 sa
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R SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS
P 4 " DEL VALLE DEL CAUCA S.A. E.S.P.
’ ACUAVALLE S.A. E.S.P.
ACUAVALLE

Pura vidsn, ag .o pusad

ACTA No 2 DE RECIBO FINAL:

CONTRATO DE OBRA: 080-14
CONTRATISTA: CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y SOCIAL
"TIBOUCHINA" .

OBJETO CONTRACTUAL: DESARROLLAR ACTIVIDADES DE RESTAURACION
PASIVA DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS
CONSISTENTE EN AISLAMIENTO PROTECTOR EN LA
MICROCUENCA QUEBRADA SAN JOSE:  CUENCA
HIDROGRAFICA RIO LA VIEJA, FUENTE ©DE
ABASTECIMIENTO DEL ACUEDUCTO MUNICIPAL DE
ULLOA VALLE DEL CAUCA, EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N°079-2013
SUSCRITO ENTRE CVC Y ACUAVALLE SA.ES.P

VALOR CONTRATO: OCHENTA Y CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y
OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS MCTE.
($85.148.360.00)

PLAZO: TRES MESES
PLAZO ADICIONAL: QUINCE (15) DIAS CALENDARIO
FECHA DE INICIACION: JUNIO 16 DE 2014

FECHA DE TERMINACION:  SEPTIEMBRE 30 DE 2014 V

SUPERVISOR: Ing. ALEXANDER SANCHEZ RODRIGUEZ ~ SUBGERENTE
OPERATIVO  © .Z: ' . .

En Santiago de Cali, Valle del Cauca, a los treinta (30) dias del mes.de septiembre de 2014 se
reunieron DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPD, representanite’ legal’dé La Corporacion
Ambiental Cultural y Social — TIBOUCHINA en su condicion de CONTRATISTA y el Ingeniero
ALEXANDER SANCHEZ RODRIGUEZ Subgerente Operativo de ACUAVALLE S.A. E.SP, en
su condicién de supervisor con el fin de recibir el informe final de ‘actividades de acuerdo al
Contrato de Obra Nro. 080-14 celebrado entre las partes el once (11) de junio de dos mil
catorce (2014).

De acuerdo con el informe final presentado por La Corporacion Ambiental Cultural y Social -
TIBOUCHINA, y a visitas de seguimiento realizadas por profesionales del Departamento de
Gestion Ambiental de ACUVALLE S.A. E.S.P, en compafia del supervisor designado por CVC
ingeniero Manuel Criales, a los predios seleccionados en la cuenca del rio La Vieja municipios
de Finlandia Quindio y Ulloa Valle se constata fue se ha ejecutado el 100% del contrato con el
desarrollo de las siguientes actividades:’ %

VI
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ACTA No.2 DE RECIBO FINAL CONTRATO DE OBRA No. 080-2014

« Socializacion del proyecto Wedtante taller con actores en la zona de influencia del

proyecto.

« Sensibilizacion del »proyecto mediante talleres con actores en la zona de influencia del

proyecto en los municiplos de Ulloa y Finlandia.

la microcue quebrada “San

José", cuenca del rio La Vieja, mediante la construccion

. @gstauracio%asivéye aproximadamente 75 hectareas en los predios seleccionados en

de 12 kilémetn
posteadura can diametro
la sigulente distribucion:

s de aislamiento protector con alambre
de 10 cm, inmunizada en su

de pua calibre 14 a cuatro hilos y
base e hincada a 2.5 metros, con

MUNICIPIQ CUENCA MICROCUENCA AISLAMIENTO (Km)
Ulloa (V) 3
Rio La Vieja Quebrada San Jose
Finlandia (_0) 5
e TOTAL 12

. Siembra de 200 plantulas por kilémetro construido para un total de 2.400 plantulas con
las especificaciones tecnicas exigidas: aplicaciéon de 3 gramos de hidrogel activado,
resiembra de material muerto, plateo y fertilizacién mediante la aplicacion de 70 gramos

de 10-30-10 por plantula.

. Construccion de dos (2) abrevaderos sustitutos: 1 en el predio La Galiciay 1 en el predio

Granada, ubicados en Finlandia (Quindio)

« Instalacion de una (1) valla alusiva al proyecto

En el informe se presenta listados de asistencia del taller de socializacion y registro fotografico

de las actividades ejecutadas.

BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO

Valor total del contrato $ 85.148.360

Pago anticipo $ 34.059.344
Pago Parcial Acta No.1 | $ 38.316.762
Amortizacion Anticipo Acta No.1 50% $17.029.672

Pago acta final. 8 $8.514.836
Amontizacion aniicipo acla final No.2 50% $17.029.672 |
Saldo a favor de Acuavalle S.A. E.SP 4.257.418
SUMAS IGUALES $85.148.360 $ 85.148.360
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& - ACTANo.2 DE RECIBO FINAL CONTRATO DE OBRA No. 080-2014

ACUAVALLE

AGuA DLeAL Au Vs

AMPAROS DE LA POLIZAS

El contratista tiene suscrita la siguientes Garantias del contrato 2362818 cé_n la compafiia
LIBERTY SEGUROS S.A. de acuerdo con la fecha de la presente acta de recibo:

Los amparos quedaran asi:

T F, oL rEglE
AMPAROS % Vr. Total Vr,_@g?dqﬁgo‘é'f S S
| U a g | Cadimmiaa)s] (Al AR
De cumplimiento: 20,00% $17.029.672 | 16/06/2014 | 04/04/2015
Anticipo: 100,00% $ 34.059.344 | 16/06/2014 | 04/04/2015
Salarios, prestaciones sociales 10,00% $ 17.029.672 |16/06/2014. | 01/10/2017
‘Calidad del servicio 30,00% $ 25544.508 | 11/09/2014 | 30/09/2015
Estabilidad y calidad de la obra 30,00% $ 25.544 508 Siampara 2 afigs.

El contratista ademas presenta para el pago final:

- Copia de los pagos que acrediten el cumplimiento de sus obligaciones en materia de
afifiacion del personal a su cargo al sistema de seguridad social en salud, riesgos
profesionales y pensiones, durante el tiempo de duracion de-la orden del contrato de
consultoria y pago de aportes a la caja de compensacién familiar, SENA e ICBF de

conformidad con lo establecido el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Los trabajos ejecutados se reciben a satisfaccion por parte del Supervisor.

Para constancia de lo anterior se firma por los que en ella intervinieron :a los treinta (30} dfas del

mes de septiembre de 2014. . L LA

DIEGO FERNANDO RAMIR REPO
Representante Legal — TIBOU )

C.C. Carpeta-Coniratista-Supervisor
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CERTIFICADO No.,ﬁl it
NIT. m oo@ 447- th

i iz

Que una vez revisados los archlvos de Ia entidad, se pudo QWd
CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL v SOCIAL nwucnm
legalmente por el sefior DIEGO FERNAN DO }AM!R R EPO, r tlﬁ
cédula de ciudadania No. 9.790.673 de Filandia Qulngio, suscﬂblé } nvenig
entidad mediante: i

1

' | | !
» EMBRE DE 2011.
OBJETO: Unir esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos para realizar el

| hectareas de . plantaciones protectaras dace (12) .
mmnsdlcﬂén del Municipio de Salento, Vereda tammo

Naclonal, predio la reina, de conformidad con los estudios previos.

I
|

ACTIVIDADES DEL CONVENIO

1. Establecimiento de plantacion protectora en el predio La fRelna;_entre
encuentran:

« Limpia: Se hace en el lote antes de iniciar el trazado, para este caso se hizo
desmatone o corte selectivo de especies invasoras y competltwaf con las
plantulas a sembrar. Labor que cubrié nueve (9) hectareas,

+ Nueve (9) hectareas trazadas que equlvalen a 6.471 puntos, Por el sistema
al triangulo y a una distancia entre puntos de 4x4 m. : i !

« Nueve (9) hectireas de plateo, lo que equivale a 6.471 puntos que se
observaron de un didmetro superior a 1.2 m; en promedio 1.5 m. Limplos y
despejados de todo tipo de céspedes de pasto o de la presencia de otras especies
vegetales competitivas.

s Nueve (9) hectareas de hoyos, lo que equivale a 6,471 hoyos efectuados
segln las especificaciones técnicas (30x30x40) segln el tamafio del material
vegetal, en presentacién de bolsa plastica y pan de tierra.

« Nueve (9) hectareas de area sembrada para un total de 6.471 plantulas de
especies vegetales con alturas promedio de 45 cm,

Relacién de especies y cantidades utilizadas, |

No. Nombre comin Nombre cientifico Familia -1-*‘ No.
| g} | plantulas
1 | Guayacan de Manizales | Lafoensia Punicifolia | | LYTHRACEAE 1.500
2. |.Cedro de altura Cedrela Montana | MELIACEAE Ml 55005 B
3 | Acacia Cassia siamea | 5 FABECEAE 2.000
4 | Roble Querqus humboldtti | FAGACEAE ! 1.500 e
5 | Aliso Alnus glutinosa | W BETULACEAS 3:'_. 550 T e
6 | Palma Ceroxylum alpinum | ARACACEAE ! 550
7 | Encenillo Weinmannia balbisiana Kunth CUNNON[ACT ‘+ 319
8 | Pino colombiano Prumnopitys Harmsiana | PODOCARPACEAE | 150
& TOTAL puwrun]’s J.f7l.




Pig. 2 de 3

|
.  Fertilizacion de 6.471 plantulas para un total de 11 bultes de fertiizanic,
resultado de aplicar 80 grames / plantula. Que se culming  en ia sequnds
semana de mayo. :

+ Control Fitosanitario. La ONG cooperante presenta un informe de la evaluacidn
del estado fitosamtario de la plantacién protectora que se tealizo en forma

conexa con la fertilizacion.

«  Resiombra o reposicion. Se reabizc 1a resiembra teniendo en cuenty Ung
mortanaad del 10%.

Actividades de aisfamiento:

Asi misma se establece el aislamiento para proteger a la plantacion protectore  de i3
entrada de onimales (ganado o caballos) por el dafio que causan, &n algunos Casos
comiéndose las plantulas o con el pisotes. A continiacion se  desariben as
especificaciones propias del aistamiento,

«  Didmetro de horcon: aproximadamente 12 cm, en madera.

« Altura del horcén: ranqgos de altura entre 1.55 m.

« Distancia entre horcanes: rangos de distancia entre 2.50 m.

« Hincado ¢ anclaje: presenta buen anclaje a lo largo del aislamierta.
« Templado y grapas: Tres hilos de alambre templados.

» Diagonales o pie de amigos: Cada 12 postes

Todas las especificaciones anteriores cumplen con las establecidas enr el Conveno de
Cooperacion. Total de horcones: 782, para un total de 1956 metros equivalentes a3 1,96

kilometros y 12 hectarcas.

Duraciéon Estimada: Ciento cincuenta (150) dias calerdaro.
Fecha de Inicio: 28 de Diciembre de 2011

Fecha de Terminacién: 25 de Mayo de 2012 NI
valor Aporte CRQ, efectivo: $33.448.920 M/cte. .
Valor Aporte Corporacion- especie: $3.344.892 M/cte.
valor del Convenio: $36.793.812 M/cte.

Prorroga 01 Fecha: 23 de Febrero de 2009

Prorroga 01 Tiempo: Treinta {30) dias calendario
Duracién Final del Convenio: Noventa (90) dias calendario
Fecha Final de Terminacién: 23 de Marzo de 2009

LOCALIZACION: Los trabajos objeto del convenio se llevaron a cabo en el
Departamento del Quindio, Municipio de Salento.

CONSTANCIAS:
P

o Que las actividades y obligaciones pactadas en el convenio fueron entiegados y
cumplidas por la Entidad Cooperante vy recibida por el supervisor & entera
satisfaccion, tal como consta en ef Acta de Terminacion de Ejecucion suscrite ef dia™->

25 de Mayo de 2012.

e
9]

3
b4
ES

-
» Que durante la ejecucion del convenio no se realizaron ajustes, revisiones, ’3~§#
reconocimientos, divergencias, acuerdos, conciliaciones ni transéwone’s que -
alteraran el cumplimiento del mismo, por lo tanto las partes se declaran a.paz-y $aIVE,

PR

s Eae

por todo concepto.

o Calle 1% N arte N
Tei 1t
Yoy LG5

1955 B f Marcodes del Norte
£ ] Fax, {97} [8) 2498021
i b pemal cra@erggoveo.

v Gaagntion Labunltin
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Que ln bntidad Coopertante marvhesta que la Corporacion Autdnoma Regionas del

OQuindio, comphé con todas <us obliyaciones y que esta de acuerds con el contenido

i by presente ooty de liguidsadn.
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CERTIFICADO No. 190
NIT. 890.000.447-8 i

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
HACE caf_ STAR b e

Que una vez revisados los archivos de |a entidad, se pudo evidenciar que, é’seﬁor
DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO identificado con de Ceddla de Ciudadania
No 9.790.673 expedida en Filandia, Qumdlo y como representabte legal 3le LA
CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA C NIT.
900111242-7, presto sus servicios como Cooperante a la entidad médtante ;:

CONVENIO DE COOPERACION No 031 del 17 de Diciembre de 2015, 03]@1’03 EL
CONTRATISTA, conservando su autonomia, sin que la actividad contratada implique el
cumplimiento de funciones publicas o administrativas, ni subordinacion y sin que se
requiera dedicacion de tiempo completo se compromete para con LA CORPORACION a
unir esfuerzos técnicos, administrativos operativos y financieros para el incremento,
sostenibilidad y conocimiento de la oferta ambiental de las areas de conservacion y
manejo de la corporacién auténoma regional del Quindio.

ALCANCES DEL CONVENIO-ACTIVIDADES

[}
1
1. realizar estudios de fonologia, ecologia y propagacion in situ que presenté&gredo de
amenaza para cada una de las areas de conservacion: que tienen infraestructura.

2. Realizar inventarios y monitoreo de la mastqféuna y/o especies objeto de

conservacion que habita el area en conservacion a través de diferentes técnicas de
muestreo. .
’ - |

3. Identificacién y monitoreo de las especies de avifauna de interés presentes en el
area.

4. Ejecutar lniciativasziiﬁ!féiﬁ'dmcléﬁﬂtural asistidaj recuperando afeas de plantacion
forestal, area degradadas y/o herbazales arbolados.

f
5. Analisis de la calidad del agua de las fuentes hidricas del drea de conservacion a
través de muestreo fisico-quimicos y monitorea dg la oferta (toma de caudales)
} §i
6. Caracterizacion y monitoreo de |os macrounvertebrados de las fuentes hidricas del
area de conservacion. }

4 &l

il 1~'

7. Talleres con las familias de los pradios co dantes y aledai pwa ommover el
reconocimiento, fortalecimiento de:las ca Ycl;lades de los acfores e in fbrtancla
ambiental del are de conservacion’ dn temas de gestion amblerffal i i

| e s

8. Asignacion de nombre los arboles en via de extincidn o de alta importancia ecologica
en cada una de las areas de conservauon mediante placas de madera o plasticas o

vallas de informacion.

Calle 19 norte = 19-55 B./ Mercedes del Norte

Tel (57) (&) 746 06 00 / Fax. (57) (6) 749 80 21

e-mail:servicioolcliente@crq.gov.co
WWW.Crq.gov.co
Aliver Ynd olomk
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9. pubhicar un Ltro con especies de flora y fauna propias de las areas de conservacion

10. SeRalizacion de las dreas de conservacion, manejo y areas circundantes

valor aporte en efectivo por la CRQ: $653.200.000 M/cte.
Valor aporte en especie por entidad cooperante: $65.320.000 M/cte.

Duracion Estimada: Seiscientos (600) Dias
Fecha de Inicio: Diciembre 21 de 2015
Fecha de Terminacién:  Septiembre 10 de 2017
Valor del convenio: $718.520.000 M/cte.

Fecha final de terminacién: Mayo 10 de 2017

La informacion aqui plasmada se basa en los documentos de los supervisores sobre la
ejecugicn de los Contratos.

Para gonstancia se firma a los dos (02) dias del mes de Agosto de Dos Mil Diecinueve
(2019}, a Peticion del interesado.

o COp R
( RS . ;

JHOAN\?EBA_STIAN PULECIO GOP‘IEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica ;

En 13 copia se anutan y se adhieren estampitlas Pro-desarrolio de $2.500 segun Decreto 00841 del 12 ce
Dicsernibre de 2018, estampillas Pro-hospital de $2.500 segun Decreto 00842 del 12 Diciembre del 2018, cuyo
Lrocedinuanto es el establecido en el Decreto 0199 del 28 de febrero de 2005.

Elahoro: .,i "Vuig(ij' Revisa: W\_X‘%w .
Ma. Esperanza Gorrdtez Mz, YENNI YUCIARA U S,
Técmico Adrministrativo, Sccretan})\

Arctivo Centeal Oficina Asesara Juridca

Calle 19 norte « 19558/ Mercedes del Norte
Tel (57)(6) 746 06 00/ Fax (57 (6) 749 80 N
¢-mail:servicioaleliente@crq.qov co
WWW.er.gOV.CO
PR s
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Convenio N°; 031 Fecha: 17/12/2015

Nombre ¢e la Entidad Cooperante: CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y
SOCIAL TIBOUCHINA

Nit: 8001112427

Objeto: Unir esfuerzos técnicos, administrativos, operativos y financieros para
el incremento, sostenibilidad y conocimiento de la oferta ambiental de las
areas de conservacién y manejo de la Corporacion Auténoma Regional del
Quindio.

Valor Total $718.520.000  Valor Primer Desembolso: $ 326.600.000 %: 50

Valor Aporte en Efectivo Corporacion Autdonoma Regional del Quindio
$ 653.200 000

Valor Aporte en Especie Corporacion Autonoma Regional del Quindio $ 0.

Valor Apo:te en Efectivo Entidad Cooperante $ 0.
Valor Apo:tz en Especie Entuad Cooperante $ 65.320.000

Fecha de iniciacion: 21/12/2015
Plazo en Dias: 600 Prorroga (Dias): N/A
Plazo Definitivo en Dias: 600

Los suscritos DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO representante legal
de la Entidad Cooperante y JHON EDWARD LONDONO LOZADA supervisor,
mediante el presente documento dejan constancia de la entrega y recibo definitivo
del objeto contractual conforme a lo pactado en las clausulas previstas en el
convenio de la referencia ¢l dia (17) del mes de diciembre de dos mil quince (2015).

El Superv:sor hace constar que el producto objeto del convenio ha sido entregado
por el cocperante y recitndo por el supervisor a satisfaccion, de acuerdo con la
siguiente de¢:scripcidon



C D 4 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
_ ik PROCESO: JURIDICO

ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA
DOCUMENTO: FORMATO DE ACTA DE TERMINACION DE CONVENIOS

- .
Frafeaicnds of Puteto

Fecha de Entrega: Treinta (30) de mayo de 2017.

1. Actividades realizadas- productos entregados de acuerdo con el objeto,
alcance y obligaciones pactadas en el convenio:

Actividad 1. Realizar estudios de fenologia, ecologia y propagacion in situ
que presenten grado de amenaza para cada una de las areas de
conservacion que tienen infraestructura.

Se avanz6 en un 100 % esta actividad realizando un capitulo de un libro de
caracter técnico y cientifico que permite el conocimiento de nueve (9)
especies de flora focales presentes en las areas de conservacion de la CRQ
del departamento del Quindio; ademas de un boceto para el disefio e
impresién de un folleto educativo y de socializacion sobre la importancia de
las especies investigadas presentes en las areas de conservacién de la
entidad CRQ.

Anexo: Informe final de convenio No.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Actividad 2. Realizar inventarios y monitoreo d= la mastofauna y/o especies
objeto de conservacion que habita el area en conservacién a través de
diferentes técnicas de muestreo.

Se avanzo en un 100 % esta actividad realizando un capitulo de un libro de
caracter teécnico y cientifico que permite el conocimiento de cinco (5)
especies de fauna (mamiferos) focales presentes en las dreas de
conservacion de la CRQ del departamento del Quindio; ademas de un boceto
para el diseilo e impresion de un folleto educativo y de socializacién sobre |a
importancia de las especies investigadas presentes en las areas de
conservacion de la entidad CRQ.

Anexo: Informe final de convenio No.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Version 04 | Fecha 2 de Julio de 2014 | Cédigo FOJ-CA-14 [Pagna2de10
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Actividad 3. Identificacion y monitoreo de las especies de avifauna de interés
presentes en el area.

Se avanzd en un 100 % esta actividad realizando un capitulo de un libro de
caracter técnico y cientifico que permite el conocimiento de trece (13)
especies de fauna (aves) focales presentes en las areas de conservacion de
la CRQ del departamento del Quindio; ademas de un boceto para el disefio e
impresion de un folleto educativo y de socializacién sobre |la importancia de
las especies investigadas presentes en las areas de conservacion de la
entidad CRQ.

Anexo: Informe final de convenio No0.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Actividad 4. Ejecutar iniciativas de restauracion natural asistida, recuperando
areas de plantacion forestal, areas degradadas y/o herbazales arbolados.

Se avanz6 en un 100 % del total de esta actividad, ejecutando para este
componente, el 100 % de lo programado en el predio el Jardin ubicado en el
municipio de Génova, ejecutando las acciones de restauracion y cerramiento
en cerco muerto; de igual forma se avanzé en un 100 % en el municipio de
Filandia y Circasia en el predio Bremen, ejecutando acciones de
enriquecimiento vegetal y establecimiento de cerco muerto, en el municipio
de Salento se establecié el cerco muerto en un 100 % en el tema de
restauracion vegetal en un avance de 100 %.

Anexo: Informe final de convenio No.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Actividad 5. Analisis de la calidad del agua de las fuentes hidricas del area
de conservacion a través de muestreo fisico - quimicos y monitoreo de la
oferta (toma de caudales).

Se avanzé en un 100 % esta actividad realizando un capitulo de un libro de
caracter técnico y cientifico que permite el conocimiento de las principales
fuentes hidricas que se encuentran en las doce (12) areas de conservacion
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de la CRQ; ademas de un boceto para el diseio e impresion de un folleto
educativo y de socializacién sobre la importancia del recurso hidrico presente
en las areas de conservacion de la entidad CRQ.

Anexo: Informe final de convenio No0.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Actividad 6. Caracterizacién y monitoreo de los macroinvertebrados en las
fuentes hidricas del area de conservacion.

Se avanzd en un 100 % esta actividad realizando un capitulo de un libro de
caracter técnico y cientifico que permite el conocimiento del monitoreo de
macroinvertebrados presentes en las principales fuentes hidricas que se
encuentran en las doce (12) areas de conservacion de la CRQ: ademas de
un boceto para el disefio e impresion de un folleto educativo y de
socializacion sobre la importancia del recurso hidrico presente en las areas
de conservacion de la entidad CRQ.

Anexo: Informe final de convenio No.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Actividad 7. Talleres con las familias de los predios colindantes y aledarios,
para promover el reconocimiento, fortalecimiento de las capacidades de los
actores e importancia ambiental del area de conservaciéon en temas de
gestion ambiental.

Esta actividad se ejecutd en un 100% de acuerdo a lo establecido en el
convenio.

Anexo: Informe final de convenio No0.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Actividad 8. Asignacion de nombre a los arboles en via de extincion o de alta
importancia ecologica en cada una de las areas de conservacion mediante
placas de madera o plasticas o vallas de informa-ion

l
r
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Esta actividad se ejecutd en un 50 % de acuerdo a que por factores
climaticos desde el mes de febrero del afio 2017, donde se tenia programado
el ejecutar esta actividad en su totalidad, sin embargo por factores climaticos,
fue imposible el llevar a cabo las labores de campo e instalacion de las
plaquetas, por lo anterior, se ampliara la poliza del convenio en cuanto a
cumplimiento a un 100% del valor pactado de la actividad No. ocho (8), para
continuar la ejecucion de esta actividad en un 100%, durante los proximos
tres (3) meses, es decir los meses de junio, julio y agosto de 2017.

Anexo: relacion de puntos y coordenadas geograficas en las cuales seran
instaladas cada una de las respectivas placas y con su nombre de especie.
informe final de convento No.031 de 2015, el cual reposa en el archivo de la
oficina juridica de la CRQ.

Actividad 9. Publicar un libro con especies de flora y fauna propias de las
areas de conservacion.

Esta actividad se ejecutd en un 50 % de acuerdo a que por factores ajenos a
la voluntad de la Corporaciéon Tibouchina, quien contratd con la empresa
ELITE publicidad, la edicién e impresion de los ejemplares, quine argumento
que tuvo problemas con las maquinas y equipos de impresion, generando
retrasos en la entrega, por esto, {a Corporacion Tibouchina menciona que de
acuerdo a estos retrasos, solicita ampliar la poéliza del convenio en cuanto a
cumplimiento a un 100% del valor pactado de la actividad No. nueve (9), para
continuar la ejecucion de esta actividad en un 100%, durante los proximos
tres (3) meses, es decir los meses de junio, julio y agosto de 2017.

Anexo: Informe final de convenio No.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Actividad 10. Sefalizacion de las areas de conservacion y manejo y areas
circundantes.
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Esta actividad se ejecutd en un 50 % de acuerdo a que por factores
climaticos desde el mes de febrero del afo 2017, se tenia programado el
ejecutar esta actividad en su totalidad, sin embargo por factores climaticos,
fue imposible el llevar a cabo las labores de campo e instalacion de las
sefializaciones, por lo anterior, se ampliara la péliza del convenio en cuanto a
cumplimiento a un 100% del valor pactado de la actividad No. diez (10), para
continuar la ejecucion de esta actividad en un 100%, durante los préximos
tres (3) meses, es decir los meses de junio, julio y agosto de 2017,

Anexo: Informe final de convenio No.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

CONTRAPARTIDA:
Actividad 11.

a. Estructuracién e Implementacion de concurso del Municipio con més
acciones de conservacion y administracion de Areas Protegidas en el
Departamento.

Para esta actividad, la Corporacion Tibouchina formulo fos criterios y las
bases a traves de las cuales se sustenta el proceso participativo siendo este
debidamente socializado con las admiraciones municipales estando a la
espera de recoleccion y entrega de las evidencias recopiladas por los
municipios para ser participes en la calificacion y evaluacion de! concurso,
estando esta actividad en un 50 % de total de la ejecucidn, por esto, la
Corporacion Tibouchina menciona que solicita que dara cumplimiento del
100% de esta actividad en el mes de agosto.

Anexo: Informe final de convenio No.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

b. Implementacién de proceso de formacion a entes territoriales en la
tematica de "Gestion ambiental y desarrollo humano sostenible -
gestion integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos”,
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Dirigida a profesionales y/o tecnicos que laboren en las
administraciones municipales, administracion departamental,
Corporacion autonoma regional del Quindio y organizaciones
organizadas de la sociedad civil.

Esta actividad se ejecutd en un 100% haciendo participe a los doce
municipios en un diplomado que se gestiono con la Universidad del Quindio y
se ejecutd en su totalidad.

Anexo: Informe final de convenio No.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Comprobante de entrada al Almacén: No Fecha:

BALANCE FINANCIERO DEL APORTE DE LA CRQ AL CONVENIO

Valor Total Aporte en Efectivo CRQ: $ 653.200.000
Valor Desembolsos Anteriores: $ 522.560.000

Valor este Desembolso: $ 130.640.000

Saldo a favor de CRQ: 30.

SUMAS IGUALES $ 653.200.000 $ 653.200.000

Valor de este Desemboiso en letras (en letras): Ciento treinta millones seiscientos
cuarenta mil pesos M/Cte.
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BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO

Valor Total del Convenio: $718.520.000
Valor Final Aporte CRQ: $653.200.000

(En especie y efectivo)

Valor Aporte Entidad Ejecutora: $ 65.320.000

(En especie y efectivo)

Saldo a favor de CRQ; $0

SUMAS IGUALES: $ 718.520.000 $718.520 000

Si el aporte de la Entidad Cooperante fue en especie especificar que bienes vy
servicios aportd y como los aporto:

Actividad 11.

a. Estructuracion e Implementacion de concurso del Municipio con mas
acciones de conservacion y administracion de Areas Protegidas en el
Departamento.

Para esta actividad, la Corporacién Tibouchina formulo los criterios y las
bases a través de las cuales se sustenta el proceso participativo siendo este
debidamente socializado con las admiraciones municipales estando a la
espera de recoleccion y entrega de las evidencias recopiladas por los
municipios para ser participes en la calificacién y evaluacién del concurso,
estando esta actividad en un 50 % de total de la ejecucién, por esto, la
Corporacion Tibouchina menciona que solicita que dard cumplimiento del
100% de esta actividad en el mes de agosto.

Anexo: Informe final de convenio No. 031 de 2015, el cua! reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

b. Implementacion de proceso de formacion a entes territoriales en la
tematica de "Gestion ambiental y desarrollo humano sostenible -
gestion integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos”,
Dirigida a profesionales y/o técnicos que laboren en las




[

L Cp i} CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
),

PROCESO: JURIDICO
, 2 ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA
Protegienda el Futicio DOCUMENTO: FORMATO DE ACTA DE TERMINACION DE CONVENIOS

Version: 04 | Fecha: 2 de Jullbi"d 69014

administraciones municipales, administracién departamental,
Corporacion auténoma regional del Quindio vy organizaciones
organizadas de la sociedad civil.

Esta actividad se ejecutd en un 100% haciendo participe a los doce
municipios en un diplomado gue se gestioné con la Universidad del Quindio y
se ejecuto en su totalidad.

Anexo: Informe final de convenio No.031 de 2015, el cual reposa en el
archivo de la oficina juridica de la CRQ.

Si el aporte de la Corporacion Auténoma Regional el Quindio fue en especie
especificar que bienes y servicios aporté y como los aportd:

OBSERVACIONES: Esta acta queda sujeta a la realizacion de la liquidacion, la cual
debe surtirse en el plazo previsto en el convenio, o en su defecto, en el sefalado en
la ley.

(Describir otras):

Para proceder a liquidar este convenio, la entidad cooperante deberé garantizar la
entrega total y recibo a satisfaccion de todas las actividades y productos que
quedan pendientes y que se encuentran debidamente relacionados a continuacion,
para lo cual se solicita ampliar el amparo de cumplimiento de la péliza No. 2605811
a un 100%, a fin de garantizar la correcta entrega en un tiempo no superior al
establecido contractuaimente, en el convenio de cooperacion No. 031 de 2015.

[ Codigo: FO-J-CA-14 [ Paginagde10
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8. Asignacion de nurmbre a los arboles en
via de extincidbn o de alta importancia

-ecoldgica en cada una de las areas de | Placa 300 233.333 70.000.000
conservacion mediante placas de madera

o plasticas o vayas de informacién. | | S W -

9. Publicar un libro con especies de flora y

fauna propias de las é&reas e | Publicacion 1 40.000.000 40.000.000

conservacion.
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10, Senalizacién de las éféas de
conservacidbn  y  manejo y  areas|Valla 90 200.000
Circundantes.

18.000.000

__ TOTAL B R . .1.128.000.000

En constancia de fa presente acta, se firma la misma una vez leida y aprobada por
los que en ella intervinieron, a los treinta (30) dias del mes de mayo de dos mil

diecisiete (2017).

Diego Fernando RET‘FTTFEZ R. Jhon Edward Londofio Lozada
Representante Legal Entidad Cooperante Supervisor
No. De identificacion: 9.790.673 No. De identificacion: 9.728.672
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Armenia, "iembre 30 de 2015  Pretepiends of Futire

CERTIFICADO No. 5_3_Q
NIT. 890. 000 447- 8 2

EL JEFE DE LA OFICINA Asesoﬁu Juaioxca DE
l\ ! ':
HACE CONSTAR

"-

Que una vez revisados los archivos de la entldad, se pudo evldenclar que, la
CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA, representada
legalmente por el sefior DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 9.790.673 de Filandia Quindio, suscribié cenvenios con la
entidad medlante:

v 0s tecnicos, financieros y administrativos para desarrollar

acciones de reforestacion necesarias en las cuencas y microcuencas del Departamento
del Quindio, que contribuyan al manejo y administracién sostenible del recurso hidrico.

ACTIVIDADES DEL CONVENIO

2. Identificacion y seleccion de predios. { ! i
3. Visitas técnicas a los predios.
4. Suministro de material vegetal para la siembra.

Duracién Estimada: Sesenta (60) dias calendario,
Fecha de Inicio: 24 de Diciembre de 2008

Fecha de Terminacién: 23 de Febrero de 2009
Valor Aporte CRQ, efectivo: $14.440.000 M/cte. |
Valor Aporte Corporacién- especie: $4.600.000 M/cte.

Valor del Convenio: $19.040.000 M/cte, ¥

Prorroga 01 Fecha: 23 de Febrero de 2009 -
Prorroga 01 Tiempo: Treinta (30) dias calendario
Duracién Final del Convenio: Noventa (90) dias calendario
Fecha Final de Terminacién: 23 de Marzo de 2009 ’

‘t | ‘f' P
LOCALIZACION: Los trabajos objeto del conven&b se llevaron a cab
Departamento de! Quindio. i Q; =g !

CONSTANCIAS: 1]

» Que las actividades y obligaciones pactadas en el convenio fueron 'entregado;? y
cumplidas por la Entidad Cooperante y recibida por el supervisor a entera
satisfaccién, tal como consta en el Acta de Terminacion de Ejecucion suscrita el dia
23 de Julio de 2009. ‘ : Qj

L RS

« Que durante la ejecucion del convenio no se realizaron ajustes, revisioNBsS. ¢

reconocimientos, divergencias, acuerdos, conciliaciones ni transacciones que
alteraran el cumplimiento del mismo, por lo tanto las partes se declaran a paz vy sa!vo
por todo concepto.
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o Que la Entstad Cooperante manifiesta que 1o Corperacidn Akonoma Fueg il i
Quindio, cumpho con todas sus obligaciones y qui esta de acuerdo con e contemdo
de ta presente acta de hquidacion,

Lo mformacion aqut plasmada se basa en doa documentos de fos antenvenbon. -

vjecucien de los Convenios,

Para constancin se firma a los Tremnta (30) dias del mes de Dic “mbre de Do M Quince
(2015), a peticion dotinteresado.
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jefe (an:u']g, Asesora Juridics
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m DE 2011.
BJETO: Unir esfuerzos técmcos, administrativos y economicos para realizar el

. correspondiente a las labores de re plateo en 1.333 puritos y fertilizacion |

Armenia, -Jembre 30 de 2015  Prateadends of Futavs -
; : _
CERTIFICADO N ﬂ_zg
NIT‘ .390 00 b

5

EL JEFE DE LA oncuu Qszso?u JUR%DICA DE LA C
mﬁﬂcouﬁtﬁ i :

Que una vez revisados los archivos de lawnudad, se pudo eJ&Iencla: ‘que, la
CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA, representada
legalmente por el sefior DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 9.790.673 de Filandia Quindio, suscribié qonvenlo& con la
entidad mediante: ,

[

su respectivo

mantenlmlento sllvlculturalen junsdlcddn de los municlplos de a arc 3,
Salento, del Departamento del Quindio, de conform!dad con los estudlr
ACYIVIDADES DEL CONVENIO '?'

« Enel predio la Betulia se establecieron 6.2 hectareas de planuLié
que Incluyd: limpieza de la misma area, trazado, plateo y hoyado, de 6. 8@8': ntos.,
Asi mismo se plantaron 6.888 plantulas de especies vegetales conl nltdras promedio
de 30 cm, en presentacion de bolsa plastica y pan de tierra, que fberén fertilizadas
con 40 gramos /plantula. Mantenimiento Silvicultural: Se adelants el
mantenimiento silvicultural correspondiente a las labores de re plateo y fertilizacion
30 gramos/ pla'ntula, reposicion de las plantulas muertas corres| ndiente al 10% 6
688 plantulas, Se acogieron todas las especificaciones técnicas co terrlpladas

+ Establecimiento de plantacién protectora en 0.6 hecttreas en el predio la
Tiusién, que contemplé: limpla de 0.6 hectareas, trazado, platec y hoyado de 666
puntos. La slembra de 666 plantulas con alturas promedio de 30 cm, en
presentacién de bolsa plastica que fueron fertilizadas con 40 gramjos /plintula.
Mantenimiento Silvicultural: correspondiente a las labores de re plateo on 666
puntos y fertilizacion, reposicion de las plantulas muertas correspondiénte al 10% o

66 plantulas.

+ Establecimiento de plantacién protect'bh de 1.2 hectareas e »ei predio la
Camelia, que contemplé la limpia de la Lnlsma area cltada, el trazpdo blateo y
hoyado de 1.333 puntos. Asi como la si bra db 1‘333 plantulas * kpecies
vegetales con alturas promedio de 30 cm,  en presen?uon de bolsa plaglica que

fueron fertilizadas con 40 gramos /plantula. Mantenimiento Silvigliitura

_ plantulas con la aplicacion de 30 gramos por plantula.

& !stableclmlento de plantacién protectora en el predio la Playa, para'ld
~ efectuaron las siguientes labores: limpia de 2.0 hectareas, trazado, plateoyh‘ﬁya ;
~ de 2.222 puntos. La siembra de 2.222 plantulas con alturas promedio de 30 .,,5

que fueron fertilizadas con 40 gramos /plantula. Mantenimiento sllvlcultu B e
correspondiente a las labores de re plateo en 2,222 puntos y fertilizacion, reposicion

de las plantulas muertas correspondiente al 10% 6 220 plantulas y fertill zacl @ :ﬁ Q E‘..- o

2.222 plantulas con 30 gramos /. pléntula. * L ——— vl o




Duracién Estimada: Ciento Veinte {120) dias calendatio. :
Fecha de Inicio: 28 de Diciembre de 2011 5 :
Fecha de Terminacidn: 25 de Abrit de 2012 : :
valor Aporte CRQ, efectivo: $27.255.730 M/cte.

Valor Aporte Corporacién- especie: $2.725.573 M/cte.

Valor del Convenio: $29.981.303 M/cte.

LOCALIZACION: los trabajos objeto del convenmio se llevaron 2 c@_;')o en ¢l
Departamento del Quindio.

CONSTANCIAS:

«  Que las actividades y obligaciones pactadas en el convenio fuerpn entreyados y
cumplidas por la Entidad Cooperante vy recibida por €l supérvisor a entera
satisfaccion, tal como consta en el Acta de Terminacion de f‘jecumon suscrita el dia
25 de abril de 2012.

« Que en la presente acta han quedado incluidos todes los valores pactados y
ejecutados en el convemo.

» Que a la Entidad Cooperante no se le impuso muitas y/0 sanciones.

« Que durante la ejecucidn del convenio no se realizaron ajustes, revisiones,
reconocimientos, divergencias, acuerdos, conciliaciones ni transacciones  gque
alteraran el cumplimiento del mismo, por lo tanto las partes se deciaran a pa. y salvo
por todo concepto.

o Que la Entidad Cooperante manifiesta que la Corporacion Auténoma Regioral del
Quindio, cumplio con todas sus obligaciones y que esta de acuerdo con el contenido
de la presente acta de liquidacion.

La informacion aqui plasmada se basa en los documentos de los interventores S0bre i3
ejecucion de los Convenios. »

B

Para constancia se firma a los Tremnta (30) dias del mes de Dicicinbre de Dos M Quinge

(2015), a peticién del interesado. /_./'”-
e //I l
S
/ // ’
/ / i/
W

—~z,:PM
-JOSE FRA IN'E' H MNDEZ CALDERON
Of:cm} Sora Juridica

En ia copia se adhieren y se anulan estampillas Pro-hospital de $2.100 segun Decreto 0654 fol 16 ¢
de 2014, estampillas Pro-desarrollo de $2.100 segln Decreto 0655 del 16 Diwwinh-e ol .
pr uceu-rﬁwmo es Q estah, cXIG ar ol Decreto 0100 del 28 go Fiabrora de 2005

LUy

.t ‘S
Elabord: Lina Marcela Arenas Restrepo
Jefe Oficina Servicio al Chente

N b Pt

Cander 130N e N E 3 {
Tei 157) 10} 1k wf0 / Fax. (57) (6] 74580217

W g .'.w e wmait crq@ert govtot
LE 'nm.x Q.\'\ﬂ fl"ir’i‘ob

Tadaidni




4

REPUBLICA DE COLOMBIA per
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO 3
MUNICIPIO DE FILANDIA
ALCALDIA MUNICIPAL

l Péagina 1 de 3

RN

ACTA DE LIQUIDACION FINAL DEL CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL No. 009 DE 2012 CELEBRADO ENTRE EL
MUNICIPIO DE FILANDIA QUINDIO Y LA CORPORACION
AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA

Entre los suscritos HECTOR FABIO URREA RAMIREZ, mayor y vecino
de Filandia Quindlo, identificado con la cédula de ciudadania nimero
10.129.701, expedida en Pereira (Risaralda), actuando en su condicién
de Alcalde y representante legal del municipio de Filandia, segun acta de
posesién nimero 001 de 31 de Diciembre de 2011, de la notaria Unica
de Filandia Quindio, facultado legalmente para celebrar contratos por el
articulo 11, numerales 1 y 3 literal b de la ley 80 de 1993, y de
conformidad con el numeral 9° del articulo 315 superior, “ordenar los
gastos municipales de acuerdo con el plan de inversiones y presupuesto
municipal” quien para estos efectos de la presente liquidaciéon se
denominard EL MUNICIPIO; y DIEGO FERNANDO RAMIREZ persona
mayor de edad y vecina de Filandia Quindio, Identificado con la cédula
de ciudadania nimero 9.790.673 representante legal de la corporacion
amblental, cultural y social TIBOUCHINA con Nit 900.111.242-7, se ha
acordado celebrar la presente acta de liquidacién previa las siguientes
consideraciones: '

CONSIDERACIONES

-

1.- PARTES CONTRATANTES it

- ,":‘ e

Municipio de Filandia Quindio' y ‘'DIEGO FERNANDO ‘RAMIREZ,
representante legal de la cggporaélén f%i‘nbiental, ‘-cultur:b??y social

TIBOUCHINA P g
b4 & i 8 flicle P pre:
3.- OBJETO DEL CONTRATO, o 1@ s i

N A mre -r -

El Municipio de Filandia Quindio™<y lafcqrpc)'racfg')n ambiental, cultural y
social TIBOUCHINA se comprometen ‘@ waurar esfuerzos 'a fin ‘de
reforestar y recuperar coberturas ve‘gewleﬁmgungdgles en @reas de
influencia directa a las 'bocatomas® de losh acueductos rurales vy
Municipales existentes en el Municipio de Filandia. '

7
I

HECTOR FABIO URREA RAMIREZ, ALCALDE
HAGAMOSLO GERENCIANDO'!
Calle 6 6-04 Pbx. 7582195 Fax 7582162 '~ '
www, filandia-quindio.gov.co E-mail: gobierno@filandia-quindio.gov.co

f
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4.- LIQUIDACION

La presente liquidacién se efectla teniendo en consideracion lo
estipulado por el art 355 ¢.p,dcto 777 del 92 art 96 ley 489 de 1998.

5.-INICIO DEL CONTRATO
El presente contrato inicio el dia (01) de Diciembre 2012, fecha de la
firma del acta de iniclo.

6.- DURACION Y EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de duracidn del presente contrato serd de cuarenta y cinco (45)
dias, contados a partir de la firma del acta de inicio.

7.- SUPERVISION DEL CONTRATO
Actué como supervisor del contrato, por parte del Municipio el sefior
JAIME FRANCO ALZATE. Secretario de planeacion.

8.- VALOR TOTAL DEL CONTRATO
El valor total del contrato asciende a la suma de VEINTIOCHO
MILLONES QUINIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS SIETE PESOS
MCTE (28.501.807.00), valor que se encuentra amparado con el

certificado de disponibilidad presupuestal No. 1667 del 01 de
diciembre de 2012.

9.- VALOR TOTAL CANCELADO Y EJECUTADO POR EL
CONTRATISTA.

El valor tancelado y ejecutado al contratista es el siguiente:

. _ORDEN DE PAGO VALOR
2185 11.875.253.00

2263 3.144.253.00

2264 8.731.000.00

APORTE ONG 4.751.301.00

- HECTOR FABIO URREA RAMIREZ, ALCALDE
HAGAMOSLO GERENCIANDO
Calle 6 6-04 Pbx. 7582195 Fax 7582162
www, filandia-quindio.gov.co E-mail: gobierno@filandia-quindio.gov.co
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10.- CONSIDERACIONES PARA LLEVAR A CABO LA
LIQUIDACION DEL © PRESENTE - CONVENIO
INTERISTITUCIONAL. , ; ' :

Teniendo en cuenta que el objeto del convenio Interinstitucional No. 009
de 2012 se cumplié a satisfaccién, de conformidad con lo aqui expuesto,
y de acuerdo con lo dispuesto por el art 355 c.p, dcto 777 del 92 art 96
ey 489 de 1998. Las partes

ACUERDAN:

PRIMERO: Declarar cumplido el objeto y liquidado el convenio
interinstitucional No. 009 de 2012, celebrado entre el Municipio de
Filandia Quindio y la corporacién ambiental, cultural vy social
TIBOUCHINA.

SEGUNDO: declaratoria de paz y salvo: las partes declaran: que se ha
ejecutado el objeto del contrato de conformidad con las certificaciones
expedidas por el supervisor del mismo, por lo tanto al no existir
obligaciones que cumplir a cargo de las partes estas proceden a su
liquidacién dentro del término legal. Se entiende entonces,” que han
cesado todas las obligaciones pactadas en virtud del co'ntrato.}?’ estin de
acuerdo Integralmente con el contenido de la presente facta y se
declaran a paz y salvo por todo concepto. - ’ i

TERCERO: La corporacién ambiental, cultural y social TIBOUCHINA
renuncia a ejercer cualquier reclamacion judicial o extrajudiciat sobre el

contenido de! contrato objeto de Tigyidacidn.

sMIREZ © L
Representante |egal e acldn -ambiental, cultural’
Y social TIBOUCHINA. Contratista.

s
|

HECTOR FABIO URREA RAMIREZ, ALCALDE
HAGAMOSLO GERENCTANDO
Calle 6 6-04 Pbx. 7582195 Fax 7582162
www. filandia-guindio.gov.co E-mail: gobierno@ filandia-quindio gov.co-
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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL N© 009 DE 2012 CELERRADO

ENTRE EL MUNICIPIO DE FILANDIA QUINDiO Y LA CORPORACIOWN
AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA.

Eptre 'nosotros: HECTOR FABIO URREA RAMIREZ
Filandia Quindio, identificado con '
10.129.701, expedida en Pereira Ris

: mayor y vecino de
la cédula de ciudadania numero

aralda, actuando en su condicié
Alcalde y Representante Legal del Municipio de Filandia, segun Actg gg

Posesion No. 01 del 31 de Diciembre de 2011 de la Notaria Gnica e
Filandia Quindio, facultado legalmente para celebrar Convenios por el
Articulo 11, numerales 1 y 3 literal b de la ley 80 de 1993, y de
conformidad con el numeral 99 del Articuio 31S Superior, “ordenar |0s
gastos municipales de acuerdo con el plan de inversiones y presupuesto
municipal”, quien para efectos del presente contrato se denominara EL
MUNICIPIO y DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO, identificado
. con la cedula de ciudadania No 9.790.673 de Filandia Quindio, quien actua
como representante legal de LA CORPORACI
CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA, y quien para ega':tosAc'::lBT:E?sLﬂ:—é
convenio se denominara LA CORPORACION, hemos acordado celebrar
el presente Convenio, previas las siguientes consideraciones: 1) Que el
inciso segundo del articulo 209 de la constitucién politica establece que
“las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del estado” 2) Que el articulo 355
Constitucion politica establece que el Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de i0s respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de
lucro -y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
- actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes
seccionales de Desarroilo. 3) Que el Decreto 777 de 1992 Por el cual se
reglamentan la celebracion de los contratos a que refiere el inciso segundo
del articulo 355 de la Constitucién Politica, en su articulo primero estipula
que los contratos que en desarrollo de lo dispuesto en el segundo inciso
del articulo 355 de la Constitucidn Politica celebren la Nacién, los
Departamentos, Distritos y Municipios con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad, con el propésito de impulsar
programas y actividades de interés publico, deberan constar por escrito vy
se sujetaran a los requisitos y formalidades que exige la ley para la
contratacion entre los particulares. 4) Que dentro del plan de desarrollo
“Gerenciemos por una colina verde y prospera 2012-2015" en materia
ambiental cuenta con un programa denominado PROTECCION DE
ECOSISTEMAS Y FORTALECIMIENTO DE AREAS PROTEGIDAS, el



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
MUNICIPIO DE FILANDIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890.001.339-5

Pagina2de 5
de subcuencas y micro cuencas; con lo que se busca Implementar
acciones para la recuperaciéon y proteccion de areas degradadas;
Aumentar el area de bosques reforestados en cuencas abastecedoras de
agua; Formular de planes de manejo para la conservacion y regulacion del
medio ambiente; Reducir los impactos ambientales negativos generados
por las actividades agropecuarias y forestales. 5) Que LA
CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA
presento propuesta al Municipio a fin de reforestar y recuperar las:
coberturas vegetales y humedales en las areas de influencia directa a las
bocatcimas .d? .Ios acueductos existentes en el Municipio de Filandia. 6)
Que el Municipio de Filandia Quindio estudio la propuesta presentada por

LA CORPORACION vy vio la viabili i i
intermedio de esta, 73 Gu ilidad de ejecutar dichas actividades por

N e asi las cosas el Municipi
certificados de disponibilidad pr e eIty Con o
esu y
2012, por el valor de e ypoostal numeros 1662 y 1667 de

. ($ 15.019.506,0
.respelzctn./am‘ente, a fin de poder rea“z'aro) elv p&isegézﬂ.OO0,0Q)
Interinstitucional. Que asi las cosas el presente convenio se regtrgoggre?a;:

siguientes. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El Municipio de Filandia
Quindio y la Corporacién ambiental, cultural y social Tibouchina se
comprometen aunar esfuerzos a fin de reforestar y recuperar coberturas
vegetales y humedales en &reas de influencia directa a las bocatomas de
, 10S acueductp rurales y Municipales existentes en el Municipio de Filandia
Q‘uindio. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: Para todos los efectos fiscales,
el valor del presente convenio asciende a la suma de VE]

MILLONES QUINIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS SIETE pgégcﬂg
28.501.807,00) MCTE, de Ilos cuales VEINTITRES MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL QUINIETOS SEIS PESOS (%
23.750.506,00) MCTE, seran aportados por el Municipio en efectivo y
CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
UN PESOS ($ 4.751.301,00) Seran aportados en bienes y servicios como
contrapartida por LA CORPORACION. ‘TERCERA FORMA DE PAGO: Ei
Municipio pagara el valor del presente convenio en dos pagos iguales de $
11.875.253,00 desembolsados de l|a siguiente forma: el primer pago se
. realizara con un avance de actividades del 40%, previo certificaciéon del
respectivo supervisor del convenio, y el segundo pago se realizara con un
avance de actividades del 80%, previo visto bueno y certificacion del
supervisor; El aporte de la CORPORACION sera realizado durante la
ejecucion del convenio. CLAUSULA CUARTA: TERMINO DE
EJECUCION: El presente Convenio tendra una duracion de (45) dias,
contados a partir de la firma del acta de iniciacion. CLAUSULA QUINTA:
OBLIGACIONES: DEL MUNICIPIO: A) Efectuar el pago en los términos
estipulados en el presente convenio. B) Realizar la liquidacion del
convenio. C) Verificar el buen cumplimiento del objeto contractual. D)
Realizar la supervision del convenio. DE LA CORPORACION: A)
Establecer 2.5 hectareas de plantacion protectora. B) Aislamiento de 5
hectareas de bosque natural. C) Establecimiento de 2.5 hectareas en
cercas vivas. D) Implementacion de una estrategia educativa con el fin de
dictar 4 talleres de educacién ambiental a la comunidad en general. E) A

- [
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hectireas sembradas con su correspondiente replateo y resiembra. G)
Efectuar cufias radiales para la divulgacion de las estrategias a
implementar. H) Poner a disposicién un vehiculo para el respectivo
seguimiento y monitoreo. I) Poner a disposicion los respectivos equipos
de GPS para la Georeferenzacion de las areas intervenidas. J) Cumplir
con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social
mtegral_ que haya lugar de sus empleados, de conformidad con 1o
establecudp en la ley. K) Mantener indemne al Municipio frente a cualquier
reclamacion, accion o demanda de cualquier naturaleza o entidad que
surjan como consecuencia directa o indirecta de la ejecucion del presente
convenio. CLAUSULA SEXTA: LIQUIDACION. Vencido el plazo de
ejecucion del presente Convenio, el funcionario que ejerce la vigilancia vy

g?gnjireorlﬂggocea?eré a liquidar el convenio dentro de los cuatro (4) meses
vencimiento del término de ej id
SEPTIMA: REGISTRO PRESUPUESTAL Y CeUIECToN A uLA

APROPIACIONES PRESUPUESTALES: E| pago SUJECION A LAS

, ) j . . originado del
convenio se imputaran a la disponibilidad presupuestgr No 1162 Erreeszeonlt;?

Rubro 2.3.01.03.04.01.01 denominado proteccién de microcuencas zona
de produccién hidrica y certificado de disponibilidad presupuestal No
1667 de 2012 rubros 2.3.02.04.03.05.04.04.01 denominado
Implementacion planes de manejo para dreas protegidas vy
. 2.3.02.04.03.05.01.01 Preservacion de areas de especial importancia
ecosistematica. CLAUSULA OCTAVA: La solucion directa es el mecanismo
2g%pt§dzla para; diJrimizjlaS diferencias suscitadas entre las partes, antes de
eterlas a la Jurisdiccion Contenciosa Administrati i
de la Ley 80/93), previa conciliacién directa qye:atlsvea t()igtclgiljosesg’ey 82
partes; CLAUSULA NOVENA INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL: Al presente convenio le son aplicables los
principios de interpretacion, modificacion y terminacién unilateral,
consagrados en los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, y demas
normas aplicables y se podra dar por terminado unilateraimente por
incumplimiento del contratista o por las que sefiale 1a Ley 80 de 1993 y
sus ~“normas reglamentarias o concordantes. CLAUSULA DECIMA
' CADUCIDAD ADMINISTRATIVA Y SUS EFECTOS: Segun el articulo 18
de la Ley 80 de la 1.993, la caducidad se declara cuando se presente
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato. Al declarar la Administracién Municipal la caducidad, no
habrd lugar a indemnizacién alguna por parte de LA CORPORACION
AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA. Quien se hara acreedor
a las sanciones e inhabilidades que contempla la Ley 80 de 1.993.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total de las obligaciones a cargo de LA CORPORACION,
esta indemnizardn al Municipio en una cuantia del 10% del valor del
contrato, en consecuencia podra declararse el incumplimiento del contrato
para los efectos aqui indicados previa audiencia del afectado. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Po:

medio de esta cldusula LA CORPORACION afirma bajo juramento que nc¢
ca halla inFliren an ninanna de las inhahilidades. incomobatibilidades v
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prohibiciones previstas en la Ley 80 de 1.993, el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007 y demas disposiciones vigentes, y que no ha sido
condenada por fallo alguno con responsabilidad fiscal en detrimento del
patrimonio del Estado por parte de la Contraloria General de la Republica
o alguno de sus delegados en las respectivas entidades territoriales.
CLAUSULA DECIMA TERCERA CESION: LA CORPORACION, no podra
ceder en todo o en parte las obligaciones que le impone o l0s derechos
que le confiere el presente convenio, sin la autorizacion previa y escri 3
del Municipio. CLAUSULA DECIMA CUARTA REGIMEN LEGAL
APLICABLE: De conformidad con lo previsto en el articulo 355 de |a
constitgcion politica, desarrollado por el decreto 777 de 1992 el presente
convenio se denominara convenio interinstitucional, al mismo le son

aplicables los las clausulas excepcionales re

- glamentadas en la Ley 80/93
y en las materias no reguladas en dicha ley, a las disposiciones Z il /
comerciales. PARAGRAFO: Tratandose de ot

- s ) ) un convenio interinstituci
la vinculacién no implica subordinacion erinstitucional,

la
CORPORACION tiene plena autonomia Adm boral alguna, Ya que LA

. . inistrativa, de i
eStaf'a sometido al cumplimiento de horario algunoé? 1%%?-| E?’:gla 23

generara prestaciones sociales ni otro emolumento a favor de las
personas que contrate LA CORPORACION para desarrollar cl objeto del
convenio. CLAUSULA DECIMA QUINTA INDEMNIDAD: Sera obligacion
de las partes conforme al articulo 5.1.6° Decreto 734 del 13 de Abril de
2012, mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones de LA
CORPORACION. CLAUSULA DECIMA SEXTA PERFECCIONAMIENT
EJECUCION: E! ' : oY
: pljesen.t?. convenio se perfecciona con la firma de las
partes. Para su ejecucion se requiere: A) La expedicion del registro
presupuestal; B) el pago de todos los tributos de caracter nacional,
departamental y municipal a que hubiere lugar, C) los demas exigidos por
el Decreto 777 de 1992. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA
DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Hacen parte integral del presente
Convenio: la propuesta presentada por LA CORPORACION, como tambien
todos los documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan
durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA
SUPERVISION CONTRACTUAL: ElI Municipio adelantara revisiones
periédicas en la ejecucion del presente convenio, para verificar que se
cumplan las condiciones pactadas en el mismo y las ofrecidas por LA
COPORACION y promoverd las acciones de responsabilidad contra este y
su garante cuando dichas condiciones no se cumplan. Para tal efecto la
Supervisiéon del presente convenio sera ejercida por el Doctor JAIME
FRANCO ALZATE, Secretario de Planeacion, a fin de garantizar el
cumplimiento del mismo. Y que a su vez tendra las siguientes funciones:
1) Verificar que las partes cumplan con el objeto del convenio y con las
obligaciones pactadas. 2) Informar sobre cualquier irregularidad en el
cumplimiento de las obligaciones pactadas al sefior Alcalde Municipal. 3)
Certificar el cumplimiento de las mismas cuando sea necesario. 4)
Elaborar el acta de liquidacion a la finalizacion del término pactado.
CLAUSULA NOVENA GARANTIAS: Para efectos del presente convenio,
la CORPORACION constituira una garantia unica de cumplimiento

TR — A YA S INTYETA MY ARATIIC T
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contractual en compafiia debidamente autorizada, por el 20% del valor
total del convenio, la cual tendrd vigencia por el término de duracion del
Convenio y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha del acta de
inicio. VIGESIMA: DOMICILIO: Para ejecutar el contrato y resolver las
controversias que puedan surgir del mismo se tomara como domicilio
contractual el Municipio de Filandia Quindio.

Dad . : - . -
ado en Filandia Quindio a U,\(Ol) duaf,sél mes Diciembre de 2012,
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CERTIFICADO No. 433 i
NIT. 890.000.447- 8 f

HACE CONSTAR

ermr o=k sQue T une vez mvisados los archivos de Iaa cntldad, se pudo ey
CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHI!

900.111.242-7 y representada legalmente por el sefior DIEGO FER ANDO nA (IREZ
RESTREPO, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.790.673 dd filandia Quindio, |
suscribid convenios con la entidad mediante: it

|

2 Jos predlos que se Mscribiéfon en el formato: NSCRIPCION DE
BENEFICIARIOS DE PROYECTOS AMBIENTALES, identificado con el cadigo: FO-P-/-02.

ALCANCE DEL OBJETO En termino de resultado es.el siguiente: Predios que cumplieron
con los requisitos del proyecto localizados en los Municipios de Pijao, Atmenia, Filandia,
La Tebalda, Buenavista, Cérdoba, Calarca y Salentn, en ecosistemas pqoritaruos para la

regulacion hidrica del Departamento del Quindio apoyados mediante:
i\ \

{. Ciento cuarenta y ocho punto ochenta y tres (148.83) h‘éctéreas en las
herramientas del manejo del paisaje, establecidas de la siguiente [orma:

5 et | Trelnta y slete punto uno (37. 1) Hectdreas de planta lén prgtectora,

establecidas.
1.2  Sesenta punto tres (60.3) hectérells en sistema de enriquedimient
establecidas. il a
1.3 Treinta punto tres (30.3) hectéreas en el sistema de cert
establecidas. A
1.4  Uno punto trece (1.13) Hectareas en el sistema agroforestal, estable idas.
1.5  Veinte (20) hectareas en el sistema de proteccién de bosque naturdl, con
aislamiento. ! !
2. Sesenta y siete punto cuatro (67.4) hectareas de aislamiento cT cerco n{gerto.

instalado.

ACTIVIDADES DEL CONVENIO

1. Siembra de treinta y siete punto uno (37, 1,} en el sistema de plan cién
o l‘hcluyendo la reposicion forestal, un replanteo y el fo, spondse"' e ai
2 " realizarse en los municipios de: 3 B

1.1  Pijao, siete punto uno (7.1) hectdreas 1! i !
1.2 Calarca, nueve (9) hectdreas ] | %R g
1.3 Armenia, tres 83) hectéreas EEY |
1.4 Tebaida, cinco (5) hectareas
1.5  Salento, siete (7) hectareas
1.6  Filandia, tres (3) hectareas
1.7  Buenavista, tres (3) hectareas

b
L nm;u.mnvm (57 (6) T4
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Plantacion de 60.3 hectdreas de enriquecimiento vegetal (EV ron-\ :
forestal, un re plateo y el corr espcnd»enlo aislamiento, en los mummpzos de

2.1 Pijao, dos (2) hectdreas

2.2 Filandia, cinco (5) hectareas

2.3 Salento, drez (10} hectareas

2.4 Calarca, vemntiscis punto cinco (26. S) hectareas
2.5  Cérdoba, seis (6) hectdreas

2.6 La Tebaida, seis punto ocho (6.8} hectdreas
2.7 Buenavista, cuatro {4) hectareas

Establecimiento de un punto trece {1.13) hectdreas de sistemas agroforestaies (SA},
con reposicion forestal y un re platec en el Municivio de Calarca.

Establecimiento de treinta punto tres (30.3) hectdreas de cercas vivos (i), con
reposicion forestal y un re plateo en el municipio de Pi)ao.

Establecimiento de veinte (20) hectareas en el sistema de proteccich e Hnsque
Natural - Aislarmento en el Municipio de Cordoba.

Duracién Estimada: Ciento cincuenta {150) dias calendario.
Fecha de Inicio: 28 de Diciembre de 2012

Fecha de Terminacién: 26 de Mayo de 2013

Valor Aporte CRQ, efectivo: $271.654.559.84 M/cte.
Valor Aporte Corporacion- especie: $27.169.456.09 M/cte,
Valor de!l Convenio: $298.864.015.84 M/cte.

Prorroga 01 Fecha: 24 de Mayo de 2013

prorroga 01 Tiempo: Setenta y cinco (75) dias catendario

Duracién Final del Coenvenio: Doscientas veinticinco (225) dias calendario
Fecha Final de Terminacion: 09 de Agosto de 2013

LOCALIZACION:

Los trabajos objeto del convenio se llevaron a cabo en el Departament? det e ddio,

CONSTANCIAS:

Que las actividades y obligaciones pactadas en el convenio fueron omucjados Yy
cumplidas por ta Entidad Cocperante y recibida por el supnrvlsw 3 entera
satisfaccion, tal como consta en el Acta de Terminacion de SJecucron sustrta el dia
09 de Agosto de 2013,

N
Que durante la ejecucidon del convenic no se realizaron ajustes, rovisiones,
recohocimientos, divergencias, acuerdos, concliaciones ni transacciones qug Y
alteraran e! cumplimiento del mismo, por lo tanto las partes se declaran i sazy salvo\
por todo concepto. '

Que la Entidad Cooperante manifiesta que la Corporacion Autonoma Regional del
Quindio, cumplié con todas sus obligaciones y gque esta de acuerdo cor ¢l contenido
de la presente acta de liquidacion,

% i o mak e oeg goves |
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La informacién aqui plasmada se basa en 105 documentos de los mterver;:tmes_'
ejecucion de los Convenios. )

para constancia se firma a los Treinta (30) dias del mes-de Diciembre . de Dos Mil Quince
(2015), a peticion del interesado.

\
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JOSE FRA!(CXNEDXIER‘NANDEZ CALDERON
]«nfe OF¢7/Ksesora Juridica

A

En la copa se adhieren y se anutan estampiltas Pro-hospitai de $2.100 segun Decreto ()f\'ff'i ael 19 Aa Tarembee
de 2014, estampilias Pro-desartolio de $2.100 segun Decreta D655 det 16 Dicigmibre i S04, Cuyd
procedimiento ¢s el estgblecido eo el Dearelo 0199 dal 28 e Febraro de 2005,
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
PROCESO: JURIDICTO}
ACTIVIDAD: CONTRATACION ADM{RISTR&TNA
I
-

DOCUMENTO: FORMATO OE AO’I’A DEUQUID CIONBE CONVQNIOS

“
e -,,‘. :

Convenio N°: 038 \' Fecha: Dtcfe'&mre 20 de 2012

Nombre del Cooperante: CORPORACION AMBIENTAL CDLTUR}%L Y SOCIAL
TIBOUCHINA 8

Objeto: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos vy “financieros para el
establecimiento de ciento cuarenta 'y ocho punto ochenta y tres (148.83) hectareas
en herramientas de manejo del paisaje y aislamiento de- sesenta y siete punto
cuatro (67,4) hectéreas, en los predios que se mscnbieron en el formato:
INSCRIPCION DE BENEFICIARIOS DE F’ROYECTQS AMB!ENTALES
identificado con el cédigo: FO-P-/-02".

Valor Total: $ 298.864.015,84 Valor Primer Desembolso: 53!'&35.847,279,92 %: 50

Valor Aporte Efectivo CRQ $ 271 694. 559 84
Valor Aporte Especie CRQ : $45-0- &
!
Valor Aporte en Efective Entidad Cooperante $ “, -0--
Valor Aporte en Especie Entidad Cooperante $ :27 169 456 00

Valor inicial del Convenio: $ 298.864.015,84
Valor final del Convenio:  $ 288.381.209,74

Fecha de Iniciacion: 28 de Diciembre de 2012 |
Plazo Inicial del Convenio (Dfas): 150 |

Plazo Final del Convenio (Dias): 225 |
‘ 7

Ay
S

Prérroga (Dias): 75
Otras Modificaciones: Acta y/o Convenio No.001 Fecha 24 de Mayo de 2013

Convenio Adicional No. Valor: $; Fecha

En el Municipio de Armenia Quindlo, a los nueve (09) dias del mes de Diciembre
de Dos mil trece (2013), en las instalaciones; de la Cbrporacuén Autbénoma
Regional de! Quindio, se reunieron los suscritos: Representante Legal de la
Entidad Cooperante DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO y NOHEMY
MEDINA GUZMAN, Supervisor del convenio y la Directora General; con el objeto
de liquidar el Convenio de la referencia, de acuerdo con el siguiente detalle o

descripcion:

FECHA DE ENTREGA: 9 de Agosto de 2013
Vo. Bo Oflcm Asesora Jurldica

Scan”ned by € amScanneri o

i




CORPORACION AUTONOMA Remomu. DEL QUINDIO
PROGESO: JURIDICE ; . g
ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA
DOCUMENTO: FORMATO DE ACTA DE LIOU!DACION DE CONVENIOS

:

1. Actividades realizadas- productos entregados de: acuerdo 1:on el objeto
alcance y obligaciones pactadas en el convemo ;
i

a) Ejecucion de las actividades de mplementac:bn de las diferentes Herramaentas
de Manejo del Paisaje (HMP), en total 112,79 Ha, establecidas en 24 predios
ubicados en los municipios de: Armenia (4 predio), Calarca (2 predios), Cdrdoba
(2 predios), Filandia (8 predios), Génova (1 predio), Quimbaya (2 predio) y Pijao (5
predio), las HMP se distribuyeron de la siguiente forma: con Plantacion Protectora
13,23 Ha, Cerca Viva 30 Ha, Enriquecimiento vegetal 123,37 Ha, sistema
agroforestal 1,13 Ha y Aislamiento de Plantacién Protectora 14,73 Ha vy
Aislamiento de Enriquecimiento Vegetal de 30,33 Ha.

Pero ante inconvenientes citados en informes del equipo técnfco y del Cooperante,
la ejecucion real es la siguiente:

Tabla N° 1. Establecimiento Definitivo de las diferentes Herramientas de ManeJo de paisaje.
Convenio de Cooperacién N° 038 de 2012 .

Cons. | Aisl. | ,. Area Total HMP
(TEM PP SA cv EV BN PR Alslgl : por predio
Area Total De Las HMP ‘ ok
Establecidas 35,00 113 30,30| 6590 2000} 37,10 3030 7 142,33
Meta Areas 3710] 1131 3030 6030| _2000| 371] 30 30 148,83
Area”de Las. HMP No " 210 1000 | 000 | aao i bl 650
Ejecutadas - e

Fuente lnfo:mes Equrpo Técmco FCA/2012¢ xn!orme del Ccoperante Ac‘osto dé 2013

De la anterior tabla se deduce que se dejaron de ejecutar 6,5: Ha ﬁ:strlbuadas asi;
2,10 de Plantacion protectora y 4,4 Ha de Ennquec:msentg) Vegetal Por ende se
afecta el valor total del Convenio y consecuentemente la contrapartida; ya que
parte de esta se representé en el aporte del material vegetai Evidenciado con el
informe técnico del Cooperante y las copias de los correos electrcﬁmcos dirigido al
propietario. VAR |

Especificar el aporte en especie por parte de la Entidag Cooperante: la realizé la
ONG Cooperante por medio de la compra, transpbrte@ aplicacion de fertilizante
(40 gramos) por plantula en el pranger mantenlmienta snl\gloultural asi como la
asistencia técnica para el monitoreo y? segu1mlento ‘de Jas d‘tferentes herramientas
de manejo del paisaje implementadas.’ } a& -
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO

. PROCESD: JURIDIGO., . 3 _

o Ac*tgvmm CONTRETACION ﬁWtNlSTRAHVA _
DOCUMENTO: ?onwxm DE AGTA DE uczum,xcm DE CONVENIOS J

NN e e 004

o v i b s e 8

Tabla N° 2. Refacidn de las actividades Fertilizacion y de Seguimiento técnico desarroilada por la
Entidad Cooperante y el valor de las contrapartidas : -

- " : " Avea Total
HMP PP SA cV EV HMP
TOYAC T AR AS CON :

MANTENIMIENTO

SIVICULTLIRAL 11 INFORME 29 2 i1 30,3 42,00 1035
[OKTTRY OF PUANTUT XS TOR e i ’ T
1A 1111 1004 100 . 1ea e o]

NUMERD DE PLANTULAS TOTAL
POR HMP CON W™ : g

[MAN TENINGENTO 3244100, 1130 1.030.0 4.290,0 398730
VATOR DETA ATHOTBAL RAAY T - '

EL FERTILIZANTE POR ARBOL, ) ’ ;
(0R} 267,7 267,7 267,7 1267,7)°
VALOH CONTRAPARYIDA
FERTILIZACION PRIMER :
MANTENIMIENTO 8.685.764,2| 30.254,7] 811,253,2| 1.148.606,0] 10.675.878,1
WALCGRASISYERTTATTTRNTEX
PARA MONITOREQ Y

SEGUIMITNTO 5 2.834.152,0
VATOR TOTALUCY LA . e T T
COAONTRAPARYTIDA

FERTIIZACION ¥ AT, .
SEGUIANMIENTDO . 13.510.030,1

Especificar el aporte de especie de la Corporacién Auténoma Regional del
Quindio. NO APLICA

BALANCE FINANCIERO DEL APORTE DE LA CRQ AL CONVENIO

Valor Aporte en efectivo CRQ $271 .694.559.84

Valor Desembolsos Anteriores $261.211.753,74 “i
Saldo a favor de la CRQ $ 10.482.806, 10 : gf‘g
&"‘
SUMAS IGUALES $ 271.694.559, §4 $ 2?1%5559 84
i
" »

Valor de Desembolso con la Presente Acta: (--0--) ig;ﬁ
Valor (en letras): Cero Pesos

BALANGE FINANCIERO DEL CONVENIO

Valor Total del Convenio: o $ 298 864.015,85
Valor a favor de la CRQ $ 10.482.806,10

Valor Total Aporte CRQ: $261.211.753,74

(En especie y efectivo) T
Valor Aporte Entidad Ejecutora: $ 26.261.967.25

(En especie y efectivo)

Valor No invertido Entidad Ejecutora = 907.488,75 .

(En Especie y efectivo)

SUMAS IGUALES: $ 298‘864.015,85;; $298.864,015,85

Vo. Bo Oflcma sesora J§dica
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
PROCESO: JURIDICO:
ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA W

DOCUMENTO FORMATO DE AT A DE ué‘p DACION DE CO

Comprobante de Entrada al Af.'rf\aéén Ne: -—————M | §

ESTADO JURID!CO DEL CONVENIO

DESCRIPCION o CUBRIMIENTO !VIGENCJAS .
i ¥

Amparos: R F

Buena Inversién del Anticipo  $ 135.847.280 2012-12-24 a 2013-12-09

De Cumplimiento $ 27.169.456 = 2012-12:24 a 2013-12-09

Laboral (salario, prestaciones...) $ 14.943.201 ) 2012-12-24 a 2016-08-07

Estabilidad de {a obra ‘ $

Responsabilidad civil frente : ?
A terceros $ 113.340.000 2012-12-24 a 2013-05-23

Calidad del Servicio/ Suministro § 54.338.912 2012-12-24 2 2014-08-08
Describir otros amparos $ o ?;,,
. ;\E .

La Garantia Unica, asi como sus amparos fueron aprobados pﬁr la Oficina
Asesora Juridica el dfa veinticuatro (24) de Diciembre de Dos mil doce (2012) y el

28 de junio de 2013.

. z :
Nota: Si la Garantia Unica de Cumplimiento tuvo modificaiones en sus amparos y
vigencia referenciar la fecha en que fueron aprobados por la Oficina Asesora

Juridica.
CONSTANCIAS

En este estado, las partes firmantes manifestamos estar tofalme'nte de acuerdo
con el contenido de la presente Acta de Ligquidacion, y dejamos las siguientes

constancias:

a. Que las actividades y obllgamones pactadas en- el gonvenlo fueron
entregados y cumplidas por la Entida: g Cooperante y récsbtda PO el supervisor a
entera satisfaccion, tal como constaaen el Acta de | terr ma,\cn n de ejecumén
suscrita el dia nueve (09) de Agosto de%Dos mil trece_ ﬁ"

b. Que en la presente Acta han quedado mclu:doﬁodos lo’ih valores pactados
y ejecutados en el convenio. s

C. Que a la Entidad Cooperante NO se le impuso multas y/o sancnones por
valor de § --0--.
d. Que durante la ejecucién del convenio, no se realizaron Ajustes, revisiones,

reconocimientos, divergencias, acuerdos, conciliaciones nii transacciones, que.
alteraran el cumplimiento del mismo, por lo tanto las partes se dec!aran a paz

Rt R TN

Vo.Bo. Oficina Adesora Juridi
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Armenia, Octubre 16 de 2018

CERTIFICADO No. 264

NIT. 890.000.447- 8

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DE LA CRQ

HACE CONSTAR

Que una vez revisados los archivos de la enlidad, se pudo evidenciar que, el sefior DIEGO
FERNANDO RAMIREZ RESTREPO, identificado con: Cedula de Ciudadania Mo 9.790.673
expedida en Filandia Quindio, actuando como Represen!ante Legal de Ia§ NION TEMPORAL
ACCION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL DEL QUINDIO, & . 901.
0, la cual se encuentra conformada por la CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL
~ TIBOUCHINA, con Nit 900.111.242-7 y la FUNDACION DE DESARROLLO COMUNITARIO
JOSE ANTONIO GALAN, con Nit. 900.217.088-5, ejecutaron el convemo que se detalla a
continuacion como Cooperantes a la entidad, medianta ! L

DE COOPERACION No 0033 del 27 de Diciembre de mﬂ cuyo OBJETO: EL
CONTRATISTA, conservando su autonomia, sin que la actividad contratada implique el
cumplimiento de funciones publicas o administrativas, ni subordinacién y 5IN que se requiera
dedicacion de tiempo completo se compromete para con LA CORPORACION unir esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para implementar una estrategia para la reduccion de
emisiones de gases efeclos invernadero — GEIl en la cuenca del rio la vieja del departamento del
Quindio

Detalles del Con\}enlo:

. Valor aporte en efectivo por la CRQ: § 3 045 554 678

. Valor Aporte en especie entidad cooperante: $ 331.575.000 M/cte

. Valor total del Convenio: $ 3.377.129.678.00 M/cte.

. Fecha de iniciacion: 27 de diciembre 2016

. Fecha de terminacion: 19 de diciembre de 2017

. Plazo en dias: Cuatrocientos cincuenta (450) dias calendario |

. Plazo definitivo en dias: Trecientos cincuenta y siete (357) dias calendario

1
|
" |

_——

Porcentajes de participacién en la Union Temporal: }

i

. Corporacién Ambiental, Cultural y Social Tibouching, Nit. 900 111 242-7, &(90%)5-': i

. Fundacién de Desarrollo Comunitario Jose Anltonio Ga/an Nit. 900.217 dp&5 ( fW )
by
UBICACION GEOGRAFICA: Rio La vieja en el departamento del Quindio. kit
|
La informacién aqui plasmada se basa en los documentos de los supervusol’es sobre |a gjecucion
de los Convenios.

Para constancia se firma a los dieciséi ) dias del e Octubre de Dos Mil Dieciocho (2018),
a Peticion del interesado ‘ ‘
|
JH AN PULECIO GOMEZ

G Oﬁcma Asesord Juridica

0

o |
En la copia se anulan y se adhicren estampillas Pro-desarrollg de $2 400 segun Decreto 00668 del 26 de Diciembre de
2017 estampiilas Pro-hospital de $2 400 segun Decreto 00669 del 26 chuembve del 2017 qiyo procedimiento es el
establecido en el Decreto 0199 del 28 de febrero de 2005,

Elaboro: Reviso:

Cristian Camilo Murillo Elizabeth Blandgn GW
Archivo Central Secrelaria

Oficina Asesora Juridica

Calle 19 norte u 19-55 B/ Mercedes del Norte

Tel. (57) (&) 746 06 00 / Fax. (57) (6) 749 80 21

e-mail:servicioaleliente@crq.gov.co
WWW.Crq.gov.co

i . S ——



UNION TEMPORAL

Entre, la CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL ~ TIBOUCHINA,
identificada con e! NIT 900.111.242 - 7, con domicilio en la Calle 20A No. 15 - 16,
Torre Yanuba de la Ciudad de Armenia, constituida mediante Acta del 4 octubre
de 2008, inscrita en la Camara de Comercio de Armenia, bajo el numero
00008035, representada en éste acto por DIEGO FERNANDO RAMIREZ
RESTREPO, mayor de edad y vecino de Armenia, identificado con la cédula de
ciudadania No. 9.790.673 de Filandia, designado por Acta numero 0000004
de fecha del 02 de septiembre de 2010, inscrita en la Camara de Comercio de
Armenia bajo el numero 00011219, quien obra en su caracter de
REPRESENTANTE LEGAL con amplias atribuciones a! efecto, poﬁ'?una parte, y la
FUNDACION DE DESARROLLO COMUNITARIO JOSE ANTONIO GALAN,
identificada con la Personeria Juridica 264 del 22 de septiembre de 1989,
domiciliada en Barrio los Robles Mz H Casa 3 del municipio de Montenegro,
identificada con el NIT No. 900.217.088 — 5, todo lo cual se evidencia en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por laig_ Camara de
Comercio de Armenia y del Quindio, representada en éste acio por MANUEL
ARTURO PENA ROJAS, mayor de eiiiad y vecino de la ciudad de Armenia,
identificado con la cédula de ciudadaniaf‘Nio. 7.522.914 de Armenia, quien obra en
su cardcter de REPRESENTANTE LEGAL, con amplias atribuciones hemos
determinado celebrar un compromiso de-Unién Temporal que se¢ denominard,
ACCION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL DEL QUINDIO, y se
regird por las siguientes cldusulas: PRIMERA: Este compromiso se celebra con el
fin de integrar, como en efecto se integra por medio del presente una oferta

conjunta para el proceso de seleccién que se encuentra desarroliando la
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Corporacion Autonoma Regional del Quindio — CRQ, para la Suscripcion de un
Convenio de Cooperacién, cuyo objeto es “Implementar una estrategia para la
reducciébn de emisiones de_v égses Efecto Invernadero - GEI en la cuenca del
rfo La Vieja en el Departamento del Quindio®, SEGUNDA: Por virtud de lo
anterior nos comprometemo§ &ésdg }a;.hora, por medio del presente documento,
tanto a presentar una oferta conjdnté, como a celebrar y ejecutar el contrato
respectivo en caso de seleccién,figuaimente en forma conjunta y dentro de las
condiciones exigidas por la Corporacion Autonoma Regional de! Quindio -~ CRQ.
TERCERA: Queda expresamente convenido que las personas que integramos
esta Union Temporal respondemos solidariamente por el cumplimiento total de la
propuesta y de la ejecucion del contrato, en consecuencia, las actuaciones,
hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de los citados eventos afecta
a todos los integrantes que la conforman. Para efectos de la aplicacién de las
sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y de
la orden, convenimos que los términos y extensién de nuestra participacion de la
ejecucién del contrato, es la  siguiente: 90% para la CORPORACION
AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL - TIBOUCHINA, y un 10% para la
FUNDACION DE DESARROLLO COMUNITARIO JOSE ANTONIO GALAN,
lgualmente nos comprometemos a no modificar los términos y la extensién de las
actividades sefialados anteriormente sin el consentimiento previo y escrito de la
Corporacion Autonoma Regional del Quindio -~ CRQ. CUARTA: Celebrado el
contrato, queda convenido que no podra haber cesién del mismo entre los
miembrOSdUe integren la Unién Témporal. Cuando se trate de cesién a terceros,
se requerirA de la autorizacién previa, expresa y escrita de la Corporacion
Autonoma R“eéi'onal del Quindio ~ CRQ. QUINTA: Se hace constar, ademas que
quienes estamos suscribiendo este compromiso disponemos de atribuciones
suﬁcfentes pafa representar a nuestras Fundaciones y para contratar en nombre

f;églna 2de3
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suyo, no solamente para los efectos del presente convenio sina’también para la

ejecucion y celebracién de todos los actos y contratos que se di‘é}wen tanto de la
Unién Temporal como de la seleccién y del contrato qué de ella se derive.
SEXTA.- DURACION: que la duracién del compromiso de unién temporal se
extendera desde la firma del presente compromiso, por todo el plazo de ejecucion
del contrato que nos sea adjudicado y seis (6) meses mas. No obstante lo anterior,
en el evento en que no ocufriere ia liquidacion dentro de los meses siguientes a la
terminacion del contrato, la duracién se extendera hasta la liquidacion del contrato.
SEPTIMA.- DIRECCION: Para todos los efectos ante la Corporacion Autonoma
Regional del Quindio - CRQ, se consignan a continuacion las direcciones donde
funcionaran las oficinas de las personas que integran fa Unidn Temporal a saber:
Calle 20A No. 15 ~ 16, Torre Yanuba de ia Ciudad de Armenia y Barrio los Robles
Mz H Casa 3 del municipio de Montenegro. No obstante 0 anterior, se acepta
desde ahora que la Corporacion Autonoma Regional del Quindio'— CRQ, puede

dirigirse a la siguiente direccion: Calle 20A No. 15 - 16, Torré Yanuba de ia
Ciudad de Armenia. Para todos los efectos los integrantes de la Unidn Temporal
de comin acuerdo designamos a DIEGO FERNANDO RAMIR52 RESTREPO
como representante de fa misma. Para constancia se firma en Armghia Quindio, a

LN

los doce 12 dias del mes diciembre de 2016.

Firmas

ARTURO PENA ROJAS

DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO : URC
C.c. 9.790.673 de Filandia Quindio. C.c. 7.522.914 de Armenia Quindio.
Representante Legal — ONG Tibouchina Representante Legal - ONG Jose Antonio Galan.

Gy
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CODIGO | VALOR [RUBRO "‘“—‘r—< —
1 260103010113_2 '$15 000000 | Mantenimiento

E

"°®103010111 2 'S3 000000

i

660103010110 4 fsazoooooo

Proyectoy reviso: Roberto Emilo Fldr ez Alvares - Secctano de Planescidn l*Um Amblente ¢ iy uwucu.*
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, INFRAESTRUCTURA !

~ ALCALDIA MUN!CIP4L DE PIJAO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEAG&ON MEDIO AM; IBIENTE %
INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE PIJAQ, DEL QEP ME )
QUINDIO]

14 CERTIFICA ':.i.' ‘ l'
Mediante el convenio INTERINSTITUCIONA

CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA MUN

CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y IAL TIBOUCHINA realizo ¢l siguiente
objeto "CONSERVACION Y PRESERVACION DE PREDIOS DE | RES GENERAL

PARA LA REGULACION DE LOS RECURSOS| HIDRICOS QUE SURTEN DE AGUA
LOS ACUEDUCTOS URBANOS Y RURALES EN EL MUNICIPIO DE Pon"

APORTES DEL Mumcmo : g

RECURSO

senderos ecoldgicds fuentes hidricas y zonas | GENERA
verdes !
" Actualizacion e 1mbiemumacmn del pl;n. de
s 4 manep del predlo modn Santo o

| | -

APORTES FUNDACION 'TIBOUCHINA

Valor aporte al convenio 003 por valor de CINCO MILLONES SETH, IENTOS
CINCUENTA MIL PESOS /$5.750.000) M/CTE. Representados en bienes y senviios

TIEMPO: Tres (3) ha%
VALOR DEL CONTRATO: $55 750000 oo

Para constancia de la presente, se firma en el Muq:upw

de Pijao Qummo a les vaeintiocho
(28) dias del mes de Marzo

os mil Iecumho 018

\ lohed

RO TO EMILIO FLOREZ ALVAREZ

Secretaria de Planeacion, Medio Ambienie e Infraestructiira i

! i f T,'

“EL GOBIERNO DEL PUEALG" i

Carrera 4° Calle 12 Esquina - Plazo frincip@l #iTels. 31'
Cédigo Postal 63204 i

1
!

TRD

U T ALCALDIAN UNICIPAL Y
" MUNICIPIO DE JAc»oumoio "’Bm 1 du |
| NIT 890001, 1819 ! CoDiGo
e R ~ VERSION 0
SECRETARiA DE PLANEA 6N MEDIO AMBIE

o TN

| SGP PROPOSITO

y  conservacion de| los | SGP PROPOSITO |



ALCALDIA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PIJAO QUINDIO ""9'"5‘ 1de P
NIT 890.001.181-9 CODIGO
e VERSIONO
why ey SECRETARIA DE PLANEACION, MEDIO AMBIENTE E oo
e gl INFRAESTRUCTURA

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 'No:003-2016 DE AGOSTO 12 DE 2016
CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PIJAO QUINDIO Y LA
CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA

Entre Nosotros: EDINSON ALDANA MARTINEZ, mayor de edad, vecino de Pijao
Quindio, identificado con la Céedula de Ciudadania Nro. 94 461,162 expedida en
Caicedonia Valle, actuando en calidad de alcalde municipal y representante legal
del municipio, con NIT. 830.001.181-9, facultado para suscribir el presente
convenio en su calidad de Alcalde y como tal, Representante Legal del mismo, con
amplias faculiades para celebrar este acto juridico otorgadas al tenor del Articulo
315 de la Conslitucion Politica de Colombia, articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO; y DIEGO FERNANDO
RAMIREZ RESTREPO, Identificado con la cédula de ciudadania numero
9.790.673 de Fifandia Quindio, en cafidad de Representante Legal de la ONG
Tibouchina ~QUINDIO, identificada con Nit. 900.111.242 - 7 y que para efectos
del presente convenio se denominara TIBOUCHINA —QUINDIO-, se ha convenido
celebrar el presente convenio Interinstitucional el cual se regira por las siguientes
consideraciones: 1. Que el arliculo 2 de la Constitucion Politica dispone: “Son
fines esenciales del estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la
constitucion. 2. Que el Decreto 777 de 1992, reglamentario del articulo 355
superior, permite la suscripcion de convenios con Entidades sin animo de lucro,
cuando el proyecto que se pretenda ejecutar, se encuentre incorporado al
respeclivo Plan de Desarrollo del Ente Territorial. 3. Que el municipio de Pijao
Quindio realiza el aporte por valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($50.000.000.00) M/CTE, para la celebracion del presente convenio. 4. Que el
Plan de Desarrollo Municipal 2016 -2019 "EL GOBIERNO DEL PUEBLO",
contiene el componente objetlo del presente acuerdo de voluntades 5. Que en
consideracion de lo anterior LA ADMINISTRACION MUNICIPAL y TIBOUCHINA -
QUINDIO pactan las siguientes clausulas que regiran sus relaciones durante la
vigencia del presente convenio, y en lo no previsto en ellas, por las demas
disposiciones aplicables vigentes. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO
“CONSERVACION Y PRESERVACION DE PREDIOS DE INTERES GENERAL
PARA LA REGULACION DE LOS RECURSOS HIDRICOS QUE SURTEN DE
AGUA A LOS ACUEDUCTOS URBANO Y RURALES EN EL MUNICIPIO DE
PIJAO”. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 1)
EL GOBIERNO DEL PUEBLO'
Carrera 4° Calle 12 Esquina - Plaza Principal - Tels, 3122875860
Codigo Postal 632060




ul ALCALDIA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PIJAO QUINDIO Pigne Lda?
. NIT 890.001.181-8 SRAHRC
< ‘ = N o T | VERSIONO
R SECRETARIA DE PLANEACION, MEDIO AMBIENTE E S
SR . o, INFRAESTRUCTURA |

CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA - QUINDIO:
Son obligaciones especificas: 1.1. [R@@lizacion de la" restalracion pasiva de-
minimo DIECIOCHO PUNTO CUATRO (184) hectareas®en las microcuencas
abaslecedoras de los recursos hidricos que surten de agua a los acueductos
urbanos y rurales en el Municipio de Puao mednante el eslableumuenloﬁ“|
(03) km de aislamiento protector w@n los ¢ de interés general para la »
conseivacion de bosques, 1.2. Llevar a cabo la snembra un total de Doscientas
(200) plantas por kilometro, para un total de cuatro (04) km en cerca viva con
material vegetal alto valor de ecosistémico y rapido crecimiento que contribuya a la
delimitacion de los predios de interés para la conservacion. de propiedad de la
Administracion Municipal. 1.3. Proceder a la siembra de ochocientas (800)
plantulas para el enriquecimiento y/o repoblamiento vegetal de areas degradas por
factores antrépicos dentro de las zonas de interés para la conservacion, a razon
de doscientas (200) plantas por hectarea. 1.4. Adelantar la actualizacion del plan
de manejo del predio de conservacion y areas de importancia, incluyendo la
medicion, levantamiento topografico (altimétricos y planimétricos) para el Predio
Rincon Santo, adquirido por la Administracion Municipal en cumplimiento de los
postulados consagrados en el Articulo 111 de la Ley 99 de 1993. 1.5 Efectuar el
mantenimiento del sendero de interpretacion y educacién ambiental, mediante la
construccion de pasos, gradas, pasamanos y mejoramiento de puntos criticos, con
sislemas ecologicamente sostenibles. 1.6. Elaborar el disefio y construccion de
cien (100) placas para la identificacion de arboles, a modo de senalizacion del
sendero de interpretacion ambiental. 1.7. Proceder al monitoreo de la calidad de
las aguas del predio Rincén Santo, mediante el analisis de parametros fisico-
quimicos, organolépticos y macroinvertebrados acualicos presentes en las fuentes
hidricas del area de conservacion. 1.8. Realizar cinco (5) talleres y/o giras de
socializacion del proyecto, con comunidad en general y actores clave, entre otros.
representantes y/o integrantes de asociaciones, beneficiarios y entidades locales
En dichas reuniones se presentaran los objetives, metas, actividades principales,
alcances del proyecto, y se dara un enfoque general hacia el cambio climatico y la
importancia de la proteccion y conservacion del recurso hidrico. 1.9. Suministrar e
instalar Una (1) valla informativa, para la identificacion del area de conservacion
de propiedad de la Administracién Municipal; con informacion general del predio,
con mensajes conservacionistas alusivos al proyecto y con las dimensiones
establecidas (1 x 0,80 m! en lamina galvanizada). 6. En cumplimiento de lo

"EL GOBIERNO DEL PUEBLO"
Carrera 4° Calle 12 Esquina - Plaza Principal - Tels. 3122875840
Cédigo Postal £32040
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
PROCESO: JURIDICO
ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA
DOCUMENTO: FORMATO DE ACTA DE LIQUIDACION DE CONVENIOS

:"-A’«)«d‘ P4 T;b-‘ula

il

Convenio N° 038 Fecha: Diciembre 20 de 2012

Nombre del Cooperante: CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y SOCIAL
TIBOUCHINA

Objeto: "Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el
establecimiento de ciento cuarenta y ocho punto ochenta y tres (148,83) hectareas
en _herramientas de manejo del paisaje.y aislamiento de sesenta y: siete punto
cuatro.(67,4)ehectareas, en los predios que se inscribieron en el formato:
INSCRIPCION DE BENEFICIARIOS DE PROYECTOS AMBIENTALES,
identificado con el cédigo: FO-P-/-02".

Valor Total: $ 298.864,015,84 Valor Primer Desembolso: $135.847.279,92 %: 50

Valor Aparte Efectivo CRQ $ 271.694.559 84
Valor Aporte Especie CRQ $ --0--

Valor Aporte en Efectivo Entidad Cooperante $--0--

Valor Aporte en Especie Entidad Cooperante $ 27.169.456,00

Valor inicial del Convenio: $ 298.864.015,84
Valor final del Convenio: $ 288.381.209,74

Fecha de Iniciacion: 28 de Diciembre de 2012

Plazo Inicial del Convenio (Dlas): 150

Plazo Final del Convenio (Dias): 225

Prérroga (Dias): 75

Otras Modificaciones: Acta y/o Convenio No.001 Fecha: 24 de Mayo de 2013

Convenio Adicional No. Valor: $ Fecha:

En el Municipio de Armenia Quindio, a los nueve (09) dias del mes de Diciembre
de Dos mil trece (2013), en las instalaciones de la Corporacion Autonoma

. Regional del Quindio, se reunieron los suscritos: Representante Legal de la

Entidad Cooperante DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO y NOHEMY
MEDINA GUZMAN, Supervisor del convenio y la Directora General; con el objeto
de liquidar el Convenio de la referencia, de acuerdo con el siguiente detalle o

descripcion:

FECHA DE ENTREGA: 9 de Agosto de 2013

Vo.Bo. Oficina Asesora Juridica

Scanned by CamScanner
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO ‘

__%CD % e e J%?«‘%Smnsfmnwx
% - ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMI ey weo
Procegionds o Futws’ | DOCUMENTO: FORMATO DE ACTA DE LIQUIDACION DE CONVENIOS

]

1. Actividades realizadas- productos entregados de acuerdo con el objeto,
alcance y obligaciones pactadas en el convenio:

a) Ejecucién de las actividades de implementacion de las diferentes Herramientas
de Manejo del Paisaje (HMP), en total 112,79 Ha, establecidas en 24 predios
ubicados en los municipios de: Armenia (4 predio), Calarca (2 predios), Cordoba
(2 predios), Filandia (8 predios), Génova (1 predio), Quimbaya (2 predio) y Pijao (5
predio), las HMP se distribuyeron de la siguiente forma: con Plantacién Protectora
13,23 Ha, Cerca Viva 30 Ha, Enriquecimiento vegetal 23,37 Ha, sistema
agroforestal 1,13 Ha y Aislamiento de Plantacién Protectora 14,73 Ha y
Aislamiento de Enriquecimiento Vegetal de 30,33 Ha.

Pero ante inconvenientes citados en informes del equipo técnico y del o

ooperante,
la ejecucion real es la siguiente: -

Tabla N° 1. Establecimiento Definitivo de las diferentes Herramientas de Manejo de paisaje.
- Convenio de Cooperacion N° 038 de 2012

: Cons. | Aisl. Area Total HMP
'TEM ; £ BN M EY 3 BN. | PP ABLEY por predio
Area Total De Las HMP
Establecidas 3500) 113 30,30 |- 55,90 20,00 37,10 30,30 oo 0142331 -
Meta Areas _ 3710 13| 3030 6030] 2000] 371 30.30 148,83

écnico FCA/2012 e Informe del Cooperante. Agosto de 2013

~Fuente. Inormes Equio

De la ante Eablé"s”ejdedﬁé,ecidef’ée dejaron de ejecutar 6,5 Ha; distribuidas asi:
2,10 de Plantacién protectora y 4,4 Ha de Enriquecimiento Vegetal. Por ende se
afecta el valor total del Convenio y consecuentemente la contrapartida; ya que
' € "seﬁ‘representqen el aporte del material vegetal. Evidenciado con el
el Cooperante y las copias de los correos electronicos dirigido al

Especificar el aporte en especie por parte de la Entidad Cooperante: la realizé la

ONG Cooperante por medio de la compra, transporte y aplicacion de fertilizante
(40 gramos) por plantula en el primer mantenimiento silvicultural, asl como la |
ia técnica para el monitoreo y seguimiento de las diferentes herramientas f

aisaje implementadas. ol 0.
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PROCESO: JURIDICO

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO

ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA

 DOCUMENTO: FORMATO DE ACTA DE LIQUIDACION DE CONVENIOS

Tabla N* 2. Relacion de las actividades Fertilizacidn'y de Seguimiento técnico desarrollada por la

Entidad Cooperante yel valor de las contrapartidas

Area Total
HMP PP SA cv EV HMP
TOYAU DU ARTASTON -
MANTENIMIENTO o 4
SILVICULTURAL It INFORME 29,28 XL 30,3 42,9 103.5
NUMERD DE PLARTULAS FOR " 20 B 4
n 2 121 100 100 100
3 ?‘m”“ RO DEFAANTULAS TOTAL, -
POR HMP CON
[MANTENIMIENTO 32.441,0 113,0 3.030,0 4.290,0 39.874,0
[VATOR BF LA ACTIVIDAD TAAS
ELFERTIVZANTE POR ARBOL
(40g) 267.7 267,7] 267.7 267.7
VALOR CONTRAPARYIDA
FERTILIZACION PRIMER
MANTENIMIENTO 8.685.764,2 30.254,7| 811.253,2| 1.148.606,0 10.675.878,1

[VALOH ATIEYTHRTIA YICRTTA
PARA MONITOREO ¥
SEGUIMIENTO

- 2.834,152,0

VALOR TOTALUDE TA
CONTRAPARTIOA
FERTILIZACION Y AT,
SEGUINMIENTO

13.510.030,1

Especificar el aporte de especie de la Corporacién Auténoma Regional del

Quindio. NO APLICA

BALANCE FINANCIERO DEL APORTE DE LA CRQ AL CONVENIO

Valor Aporte en efectivo CRQ

Valor Desembolsos Anteriores

Saldo a favor de la CRQ

SUMAS IGUALES

$271.694.559,84

$261.211.753,74
$ 10.482.806,10

$271.694.559,84 §$271.694.559 84

Valor de Desembolso con la Presente Acta: (--0--)

Valor (en letras): Cero Pesos

BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO

Valor Total del Convenio;
Valor a favor de la CRQ

Valor Total Aporte CRQ:
.. “(En especie y efectivo)

Valor Aporte Entidad Ejecutora:

(En especie y efectivo)

Valor No invertido Entidad Ejecutora

(En Especie y efectivo)

SUMAS IGUALES:

A e e o o

$ 298.864.015,85
$ 10.482.806,10
$261.211.753,74
$ 26.261.967.25
$ 907.488,75 ]
$ 298.864.015,85 3 298.864.015.85

Vo.Bo. Oficina ; sesoraJ dica
Scanned by canner
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CERTIFICADO;NO. 086 iF ‘
R ;
NIT. 890.000.147- 8 .; E: I :
b S
EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA | =
' DELACR B
HACE CONSTAR ' if o
] ie ‘[;,kﬁ: AT 12,\3

Que una vez revisados los archivos de la ejmdad% se pqdo';byl;denciar qu
FERNANDO RAMIREZ RESTREPO, identificada lﬂt’ de

CULTURAL Y SOCILA TIBOUCHINA, con Nit '9001“242-7, presta s
Cooperante a la entidad mediante: !

b8

{

Cedula de Ciudadania Nd"’sﬁ.fgo.sv
expedida en Filandia, Quindio y como representante|legal de LA 'CORPORA%ON AMBIENTAL,
servicios| como

Z8

4

DE COOPERACION ,W‘W‘uya OBJETO: EL
A, conservando su autonomia, sin que actividad contratada implique el |

CONTRATIS
cumplimiento de funciones publicas o admlnlstrativ@s. ni subordinacién y siin que se requiera

dedicacién de tiempo completo se compromete para con LA CORPORACION a Unir esfuerzos ‘
técnicos, administrativos, operativos y financieros para la implementacién de y Econémicos para
Realizar la formulacion del Plan de Manejo del DRMI "CHILI - BOSQUE ALTO ANDINO DEL
MUNICIPIO DE PIJAO- QUINDIO" en el cumplimiento del proyecto 6 “Fortalecimiento de la gestion
ambiental y social en dreas de conservacion y ecosistemas estratégicos del departamento del
Quindio™ del Plan de Accién 2016 -2019 Quindio Verde.. un Plan Ambiental para la Paz de La
Corporacion Auténoma Regional del Quindio. 3 '

ACTIVIDADES DEL CONVENIO. ’
META 1. } ! |
Redefinicion del poligono del DRMI - CHILI - Bosques Alto Andino del munigipio de Pij

10. Conclusiones del diagndstico por componente.
META2T e
Identificacion de las zonas del DRMI de Pijao.

1.

2. Acercamiento (Institucionalidad — Organizaclon;es de base comunitaﬂa" ~ comuniflad en
general). y {

3. Caracterizar el componente socio — economico de\ area protegida. Iy '

4. Descripcion Biofisica del area protegida. ¥ il

5. Identificacion del ecosistema y coberturas boscosas.

6. Descripcion del recurso suelo. ! ‘

7. Componente Floral y Fauna presente en el drea de conservacion.

8. Componente climatico. ‘

9. Componente del recurso Hidrico. !

I. bl

{

Definicion de la zona de Restauracion en el DRMI de Pijao.
~ Definicion de la Zona de preservacion. : e s
Definicién de la zona de Usos Sostenible con Sub Zona para el desarrollo. |
Definicién de la Zona de uso pablico. i il
~ Verificacién y correccion en campo.
~ Estandarizacion de la informacion Geografica.
Integracion de las capas.
Concretar los resultados obtenidos.

£

CENOO A DN -

I

10. Coberturas de la tierra presentes para el DRMI dj’ P{l@?i :
11. Zonificacién del drea de conservacion. b L -
, entes zonas desarrol

ctividades permitidas para las d
1 nicién participativa del objetivo gén‘er% del plan de manejo. '
;

ﬁ%w

Definicién participativa de los obletivqs‘-‘db conservacion del
i i 1 y e 7
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META 4.

Proceso de educacion ambrental.
META 5.
Estructuracion de estrategia de difusion a la importancia de areas protegidas.

Duracién Estimada: Doce (12) Meseas
Valor Aportante CRQ, efectivo: $ 300.000.000 0o Micte,

Valor Aporte Corporacién- especie: $ 38.000.000.00 M/cte.
Valor del Convenio: $ 338.000.000.00 M/cte.

UBICACION GEOGRAFICA: Departamento det Ouiridio

La informacién aqui plasmada se basa en los documentos de 10s supervisores sobre la eiecucion
de los Contratos.
Para constancia se firma a los veintiin (21) dias del mes de marzo de Dos Mil Dieciocho (2018} a
Peticidn del interesado

|

JHOAN SEBAS |lAN PULECIO GOMEZ
Je?th na Asesora Juridica

En la copia se anulan y se adhieren estampillas Pro-desarrollo de $2.400 segun Decreto 00€A8 ' 26 de
Diciembre de 2017, estampillas Pro-hospital de $2.400 segun Decreto 00669 del 26 Diciembre det i 7. cuyo
procedimiento es el establecido en el Decreto 0199 del 28 de febrero de 2005.

Etaboro: ~ Reviso: ,
Luz Amparo Ramir Margarita Anias NE{/JJ
Técnico Admén Secretaria

Archiva Central. QOficina Asesora Juridica
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Nambre de la Enudad Cooperante: La Corporacion Ambau:la1 (_,uituml y
Socgial TIBOUCHINA 2

Nt 800.111.242-7 ~

Objoto: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos operativos y financieros para la
formulacién del Plan de Manejo deol D.R.M.I. CHILI BOSQUE ALTO ANDINO del
Municipio de Pijao como instrumento de planificacién para el drea protegida™ en ol
sumplimiento del proyecto 6 “Fortalecimiento de ja gastion ambiental y social en areas
ae conservacion y ecosistemas estratégicos del departamento del Quindio” del Plan de
Accién 2016 -2019 Quindlo Verde un Plan Ambiental para la Paz",

s
Valor Total: $338.000.000.00 < Valor Primer Desembolso: & 150.000.000.00
%: cincuenta por ciento (60%) .,

Valor Aparte en efectivo Corporacion Autonoma Regional del Quindio $300.000.000.00
Valor Aporte en especie Corporacion Autonoma Regional del Quindio tp N

Valor Aporte en efectivo Entidad Cooperante §
Valor Aporte en especie Entidad Cooperante $ 38.000.000. 00

Fecha de Iniciacién: 24/10/2016

Plazo en Dlas: 365 dias (12 meses | Prémoga (Dias):

Los suscrites Diego Fernando Ramirez Restrepo representanie legal de la Entidad
Cooperante y Luis Gabriel Mejia Montes supervisor, mediante el presente documento
dejan constancia de la entrega y recibo definitivo del objeto contractual conforme a lo
pactado en las cldusulas previstas en el convenio de la referencia el dia (30) del mes de

Octubre de dos mil diecisiete (2017).

El Supervisor hace constar que el producto objuto del convenio ha sido entregado por el
cooperante y recibido por el supervisor a salisfaccion, de acuerdo con la siguiente

‘ descripgjén
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CRQOW » PROCESO: JURIDICO -

e  ACTIVIDAD; CONTRATACION ADMINISTRATIVA |
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[
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Fecha de Entrega: Ottubre 24 de 2017

1. Actividades realizadas- productos entregados de acuerdo con ol abjeto. alcance vy
obligaciones pactadas en ¢l convenio: ,

DESARROLLO DEL 100% D& LAS ACTIVIDADES DEL CONVERIO 020

META1 Comp‘onente diagnéstico del DRM! - Chili - Bosques Alto Andino del
Mutilgipio De Pijao, olaborado participativaménte

Actividad 1. Redefinigién del poligono del DRMI ~ Ghlli - Bosuues Alto Andino del
Murilcipio de Pijao |

Actividad 2. Acercamiento (Institucionalidad = Qrganizaciones ¢é base comunitaria —
Gomunidad ¢n general). 2

Actividad 3. Caracterizar el componente socio - econdmico del m1 protegida.
Actividad 4. Descripeién blofisica del drea p?rotegida.v

Astividad 5, idehtlficacién de ecosistemas yzaaberturas boscosas.

Actlvidad 6. Descripaion del recurso suelo,

Actividad 7. Componente flora y fauna présénle en el drea de consarvacion,
Actividad 8. Componénty climatico,

Actividad 9: Componerite dsl recursd hidrico,

,_V.
oo

- Agtivldad 10: Conidlusiones del diagridstlcs por c*ompdfméntep X
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META 2. Componente de: ordenam(ento del DRIVII - Chul; = .30( rm:; Alto Ancimo
del Municipio De Pijao, e1aborado partsmpatwamonte ‘

Actividad 1. Identificacion de las zonas del DRM! cl::e Pijao.

Actividad 2. Definicion de la zona de restauracion en el DRMI de Pijao.

Actividad 3. Definicion de la zona de preservacii(m,

Actividad 4. Definicion de la zona de Uso Sostenible con Sub Zena i-ai« €l desarrolio.
Actividad 5. Definicion de la zona de uso publico.

Actividad 6. Verificacion y correccion en campo.

Actividad 7. Estandarizacion de la informacion Geografica. s

Actividad 8. Integracion de las capas.

Actividad 9. Concretar los resuitados obtenidos?.

Actividad 10. Coberturas de la tierra presentes para el DRMI de Pijav.

Actividad 11. Zonificacién del area de conservacion.

Actividad 12. Usos y actividades permitidas para las diferentes zonas desarrolladas en
la zonificacion.

META 3. Componente estratégico del DRMI - Chilt - Bon,quew f\ito Andino del
Municipio De Pijao, elaborado partimpatlvamcnto

Actividad 1. Definicion partnmpanva del objetivo ¢ Jenomi del plan de iangjo.
Actividad 2. Definicion participativa de los objet'ivos de conservacion del area protegida
Actividad 3. Metodologias participativas la visién de futuro del area protegida.

Actividad 4. Ejes tematicos que contendra el componente estrategico del Plan de
Manejo.

;v‘,f,:’A;Q;iyi*dald,5.;;Sint'ésis del componente estratégico.
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META 4. Proceso de educacién ambiental, formulado y ejecutado
Actividad 1. Proceso de educacidon ambiental
Meta 5. Estrategia de difusién y participacion social, formulada y ejecutada

Actividad 1. Estructuracion de estrategia de difusion de la importancia de areas
protegidas. . :

COMPROBANTE DE ENTRADA ALMACEN Ne: _ Fecha =
BALANCE FINANCIERO DEL APORTE DE LA CRQ AL CONVENIO ' "
Valor Total Aporte en efectivo CRQ $ 300.000.000 -
Valor Desembolsos Anteriores $ 225.000.000,00 ~ % 75 |
Valor este Desembolso $  75.000.000,00 7 % 25
Saldo a favor de CRQ: $ 0
SUMAS IGUALES $ 300.000.000 — $ 300.000.000 —
Valor de este Desembolso (en letras): setentaicinco millones Md/Ctj’f%
| W
BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO .
Valor Total del Convenio: : - % $338.000.000 -
Valor final aporte CRQ: $ 300.000.000 < |
(en especie y efectivo) : ‘
Valor aporte entidad ejecutora:  $ 38.000.000
(en especie y efectivo)
Saldo a favor de CRQ $ 0
$ 338000.000 ¢ 5338000000 ~

SUMAS IGUALES:

Si el aporte de [a Entidad Cooperante fue en especie especificar que bienes y servicios
aporté y como los aportod: : .

zona de influencia del DRMI Pijao.
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que bienes y servicios apo:to ¥.COmao lo clpouo |
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OBSERVACIONES: EStd acta queda eLlJeta a la realizacion de Ia liquidacion, la cual

debe surlirse en el plazo previsto en el convenio, o en su defecto, en ol sefalado en g
ley.

(Describir otras):

En constancia de la presente acta, se firma la misma una vez leida y aprobada por los
que en ella intervinieron, a los treinta dias (30)-dias del mes de Octubre de Dos il
diecisiste (2017).

e

I w"\(:ﬁ\ﬁ\ L\/\" e ,/'/f

Nombre Diego Fernando Ramirgz Restre epo Nom bre: Luis Gabiicl Me d MOMO‘:

Representante Legal Entidad Cooperante Supervisor
No. De identificacion: 9.790.673 No. De Identificacién: 89.005.774
f.‘@.:\\%
m VI

WC‘W



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
PROCESO: JURIDICO

} : =% ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Protegicads o Fututo DOCUMENTO: FORMATO DE ACTA DE TERMINACION DE CONVENIOS

Versién: 04 Fecha: 2 de Julic de 2014 | Cbdigo: FO-J-CA-14 | Pagina 1 de 14

Convenio N° 0033 Fecha: 15 de diciembre de 2016

Nombre de la Entidad Cooperante: UNION TEMPORAL ACCION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL DEL QUINDIO.

Nit: 901.034.639-0
Objeto: UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA PARA LA REDUCCION DE

EMISIONES DE GASES EFECTO INVERNADERO - GEI EN LA CUENCA DEL
RIO LA VIEJA EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.

Valor Total: 3.377.129.678 Valor Primer Desembolso: $ 1.522.777.339 % 50

Valor Aporte en Efectivo Corporacion Auténoma Regionall det Quindio $
3.045.554.678

Valor Aporte en Especie Corporacion Auténoma Regional déI'Quindio $00

Valor Aporte en Efectivo Entidad Cooperante $- 00.000

Valor Aporte en Especie Entidad Cooperante $ 331.575.000

Fecha de Iniciacién: 27 de diciembre de 2016

Piazo en Dias: 450 Prérroga (Dias): 00

Plazo Definitive en Dias: 357

Los suscritos DIEGO FERNANDO RAMIREE.Z REST‘REPO representante legal de
la Entidad Cooperante y JHON JAIME MUNOZ TAMAYQ Interventor, mediante el
presente documento dejan constancia de la entrega y recibo definitivo del objeto
contractual conforme a lo pactado en ias clausulas previstas en el'convenio de la
referencia el dia diecinueve (19) del mes de diciembre de dos mil diecisiete (2017)
El interventor hace constar gue el producto objeto del convenio ha sido entregado
por el cooperante y recibido por el interventor a satisfaccion, de acuerdo con la

siguiente descripcidn:

Fecha de Entrega: 19 de Diciembre de 2017

e i R
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Para hacer homogeéneo el proceso constructivo se adelantd una capacitacion de 2
dias a cada uno de los oficiales de construccion que participaron en este proceso.
se levantd reqistro fotografico del proceso de construccién en cada uno de los
predios beneficiados, estos se evidenciaran y presentaran en el informe final de
interventoria y en la carpeta de cada predio.

IA I RS : U |
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
Lo PROCESO: JURIDICO
ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Prntegicado ot Pututa DOCUMENTO: FORMATO DE ACTA DE TERMINACION DE CONVENIOS
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En total se ejecutaron 865 estufas las cuales estan distribuidas por todo el
departamento segun el siguiente cuadro resumen.

ESTUFAS
MUNICIPIO EJECUTADAS
ARMENIA 8
BUENAVISTA 100
CALARCA 40
CIRCACIA 70
CORDOBA 141
FILANDIA 70
GENOVA 100
LA TEBAIDA 43
MONTENEGRO 35
QUIMBAYA 40
PIJAO 105
SALENTO 113
TOTAL 865

B. Sistemas forestales: dentro de este componente se encuentran 2
actividades principales.

- Bancos Dendro energéticos.
- Sistemas Silvo-pastoriles

B.1. Bancos Dendro Energéticos. Paralelamente con el proceso de la
construccion y entrega de las estufas eco — eficientes, se realizo la labor de
establecimiento de los bancos dendroenergeticos.

Es importante informar; que durante el proceso de ejecucion del proyecto se
plante® una estrategia, la cual es que aunque el proyecto plantea como actividad
posterior a la construccion y entrega de las estufas eco - eficientes, el
establecimiento de los huertos lefieros, en la practica se esta realizando primero el
tema forestal y posterior a que las plantulas llevadas a campo se encuentren

o
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|
|

sembradas por el cooperante se continia con la Instalacion de la estufa eco —
eficiente. |

En el momento de entrega del material vegetal, se hace firmarin acta de recibo el
cual se anexa también a la carpeta de cada _predio benefici@fio, los bancos se
establecen en los mismos predios beneﬁcnanos de la estifa céw un total de 100
plantas y/o 900m2 en un area total de mtervenc‘uén 77, ﬂgﬂﬂl '

El cooperante realizo el establecimiento de 86500 pléntﬁa en especies
maderables que se han conciliado con los propietarios segun €l clima y el piso
térmico presentado en cada predio, en las fotos siguientes se registra el vivero
organizado por el contratista para la reproduccién de plantulas y su distribucién
posterior.
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Una vez en lus predics las plantuas son sembradas por personal del contratista
quisnes se encargan de hacer 10s 10spectivos chiqueros de proteccion.
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B.2. Sistemas Silvo-Pastoriles Sistemas silvopastoriles de baja densidad.
Este arreglo se realiz6 mediante la siembra de las plantulas dispersas en el
potrero. Siendo un total de 25 arboles por Hectarea, los cuales se distribuyeron
aleatoriamente en los lotes de acuerdo a los resultados de la planificacion predial
que se presentd por el grupo técnico. De tal manera que aqui se establecié un
total de 2500 arboles en un area de 100 ha =

Sistemas silvopastoriles densidad media Fs
siembra de las plantulas dispersas en el potr
donde el ganado ingrese y ramonee. Siendo uf
de acuerdo a los resultados de la planificacidn: P
grupo técnico. 2y .

arreglo se planifico mediante la
o establ,ci‘ epto de fajas por
: ) ail@les por Hectarea
eS8 bresentd por el

Sistemas silvopastoriles Alta densidad Es't'é‘-warr 1 "Ia'niﬁcc') n‘!‘ediante la
técnica de banco forrajero, mediante la siembra dg

herbaceas. Siendo un total de 5600 estacas por Hectarea

Cecas Vivas. Arreglo forestal que se planifico mediante el @stablecimiento de dos

wifajas con distancia de siembra de 4 mts, para un tot8l de 200 plantulas por

hectarea, en donde en la planificacion predial se esta tj\uendo en cuenta que la
siembra debe darse preferiblemente bajo la técnica denominada tres bolillos o

triangulo.

A continuacion se presenta cuadro resumen la distribucion de las 400 hectareas
dentro del departamento del Quindio | : k
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FILANDIA 20
GENOVA ‘ 100
MONTENEGRO 10
QUIMBAYA 15
{ SALENTO 95
| gmm————

‘r,

ste' componente desarrollo tal como lo presenta la cadena de

Sen":rqa al ministerio del medio ambiente por lo cual se presenta
y soporte de la actividad.

C. Gestion:
valores

citaciéon en temas de variabilidad climatica.

Se desarrollan 48'talleres en los diferentes municipios del departamento, en
cada una de las veredas intervenidas por el convenio, en el informe final de
interventoria se describe detalles de lugar y fecha de realizacion de los
talleres.
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N 1 4 )
C.2 Giras de transferencia tecnolégica: Se “realizaron qiras de
transferencia  tecnoldogica con  diferentes  fundaciones  de  otros
departamentos mostrando los beneficios del proyecto tanto en la
construccion de estufas como en los componentes forestales, por otra parte
se realizaron visitas con el grupo técnico del proyecto (interventoria y
contratista) a sectores donde se estan desarrollando proyectos similares e
otros departamentos para conocer los beneficios a largo plazo del presente
conveno. '
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C 3 Elaboracion de publicaciones Dentio del proyecto se presentaron 3
publicaciones:  : ,

~ Video institucional el cual ha sido presentado en cada uno de los talleres
de capacitacion. realizados

- Cartilla explicativa del desarrollo y alcance del proceso.
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL:QUINDIO
PROCESO: JURIDICO P
ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA

| Protegicads o Futera | DOCUMENTO: FORMATO DE ACTA DE TERMINACION BE CONVENIOS

{ Versién: 04 Fecha: 2 de Julio de 2014 | Codigo: FO-J-CA-14 "Jfba’gina__'w de 14

j

- Folleto presentado a cada uno de los beneficiarios »ije! proyecto explicando
el alcance de este y haciendo recomendaciones de uso y mantenimiento de
las estufas eco eficientes. o ’

Comprobante de entrada al Almacén: No N/A Fecha:

BALANCE FINANCIERO DEL APORTE DE LA CRQ AL CONVENIO

Valor Total Aporte en Efectivo CRQ: $ 3.045.554.678
Valor Desembolsos Anteriores: $2.436.443.743

Valor este Desembolso: $ 609.110.935 .

Saldo a favor de CRQ: $00 o

SUMAS IGUALES s 3@45.254.&78 | s 3;045.554.678

Valor de este Desembolso (en letras): Seiscientos nuevé millones ciento diez mil
novecientos treinta y cinco pesas M/Cte

BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO

Valor Total del Convenio: $ 3.377.129.678

Valor Final Aporte CRQ: $ 3.045.554.678

(En efectivo)

Valor Aporte Entidad Ejecutora: $ 331.575.000

(En especie) )

Saldo a favor de CRQ: $ . 00.000

SUMAS IGUALES: $3.377.129.678 $ 3.377.129.678

Si el aporte de la Entidad Cooperante fue en especie especificar que bienes y
servicios aporté y como los aportd: la contrapartida estd definida en el personal
tecnico de campo ingenieros y tecnologos que estan relacionados en el marco del
desarrollo del proyecto



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO

G PROCESO: JURIDICO

TR ' ACTIVIDAD: CONTRATACION ADMINISTRATIVA

. Protepicads o Futer DOGUMENTO: FORMATO DE ACTA DE TERMINACION DE CONVENIOS

[Versiénr 04 | Fecha: ,2 de Julio de 2014 [ Codigo: FO-J-CA-14 [ Pagina 14 de 14

Si el aporte de la Corporacion Auténoma Regional el Quindio fue en especie
especificar que bienes y servicios aportd y como ios aport6: N/A

OBSERVACIONES: Esta acta queda sujeta a la realizacion de la liquidacion, la
cual debe surtirse en el plazo previsto en el convenio, o en su defecto, en el
sefialado en la ley.

(Describir otras): que si bien el plazo de ejecucion estaba planteado en 450 dias,
el cooperante cumplio con el 100% de las actividades en 357 dias, motivo por el
cual se presento el desarrollo y proyeccidn de la presente acta de terminacion.

En constancia de la presente acta, se firma la misma una vez leida y aprobada por
los que en ella intervinieron, a los diecinueve (19) dias del mes de Diciembre de
dos mil diecisiete (2017).

Nombre: DIEGO FERNANDORAMIREZR.  Nombre: JHON JAIME MUNOZ TAMAYO.
Representante Legal Entidad Cooperante Interventor Contratista
No. De identificacion: 9.790.673 No. De identificacion: 94.280.347



Nit. 900.111.242 - 7

ANEXO.
CARTA DE COMPROMISO.

Armenia 11 de Septiembre de 2019.

Sefores.
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO.
Armenia Q.

Referencia: CONV - ESAL No 001-2019

OBJETO: CONVENIO DE ASOCIA CIQIN PARA INICIAR PROCESQOS DE REHABILITACION DE
LA COBERTURA VEGETAL CON LA INCORPORACION DE NCEPTO DE GOBERNANZA
EDUCACION AMBIENTAL EN LA UNIDAD DE MANEJO DE CUENCA DEL RIO LEJOS DEL

MUNICIPIO DE PIJAO Q, EN CUMPLIMIENTO DEL N ACCION INSTITUCIONAL 2016 -
2019 "QUINDIO VERDE. UN PLAN AMBIENTAL PARA LA PAZ".

Actuando como Representante Legal, me permito manifestar a su despacho que las personas
descritas a continuacion, seran los profesionales que efectivamente participaran en el proyecto
descrito en el asunto de la Referencia, comprometiéndose a tener disposicién de tiempo suficiente
segun lo establecido en el pliego de condiciones para la ejecucion de las actividades requeridas.

~ NOMBRE _

______

OLGA LUCIA YEPES G oga

C.c. 41.910.095 Tp: Registro No. 124885
FABIO EDUARDO QUIMBAYO OLAYA Ingeniero Forestal
C.c.93.357400 Tp: 10850

DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO Administrador Ambiental
C.c. 9.790.673 T.P. 25875013410 — CND

Representante Legal - ONG TIBOUCHINA

Nit: 900111242-7

Administrador Ambiental y de los Recursos Naturales.
T.P. 25875013410 — CND

Cel. 3146164178.

Calle 20A No 15 — 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org
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Republica de Cclombin

TARJETA PROFESIONAL N© .-

CLBSO EDUARDD QUIMBAYL

NOMERE

937357, 10U Ihavue
. C. N, .DE -

DEL 1t

MINISTRO DE AGRICULTURA

Secretario General

Esta tarjeta facuita al titular para el ejercicio de su
profesion. de conformidad con o dispuesto por 12
tey 20 de 1971, los Decretos 2141 de 1980 y 619 de 1981
y la Resolucion 517 de 1980.

0650 6 SEPT. 1989

RESOLUCION No. FECHA DE EXPEDICION



REPUBLICA OF COLOMBIA

Consejo Pofesional Nacicnal de ngeniera
‘ ' CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
N° E2019VEN00230046

REPUBLICA DE COLOMBIA
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE
INGENIERIA
COPNIA

'EL DIRECTOR GENERAL
- ".CERTIFICA:

1. Que QUIMBAYO OLAYA FABIO EDUARDO identificado (a) con Cédula de-Ciudadania N° 93357100, se encuentra
inscrito(a) en el Registro Profesional:Nacional que lleva esta entidad, como INGENIERO: FORESTAL con Matricula
Profesional N° 000 0 AGR desde el (los) seis (6) dia(s) del mes de septiembre del afio mil novemenlos ochenta y

nueve (1 989)

2. Que'la’ (el)_Matricula Profesnonal es Ia autonzacnén que expide el Estado para que el titular ejerz su profesnén en todo el
terntorlo de la Reptblica de Colombia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003 . : 25

3.Quela (el) referida (o) Matricula Profesional se encuentra vigente, por lo cual el profeslonal certlf cado actualmente NO
esta mpedxdo para ejercer la profesion.

4. Que éi profesional NO tiene antecedentes disciplinarit_;sléticp-prgfesionales.

5. Que !a presente certlf cacion tiene una validez de seis (6) meses y se explde en Bogota, D.C., alos doce (12) dias del mes
(sepnembre) del afio dos mil diecinueve (2019). S ' :

(*) Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en pr cesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del fitular no invalida el
Certificado.

El presente s un documento publico expedida electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en
la Ley 527 de 1999.

Para verificar |a integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web http://gdocumental.copnia.gov.cofinvesiteCSV indicado el cédigo

que se encuentra en el costado izquierdo de este documento
Calle 78 N° 9 - 57 Piso 13 — Bogota D.C. Pbx: 3220102 - Correo-e: contactenos@cophia.gov.co

WWW.COpNia.gov.co

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mail; contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

22:29:43
PRUCU&ADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 06 01
(GENERAL DE LA NACION No. 133580094

Bogota DC, 12 de septiembre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FABIO EDUARDO QUIMBAYO OLAYA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 93357100:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesioén en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o Hamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demaés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIQO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 12 de
septiembre de 2019, a las 22:26:45, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Docum‘ento‘ . cc
No. Identificacién 93357100 :
Cédigo de Verifi cacién _193357100190912222645

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacio
respectivo documento de identificacion, coincidan co_n,

Qm

[=1 o8

- SORAYA VARGAS ULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Revisé: WEB

CORm=

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. , .
; Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



12/9/2019 Policla Nacional de Colombia

BdPDOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA juicig INSTITUCISN — CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 22:30:38 horas del 12/09/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 93357100
Apeliidos y Nombres: QUIMBAYO OLAYA FABIO EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombianc de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Poligia
Nacignal mas cercanas.

Averuda el Dorado N* 75-25
Barna Modelta. Bogota DC
Alencién sdministrabva de
funes a viernes de 8 00 am -
1200 pmy 2.00 pm - 500 pm
tinea de Atencién al
Cwdadane - Bogota 0.C
5159700 / 30555

Resto del pais ¢18000 910
12

Requenmientas ciudadanas
24 horas

E-mail
lineadirecta@palicia.gov.co.

RTINS

Modified by Héctor

- e Quintero
Presidencia de Ministerio de (OSM ortal Unico de W Gobierno en
" Rz Boblepra enlinea
la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea

Todos los derechios (esevados.

https://antecedentes.policia.gov.co:70056/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

mn
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Villa Jardin - Bloque & Apartamesnto 502
Teléfono 410027 . Armenis - Quindio

CERTIFICA

Que el Ingeniero Forestal FABIO EDUARDO QUIMBAYOD OLAYA,
identificado con cédula de ciudadania 93,337,100 expedida
en Ibabagué con Tarjera Prafesional No. 10830 expedida
por el Ministerio de Asricultura efecutd a nivel de
Subcontratd el

vereda
a la

Planadns, muncipio de 'j ﬁ&iun-
Orden de Trabajo 0“ ce '
£.A. "BOSQUINSA".. de abr

La obra subcontratada se ejecuth entre el B deo abell
al 10 de agosto de 1992, por un valer de $2'200.000,

Pare constancia se firma a los 30 dias del mes de jullo
de 15993,

Ing. Cuntratf.kl
Orden de Trabajo 004 - BOSQUINSA.
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bosques del quindio s.a.
Edificio Banco de la Republica Piso 6
Tels, Gerenciz: 445675 - Secretarin 446103
A.A. 1519 « Armenia Q. 056

Armenia, Abril 10 de 1.992

EL SUSCRITO GERENTE DE BOSQUES DEL QUINDIO S.A.
*BOSQUINSA®

HACE CONSTAR

Que el Ingenierc Forestal PABIO EDUARDO QUIMBAYO OLAYA,

identificado con 13 céduls de ciudadania No. 93.357.100 de

1 y matricula prufesional No., 10850 expedida po
cultura el establecimiento

Finca La Merced, vereda

pDicha obra fud ejecutada mediante una (1) ORDEN DE TRABAJO
por valor de $2.153,322.50, de acuerdo con los tipos de
distanciamientc empleados segin Orden de [rabajo No. 004 de
Agosto 23 de 1.990,

Para constancia se firma la presente a los diez (V) dias del
mes de Abril uﬂl novec lentos novents y dos L.992.







2 \ ‘,
bosques del quindio s. a.
Edificio Baneo de la Republics Piso 6
Tels, Gerencla: 445675 = Secretaria 446103
A.A. 1519 « Armenia Q. 057

Armenia, Abril 10 de 1.992

EL SUSCRITO GERENTE DE BOSQUES DEL QUINDIO S.A.
*BOSQUINSA®

Que el Ingeniero Forestal FPABIO EDUARDO OQUIMBAYO OLAYA,
identificado con la cédula de cludedania No. 93.357.100 de
Ibagué y matricula profesional No. 50 esxpedida
Ministeric de Agricultura, realizd el
v n la F « Vorsdes
arcd Quindlo.

Dicha obra fud ejecutado mediante una (1) ORDEN DE TRABAJO
por valor de $987.656 , de acuerdo con los Z tipos de
distanciamiento empleados segin Orden de Trabajo No. 001 de
Abril I de 1,990,

firma la presente & los diez (10) dias del
1 entcs noventa y doas 1.992,

Para constancia







.,

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
“CORTOLIMA"

CERTIFICA.

Que el Ingeniero SERGIO DAVID MARTINEZ SANCHEZ identificaco
con la Cédula de ciudadania No 14.240.144 de Ibagué y matricula
profesional No. 10 714 de Minagricultura . ejecutd para esta entidad el
contrato de obra No 203 del 18 de octubre de 1984 cuyc objeto fué la
e su respectivo aislamiento
mediante la nde ‘de cerca en alambre
«mmmmmmmmdmam
Tolima con una duracién de ciento cincuanta(150) dias calendario y
mMﬁMMWWAWWOCHmAY
CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS ($14.484.168=)
MONEDA CORRIENTE. La obra fué recibida a satisfaccion por la
Interventoria

Dado en Ibagué, abcvdnﬁdm(?&)dﬁasdolmdesmmdemn
novecientos noventa y seis (1996).

PRI 2s rk- ‘\\\\ ~
Wm
Moﬁcmdocomuhs

“Gestion Ambiental y Desarviolls, Tarea de Todos”

L Cra 56 RWinics 0 Févocard) Cale 4 - DEECHION GENERAL - Tat, 554980 Conmador 554535 B4408) - AA 2006 - fax 80585 —







Sergio David Wartinez S.n |

Ingeniemn forestal

EL SUSCRITO INGENIERO SERGIO D. MARTINEZ S.

CERTIFICA:

Que el Ingeniero FABIO EDUARDO QUIMBAYO OLAYA identificado
con la cédula de ciudadaniaNo 93 357 100 de Ibagué y la Matricula
Profesional No, 10.850 de Minagncultura; prestd sus servicios como
Ingeniero residante en el periodo comprendido entre el 1 rzo de
1995 y el 15 de Junio 1995 en la obra
AREAS Y CONSTRUCCION DE 1554
OS LINEALES DE OERCA EN ALAMPUA EN MARGENES
DEL RIO MAGDALENA-MUNICIPIO DE AMBALEMA-TOLIMA, de
acuerdo con el contrato No.203 de Octubre 18 de 1.994 suscrito con la
Carporacion Auténoma Reglonal del Tolima “CORTOLIMA"

Los ftrabajos en mencién fueron recibidos a satisfaccion por
CORTOLIMA.

Dada en Ibagué a los cinco (5) dias del mes de Enero de mil
novecbntocnovnnuﬂmum).

| ¥

CALLE 10 A No, 7-32 TELS. 520973 - 617862 - IRAGUE - TOUMA
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FL JEFE DF LA DIVISION DE GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO COMUONITARIO

CERTIFICA

(ue s! Ingenlerc Focestal FABIO EDUARDO QUIMBAYO OLAYA. identificads con cédula
d.chja?u!lh. 93.357.100 de Ibagud, adelantd para la CARDER los sigulentes
trabajos:

ORDEN DS TRABAJO No.060, cuyo cbijeto fue realizar ol mantenimiento de 5.1 Bis. de
guadua y 16.2 His de nogal asociados en el Municipio de Ouinchfa, en la
microcuenca Guerrero y El Duende, por un valor de $1'773.435,60.

Realizado del 13 do julio de 1993 al 26 de agosto de 1933.

48 S .‘-.r.r"
Realizado del 21 de octubre de 1992 al 20 de enerc de 1993,

Estos tratajos fueron llevados a cabo a entera satisfaccidn de la CARDER.

pereira. 13 FFA 1995
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ANEXO
CARTA DE COMPROMISO

Armenia 11 de Septiembre de 2019

Senores . ] )
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
Armenia Q.-

Referencia; CONV - ESAL No 001-2019

OBJETO: CONVENIO DE _ASOCIACION PARA INICIAR PROCESOS DE
REHABILITACION DE LA COBERTURA VEGETAL CON LA INCORPORACION DEL
CONCEPTO DE _GOBERNANZA Y EDUCACION AMBIENTAL EN LA UNIDAD DE
MANEJO DE CUENCA DEL RIO LEJOS DEL MUNICIPIO DE PIJAQ_Q, EN
CUMPLIMIENTO _DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2016 - 2019 "QUINDIO
VERDE. UN PLAN AMBIENTAL PARA LA PAZ".

Estimados sefiores:

Yo, FABIO EDUARDO QUIMBAYO OLAYA, me comprometo a tener una dedicacion del
100% de tiempo disponible para el apoyo al desarrollo de la actividades del CONV - ESAL
No 001-2019; De igual manera declaro bajo la gravedad de juramento, que mi matricula
profesional se encuentra vigente y que no he sido sancionado dentro de los 2 afos
anteriores a la fecha establecida para la entrega de la propuesta.

Atentamente.

oo & S

RDO QUIMBAYO OLAYA

Calle 20A No 15 - 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrratibouchina.org - www.tibouchina.org
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Colegio Colombiano
' de Psicologos
www.colpsic.org.co

Tarjeta Profesional.d
Psicologo 41@6;@31?
) OLGA LUCIA YEPES GOMEZ
cc. 41910095 '

HME———w,"-—— -

-
-

!/' R ' 0 - i \

. La presente Tarjeta Profesnonal de Psicologo se expide .
en consonancia con lo dfspuesto por fos Articulos 6° y
12e de la Ley.11090 del 6 de septiembre dé2006 y es

', requfsato para efercer la profesién de psicélogo en la
O ’ Reptiblica de Colombla
. ]
k . . — — ’.-‘...:.- o snen 7



COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

TRIBUNAL NACIONAL DEONTOLOGICO Y BIOETICO DE PSICOLOGIA
La suscrita Abogada Secretaria del Tribunal Nacional Deontoldgico y Bioético de Psicologia hace constar
que una vez consultados los registros de los Tribunales Departamentales Deontolégicos v Bioéticos de
Psicologia, NO se encontro que OLGA LUCIA YEPES GOMEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadania N°

41910095 y con Tarjeta Profesional N° 124885 expedida por el Colegio Colombiano de Psicologos, tenga
antecedentes deontoldgicos disciplinarios en ninguno de ellos.

La presente certificacion tiene validez de seis {6) meses, y no acredita la calidad de Psicélogo.

Se expide en Bogotd, D.C., a los doce (12) dias del mes de septiembre del afio dos mil diecinueve (2019).

Cordialmente,

HELGA LIDBY DIAZ ACOSTA

Abogada Secretaria

Tribunal Nacional Deontoldgico y Bioético de Psicologia
Colegio Colombiano de Psicodlogos - Colpsic
tribunal.nacional@colpsic.org.co

Nota: La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina del Colegio Colombiano de
Psicologos www.colpsic.org.co en el link correspondiente a "Constancias”

: Calle 52 # 25 + ¢ w7 Www.colpsic.org.co ‘ *. 300 797 6929
Bogota D.C.; Colomi Lk ~.colpsic@colpsic.org.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 100 0
GENERAL DE LA NACION No. 133570507

o)
=

Bogota DC, 12 de septiembre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) OLGA LUCIA YEPES GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 41910095:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos i
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
tanotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene ias anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penaies,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
‘nacionales colecmbianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
{que presente el aspirante en {a pagina web. http:///www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

HMewtyo

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000810315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacton del Bolcetin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jucves 12 de

septiecmbre de 2019, a las 17:22:31, ¢l ndmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipoc Documento CcC
No. Identificacion 41910095
Codigo de Verificacion 41910095190912172231

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consignados ¢n el
respectivo documento de identitficacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los cfectos legales.

S

O <
R e
SORAYA VARGAS PULIDO

Digitd y Revisé: WEB

b B Dot AN D oA oo bR ne S e B 13w b e s e

o TR inms

Con cl Cadigo de Verificacion pucde constatar la autenticidad del Certificado.

',) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de
A Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



12/9/201¢ Policia Nacional de Colombia

mh®@BO Gy §

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 17:21:42 horas del 12/09/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 41910095
Apellidos y Nombres: YEPES GOMEZ OL.GA LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON
LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida ¢l Dorado N° 75 - 25
Barno Modelia, Bogota OC
Atencion administrativa de
lunes a viernes de 8:00 am -
12:00 pmy 200 pm - 500 pm
Linea de Atencion al Ciudadano
Bogota D.C. 5159700 7 30555
Resto del pais: 018000910112
Requerimientos ciudadanos 24
horas
E mall
lineadirecta@policia.gov.co

RV

Modified by Héctor
Quintero

J o

| Portal Unico 9 ﬁ Gobierno en

bobrero en linea

LRLd

wiubticy }""‘““n"
E*; Presidencia @ Ministerio de
Rz RS

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados

=)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml
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ALCALDIA MAYOR /
OEBOGOTA D.C, i
Secretaria 7 | f
GOBIERNO . -

/ /LA SUSCRITA JEFsz pi

- arin L OFICINA ASESORA JURIDICA
PE LA SECRETARIA DIsTRITAl DE GOBIERNG -
, :

. *
P

CERTIFICA; -

P .
/ : N

o CONDRE T DEL6raA LUCIA YEPES Gomez

~ CONTRATISTA L
N
gV. CEDULA pg C.C. 41, I

IUDADANIA / NIT
7

ﬁnBOGO
0. .

. ONTRACTUAL

BJIETG

c
0
CONTRATO, |

RIENTACION A

; DESPLAZADA EXiSTEN]jEjS EN EL DISTRITO

/ _ CAPITAL, - ~ -
FECHA DE [p
SUSCRIPCION DEL :

D) CONTRATO. _

~.| FECHA DE INICIo 08 febrero del 2007 X

T VALOR INICIAL pE[ Cincuenta y oehe miliohes
CONTRATO PESos mlcte, -800.0¢
1 ADICION _ : .
VALOR TOTAL DEL & un miliones f‘etecientos Cuarenta
COJTRATQ mil pesos micte, (g1 7 0.900.00), :
v&o& HONORARIOS '$5 512 500 00, micte |
MHNSUALES . . . ; P :
PAZO INICIAL DE Diez ('wjmes‘esyvemte (FO) dias calendario

1 HECUCION : - L

!

oo . Eﬂﬂﬂmﬂl BELX: BAD Lm
7 Calle 16 No. 666 Piso 32 ~ Efinery AymnioF Conrmutador: 3387000 - Inf
BXt. 3810- 3811 - Bogoté D, €. - Galegarie

~—=-  Pagina Weh: Www.segobdls.gov.cn

adion Linea 195




e

- ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
Secretarla
GORIERNO

1 PRORROGA S!"" X{ NO TIEMPO biecisé_is (18} dias

o ' . calendario
PLAZO TOTAL DEL Dsoz (10) meses y tremta y seis (38) dias
CONTRATO salendario

-t ESTADO DEL | Ejecutado X | En ejiecucién

CONTRATO i

NOTA: La preseéente cemf;cacmn se eXpide por solicitud del
contratista, de acuerde. a la informacién qite reposa en ol

expediente del contrato a la-fecha de la expedxcmn de la misma.

Lapresente se expide a Egs 20 dias del mes de enero del 2010

.,

R
RA& LILIANA

Jefe Oficina AsagGora Jundlca

Proyecto: JORGE RLICOSRANGEL BARROS
Revisa: jaonass

Calie 16 No. 6-66 Piso 32 ~ Edi ﬁdo Av:anm Conmutador 3387000 - Info
Ext. 3810- 3811~ Bagod D. C. - Colombia
Pdgina Web: www.seqobdis.gov.co

rmacddn Linea 195




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA B.C.

Sacretarfa
.GOBIERNG

LA SUSCRITA JEFEE DE LA OFICINA ASESORA JUR[D[CA
DE LA SECRETAR!A DISTRITAL DE GOB!ERNO

CERTIFICA: |

NOMBRE
CONTRATISTA

OLGA LUCIA YEPES GOMEZ

TIPO DE CONTRATO

Obra pres. de | x Cons’ﬂltoria; Otro
: Servicio

- |No.  CEDULA
| CIUDADANIA / NIT

Ko 41 810.095 expedtda F:n EOGOTA

No.
CONTRACTUAL

ccmtrato N. 1085 de! 26&)&

OBJETO
CONTRATO.

Ag:oyar aia Ccmrdmacmn del Proyecto 295 en
iz . formuiacion parttczpatsva de Ila politica
distrital de salud par: la poblacidén en
situacién de desp!azamsento forzado por la
violencia, su :mplementamon y la aplicacién de
estraiegias dirigidas all goce efective dei
derecho a la sajud, dentrg del marco del
Proyecto 295 T?Atencion Compiementana a
| Poblacién' en Situacion| de Desplazamiento
Forzado o Vulnerabilidad| Frente a:la Viclencia
en el Distrito Capital.

FECHA
.| SUSCRIPGION
| CONTRATO.

30 mayo del 2008

FECHA DE INICIO

30 mavo del 2008 -

VALOR  INICIAL Once  millones  de Pesos micte.
CONTRATO {$41.000.000.00). | ' A
1 ADICION - s:s | INO- | x |VA'_L0R |

ﬂ!ﬂiﬂiﬂﬂ BELS l}iﬂﬁﬁl}

Calle 16 No. 6-66 Piso 32 — Edificic. Avianca~ Conmutador: 3387000 — Infarmaddn Linea 195

Ext. 3810- 3811 ~ Bagatd D. C. - Colombla
Pégina Web: www.seqob V.CO
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3 *r

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
Secretaria
_ GOBIERNG
VALOR TOTAL DEL|Cnce millones de | pesos micte.
CONTRATO {$11.000.000.00). | ;
VALOR HONORARIOS | $5.500.008.00. micte 5
MENSUALES .
PLAZO INICIAL  DE| Das {2) meses P
EJECUCION - .
1 PRORROGA 8l | [NO [x|TIEMPO, |
-1-[PLAZO  TOTAL DEL | Digs {2} meses ;
CONTRATO :
ESTADO DEL. | Ejecutado X | En ejéecucién
CONTRATO . A 1 ‘

|
- o
gh v w's . ! .
NOTA: La presenie certificacion se expide Qor solicitud del
coniratista, de acuerdc a la informacién gue reposa en &l

- 'S

- expediente et contrato a Ia fecha de la expéd:cn?n de ia misma.

La presente se expide a lus 20 dias del mes ée e})em dei 2010

s SANDRA LILIANA ROYA Bl
Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyecto: TORGRELIEOER ANGEL BIRROS
Revi§o: Aoy

.

FETLERCENT i e
, L (:BIERNE DE i3 CHIDAD :
Calle 16 No. 6-66 Pisa 32 — Ediido Avianca - Conmutador: 3387000 — Infarmaddn Lnea 195
Ext. 3810- 3811 - Bogotd D. C. - Colombia §
Pacina Web: .seqobdis.gov.co




ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria
GQOBIERNG

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

 NOMBRE DEL | .GA LUCIA YERES COMEY
CONTRATISTA
TIPO DE CONTRATO Obra pres. de | 4 Consultoria Otro

| Servicio
No.  CEDULA  DE | (.0 41,810,065 supedida en BOEOTA
CIUDADANIA / NIT
No. ACTO | contrato W, G587 dal 2008
CONTRACTUAL
OBJETO DEL | PRESTAR SERVICIOS PROFESIOMALES
CONTRATO. COME COORDIMADIN BN LAS UMIDADES DE
ATENCION ¥V ORIENTACION A LA PORBLACICON
DESPLAZADA EX ‘:;“s"’:’?»aa?’;f‘a ER L DISTRITO

B CAPITAL. -
FECHA ) DE | 2% febrero del 2008
SUSCRIPCION DEL
CONTRATO.

FECHA DE INICIO 2% fabrero ded 2008
VALOR INICIAL  DEL | (Gnica MEIoNSs de DRE0S micte.
CONTRATO (511.000.008.00),

1 ADICION [ [XING [ [VALOR | 5.500.000wmmwrae
VALOR TOTAL DEL : aoisdis miflonss guindentos il pesos micle.
CONTRATO {$18.560.000.00).

VALOR  HONORARIOS | %% 500.000.00. micie
MENSUALES
PLAZO INICIAL DE 5 {2) mes o
_E._,gECUCiON

o1 AX.
Tien
{’iﬁmmﬂﬂ PE LA CIVOADR

Caile 16 No. 6-66 Piso 22 — Edificia Avianca - Conmutador: 3387000 — Informacion Linea 195

Ext. 3810- 3811 - Bogotd D. C. - Colombia
Pagina Webh: www.seaobdis,gov.co




Secretaria
GOBIERNQ

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

| TIEMPO

| 8l

| Un (1) mes

En ejecucion

X

| X| NO

DEL

TOTAL

1 PRORROGA

DEL | Ejecutado

PLAZO
CONTRATO
ESTADO

CONTRATO
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Secretarfa
GOBIERNQ
- LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
:CERTIFICA:
NOMBRE DEL | OL.GA LUCIA YEPES GOMEZ
CONTRATISTA E
TIPO DE CONTRATO Obra pres. de | x| |[Consultoria Otro
Servicio P :
No. CEDULA DE | C.C. 41.910.095 expedidalen BOGOTA
CIUDADANIA / NIT !
No. ACTO | contrato-N. 951 del 2009
CONTRACTUAL ' .
OBJETO DEL | Prestar sus servicios |profesionales como
CONTRATO. coordinador en una de las Unidades de
Atencidn y  Orientaciéon a  Poblacién
Desplazada UAD existentes en Bogota Distrito
Capital.. i
FECHA DE | 23 mayo del 2008
SUSCRIPCION DEL
CONTRATO. |
FECHA DE INICIO 28 mavo del 2009 ‘
VALOR INICIAL DEL |{rsinta y dos millones| de pesos  micte.
CONTRATO ($32.600.000.00).
1 ADICION S [ {NO [x |VALOR ! |
VALOR TOTAL DEL |treinta y dos millones! de pesos  micte.
CONTRATO ($32.000.000.00). -
VALOR  HONORARIOS | $5.500.000.00. m/cte !
MENSUALES ;
PLAZO INICIAL  DE | Ocho (8) meses
EJECUCION

Calle 16 Na. 6-66 Pisa 32 — Edificlo Avianca - Conmutador: 3387000 ~ Infor
Ext. 3810- 3811 - Bogoatd D. C. - Colombia

K -\:0‘55 VAN

.
H}&E!EB!M BE iﬁ Eillﬁﬁ

Pdgina Web: www.sedobdis.qov.co

'macidén Linea 195




ALGALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
T Socretarta
GOBIERNO

1 PRORROGA St | [NO |[x|TIEMPO] |
PLAZO TOTAL DEL | Ocho (8) meses [
CONTRATOQO . ' {
ESTADQO DEL | Ejecutado. X | En ejecucién
CONTRATO *

NOTA: La presenie certificacion se expide por solicitud del
caontratista, de acuerdo a la informacion que reposa en el
expeadiente del contrato a Ia fecha de la expedicion de fa misma.

La presente se expide a Eé;)s 20 dias del mes de enero del 2010

4
:

SAN m ILIANA ROY QO

Jefe Oficina Asesora Jur :dﬁca

Proyecto: JORGE ELITCER ANGEL BARROS
Reviso: Frocosi

Rﬂﬂim% IlELM}iIJEﬁB : .
Calle 16 No, 6-66 Pisa 32 — Edificio Avianca ~ Conmutador: 3387000 ~ Infarmacidn Linea 195
Ext. 3810- 3811 - Bogatd D. C. - Colombia
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ALCALDIA DE MANIZALES
ARCHIVO GENERAL MUNMICIPAL

CERTIFICADO AGM-PJ-007 f
Manizales, Enoro 23 da 2007

EL JEFE DEL ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIEIO NE MANIZALES
HACE CONSTAR:

Que revisada ls Historia Laboral de la seficra QLGA LUCIA YEPES GOMEZ idenlificade con ls
Cédula de Ciudadania N° 41.910.095 expedida en Armenia (Quindio), la cual reposa an aste

Despacho, se versificd que prestd sus servicios a la Administracién Municipal desampernisndo los
siguientes cargos:

PLARIFICADOR SOCIAL - SECRETARIA DE PLAYEACION MUBICIPAL - ALCALDIA
Decreto de 8ombramlento Ho. 21 Bis del 81/02/1993. Alcaldia de Manizales.

PERIODO LABORADG: Do FEBRERD 05 do 1993 hasta FEBRERD 16 da 64,

Nombre del Empleador: Municinie de Manizales BIT 8908014 853.7

Jornada laboral diaria: 08 horas, tiempo completo.

Tipo de Empleador: Pablico. HNive! Municipal

Nota: Actualments el carge por sila desempefiado se denomina “Profosional Universitario®,
Funciones: Ver fotocopla anexa {auviznticada)

Esta consiangla se expide g solicltud dal interesado para asunios parsongles,

/-‘edMUEL MUNOZ(%%) 7 4
CC #8'286.253 de Madellin

Jefe Archivo General Municipal
Calle 33 # 20-49 Tel. 8808061

TRABAJEMOS TODOS
POR LA CIUDAD GQUE QUEREMOS




ANEXO
CARTA DE COMPROMISO

Armenia 11 de Septiembre de 2019

Sefiores ) )
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
Armenia Q.-

Referencia: CONV - ESAL No 001-2019

OBJETO: CONVENIO DE ASQCIACION _PARA INICIAR PROCESQOS DE
REHABILITACION DE LA COBERTURA VEGETAL CON LA INCORPORACION DEL
CONCEPTO DE GOBERNANZA Y EDUCACION AMBIENTAL EN LA UNIDAD DE
MANEJO DE CUENCA DEL RIO LEJOS DEL_MUNICIPIO DE PIJAO Q, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE 'ACCION INSTITUCIONAL 2016 - 2019 "QUINDIO
VERDE. UN PLAN AMBIENTAL PARA LA PAZ"

Estimados seiores:

Yo, OLGA LUCIA YEPES GOMEZ, me comprometo a tener una dedicacion de como
minimo el 60% de tiempo disponible para el apoyo al desarrollo de la actividades del
CONYV - ESAL No 001-2019; De igual manera declaro bajo la gravedad de juramento, que
mi matricula profesional se encuentra vigente y que no he sido sancionada dentro de los 2
afios anteriores a |a fecha establecida para |la entrega de la propuesta.

Atentamente.

AL
OLGA LUCIA YEPES\GOMEZ
C.c. 41.910.495
Psicéloga
Tp: Registro No. 124885

Calle 20A No 15 - 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrii@tibouchina.org - www.tibouchina.org




Nit. 900.111.242 - 7

Armenia, 11 de septiembre de 2019

Senores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
Armenia Q.-

ASUNTO: CONV-ESAL NO 001-2019, cuyo objeto es "CONVENIO DE ASOCIACION
PARA INICIAR PROCESOS DE REHABILITACION DE LA COBERTURA
VEGETAL CON LA INCORPORACION DEL CONCEPTO DE GOBERNANZA Y
EDUCACION AMBIENTAL EN LA UNIDAD DE MANEJO DE CUENCA DEL RIO
LEJOS DEL MUNICIPIO DE PUAO Q, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
ACCION INSTITUCIONAL 2016 - 2019 "QUINDIO VERDE. UN PLAN
AMBIENTAL PARA (A PAZ"

Yo, DIEGO FERNANDO RAMIREZ RESTREPO, actuando como Representante Legal de
La Corporacion Ambiental, Cultural y Social - TIBOUCHINA, certifico bajo la
gravedad de juramento que los representante legales, directivos, aportantes o fundadores,
las personas vinculadas familiar o comercialmente con la ESAL que represento:

a. Son consideras politicamente expuestas de acuerdo a la normatividad legal vigente y no
tienen algun tipo de conflicto de interés para celebrar y ejecutar el convenio:

b. No son consideras politicamente expuestas de acuerdo a la normatividad legal vigente:

2l RN

DIEGO FERNANDO RAMI
C.c. 9.790.673 de Filandia
Representante Legal.
Administrador Ambiental y de los Recursos Naturales.
T.P. 25875013410 — CND

Corporacién Ambiental, Cultural y Social - Tibouchina
Nit: 900111242-7
Calle 20a No 15-16, Ofic 603 Torre Yanuba

diegofrr@tibouchina.org / diegofrr@gmail.com
Cel. 3146164178.

Calle 20A No 15 — 16, Ofic 603 Torre Yanuba Tel. 314 6164178
E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org




JORGE FERNANDO OSPINA GOMEZ
CONTADOR PUBLICO TITULADO
UNI,VERSIDAD DEL QUINDIO

-

REPUBLICA DE COLOMBEIA | :
IDENTIFICACION PERSONAL = .
L TELS LECIDADANIA
... 7.855249 -

OSPINA GOMEZ

/"~ JORGE FERNANDO -

Ry

FECHA DE NACIMIENTO

MANIZALES
(CALDAS) :
WUGAR DE NACINHENTO

1.66 O+ M

ESTATURA G S RM SEXO

15-SEP-1988 ARMENIA

FECHA ¥ LUGAR DE EXPE()'C‘OWN/““‘) ",'"
REGISTRADOR NACIONAL

. CARLOS AL SAMCNED YoRRrS

A-2600100-00087762-M-0007555249- 20080908
/ .

- . e ——-

CELULAR - 31748408 -90

182




INA GOMEZ

-

CO TITULADO

' UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

Id

CONTADOR PUBLI

JORGE FERNANDO OSP

RS
DR A L)
e e o" Loy

AL X A

&

317 484 08 90

Hﬂ ,.o./o.,.ucus. IR XX X Y

RS e
COCCEROI]
3

om‘,. unm"m"ww.m.m. - u oo
e raspreniissi
0000089308,

A S L LK R
Ll S S X LU T >3
T2en - Jateletalenely MOGI O] .

A X XX XL TN ) ....m. 2%,

s
0O

-
v,
»,

CELULAR -

Q
'3,

Date!
GO

0
5
Va0
- ..
.

e
5

-




JORGE FERNANDO OSPINA GOMEZ

CONTADOR PUBLICO TITULADO
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

18y

o JUNTA CENTRAL (] o]
“orcw DE CONTADORES

Cenmcado No:

saesceasyﬁcaa cr s

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO
UNIDAD ADMINIS TRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A; -
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JORGE FERNANDO OSPINA GOMEZ _identificado co
.C!UDADANU\ No 7555249 de ARMENIA (QUINDIO) Y Tarjeta Profosional No
vigente su inscripcion en 1a Junta Central de Contadores y desde la fecha de In

n-.q'.--g.'g'qnnco-oocc-a-q'-'-.\otv'---~i0!‘1’u;-aaaoiavvq-.cn-u-.

.Act-vat-att*lt'tao.-o..-cﬁq.cctc-'.oluitltti.ingﬂcanltl

oawmm del mes de Marzo denias con vigencla de (3) Meass, contados a
pa a focha de su expedicién, m .

DIRECTOR GENERAL

\

ESTE CERTIFiCADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1998, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para conﬁnnu los datos y veracliad de este certificado, io puede consultar en la ptgxna web
wWWww jcC.goy. co digitando el nimero del certificado

CELULAR - 317434 08 90
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CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL_ Y SOCIAL TIBOUCHINA

NIT. 900.111.242.7

Franga ¢

ESTADO DE RESULTADO INTEORAL
A DICIEMBRE ) de 2018 y 2017
) 2018 N BT I
INGRESOS
mas Opersconsus $ . 387.484.180 ' $ §30.500.000
mas O1ros ingresos no opecacionaies .4 10.830
mencs Dovolucionas. Red3ss y deroventos . 3 . $ .
INGRESOS NETOS. T A84.150 £38.530.830
¢Ouo 6 ventas
Cosi0 Ge venias Sel se0vsx $ 31717238 443.484.300
"Wiilidad Bnda 00 ventas ' S 3s48 $ 100.024.30
Gastos g8 Ventas o - -
Gastcs 9¢ Persony! 3 . $ .
Serncios H . $ . -
Dwversos $ - [ .
UTRIDAD OPERACIONAL - $  a7.740.415 $ 169.026.2%0
Gaslos cperscionales . . 3 23.954.585 « § 181.704,200
Gastos de peryonat - $  64.00000 :
HOACKBN0A $ . [ 1 .
Impuesics H . % -
Arvend smientos $ 11.953.585 $  $.000 000
Cortmbucicnes y miooonu 1 - 3 .
Servicios 3 -11.953.585 $ 42000000
MaTietrniento ¥ Isparsciones $ 2564200
ASeOROONS § Nitalacsones $ IS0
Depracacion ylo amonizacion 3 .
Dicorsos S 313640000
RLCad Nels $  33.792.830 T
Nenos " Gasios No Opescionaler . 1 . 46315 % . 424378
. Bancanios . : $ 42439
Irierates CANCRGOS $ 46415 i
- Resulada integesl ool afto I hTaas ' XA
‘Pan mmco 106 antancr e firma en Cvcana Quadio, 8 oe qunce us) diss dat mas 0o
margo del (2019).
y mb’en tcl‘
' wbﬂ"'" CA.T. .
ok mf. BTV Fokas ¥ 50 onez
T, 3004108 AIALE e 2230 Cor 310
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CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA
NIT. $00.111.242.7

ACTIVO CORRIENTE

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

A DICIEMBRE 31 de 2018 y 2017

ACTIVO

EFECTIVO O EQUIVALENTE A EFECTIVO

OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Otras cuentas pot Cobrar
INVENTARIOS
Aatcanciss

ACTIVO NO CORRIENTE

OYRAS CUENTAS POR COBRAR -
Curas cuentas por Cobiat mpuestos LP
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Terreaon

AsqQuinans y mquigo
£queo oe 0cing

Eaupa de comptacon
Ficta ¥ #QuUP0 06 ranspoite
TOTAL ACTIVO

PASIVO CORRIENTE
PROVEEDORES

OTRAS CUENTAS POR PAGAR
RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA

ACREEOROES VARWOS

PASIVOS ESTHAADCS ¥ PROVISIONES

" PASIVO NO CORRIERTE

N'1

R 14

OTRAS CUENTAS PORPAGAR .

TOTAL PASIVO

Capilsl 30031

TOTAL: PASIVO ¢ PATRIMONIO

Para constancis de b
marzd del ah :

43 f&"!f&‘ 744
Heay 425

L X N w

mUawn W

PATRIMO NIO_'

$ 14.454.000°

VG630 Cod
Fro-

il

BIE]

w

s

013

13 748 02

-

1 004 Q00

296.000

' 14,454,000

3 13.746.000
$ 1,004.000
3. 1arsoo,
'2-——““‘
$ 14.730.000

wms en Cucasa Quindio. 8304 qunte {19) 333 del mes 0o

e ne wn

L o] WP AR AN

20%? T

$ 1585408
15202356

€92 500

3_sssease

19



NOTA 1

NOTA 2

NOTA 3

NOTA 4

- . NOTAS

CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA
NOTAS Y POLITICAS PRACTICADAS A ESTADOS FINANCIEROS '

v

DESCRIPCION DEL ENTE

La CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA con Nit. 800.111.242-7, es una persona juridica que
perttenece al mm pecial, con domicilio principal en ia ciudad de armenia, departamente del Quindio Colombia, que se ubica en la
Calle 20A No. 15-16 apartamento 905, con certificado de inscripcidn bajo el niimero 00008036 de la Camara de comercio de
armenia del cuatro (04) de octubre de 2006, que empezd a sjercer su actividad como corporacion en octubre de 2006 Su objeto
social es "Participar y propiciar las condiciones de desarrallo flsico ~ espacial, social y ambientat del Municipio, Departamento y
Nacion en la conservacién y preservacion del medio ambiente a fin de mejorar las condiciones de vida de la comuriidad.*

*

PRACTICAS CONTABLES . .

Los Estados Financieras de la CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA, correspondientes al periodo
comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2018 han sido preparados de conformidad con las Normas Intesnacionales
de Informacién Financiera emitidas por el Consejo Intemacional ¢e Normas de Contabilidad y adoptadas en Colombia mediante e!.
Decreto 2706 del 27 de diclembre de 2012 GRUPO 3; el periodo que comprende la vigencia fiscal 2017 solo se Irasladaron saidos
para el manejo comparativa de los dos affos. .

s

Unidad Monetgria: De acuerdo con las disposiciones legales, la unidad monetaria utilizada por la CORPORACION AMBIENTAL,
CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA para las cuentas del Estado de situacion financiera y Estado de Resulladg integral es el peso
colembiano. . . . .

Bases de medicion: Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo historico.

Glasifiaciop de partidas en corriente y no corriente: Los rubros de activos y pasivos se clasifican como corrientes cuando se

espera realizar el activo, tiene la intencidn de venderlo 0 consumirlo en su ciclo normal de operacién en-el caso de los pasivos se
espera liquidarios en el ciclo normal de la operacion (12 meses despues del pericdo en que se informa) fos demas activos y pasivos
s6 clasificaran como no corrientes.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES : .
El efectivo y equivaientes de efectivo en el estado de situacién financiera, incluye ! dinero en caja y bancas, esta partida se
actualliza cada periodo contable anual para reconocar su valor razonable. '

s

Efectivo ) $ 13.746.000

Banco Davivienda '

TOTAL - $ 13.746.000
E R R

" Esta partida esta conformada por las cuentas corrientes comerciales y los anticipos que se generan en ei dgsarrolio de nuestra
~ actividad y se espera realizar en un periodo no.mayor a 12 meses

imporenta
JOTAL $ ) -

%%ﬁ%%sse reqIstran al menor valor entre e Costo y Su precio de venta esumado menos 10s COSIos e 1errmInacion y gastos ae
venta. El costo se detarmina usando el métado de primeras entradas, primeras salidas (PEPS). Los inventarios se evalian para ver
el deterioro del valor de cada fecha de reporte. Las pérdidas por detefioro del valor en et Inventario se reconocen inmediatamente en
resultados y se presentan en el costo de ventas. ,

Los repuestos y otros eguipos menores asl como piezas para el manbtenimiento de las propiedades, planta y equipo cuyo costo
individual sea igual 0 menor a ocho SMLV (salario minimo legal vigente) y que s& usaran en los procesos de mantenimiento nommnat
se reconocen coma inventarios y se cargan a los costos de produccién cuando se utilizan. -

Equipos menores
Respuestos $ -
Materiales '

TOTAL ' ' s .

/70




NOTA 6

NOTA7?

NOTA 8

NOTA 9

NOTA 10 R

NOTA 11

NOTA 12 p.

. _ : o vy

QOTRAS CUENTAS POR COBRAR
Esta partida esté conformada por saldos a favor de impuestos que se generan en el desarrolio de nuestm actividad y no se espera
hacer efactiva 1a devolucién, este rubro no cumple con los requisitos para ser un instrumento financiero

Saldo a favor en renta

TOTAL : s -

* PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

La propiedade, planta y equipo incluyen Terrenos urbanos, el importe dela maquinaria y equipo, equipo de oficina, equlpo de
computacion, flota y equipo de transporte, los activos fijos s€ miden al costo neto, menos la depreciacifin acumulada y de pérdidas
por deterioro, si las hubiera. El costo incluye el precio de adquisicidn, los costos directamente relacionados a la ubicacién del activo
en el lugar, meloras o raparacion silas necesitara, la drepreciacion se calcula de forma lineal, y se analiza cada activo para darle
una vida util acorde a sus capacidades o funcionamiento por b menos una vez al afio.

Terrenos Mad uvinarlay Equipo de Equipo de Flota y equipo

Urbanos equipo oficina  .computacion  de transporte
Costo $ - 8 - $§ 1.004000 $ - $ -
Mejoras o reparach $ - $ -~ 8 - $ Lo $ -
Depreciacion $ .- 3 - $ - $ - $ - '
TOTAL $ - $ - $§ 1.004.000 $ - 8 - 3 1.004.000

PROVEEDORES . _
UeSIOS Por 108 que proveen [0S Maternales y Sumilstros Para 13 ejecucion qe K9S Convenios en cursoe y se tenoen
normalmente a cancelar en un promedio de 30 a 90 dias y no generan intereses.

Proveedores nacionales $ . ' N

OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Esta incluye las deudas con el sector financiero y con particulares y son cuentas que se tienden pormalmente a cancelar en un
promedio de 30 a 60 dias y no generan intereses, a continuacion se describren los saldos de cuentas por pagar a 31 de diclembre

Davivienda : $ -
Corrientes
TOTAL $ .

RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA :
Se tienden normalmente a cancalar an un promedxo de1al0 dlas y no generan intereses, durante esta vigencia no se manelo
personal vinculado de nomina y por tanto e! saldo se describre el Saldo a 31 de diclembre de esta partida.

7

Aporte endiad promotora de salud

Apories a Administradora de rigsgo profesionales
Aportes a i.c.b.f, senay cajas de compensacion
TOTAL

- R R RN
[

ACREEDROES VARIOS

se tienden normalmenté a cancelar en un promedlo de 1 a 10 dias y no generan intereses a continuacion se describre el saido a 31

de diciembre de esta partida.

Aportes a fondos de pension s .
TOTA ’ $ .
PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES

Se registran las provisiones que se generan con los trabajadores y se consignan o pagan segun sea et caso de ia partida, esto
siempre y cuando e{ trabajador finalice un periodo (anual) de trabajo, en caso de que salga antes de cumplirse el aho de trabejo se le
fiquida Inmediatamente las partidas pertinentes a continuacion se muestra la formas de pago ¥ los valores en esta partida adl de

diciembre de 2017. es cero pues no se conto con personal vinculado esta v:gencva
»

Cesantias se consignan ai fondo de cesantias de cada empleado en febrero del afio srgusente del que se -provisiono
inte cesantias  se paga el 31 de diciembre de cada afio
Vacaciones cuando cumpla el afio de trabajo se ie daran 15 dias tibres remunerados

Prima 2 veces al afio a 30 de junio y 31 de diciembre



)

Cesantias
inte cesantias
Vacaciones’
Prima

TOTAL

A K- R X X" J
'

NOTA 13 QTRAS CUENTAS POR PAGAR. . .
Corrasponden a deudas con el sector financiero y con panloulares y tienen un plazo mayor de un afio para su pago

Sector Financiero : - $ -
Particulares ' . B -

TOTAL : s -

NOTA 14 CAPITAL SQCIAL

1) participacion residual de los activos de una entsdad una vez restado todos los pasivos
Capital Social - $ 14.750.000

f

NOTA 15 ARRENDAMIENTO'

El tipo de arredamiento es operatwo y se paga un canon mensual para los bienes inmuebes
Losbis muebles sezagaan & i v




