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INTRODUCCION

En el presente documento se describen las bases técnicas, financieras, economicas y legales, que los proponentes
interesados deben tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta, a través de la plataforma de SECOP II'.

Los proponentes deben estudiar la informacion contenida en el Pliego de Condiciones, en las adendas que se llegaren a
producir, y a la vez deben analizar todas las circunstancias y condiciones que puedan afectar los términos de la propuesta.
Quien participa, al suscribir la carta de presentacion de la propuesta, declara y acepta estar de acuerdo con el presente
ANEXO COMPLEMENTARIO vy se sujeta a ellos, razén por la cual no seran de recibo reclamaciones posteriores en este
sentido.

Todas las interpretaciones, conclusiones o analisis que efectle el proponente son de su exclusivo cargo y no comprometen
ni vinculan en modo alguno a LA ARN.

La informacidn contenida en este documento o proporcionada en el mismo, comunicada verbalmente o en forma escrita por
LA ARN, no constituye asesoria a los proponentes para la presentacion de la propuesta. Sera obligacion de los interesados
en participar en el presente proceso de seleccion, obtener su propia asesoria para todos los efectos que guarden relacion
con la presentacion de la propuesta, y con la ejecucion del contrato resultante de la presente convocatoria publica.

El proponente conviene y autoriza que LA ARN designe, si ésta lo estima conducente, funcionarios para que realicen visitas
a las instalaciones o sedes del proponente con el fin de cotejar la informacion consignada en su propuesta y para obtener
por cualquier medio iddneo la informacién necesaria para verificar la incorporada a la misma. Dicha autorizacion se entiende
prestada con la presentacién de la propuesta.

El orden de los capitulos del presente ANEXO COMPLEMENTARIO no debe ser interpretado como un grado de prelacion
entre los mismos.

Los titulos utilizados en el presente ANEXO COMPLEMENTARIO sirven solo para identificar textos, y no afectara la
interpretacion de los mismos.

Si el PROPONENTE considera que existen omisiones o contradicciones, o se tuviere duda sobre la interpretacion, significado
0 alcance de cualquier parte de las condiciones o especificaciones del presente ANEXO COMPLEMENTARIO, se debera
pedir la aclaracién pertinente.

Para efectos del desarrollo del presente proceso de seleccion, se entiende por dia(s) habil(es) cualquier dia de lunes a
viernes, excluyendo los dias festivos en la Republica de Colombia. En caso de que el Ultimo dia de un periodo cualquiera
establecido en el presente ANEXO COMPLEMENTARIO fuese un dia considerado no habil, aquél se correra al dia habil
siguiente al referido en el calendario. Cuando se pretenda hacer referencia a dia(s) calendario, asi se consignara
expresamente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente ANEXO
COMPLEMENTARIO se publica en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP |I.

Las propuestas, comunicaciones, y todos los documentos, audiencias, aclaraciones y todo lo referente al desarrollo del
presente proceso, seran en idioma castellano.

DEFINICIONES

Para todos los efectos del proceso y del entendimiento sucesivo de los términos utilizados en este ANEXO
COMPLEMENTARIO, se tendran en cuenta las definiciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015 y las siguientes:

Adjudicatario: Proponente al que se le adjudique el proceso de seleccion, por obtener la mayor calificacion y quien debera
celebrar el contrato resultante del presente proceso.

Anexo Complementario: Es el documento elaborado por LA ARN que complementa los requisitos y las condiciones del
Pliego Electrénico SECOP I, asi como el Anexo Técnico y sus formatos, los deben tener en cuenta para presentar la

' Los interesados y proponentes deben documentarse con las guias y manuales para participar en un proceso de seleccion que se adelante por la plataforma de SECOP
Il.
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propuesta,

Contratante: AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, en adelante ARN y/o LA ENTIDAD.

Contratista: Quien suscribe el correspondiente contrato con LA ARN.

Contrato: Documento suscrito entre LA ARN y el Adjudicatario, para el desarrollo del objeto contractual derivado del presente
proceso de seleccion.

Emprendimientos y empresas de mujeres: de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082

de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, se entienden como emprendimientos y empresas de mujeres
aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1.

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Ultimo aio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste:

i) la distribucion de los derechos en la sociedad y
ii) el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica

sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccidn
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o los que por su jerarquia desempeiian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale:

i) de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,

ii) el nmero de mujeres y

iii) el tiempo de vinculacién.

iv) relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara:

i) copia de los respectivos documentos de identidad,

ii) copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,

iii) el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante:

i) la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
ii) la copia del registro mercantil.
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el tltimo aio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1: para los incentivos que se otorguen en el presente proceso de seleccion la condicién de emprendimiento o empresas
de mujeres, las certificaciones expedidas por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30)
dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2: De igual manera, para los incentivos diferenciales que se otorguen en el presente proceso de seleccion, tratdndose
de PROPONENTES PLURALES, solo se aplicaran si i) por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, y ii) que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

Error aritmético: Es aquel que se presenta cuando en una propuesta existe un error en el resultado de una operacion de
suma, resta, multiplicacion o division. Se verificaran aritméticamente las propuestas y se corregiran los errores aritméticos si
es del caso.

Experiencia: Es el conocimiento del proponente derivado de su participacién previa en actividades iguales o similares a las
previstas en el objeto del contrato.

Los proponentes deben registrar en el RUP los contratos que hayan celebrado para prestar los bienes y/o servicios que
pretenda ofertar a las Entidades Estatales; el registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de
la participacion del proponente en Consorcios 0 Uniones Temporales. Esta experiencia se obtiene con contratos publicos,
privados, nacionales o extranjeros.

Experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que tengan funciones similares a las del
cargo a proveer2,

Mecanismos de Comunicaciéon del SECOP |l. Son las herramientas dispuestas por la plataforma para permitir la
comunicacion entre la Entidad y los Proveedores y corresponden a las siguientes secciones: “Mensajes” y “Observaciones
a los Documentos del Proceso”.

Por medio de la seccién de los “Mensajes” se puede recibir mensajes de los proponentes y responderlos, enviar mensajes
a todos los proponentes o a uno de ellos, asi como solicitar y remitir las subsanaciones de las propuestas

A través de las “Observaciones a los Documentos del Proceso”, se pueden recibir y contestar las observaciones al Pliego
de Condiciones.

MiPymes: Es la micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con los criterios establecidos en el 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique,
derogue o sustituya.

Nota 1: para los incentivos diferenciales que se otorguen en el presente proceso de seleccién, tratandose de
PROPONENTES PLURALES, solo se aplicaran si i) por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme
y i) tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Plazo del Proceso de Seleccion: Tiempo que transcurre entre la fecha de apertura del proceso de seleccion y la fecha de
su cierre.

Plazos: Son los términos sefialados en el PROCESO a los cuales tanto el proponente como la administracién deben sujetarse
dentro del proceso de seleccion.

2 Articulo 14 del Decreto 1785 de 2014
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Cuando se incluya la expresion "dias" se entiende que son habiles, esto es, descontando sabados, domingos y feriados,
excepto cuando se exprese "dias calendario”, los cuales se entenderan corridos.

Si se expresan los plazos en términos de meses o de afios, éstos se contabilizaran segun el calendario.

Pliego de Condiciones: Es el documento elaborado por LA ARN, el cual contiene los requisitos y condiciones minimas
requeridas para presentar propuesta, asi como los términos como se desarrolla el proceso, e incluye los formatos y anexos,
los cuales deben ser diligenciados por el proponente. El Pliego de Condiciones esta compuesto por: i. El Pliego
Electrénico SECOP Il y ii. El Anexo Complementario.

Pliego Electrénico SECOP Il: Es un formulario con seis (6) secciones: Informacién general, Configuracién, Cuestionario,
Evaluacién, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta, las cuales deben ser tenidas en cuenta para presentar la
propuesta.

Propuestas habilitadas: Propuestas que una vez revisadas, cumplen con los requisitos habilitantes para ser evaluadas.

Proponente: Es toda Persona Natural o Juridica, Unién Temporal o Consorcio, que aspira a celebrar contratos o cualquier
acuerdo de voluntades con la Entidad y que presenta de manera formal una propuesta.

SECOP II: Es la nueva versién del SECOP (Sistema Electrénico de Contratacion Publica) para pasar de la simple publicidad
a una plataforma transaccional que permite a Compradores y Proveedores realizar el Proceso de Contratacion en linea.

Solicitud de documentos: Es el requerimiento que realiza la Entidad a los proponentes, con el fin de que se adjunte o aclare
los documentos no allegados pero relacionados en la propuesta.

Sujetos de especial proteccion constitucional: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, se entienden por sujetos de especial proteccién
constitucional aquellas personas que debido a su particular condicién fisica, psicolégica o social merecen una accion positiva
estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas
del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de discapacidad,
asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas

COMUNICACION INTERACTIVA

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015
y la Ley 527 de 1999, y con el fin de facilitar y agilizar la comunicacion interactiva con los proponentes durante el proceso de
seleccion, LA ARN publicara toda la informacion relativa al Proceso de Seleccion en el Sistema Electronico de Contratacidn
Publica — SECOP II. En este sitio se deberan consultar los documentos y demas actuaciones que se generen durante el
proceso.

SECRETARIA DE TRANSPARENCIA

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcidn al nimero telefénico: (1) 5961304 o 5629300 ext. 3009; la linea
transparente del programa, a los numeros telefonicos 01 8000 913040; correo electrénico, en la direccion:
contacto@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa en la pagina web www.anticorrupcion.gov.co;
correspondencia o personalmente, en la direccién Calle 7- No. 6-54.

VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto
1082 de 2015, se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales,
benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de investigacién, para que realicen control
social al presente proceso de seleccion y, de considerarlo procedente, formulen las recomendaciones escritas que estimen
necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que pueden intervenir en todas las audiencias que se realicen
dentro del proceso de seleccion. Asi mismo los 6rganos de control correspondientes podran ejercer la vigilancia y control al
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proceso. Para efectos de |lo anterior podran enviar las respectivas comunicaciones al
procesos@reincorporacion.gov.co

CORREO DE CONTACTO ANTE SITUACION DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I

correo

De conformidad con la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” expedida por la Agencia de Contratacién
Publica Colombia Compra Eficiente, la ARN podra recibir ofertas en el correo electrénico procesos@reincorporacion.gov.co,

en el término indicado por la Entidad.
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_ CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

(Corresponde a la Seccion 1 - Informacion General Pliego Electronico SECOP 1)

Este capitulo contiene ademas de la informacion general que corresponde a la seccidn 1 del Pliego Electrénico; las reglas a
tener en cuenta durante el proceso de seleccion.

1.1. OBJETO

“Prestar servicios para implementar las Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria, en el marco del objetivo No.
2 de la Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econdmica de exintegrantes de las FARC-EP, a través de acciones
encaminadas a la reincorporacion comunitaria que contribuya a la reconstruccion del tejido social, la convivencia, la
reconciliacién y la prevencion de la estigmatizacion, de conformidad con las condiciones establecidas en el Anexo No. 1
“Especificaciones Técnicas Minimas.”

1.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas del presente proceso se encuentran consignadas en el Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas
Minimas del presente ANEXO COMPLEMENTARIO.

1.3 CODIGOS DE CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO UNSPSC

Los Cddigos de Clasificacion de identificacion del bien y servicios UNSPSC- v.14.080, del presente proceso de selecciéon se
encuentran descritos en el Pliego de Condiciones Electronico.

1.4 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacién se encuentra asociado en el Plan Anual de Adquisiciones - PAA de la ARN como se
establece en el Pliego de Condiciones Electronico.

1.5 ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento de lo dispuesto en la Seccion 4; Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015 y en atencion al Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, para la presente
contratacion aplican los tratados de Libre Comercio que se establecen en el Pliego de Condiciones Electronico. El analisis
de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales se encuentra consagrado en el Estudio Previo.

El analisis correspondiente se encuentra consagrado en el Estudio Previo.

1.6 MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El presente proceso de contratacidn se rige por los principios de la Constitucion Politica; el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1882
de 2018 y demas Decretos Reglamentarios, y normatividad aplicable relacionada.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, consagra las modalidades de
seleccion que se pueden emplear para realizar la escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo para el
efecto cinco (5) modalidades principales, como son: La licitacién publica, como regla general, y a su turno, como excepciones
a esta Ultima, tenemos a la Seleccion Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratacion Directa y la Minima Cuantia.

El Literal h) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.25 del Decreto 1082 de 2015, disponen:
“2. Seleccion Abreviada:
(...) Seran causales de Seleccion Abreviada: (...) Los contratos de las entidades, a cuyo cargo se encuentre la
gjecucion de los programas de proteccion de personas amenazadas, programas de desmovilizacion y

reincorporacion a la vida civil de personas y grupos al margen de la ley, incluida la atencién de los respectivos
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grupos familiares, programas de atencion a poblacion desplazada por la violencia, programas de proteccion de
derechos humanos de grupos de personas habitantes de la calle, nifios y nifias o jovenes involucrados en grupos
juveniles que hayan incurrido en conductas contra el patrimonio econémico y sostengan enfrentamientos violentos
de diferente tipo, y poblacion en alto grado de vulnerabilidad con reconocido estado de exclusion que requieran
capacitacion, resocializacién y preparacion para el trabajo, incluidos los contratos fiduciarios que demanden’.
(subrayas fuera de texto)

Articulo 2.2.1.2.1.2.25. Contratacion de Entidades Estatales dedicadas a la proteccion de derechos humanos y poblacion
con alto grado de vulnerabilidad. Las Entidades Estatales que tengan a su cargo la ejecucion de los programas a los
que se refiere el literal h) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 deben aplicar el procedimiento establecido
para la seleccién abreviada de menor cuantia’.

En consideracién de lo expuesto, y atendiendo a que la naturaleza de la presente contratacién corresponde a la prestacion
de servicios de un contratista para implementar las Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria, en el marco del
objetivo No. 2 de la Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econdmica de exintegrantes de las FARC-EP, a través de
acciones encaminadas a la reincorporacion comunitaria que contribuya a la reconstruccién del tejido social, la convivencia,
la reconciliacion y la prevencion de la estigmatizacion, se desprende entonces que la misma se encuentra en el marco de
un programa de reincorporacion a la vida civil de personas y grupos al margen de la ley, por lo cual la modalidad de seleccion
es: Seleccion abreviada literal H, de acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993, en concordancia con
lo sefialado en el numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 399 de 2021 y articulos 2.2.1.2.1.3.1. y
siguientes del Decreto 1082 de 2015.

1.7 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

Quienes participen en este proceso, no podran encontrarse incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad ni conflicto de intereses para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el Articulo 8° de la Ley 80
de 19933, la Ley 1474 de 20114, Articulo 31 de la Ley 1778 de 2016°, y demas normas concordantes. El proponente no podra
estar incurso en la causal de inhabilidad establecida en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 ni estar reportado en el Boletin
de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el
numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (por el cual se expide el Codigo Disciplinario Unico), en concordancia con el
Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. El proponente, declararé en la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra
incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes deberéa estar incursos en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, establecidas en la Constitucién Politica y en la Ley.

Los proponentes en este proceso de seleccion deben tener presente que de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y para formular propuesta, suscribir contrato y para la realizacién
de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al dia en el pago de los aportes parafiscales correspondientes.

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del articulo 50. "Sanciones
Administrativas” de la Ley 828 de 2003%, en cuyo tercer inciso se establece: "El no pago de las multas aqui sefialadas
inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de
procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

LA ARN realizar la verificacién de los antecedentes disciplinarios, fiscales, de policia y de medidas correctivas en el RNMC,
respecto de las empresas y representantes legales, de los socios y miembros de Consorcios y Uniones Temporales que
presenten propuestas al interior del Proceso de seleccion. (Numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 y la Ley 610 de
2000).

1.8 CONDICIONES DE COSTO Y PRESUPUESTO OFICIAL

Las condiciones de costo se describen en el Estudio previo del presente proceso de seleccidn.

1.8.1 PRESUPUESTO OFICIAL

3 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

4 Por la cual se dicta normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y efectividad del control de la gestion publica.

5 Por la cual se dicta normas sobre la responsabilidad de las personas juridicas por actos de corrupcion transnacional y se dicta otras disposiciones en materia de lucha contra la corrupcion
8 Por la cual se expide normas para el control a la evasion del Sistema de Seguridad Social
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El presupuesto total del proceso asciende a la suma de VEINTICINCO MIL CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL DIEZ PESOS M/CTE ($25.049.589.010,00), incluido IVA y demas gastos directos e indirectos,
tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso de seleccion.

Nota: Dentro del estudio del sector se determind que existen empresas no responsables del Impuesto a las Ventas (IVA)
por cuanto la razén u objeto comercial de estas empresas esta relacionado con los servicios educativos y dentro de las
cuales existe un nicho de ellas que se encuentra en la capacidad de ofrecer los servicios requeridos por la Entidad. Asi
mismo, el numeral 6 del articulo 476 del estatuto tributario contempla que los servicios de educacion prestados por
instituciones de educacién superior, media, primaria y no formal estan excluidos del impuesto a las ventas. Asi, en virtud del
articulo referido del estatuto tributario las universidades u otras instituciones educativas cuya actividad principal es el servicio
educativo, NO son responsables del impuesto a las ventas (IVA), en cuanto a la prestacion del servicio de educacién. Por lo
anterior, el valor de la adjudicacion y del contrato dependera del régimen tributario del proponente favorecido, dado que, de
NO ser responsable del IVA, EL VALOR a adjudicar corresponderé al valor del presupuesto por lote ANTES DE IVA.

En caso de que el proponente adjudicatario NO se encuentre exento del impuesto del IVA, el valor del contrato a celebrar
tendra incluido el valor del IVA respectivo, sin que se superen los topes ni el presupuesto oficial establecido.

Por lo tanto, a continuacién, se resumen los valores del presupuesto oficial por lote:

Lote No. 1: Presupuesto oficial del lote - ($5.502.279.213,00)

Lote No. 2: Presupuesto oficial del lote - ($4.514.459.498,00)

Lote No. 3: Presupuesto oficial del lote - ($5.780.701.424,00).

Lote No. 4: Presupuesto oficial del lote - ($4.990.089.194,00)

Lote No. 5: Presupuesto oficial del lote - ($4.262.059.681,00)

La ARN cuenta con los recursos disponibles para atender los servicios de la presente vigencia, como consta en la
Disponibilidad Presupuestal No. 158723 del 02 de junio de 2023, expedida por el Coordinador del Grupo de Presupuesto de
la ARN. Asi mismo, en la Autorizacion de Vigencias Futuras No. 23623 de fecha 15 de junio de 2023, expedida por el
Coordinador del Grupo de Presupuesto de la ARN.

1.9 COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las comunicaciones que se generen y que estén relacionadas con el presente proceso de seleccién, debera ser

enviada a través de la plataforma SECOP I, utilizando las siguientes secciones: i. “Mensajes”y ii. “Observaciones a los
Documentos del Proceso”.

Las notificaciones de los actos administrativos realizadas dentro del proceso de seleccion a través de la plataforma electrénica
del SECORP I, son validos y tienen valor probatorio de conformidad con el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y con el Cédigo General del Proceso.”

En cuanto a las comunicaciones o solicitudes que se realicen por parte de los proveedores o los oferentes a través de otros
medios o herramientas diferentes a las establecidas en presente numeral, la ARN dara respuesta a las mismas con sujecion
a las disposiciones contenidas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo a cerca del
Derecho de Peticién.

1.10 DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMAS DOCUMENTOS
El Pliego de Condiciones y demas documentos que se expidan en el desarrollo del proceso, podran ser consultados

gratuitamente y descargados de internet en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.

7 Circular 22 del 22 de febrero de 2017 expedida por Colombia Compra Eficiente
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Dicho sitio constituye el mecanismo de comunicacion interactiva entre los proponentes y la ARN; los mensajes de datos por
él transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el mismo. Se podran publicar documentos escaneados o los
archivos magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escaner y la urgencia de
publicacién del documento.

Constituye obligacion de los proponentes consultar de manera permanente el Proceso en la Plataforma del SECORP 1.
No sera admisible como excusa, el desconocimiento o desinformacién por la no consulta en el sitio web mencionado.
1.11 ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

Las fechas indicadas en el cronograma descrito en la plataforma del SECOP I, podran variar de acuerdo con las condiciones
previstas en el presente proceso o por decision de la ARN. En caso de prorroga de los plazos, LA ARN expedira una Adenda que
sera publicada en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica, Plataforma SECOP II.

1.11.1  AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, LA ARN publica en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica - SECOP Il https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE, un
aviso de convocatoria del proceso de seleccion, en el que se indica el nombre, direccién de la Entidad Estatal y teléfono en
donde la Entidad atenderé a los interesados del proceso y donde los proponentes deben presentar los documentos que se
requieran en fisico en la entidad y los demas en la plataforma del SECOP Il en desarrollo del proceso de contratacién, el
objeto del contrato a celebrar, identificando las cantidades a requerir, la modalidad de seleccidn, el plazo estimado del
contrato, fecha limite en el cual los interesados deben presentar oferta y el lugar y forma de presentacion de la misma, el
valor estimado del contrato y manifestar expresamente que la Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal, mencién de
si la contratacion esta cobijada por un acuerdo comercial, mencion de si la convocatoria es susceptible de ser limitada a
MiPymes o de precalificacién, enumeracion y breve descripcion de las condiciones para participar en el proceso de
Contratacion, el cronograma y la forma como los interesados pueden consultar los documentos del proceso.

1.11.2 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES, CONSULTA'Y OBSERVACIONES AL MISMO

El Proyecto de Pliego de Condiciones, se encuentra en el Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica, Plataforma
SECOP I, https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE. , el cual esta compuesto por:

o El Pliego Electronico SECOP II: Integrado por las siguientes secciones: Informacion general, Configuracién, Cuestionario,
Evaluacion, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta), y

¢ El Anexo Complementario, formatos y demés anexos del mismo.

Dichos documentos estaran a disposicion para los interesados, por el término de cinco (5) dias habiles, para que los posibles
oferentes formulen sus observaciones, a través del mecanismo dispuesto para ello en la plataforma del SECOP

1.11.3 RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

LA ARN dara respuesta a las observaciones y aclaraciones presentadas al Pliego de Condiciones, por medio de la plataforma
SECOP I.

Como resultado de las aclaraciones y observaciones realizadas, y en el evento en que la ARN lo considere pertinente, se
elaboraran las modificaciones en el Pliego de Condiciones.

1.11.4 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES (Micro, Pequefia y Mediana Empresa)
En cumplimiento de lo previsto en la Ley 1150 de 2007, los articulos 32y 43 de la Ley 1450 de 2011y el articulo 2.2.1.2.4.2.2.
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el presupuesto

oficial supera los ciento veinticinco mil (US125.000) délares americanos, la convocatoria NO se podra limitar en su
participacién a MIPYME (Micro, Pequeiia y Mediana Empresa).
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1.11.5 PUBLICACI(:)N Y CONSULTA DEL ACTO QUE DISPONE LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION Y
PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La apertura del proceso se ordenara mediante expedicion del acto administrativo motivado que se publicaré con el Pliego de
Condiciones Definitivo para su consulta en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica, Plataforma SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.. En este podran incluirse los temas planteados en
las observaciones recibidas por los interesados al mencionado Pliego.

1.11.6 APERTURA DEL PROCESO

La apertura del proceso se llevara a cabo el dia sefialado en el Cronograma del Proceso de Seleccion establecido en la
Plataforma del SECOP I, a partir de la cual, se declara abierto el proceso y los proponentes presentaran sus propuestas,
hasta antes del dia y hora establecida para el cierre del proceso.

1.11.7 LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA ASIGNACION DEL RIESGO
ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES

LA ARN, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,2.2.1.1.1.6.1,
2.2.1.1.1.6.3 y el literal (a) del numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion elaborado por Colombia Compra Eficiente, evalud y
asigno los riesgos de la presente contratacion, los cuales se relacionan a continuacion:
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1.11.8 MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION

En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del presente proceso de seleccién,
los interesados deberan manifestar su intencion de participar en la presente convocatoria, so pena de rechazo de la oferta.

Por lo anterior, los interesados deberan manifestar su interés de participar en el presente proceso, a través de la Plataforma

SECORP Il utilizando la opcién “Manifestar interés” mediante la cual quedaran inscritos.
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, se establece que en el evento en que la ARN reciba
mas de diez (10) manifestaciones de interés, PODRA continuar el proceso 0 hacer un sorteo para seleccionar maximo diez
(10) interesados con quienes continuara el proceso de contratacion.

Teniendo en cuenta los posibles oferentes identificados en los Estudios Previos para este proceso LA ARN NO EFECTUARA
EL MENCIONADO SORTEO, y por consiguiente recibira TODAS las propuestas presentadas por los interesados que
manifiesten su interés en participar.

En caso de que el proponente corresponda a un Consorcio o Unién Temporal, este debera estar inscrito como
proveedor en el SECOP Il para presentar la manifestacion de interés bajo la figura asociativa mediante la cual
presentara su propuesta.

1.11.9 OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES ADICIONALES DE LOS OFERENTES SOBRE EL ALCANCE Y
CONTENIDO DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

A partir de la apertura del proceso y de conformidad con el término establecido en el CRONOGRAMA, cualquier interesado
podré solicitar aclaraciones adicionales, las cuales seran resueltas por parte de LA ARN dentro del término previsto para tal
efecto, atendiendo la fecha limite para la expedicion de Adendas, si a ello hubiere lugar.

Las solicitudes de aclaracion deberan ser remitidas a través de la seccion “OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL
PROCESO’” y segun el procedimiento previsto en la Plataforma del SECOP 1I. La ARN respondera las solicitudes formuladas,
a través de dicha plataforma.

El envio de observaciones se deshabilita para los proveedores una vez se cumpla la fecha limite establecida por la Entidad
en el Cronograma del Proceso.

Ninguna aclaracién verbal podra afectar los términos y condiciones del Pliego de Condiciones.

Las consultas, observaciones o cualquier tipo de correspondencia relacionada con el presente proceso deberan ser enviadas
a través de SECOP II.

Sélo sera tenida en cuenta en este proceso de seleccion, la informacion que la ARN, suministre a través de la Plataforma del
SECOP I

Las consultas u observaciones que se realicen por parte de los proveedores o los oferentes a través de otros medios o
herramientas diferentes a las establecidas en presente numeral, la ARN dara respuesta a las mismas con sujecion a las
disposiciones contenidas en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo a cerca del
Derecho de Peticién.

1.11.10 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

La ARN, de conformidad con el CRONOGRAMA del presente proceso de seleccidn dispuesto en la Plataforma del SECOP
Il'y acorde con lo establecido en el numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 89 de la Ley 1474 de
2011y 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, podra modificar y prorrogar el plazo del proceso antes de su vencimiento, de
oficio 0 a peticién de parte, o cuando la Entidad lo considere conveniente.

La peticion de prorroga se formulara a través de la seccion “OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO”
de la Plataforma del SECORP L.

Cualquier modificacién al PLIEGO DE CONDICIONES o prérroga del plazo del Proceso de Contratacion se llevara a cabo
mediante ADENDAS numeradas, las cuales seran parte integral del mismo.

En todo caso solo se podran expedir adendas hasta la fecha limite establecida en el CRONOGRAMA del presente Pliego de
Condiciones, esto es, 1 dia habil antes de la fecha del cierre del proceso.

Las Adendas que se generen seran publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP Il de lunes a

viernes de 7:00 a.m., a 7:00 p.m., de conformidad con articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y seran de obligatorio
cumplimiento para la preparacion de las propuestas.
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Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacién en la Plataforma del SECOP I, de conformidad con
lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre la materia, para lo cual se reitera la obligacion de todos los proponentes,
durante todo el proceso, de consultar permanentemente dicha Plataforma.

Todas las adendas y avisos que publique LA ARN en relacién con el Pliego de Condiciones, formaran parte integrante del
mismo y seran publicadas en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma para la publicacién de la Adenda, ARN seguira el procedimiento
establecido por Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, para lo cual una vez se cuenta
con el certificado de indisponibilidad de la plataforma, procedera a publicar la respectiva adenda previa justificacion.

1.11.11 CIERRE DEL PROCESO, LUGAR Y FECHA LIMITE PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS Y PARA
ESCOGER LA FORMULA DE EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

El presente Proceso de Contratacién se adelantara en su integridad en linea, a través de la Plataforma SECOP II; por lo
anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacion de la
respectiva oferta.

De las ofertas presentadas en la plataforma SECOP Il se generara un “INFORME DE CIERRE” en la cual se registrara la
lista de los proveedores que participaron en el Proceso de Contratacion.

Vencido el término para la entrega de ofertas se efectuara la apertura de los sobres de acuerdo al procedimiento previsto en
la Plataforma del SECOP II.

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma antes del cierre del proceso, la ARN seguira el procedimiento
establecido por Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas, para
lo cual, una vez se cuenta con el certificado de indisponibilidad de la plataforma expedido por parte de CCE, la ARN
notificara a través de un mensaje publico en la plataforma SECOP I si: 1. Modificara el cronograma del Proceso en
virtud de las Fallas Generales presentadas en el SECOP Il en cuyo caso dicha no modificacion no se constituira como Adenda
0; 2. Si recibira las ofertas por medio del correo electronico procesos@reincorporacion.gov.co, durante el periodo establecido
en la guia.

1.11.12 COMITE ASESOR EVALUADOR Y PLAZO PARA EFECTUAR LA VERIFICACION Y EVALUACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la ARN designara un Comité Asesor Evaluador,
conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el efecto.

Dicho comité debera realizar su labor de evaluacién de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a la ley y a las reglas
contenidas en el PLIEGO DE CONDICIONES. Por lo tanto, deberé verificar los requisitos habilitantes y los factores de evaluacién
exigidos en el pliego.

1.11.13 VERIFICACION Y EVALUACIONES DE LAS PROPUESTAS

El Comité Evaluador designado por LA ARN, preparara el informe de evaluacion de las propuestas dentro del plazo
establecido en el CRONOGRAMA. Dentro del mismo, y con el fin de realizar el andlisis, la evaluacién y comparacion de las
ofertas, LA ARN podra solicitar a los proponentes a través de la seccion “MENSAJES” de la Plataforma SECOP I, las
aclaraciones y explicaciones que estime necesarias. En ejercicio de esta facultad no se podra adicionar o mejorar respecto
de los factores de ponderacion.

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje podran ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién.
Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacién solicitada por
la entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes NO PODRAN acreditar circunstancias ocurridas con
POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL PROCESO.
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El plazo para la verificacion y evaluacion de las propuestas podré ser modificado cuando LA ARN lo considere conveniente,
para lo cual se expedird una adenda acorde con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

No se consideraréa ajustada al PLIEGO DE CONDICIONES la oferta que no reuna las condiciones exigidas para participar en
este proceso de seleccion.

1.11.14 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE VERIFICACION Y EVALUACION

La informacion relativa al analisis, aclaracion, verificacion, evaluacion y comparacion de las propuestas, junto con las
recomendaciones para la adjudicacion del contrato, no podra ser revelada a los proponentes ni a persona alguna, hasta tanto
no culmine el proceso de verificacion y evaluacion.

1.11.15 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Vencido el término sefialado en el cronograma para la verificacién y evaluacion de las propuestas, se dara traslado del
informe sobre la verificacion, evaluacion y calificacién de las propuestas, a través del Sistema Electrénico para la Contratacién
Publica plataforma SECOP Il https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE, el cual permanecera
simultdneamente a disposicién de los proponentes junto con las propuestas, para que estos presenten las observaciones
que estimen pertinentes a través del procedimiento previsto en la Plataforma SECOP Il (En archivo Word y también en
formato PDF).

1.11.16 RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES DE LOS PROPONENTES

Las respuestas a las observaciones presentadas en el tiempo establecido al informe de verificacion y evaluacion seran
publicadas de acuerdo con lo establecido en el Cronograma del presente proceso.

No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo sera tenida en cuenta en este proceso de
seleccion la informacion que se suministre como observaciones al Informe de Evaluacién mediante la Plataforma del SECOP
II.

1.11.17 EXPEDICION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Previa recomendacion del Comité Evaluador, la adjudicacién de la presente Seleccién Abreviada por literal h del numeral 2
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 se efectuara mediante acto administrativo motivado al proponente que haya presentado
la oferta méas favorable y se realizara en la fecha sefialada en el cronograma, el cual se publicara a través del Sistema
Electronico para la Contratacion Publica plataforma SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE La adjudicacion es irrevocable y obliga tanto a la
ARN como al adjudicatario en la realizacion de los fines propuestos y contratados. Contra este acto de adjudicacién no
proceden recursos.

1.11.18 DECLARATORIA DE DESIERTA

La ARN podréa declarar desierto este proceso de seleccion a través de acto administrativo motivado, en los siguientes casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la (s) propuesta (s).

2. Cuando no se presente propuesta alguna.

3. Cuando ningUin proponente resulte habilitado, luego de surtida la etapa de verificacion de los requisitos establecidos en
el Capitulo 3 del Anexo Complementario.

Este acto administrativo sera publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica, Plataforma SECOP I

1.11.19 EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En el evento que el proponente favorecido con la adjudicacion no suscriba el contrato correspondiente en el término
establecido, quedara a favor de LA ARN, en calidad de sancion, el valor del depdsito o garantia constituida para responder
por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por el valor de los citados depdsitos o garantia (Art. 30, numeral 12, Ley 80 de 1993).
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Igualmente, el proponente quedara inhabilitado para contratar con el Estado por el término de cinco (5) afios, de conformidad
con el literal e) numeral 1 del articulo 8, Ley 80 de 1993.

Sin perjuicio de lo anterior, la ARN podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes calendario, a la
ejecutoria del acto de incumplimiento, al proponente ubicado en segundo lugar en orden de elegibilidad, siempre y cuando
su propuesta sea igualmente favorable para LA ARN.

Lo anterior, sin perjuicio de que la administracion haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.
1.11.20 REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Por regla general, el acto administrativo de adjudicacién es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. No obstante,
dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la firma del mismo, el acto podra ser revocado total o
parcialmente por las causales contenidas en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, a saber:

« Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad del proponente adjudicatario.
« Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicacion se obtuvo por medios ilegales.

En este caso, LA ARN podra revocar el acto administrativo y adjudicar al proponente calificado en segundo lugar, siempre y
cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad (Inciso 2 del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993),
mediante acto administrativo que sera publicado en el Sistema Electrénico de la Contratacion Publica, Plataforma SECOP
L.

1.12 REQUISITOS GENERALES DE LAS PROPUESTAS
1121 SUJECION DE LA PROPUESTA AL PLIEGO DE CONDICIONES.

La propuesta debera ajustarse a todas las condiciones establecidas en el PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS, ANEXO
No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas, asi como los demas documentos del proceso.

Para tales efectos, la oferta debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en estos y sujetarse a ellos.

El proponente debera expresar clara y concisamente su entendimiento de los mismos, de conformidad con lo establecido en
la Carta de Presentacion de la Propuesta.

El proponente debera examinar el Pliego de Condiciones y todos los documentos, formatos y anexos.

Cualquier omision del proponente en proporcionar la informacién requerida sera de su propio riesgo y podra generar el
rechazo de su propuesta.

1.12.2 PRESENTACION DE PROPUESTAS

El presente Proceso de Contratacién se adelantara en su integridad en linea, a través de la Plataforma SECOP II; por lo
anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacion de la respectiva
oferta hasta la fecha y hora establecida en el CRONOGRAMA. En la propuesta deben anexarse la totalidad de documentos
sefialados.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ademas de sus integrantes, se debe registrar la figura asociativa
con la cual se presentara al proceso de contratacion en la plataforma del SECOP Il, so pena de rechazo de la
propuesta. Lo anterior atendiendo las indicaciones de la Guia de Registro para el proponente Plural expedida por
Colombia Compra Eficiente.?

Las ofertas deben ser presentadas en idioma castellano.

8hitps://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-06provppproponenteplural07-09-2020.pdf
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NOTA1.LA PRESENTACION DE LA OFERTA IMPLICA EL CONOCIMIENTO DE LA LEGISLACION COLOMBIANA EN
MATERIA DE CONTRATACION, LAS GUIAS Y MANUALES PARA PROVEDORES SECOP Il Y LA ACEPTACION DE
TODAS LAS CONDICIONES Y OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso. En caso
de no expresar el término de validez de la oferta, se entendera como tal el término de la garantia de seriedad.

Seran de cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y LA ARN, en ningln
caso sera responsable de los mismos.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas seran consideradas si son aclaradas
expresamente por el oferente en la propuesta.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una Carta de Presentacién, con la informacion del Formato No. 1 0 en documento
que contenga la informacién descrita en el citado formato.

1.12.3 INFORMACION INEXACTA EN LA PROPUESTA

Si durante el término de verificacion de las propuestas hasta la fecha de adjudicacion del contrato se evidencia que existe
inexactitud o inconsistencia entre la informacion, las declaraciones presentadas por el proponente y los soportes que
acrediten tales situaciones que pretendan inducir en error a la Entidad, LA ARN solicitara las aclaraciones correspondientes
y en caso de que no satisfagan las inquietudes de la administracion, se rechazara la propuesta.

Se entendera que existe inconsistencia o inexactitud en la informacién, las declaraciones o los documentos soporte, cuando
no coincida lo sefialado por el oferente en su propuesta y lo aportado en los Formatos y/o Anexos, o en los documentos que
este allegue y que afecten de manera sustancial el contenido de la misma, y su capacidad juridica, entre otras, impidiendo
con ella la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

1124 PROPUESTAS TOTALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptaran propuestas parciales de los Lotes, ni alternativas, ni condicionadas, por lo tanto, el proponente debera
incluir la totalidad de los bienes y/o servicios que conlleve la total ejecucion del objeto contractual.

La oferta debera cumplir con la totalidad de los requisitos exigidos en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”.

No se aceptan propuestas que condicionen la adjudicacién en ningun aspecto. En consecuencia, para que la oferta pueda
ser considerada, debe estar presentada en forma total en cada uno de los lotes y referirse a todos los servicios que contiene
el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas “para cada lote.

Por cada proponente, sea persona natural o juridica, directamente o en Consorcio 0 Unidn Temporal se recibira una sola
propuesta, por lo tanto, un miembro o integrante de un proponente solamente podra presentar para este proceso una sola
propuesta individualmente o a través de cualquiera de las formas asociativas a uno o dos lotes.

1.12.5 RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS

El articulo 74 de la Constitucién Politica dispone que “foda persona tiene derecho a acceder a los documentos publicos, salvo
los casos que establece la ley”. De conformidad con la preceptiva constitucional, los numerales 2° y 3° del articulo 24 de la
Ley 80 de 1993, disponen que todas las personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y controvertir
los conceptos y las decisiones que tomen las Entidades Publicas, y para ello pueden examinar los expedientes.

Por lo tanto, en caso de que el proponente considere que algin documento de su propuesta goza de reserva legal, debera
manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal caracter. Esta situacion sera manifestada en la
Carta de Presentacion.

1.12.6 PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS Y ACTUACIONES

Cualquier persona puede acceder a la Plataforma del SECOP Il para consultar la informacién y documentos que se surtan
durante el proceso.
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1.12.7 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Todo documento presentado por el proponente adjudicatario que esté en idioma distinto del castellano deberé ser traducido
por traductor oficial y con el fin de ser convalidado en Colombia, la firma del traductor oficial debera legalizarse ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores (Resolucion 1959 del 3 de agosto de 2020, modificada por la Resolucion 7943 de 2022
del Ministerio de Relaciones Exteriores), hasta el plazo prevista para la subsanacion, de acuerdo con la Circular Externa
Unica expedida por Colombia Compra Eficiente, sin embargo al momento de presentacion de la oferta, el proponente podra
presentar traducciones simples de los referidos documentos como parte de la misma.

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacién de acuerdo con la Convencién de la Apostilla o 1a legalizacion
de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacion no es procedente para los documentos privados.
Ahora bien, para efectos del trdmite de apostilla y/o legalizacién de documentos otorgados en el exterior se debe tener en
cuenta lo establecido en la Resolucién No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se adopta el procedimiento para
apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia, de
acuerdo con la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente®.

Los documentos otorgados en el exterior deben presentarse debidamente traducidos al idioma castellano, apostillados por
la autoridad competente del pais de origen y/o consularizados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.
(Articulo 251 del Codigo General del proceso, con excepcion de los documentos de que trata la Ley 455 de 1998, por medio
de la cual se aprueba la convencién sobre la abolicion del requisito de legalizacion para los documentos publicos extranjeros,
suscrita en la Haya el 5 de octubre de 196110.)

1.12.7.1 Para Proponentes extranjeros

Idioma — Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido escritos
originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y presentados en su lengua original
junto con la traduccion al castellano. Esta traduccion puede ser simple para la presentacion de la oferta, sin embargo, los
proponentes tienen el término del traslado del Informe de Evaluacion para aportar la traduccion oficial, de acuerdo con la
Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado
para acreditar los requisitos habilitantes.

Legalizacion de documentos - Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo los
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico,
por lo que pueden entregar con su oferta documentos sin que sea necesaria su legalizacion, no obstante lo anterior, si
resultare adjudicatario, para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentarlos, legalizados de
conformidad con la Convencién de la Haya.

1.12.7.2 Consularizacion

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Codigo de Comercio, los documentos publicos otorgados en el exterior
se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su
vez por el Cénsul colombiano o, a falta de éste por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en los convenios
internacionales sobre el régimen de poderes.

Tratandose de sociedades, de conformidad con el citado articulo, al autenticar los documentos referidos, los consules haran
constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (Articulo 74 Codigo General de
Proceso). Surtido este tramite estos documentos deberan ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del Consul y demas pertinentes

1.12.7.3. Procedencia del Apostille

Cuando se trate de documentos publicos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no
se requerira del tramite de Consularizacion sefialado en el numeral anterior, siempre que provengan de uno de los paises

9 Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.
10 Despacho permanente de la Conferencia de La Haya en Derecho Internacional Privado. Apostille handbook. A handbook on the practical operation of the Apostille
Convention. Seccion 217, Pg.50. Documento disponible en http://www.hcch.net/upload/apostille_hbe.pdf
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signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicidon del requisito de legalizacidn para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998.

En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad
de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el
pais de origen.

1.12.7.4. Titulos obtenidos en el exterior

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de PREGRADO O POSTGRADO otorgados en el exterior debera
acreditar, la convalidacién de estos titulos ante el Ministerio de Educacién Nacional o la autorizacion expedida por la
autoridad respectiva, segun sea el caso, para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

1.12.8 CUMPLIMIENTO DE LA RECIPROCIDAD - TRATO NACIONAL

A efectos de lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993, el paragrafo del articulo 1 de la Ley
816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccion nacionales,
siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

a) Oferentes, bienes y servicios provenientes de estados con los cuales Colombia tenga acuerdos comerciales en los
términos establecidos en tales acuerdos comerciales.

b) Los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un acuerdo comercial, pero respecto de los
cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional
con base en la revisién y comparacion normativa en materia de compras y contratacion publica.

¢) Los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones en cuanto a la regulacién andina
aplicable a la materia.

Para el evento del literal b), la acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales lo realizara el Ministerio
de Relaciones Exteriores expidiendo un certificado con una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de
expedicion en donde certifica la mencionada situacion.

Para los eventos de los literales a) y ) no requiere de esta certificacion; lo cual indicara en el cuestionario dispuesto para
ello en la plataforma SECOP II.
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CAPITULO 2
(Corresponde a la Seccidn 2 - Configuracion del Pliego Electrénico SECOP I1)

Este capitulo corresponde a la descripcidn de las condiciones establecidas en la seccidn 2 del Pliego Electrénico que le son
aplicables al presente proceso; asi como los aspectos generales del Contrato.

2.1. CRONOGRAMA

Sera el establecido en la seccion “Cronograma” en el expediente del presente proceso en la Plataforma del SECOP |I.

2.2. CONFIGURACION FINANCIERA Y ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO:

La Entidad, diligenciara en la plataforma del SECOP Il el Contrato que resulte de la adjudicacién del presente proceso de
seleccion, el cual debera aprobarlo el proponente adjudicatario dentro del plazo estipulado en el cronograma del presente
proceso, junto con el documento de ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES, el cual complementa las condiciones
establecidas en el contrato electrénico.

Con la presentacién de la propuesta el Proponente acepta todas y cada una de las clausulas incluidas en la minuta del
Contrato, asi como el Anexo de Condiciones Contractuales, que suscribird LA ARN con el adjudicatario del presente proceso.

La minuta, asi como el Anexo de Condiciones Contractuales, se ajustara con las condiciones de la propuesta seleccionada,
El Pliego de Condiciones, las Adendas que se hubieren expedido en desarrollo del proceso, y con las normas pertinentes
aplicables, en especial con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, sobre clausulas excepcionales y sus normas reglamentarias.
2.3. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

2.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP Il y para su
presentacion debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, para la propuesta, y la
suscripcion y legalizacion del contrato, el proponente debe constituir, una garantia de seriedad, la cual podra consistir en un
Contrato de Seguros contenido en una Pdliza, Patrimonio Auténomo, Garantia Bancaria o Cartas de Crédito “Stand by”, de
conformidad con lo establecido en la Parte 2°, Titulo 1°, Capitulo 2°, Seccion 3° del Decreto 1082 de 2015 y la “Guia de
Garantias en Procesos de Contratacion” expedida por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta
no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

La Garantia de Seriedad de la oferta puede corregirse siempre que se amparen las vigencias solicitadas.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la
vigencia de la garantia.

Si la garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no esta
referida al presente proceso de seleccion o no incluye las condiciones generales, la ARN solicitara al proponente los
documentos e informacién del caso.

La garantia de seriedad debera contener:

ASEGURADO/BENEFICIARIO: ARN - NIT: 900.477.169-8
El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en
cuenta lo siguiente:

AFIANZADO Y TOMADOR:
1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como
figura(n) en el certificado de existencia y representacion legal
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expedido por la Cémara de Comercio respectiva, (persona
juridica) o en el documento de identidad (persona natural).

2. Enelcaso de Consorcios 0 Uniones Temporales debe ser tomada
a nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando todos y
cada uno de sus integrantes).

3. Encaso de que el proponente tenga establecimiento de comercio,
en la garantia debe figurar como afianzado la persona natural.

Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre
del presente proceso. En caso de prorrogarse el plazo del Proceso, el
VIGENCIA: proponente deberd mantener vigentes todos los plazos y condiciones
originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale la ARN.

El diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial del Lote al que
VALOR ASEGURADO GENERAL.: | se presenta o la sumatoria de los presupuestos de los Lotes a los que se
presenta

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en
el proceso de Seleccion

OBJETO:

FIRMAS: Suscrita por la aseguradora

La garantia de seriedad debera amparar los riesgos que asume el proponente por su participacion en el proceso en el caso
de resultar adjudicatario, y especificamente lo siguiente:

1. Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o para suscribir
el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacidn de las propuestas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. |afalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

La ARN hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso de que se produzca cualquiera de los riesgos
amparados.

La ARN, previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias de seriedad de todas las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por la ARN las garantias contractuales.

Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que se refiere este numeral, ni ninguno de los amparos
de la Garantia Unica del contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso de seleccién, amparara los
eventos contemplados en el articulo 1.055 del Cdigo de Comercio.

NOTA: El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP II.
2.5. GARANTIAS DEL CONTRATO

EI CONTRATISTA deberé constituir una garantia la cual avalaré el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, a
favor de la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, identificada con NIT No. 900.477.169-
8 a la mayor brevedad luego del perfeccionamiento del contrato, expedida por una compaiiia de seguros o entidad bancaria
legalmente autorizada para ello, con el fin de respaldar todas las obligaciones que surjan del mismo, con los siguientes
amparos:

» Cumplimiento: Equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, vigente por el término de duracion del
contrato y cuatro (4) meses mas.

> Calidad del servicio. Equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, vigente por el término de seis
(6) meses contados a partir de la fecha de terminacién del contrato.

» Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. Equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, por un término igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas.
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El Contratista debera cargar la Garantia Unica en la seccion correspondiente en la Plataforma SECOP I, con el fin de
revisarla e impartirse la respectiva aprobacién por parte de la ARN.

Cuando haya modificacion del plazo y el valor del contrato, el Contratista deberé ampliar la garantia para conservar el monto
porcentual y la vigencia aqui pactada; también lo hara cuando se haga efectivo total o parcialmente la garantia por cualquiera
de los riesgos. En todo caso el contratista se obliga a ampliar la Garantia hasta por el término de liquidacién del contrato.

Esta garantia se podra otorgar a través de las modalidades dispuestas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015
COMo Son:

o Contrato de seguro contenido en una péliza
o Patrimonio auténomo
¢ Garantia Bancaria

Si el oferente se presenta en Consorcio o Union temporal, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural.

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El objeto del contrato se ejecutara en los municipios relacionados a continuacion de acuerdo con el lote, asi:

NUMERO DE

MUNICIPIOS MUNICIPIOS

LOTES DEPARTAMENTOS

Dabeiba (A)
Remedios (A)
Anori (A)
Caceres (A)
Caucasia (A)
El Bagre (A)
Medellin (A)
Mutata (A)
Nechi (A)
Apartadé (A)
Taraza (A)
Zaragoza (A)
Carmen del Darién (Chocd)
Quibdé (Choco)

Lote 1 14 Antioquia (12) / Choco (2)

Carmen de Bolivar (B)
Ovejas (Su)
San Jacinto del Cauca (B)
Fonseca (LG)
El Tarra (NdS)

Bolivar (2) / La Guajira (1) / Tibu (NdS)

Lote 2

13

Sucre (1) / NdS (6) /
Santander (1), Cérdoba (1) /
Cesar (1)

Covencion (NdS)
Hacari (NdS)
San Calixto (NdS)
Teorama (NdS)
Bucaramanga (S)
Tierralta- (Cor).
Manaure- (Ce)
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Valle del Cauca (2) / Cauca
Lote 3 15 (9) / Narifio (2) Putumayo (1)
/ Caldas (1)

Cali (VdC)
Buenos Aires (C)
Caldono (C)

Corinto (C)
Toribio (C)
Argelia (C)
Caloto (C)
Patia (C)
Guapi (C)
Timbio (C)

San Andrés de Tumaco (N)
Cumbal (N)
Puerto Asis (Put)
Buenaventura (VdC)
Riosucio- (Caldas)

Bogota D.C (1) /
Lote 4 13 Cundinamarca (1) / Tolima
(3) / Huila (3) / Caqueta (5)

Bogota D.C - Kennedy
Soacha (Cund)
Icononzo (T)
Planadas (T)

Ibagué (T)

San Vicente del Caguan (Caq)
Cartagena del Chaira (Caq)
El Doncello (Caq)

La Montafita (Caq)
Florencia (Caq)
Neiva (H)
Algeciras (H)
Pitalito (H)

San José del Guaviare (G)
La Macarena (M)
Mesetas (M)
Uribe (M)
Villavicencio (M)
Vistahermosa (M)
Granada (M)
Puerto Rico (M)
Araugquita (A)
Tame (A)
Acacias - (M)

Guaviare (1) / Meta (8) /

Lote 5 1 Arauca (2)

Nota 1. En todo caso y de acuerdo con las dinamicas en los escenarios de implementacion y de orden publico, los lugares
donde se ejecutaran las acciones comunitarias para la reconciliacion pueden variar; por lo cual la ARN se reserva el derecho
de modificar hasta en un 40% de los municipios focalizados, segun cada lote.

Nota 2: La entrega de los productos se haré en la ciudad de Bogota D.C. en las instalaciones de la sede principal de la ARN
en la Carrera 7 No. 32 — 44, Edificio San Martin, Torre Norte.

2.7. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El presente contrato se perfeccionara una vez aprobado por las partes en la plataforma del SECOP II. Para la EJECUCION
del mismo, se requerira de la suscripcidn de acta de inicio, previa aprobacion de la garantia Unica y expedicidn del registro
presupuestal por parte de la ARN.

2.8. PRECIO E INFORMACION PRESUPUESTAL:

El presupuesto oficial sera el establecido en la seccion “Precio” de los Pliegos Electronicos y la informacion presupuestal
corresponde a los numeros de CDP, y aprobacién de vigencias futuras con su respectivo valor ingresados en la seccion
“Informacion presupuestal’, los cuales seran verificados por el SIIF debido a la interoperabilidad del SECOP Il con este

sistema.

2.9. FORMA DE PAGO
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La ARN pagara al Contratista asi:
29.1. El valor total ofertado que corresponde a la suma de: 1) ETAPA 0 - APRESTAMIENTO ADMINISTRATIVO Y
TECNICO; Il) ETAPA 1 - DESPLIEGUE TERRITORIAL,; Ill) ETAPA 2 - CONSTRUCCION DE CONDICIONES
PARA LA DEFINICION DE LA AGENDA TERRITORIAL; IV ETAPA 3 - DEFINICION DE LA AGENDA
TERRITORIAL PARA LA REINCORPORACION COMUNITARIA. V) ETAPA 4 - IMPLEMENTACION DE PLANES
DE ACCION PARA EL DESARROLLO DE LAS AGENDAS TERRITORIALES. VI) ETAPA 5 - CIERRE DEL
PROCESO; se pagara al contratista de la siguiente forma:

a) PAGOS PARA REALIZAR EN LA VIGENCIA 2023

PAGO - 1°

PRODUCTOS CONTRA PAGO

10% (Incluidos todos los costos directos e
indirectos, derechos, impuestos nacionales,
distritales, municipales, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar)

- Memoria analitica de las jornadas de induccidn y animacion territorial, que de cuenta del desarrollo
de dichas jornadas, retos, recomendaciones, acuerdos y compromisos de las jornadas.

- Certificacion de contratacién equipo: en la que se indique la informacion del equipo contratado,
fecha de inicio y terminacion, rol, objeto del contrato, nombre, nimero de cédula y datos del
contacto. La certificacion debera indicar por folios los anexos de hojas de vida con soportes y copias
de los contratos, segun corresponda.

Las condiciones de estos productos y sus evidencias deberén presentarse de acuerdo con el
documento Anexo Técnico.

PAGO - 2°

PRODUCTOS CONTRA PAGO

10% (Incluidos todos los costos directos e
indirectos, derechos, impuestos nacionales,
distritales, municipales, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar)

- Plan Operativo Regional el cual incluye: cronograma de actividades por municipio, productos y
responsables por cada una de las etapas.

- Diagnosticos territoriales con enfoque de reconciliacion y mapa de actores: con variables de
analisis y de comparacion, descripcion de antecedentes y estado actual de la reincorporacion
comunitaria y reconciliacion en el territorio. El mapa de actores debe contener aliados estratégicos,
posibles detractores, riesgos y oportunidades para la implementacién.

Las condiciones de estos productos y sus evidencias deberan presentarse de acuerdo con el
documento Anexo Técnico

PAGO - 3°

PRODUCTOS CONTRA PAGO

18% (Incluidos todos los costos directos e
indirectos, derechos, impuestos nacionales,
distritales, municipales, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar)

- Documento analitico sobre afectaciones sociales y comunitarias y formas de restauracion: este
debe contener la informacion analizada tras el desarrollo de los encuentros que buscaron identificar
las afectaciones comunitarias y sociales, asi como las propuestas de restauracion establecidas por
los actores clave.

- Informacion y sistematizacion de los datos recolectados para la linea base de la reconciliacion:
debera incluir, informacién en fisico de los instrumentos aplicados, digitacion de informacion
recolectada en matriz entregada por ARN vy digitalizacién de la informacién recolectada tras la
aplicacién del instrumento.

Las condiciones de estos productos y sus evidencias deberan presentarse de acuerdo con el
documento Anexo Técnico.

PAGO - 4°

PRODUCTOS CONTRA PAGO

Péagina 25 de 91




COLOMBIA

POTEMCIA DE LA

VIDA

==, Agencia para la
Reincorporacion y la
Mormalizacién - ARN

ANEXO COMPLEMENTARIO

10% (Incluidos todos los costos directos e
indirectos, derechos, impuestos nacionales,
distritales, municipales, tasas y demés
contribuciones a que haya lugar)

- Metodologia para el manejo de las sesiones para la construccion del relato colectivo: actividades,
tiempos y responsables, que permitan recopilar las narrativas alrededor del conflicto armado
acaecido en la regién, incorporando el enfoque de accién sin  dafio.
- Diagnostico de afectaciones sociales y comunitarias: entrega de los documentos de diagnosticos
de las afectaciones por cada uno de los municipios priorizados.

- Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria y sus planes de accion; debe contener la
siguiente informacion: mision, vision, objetivo, contexto, actores estratégicos, recursos, tiempos de
ejecucion, responsables.

- Primer pago correspondiente al 47% del valor total asignado a la bolsa de recursos en cada lote:
contra informe de avance técnico y financiero aprobado por la supervision.

Las condiciones de estos productos y sus evidencias deberan presentarse de acuerdo con el
documento Anexo Técnico.

b) PAGOS PARA REALIZAR EN LA VIGENCIA 2024

PAGO - 5°

PRODUCTOS CONTRA PAGO

15% (Incluidos todos los costos directos e
indirectos, derechos, impuestos nacionales,
distritales, municipales, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar)

Informe de avance técnico - financiero con periodicidad bimensual sobre la implementacion de los
planes de accién por cada uno de los municipios, los cuales daran cuenta de: avances, dificultades
y retos, sinergias generadas, en aras de la sostenibilidad de las iniciativas.

En lo referente a lo financiero: reporte de avance en la implementacion.
Sistematizacion de la informacion recolectada con el instrumento de medicion de la reconciliacion: la
cual contiene; informacién en fisico de los instrumentos aplicados, digitacion de informacion
recolectada en matriz entregada por ARN, digitalizacion de la informacidn recolectada tras la

aplicacion del instrumento.

Las condiciones de estos productos y sus evidencias deberan presentarse de acuerdo con el
documento Anexo Técnico.

PAGO - 6°

PRODUCTOS CONTRA PAGO

15% (Incluidos todos los costos directos e
indirectos, derechos, impuestos nacionales,
distritales, municipales, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar)

- Documento propuesta de planeacion de Acciones Simbolicas para cada uno de los municipios; las
cuales, a partir de una definicion colectiva, sirven para expresar expectativas, memorias y propésitos
con el fin de resignificar las experiencias y el entorno social afectado por la guerra.

- Segundo pago correspondiente al 30% del valor total asignado a la bolsa de recursos en cada lote:
contra informe de avance técnico y financiero aprobado por la supervision.

Las condiciones de estos productos y sus evidencias deberan presentarse de acuerdo con el
documento Anexo Técnico.

PAGO - 7°

PRODUCTOS CONTRA PAGO

12% (Incluidos todos los costos directos e
indirectos, derechos, impuestos nacionales,
distritales, municipales, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar)

- Elaboracion colectiva del plan de sostenibilidad de la agenda territorial hasta el 2026, quede cuenta
de las gestiones con instituciones territoriales o nacionales, publicas o privadas. Asi como de la
misma comunidad con el fin de generar condiciones para la continuidad de la o las iniciativas
priorizadas o fortalecidas. En este sentido, se deberan adjuntar las respectivas evidencias.

- Tercer pago correspondiente al 23% del valor total asignado a la bolsa de recursos en cada lote:
contra informe final técnico y financiero aprobado por la supervision.

Las condiciones de estos productos y sus evidencias deberan presentarse de acuerdo con el
documento Anexo Técnico.

PAGO - 8°

PRODUCTOS CONTRA PAGO
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- Evaluacion cualitativa sobre el proceso: retos, aprendizajes, buenas practicas, recomendaciones.

- Sistematizacion de la tercera aplicacion a partir de la informacion recolectada con el instrumento de
medicion de la reconciliacion

- Informacién en fisico de los instrumentos aplicados.

10% (Incluidos todos los costos directos e
indirectos, derechos, impuestos nacionales, | - Digitacion de informacion recolectada en matriz entregada por ARN.
distritales, municipales, tasas y demas
contribuciones a que haya lugar) - Digitalizacion de la informacién recolectada tras la aplicacion del instrumento.

- Informe de ejecucion de las acciones simbdlicas de la totalidad de los municipios.

Las condiciones de estos productos y sus evidencias deberan presentarse de acuerdo con el
documento Anexo Técnico.

Nota 1: los pagos correspondientes al costo directo de las etapas de cada lote incluyen IVA y demas gastos directos e
indirectos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracidn y ejecucion total del contrato.

29.2. EL VALOR DE LOS RECURSOS ASIGNADOS PARA EL FORTALECIMIENTO ECONOMICO DE INICIATIVAS

COMUNITARIAS PARA CADA UNO DE LOS LOTES, SE PAGARA AL CONTRATISTA DE LA SIGUIENTE
FORMA:

a) PAGO PARA REALIZAR EN LA VIGENCIA 2023

Se realizara un primer pago correspondiente al 47% del valor total asignado a la bolsa de recursos de cada lote, el cual se
realizaré durante la implementacion de las agendas. Este pago se realiza paralelamente al pago No. 4 del pago de las fases
descrito en numeral anterior. Dicho pago se realizara posterior a la entrega del Informe Técnico y Financiero No. 1 del
Fortalecimiento de Iniciativas Comunitarias, de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas
Minimas.

Nota 1: Los pagos correspondientes a la bolsa de recursos de cada lote incluyen IVA y demés gastos directos e indirectos,
tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato.

Nota 2: Las condiciones minimas de elaboracion de los informes seran suministradas por la supervisién del contrato.

b) PAGO PARA REALIZAR EN LA VIGENCIA 2024

Se realizara un primer pago correspondiente al 30% del valor total asignado a la bolsa de recursos de cada lote, el cual se
realizara durante la implementacion de las agendas. Este pago se realiza paralelamente al pago No. 6 del pago de las fases
descrito en numeral anterior. Dicho pago se realizard posterior a la entrega del Informe Técnico y Financiero No. 1 del
Fortalecimiento de Iniciativas Comunitarias, de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas
Minimas.

Se realizara un segundo pago correspondiente al 23% del valor total asignado a la bolsa de recursos de cada lote, el cual se
realizara durante la implementacion de las agendas. Este pago se realiza paralelamente al pago No. 7 del pago de las fases
descrito en numeral anterior. Dicho pago se realizara posterior a la entrega del Informe Técnico y Financiero No. 1 del
Fortalecimiento de Iniciativas Comunitarias, de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas
Minimas.

Nota 1: El valor que corresponde a los pagos para atender el fortalecimiento de iniciativas comunitarias para cada uno de los
lotes, es un recurso el cual al momento de realizar la debida facturacion, NO sera objeto de impuestos y/o gravamenes. Lo
anterior en razon a que los desembolsos generados con afectacion a dicha bolsa no corresponden a una retribucion al
contratista y por ende no se consideran como un ingreso fiscal para éste. Por tal motivo, las facturas correspondientes a
dichos desembolsos deberan especificar en su concepto que corresponden a ingresos recibidos para terceros, debiendo
facturarse independientemente de los pagos destinados a la retribucién del contratista. Por lo anterior, no estaran sujetas a
deducciones ni a gravamenes tributarios.
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Nota 2: Para el tramite de cada uno de los desembolsos se deberan presentar los soportes que se relacionan a continuacion.
En lo correspondiente a la Bolsa del Plan de Accién ademas de los soportes relacionados, los desembolsos se efectuaran
de acuerdo con el avance de dichos planes:

1. Factura electrénica o documento equivalente, con el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 11
de la Resolucion DIAN No. 0042 de 2020 y el articulo 617 del Estatuto Tributario.

2. Informe del Supervisor del cumplimiento del contrato.
3. Informe periddico de seguimiento de supervisidn de personas juridicas (Formato BS - F- 36), (si aplica).

4. Certificacidn expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal de la firma, en donde se consigne expresamente
el cumplimiento oportuno en el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los aportes correspondientes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar cuando a ello hubiere lugar.

Nota 3: La factura o documento equivalente debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo
con el nivel de detalle establecido en el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

Nota 4: La ARN sélo adquiere obligaciones con el contratista, y bajo ningtin motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros,
salvo orden de autoridad competente.

Nota 5: La ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al CONTRATISTA cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente contrato.

Nota 6: En caso de que el proponente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del pago, éste debera
informar el nimero de cuenta a nombre del Consorcio o Union Temporal, asi como efectuar la facturacién en formato
aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio 0 Unién Temporal o integrante determinado.

Nota 7: Los pagos se haran en pesos colombianos, a través de consignacion en la cuenta que el contratista sefiale, respecto
de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.

Nota 8: La forma de pago prevista, esta sujeta a la situacién de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual de Caja).

Nota 9: Si las facturas no son correctamente elaboradas o0 no se acompafian con los documentos requeridos para el pago,
el término para éste s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Ultimo de los documentos
faltantes. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por
ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Se entiende por radicada la factura una
vez se encuentre para aprobar por parte del supervisor del contrato, en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

Nota 10: En caso de que el contratista tenga la obligacién de expedir factura de venta, en virtud de la normatividad tributaria
vigente, seréa requisito indispensable para el pago la presentacion de la factura electronica de venta con validacién previa a
su expedicion, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia
Tributaria, en concordancia con lo dispuesto en las resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la DIAN.
Este mismo requisito sera necesario en caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacion de expedir factura
electrénica de venta, pero que posteriormente adquiera dicha obligacion durante la ejecucion del contrato, conforme a lo
establecido en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN, en cuyo caso la factura
electrénica de venta con validacion previa sera exigida a partir de la fecha en que el contratista adquiera la obligacion legal
de expedirla.

Nota 11: Seréa vélida la factura electrénica sin validacion previa, inicamente cuando no pueda llevarse a cabo la validacién
previa, por razones tecnoldgicas atribuibles a la DIAN o a su proveedor tecnoldgico autorizado, caso en el cual esta situacion
debera ser acreditada por el contratista siguiendo las disposiciones establecidas por la DIAN para estos casos.

Nota 12: El contrato de prestacion de servicios, esté sujeto a los siguientes gravamenes y/o deducciones tributarias:
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1. Retencion en la fuente a titulo de renta por concepto de contrato de prestacidn de servicio sobre el valor total del
contrato antes de IVA.

2. Retencién en la fuente a titulo de IVA, sobre el valor total del IVA facturado por el contratista.

3. Retencién en la fuente a titulo del impuesto de industria y comercio. La tarifa de retencion de ICA aplicable sera la
que corresponda a cada municipio donde el contratista ejecute el contrato, de acuerdo a la normatividad vigente.

Nota 13: En el evento que el contratista ejecute parcialmente las actividades que trata la presente contratacion, en
departamentos o municipios en donde estén vigentes impuestos o estampillas regionales, deberd contemplar qu erapa o -
Aprestamiento administrativo y técnico € S€ | realizaran las retenciones a que haya lugar por parte la ARN, o debera acredita la
declaracion del impuesto o estampilla correspondiente cuando éste deba realizarse previamente a la ejecucion del contrato.
Adicionalmente, aquellos que apliquen de acuerdo con las zonas donde se ejecutara el contrato.

Nota 14: Los anteriores impuestos, son un listado enunciativo de acuerdo con la normatividad en materia tributaria que rige
al momento de realizar el estudio de mercado. No obstante, dicha normatividad puede variar al momento de la ejecucion del
contrato, por lo que el futuro contratista debera acogerse a lo que efectivamente rija al momento del inicio del contrato, toda
vez que este es el sujeto pasivo tributario.

Nota 15: De conformidad con el literal f) del Articulo 617 del Estatuto Tributario y el numeral 8 del Articulo 11 de la Resolucién
042 de 2020 expedida por la DIAN, el proveedor o contratista debe discriminar detalladamente en la factura los conceptos de
cobro, especificando por separado si se trata de venta de bienes y/o prestacién de servicios de cualquier naturaleza,
asignando a cada concepto el valor que le corresponde. La ARN practicara las retenciones en la fuente por impuestos,
estampillas y contribuciones a que haya lugar, con base en la informacién plasmada en la respectiva factura (Si Aplica).

2.10. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del presente contrato sera de catorce (14) meses, contados a partir la fecha de suscripcién del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.11. OBLIGACIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA
2.11.1. Obligaciones Generales

1. Cargar de manera diligente y oportuna una vez perfeccionado del contrato, la garantia Unica, en la seccion
correspondiente en la Plataforma SECOP Il, con los amparos exigidos en el Pliego de Condiciones Definitivo.

2. Suscribir el acta de inicio.

3. Garantizar que todo el personal del contratista que preste sus servicios para la ejecucién del contrato se encuentre
vinculado contractualmente con éste y esté afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral de acuerdo con la
normatividad vigente que regule la materia.

4. Expedir factura o documento equivalente para cada pago, en caso de estar obligado a ello o si se adquiere esta
obligacién durante la ejecucion del contrato, en virtud de la normatividad tributaria vigente, utilizando los sistemas de
facturacion establecidos en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN.

5. Manejar en un centro de costos independiente para cada etapa, durante el desarrollo del presente contrato.

6. Participar y documentar las reuniones de seguimiento y/o actividades necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual con la participacion de los responsables de los servicios contratados (contratista) y las personas designadas
por el supervisor del contrato (ARN).

7. Realizar de forma cumplida y acreditar el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales para

efectos del pago del contrato, presentando los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1150 de 2007 y su normatividad vigente.
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8. Tener aprobados los Protocolos de bioseguridad, prevencion y mitigacién, para prestar los servicios de su actividad
empresarial, de acuerdo con la normativa expedida por las diferentes entidades del orden nacional, distrital y territorial
en donde se ejecute el contrato.

9. Ejecutar con plena autonomia técnica y administrativa el objeto contractual. Sin perjuicio de esta autonomia, atendera
las recomendaciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del Supervisor.

10. Mantener permanente comunicacion con el supervisor del contrato, e informar de manera inmediata la ocurrencia de
cualquier hecho que retrase o impida el cumplimiento del contrato.

11. Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con sujecion a
condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad, salvo en
los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés, o generen inhabilidades o incompatibilidades.

12. Atender los requerimientos que, durante el desarrollo del contrato, se impartan por parte del Supervisor, asi como

informar oportunamente a la supervisién sobre las imposibilidades o dificultades que se presenten en la ejecucion del
contrato.

13. Guardar reserva, respecto a la informacién a la que se tenga acceso con ocasidn del contrato y no utilizarla sino
exclusivamente en relacién con los fines del mismo.

14. Atender las recomendaciones que para la ejecucion y desarrollo del contrato imparta el supervisor del contrato.

15. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones injustificadas o acceder a peticiones
0 amenazas de quienes acttien por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u omitir algtin acto o hecho, debiendo
informar inmediatamente al de LA ARN, y a las demés autoridades competentes, para que adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios.

16. Responder por el cuidado y custodia de la informacion, documentos y demas que le sean entregados, suministrados o
remitidos por parte de LA ARN.

17. Comprometerse en el desarrollo del objeto del contrato a realizar su mejor esfuerzo utilizando al méximo sus
conocimientos, habilidades y experiencia.

18. Reportar cualquier novedad o anomalia, que se presente dentro de la ejecucién del contrato al encargado de la
Supervision del mismo.

19. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables, en
desarrollo del contrato.

20. Suscribir o presentar los documentos contractuales necesarios para la ejecucion y liquidacion del contrato.

21. Liquidar el contrato.

2.11.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir a cabalidad los servicios objeto del contrato para cada uno de los lotes, de acuerdo con los requisitos y términos
establecidos en los Estudios Previos, Pliegos de Condiciones, Anexo No. 1 de “Especificaciones Técnicas Minimas”,

en la propuesta y los demas documentos del proceso de seleccion.

2. Implementar las etapas de las Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria de conformidad con lo sefialado
en las especificaciones descritas en el Anexo No. 1 de Especificaciones Técnicas Minimas para cada uno de los lotes.

3. Entregar todos los productos descritos en el Anexo No. 1 de Especificaciones Técnicas Minimas para cada uno de los
lotes.
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10.

1.

Ejecutar el respectivo Plan de Accion (iniciativas comunitarias) para el periodo 2023 — 2024 de las Agendas Territoriales
de Reincorporacién Comunitaria de acuerdo con el Anexo de Especificaciones Técnicas Minimas para cada uno de los
municipios priorizados en los respectivos lotes.

Entregar dentro de los quince (15) dias calendario siguientes al acta de inicio del contrato a la supervision para revisién
y aprobacién, la documentacién y condiciones requeridas en el Anexo 1. Especificaciones Técnicas Minimas
correspondiente a los perfiles del Equipo Minimo de Trabajo para la ejecucion de contrato.

Incluir dentro de los contratos que celebre el contratista para la vinculacién del Equipo Minimo de Trabajo, una clausula
de confidencialidad, en la cual se obligue al personal a no divulgar la informacion que le sea suministrada o a la que
tenga acceso en desarrollo del objeto contractual o de los servicios prestados, asi como a abstenerse de utilizarla
indebidamente. En caso de que ya exista dicho vinculo contractual, se debera realizar un otrosi o relacionar un
documento anexo en el que se incluya dicha cléusula y su alcance.

Mantener el personal del Equipo Minimo de Trabajo requerido durante la ejecucién del contrato, segun lo establecido
en el Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas para cada uno de los lotes. En caso de presentarse situaciones
que requieran cambio de cualquiera de estos perfiles, el contratista debera garantizar que se cumplan con los
requerimientos establecidos en el mencionado Anexo.

Incluir dentro de los contratos que celebre el contratista para la vinculacion del Equipo Minimo de Trabajo, una clausula
de cesion de derechos patrimoniales de derechos de autor sobre los productos, documentos, materiales, disefio de
artes y piezas comunicativas que se realicen en el marco del Contrato. En caso de que ya exista dicho vinculo
contractual, se debera realizar un otrosi o relacionar un documento anexo en el que se incluya dicha clausula y su
alcance.

Para dar cumplimiento del objeto contractual deberé vincular a personas que acrediten calidades de poblacion victimas
del conflicto armado y/o muijeres cabeza de familia y/o adultos mayores y/o personas en condicion de discapacidad y/o
pertenecientes a comunidades NARP y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y/o demas sujetos
de especial proteccion constitucional, en un porcentaje no inferior a un 5%, de conformidad con el Decreto 1860 de
2021 y el analisis de viabilidad que se encuentra en el estudio del sector.

El contratista es libre de incorporar en la cadena de valor del servicio a cualquier sujeto, sin distincidn de raza, género
o condicion.

Para los efectos, el contratista debera someter a consideracidén del supervisor del contrato, los documentos que
acreditan tal situacién, atendiendo lo sefalado frente al particular en los factores de desempate del Pliego de
Condiciones del proceso de seleccion, y siempre acompafiados de la autorizacion de datos de personales de la persona.

En caso de que la persona no se encuentre en alguna de las hipétesis establecidas en los factores de desempate para
acreditar la condicion, debera presentarse por parte del contratista, una comunicacion, la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento, que sefiale las condiciones de la persona de especial protecciéon constitucional
acompafiada en todo caso por el formato de autorizacion de datos personales suscrita por la persona y su documento
de identidad.

La persona o personas que disponga el contratista, debera permanecer durante la ejecucion del contrato vinculado al
contratista bajo un contrato de trabajo o contrato de prestacion de servicios. Sin perjuicio de lo anterior, podré solicitarse
la sustitucion de la persona por motivos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito, o por renuncia libre y espontanea,
0 por la voluntad exenta de vicios para dar por terminado el contrato de prestacion de servicios con el contratista. El
supervisor, podra solicitar los documentos de soporte de estos hechos.

Participar en el Comité Técnico de Seguimiento del Contrato, presentando oportunamente informacion de ejecucion del
objeto y obligaciones del contrato, asi como los demas reportes que sean requeridos por el (la) Supervisor(a).

Asistir y participar activamente a las reuniones de seguimiento que convoque previamente el Supervisor del Contrato

0 quien este delegue, para el cumplimiento del objeto contractual, con la participacion de los responsables de los
servicios contratados y las personas designadas en representacion de la ARN.

Péagina 31 de 91



COLOMBIA

POTEMCIA DE LA

VIDA

==, Agencia para la
Reincorporacion y la
Mormalizacién - ARN

ANEXO COMPLEMENTARIO

12.

13.

14,

18.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Entregar de manera mensual un tablero de control o un aplicativo que contenga el reporte de asistencia mensual,
listados en fisico debidamente diligenciados y el avance de las actividades desarrolladas a lo largo de la
implementacion, el cual sera suministrado por la ARN.

Presentar los informes de ejecucion técnica y financiera del contrato, establecidos en el Anexo No. 1 Especificaciones
Técnicas Minimas.

Mantener comunicacion permanente con el supervisor del contrato, los coordinadores de Grupos Territoriales, asi como
con los profesionales de ARN que sean designados, en cada escenario focalizado reportando oportunamente las
alertas, situaciones relevantes y avances para la toma de decisiones con respecto a la implementacién de las etapas,
de acuerdo con los canales de comunicacion definidos por la Supervision.

Prestar la colaboracién y suministrar toda la informacién técnica y financiera necesaria para que el Supervisor del
contrato pueda llevar a cabo el seguimiento y el control del cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales,
facilitando las actividades propias de su gestion.

Llevar un archivo de todos los informes, productos, documentos y evidencias generadas durante la implementacién y
entregarlas a la supervision de acuerdo con las instrucciones que se impartan para tal fin.

Suministrar a su personal todos los elementos de proteccion y seguridad personal requeridos para desarrollar
adecuadamente las actividades contratadas, de conformidad con la normatividad vigente.

Realizar la cesion de los derechos de autor (patrimoniales) a la ARN sobre toda creacion intelectual que se produzca
durante la ejecucién del contrato, respetando y reconociendo los derechos morales correspondientes, una vez
finalizado el contrato, lo cual sera requisito para la liquidacioén del contrato.

Priorizar la contratacion de los bienes y/o servicios requeridos para llevar a cabo las acciones definidas en las etapas
contempladas en el Anexo 1. “Especificaciones Técnicas Minimas” con cooperativas y/o asociaciones conformadas o
constituidas por personas firmantes de paz, comunidades, y bienes y servicios ofrecidos u ofertados cuyo origen y
domicilio sea exclusivamente del territorio. Para el cumplimiento de la presente obligacidn, el contratista debera
identificar las asociaciones, cooperativas, bienes y servicios, 0 comunidades que se encuentran en el territorio de
implementacion, convocar a aquellas que puedan suplir lo requerido y seleccionar o contratar a aquella que resulte
mas favorable, para ello debera demostrar el agotamiento del proceso referido presentando la documentacién que asi
lo acredite.

Presentar los informes de ejecucion financiera de la Bolsa de las iniciativas establecidas en el Plan de Accion y
priorizadas por las comunidades, de acuerdo con las caracteristicas acordadas con la supervision del contrato.

Cumplir las demas obligaciones que se deriven de los estudios previos, Pliego de Condiciones, propuesta presentada
por el contratista, y demas documentos del proceso y de la naturaleza del contrato.

2.11.3. OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD.

No divulgar la informacion que le sea suministrada por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién-ARN o que
obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin previo consentimiento escrito por parte de
la entidad.

Guardar el secreto profesional

No comunicar, ni divulgar, ni aportar, ni utilizar, indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacién
que haya conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio.

Abstenerse de dar informacién a medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacion y/o solicitud expresa
de la ARN.

Estas obligaciones se prolongaran incluso después de finalizado el servicio y por el término de dos (2) afios. La ARN se
reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD del contratista cuando lo considere necesario
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y como tal, éste acepta que la ARN o una persona natural o juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que
considere pertinentes sobre su persona, asi como sobre su entorno.

Nota: El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a la adopcién de medidas previstas en el contrato y de
conformidad con la ley, caso en el cual la ARN adelantara las acciones legales pertinentes.

2.11.4. OBLIGACIONES AMBIENTALES

1.

Evitar el uso de plasticos para el suministro de refrigerios (cuando aplique), para lo cual procurara usar empaques
biodegradables o loza.

Garantizar que el servicio de transporte suministrado cuente con los permisos, autorizaciones y certificaciones conforme
alaley aplicable.

Garantizar que se dara el tratamiento adecuado a los residuos, segun la normatividad vigente para su manejo y sus
caracteristicas de la peligrosidad que se generen en la realizacién de cada evento. La responsabilidad frente a terceros,
por el manejo de residuos serd asumida por el operador. Para todos los eventos a gestionar, se debera garantizar la
disponibilidad de recipientes para la separacién en la fuente de los residuos ordinarios y reciclables, asi mismo deberan
contar con procesos para disponer adecuadamente los residuos especiales y/o peligrosos que se puedan generar.

212, OBLIGACIONES POR PARTE DE LA ARN

10.

1.

12.

13.

Expedir el registro presupuestal.
Aprobar la garantia Unica del contrato.
Suscribir el acta de inicio.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto, exigiendo la
ejecucion, idénea y oportuna del objeto contratado.

Designar los miembros del Comité Técnico de Seguimiento.

Brindar el apoyo, asesoria y cooperacidn que se requiera durante la ejecucion del contrato poniendo a disposicion del
contratista, su experiencia, capacidad técnica y de gestion.

Recibir y verificar que el servicio prestado cumpla con las condiciones técnicas y de calidad exigidas, a través del
supervisor del contrato.

Suministrar la informacion necesaria para el desarrollo del contrato.

Entregar a la suscripcidén del acta de inicio los documentos marco de politica y normatividad necesaria para la
implementacion del contrato.

Revisar y aprobar los informes y productos presentados a través del supervisor del contrato previa verificacion del
cumplimiento de las condiciones establecidas en el Anexo No. 1 de Especificaciones Técnicas Minimas para cada uno
de los lotes.

Convocar con periodicidad minima mensual al Comité Técnico de Seguimiento del contrato.

Realizar los pagos previa presentacion correcta por parte del contratista, de los documentos requeridos y acorde con
los plazos establecidos por la ARN.

Liquidar el contrato.
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CAPITULO 3
(Corresponde a la Seccién 3 - Cuestionario del Pliego Electrénico SECOP )

Este capitulo corresponde a la descripcion de las condiciones para el diligenciamiento de los cuestionarios en la Seccion 3
del Pliego Electrénico.

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Podran participar en este proceso, las personas naturales con actividad mercantil afin con el presente proceso y las personas
juridicas, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto a contratar, siempre que cumplan con todos los requisitos exigidos
en el presente documento, se encuentren en la capacidad de prestar los servicios exigidos, de conformidad con lo establecido
en el Pliego Electrénico SECOP I, ANEXO COMPLEMENTARIO ANEXO COMPLEMENTARIO, ANEXO No. 1
Especificaciones Técnicas Minimas y que no se encuentren incursas dentro de las inhabilidades e incompatibilidades o
conflicto de intereses previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley.

Ninguno de los miembros de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal del proponente adjudicatario podra ceder su
participacion sin la autorizacion previa de la ARN.

Si sobreviniere inhabilidad o incompatibilidad de un contratista o integrante del Consorcio o Union Temporal se aplicara lo
dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, los proponentes extranjeros deberan constituir un apoderado con domicilio en la Republica de Colombia, con
facultad para presentar ofertas y para celebrar el contrato en el evento de resultar favorecido, asi como para representarlo
judicial y extrajudicialmente, desde la presentacion de la oferta.

Los requisitos habilitantes minimos exigidos a los proponentes para participar en este proceso son de caracter juridico, caracter
financiero y técnico. El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos 0 la no presentacion de las aclaraciones o de la
informacién complementaria en los términos y plazos definidos por la Entidad, seré causal de rechazo de la propuesta.

La ARN, acorde con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, examinaré la ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas,
los cuales no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, debiendo, como conclusidn de dicho estudio
0 de las observaciones formuladas por los proponentes, garantizar siempre el cumplimiento de lo dispuesto por la citada norma
en relacion con el principio de seleccidn objetiva.

En caso de inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes acrediten el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, la Entidad solicitara aclarar, completar o corregir dichos documentos, sin que ello implique mejorar las ofertas.

3.1. DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO
3.1.1.  Carta de presentacion de la propuesta
El proponente debe aportar el Formato No. 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” del ANEXO COMPLEMENTARIO

DEL PLIEGO DE CONDICIONES o en documento que contenga la informacion descrita en el citado formato. de
acuerdo con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones Electronico SECOP |I.
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3.1.2. Fotocopia del documento de identidad

El proponente debe aportar la fotocopia del documento de identidad del proponente de acuerdo con las condiciones
establecidas en el Pliego de Condiciones Electrénico SECOP |I.

3.1.3. Certificado de la Camara de Comercio, Matricula Mercantil o documento equivalente

LA ARN verificara los requisitos exigidos en el Pliego Electrénico SECOP 1, en el perfil del oferente (proveedor) registrado
en la pagina del SECOP |I.

3.1.4. Acta de autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato

El proponente debera presentar acta de autorizacién, de conformidad con las condiciones establecidas en el Pliego de
Condiciones Electronico SECOP II.

3.1.5. Acreditacion de documentos de personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia

El proponente debera presentar certificacion expedida por la autoridad competente del pais del domicilio del proponente, de
conformidad con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones Electrénico SECOP II.

3.1.6. Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal

El proponente debera aportar el respectivo documento de constitucién, de conformidad con las condiciones establecidas en
el presente Anexo Complementario.

3.1.6.1 Contenido del documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la Unién Temporal o el
Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a) Identificacién de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del documento de identificacion y
domicilio.

b)  Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de presentar
la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar
el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales
que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa
y adoptar todas las decisiones.

¢) Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato de cada uno de
los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad con lo establecido en el Decreto 3050 de 1997.

fy  Entodo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida, no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato
y un afio (1) afio mas.

3.1.6.2 Condiciones de los Integrantes del Consorcio Unién Temporal

Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el objeto del presente
proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucion del contrato
y un (1) afio mas.

b. Enatenci6n a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un Consorcio

o Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su oferta, lo
siguiente:
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i. Silava a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual
debe informar el niumero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

ii. Silafacturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
debera informar su nimero de identificacién tributaria — NIT y establecer la participacién de cada uno dentro del
valor del contrato.

iii. Sila facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Union Temporal, el Consorcio o Union Temporal
debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dos (2)
dias después de la adjudicacion.

¢. No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que LA ARN lo autorice en los
casos que legalmente estén permitidos.

d. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension de
la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de LA ARN."

e. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Union Temporal o Consorcio, el
representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a LA ARN dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

=h

El proponente que desea presentarse en Unién Temporal o Consorcio debe estar registrado en la plataforma SECOP ||
como proponente plural.

3.1.7. Garantia de seriedad de la propuesta

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones Definitivo, para la propuesta,
y la suscripcion y legalizacién del contrato, el proponente debe constituir, una garantia de seriedad, la cual podra consistir
en un Contrato de Seguros contenido en una Pdliza, Patrimonio Auténomo, Garantia Bancaria o Cartas de Crédito “Stand
by”, de conformidad con lo establecido en la Parte 2°, Titulo 1°, Capitulo 2°, Seccidn 3° del Decreto 1082 de 2015 y la “Guia
de Garantias en Procesos de Contratacion” expedida por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta
no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

La Garantia de Seriedad de la oferta puede corregirse siempre que se amparen las vigencias solicitadas.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccidn se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la
vigencia de la garantia.

Si la garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no esta
referida al presente proceso de seleccion o no incluye las condiciones generales, la ARN solicitara al proponente los
documentos e informacion del caso.

La garantia de seriedad debera contener:

| ASEGURADO/BENEFICIARIO: | ARN - NIT: 900.477.169-8

" Paragrafo 1°, Articulo 7 Ley 80 de 1993
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El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en
cuenta lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como
figura(n) en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cémara de Comercio respectiva, (persona
juridica) o en el documento de identidad (persona natural).

2. Enel caso de Consorcios o Uniones Temporales debe ser tomada
a nombre del Consorcio o Union Temporal (indicando todos y
cada uno de sus integrantes).

3. Encaso de que el proponente tenga establecimiento de comercio,
en la garantia debe figurar como afianzado la persona natural.

AFIANZADO Y TOMADOR:

Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre
del presente proceso. En caso de prorrogarse el plazo del Proceso, el
VIGENCIA: proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones
originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale la ARN.

El diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial del Lote al que

VALOR ASEGURADO GENERAL.: | se presenta o la sumatoria de los presupuestos de los Lotes a los que se
presenta

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en
el proceso de Seleccion

OBJETO:

FIRMAS: Suscrita por la aseguradora

La garantia de seriedad debera amparar los riesgos que asume el proponente por su participacion en el proceso en el caso
de resultar adjudicatario, y especificamente lo siguiente:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

La ARN hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso de que se produzca cualquiera de los riesgos
amparados.

La ARN, previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias de seriedad de todas las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por la ARN las garantias contractuales.

Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que se refiere este numeral, ni ninguno de los amparos
de la Garantia Unica del contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso de seleccion, amparara los
eventos contemplados en el articulo 1.055 del Cdigo de Comercio.

NOTA: El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP II.

3.1.8. Certificacion sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales

Las personas juridicas y/o naturales, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas de Salud,
Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la Ley asi lo exija, o por el representante legal (Articulo 50 Ley
789 de 2002).

La Certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacién legal de tenerlo, 0 en su defecto,
la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.
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Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de cada uno de
los miembros del consorcio o de la union temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcién y antecedentes
disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador publico responsable
de la suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite verificar la idoneidad y desempefio ético y profesional del (contador
publico) que suscribe dicha certificacion.

La persona natural debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la presentacion de las planillas
de pago de los seis (6) periodos anteriores al cierre del proceso de seleccion o la certificacion correspondiente expedida por
la EPS, Fondo de Administracion de pensiones y ARL con fecha de expedicidn del mes que se realice el Cierre del proceso.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal manifestar en la certificacion, que existe el
acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En el caso de que el proponente se presente a titulo de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
deberé presentar en forma independiente dicha certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo,
segun corresponda legalmente.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta circunstancia.

Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente considerados, hasta diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes y sujetos pasivos de autoretencion a titulo de renta y las personas naturales empleadoras con
empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes y exonerados de realizar el
pago de aportes parafiscales al SENA e ICBF y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, acorde con lo dispuesto
en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2201 de 2016, deberan acreditar esta circunstancia con certificacién expedida por el
Revisor Fiscal, cuando la Ley exija este requisito 0 en su defecto por el Representante Legal y Contador Publico.

La ARN verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta, sin perjuicio de
los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas
vigentes.

La ARN se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion que suministran los proponentes.
En caso de que la informacidn suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social integral y aportes parafiscales
se evidencie alguna inconsistencia, la ARN pondra en conocimiento de la Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales - UGPP

dicha situacién para lo de su competencia.

Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan
manifestarlo asi en su propuesta.

Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una persona natural o juridica extranjera no residente en el pais,
solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por concepto de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales.

3.1.9. Certificado de inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes — RUP

LA ARN verificara los requisitos exigidos en el Pliego Electronico SECOP I, en el perfil del oferente (proveedor) registrado
en la pagina del SECOP |I.

3.1.10. Certificado de no responsabilidad fiscal

La ARN verificara el certificado exigido de conformidad con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones
Electrénico SECORP II.

3.1.11. Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales y medidas correctivas RNMC.
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La ARN verificara los certificados exigidos de conformidad con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones
Electronico SECOP |I.

3.1.12. DOCUMENTOS NO HABILITANTES PARA EL CONTRATO.

a. Certificacion bancaria
El proponente (Persona natural o juridica, Consorcios 0 Unién Temporal) debe aportar certificacion expedida por la entidad
financiera cuya fecha no sea mayor a treinta (30) dias calendarios, la cual debe contener el nombre de la entidad financiera,
el nombre del beneficiario, el tipo de cuenta y el nimero de la cuenta de ahorro o corriente que posea.

b. Registro Unico Tributario - RUT
Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia,? debera aportar el Registro Unico
Tributario (RUT) actualizado. Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro y el del Consorcio o Unién Temporal después de la adjudicacion.
En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Union Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario

RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la expedicién de la
Resolucién de adjudicacion.

c. Libreta Militar

En el evento que proponente / futuro contratista sea personal de género masculino, la Entidad verificara su situacién militar
a través del link establecido para ello en la Jefatura de reclutamiento del ejército nacional, en todo caso, se verificaran los
supuestos establecidos en el art 42 de la Ley 1861 de 2017.
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation

3.2. DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Financiera y
Capacidad Organizacional del proponente se verificaran conforme al documento “Registro Unico De Proponentes - RUP”
presentado por el oferente, del que se verificaran los indicadores financieros con base en la informacién financiera reportada
por el oferte, correspondiente a los tres (3) ultimos afos, es decir, a treinta y uno (31) de diciembre de 2022, 2021, y
2020, conforme con lo dispuesto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y el Decreto 1041 de 2022.

Para ello, la Entidad tomara la informacion financiera del afio fiscal que el proponente sefiale que desee que le sea tenida
en cuenta para la verificacion de los indicadores financieros, mediante el diligenciamiento del cuestionario dispuesto por la
ARN, en la oferta electrénica por SECOP |I. Para tal efecto, la Entidad dispondra de una pregunta dentro del cuestionario de
la plataforma SECOP II, alli el proponente debe responder cual es el afio fiscal que la Entidad debe tomar en cuenta para
verificar los indicadores financieros.

NOTA 1: Los Indicadores financieros se evaluaran teniendo en cuenta el mejor afio fiscal (2020, 2021 6 2022) que se refleje
en el registro de cada proponente. Por “mejor afio”, debe entenderse aquel en el que, analizados conjuntamente todos los
indicadores de capacidad financiera y organizacional de una misma vigencia, el proponente podria cumplir con los requisitos
habilitantes financieros estipulados por la Entidad. NO se analizaran indicadores financieros de forma separada, es decir, el
mejor afio para el indice de liquidez, el mejor afio para el indice de endeudamiento o el mejor afio para la rentabilidad del
patrimonio, etc. En caso de proponente plural (uniones temporales o consorcios) el “mejor afio fiscal” serd tomado y analizado
para cada uno de sus integrantes.

NOTA 2. En el evento que el proponente no indique o no informe en su propuesta el afio fiscal que desea le sea tenido en
cuenta para la verificacion, o, en el caso, que con el afio fiscal indicado por el proponente, no se cumpla con los indicadores

12 |a inscripcion en el Registro Unico Tributario-RUT- tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion, sin perjuicio de las actualizaciones
(Paragrafo del Articulo 6 Decreto 2460 de 2013)
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minimos requeridos, la Entidad analizaré por su cuenta y objetivamente*s, con cual de los tres afios fiscales contenidos en
el RUP (2020, 2021 6 2022), el proponente cumpliria con lo exigido por la Entidad. En el evento que, con ninguno de los
tres afnos analizados, se cumpla con los requisitos minimos exigidos, se calificara al proponente como NO habilitado
en el aspecto financiero.

NOTA 3. Los proponentes que terminen su afio contable en una fecha distinta al treinta y uno (31) de diciembre, deben
actualizar la informacion financiera en la fecha correspondiente de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2., del citado
Decreto.

En el componente financiero de las empresas que estan dispuestas a ofertar, es importante tener en cuenta indicadores
para verificar la capacidad financiera y organizacional, en este sentido, a continuacion, se definen los mas utiles para obtener
informacién pertinente tomando como base las recomendaciones del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién
del Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente.

NOTA 4: Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por
no tener domicilio 0 sucursal en el pais, a estas no se les podra exigir el requisito de inscripcién en el registro Unico de
proponentes, en consecuencia las personas juridicas extranjeras deberan presentar la informacién de las condiciones
financieras Reportadas en el RUP y cuando no se cuente con sucursal establecida en Colombia debera soportar con el
Balance y Estado de Resultados de la sucursal, que seré la que se inscriba como proponente, estas cifras deben presentarse
en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993.

NOTA 5: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas juridicas extranjeras sin
sucursal en Colombia, se utilizara certificados suscritos por el representante legal y el revisor fiscal o auditor del proponente,
y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, sera por su contador, y debera estar acompafiado de los estados
financieros auditados de corte anual mas reciente, asi mismo debera incluir en los Documentos del Proceso la siguiente
informacién relevante para la presentacion de ofertas por parte de proponentes extranjeros:

* Legalizacién de documentos: Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacién alguna salvo los
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico.
Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
legalizacion, para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la Convencion de la Apostilla, o legalizados ante consul colombiano.

+ Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la fecha
de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.

* Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y
adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos
habilitantes tendrén en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros
fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrén en cuenta las tasas de cambio certificadas por
la Superintendencia Financiera.

NOTA 6: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, cuando el denominador es cero,
sera valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado, asignandole el puntaje minimo exigido.

Se advierte que la informacién financiera acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la Ley 222 de
1995, que al tenor reza:

“(...) Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prisién de uno a seis
afios, quienes a sabiendas:

1. Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad.

2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas (...).”

13 Segun la finalidad del Decreto 399 de 2021, el «mejor afio fiscal» es, objetivamente, aquel en el que, vistos en su conjunto los indicadores de capacidad financiera y
organizacional, el proponente cumple estos requisitos habilitantes en el proceso de seleccion. Tales requisitos deben establecerse por la entidad estatal en el pliego de
condiciones o documento equivalente y han de ser el resultado de un adecuado andlisis en la fase de estudios previos, que permita establecer indices de capacidad
financiera y organizacional razonables. Concepto C — 288 de 2021 del 17 de junio de 2021.
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La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de caracter financiero que requiera para
realizar la constatacion de la informacién consignada en el RUP, la cual debera ajustarse a las Normas de Contabilidad
Generalmente Aceptadas en Colombia.

NOTA7: Si el proponente es una sociedad nueva (creada en la vigencia 2022 0 2023), para acreditar la capacidad financiera,
la ARN revisara esta informacién, con corte trimestral o con los estados financieros de apertura, que se encuentren
registrados en el RUP, de conformidad con lo sefialado en el numeral 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, y el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente sera objeto de verificacion; de tal manera que el
proponente que no cumpla con el requerimiento de los indicadores no podra ser adjudicatario de este proceso y su oferta
seré calificada como NO CUMPLE.

3.21. CAPACIDAD FINANCIERA

De acuerdo con lo establecido con los articulos 2.2.1.1.1.5.3. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificara

la capacidad financiera registrada en el RUP, los indicadores que se describen a continuacion, los cuales tienen la finalidad

de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el
cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la
naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso.

e indice de Liquidez:

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente.

Liquidez: Debera ser mayor o igual que (= 2.0)

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizard tomando la sumatoria ponderada del activo corriente de cada
participante en el consorcio o unidén temporal, sobre la sumatoria del pasivo corriente ponderado, segun porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes de este.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién expedido

por la Agencia Nacional de Contratacién Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en cuenta sera la
siguiente:

J Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacf'dnj.)

Indicador =
J Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacfdnj)

e indice de Endeudamiento:

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total

Endeudamiento: Debera ser menor o igual que (< 60%).

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizard tomando la sumatoria ponderada del pasivo total de cada
participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del activo total ponderado, segun porcentaje de
participacion en el consorcio o union temporal de los participantes de este.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién expedido

por la Agencia Nacional de Contratacién Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en cuenta sera
la siguiente:
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( )] Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacf'dn]_)

Indicador =
( J Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacfdnj)

° Capital De Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente
Capital de Trabajo: Debera ser mayor o igual (=20%) del presupuesto oficial del proceso.

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus
activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el
desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

El capital de trabajo es la medida de efectivo y activos liquidos disponibles para financiar las operaciones diarias de una
empresa. Tener esta informacion puede ayudar a administrar el contrato y tomar buenas decisiones.

Mediante el calculo del capital de trabajo, se determinara por cuénto tiempo el oferente puede cumplir con las obligaciones
del contrato. Una empresa con un capital muy bajo o nulo probablemente no tenga la capacidad para ejecutar los servicios.
Calcular el capital de trabajo también es util para evaluar si una empresa hace un uso eficaz de sus recursos.

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del proceso de seleccion, deben
acreditar como requisito habilitante, un indicador de Capital de Trabajo mayor o igual al 20% del presupuesto Oficial del
proceso.

Para el caso de consorcios y/o Uniones Temporales el calculo se realizara tomando el activo corriente ponderado menos el
pasivo corriente ponderado, de acuerdo con el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del consorcio y/o
Union Temporal, de manera individual, para posteriormente sumar el resultado de cada uno de ellos.

NOTA: Si el proponente decide presentarse a mas de un (1), debera demostrar un capital de trabajo del 20% sobre la
sumatoria del total de los presupuestos de lotes a los que se presente, como se indica a continuacion:

Capital de trabajo: Debera ser mayor o igual a:

Ejemplo: (Presupuesto oficial Lote N°1 + Presupuesto oficial Lote N°2) *20%.

En caso contrario, es decir, si el proponente decide presentarse a un solo lote, debera demostrar el 20% sobre el
valor del presupuesto oficial del respectivo lote.

e Razon de cobertura de intereses:
En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como Empresas sin animo de lucro - ESAL o

Universidades Publicas, para la verificacion de la capacidad organizacional independientemente de su resultado, se
entendera que cumple con la Capacidad Organizacional.

Para los casos en que los Consorcios o Uniones Temporales estén integrados por Empresas con Animo de Lucro y Empresas
sin Animo de Lucro — ESAL o Universidades Publicas, independientemente del nimero de integrantes, se tendran en cuenta
para la verificacion de la capacidad organizacional los resultados individuales de los integrantes; es decir, se evaluaran por
separado cada proponente y debera cumplir con los criterios de capacidad organizacional establecidos en el presente pliego
de condiciones.

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

Cobertura de Intereses: Debera ser mayor o igual que (= 2.0). 6 indeterminado.
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Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional
de cada participante en el consorcio o union temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, segun
porcentaje de participacién en el consorcio o union temporal de los participantes de este.

Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, sera valido para la
Entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre y cuando la cuenta “gastos de intereses” sea mayor o igual que (0).

Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razon de Cobertura de Intereses” cuando arroje como
resultado “indeterminado” para algun miembro del consorcio o unién temporal, seré valido para la Entidad y por lo tanto serd
habilitado, asignandole el minimo exigido de (2.0) veces por su participacion ponderada y su calculo se realizara tomando
la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria
del Gasto de Intereses ponderado, segun porcentaje de participacion en el consorcio o union temporal de los participantes
del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido

por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en cuenta sera
la siguiente:

J Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidnj.)

Indicador =
J Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipa{.‘:‘dnj)

3.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como Empresas sin animo de lucro - ESAL o
Universidades Publicas, para la verificacion de la capacidad organizacional independientemente de su resultado, se
entendera que cumple con la Capacidad Organizacional.

Para los casos en que los Consorcios o Uniones Temporales estén integrados por Empresas con Animo de Lucro y Empresas
sin Animo de Lucro — ESAL o Universidades Publicas, independientemente del nimero de integrantes, se tendran en cuenta
para la verificacion de la capacidad organizacional los resultados individuales de los integrantes; es decir, se evaluaran por
separado cada proponente y debera cumplir con los criterios de capacidad organizacional establecidos en el presente pliego
de condiciones.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.1.1.5.3. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificara
los siguientes indicadores en la capacidad organizacional registrada en el RUP, asi:

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional de los proponentes se
acredita mediante el RUP vigente y en firme. La ARN verificaré el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros a
titulo de requisito habilitante.

¢ Rentabilidad del patrimonio:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio

Rentabilidad del patrimonio: Debera ser mayor o igual que (= 6%).

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional
de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del patrimonio ponderado, segun porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido

por la Agencia Nacional de Contratacién Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en cuenta sera
la siguiente:
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J' Ccomponente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacf'dn]_)

Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacfdnj)

o Rentabilidad del activo:

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total

Rentabilidad del Activo: Debera ser mayor o igual que (= 3%).

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional
de cada participante en el consorcio o unidn temporal, sobre la sumatoria del Activo Total ponderado, segun porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido

por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en cuenta sera
la siguiente:

Y Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacf'dnj_)

Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacfdnj)

NOTA: En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, seré calificada
como NO HABILITADO.

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad
financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del
contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso.
3.2.3. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

3.2.4. EXPERIENCIA MiNIMA DEL PROPONENTE

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el proponente debera tener reportados
en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio y presentar la experiencia, asi:

LOTE No 1° - Antioquia - Choco, hasta tres (3) Contratos.

LOTE No 2° - Bolivar- La Guajira — Sucre - NDS, Santander, Cordoba y Cesar, hasta tres (3) Contratos.
LOTE No 3° - Valle del Cauca — Cauca — Narifio — Putumayo - Caldas, hasta tres (3) Contratos.

LOTE No 4° - Bogota D.C — Cundinamarca — Tolima — Huila - Caqueta, hasta tres (3) Contratos.

LOTE No 5° - Guaviare — Meta - Arauca, hasta tres (3) Contratos.

Los contratos deben cumplir las siguientes condiciones de manera transversal a todos los lotes:

e Valor:
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o Lote No 1: La sumatoria del valor del 6 los contrato(s) debe ser igual o superior al presupuesto oficial expresado
en SMLMV del lote. ($5.502.279.213 - 4.743,34 SMLMV)

o Lote No 2; La sumatoria del valor del 6 los contrato(s) debe ser igual o superior al presupuesto oficial expresado
en SMLMV del lote. ($4.514.459.498 - 3.891,77 SMLMV)

o Lote No 3: La sumatoria del valor del 6 los contrato(s) debe serigual o superior al presupuesto oficial expresado
en SMLMV del lote. ($5.780.701.424 — 4.983,36 SMLMV).

o Lote No 4: La sumatoria del valor del 6 los contrato(s) debe ser igual o superior al presupuesto oficial expresado
en SMLMV del lote. ($4.990.089.194 - 4.301,80 SMLMV)

o Lote No5: La sumatoria del valor del 6 los contrato(s) debe ser igual o superior al presupuesto oficial expresado
en SMLMV del lote. ($4.262.059.681 - 3.674,19 SMLMV)

NOTA 1: En caso de que el proponente se presente para dos (Lotes), la experiencia se podréa acreditar con los mismos
contratos, pero en todo caso, debe demostrar que el valor de todos los contratos aportados para los dos (2) lotes, es
igual o superior a la suma del presupuesto oficial de los lotes a los que se presente, expresando en SMLMV (es decir
igual o superior a la suma de los valores de los lotes a que se presenta.).

NOTA 2: El valor de cada contrato se contabilizara una sola vez, para efectos de determinar si se cumple con el
requisito descrito en el parrafo anterior. El proponente debera informar, cual o cuales contratos presentara en los
respectivos lotes, en el Formato establecido en el Anexo Complementario del Pliego de Condiciones Definitivo.

Contratante: Entidades Publicas o Entidades Privadas.

Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del proceso de seleccién.

Porcentaje de participacion: Si el contrato a acreditar fue ejecutado por proponente plural.

Cada contrato deberd acreditar estar inscrito en por los menos dos de los siguientes codigos de Clasificacion de
Bienes y Servicios requeridos, siendo en todo caso obligatorio acreditar en un (1) contrato el cddigo 93141500 —
Desarrollo y servicios sociales

Cadigo Segmento Codigo Familia Cadigo Clases
Servicios de Gestion, Servicios
80 Profesllolnales de_z Emprgsa y 10 Servicios de asesoria de 16 Gerencia de proyectos
Servicios Administrativos gestion
Servicios educativos y de Sistemas educativos o

86 formacion 11 alternativos 16 Educacién de adultos
93 Servicios polmc.os y de asuntos 14 Servicios comunitarios y 15 Desarrollo y servicios sociales

civicos sociales
93 Servicios pohpcps y de asuntos 14 Servicios cqmunltarlos y 16 Poblacién

civicos sociales
93 Servicios pohpcps y de asuntos 14 Servicios cqmunltarlos y 17 Cultura

civicos sociales
93 Servicios pohpclos y de asuntos 14 Servicios cqmumtanos y 19 Desarrollo rural

civicos sociales
94 Organizaciones y clubes 13 Organlzac]orjes, asociaciones 15 Organizaciones no

y movimientos civicos gubernamentales
. . Asociaciones de defensa y
Organizaciones, asociaciones 9
A~ .y g promocion de los derechos

94 Organizaciones y clubes 13 y movimientos civicos 20 humanos

Nota 3: En los casos en que se presenten Uniones Temporales o Consorcios entre todos sus integrantes deberan acreditar
la experiencia solicitada, es decir, cada uno de los miembros que integran el proponente plural debera aportar como
minimo un (1) contrato (para efecto de la idoneidad).

Nota 4: Cuando el proponente sea un Consorcio 0 Unién Temporal, cada uno de sus miembros deberan acreditar, con los
contratos que aporten, dos (2) de los Cddigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC antes
mencionados, siendo obligatorio que uno (1) de los contratos presentados, tenga inscrito el Cédigo UNSPSC:
93141500 - “Desarrollo y servicios sociales”. En todo caso, entre los integrantes del proponente plural, se debe demostrar
la cantidad de Cddigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas - UNSPSC exigidos, independientemente del
numero de integrantes. (aplica para cada lote)

Péagina 45 de 91



COLOMBIA Y

gt ‘ A5 Agencia para la
POTEMCIA DE LA l'} Reincorporacion y la
L

VI DA Normalizacién - ARN

ANEXO COMPLEMENTARIO

Nota 5: En el evento en que un proponente pueda acreditar la experiencia con un solo contrato, el mismo debera cumplir con
la totalidad de las condiciones antes descritas, a excepcion de los proponentes plurales.

Nota 6: Los interesados en participar en la presente convocatoria podran ofertar para maximo dos lotes.

Nota 7: De acuerdo con lo sefialado en el inciso tercero del numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007, el Certificado RUP es plena
prueba de las circunstancias que en ella se hagan constatar.

Nota 8: Para efectos de la verificacion del valor de los contratos contenidos en las certificaciones de experiencia aportados
con la propuesta, se tendra en cuenta el SMLMV del afio correspondiente al de terminacién del contrato.

Nota 9: Dado que la Entidad requiere verificar informacién adicional en el RUP (suscripcion de los contratos) a la constatada
y registrada por las Camaras de Comercio, los proponentes deben anexar certificaciones de los contratos inscritos ante
la Camara de Comercio y que pretendan ser acreditados para demostrar la experiencia exigida, las cuales deberan contener
como minimo los siguientes requisitos:

a) Razdn social de la empresa o entidad contratante.
b) Nombre del Contratista.
c) Objeto, Alcance, Actividades y/u Obligaciones:

o Implementacién de programas y/o proyectos sociales para la construccion de convivencia y/o reconciliacion y/o
cultura ciudadana y de paz. “o”

o Asesoria “0” consultoria o Implementacién de programas y/o proyectos sociales que contemplen el fortalecimiento

de organizaciones o iniciativas comunitarias, “o

o Implementacidn de programas y/o proyectos y/o politicas de asistencia humanitaria, y/o desarrollo comunitario, y/o
desarrollo social y/o desarrollo territorial, “0”

o Implementacidn de programas y/o proyectos y/o politicas dirigidas a poblacion en zonas rurales, “0”

o Implementacién de programas y/o proyectos de formacién y/o capacitacion yl/o fortalecimiento para adultos y/o
poblacién vulnerable y/o comunidades o educacion flexible y/o formacion profesional integral a poblacién vulnerable

0

Implementacién de politicas o programas o proyectos dirigidas a poblacion excombatiente o victimas del conflicto
armado.

o

d) Suscripcion: Dentro de los ultimos 15 afios' contados a partir del cierre del proceso.

e) Tiempo de duracion en el que se establezca la fecha de inicio y fecha de terminacién Incluidas fechas de prorrogas,
si aplica, de manera que se pueda establecer el tiempo de ejecucién.

f)  Firma del funcionario que expide la certificacion.
Si las certificaciones incluyen varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos.
Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en Unién Temporal o Consorcio,

se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacién del integrante en el respectivo Consorcio o
Unidn Temporal, segun lo registrado en el RUP.

Se tendran en cuenta para la verificacion aquellas certificaciones que retnan la totalidad de los requisitos exigidos en el
Pliego de Condiciones. No obstante, lo anterior, LA ARN podra verificar la informacién contenida y podra solicitar aclaraciones
sobre los datos consignados en las certificaciones.

14 Este periodo hace referencia al tiempo durante el cual la Agencia ha venido desarrollando el enfoque comunitario.
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Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, ademas de los documentos arriba sefialados, el proponente
diligenciara el Formato No. 2 establecido en el Anexo Complementario del Pliego de Condiciones, o aportara un
documento que contenga la misma informacion establecida en el citado Formato.

Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia de los contratos ejecutados, copia del acta de liquidacion y/o
copia de los contratos, siempre que se acompafen con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final (contratos
celebrados con entidades piblicas) y de ellos se extracte la informacion requerida en la presente nota. En el caso que
la certificacidn, copia de contrato o acta de liquidacidn, no contengan la informacién solicitada en el presente anterior, el
proponente debera anexar los documentos complementarios, tales como, anexo o ficha técnica, u otros documentos que
hagan parte del contrato, los cuales deben ser suscritos por los funcionarios competentes.

No se aceptan auto - certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por él o los otros miembros del
Consorcio 0 Uniones temporales.

LA ARN se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta el término de traslado del informe de evaluacién,
la informacion y solicitara los soportes que considere convenientes tales como: copias de contratos y actas de liquidacion.

En caso de presentarse certificaciones de experiencia de contratos ejecutados que contemplen las actividades
sefialadas en la presente nota (Objeto, Alcance, Actividades y/u Obligaciones), junto con otros servicios que
no se encuentren dentro de lo requerido por la Entidad; estas seran tenidas en cuenta sélo respecto
del valor y objeto concerniente a lo requerido por la Entidad.

Para tal efecto debe el proponente aportar certificacion, copia de contrato, acta de liquidacién o de recibo final,
factura o cualquier otro documento expedido por el Contratante que permita realizar la verificacién del valor y los
senvicios contratados.

Nota 10: Si la constitucion del Proponente es menor a tres (3) afios, puede acreditar este requisito con la experiencia
registrada de sus accionistas, socios o constituyentes.

Nota 11: Para los proponentes que no estan en la obligacion legal de inscribirse en el Registro Unico de Proponentes - RUP,
este requisito de experiencia se acreditara mediante la presentacion de la misma cantidad de certificaciones de contratos
ejecutados, los cuales deberan cumplir con los requisitos establecidos en el presente numeral.

Nota. 12: En el caso de proponentes singulares o integrantes de proponentes plurales que sean extranjeros sin domicilio o
sucursal en Colombia, debera aportar la experiencia con certificaciones de que trata la Nota 9 del presente numeral, asi como
el Formato que se establezca, y cumplir las exigencias de documentos expedidos en el extranjero establecido en el Anexo
Complementario, si aplica.

3.2.4.1. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES

En atencion a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 - articulo 2.2.1.2.4.2.18, se establece como criterio diferencial para
el proponente que acredite su calidad de Mipymes la posibilidad que acredite un contrato adicional al méximo exigido en el
numeral 3.3.1. para efectos de acreditar experiencia.

3.2.4.2. CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En atencion a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 - articulo 2.2.1.2.4.2.15, se establece como criterio diferencial para
el proponente que acredite su calidad de emprendimientos de mujeres la posibilidad que acredite un contrato adicional al
maximo exigido en el numeral 3.3.1. para efectos de acreditar experiencia. La acreditacién de emprendimientos de empresas
de mujeres se daréa bajo los términos del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: La acreditacion de criterios diferenciales para Mipymes y emprendimientos y empresas de mujeres no son
excluyentes.

3.2.5. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
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Para cada uno de los Lotes, el Equipo Minimo de Trabajo estipulado para la implementacién de las Agendas Territoriales de
Reincorporacion Comunitaria esta compuesto de la siguiente manera:

El total del Equipo Minimo de Trabajo por Lote de acuerdo a los perfiles es el siguiente:

Un (a) Lider regional
Un Profesional en Psicologia con experiencia en Psicologia Social y Comunitaria
Un Profesional en Participacion.
Un Profesional en Gestion del Conocimiento
Dos Profesionales de apoyo, uno con perfil psicosocial y otro con énfasis en participacion.
Un implementador territorial por cada municipio de acuerdo al Lote.
Un Profesional administrativo y financiero

s;?ggfc;;?: ::2: Profesional Profesional Profesionales :;fsz;%nﬂﬁz Profesional
Lotes L'.d er experiencia en en en Gestion de apoyo, uno con perfil con Implen]ent_adores administrativo | Total
regional Psicologia L del con perfil PR Territoriales . .
. Participacion. N . . énfasis en y financiero
Social y Conocimiento psicosocial articipacion
Comunitaria P P
No 1 1 1 1 1 1 1 14 1 21
No 2 1 1 1 1 1 1 13 1 20
No3 1 1 1 1 1 1 15 1 22
No 4 1 1 1 1 1 1 13 1 20
No5 1 1 1 1 1 1 1" 1 18

3.2.5.1. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO A ACREDITAR CON LA PROPUESTA

A continuacion, se indican los perfiles del Equipo Minimo de Trabajo a acreditar con la presentacién de la oferta, para los

respectivos lotes:

Un (a) Lider regional

Un Profesional en Psicologia con experiencia en Psicologia Social y Comunitaria.

Un Profesional en Participacion.

Los requisitos de formacion y experiencia, disponibilidad y responsabilidades son los siguientes:
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No. de personas

Rol

Lider Regional

Formacion académica

ALTERNATIVA 1:
Profesional en areas del
conocimiento segun el
SNIES: Ciencias Sociales y
Humanas o economia,
administracion, contaduria
y afines o ciencias de la
educacion.

Titulo de posgrado en alguna
de las siguientes areas del
conocimiento seguin el SNIES:
Ciencias Sociales y Humanas
0 economia, administracion,
contaduria y afines o ciencias
de la educacion.

ALTERNATIVA 2:
Profesional en areas del
conocimiento seguin el SNIES:
Ciencias Sociales y Humanas
0 economia, administracion,
contaduria y afines o ciencias
de la educacion.

Experiencia profesional

ALTERNATIVA 1:
Al menos seis (6) afios de
experiencia profesional
general.

Al menos (5) cinco afios
de experiencia en la
gerencia y/o coordinacion
ylo consultoria y/o
direccion o liderazgo de
proyectos sociales en
contextos de postconflicto,
o trabajo con DDHH, o
educacion popular, u
orientacion de acciones de
planeacion estratégica y
participativa, o politica
publica, o planeacién
territorial.

ALTERNATIVA 2:
Al menos ocho (8) afios de
experiencia profesional
general.

Al menos (6) seis afios de
experiencia en la gerencia y/o
coordinacién y/o consultoria
ylo direccion o liderazgo de
proyectos sociales en
contextos de postconflicto, o
trabajo con DDHH, o
educacion popular, u
orientacion de acciones de
planeacion estratégica y
participativa, o politica publica,
0 planeacion territorial.

Los roles antes descritos
deben recaer sobre: Proyectos
de desarrollo social “0”
Proyectos Comunitarios con
poblacién en condiciones de
vulnerabilidad “o” Disefio,
implementacion o evaluacion
de estrategias de
fortalecimiento comunitario

Disponibilidad Responsabilidades

Coordinar la implementacion de las
Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria entre el
equipo de trabajo y los Grupos
Territoriales.

Coordinar el equipo implementador a
nivel regional

Revisar y avalar el cumplimiento,
calidad, requisitos y especificaciones de
los productos de cada una de las
etapas de implementacion de las ATRC
0,
100% Apoyar a las Coordinaciones de los
Grupos Territoriales la gestion de
alianzas, articulaciones y acciones de
corresponsabilidad.

Preparar los informes correspondientes
y participar de las instancias de
seguimiento convocadas por la

supervision.

Apoyar a los Grupos Territoriales en el

seguimiento y documentacion en caso

de realizarse acciones con contenido
restaurativo.
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No. de
personas

Rol

Profesional en
Psicologia con
experiencia en
psicologia
social y
comunitaria

Formacion académica

Profesional en Psicologia.

Titulo de posgrado en alguna de las
siguientes dreas de conocimiento:
psicologia, (psicologia social-comunitaria
ylo intervencion psicosocial)

Experiencia profesional

Al menos (4) cuatro afios de

experiencia profesional en
psicologia social.

- Al menos (3) tres afios de
experiencia especifica en
lossiguientes temas:

Practicas restaurativas.
(circulos restaurativos,

encuentros victima/ofensor,

grupos familiares, etc).
Atencidn psicosocial a
victimas y/o procesos

comunitarios en el marco del

posconflicto y/o
implementacion de
estrategias, planes,

programas, proyectos sociales

y comunitarios con enfoque
psicosocial y de accion sin
dafio.

La experiencia mencionada
debe acreditar la inclusion
de al menos algin enfoque
diferencial (género, ciclo de
vida, étnico y/o
discapacidad)

Atencién psicosocial a
victimas, procesos
comunitarios en el marco
del posconflicto y
preferencialmente en
précticasrestaurativas
(circulos restaurativos,

encuentros victima/ofensor,

grupos familiares, etc.).
Implementacion de estrategias,
planes, programas, proyectos

socialesy comunitarios con enfoque
psicosocial y enfoques diferenciales
(género, ciclo de vida, étnico ylo

discapacidad) y accion sin dafio.

Disponibilidad Responsabilidades

Acompafar y asesorar al Lider y al
equipo implementador en la dimension
psicosocial del proceso.

Disefiar la estrategia de acercamiento de
trabajo con actores estratégicos de la
reincorporacion comunitaria.

Disefio de herramientas metodolégicas
para el desarrollo de reuniones, de
acciones de contencidn emocional y de
gestion de conflictos.

Velar por el bienestar emocional del
equipo y de las personas participantes en
el proceso.

Brindar formacion y herramientas
100% psicosociales a Igs personas del equipo
para el manejo de los encuentros
restaurativos a fin de evitar
revictimizaciones y lograr el manejo de
situaciones de crisis y conflicto.

Dar formacion y apoyar al equipo en
estrategias de contencion emocional.

Brindar espacios de acompafiamiento
psicosocial a los equipos en terreno.

Avrticular con las distintas rutas de
atencién del Estado para la atencion a
victimas y firmantes de paz participantes
en el proceso a fin de garantizar sus
derechos.

Articular con los equipos de la ARN en
territorio y a nivel central.
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No. de
personas

Rol

Profesional en
Participacion

Formacion académica

Profesional en areas del
conocimiento segun el
SNIES: Ciencias Sociales y
Humanas.

Titulo de posgrado en areas
del conocimiento segun el
SNIES: Ciencias Sociales y
Humanas.

Experiencia profesional

Al menos (4) cuatro afios
de experiencia profesional
general.

Al menos (3) tres afios
de experiencia especifica
en los siguientes temas:

Implementacion de
estrategias, planes,
programas, proyectos
socialesy comunitarios en
contextos de posconflicto
para el fortalecimiento de la
participacion politica,
construccion de ciudadania y
de cultura de paz.

La experiencia mencionada
debe acreditar la inclusion
de al menos algtin enfoque
diferencial (género, ciclo de
vida, étnico y/o
discapacidad) y/o enfoque
de accion sin dafio.

Disponibilidad

100%

Responsabilidades

Brindar al equipo herramientas
metodolégicas para el fomento de
la participacion ciudadana en el
marco de la implementacion de
las Agendas.

Acompafiar a los equipos en
terreno para garantizar la
participacion amplia e incluyente
teniendo en cuenta las
particularidades de cada territorio
y laiinclusion de los distintos
enfoques

Dar formacion y apoyar al equipo
en la articulacion con la
institucionalidad local y regional
para dar viabilidad al proceso de
construccion e implementacion de
las Agendas y a la sostenibilidad
en el mediano y largo plazo.

Articular con los equipos de la
ARN en territorio y a nivel central.

I. Para acreditar la formacidon académica, debera presentar los siguientes documentos

Copia del acta de grado y/o diploma de grado de profesional

Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte.

Copia de tarjeta profesional (si aplica)

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que la ley establezca este requisito para

ejercer su profesion. En caso de tener certificacion expedida por el CONPIA, tener en cuenta el plazo de validez

de esta la cual tiene como vigencia un (1) afio a partir de la fecha de expedicion.

o Certificacion de la vigencia de la matricula profesional y antecedentes, en caso de que la ley exija este requisito
para ejercer la profesion.

o Copia del documento de homologacidn de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones

legales vigentes sobre la materia, segun corresponda.

Nota 1: Los titulos de pregrado y postgrado solicitados en los perfiles sefialados como habilitantes, se verificaran teniendo
como base la clasificacion de los Nicleos Basicos de Conocimiento - NBC, del Sistema de Informacion de Educacion Superior
- SNIES, del Ministerio de Educacion, disponible en la web.

Nota 2: Para la acreditacion de la formacion académica se tomara la fecha a partir de la expedicion del diploma o acta de
grado.

Nota 3: Para el cdmputo del tiempo de experiencia de alguno de los integrantes o de todo el equipo minimo de trabajo para
ejecutar el contrato, ésta se contaré de conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 2043 de 2020. En caso de
que no se presente dicha certificacion, la experiencia se computara desde la fecha de grado que figure en el Diploma o Acta
de Grado.

Nota 4. Para verificar si un determinado titulo académico exigido como postgrado se adecua al requerimiento académico
solicitado, se revisara que los objetivos del programa o el perfil ocupacional del egresado sean equivalentes a alguno de los
titulos académicos requeridos, para lo cual, el proponente debera aportar los documentos que permitan verificar tal condicion.
Lo anterior no aplica para los titulos académicos exigidos de pregrado.

El término “equivalente” hace referencia a la semejanza en las competencias y conocimientos que se adquieren a de la
formacion académica de un determinado programa, la cual se puede definir a partir del paralelismo o simetria de los términos
(verbos) que describen ya sean los objetivos del programa o el perfil ocupacional del egresado.
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Nota 5. Si el (o los) candidato(s) cuenta(n) con titulo de postgrado con un nivel superior al solicitado, en el mismo programa
requerido, cumplira con el requisito de nivel educativo solicitado.

Nota 6: En el evento en que algun perfil propuesto presente titulo obtenido en el exterior, con el fin de determinar la validez
y legalidad de los mismos, se debera allegar la resolucién de convalidacion del titulo emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional, toda vez que de conformidad con lo sefialado en el Guia Practica para la Convalidacién de Titulos Profesionales
en Colombia publicada en la pagina WEB del Ministerio de Educacién Nacional: “la existencia de convenios internacionales
no exonera al interesado del tramite correspondiente”.

Il. Para acreditar la experiencia, debera allegar certificaciones que deberan contener como minimo la siguiente
informacion:

a) Nombre o razdn social del contratante.

b) Nombre o razén social del contratista.

c) Objeto del Contrato.

d) Funciones u obligaciones desempefiadas, en caso de que del objeto del contrato no se identifique que se desempefié
en el rol, descrito en el cuadro en precedencia.

e) Fecha de iniciacién y de terminacidn del contrato o plazo del contrato (Dia, mes y afio)

f) Firma e identificacion (nombre) de la persona que suscribe la certificacidn.

Nota 1. En el evento que la certificacién no contenga el dia de fecha de inicio y/o terminacidn, ésta se contabilizara con el
Ultimo dia del mes respectivo para el inicio y el primer dia del mes de terminacion. De igual forma se aplicara, si no se indica
el mes de inicio y/o de terminacién se tomara el ultimo dia del dltimo mes del afio de inicio, y el primer dia del primer mes de
afo de terminacion.

Nota 2: Para efecto de contabilizar los afios de experiencia que se verificara, se sumaran los intervalos laborados una sola
vez, es decir, los tiempos traslapados no se tendran en cuenta.

Nota 3: En caso de que el profesional tenga vinculo laboral o contrato de prestacion de servicios vigente, podra aportar
certificacion de experiencia para lo cual se contabilizara el tiempo desde la fecha de inicio hasta la fecha de suscripcion o firma
de dicha certificacion.

Nota 4: Si el profesional cuya experiencia se pretende acreditar que desarrollé sus labores como funcionario publico y la
descripcion del cargo desempefiado no es clara respecto de la experiencia solicitada, la certificacion debera contar con la
descripcién de las funciones desempefiadas, en el caso que dicho documento no relacione las funciones desempefiadas,
esta experiencia NO seréa tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

Nota 5: Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, ademas de la certificacién, los proponentes podran
adjuntar el contrato o acta de liquidacion o documento que permita verificar las funciones desempefiadas, en caso de que
los datos solicitados anteriormente no se encuentren completos en la certificacion de experiencia, lo que permitira que se
extracte la informacién requerida en los literales.

Nota 6: Certificaciones de experiencia profesional, expedidas por el contratante, indicando el cargo especifico, las funciones
ylo actividades desempefiadas relacionadas con el perfil y el tiempo de ejecucién de dichas funciones y/o actividades. Solo
se tendrd en cuenta la informacion de experiencia que esté debidamente certificada y que cumpla con la experiencia
solicitada.

Nota 7: Para el cdmputo del tiempo de experiencia del equipo minimo de trabajo para ejecutar el contrato, ésta se contara
a partir de la terminacion y aprobacién del pensum académico, para lo cual el proponente puede allegar la certificacion de
terminacion de materias; lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 229 del Decreto 019 de 2012. En caso
de que no se presente dicha certificacion, la experiencia se computara desde la fecha de grado que figure en el Diploma o
Acta de Grado.

lll. Para acreditar la experiencia, mediante auto certificaciones del proponente o alguno de los integrantes del
Consorcio o Union Temporal estas deberan aportar la siquiente documentacion

a) Copia de la certificacion expedida por el proponente donde se relacionen al profesional propuesto, con su cargo, los
proyectos y/o contratos ejecutados por éste (incluir la Entidad o empresa con la que se ejecutaron los contratos),
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incluyendo plazos de ejecucidn, y las funciones desarrolladas por el profesional propuesto, como parte del equipo de
trabajo, en estos proyectos y/o contratos (debera cumplir con lo sefialado en el numeral anterior).

b) Copia de la certificacion de la Entidad contratante para la cual el proponente presté sus servicios (En calidad de
contratista) cuya experiencia se pretende acreditar y en la cual, se especifique como minimo: las condiciones del
contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales. Estas certificaciones deben corresponden a los contratos
ylo proyectos relacionados en el literal anterior.

¢) Copia del contrato laboral o de prestacion de servicios, en virtud del cual el profesional presté sus servicios
para el proponente durante la misma época en que se desarrolld el contrato y/o proyecto cuya experiencia se pretende
acreditar.

IV. Documentos adicionales al equipo minimo de trabajo a presentar con la propuesta.

a. El proponente debera anexar con la propuesta, el Formato No. 3 dispuesto en el Anexo Complementario del Pliego
de Condiciones indicando la formacion académica y experiencia exigidos de cada integrante del equipo minimo a
presentar con la oferta para el respectivo lote, sobre los cuales la ARN realizara la verificacion habilitante dentro del
proceso.

b. El proponente debe allegar Cartas de Compromiso debidamente firmadas por los profesionales propuestos que haran
parte del Equipo Minimo de Trabajo, mediante la cual garantizan que haran parte del equipo que tendrd a cargo la
ejecucion del contrato. (Formato No. 4 dispuesto en el Anexo Complementario del Pliego de Condiciones, o
documento que contenga la misma informacién).

En dicho formato, se debe realizar la manifestacion bajo la gravedad juramento y debidamente firmado por cada 1 de los
integrantes de los equipos de trabajo propuesto, de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de interés, a las que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2011; la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen.

Nota 1: El Equipo Minimo de Trabajo que se vincule para la ejecucion del contrato dependera administrativamente del
contratista y no tendra vinculo laboral con LA ARN. La Entidad se reserva el derecho de autorizar el cambio de algun
integrante, en los siguientes eventos:

e Por autorizacién o solicitud de LA ARN por intermedio del supervisor del contrato designado por ésta, cuando
advierta que el desarrollo de sus actividades no es satisfactorio, 0 sus actuaciones atentan contra la buena relacion
con el contratante, o cause algin impacto negativo a la Entidad.

e Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.

e Enel evento de enfermedad o vacaciones sera remplazado y sélo por el tiempo necesario.

En caso de requerirse reemplazo de alguno de los integrantes o de todo el Equipo Minimo de Trabajo para ejecutar el
contrato, se debera contar con la aprobacion por escrito del Supervisor del contrato asignado por parte de LA ARN.

Para autorizar el reemplazo, se debera presentar a LA ARN una persona que cumpla con los requisitos minimos solicitados
para el determinado Rol.

Nota 2: Los proponentes no podran ofertar un mismo profesional del Equipo Minimo de Trabajo cuando presenten mas de
una propuesta, o que haya sido ofertado por el mismo proponente (como oferente singular, 0 como integrante de un oferente
plural) dentro de los demas procesos de seleccion que adelanta la ARN o en los contratos que se encuentre en ejecucion
en la Entidad, y que requiere equipos de trabajo con el mismo perfil o rol.

3.2.5.2. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Los siguientes perfiles de profesionales no deberan ser presentados con la oferta, pero son requeridos para la ejecucion del
contrato, por lo cual, deberan acreditar como minimo lo referido a continuacién:

Un Profesional en Gestion del Conocimiento

Dos profesionales de apoyo, uno con perfil psicosocial y otro con énfasis en participacion.
Un implementador territorial por municipio de acuerdo con el lote.
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Un Profesional administrativo y financiero
Nota 1: El Equipo Minimo de Trabajo para la ejecucién deberan estar vinculados contractualmente al inicio de la ejecucién.

Nota 2: Los proponentes deben tener en cuenta que el rol de Implementador Territorial es uno por cada municipio
que compone el lote al que aplique.

Nota 3: Una vez suscrita el acta de inicio, el contratista seleccionado debera entregar dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes a la supervision para revision y aprobacion, la documentacién antes mencionada correspondiente a los roles de:
profesional en gestion del conocimiento, los/as Profesionales de apoyo, los profesionales implementadores territoriales y
profesional administrativo y financiero, acreditando las condiciones establecidas en el numeral 2.5.2. del Anexo No. 1
Especificaciones Técnicas Minimas.

Nota 4: El Equipo Minimo de Trabajo para la ejecucion del contrato que se vincule dependera administrativamente del
contratista y no tendra vinculo laboral con LA ARN. La Entidad se reserva el derecho de autorizar el cambio de algun
integrante del equipo para ejecutar el contrato, en los siguientes eventos:

e Por autorizacién o solicitud de LA ARN por intermedio del supervisor del contrato designado por ésta, cuando
advierta que el desarrollo de sus actividades no es satisfactorio, 0 sus actuaciones atentan contra la buena relacién
con el contratante, o cause algin impacto negativo a la Entidad.

o Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.

¢ Enel evento de enfermedad o vacaciones sera remplazado y sélo por el tiempo necesario.

En caso de requerirse reemplazo de alguno de los integrantes del Equipo Minimo de Trabajo para ejecutar el contrato, el
contratista deberé presentar la propuesta de cambio dentro de los (5) dias calendario a la ocurrencia del hecho que genera
la solicitud y se debera contar con la aprobacién por escrito del Supervisor del contrato asignado por parte de la ARN.

Para autorizar el reemplazo, se debera presentar a la ARN una persona que cumpla con los requisitos minimos solicitados
para el determinado Rol.

Nota 5: El adjudicatario del presente proceso se compromete a mantener el nimero de profesionales necesarios para la
ejecucion del contrato y a que estos cumplan lo definido en el Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas.

3.2.6. REQUISITOS TECNICOS MiNIMOS

El proponente debera indicar en el Formato No. 1 “Carta de Presentacion” o en documento que contenga la informacién
descrita en el citado Formato, que ha leido, entiende, acepta, cumple y cumplira todos los requerimientos técnicos minimos
establecidos en el ANEXO No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas, correspondientes a los lotes No. 1, No. 2, No. 3, No.
4y No. 5.

Nota 1: En el caso de que el proponente oferte uno o dos lotes debe sefialar los lotes a los cuales se presenta en el
mencionado formato establecido en el Anexo Complementario.

3.2.7. LISTA DE PRECIOS - PROPUESTA ECONOMICA

El ofrecimiento econdmico estara representado por la sumatoria de: I) ETAPA 0 - Aprestamiento administrativo y
técnico; Il) ETAPA 1 - DESPLIEGUE TERRITORIAL; Ill) ETAPA 2 - CONSTRUCCION DE CONDICIONES PARA LA
DEFINICION DE LA AGENDA TERRITORIAL; IV ETAPA 3 - DEFINICION DE LA AGENDA TERRITORIAL PARA LA
REINCORPORACION COMUNITARIA. V) ETAPA 4 - IMPLEMENTACION DE PLANES DE ACCION PARA EL
DESARROLLO DE LAS AGENDAS TERRITORIALES. VI) ETAPA 5 - CIERRE DEL PROCESO ANTES DE IVA, el cual
debe incluirse en la Lista de precios No. 1 de la plataforma del SECOP Il, acorde con las siguientes reglas:

a) El proponente debera tener en cuenta para el calculo total de su oferta todos los impuestos, tasas y contribuciones a que

haya lugar, sin condicionamiento alguno, no obstante, para efectos de la presentacion de la oferta econdémica y evaluacion
de esta, los valores se presentaran Unicamente excluyendo el valor correspondiente al impuesto del [VA.
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b)
c)

d)

a)

h)

La propuesta Econdmica, debera contemplar todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.
La propuesta econémica debe presentarse en valores enteros.

En caso que el proponente presente la oferta econdmica en decimales o del resultado de la operacion matematica sea
necesario ajustar el ofrecimiento a valores enteros, la Entidad aplicara la regla aritmética por exceso o por defecto cuyo
método dispone que cualquier fraccidn de un entero que cumpla con la condicion de ser menor que 0,5 se aproxima a la
baja (aproximacion descendente o por defecto) y cualquier fraccién mayor o igual que 0,5 se aproxima al alza
(aproximacion ascendente o por exceso).

Sera causal de RECHAZO cuando la propuesta supere el 100% del PRECIO TECHO establecido como presupuesto total
del proceso PARA CADA UNO DE LOS LOTES A LOS QUE SE PRESENTE, o cuando supere el precio techo maximo
establecido para alguno de los items que componen la oferta, de acuerdo con el “ESTUDIO DE MERCADOQ?, el cual forma
parte del estudio previo, o cuando no se sefiale dicho valor en la oferta econdémica, o cuando no se presente propuesta
econdmica.

Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el contrato.

La propuesta econdémica, NO estara sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del contrato, razén por la cual, el
proponente debera prever en su oferta los posibles incrementos que se ocasionen, asi como los costos directos e
indirectos.

La propuesta econoémica debe ser ofrecida por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo de forma responsable, y
teniendo en cuenta el lleno de los requisitos técnicos exigidos en los documentos correspondientes que hacen parte del
proceso y en el Pliego de Condiciones.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y valores
totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

Los ofrecimientos econdmicos presentados con la propuesta econdmica no deben superar el valor tope de cada uno de los
items establecidos ANTES DE IVA en |a lista de precios de la casilla denominada “PRECIO UNITARIO ESTIMADO”; so pena
de rechazo de la propuesta economica, para tal efecto, a continuacion, se resumen los valores unitarios maximos a ofertar
por cada uno de los proponentes ANTES DE IVA e IVA INCLUIDO.

ETAPA O -
1| Aprestamiento LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3 LOTE 4 LOTE 5
administrativo
y técnico
ANTES DE VA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE VA
IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO
COSTOS $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
EQUIPODE | 19.9575000 | 23.749.4250 | 17.915.0000 | 21.318.850,0 | 19.276.667,0 | 22.939.234,0 | 19.443.3330 | 23.137.566,0 | 19.276.667,0 | 22.939.234,0
TRABAJO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AST
ADlaINSIS‘IQFEATI $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
160.369.625, | 190.839.854, | 157.595.000, | 187.538.050, | 146.735.000, | 174.614.650, | 154.413.563, | 183.752.140, | 141.173.042, | 167.995.920,
Vos ¥ 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
OPERATIVOS
) DETSAFI’.A - | aNTESDE VA
esp legue IVA INCLUIDO
territorial
COSTOS $ $ $ $ $ $ $ $ $
EQUIPODE | 113.036.250, | 134.513.138, | 94.172.500,0 | 112.065.275, | 128.265.001, | 152.635.352, | 103.298.334, | 122.925.018, | 90.381.667,0 | 107.554.184,
TRABAJO 00 00 0 00 00 00 00 00 0 00
AST
ADIaINSIS'?FfATI $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
667.628.875, | 794.478.361, | 517.000.542, | 615.230.645, | 680.501.083, | 809.796.289, | 593.729.104, | 706.537.634, | 470.001.083, | 559.301.289,
Vos ¥ 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
OPERATIVOS
ETAPA 2-
Construccion
3 de °°2:’:}:’"°s ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA
bara IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO
definicion de la
agenda
territorial
COSTOS $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
EQUIPODE | 226.072.500, | 269.026.276, | 188.345.000, | 224.130.550, | 256.530.002, | 305.270.704, | 206.596.668, | 245.850.036, | 180.763.334, | 215.108.368,
TRABAJO 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
GASTOS s 5 5 5 B 5 5 5 s
ADMINISTRAT) | 418253210, | 497.721.331, | 274767.219, | 326.996.791, | 360579.719, | 430.799.866, | 344858781, | 410.381.940, | 284430271, | 338472.022
00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
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VOS Y
OPERATIVOS
ETAPA3 -
Definicion de la
. terr;g:;?a ara | ANTESDE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA
s P IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO
reincorporacio
n comunitaria.
COSTOS $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
EQUIPODE | 226.072.500, | 269.026.276, | 177.360.000, | 211.058.400, | 256.530.002, | 305.270.704, | 206.596.668, | 245.850.036, | 180.763.334, | 215.108.368,
TRABAJO 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
GASTOS
ADMINISTRATI $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
192336114, | 228.879.983, | 172.242.438, | 204.968.501, | 196.464.438, | 233.792.681, | 176.418.563, | 209.938.090, | 156.687.083, | 186.457.629,
Vos ¥ 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
OPERATIVOS
ETAPA4 -
Implementacio
5 n dei planes d‘l’ ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA
accion para e IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO
desarrollo de
las agendas
territoriales.
COSTOS $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
EQUIPODE | 791.253.750, | 941.591.966, | 655.095.000, | 779.563.050, | 897.855.007, | 1.068.447.46 | 723.088.338, | 860.475.126, | 632.671.669, | 752.879.288,
TRABAJO 00 00 00 00 00 4,00 00 00 00 00
v $ s $ 5 $ $ s $ $ s
87.3919380 | 103.996.406, | 97.939.438,0 | 116.547.931, | 84.891.938,0 | 101.021.406, | 85.806.063,0 | 102.109.215, | 79.101.083,0 | 94.130.289,0
VoS ¥ 0 00 0 00 0 0 0 0 0 0
OPERATIVOS
5 c'fgé;é SE'L ANTES DE VA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA
PROCESO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO
COSTOS $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
EQUIPODE | 113.036.250, | 134.513.138, | 94.172.500,0 | 112.065.275, | 128.265.001, | 152.635.352, | 103.298.334, | 122.925.018, | 90.381.667,0 | 107.554.184,
TRABAJO 00 00 0 00 00 00 00 00 0 00
AN $ s $ 5 $ $ 5 $ $ s
247.657.129, | 294.711.985, | 230.625.500, | 274.444.345, | 263.287.000, | 313.311.530, | 241.769.207, | 287.705.465, | 201.936.318, | 240.304.222,
VoS Y 00 0 0 00 0 0 00 0 0 0
OPERATIVOS
ANTES DE VA ANTES DE VA ANTES DE VA ANTES DE VA ANTES DE VA
IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO
$ $ $ $ $ $ $ $ $ $
TOTAL LOTE | 3.263.065.65 | 3.883.048.13 | 2.677.250.13 | 3.185.927.66 | 3.428.180.85 | 4.079.535.23 | 2.959.317.04 | 3.521.587.29 | 2.527.567.21 | 3.007.804.99
0,00 9,00 7,00 3,00 8,00 2,00 6,00 3,00 8,00 7,00

Las listas de precios deberan diligenciarse simultaneamente con los requisitos habilitantes y técnicos a través de la plataforma
del SECOP II. La lista de precios No. 1 relacionada en la plataforma SECOP Il, contiene el valor unitario maximo a ofertar
por cada item.

La lista de precios se diligenciara en el SECOP Il de acuerdo con el siguiente ejemplo:

- . o Incluya Precio
A:i?:fl;lo lﬁ?g;,%% Descripcion Cantidad Unidad PreEcsKt,ir:l"a‘:‘,ltzno comoEIgtquue la
LOTE 1
1 ETAPA 1 - COSTOS EQUIPO 1 UN $
DE TRABAJO 19.957.500,00
ETAPA 1- GASTOS $
1 ADMINISTRATIVOS Y 1 UN
OPERATIVOS 160.369.625,00
Etc para cada uno de los items XXXX
XX XX solicitados en la plataforma
Secop |l
\ 4

El Precio unitario estimado
corresponde al precio techo de
cada etapa incluido el costo de
personal y gastos
administrativas y demas costos
directos e indirectos que
conlleve la ejecucion de la etapa

El proponente debera diligenciar
el PRECIO UNITARIO de la
Etapa incluido el costo de
personal y gastos administrativas
y demas costos directos e
indirectos que conlleve la
ejecucion de la etapa y

que ofrecera teniendo en cuenta
las reglas establecidas en el
presente numeral. \
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Nota 1: Para efectos de la evaluacién econdmica se tomaran los valores unitarios ofertados los cuales deberan presentarse
ANTES DE IVA, por cuanto dentro del estudio del sector se determiné que existen empresas no contribuyentes de dicho
impuesto, las cuales pueden ofrecer los servicios requeridos por la Entidad. El numeral 6 del articulo 476 del estatuto
tributario contempla que los servicios de educacion prestados por instituciones de educacion superior, media, primaria y no
formal, estan excluidos del impuesto a las ventas. Asi, en virtud del articulo referido del estatuto tributario las universidades
u otras instituciones educativas cuya actividad principal es el servicio educativo, NO son responsables del impuesto a las
ventas (IVA), en cuanto a la prestacion del servicio de educacion. Por lo anterior, el valor de la adjudicacién y del contrato
dependera del régimen tributario del proponente favorecido, dado que, de NO ser responsable del IVA, EL VALOR a
adjudicar correspondera al valor del presupuesto por lote ANTES DE IVA.

En caso de que el proponente adjudicatario NO se encuentre exento del impuesto del IVA, el valor del contrato a celebrar
tendra incluido el valor del IVA respectivo, sin que se superen los topes ni el presupuesto oficial establecido.

Nota 2: El proponente también deberd diligenciar la lista de precios No. 2 la cual correspondera a la BOLSA PARA
FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS COMUNITARIAS. En esta lista se debera diligenciar el mismo valor establecido
por la Entidad para cada uno de los lotes. Esta lista de precios NO sera objeto de evaluacion econdmica.

Nota 3: Para efectos de la evaluacion economica se tomara la sumatoria de los valores unitarios ANTES DE IVA de
cada uno de los items ofertados en la lista de precios No. 1.

Nota 4: El valor del contrato correspondera al valor de la oferta econdémica (Lista de precios No. 1) presentada por el

proponente ganador IVA INCLUIDO O ANTES DE IVA SEGUN APLIQUE + el valor de la bolsa para fortalecimiento de
iniciativas comunitarias (Lista de precios No. 2).
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Este capitulo contiene la descripcion de los factores de evaluacion aplicables para este proceso de seleccion, las reglas de

CAPITULO 4

(Corresponde a la Seccidn 4 - “Evaluacion” del Pliego Electronico SECOP 1)

desempate y las causales de rechazo.

Ahora bien, de conformidad con los factores de evaluacién establecidos en el numeral 4.1. del presente capitulo del Anexo

Complementario, el proponente debera diligenciar el cuestionario dispuesto para ello en la plataforma SECOP |I.

4. ANALISIS Y PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Los siguientes criterios de seleccion se aplicaran para CADA LOTE DE FORMA INDEPENDIENTE al que el proponente

presente oferta, los cuales se deberan acreditar de manera separada para cada lote.

4.1. FACTORES DE SELECCION

La ARN por medio del Comité Evaluador conformado para el efecto, hara los estudios del caso y el andlisis comparativo de
las propuestas, teniendo en cuenta para ello los requisitos minimos habilitantes y los criterios de seleccion objetiva

establecidos en este documento.

Una vez la ARN haya verificado que las propuestas cumplen con las exigencias de verificacion de cumplimiento de los
requisitos juridicos, financieros y la verificacién técnica, las mismas seran calificadas teniendo en cuenta los siguientes

criterios, sobre una asignacion maxima total de 1000 puntos, asi para cada lote:

411,

Para la evaluacion técnica, LA ARN otorgara un puntaje de hasta 690 puntos al proponente que ofrezca, lo siguiente de

FACTORESAEVALUAR | PUNTOS | TOTAL, PUNTOS
EVALUACION TECNICA
Lider Regional: Experiencia especifica de minimo dos afios en roles de
liderazgo en procesos de construccion de paz y reconciliacion en al menos 350
uno de los departamentos del lote al que aplica.
Profesional en Psicologia con experiencia en psicologia social y comunitaria: 690
Experiencia adicional y especifica de un afio en procesos restaurativos con 170
victimas, ofensores 0 ambos.
Profesional en Participacion: Experiencia especifica de un afio en procesos 170
comunitarios con personas reincorporadas. ] ]
EVALUACION ECONOMICA
Sorteo mecanismo evaluacién econdémica ‘ 205 ’ 205
FACTORES LEGALES
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 100
PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES 25 2,5
PROMOCION DEL ACCESO DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y 95 25
EMPRESAS DE MUJERES = ’
TOTAL MAXIMO 1.000

EVALUACION TECNICA. (MAXIMO 690 PUNTOS)

acuerdo con la siguiente ponderacion:

departamentos del lote al que aplica.

PUNTAJE
FACTOR A EVALUAR MAXIMO
Lider Regional: Experiencia especifica de minimo dos afios en roles de liderazgo en
1 | procesos de construccién de paz y reconciliacion en al menos uno de los 350
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PUNTAJE

FACTOR A EVALUAR MAXIMO

Profesional en Psicologia con experiencia en psicologia social y comunitaria:
2 | Experiencia adicional y especifica de un afio en procesos restaurativos con victimas, 170
ofensores 0 ambos.

Profesional en Participacion: Experiencia especifica de un_afio en procesos

3 o ) 170
comunitarios con personas reincorporadas.
TOTAL 690
4.1.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL LIDER REGIONAL (MAXIMO 350 PUNTOS)
La evaluacion se realizara de acuerdo con los siguientes criterios:
FACTOR A EVALUAR i PUNTAJE
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROFESIONAL LIDER REGIONAL MAXIMO
PROFESIONAL LIDER REGIONAL: Acreditar experiencia especifica de minimo dos (2) afios en
roles de liderazgo en procesos de construccion de paz y reconciliacion en al menos uno de los 350 PUNTOS
departamentos del lote al que aplica.

Nota 1: Para realizar el ofrecimiento, el Proponente debera diligenciar el cuestionario dispuesto para ello en la
plataforma SECOP II. Para acreditar la experiencia especifica debera adjuntar con la propuesta la documentacién
requerida en numeral 3.2.5.1. Equipo Minimo de Trabajo a acreditar con la oferta del Anexo No. 1° “Especificaciones
Técnicas Minimas” y el formato establecido.

NO SE ACEPTARA OFRECIMIENTO DIFERENTE DEL CUESTIONARIO ESTABLECIDO A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECORP L.

Nota 2: Para la acreditacion de este criterio se deberan allegar los documentos requeridos para acreditar la experiencia
establecida como requisito habilitante y se sujeta a las reglas alli establecidas.

Nota 3: Para acreditar la experiencia especifica exigida y respecto de las autocertificaciones del equipo en el aspecto
puntuable se deberan atender las reglas y parametros fijados para la acreditacion de la experiencia habilitante de acuerdo
al numeral 3.2.5.1 del Anexo Complementario al Pliego de Condiciones.

Asi mismo, se deberan allegar experiencias diferentes de las presentadas para cumplir el requisito habilitante del Equipo
Minimo Trabajo a acreditar con la propuesta.

4.1.1.2. EXPERIENCIA ADICIONAL Y ESPECIFICA DEL PROFESIONAL EN PSICOLOGIA CON EXPERIENCIA EN
PSICOLOGIA SOCIAL Y COMUNITARIA (MAXIMO 170 PUNTOS)

La evaluacion se realizara de acuerdo con los siguientes criterios:

FACTOR A EVALUAR
EXPERIENCIA ADICIONAL Y ESPECIFICA DEL PROFESIONAL EN PSICOLOGIA CON
EXPERIENCIA EN PSICOLOGIA SOCIAL Y COMUNITARIA

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA CON EXPERIENCIA EN PSICOLOGIA SOCIAL Y
COMUNITARIA: Acreditar experiencia adicional y especifica de un (1) afio en procesos 170 PUNTOS
restaurativos con victimas, ofensores o ambos.

PUNTAJE
MAXIMO

Nota 1: Para realizar el ofrecimiento, el Proponente debera diligenciar el cuestionario dispuesto para ello en la
plataforma SECOP Il. Para acreditar la experiencia especifica debera adjuntar con la propuesta la documentacion
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requerida en numeral 3.2.5.1. Equipo Minimo de Trabajo a acreditar con la oferta del Anexo No. 1° “Especificaciones
Técnicas Minimas” y el formato establecido.

NO SE ACEPTARA OFRECIMIENTO DIFERENTE DEL CUESTIONARIO ESTABLECIDO A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECOP L.

Nota 2: Para la acreditacion de este criterio se deberan allegar los documentos requeridos para acreditar la experiencia
establecida como requisito habilitante y se sujeta a las reglas alli establecidas.

Nota 3: Para acreditar la experiencia especifica y respecto de las autocertificaciones del equipo en el aspecto puntuable se
deberan atender las reglas y parametros fijados para la acreditacién de la experiencia habilitante de acuerdo al numeral
3.2.5.1 del Anexo Complementario al Pliego de Condiciones.

Asi mismo, se deberan allegar experiencias diferentes de las presentadas para cumplir el requisito habilitante del Equipo
Minimo Trabajo a acreditar con la propuesta.

4.1.1.3. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROFESIONAL EN PARTICIPACION (MAXIMO 170 PUNTOS)

La evaluacion se realizara de acuerdo con los siguientes criterios:

FACTOR A EVALUAR ) PUNTAJE
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROFESIONAL EN PARTICIPACION MAXIMO

PROFESIONAL EN PARTICIPACION: Acreditar experiencia especifica de un (1) afio en procesos
comunitarios con personas reincorporadas.

170 PUNTOS

Nota 1: Para realizar el ofrecimiento, el Proponente debera diligenciar el cuestionario dispuesto para ello en la
plataforma SECOP Il. Para acreditar la experiencia especifica debera adjuntar con la propuesta la documentacion
requerida en numeral 3.2.5.1. Equipo Minimo de Trabajo a acreditar con la oferta del Anexo No. 1° “Especificaciones
Técnicas Minimas” y el formato establecido.

NO SE ACEPTARA OFRECIMIENTO DIFERENTE DEL CUESTIONARIO ESTABLECIDO A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECOP IL.

Nota 2: Para la acreditacion de este criterio se deberan allegar los documentos requeridos para acreditar la experiencia
establecida como requisito habilitante y se sujeta a las reglas alli establecidas.

Nota 3: Para acreditar la experiencia especifica y respecto de las autocertificaciones del equipo en el aspecto puntuable se
deberan atender las reglas y parametros fijados para la acreditacién de la experiencia habilitante de acuerdo al numeral
3.2.5.1 del Anexo Complementario al Pliego de Condiciones.

Asi mismo, se deberan allegar experiencias diferentes de las presentadas para cumplir el requisito habilitante del Equipo
Minimo Trabajo a acreditar con la propuesta.

41.2. EVALUACION ECONOMICA (205 Puntos)

La evaluacién economica estara a cargo del Comité Evaluador que se designe para tal efecto, y se asignara un maximo de
205 Puntos, la Entidad utilizara el método de evaluacion de la media con base en las siguientes reglas:

1) Se escogera el método conforme a los primeros dos (2) digitos decimales (después del numero entero, €j.; 1.558,18)
del indice COLCAP'S del dia de la fecha de cierre del proceso, de acuerdo a lo publicado en la pagina de la
BOLSA DE VALORES DEL COLOMBIATS;

15 El COLCAP es un indice de capitalizacion que refleja las variaciones de los precios de las acciones mas liquidas de la Bolsa de Valores de Colombia (BVC), donde la
participacion de cada accion en el indice esta determinada por el correspondiente valor de la capitalizacion bursatil ajustada (flotante de la compafiia multiplicado por el
Ultimo precio). La canasta del indice COLCAP estara compuesta por minimo 20 acciones de 20 emisores diferentes. : http://www.banrep.gov.co/es/ighc

16 https://www.bvec.com.co/ppsitibco/portalbve
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2) De acuerdo con el numero de proponentes presentados al proceso de seleccion, se utilizara el orden de correlacion
entre los digitos decimales del Incide COLCAP y el método de evaluacion, asi: si es par el nimero de proponentes,
se escogera del orden 1; si es impar, se escogera del orden 2. Ejemplo: si se presentan seis (6) proponentes al
proceso, y al ser el niumero 6 par, se debera utilizar el orden 1.

3) A continuacion, se detalla el orden de correlacion, y los rangos asignados a cada método:

Orden 1 (par) Orden 2 (impar)
Decimales Entre Método Decimales Entre Decimales Entre
00a33 Media aritmética 67 a 99 Media aritmética
34 a 66 Media geométrica 00a33 Media geométrica
67 a 99 Media armdnica 34 a 66 Media armdnica

Una vez determinada la media a utilizar, se utilizara el siguiente procedimiento para conocer el puntaje de las propuestas
habilitadas.

Asignacion del puntaje establecido:

Alternativa 1: Media aritmética:

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacidén de puntos en funcion de la
proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

n
— 1)
X= —
n

i=l

Donde: X = Media Aritmética.
X;=Valor de la oferta i.
n = NUmero total de las ofertas validas presentadas.
Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con lo siguiente:

Se asignara el puntaje méximo establecido a la propuesta habil que se encuentre mas cerca de la media aritmética calculada
con la aplicacion de la formula a los valores de las propuestas consideradas habilitadas.

Para las demés propuestas se asignara el puntaje proporcionalmente de manera lineal de acuerdo con la siguiente formula:

c=1 ABS(X_W) P
_ )

Donde: C= Calificacion.
X=  Media Aritmética.
Vi=  Valorde la oferta i.
ABS = Valor absoluto.
P= Puntaje méximo para este factor de evaluacion.

Alternativa 2: Media Geométrica

Se evaluara el valor propuesto por cada una de las propuestas habilitadas de la siguiente manera:

G={(X1* X * X3* Xa* X5 * ... Xa ))*{1i)
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Donde: G = media geométrica de los valores totales de las propuestas habilitadas.
Xn = Valor de cada propuesta habilitada.
n = Numero de propuestas habilitadas.

Se asignara el puntaje maximo establecido a la propuesta habil que se encuentre mas cerca de la media geométrica calculada
con la aplicacion de la formula a los valores de las propuestas consideradas habilitadas.

Para las demas propuestas se asignara el puntaje proporcionalmente de manera lineal de acuerdo con la siguiente formula:

P+ ABS(Pp— G)

C=P
G
Dénde: C= Calificacion.
Pp = Valorde la propuesta a la cual se le asignara puntaje.
G = Media geométrica de los valores de las propuestas habilitadas.
ABS = Valor absoluto.
P= Puntaje maximo para este factor de evaluacion.

Alternativa 3: Media Armonica

Se tomara como base para la evaluacién econdmica, las propuestas habilitadas. Con dichos valores se calculara la Media
Arménica mediante |a aplicacién de la siguiente formula:

MA= V/[(1/n)*(1/Xs+ 17Xz + 1/Xs...+1/X0)]

Dénde: MA = Media Arménica.
n = Numero de propuestas habilitadas.
Xi.n = Valor de cada propuesta habilitada.

Una vez determinada la Media Arménica (MA), se asignara el puntaje de la siguiente forma:

A la propuesta que sea igual al 100% de la media arménica o a la propuesta cuyo valor se encuentre mas cerca por debajo
de la misma, se le asignara el maximo puntaje.

A las demas propuestas se le asignara el respectivo puntaje mediante la siguiente formula:

Cz{l—ABS[N;Vv")}xP

Dénde: C= Calificacion.
ABS = Valor absoluto.
N= Valor ofertado igual o inmediatamente por debajo del valor de la media arménica.
Vx = Valor propuesta habilitada del proponente “x”
P= Puntaje méximo para este factor de evaluacion.
Notas:

1. El ofrecimiento econémico estara representado para efectos de la evaluacion econdmica, para cada uno de los lotes, por
la sumatoria de: 1) ETAPA 0 - Aprestamiento administrativo y técnico; Il) ETAPA 1 - DESPLIEGUE TERRITORIAL;
i) ETAPA 2 - CONSTRUCCION DE CONDICIONES PARA LA DEFINICION DE LA AGENDA TERRITORIAL; IV
ETAPA 3 - DEFINICION DE LA AGENDA TERRITORIAL PARA LA REINCORPORACION COMUNITARIA. V) ETAPA
4 - IMPLEMENTACION DE PLANES DE ACCION PARA EL DESARROLLO DE LAS AGENDAS TERRITORIALES. Vi)
ETAPA 5 - CIERRE DEL PROCESO ANTES DE IVA.

2. El calculo de la evaluacién sélo se hara con las propuestas habilitadas.
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3. Enla asignacién del puntaje, de acuerdo con la evaluacién econémica, se tomaran hasta dos (2) decimales después del
entero, sin redondear.

4. En el evento que solo exista una propuesta habil para ser evaluada econémicamente, no se aplicara ninguna férmula de
evaluacion, solo se verificara que el valor de la oferta econdémica se encuentre dentro del rango establecido, y que la
misma cumpla con los requisitos exigidos en el presente documento.

5. En el evento en que el proponente no indique el valor de la oferta, no se tendran en cuenta dicha la misma y se calificara
con cero (0) puntos.

4.1.3.  APOYO INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

Conforme con lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, "Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
Contratacion Publica", una vez realizada la calificacion al puntaje econdmico y técnico a cada propuesta, se adicionara el
porcentaje indicado en este numeral, asi:

1. Se asignaran CIEN (100) PUNTOS, cuando los proponentes oferten Servicios Nacionales.

2. Se asignaran CINCUENTA (50) PUNTOS, cuando los proponentes oferten Servicios Extranjeros con incorporacién de
Componente Colombiano de Servicios Profesionales, Técnicos y Operativos.

NOTA: En el caso que el proponente no certifique las circunstancias anteriores tendra una calificacion de cero (0) puntos
4.1.3.1. SERVICIOS O BIENES NACIONALES

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién
colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que serd objeto del Proceso de
Contratacion o vinculan el porcentaje minimo de personal colombiano al equipo minimo de trabajo requerido.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacién
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,
por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por
estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

Teniendo en cuenta lo anterior, y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decreto 680 de 2021, en el estudio del sector se determind que:

“(...) la Entidad NO contratara la adquisicion de un bien producido de acuerdo a las caracteristicas
mencionadas anteriormente, por su parte, la contratacion consistira en la prestacion de un servicio que
exige al futuro contratista la vinculacion de personal idéneo y con capacidad técnica para atender las
actividades y obligaciones requeridas, por consiguiente, el presente proceso de seleccion debera
propender por calificar los servicios nacionales de acuerdo a la cantidad de personal local vinculado para
prestar los servicios que la Entidad requiere en el presente proceso y objeto del mismo (...)""".

Por lo anterior y toda vez que el presente proceso de seleccion y el contrato a adjudicarse corresponde a la Prestar servicios
para implementar las Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria, en el marco del objetivo No. 2 de la Politica
Nacional de Reincorporacion Social y Econémica de exintegrantes de las FARC-EP, a través de acciones encaminadas a la
reincorporacion comunitaria que contribuya a la reconstruccion del tejido social, la convivencia, la reconciliacién y la
prevencion de la estigmatizacion, de conformidad con las condiciones establecidas en el Anexo No. 1 “Especificaciones
técnicas Minimas, en el que no se estan adquiriendo bienes nacionales relevantes, la asignacion de los CIEN (100) PUNTOS
se realizara a los proponentes que, mediante el formato No. 6 del Anexo Complementario de Pliego de Condiciones o

7 Ver numeral 3.5 del estudio previo.
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documento que contenga la misma_informacién, se comprometan a vincular minimo el 40% de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, debera verificarse la nacionalidad del personal, por lo que durante la
ejecucion del contrato, debera presentarse alguno de los documentos para acreditar el origen nacional de las personas
con las cuales se cumple del porcentaje de personal no inferior al cuarenta porciento (40%).

Adicionalmente, el Contratista, a partir de la ejecucion del Contrato, debera presentar mensualmente una declaracion
expedida por su representante en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la
vinculacién laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

NOTA 1: Para el caso de proponentes plurales se asignara el maximo puntaje cuando sean integrados por: I. Proponentes
colombianos (persona natural colombiana o por un residente en Colombia o por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana); Il. Proponentes colombianos y proponentes extranjeros con trato nacional.

NOTA 2: Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera singular o mediante la
conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de
las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos
en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la
regla de origen aqui prevista.

NOTA 3 IMPORTANTE: Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato correspondiente, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

+ Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

+ Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

+ Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de las
camaras de comercio del pais.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, NO PODRA SUBSANAR
esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

4.1.3.2. OTORGAMIENTO DE TRATO NACIONAL A PROPONENTES EXTRANJEROS:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, en los eventos que el Proponente sea
Extranjero y pretenda que se le otorgue Trato Nacional y se asigne el maximo de cien (100) puntos, se aplicaran las
siguientes reglas:

. En el evento en que los servicios / bienes que ofrezca el Proponente Extranjero se encuentren cobijados o sean
provenientes de un Acuerdo Comercial aplicable al presente proceso de contratacidn, “o” los servicios / bienes
ofrecidos correspondan a oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones en cuanto a la regulacion
andina aplicable a la materia.

. Si los servicios provienen de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de los cuales
el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Servicios Nacionales gozan de trato nacional con base
en la revision y comparacion normativa en materia de compras y contratacién publica, deberan acreditar esta
circunstancia a través de la Certificacion expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores, en donde se indique
la mencionada situacion, la cual debe encontrarse vigente, esto es, expedida con fecha no mayor a dos (2) afios
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

41.3.21. INCORPORACION DE SERVICIOS NACIONALES
En caso de Proponentes Singulares sin derecho a trato nacional o Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho

a trato nacional, que ofrezcan servicios o bienes extranjeros con componente nacional, para el otorgamiento de los
CINCUENTA (50) PUNTOS, podran manifestar bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatarios,
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incorporaran a la ejecucion del contrato méas del 90% del personal calificado de origen colombiano. Dentro de ese porcentaje
se tendra en cuenta a todo de personal calificado de origen colombiano, vinculado a la ejecucion del contrato, sin perjuicio
de que en razdn de estas u otras calidades que ostente, su vinculacién también sea imputable al cumplimiento de otras
obligaciones derivadas del Pliego de Condiciones o el Contrato, que impliquen la contratacion de personas con determinadas
calidades y en ciertos porcentajes.

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucion del contrato. Adicionalmente, el contratista, a partir
de la ejecucion del contrato, debera presentar mensualmente una declaracion expedida por su representante en la que
conste que se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por
cualquier otra modalidad de ese personal.

Nota 4: Para el ofrecimiento de apoyo a la industria nacional, los proponentes deberan diligenciar el formato No.
6 del Anexo Complementario del Pliego de Condiciones o en el documento que contenga la misma informacién.
y asi_mismo debera presentar la _documentacion exigida en el presente documento de manera simultdnea con la
propuesta, de lo contrario tendrd una calificacion con cero (0) puntos.

En todo caso, la inexistencia del Acuerdo Comercial o de los documentos mencionados no restringe la participacion de
sociedades 0 personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su propuesta.

4.1.4. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES - MAXIMO 2,5 PUNTOS

Conforme con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto
1860 de 2021, se establece como criterio diferencial el otorgamiento de DOS COMA CINCO (2,5) PUNTOS, a aquellos
proponentes que acrediten la condicién de MIPYME, conforme establecido en el articulo 2.2.1.13.2.2.del el Decreto 1074 de
2015.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de MIPYME y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

NOTA 1: Para el efecto el proponente debera manifestarlo en su condicion de MIPYME, el ofrecimiento mencionado se
debera realizarse mediante el diligenciamiento del cuestionario dispuesto para ello en la plataforma SECOP I, y
anexar la documentacién requerida por la norma para la acreditacién de tal condicion.

NOTA 2: El proponente que no realice ofrecimiento no se le asignara puntaje.

4.1.5. PROMOCION DEL ACCESO DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - MAXIMO 2,5
PUNTOS

Conforme con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto
1860 de 2021, se establece como criterio diferencial el otorgamiento de DOS COMA CINCO (2,5) PUNTOS, a aquellos
proponentes que acrediten la condicion de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES, conforme con alguno los
supuestos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3° del Decreto 1860
de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales de los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igualo superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 1: Para el efecto el proponente deberd manifestarlo en su condicion de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES el ofrecimiento mencionado se debera realizarse mediante el diligenciamiento del cuestionario dispuesto
para ello en la plataforma SECOP |l, y anexar la documentacién requerida por la norma para la acreditacion de tal condicion.

NOTA 2: El proponente que no realice ofrecimiento no se le asignara puntaje.
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5. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y lo indicado por Colombia Compra Eficiente, en
su concepto No. C — 026 de 2021 del 4 de febrero'®, para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en
igualdad de condiciones, se deberan tener en cuenta las siguientes reglas sucesivas y excluyentes:

1.

2.

10.

1.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de
su ndémina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza
de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una MiPyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido
por MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o,
la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MiPyme, cooperativa
0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MiPyme,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta;
y (c) ni la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
S0Cios 0 accionistas de los miembros del proponente plural .

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del

'8 También ver conceptos Nos. C- 012, C-013, C-015, C-016 del 4 de febrero de 2021 Expedido por CCE.
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segmento MiPymes.

12. Utilizar un método aleatorio: si persiste el empate y de acuerdo con lo establecido en el No. 12 del articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, la ARN establece el siguiente mecanismo:

a. La ARN ordena a los oferentes empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en SECOP II. Una vez
ordenados, la Entidad le asigna un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al
primero de la lista le corresponde el nimero 1.

b. Seguidamente, la ARN debe tomar los dos (2) primeros nimeros de la parte decimal (nimeros a la derecha de la
coma decimal) de la TRM del ultimo dia del término de traslado del informe de evaluacion. La ARN debe dividir esta
parte decimal entre el nimero total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en
la seleccion final.

Dividendo Divisor
5380 30

' 179
\Cocieme

10
Residuo

c. Realizados estos calculos, la ARN seleccionara a aquel oferente que presente coincidencia entre el nimero
asignado vy el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora seleccionara al
Proveedor con el mayor nimero asignado.

De todo lo anterior, la ARN dejara constancia escrita en acta que sera publicada en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica, Plataforma SECOP I, https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

Nota 1: Los servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales internacionales vigentes,
en materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos paises en los cuales a las ofertas de servicios colombianos
se les concede el mismo tratamiento otorgado a sus servicios nacionales; deberan ser tratados en el marco de los criterios
de desempate como si fueren servicios nacionales colombianos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

Si es aplicable Acuerdos Comerciales conforme con el analisis que se realice en el Estudio Previo, y que se enuncien en el
Pliego de Condiciones Electronico, se debera consultar en cada caso cuales son las disposiciones del acuerdo comercial y
si son 0 no compatibles con los factores de desempate. En caso negativo, prevalece el tratado.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia.
De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados acuerdos.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 2: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefas 0 medianas.

Nota 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una
antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendrd en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5° y 6° de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o

19 En el evento que sea aplicable algtin Acuerdo Comercial en el proceso de seleccion, no posible hacer uso de los factores de desempate previstos en los numerales 8, 9,
10y 11, relacionada con condicién o pertenecer al segmento MiPymes que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

Péagina 67 de 91


https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

e £, Agencia para la
POTEMCIA DE LA IL'J Reincorporacion y la
i

VI DA Normalizacién - ARN

ANEXO COMPLEMENTARIO

reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del Secop no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios o accionistas.

De todo lo anterior, LA ARN dejard constancia escrita en acta que sera publicada en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica, Plataforma SECOP II, www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co, salvo en lo exceptuado
por el paragrafo tercero del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021.

5.1. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CONDICIONES ESPECIALES EN CASO DE EMPATE DE OFERTAS?

Los proponentes deberan aportar con su oferta la documentacién requerida, conforme con lo establecido en el Pliego de
Condiciones, para acreditar cada una de las condiciones establecidas en las causales de desempate, por el cuestionario que
la Entidad disponga en el pliego de condiciones electrénico por la plataforma SECOP 1.

La falta del diligenciamiento de este requisito no sera subsanable, toda vez que estos criterios definen el orden de
elegibilidad de la oferta ganadora, es decir, mejora la calificacion de las ofertas empatadas.

51.1. VERIFICACION DEL ORIGEN NACIONAL DE LOS BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS.

El proponente que dese que le sea aplicado el criterio de desempate No. 1, debe manifestar que cuenta con la condicién de
desempate en la carta de presentacion.

Con miras a acreditar el origen de los bienes y/o servicios nacionales para la aplicacion del criterio de desempate No. 1,
la Entidad verificara esta condicion conforme lo requerido en el ofrecimiento puntuable de APOYO INDUSTRIA NACIONAL
establecido en el Presente Anexo Complementario, o en los procesos en los que no se establece el mencionado criterio
puntuable, se hara mediante el diligenciamiento del documento que contenga la misma informacién, aportando la siguiente
documentacion, segun sea el caso:

. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna

de las camaras de comercio del pais.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, NO PODRA SUBSANAR
esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

51.2. ACREDITACION DE LA CONDICION DE MUJER CABEZA DE FAMILIA, Y CONDICION DE MUJER ViCTIMA DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

El proponente que dese que le sea aplicado el criterio de desempate No. 2, debe manifestar que cuenta con la condicién de
desempate en la carta de presentacion, y debera anexar la siguiente documentacion, segun corresponda al tipo de la
condicion de la (s) Mujer(es):

1. Frente a la condicion de Mujer Cabeza de Familia:

El paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993 - “Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la
mujer cabeza de familia” — establece que “La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la misma, desde el
momento en que ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las
circunstancias bésicas del respectivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo”.

20 E literal C del titulo Il “Factores de Desempate” del Manual para el Manejo de los incentivos en los Proceso de Contratacion expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, sefiala que cuando en la evaluacion de las ofertas sea aplicable un Acuerdo Comercial, no es posible aplicar los factores
de desempate previstos en los numerales 2 y 3 del articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Asi mismo lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 2040 de 2020, por
medio del cual se modifica el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, adicionando un paragrafo 4°, el cual establece un criterio de desempate.
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Por lo tanto, a menos que una norma posterior disponga lo contrario, el proponente que desee acreditar la condicién de
mujer cabeza de familia para la aplicacion del criterio de desempate No. 2 (este requisito aplica para el criterio de
desempate No. 7, también), debera manifestar que cuenta con la condicién de desempate en la carta de presentacién,
y debera aportar declaracién extra juicio ante Notario Publico en la que conste la condicidén de mujer cabeza de familia
de cada una de personas con las que quiera acreditar esta situacién.2. El documento de que trata este numeral, deber
ser expedido con una fecha no mayor a 30 dias antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

2. Frente a la condicion de Muijer Victima de Violencia Intrafamiliar:

Por su parte, el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 — “Por la cual se dictan normas de sensibilizacién, prevencién y
sancion de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los Codigos Penal, de Procedimiento
Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones”— , dispone que “Las situaciones de violencia que dan lugar a
la atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales”.

Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del
lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
- en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas. La medida de proteccion se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, la providencia donde se ordene la medida de proteccidn permite acreditar la situacion
de mujer victima de violencia intrafamiliar.

En consecuencia, para la aplicacion el criterio de desempate No. 2, el proponente debera manifestar que cuenta con la
condicion de desempate en la carta de presentacién, y se requiere que aporte copia de la providencia que establezca la
medida de proteccion procedente, de cada una de personas con las que quiera acreditar esta situacién.

3. En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir del
cierre del proceso, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, gue méas del cincuenta por ciento (50%) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo sefialado en los numerales 1y 2 del presente numeral, en
concordancia de los sefialado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 del 2015, modificado por el
articulo 3° del Decreto 1860 de 2021.

4. Enel caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacion con condicién de dato sensible, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, por lo que el proponente debera aportar la autorizacién de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion por parte de la titular, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Los criterios de desempate No. 2 y No. 7, conforme al paréagrafo tercero del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se aplicaran
en forma sucesiva y excluyente.

51.3. ACREDITACION DE EMPLEADOS EN LAS CONDICIONES DE DISCAPACIDAD.

El proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina esta en condicion de discapacidad a que se refiere
la Ley 361 de 1997, y de que trata el criterio de desempate No. 3, debe manifestar la mencionada condicién la Carta de

21 Asi lo admitié el Departamento Administrativo de la Funcién Publica en Concepto con radicado No. 20206000017881, del 22 de enero de 2020. Disponible en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=115437
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Presentacion” y debera:

1. Anexar la certificacion Ministerio del Trabajo vigente, acorde con los requisitos establecidos en la Ley 361 de 1997; este
personal debe contar con la antigliedad de vinculacién de més de un (1) afio, al cierre del proceso, y mantenerse
vinculado por el plazo de ejecucién del contrato. Para los casos de constitucidn inferior a un afio se tendra en cuenta a
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

5.1.3.1.1.  Acreditacion cuando un integrante de un Consorcio o Unién Temporal certifique que el 10% de su
némina esta en condicion de discapacidad

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, en que uno de sus integrantes acredite que por lo menos el
10% de su ndmina esta en condicion de discapacidad, el proponente debe manifestar la mencionada condicién en la carta
de presentacion y deberé:

1. Anexar la certificacion Ministerio del Trabajo vigente, acorde con los requisitos establecidos en la Ley 361 de 1997; este
personal debe contar con la antigliedad de vinculacion de mas de un (1) afio, al cierre del proceso, y mantenerse
vinculado por el plazo de ejecucidn del contrato. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

2. Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

5.1.3.2. ACREDITACION DE VINCULAC,IC')N DEL MAYOR PROPORCION DE PERSONAS MAYORES QUE NO SEAN
BENEFICIARIOS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O DE SOBREVIVENCIA Y QUE HAYAN CUMPLIDO
EL REQUISITO DE EDAD DE PENSION.

El proponente que desee acreditar la mayor proporcién de vinculacion de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en el criterio
de desempate No. 4, debera manifestar que cuentan dicha vinculacién en la carta de presentacion, para lo cual debera:

1. Lapersona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregaré un
certificado, con fecha de expediciéon no mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre del proceso, en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el numeral anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

2. Enelcaso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

Nota 1: En cualquiera de los dos numerales anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre del proceso, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.
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Nota 2: La mayor proporcion se definira en relacidn con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion
se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

51.4. ACREDITACION DE PERSONAS PERTENECIENTES A POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANQUERA, RROM O GITANAS.

El proponente (singular o plural) que desee acreditar que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, para que le sea aplicado el criterio de
desempate No. 5, debe manifestar que cuenta con la condicidén de desempate en la carta de presentacion, y debera anexar:

1. Anexar certificacién, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre del proceso,
por parte de la persona natural proponente, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal del
proponente, donde, bajo la gravedad de juramento, indique el nimero total de trabajadores y el porcentaje de
trabajadores vinculados a la némina del proponente o sus integrantes, pertenecientes a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

2. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el presente numeral, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Anexar certificacién por parte de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias, asi como de la Direccion de
Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras Ministerio del Interior?? de cada una de
las personas que desee acreditar con esta condicion, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

4. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota 1: Teniendo en cuenta que el numeral 5 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 no distingue tipos de oferente, dicho
criterio de desempate se debe aplicar también a proponentes plurales?; por lo tanto, en el caso de proponente plurales
cualquiera de sus integrantes podra acreditar la condicion establecida en el criterio de desempate No. 5, para lo cual ese
integrante debera aportar la documentacion requerida en el presente numeral.

Nota 2: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacién con condicién de dato sensible, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, por lo que
el proponente debera aportar la autorizacion de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién por parte de la
titular, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

5.1.5. ACREDITACION DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION.

El proponente que desee acreditar las condiciones de los criterios de desempate No. 6 y No. 7., que se encuentra constituido
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, bien sea como persona natural, persona juridica donde su

22 hitps://www.mininterior.gov.co/el-ministerio/funciones-y-deberes
2 Ver concepto C-015 del 4 de febrero de 2021, emitido por Colombia Compra Eficiente (pagina 14)
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participacion sea mayoritaria, 0 como proponente plural donde esté conformado por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion, o alguno de sus integrantes persona juridica esta constituido con participacion mayoritaria de por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion, debe manifestar que cuenta con la condicion de desempate en la carta de
presentacién, y debera:

1. Aportar copia de alguno de los siguientes documentos:

i.  La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

ii. el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,

iii.  El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o

iv.  Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

v.  Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

2. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del numeral anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

3. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del numeral 1 del presente numeral, y/o personas
juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
entregara un certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccion, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion, aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

La AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, conforme a los datos suministrados por el oferente,
en los que al menos incluya el nombre y nimero de documento de identificacion, realizard la verificacion de la condicion de
pertenecer al proceso de reintegracién o de reincorporacion, de cada una de las personas que el proponente manifieste
contar con tal condicion, en los sistemas de informacion de la entidad. Por lo tanto, la Entidad no exigira certificacion alguna
sobre esta condicion, en razén a lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto Ley 019 de 2021.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacion con condicién de dato sensible, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, por lo que el proponente debera aportar la autorizacién de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién por parte de la titular, en los términos del literal a) del articulo 6
de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

5.1.6. ACREDITACION DE LA CONDICION ESTABLECIDA EN EL CRITERIO DE DESEMPATE No. 7.

Se precisa que el numeral 7 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en efecto, tiene como sujeto del factor de desempate al
proponente plural. Pero, si se observa lo establecido en los numerales 2 y 6 del mencionado articulo, respectivamente, se
advierte que en ellos se regula el supuesto de la persona juridica que se presenta individualmente y en la cual participan
mayoritariamente mujeres cabeza de familia o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

1. Para personas juridicas integrantes del proponente plural, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, presentaran un certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de
cierre del proceso de seleccion, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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2. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.

3. Esteintegrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

4. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Nota 1: En relacién con el integrante del numeral 1 ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién
0 reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante que acredita la condicién de este criterio
de desempate lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica,
expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Nota 2. El proponente plural que pretenda acreditar la condicion establecida en el criterio de desempate debe manifestar que
cuenta con tal condicidn en la carta de presentacion, y asi mismo aportar los documentos exigidos para los criterios de
desempate No. 2 y No. 6., segun corresponda, asi como los sefialados en este numeral.

Nota 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacion con condicién de dato sensible, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, por lo que el proponente debera aportar la autorizacion de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion por parte de la titular, en los términos del literal a) del articulo 6
de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

51.7. ACREDITACION DE OFERTA PRESENTADA POR UNA MIPYME, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES; O UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MIPYMES, COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES.

Para la acreditacion y verificacion de las condiciones establecidas en los criterios de desempate No. 8 y 9, se verificara la
calidad de MiPymes o cooperativas?® o asociaciones mutuales®, del proponente o de los integrantes del proponente plural,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del 1074 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o0 medianas.

51.8. ACREDITACION DE LA CONDICION ESTABLECIDA EN EL CAUSAL DE DESEMPATE No. 10.

2 Micro, Pequefia, y Mediana Empresa: articulo 2 de la Ley 590 de 2000. Las MiPymes son aquellas que retinen los requisitos de ingresos por actividades ordinarias
establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 957 de 2019.

% ¢l articulo 4 de la Ley 79 de 1988 establece que “Es cooperativa la empresa asociativa sin animo de lucro; en la cual los trabajadores o los usuarios, segun el caso, son
simultaneamente los aportantes y los gestores de la empresa, creada con el objeto de producir o distribuir conjunta y eficientemente bienes o servicios para satisfacer las
necesidades de sus asociados y de la comunidad en general”.

% | as asociaciones mutuales, seguin el articulo 2 del Decreto 1480 de 1989, *(...) son personas juridicas de derecho privado, sin &nimo de lucro, constituidas libre y
democraticamente por personas naturales, inspiradas en la solidaridad, con el objeto de brindarse ayuda reciproca frente a riesgos eventuales y satisfacer sus necesidades
mediante la prestacion de servicios de seguridad social”.
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El proponente que desee acreditar la condicién del criterio de desempate No. 10, debe manifestar que cuenta con la condicion
de desempate en la carta de presentacion, y debera:

i.  Encaso de proponente singular: Aportar certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, con una fecha
no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso de seleccién, en donde, bajo la gravedad el
juramento se indique que el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

ii.  Porotrolado, tratdndose de un proponente plural, debe acreditar que:

a) Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); lo cual se verificara con el documento de constitucién del
proponente plural y con el certificado de existencia y representacion expedido por la Cadmara de Comercio o
autoridad competente, conforme con lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

b) La MiPymes, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

c) Nila MiPymes, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

51.9. ACREDITACION DE LA QONDICIC')N DE EMPRESAS RECONOCIDAS Y ESTABLECIDAS COMO SOCIEDAD
DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO O SOCIEDAD BIC, DEL SEGMENTO MIPYMES

El proponente que desee acreditar la condicion del criterio de desempate No. 11, respecto de empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, debe manifestar que
cuenta con la condicién de desempate en la carta de presentacion, y debera:

1. Acreditar con el certificado de existencia y representacion legal expedido de la sociedad, por la Camara de Comercio,
que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 20187, la cual establece que “(...) Tendran la denominacion
de sociedad BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente para
tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente (...)".

2. Para la calidad de MiPymes, adicional a la verificacién de tal condicién en el certificado de existencia y
representacion expedido por la Camara de Comercio, conforme con lo sefialado en el numeral 8 del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

5.2. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Una propuesta sera rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos:
a) Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se halle incurso en

alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitucién
Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones legales vigentes.

27 E| articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018 establece que *(...) Tendran la denominacién de sociedad BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad con
la legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademés del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente
(...)". Porotro lado, Segun los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 2019, corresponde a las cAmaras de comercio el registro de las sociedades BIC y, por
lo tanto, son las autoridades encargadas de acreditar su existencia.
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b)

d)

9)

h)

)

k)

p)

Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes, se admitira la primera en orden de recepcion y se rechazaran todas las propuestas siguientes donde
aparezca el mismo oferente.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.

Sera causal de RECHAZO cuando la propuesta supere el 100% del PRECIO TECHO establecido como
presupuesto total del proceso PARA CADA UNO DE LOS LOTES A LOS QUE SE PRESENTE, o cuando supere
el precio techo méximo establecido para alguno de los items que componen la oferta, de acuerdo con el “ESTUDIO
DE MERCADO’, el cual forma parte del estudio previo, o cuando no se sefiale dicho valor en la oferta econémica,
o cuando no se presente propuesta econémica.

No encontrarse inscrito en el Registro Unico de Proponentes al momento de presentacion de la oferta.

No estar inscrito como proveedor en el SECOP Il en calidad de Consorcio o Unién Temporal, en caso de
presentarse bajo estas figuras asociativas.

Cuando las personas naturales o los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros del Consorcio o
Unién Temporal que presentan propuesta pertenezcan a ofro proponente que también haya presentado oferta
para el presente proceso de seleccion.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente.

Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, segun sea el caso,
aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica;
o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién o aparecer reportado
en la consulta en linea de antecedentes judiciales que realiza la Entidad en la pagina de la Policia Nacional de
antecedentes judiciales, siempre y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo
anterior, de acuerdo con la consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.

Si al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido técnico y capacidad
financiera no cumple con lo requerido por LA ARN en el PLIEGO DE CONDICIONES y solicitadas las aclaraciones
0 subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma, estas no sean debidamente atendidas hasta el término de
traslado del informe de evaluacién.

Cuando la garantia de seriedad no se presente junto con la propuesta o si solicitadas las aclaraciones estas no
sean debidamente atendidas hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la informacién, las declaraciones presentadas
por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y solicitadas las aclaraciones correspondientes
esto no permita tener claridad.

Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3
del Decreto 1082 de 2015.

Cuando la duracion de la persona juridica proponente sea inferior a la duracion del contrato y un (1) afio méas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Cuando se evidencie que la informacion contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o contenga
enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan determinar los aspectos
sustanciales de la oferta o la verificacion de requisitos habilitantes de las mismas 0 no se encuentren convalidadas,
aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de Seguridad Social

Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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q) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los Articulos
218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

r)  Enlos demas casos expresamente establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES.
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CAPITULO 5
(Corresponde a la Seccion 5- “Documentos del Proceso” del Pliego Electronico SECOP 1)

Este capitulo contiene los documentos del proceso aplicables para este proceso de seleccién y que podran consultar en la
Seccion 5 del Pliego Electronico SECOP.

o E| Estudio, Documentos Previos y el Anexo No.1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”.
o El Anexo Complementario del PLIEGO DE CONDICIONES junto con sus Formatos.

o El Anexo de Condiciones Contractuales

o Aviso de Convocatoria Publica
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ANEXOS

ANEXO No. 1 )
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Se encuentra en documento anexo

ANEXO No 2
ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES
Se anexa archivo en PDF
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FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Ciudad y fecha

Sefiores

ARN

Direccion Programatica de Reintegracion
Grupo de Gestidn Contractual

Ciudad de Bogota D.C.

REF: Seleccion Abreviada Literal H) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 - SALH-ARN-748-2023

LOTENo.1( ) LOTENo.2( ) LOTENo.3( ) LOTENo.4( ) LOTENo.5( )
El suscrito , obrando en su calidad en nombre y representacion de , con
domicilio en debidamente autorizado, presento la siguiente propuesta de acuerdo con los términos y condiciones

establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES del presente Proceso y de conformidad con lo dispuesto en este documento
dejando constancia de lo siguiente:

Manifiesto bajo la Gravedad del juramento lo siguiente:

a) Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el objeto, las obligaciones y las especificaciones técnicas de la
presente de seleccion.

b) Que el proponente, ni el suscrito, ni los socios, se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad
o conflicto de intereses sefialada por el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demés normas que lo complemente (En caso
de tratarse de un Consorcio 0 Unién Temporal deberd manifestarse que ninguno de sus integrantes se encuentra en
dicha situacién).

Para el efecto de la citada verificacion, se indica que los socios del proponente son:

SOCIOS IDENTIFICACION

*Lo anterior no aplica para sociedades andnimas, ni sociedad por acciones simplificadas (SAS)

¢) Que manifiesto expresamente haber leido y conocer el PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRONICO Y EL ANEXO
COMPLEMENTARIO, las adendas, actas y demas documentos, expedidos por LA ARN y en consecuencia acepto que
cumpliré todos los requerimientos técnicos establecidos en el Anexo No. 1 de Especificaciones Técnicas Minimas, y en
el ANEXO COMPLEMENTARIO, PLIEGO DE CONDICIONES, sus adendas, sus anexos, formatos y en el contrato.

d) Que nuestra propuesta tiene una validez de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha definitiva de
cierre del presente proceso de seleccion.

e) Que contaré con el personal minimo requerido para la prestacion del servicio durante la ejecucién del contrato, descrito
en el Anexo No 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” y el Estudio Previo.

f)  Que en la eventualidad de que la sociedad que represento le sea adjudicado el contrato del presente proceso, me
comprometo a realizar dentro del plazo fijado por LA ARN, todos los tramites pertinentes para la legalizacién del
contrato.

g) Que una vez adjudicado el proceso de seleccion, me obligo a su cumplimiento hasta que se prepare y firme el contrato.

h)  Que me acojo a la forma de pago establecida en el presente Anexo Complementario del Pliego de Condiciones.
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i) Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal , Segun las siguientes
normas (En el evento de no realizar manifestacién, se asumira que ninguno de los documentos cuenta
con reserva legal).
j)  Que de conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, respecto de criterios de desempate,

manifiesto lo siguiente:

Condicion de desempate que se acredita:

Marque con una x, segtin corresponda al
tipo de proponente:

1. Manifiesto que como proponente individual o plural oferto bienes o servicios
nacionales

SI(__)oNO(_ ).

2. Manifiesto que como proponente individual acrecido la condicién de mujer
cabeza de familia y/o mujer victimas de la violencia intrafamiliar o como persona
juridica, cuento con la participacion mayoritariamente de mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar.

0]

Manifiesto que, como proponente plural, la misma esta integrada por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, o cuenta
con integrante (s) persona juridica, que cuentan con participacion
mayoritariamente de mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar.

SI(__)oNO(_).

SI(__)oNO(_).

3. Manifiesto que como proponente individual acredito que por lo menos el diez
por ciento (10%) de mi némina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997.

0]

Manifiesto que como proponente plural acredito que el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997, cuenta con una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, y aporta minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

SI(__)oNO(_).

SI(__)oNO(_).

4. Manifiesto que como proponente individual o plural acredito la vinculacion en
mayor proporcidén de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la Ley.

0]

Manifiesto que como proponente plural acredito la vinculacién en mayor
proporcion (por cualquiera de los integrantes del proponente) de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley

SI(__)oNO(_).

SI(__)oNO(_).

5. Manifiesto que como proponente individual acredito en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de mi némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

Manifiesto que como proponente plural acredito en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de la nomina (de
cualquiera de los integrantes del proponente) pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

SI(__)oNO(_).
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6. Manifiesto que como proponente plural acredito la condicién de persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion; 0 como persona juridica, a crédito
que cuento con participacién mayoritaria de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

0]

Manifiesto que, como proponente plural, la misma esta integrada por persona
en proceso de reintegracion o reincorporacién, o cuenta con integrante (s)
persona juridica, que cuentan con participacién mayoritariamente de persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

SI(__)oNO(_ ).

SI(__)oNO(_).

7. Manifiesto que, como proponente plural, acredito (a) estar conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) que la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica, aporta minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural

S

JoNO (__

)

8. Manifiesto que, como proponente singular, acredito la condicién de MiPyme
0 cooperativas 0 asociaciones mutuales;

SI(__)oNO(_).

9. Manifiesto que, proponente plural, acredito estar integrado por MiPymes,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

S

JoNO (__

)

10. Manifiesto que, como proponente singular, acredito que, de acuerdo con
sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del
afo anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

0]

Manifiesto que, proponente plural, acredito estar (a) estar conformado por al
menos una MiPyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) que la MiPyme,
cooperativa 0 asociacién mutual aporta minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MiPyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

SI(__)oNO(_)

SI(__)oNO(_).

11. Manifiesto que acredito la condicion de ser empresa reconocida y
establecida como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, y
pertenecer al segmento MIPYMES

SI(__)oNO(_).

momento de constitucion de la misma.”

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo segundo del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, “Para los criterios enunciados
que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una antigtiedad igual 0 mayor a un afio. Para los
casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el

Que manifiesto en mi nombre y en nombre del proponente que represento, que

| Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la ARN para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas

de la administracion publica.
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Que manifiesto que expresamente autorizo (amos) a la ARN a efectuar cualquier notificacion, en los términos del articulo
65 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente proceso de seleccion, como en las actuaciones, tramites y/o
procesos administrativos que llegare a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual, de ejecucion del contrato
y liquidacidn, en la direccidn de correo electronico que registro en la presente carta de presentacion.
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VI.

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la ARN, directamente o a través de sus empleados, contratistas o
tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el presente proceso de seleccion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente proceso de seleccion nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcidn, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

m) Igualmente sefialo como direccion a donde se puede remitir por correo documentos y comunicaciones relacionadas con

este proceso de seleccion, la siguiente:

o E-mail:

« Direccion:

« Teléfono fijo:
« Teléfono Celular:
« NUmero de fax:

« Ciudad:

Atentamente,

FIRMA
Nombre representante legal:
Tipo de identificacion y nimero:
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FORMATO No. 2
FORMATO DE RELACION DE CERTIFICACIONES CON LOS QUE SE ACREDITARA LA EXPERIENCIA LOTE No. X

Contrato No. 1

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un SI: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Pablica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcién (consecutivo) del contrato en el RUP

Contrato No. 2

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un SlI: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcién (consecutivo) del contrato en el RUP

Contrato No. 3

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un SlI: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y nimero de inscripcion (consecutivo) del contrato en el RUP

FORMATO DE RELACION DE CERTIFICACIONES CON LOS QUE SE ACREDITARA LA EXPERIENCIA LOTE No. X

Contrato No. 1

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un Sl: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Pablica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcion (consecutivo) del contrato en el RUP

Contrato No. 2

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un Sl NO: ____ | Porcentaje de participacion:
proponente plural:
Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcion (consecutivo) del contrato en el RUP

Contrato No. 3

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato
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El Contratista es un SlI: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Pablica: SI( ) NO( )
Folio y numero de inscripcién (consecutivo) del contrato en el RUP

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO ES
VERDADERA, RAZON POR LA CUAL AUTORIZO A LA ARN PARA QUE LA VALIDE AL MOMENTO DE LA
VERIFICACION DE LA PROPUESTA.

Atentamente,

FIRMA
Nombre representante legal:
Tipo de identificacion y nimero:
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) FORMATO No. 3
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO A PRESENTAR CON LA PROPUESTA - LOTE No. X

FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA DEL LiDER REGIONAL

FORMACION ACADEMICA

No NOMBRE Y APELLIDOS

1 Indicar Titulo Profesional
ALTERNATIVA No.

EXPERIENCIA QUE PRETENDE ACREDITAR.

Contrato No 1
Entidad Contratante

Objeto
Tiempo de experiencia
Contrato No 2

Entidad Contratante

Objeto
Tiempo de experiencia

En caso de autocertificacion

EXPERIENCIA QUE PRETENDE ACREDITAR.

Contrato No 1
Entidad Contratante

Objeto

Tiempo de experiencia con oferente

Certificacion No 1

Entidad- con realizo el Proyecto o contrato
Tiempo plazo del el Proyecto o contrato
Certificacion No 2
Entidad- con realizo el Proyecto o contrato
Tiempo plazo del el Proyecto o contrato

FORMACIC'),N ACADEMICA Y EXPERIENCIA DEL PROFESIONAL EN PSICOLOGIA CON EXPERIENCIA EN
PSICOLOGIA SOCIAL Y COMUNITARIA

FORMACION ACADEMICA

No NOMBRE Y APELLIDOS

1 Indicar Titulo Profesional
ALTERNATIVA No.

EXPERIENCIA QUE PRETENDE ACREDITAR.

Contrato No 1
Entidad Contratante

Objeto
Tiempo de experiencia
Contrato No 2

Entidad Contratante

Objeto
Tiempo de experiencia

En caso de autocertificacion
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EXPERIENCIA QUE PRETENDE ACREDITAR.

Contrato No 1
Entidad Contratante

Objeto

Tiempo de experiencia con oferente

Certificacion No 1

Entidad- con realizo el Proyecto o contrato
Tiempo plazo del el Proyecto o contrato
Certificacion No 2
Entidad- con realizo el Proyecto o contrato
Tiempo plazo del el Proyecto o contrato

FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA DEL PROFESIONAL EN PROFESIONAL EN PARTICIPACION

FORMACION ACADEMICA

No NOMBRE Y APELLIDOS

1 Indicar Titulo Profesional
ALTERNATIVA No.

EXPERIENCIA QUE PRETENDE ACREDITAR.

Contrato No 1
Entidad Contratante

Objeto
Tiempo de experiencia
Contrato No 2

Entidad Contratante

Objeto
Tiempo de experiencia

En caso de autocertificacion

EXPERIENCIA QUE PRETENDE ACREDITAR.

Contrato No 1
Entidad Contratante

Objeto

Tiempo de experiencia con oferente

Certificacion No 1

Entidad- con realizo el Proyecto o contrato
Tiempo plazo del el Proyecto o contrato
Certificacion No 2
Entidad- con realizo el Proyecto o contrato
Tiempo plazo del el Proyecto o contrato

Nota 1. El proponente diligenciara el formato segun el ofrecimiento que realice y acorde con los requisitos para
acreditar el equipo minimo de trabajo establecidos en el presente Anexo Complementario para cada uno de los lotes.

Nota 2: El presente formato tiene la finalidad de servir como referencia o apoyo para la verificacion de la informacién
aportada COMO REQUISITO HABILITANTE.

Atentamente,

FIRMA
Nombre representante legal:
Tipo de identificacion y numero:
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FORMATO No. 4
FORMATO DE CARTA DE COMPROMISO

Ciudad y fecha

Sefiores ) .
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
Bogota D.C.

Lote No. X

Proceso No. SALH-ARN-748-2023, Objeto: “Prestar servicios para implementar las Agendas Territoriales de
Reincorporacion Comunitaria, en el marco del objetivo No. 2 de la Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econémica
de exintegrantes de las FARC-EP, a través de acciones encaminadas a la reincorporacion comunitaria que contribuya a la
reconstruccion del tejido social, la convivencia, la reconciliacion y la prevencion de la estigmatizacion, de conformidad con
las condiciones establecidas en el Anexo No. 1 “Especificaciones técnicas Minimas”.

Apreciados sefores,

El suscrito , actuando como (persona natural), manifiesto que
haré parte del Equipo Minimo de Trabajo del contrato resultante del presente proceso de seleccion, para el perfil de ( LIDER
REGIONAL / PROFESIONAL EN PSICOLOGIA CON EXPERIENCIA EN PSICOLOGIA SOCIAL Y COMUNITARIA /
PROFESIONAL EN  PARTICIPACION) propuesto como equipo de trabajo del proponte
, ¥ cumplo con la formacién académica y la experiencia establecida en el
Pliego de Condiciones y en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”.

Asi mismo, manifiesto bajo la gravedad juramento, que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad o conflicto de interés, a las que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2010; la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen.

Nombre y firma del Rol ofrecido como

Nota 1: El presente formato se debe diligenciar en forma independiente por cada uno de los perfiles ofertados para cada
uno de los roles.
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Proponentes Extranjeros sin Sucursal o domicilio en Colombia

A2 Formato del certificado de acreditacién de la capacidad financiera y capacidad organizacional
para cumplir con los requisitos habilitantes

[Llenar con el codigo que identifica el Proceso de Contratacion]

Oferente:

Resumen de cuentas de balance general y estado de resultados que sean necesarias
para verificar los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional.

Activo Corriente

Oferente Singular Oferente Plural

Oferente Participante N°1 Participante N°2 Participante N°3
(valor (Valor en pesos (Valor en pesos (Valor en pesos
en pesos colombianos) colombianos) colombianos)

colombianos)

Activo Total

Pasivo Corriente

Pasivo total

Utilidad Operacional

Gastos de intereses

Fecha de corte de los estados financieros

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

Capacidad Financiera

Oferente Oferente Plural
individual
Porcentaje de participacion 100% (Indicar % (Indicar % (Indicar % 100%
participacién) participacién) participacién)
Indicador indice del Oferente indice del Participante indice del Participante indice del Participante  indice del Oferente
N°1 N°2 N°3 plural
ice de Liquidez
indice de endeudamiento
Razoén de Cobertura de intereses
* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.
Capacidad Organizacional
Porcentaje de participacién Oferente Oferente Plural
individual
100% (Indicar % (Indicar % (Indicar % 100%
participacion) participacion) participacion)
Indicador indice del oferente indice del Participante indice del Participante Indice del Participante indice del Oferente
N°1 N°2 N°3 plural

Rentabilidad sobre activos

Rentabilidad sobre el patrimonio

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

Adjunto al presente certificado estan los estados financieros auditados mas recientes, con sus notas. Declaramos
bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional
de las personas juridicas que representamos que la informacién consignada en los estados financieros y en el

presente formato es cierta.

Firma Contador

Firma Representante legal del Oferente Firma Revisor Fiscal

Nombre: Nombre:

Documento Documento

de identidad: de identidad:
Tarjeta

Profesional:

* Indique si actiia como revisor fiscal o contador

Nota: Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador de cada uno de los miembros del proponente

plural debe firmar e incluir sus datos en el presente formato

Atentamente,

FIRMA

Nombre representante legal:
Tipo de identificacion y numero:
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FORMATO No. 6
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Ciudad y fecha

Sefiores ) )
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
Bogota D.C.

REF: Seleccion Abreviada por Literal H) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 - SALH-ARN-748-2023

El suscrito , obrando en su calidad en nombre y representacién de , con
domicilio en debidamente autorizado, por medio de este documento, manifiesto que en virtud de lo dispuesto
en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, los bienes o servicios que seran puestos para la ejecucion del contrato en caso de
que se me adjudique seréan:

ORIGIEN DE LOS BIENES O SERVICIOS

ORIGEN DE LOS BIENES

SERVICIOS / BIENES MARQUE CON UNA X
1. NACIONALES

2. TRATO NACIONAL

3. EXTRANJEROS CON COMPONENTE COLOMBIANO (VER LITERAL 3)
4. EXTRANJEROS

1. SERVICIOS O BIENES NACIONALES (100 PUNTOS)
1.1. SI EXISTEN BIENES NACIONALES RELEVANTES (NOTA: NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO)
o Para efectos de la acreditacion de los SERVICIOS NACIONALES, en caso de resultar adjudicatario, me comprometo a

comprar y a usar los siguientes bienes nacionales relevantes para la prestacion del servicio durante la ejecucion del
contrato:

No. Bien Nacional | Fecha de | Fecha de | No. de partida
Relevante Inscripcion Vigencia arancelaria

o Para efecto de la acreditacién del origen de los BIENES NACIONALES el proponente debera presentar el Registro de
Productor de Bienes Nacionales (RPBN), expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, de conformidad
con el Manual para el Manejo de Incentivos en los Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente.

MARCAR CON UNA X ( )

1.2. SI NO EXISTEN BIENES NACIONALES RELEVANTES (NOTA: APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO)

o Para efectos de la acreditacion de los SERVICIOS NACIONALES me comprometo en caso de resultar adjudicatario, a
vincular el 40% de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, para el cumplimiento del contrato.
MARCAR CON UNAX( )

2. TRATO NACIONAL (100 PUNTOS)
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MARQUE
TRATO NACIONAL CON UNA X
En el evento en que el proponente extranjero o los servicios / bienes que ofrezca se encuentren cobijados
0 sean provenientes de un acuerdo comercial aplicable al presente proceso de contratacion, “0” los
servicios / bienes ofrecidos correspondan a oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones
en cuanto a la regulacién andina aplicable a la materia.

Si los bienes / servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un acuerdo comercial, pero
respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios
Nacionales gozan de trato nacional con base en la revision y comparacion normativa en materia de
compras y contratacion publica.

NOTA 1: En el caso de proponentes extranjeros con derecho a trato nacional que manifiesten su voluntad de acogerse a la
regla de origen de su pais, aplicable en virtud del respectivo acuerdo comercial, caso en el que NO aplicara la nocion de
Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, por lo que al MARCAR CON UNA X ( ) “Manifiesto
que los bienes/servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son originarios de [indicar nombre del
pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica de Colombia tiene vigente Acuerdo Comercial. A efectos de
demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento juridico o comercial en
el que se requla la regla de origen del correspondiente pais], para lo cual adjunto la siguiente documentacion: [Sefialar anexos
al Formato, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].”

NOTA 2: Las situaciones antes previstas para dar Trato Nacional a los servicios de origen extranjero deberan tenerse
en cuenta lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 y en el Anexo Complementario del Pliego de Condiciones

3. INCORPORACION DE SERVICIOS NACIONALES (50 PUNTOS)

Este literal NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con Trato Nacional. Unicamente lo
diligenciaran los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje correspondiente a
incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. También podra ser diligenciado por los Proponentes Plurales
integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucién del contrato més
del 90% del personal calificado de origen colombiano. Dentro de ese porcentaje se tendra en cuenta a todo de personal
calificado de origen colombiano, vinculado a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de que en razén de estas u otras calidades
que ostente, su vinculacién también sea imputable al cumplimiento de otras obligaciones derivadas del Pliego de Condiciones
o el Contrato, que impliquen la contratacion de personas con determinadas calidades y en ciertos porcentajes.

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucion de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacidn sera acreditado durante la ejecucidn del contrato. Adicionalmente, el contratista, a partir
de la ejecucion del contrato, deberéa presentar mensualmente una declaracion expedida por su representante en la que conste
que se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por cualquier
otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

FIRMA
Nombre representante legal:
Tipo de identificaciéon y numero:

NOTA IMPORATANTE: el proponente debera ajuntar la documentacion requerida para la acreditacion del criterio
puntuable de industria nacional conforme lo dispuesto en el numeral 4.1.3. del presente Complementario segun
corresponda a cada situacion.
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_ FORMATONo.7
CRITERIOS TECNICOS DE EVALUACION (INDICATIVO)

El proponente debera diligenciar el formato a manera de facilitar la verificacion de los criterios ponderables de caracter
tecnico.

LOTE No. X

1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROFESIONAL LIDER REGIONAL

EXPERIENCIA QUE PRETENDE ACREDITAR: experiencia especifica en liderazgo en procesos de construccién de paz y reconciliacion
en al menos uno de los departamentos del lote al que aplica
Contrato No

Entidad Contratante

Objeto -Funciones
Tiempo de experiencia
Departamento
Contrato No 2

Entidad Contratante

Objeto Objeto -Funciones
Tiempo de experiencia
Departamento

2. EXPERIENCIA ADICIONAL Y ESPECIFICA DEL PROFESIONAL EN PSICOLOGIA CON EXPERIENCIA EN
PSICOLOGIA SOCIAL Y COMUNITARIA

EXPERIENCIA QUE PRETENDE ACREDITAR: experiencia adicional y especifica de un (1) afio en procesos restaurativos con victimas,
ofensores 0 ambos.
Contrato No 1

Entidad Contratante

Objeto -Funciones
Tiempo de experiencia
Contrato No 2

Entidad Contratante

Objeto Objeto -Funciones
Tiempo de experiencia

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROFESIONAL EN PARTICIPACION

EXPERIENCIA QUE PRETENDE ACREDITAR: experiencia especifica de un (1) afio en procesos comunitarios con personas
reincorporadas.
Contrato No 1

Entidad Contratante

Objeto -Funciones
Tiempo de experiencia
Contrato No 2

Entidad Contratante

Objeto Objeto -Funciones
Tiempo de experiencia

EL PRESENTE FORMATO ES INDICATIVO, ES DECIR, SE UTILIZA A MODO DE INFORMACION PARA
FACILITAR LA IDENTIFICACION EN LA PROPUESTA LOS DOCUMENTOS CON LOS QUE SE ACREDITAN
LOS CRITERIOS TECNICOS DE EVALUACION. POR LO TANTO, ESTE FORMATO NO SERA SUJETO DE DE
EVALUACION.

EL OFRECIMENTO COMO TAL SE DEBE EFECTUAR POR EL CUESTIONARIO QUE SE DISPONGA EN LA
PLATAFORMA SECORP II.
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