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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Julio

Sefior (a)

Cesar Fernando Palencia Lépez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.4629324
Coordinacién de Programas Especiales

Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente

Vélez, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4629324 del afio 2023

Leidy Johana Pardo Castillo, identificado con la cédula de ciudadania No. 63438538 de Vélez, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestén Agroempresarial del Oriente, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO
MILLONES DE PESOS M/CTE.($ 38.000.000,00). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023
por valor de UN MILLON QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($ 1.520.000.00). b) Nueve (9)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2023, por valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 3.800.000,00) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente
al mes de diciembre de 2023, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA mil PESOS
M/CTE ($ 2.280.000.00).

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la
formacién profesional integral, que programe el centro de formacién en programas de
articulacion con la media, de acuerdo con lineamientos institucionales y normatividad vigente.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Preparar, orientar, desarrollar | Alistamiento de guias, Desarrollo curricular
y apoyar procesos de instrumentos de evaluacion, (guia, instrumentos,
aprendizaje en cualquiera de | documentos de apoyo para material de apoyo)
las estrategias de respuesta impartir formacion del técnico
institucional para los
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diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional
Integral.

en sistemas con el equipo
ejecutor.

Evidencia fotogréfica de
interaccion con los
aprendices

Fotografia de evidencia
presentada por los
aprendices

Dar cumplimiento estricto a
los Manuales del Sistema
Integrado de Gestion y demas
normas que regulan la
Formacién Profesional
Integral en el SENA y ademas
a entregar oportunamente las
listas de aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y
demés documentos
requeridos por la Gestién de
Centros y Registro y
Certificacion.

Alistamiento en los debidos
formatos
Hacer diligenciar los formatos de

Asistencia a la Formacion.

Desarrollo Curricular,
Asistencia Aprendices a
la formacién

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente, el
rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Revision y Calificacion de las
actividades realizadas por los

aprendices de las fichas
2714330, 2714344, 2714345,
2492308 y 2714348.

Pantallazos.

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de Formacién
Profesional.

Reportes de evidencia
ejecutados en el mes de Julio
segun programacién Sofia plus.

Patallazo informe en el
Onedrive.

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo méaximo de 5
dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia
con el proceso formativo, tales
como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacion de rutas
y asociacion de aprendices;
Registro de juicios evaluativos

Programacioén de horas y
juicios evaluativos

Pantallazos
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del reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Hacer cumplir con el
reglamento del aprendiz.

Control de Asistencia al
Programa de Formacion.

Formatos Control de
asistencia a la
formacion

Hacer seguimiento y
evaluar la etapa
productiva de los
aprendices que les sean
asignados para dicho fin.

Diligenciamiento y desarrollo de
la Bitacora con sus respectivas
evidencias y desarrollo.

Pantallazos

10 | Custodiar, organizary
archivar los documentos
producidos por la
dependencia.

Informe mes de Julio con sus
respectivas obligaciones.

Fotografia del cargue
de cuenta en SECOP I

12 | Las demas que se requieran
para el cumplimiento del
contrato y que sean
concertadas con el supervisor
del contrato

Soporte envi6 de listado de
aprendices para asignacion de
etapa Productiva.

Proceso de certificacion
competencia atencion al cliente,
Participacién charla concejos
para el cuidado de los ojos en el
trabajo

Pantallazos.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el certificado de pago de Salud, pensién y ARL con No. 26620307 de la planilla, asopagos del mes
de Junio de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Leidy Johana Pardo Castillo
Contratista
C.C. No. 63438538

Recibi a satisfaccion:

Cesar Fernando Palencia Lopez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4629324 de 2023
Coordinacién de Programas Especiales
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EVIDENCIAS JULIO 2023

1. Obligacion 1: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos

poblacionales objeto de Formacion Profesional Integral.

<« v 4 DESARROLLO CURRICULAR 2023 > TECNICO EN SISTEMAS 2023 » 2MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO > v o O Buscar en 2MANTE
EPSON Faqv Phata Print = @ Phato Print
108 “  Nombre Tamaiio
Talleres Desarrollo Talleres-No Aprendiz e archivos
& OneDrive - Personal Guia de Aprendizaje e archivos
Material de Apoyo de archivos
= Este equipo Talleres e archivos
« - ¢ 2023 > ARTICULACION-2023 > Reporte » 7julio » Obligaciones > 1 > 2MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO » Talleres v U O Search Talleres
EPSON Faov Photo Print = @ Phata Print
GUIA DE APRENDIZAJE —  Name Date modified Typ Size
@ OneDrive - Personal @ Taller 01. Tiposde equipos de computo - .. 12/04/2023 21.23 272 KB
@ Taller 02. MANTENIMIENTO DE EQUIPOS .. 0 8 1420 KB
< This PC @ Taller 03 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS -... 09 252 KB
# 30D Objects @ Taller 03 MANTENIMIENTO DE EGUIPOS ) 9 252 KB
B Desktop @ Taller 04 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS. / 6 183 KB
% Documents @ Taller 05 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS - .. 24/0 )7 ’ 1429 KB
@ Taller 06. MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 2321115 M 207 KB
¥ Dawnloads
@ Taller 07 BIOS - desarrollado 3 6 M )5 KB
I music @ Taller 07 BIOS Mic 94 KB
= Pictures a  Taller 07 PITIDOS M 207 KB
]
« v 4 > ThisPC > LEDY(L) > 2023 > ARTICULACION-2023 > P_SISTEMAS 2023 v U O Search P_SISTEMAS.
Back to ARTICULACION-2023 (Alt + Left Arrow)
EPSUN 35w Photo Print = @ Phafo Prinf .
GUIADEAPRENDIZAJE  ® Name Date modified Type Size
# OneDrive - Personal Disefio Curricular 21/06/2023 18:44 File folder
Fases del proyecto 21/06/2023 15:56 File falder

2. Obligacion 2: Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de
Gestion y demas normas que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENA y
ademas a entregar oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados,
las planillas debidamente diligenciadas y demas documentos requeridos por la
Gestion de Centros y Registro y Certificacion.
Acciones: Desarrollo Curricular, Asistencia Aprendices a la formacién

@ OneDrive - Personal

 Este equipo

Desarrollo Talleres-No Aprendiz

Guia de Aprendizaje

Material de Apoyo

Talleres

« A > ThisPC > LEIDY (L) > 2023 » ARTICULACION-2023 » P SISTEMAS 2023 v 3] Search P_SISTEMAS.
Back to ARTICULACION-2023 (Alt + Left Arrow)
EPSUN Fasy Photo Print = @ Phata Print :
GUIA DE APRENDIZAJE ~ Name Date modified Size
@ OneDrive - Personal Disefio Curricular 21/06/2023 1644 File folder
, Fases del proyecto 21/06/2023 15:56 File folder
« A DESARROLLO CURRICULAR 2023 » TECNICO ENSISTEMAS 2023 » 2MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO > v D - Buscar en 2MANTE.
EPSON Facv Photo Print ~ @ Photo Print
108 ~ Nombre Fecha de modificacian  Tipo Tamafio
Talleres




A A « 2023 » ARTICULACION-2023 > Reporte > 6Junio * Obligaciones » 1 » 2ZMANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO > Talleres v 3] Search Talleres
PSON Fasv Phato Print * @ Phato Print
jose angel parra verano talle *  Name Date modified Type Size
@ OneDrive - Personal @ Taller01. Tiposde equipos de computo - .. 12/04/2023 21.23 Microsoft Word Do... 272KB
@ Taller 02. MANTENIMIENTO DE EQUIPOS .. 04, 231718 Microsoft Word Do. 1.420 KB
-
This PC @ Taller 03 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS - Microsoft Word Do... 252 KB
8 3D Objects @ Taller 03 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Microsoft Word Do. B
B Desktop @ Taller 04 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Microsof 583 KB
B Documents @ Taller 05 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS - Microsof 1429 KB
@ Taller 06. MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Mic 207 KB
# Downloads
@ Taller 07 BIOS - desarrollado 95 KB
& Music @ Taller 07 BIOS 94 KB
== Pictures @ Taller 07 PITIDOS 05/06/2023 2115 Microsoft Word Do, 207 KB
« v 4 > ThisPC > LEIDY(L) > 2023 » ARTICULACION-2023 » Reporte » 7julio » Obligaciones »> 8

EPSON Facy Phota Print ¥ @ Phata Print
GUIA DE APRENDIZAJE ~

@ OneDrive - Personal

" This pC
- 3D Objects
B Desktop

Asistencia 1

Agistencia 2

Obligacion 3: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente,
el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos

correspondientes.
Acciones

Revision y Calificacién de las actividades realizadas por los aprendices de las fichas
2714330, 2714344, 2714345, 2492308 y 2714348.

s PC > LEIDY (L) > 2023 > ARTICULACION-2023 > Reporte > 7julio > Obligaciones > 7 > JUICIOS EVALUATIVOS
P Photo Print .
~ Name Date modified Type Size
E: Reporte de Juicios Evaluativos 2714330-al... 18/04/2023 09:26 Microsoft Excel 97-... 114 KB
E: Reporte de Juicios Evaluativos 2714344-10..  17/04/2023 16:12 Microsoft Excel 97-... 180 KB
E: Reporte de Juicios Evaluativos 2714345-10...  17/04/2023 1642 Microsoft Excel 97-... 180 KB
TALLERT | TALLERZ TALLERSma|
Tw‘ LY tanal da .
Neombre TALLER | TALLER | TALLERA | Definttiva Membry 2 Pefinkival
ntg.
r -y - — . 0
CLAUDIA JULIANA ATUESTA LIZARAZO i 5, ADALY ALEXACRA LLENGAS MATELIS 8
[ REPITENTE-DANIEL STIVEN AMADO BARBOSA 5, ANDRES SANTIAGU MARTINEZ PARDO 88 0
 DANIELA VALENTINA GOMEZ ROCHA 9, 7 AUDRES SERATIEN INION RS0S4 L !
EDGAR ANDRES FORERO CAMACHO %5 5; D&l ZAR0 0
EMMANUEL OLARTE OLARTE 3. 5
ISABELLA HERRENO LIZARAZO 8, 3,75 7
JUSN A-DRES MARTINEZ WARGAS 735 &,
JUAN DAVID MCREND VILLAMLZAR 65 § 7 < £
JUAN ESTEBAN BENAVIDES CORTES i [] ] 63 b =
JUAN JOSE AMENEZ PEREZ i) 5 7 [ 78 = =
REPITENTE-JUAN MIGUEL MARTINES ] 7 43
JUAN PABLO ARDILA FONTECHA i) [ ] 3 a0 i
JULIETH ALEJANDRA QUIRDGA ROCHA ] 8 45 4
KAMILA JAIMES SEGUIRA 10 k] ] 68 -
KEVIN EDUARDD CASTRO CARDENAS 10 5 7.2 [ 78
LINDA MANUELA GOMZALEZ GIRALDO ] 5 38
MARTIN FELIPE OJEDH RODRIGUEZ ] [] ] 7 as
MARYANGELL TRIAMA BALLESTERDS 10 95 9 B.S 93
PALILA JULANA MELT ARDLA 10 ] 8 8 a8 E B
VALERY SOFIA GONZALEZ NG 10 [ 9 9 a3
YTZEL CATALIMA CORTES BARON 10 [ 55 55 a5 CRISTIAN CAMILD TELLEZ LIZARAZO 10 5 4 : ; T
“3 Ta @ Teonico on sistemas SENA Albania 2023 O A © + = %
Ts-
slementos evatacion
T1-Tipos 3 v oral
Nombre de " |componen herramient componen
eqlipos  tes del Ts- asparasl  T6- tes del
ae i i informe | computad
CISCO practica  practic or . DEFINITIVA
0,80 0.5 ¢ e A




4. Obligacién 5: Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones

encomendadas y los productos resultantes de procesos de Formacion Profesional.
Acciones:

Reportes de evidencia ejecutados en el mes de Julio segin programacion Sofia plus.

e

@ Cesar Fernando Palencia Lopez > Reportes Ejecucién Contractual 2023 > LEIDY JOHANA PARDO CASTILLO > JULIO &

[ Nombre t ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamario de arc... ~  Compartir Actividad
8 GESTION CONTRACTUAL 15 de mayo Leidy Johana Pardo Castillc - 0 elementos & Compartido
8 GESTION FINANCIERA 15 de mayo Leidy Johana Pardo Castillc - 0 elementos & Compartido

8 OBLIGACIONES 15 de mayo Leidy Johana Pardo Castille 0 elementos & Compartido

Obligacion 7:Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo méximo de 5 dias
habiles, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el
proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; Creacién de rutas y
asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

Acciones: Programacion de horas y juicios evaluativos

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEIDY JOHANA PARDO CASTILLO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2714345 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

- - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informaciéon

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

10/07/23 18:25 Page 11 of 12




E: Reporte de Juicios Evaluativos 2714330-albania 18/04/2023 09.26 Microsoft Excel 97-... 114 KB
E: Reporte de Juicios Evaluativos 2714344-10A-PARROQU...  17/04/2023 16:12 Microsoft Excel 97-... 180 KB
= Reporte de Juicios Evaluativos 2714345-10B-PARROQUI..  17/04/2023 16:42 Microsoft Excel 97-... 180 KB

6. Obligacién 8: Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.

Acciones: Control de Asistencia al Programa de Formacion.
&« v 4 > ThisPC > LEIDY (L) > 2023 > ARTICULACION-2023 > Reporte > 7julio > Obligaciones > &

EPSON Faqy Phato Print ¥ @ Phato Print
GUIA DE APRENDIZAJE ~

@ OneDrive - Persanal
" This PC m m
| |

¥ 3D Objects . . . .
Asistencia 1 Asistencia 2

B Desktop

7. Obligacion 9: Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que

les sean asignados para dicho fin.
Acciones: Diligenciamiento y desarrollo de la Bitadcora con sus respectivas evidencias

y desarrollo.

FICHA 2492308-11B-BOLIVAR APRENDICES ANDRES CAMILO ORTIZ ARIZA PORTAFOLIO DEL APRENDIZ 7.ETAPA PRODUCTIVA &

Diagnostico sala de inf. DISERO DEL INVENTAR DISERNC HOJA DE VIDA,

10 de mayo 1 de m 1 de mayo

FICHA 2492308-11B-BOLIVAR APRENDICES YAMILE GICEL MEDINA SANABRIA PORTAFOLIO DEL APRENDIZ 7.ETAPA PRODUCTIVA &3

INFORME DI

inventario y:
304

HOJA DE VI
31 cl

DISERO IN

INVENTARIO SALA DE INFORMATICA DEL COLEGIO INTEGRADO SIMON BOLIVAR ANDRES CAMILO ORTIZ
ARIZA Y JUAN SEBASTIAN GARCIA CASTAREDA

INVENTARIO SALA DE INFORMATICA DEL COLEGIO INTEGRADD SIMON BOLIVAR
Ram 1w

o

Saral monitor




Autamatizar Ayuca [ iox e P al cin

Actividades con las que ponerse al dia:

Teltfono de contacto
azamanruas

Programa de formacion

romers de ncha
2492208

OBsERVACIONES,
INASISTENCIAS V/O
DIFICULTADES PRESENTADAS |

DESCRIPCIGN DE LA ACTIVIDAD
(ingrese cuancas fias sean necesarias)

i o EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO

Somay | 2070523 — —

posc e g |

8. Obligacion 10: Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la
dependencia.
Acciones: Fotografia del cargue de cuenta en SECOP I

Plan de Pagos
Se requieren emisiones de cédigos de
o Si @ No
autorizacion?

Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado

Pago 001 01 28/02/2023 5:17.00 AM ((UTC- 23/02/2023 6:00:00 PM /(U7C- 1.520.000 COP Pagado Detalle
05:00) Bogolg, Lima, Quiio) 05:00) Bogats, Lima, Quitg)

Pago 002 02 31403/2023 3:21:00 AM ((/TC- 21/03/2023 7:00:00 AM ((UTC- 3.800.000 COP Pagado Detalle
05:00) Bogols, Lima, Quiio) 0%:00) Bogolé, Lima, Quin)

Pago 003 03 30/04/2023 5:43:00 AM ((UTC- 19/04/2023 9:00:00 AM ((LUTC- 3800000 COP Pagado Detalle
0506) Bogold, Lima, Quito) 05:00) Bogotd, Lima, Quit)

Pago 004 04 31/05/2023 10:14:00 AM ((UTC- 18/05/2023 9.00:00 AM ((UTC- 3800000 COP Pagado Detalle
05:00) Bogols, Lims, Quiio) 05:00) Bogata, Lima, Quitd)

Pago 005 05 11 dias de tiempo transcurrido 21 dias de tiempo transcurrida 3800000 COP Aceptada Detalle
(30/06/2023 70:28:00 AM(UTC- (20/06/2023 72:00:00 PMEUTC-
05:06) Bogolé, Lima, Quito) 05.00) Bogatd, Limd, Quitd)

Pago 006 06 19 dias para terminar 3800000 COP Pendiente de registro Borrar
(37/07/2023 7:30:00 AM(UTC- Registro
05:00) Bogotd, Lima, QUIto) Enviar

Crear

9. Obligacién 12: Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato y que
sean concertadas con el supervisor del contrato
Acciones: Atender solicitudes del lider y coordinador

Realizacion del curso

APLICACION DE HERRAMIENTAS DE PENSAMIENTO CREATIVO EN LA FORMACION POR PROYECTOS

2792879 APLICACION DE CURSO ESPECIAL REGIONAL CENTRO DE GESTION SANTANDER / Presencial Matriculado E
HERRAMIENTAS DE SANTANDER AGROEMPRESARIAL VELEZ
PENSAMIENTO CREATVG DEL ORIENTE
EN LAFORMACION POR
PROYECTOS
EIDY (L) » 2023 > ARTICULACION-2023 > P_SISTEMAS 2023 >
rint .
" Name Date modified Type Size
Disefio Curricular 21/06/2023 1844 File folder
Fases del proyecto 21/06/2023 15:56 File folder
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VULALIN a1 URUES E3LA1 TEYISUGUY €11 SUTIG FIUS Y
debes ingresar por esa opcién con tus
credenciales asignadas.

Noticias

SISTEMAS. (2714350 PRY
214005)

P2R3HON PLIHA30 RS COS45
PRYZ2IAO06

4
SENA

s |\

Bienvenido ZHARICK Anncio  Bvidencia  Galeria

MILENA ARIZA HERRENO
dos e
pdrinstao S EDYJORANA~
PARDO CASTILLO
) Adrteto enigeddo Cancteres OGP
) () Marcar como proritario
Herramientas 0 enireoneo o
12:18 p. m, - Fechasde Disponbidad
Nueva carpeta @& Agregar  Agregar Contenido
Sistemas. (2714330 Pry 2214005) / PROYECTO
NOMBRE TIPO ACCIONES
. 1.INFORMACION GENERAL Carpeta v @
. 2.FASES DEL PROYECTO FORMAT... Carpeta v @

Reunidn con los encargados de las areas de Biblioteca, Certificacidn, Bienestar del aprendiz,
Emprendimiento, APE, Subdirector Encargado, Lider Y Coordinador de Articulacion.
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~WhatsApp Ima

Hace unos
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_\WhatsApp e k) “WhatsApp 3 WhatsApp Imag

Hace un minuto Hace un minuto Hace un minu Hace un minuto, Hace un minuto

Seleccion de las 10 mejores fotografia GESTION DEL BIENESTAR AL APRENDIZ Y
RELACIONAMIENTO CON EL EGRESADO

™ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad v cookies | Términos de uso

capacitacion eje de Higiene y Seguridad Industrial de Seguridad y salud en el trabajo



Saill 99,6K/s oo B OR5%ED 314

& aog-oamr-uuh » & aog-oamr-uuh » & )
X

SABER COMUNICARSE CON LOS 7/‘3
DEMAS

FEGLA OE RO TRATA A LOS DEMAS COMO TE GUSTARIA QUE TE TRATARAN

[T ——
STH-PRO007 : r )
Protocolo d

o —he— Datos de contacto

4 pon que esmo

ESTILO PROPIO DE LAS PERSONAS. NOS CUESTA MUGHO ESGUGHAR. LO IMPORTANTE £5 QUE €1
CoMPRENDIOO

"5 UNAGTO GENEROSO, BONDAD, NONESTIOAD, AMABSLIOAD.

Thanks for submitting your contact info!
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Nancy 23 mas

MIGUE 18 mas -
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Colaboracién Actividad Finca Villa luz
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Reencuentro
Familia CGAO -
Granja Villa Luz
Junio 30 de 2023

Se registré tu respuesta

Depuncias
0 - Politica de

Google Formularios

Sensibilizacion Norma de competencia en pedagogia
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-
Las respuestas se han enviado correctamente. Ya se puede comprobar la puntuacién.
Mantén la informacién contigo guardando la respuesta.
Ver resultados Guardar la respuesta
Enviar otra respuesta
Crear mi propio formulario
Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Terminos de usa
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Microsoft Teams Q Buscar
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Gente  Participar Reaccionar Aplicaciones Cémara  Micro  Compartir
Alguna:
El audio esta desactivado.
Ctrl+

mensajes que se aplicaran al chat

) Chat de la reunién
’

Claudia Ca... Participantes (] Mil gracias evaluadora

muchas graciassss feliz tarde
para todos

Yenny Patricia Ariza Hernandez




