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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Julio de 2023

Sefior (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4630006
Cargo del supervisor de Programas Especiales

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4630006 del afio 2023

LEONEL PARRA NIEVES, identificado con la cédula de ciudadania No. 91015876 de Barbosa, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestibn Agroempresarial del Oriente, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO
MILLONES DE PESOS M/CTE.($ 38.000.000,00). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023
por valor de UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SIETE PESOS M/CTE ($ 1.646.667.00). b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2023, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($
3.800.000,00) cada uno. ¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2023, por valor
de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA 'Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
M/CTE ($ 2.153.333.00).

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la
formacion profesional integral, que programe el centro de formaciébn en programas de
articulacion con la mediaen el area de sistemas, de acuerdo con lineamientos institucionales y
normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar | Se envia programaciéon horas | Archivo Planeacion
procesos de aprendizaje en cualquiera | mes de Julio a gestor de | Horas
de las estrategias de respuesta | proyectos
institucional para los diferentes grupos Evidencia DRIVE:
poblacionales objeto de Formacion Carpeta compartida
Profesional Integral. Obligaciones mes de
Julio.
2 Dar cumplimiento estricto a los Manuales | Guia de aprendizaje formato
del Sistema Integrado de Gestion y | actualizado de compomiso. Guia de aprendizaje
demas normas que regulan la Formacion
Profesional Integral en el SENA vy
ademas a entregar oportunamente las
listas de aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas debidamente Evidencia DRIVE:
diligenciadas y demas documentos Carpeta compartida
requeridos por la Gestion de Centros y Obligaciones mes de
Registro y Certificacion. Julio.
5 Rendir oportunamente los informes | Se registran horas Reporte de Horas
requeridos sobre las acciones | académicas del mes de Julio
encomendadas y los  productos Evidencia DRIVE:
resultantes de procesos de Formacién Carpeta compartida
Profesional. Obligaciones mes de
Julio.
8 Hacer cumplir con el reglamento del Citacion
aprendiz. Se realizo comité académico
a la ficha: 2504155 Sistemas | Evidencia DRIVE:
Puente Nacional Carpeta compartida
Obligaciones mes de
Julio.
12 | Las demas que se requieran para el | Se inscribid al curso de:
cumplimiento del contrato y que sean | APLICACION DE Imagen
concertadas con la supervision del | HERRAMIENTAS DE
contrato. PENSAMIENTO CREATIVO Evidencia DRIVE:
EN LA FORMACION POR Carpeta compartida
PROYECTOS Obligaciones mes de
Julio.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

=

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 26785140 De la planilla, expedido por Asopagos Correspondiente al mes de Junio 2023
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado

y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en ( 24 ) folios
Cordialmente,

Firma

LEONEL PARRA NIEVES
Contratista

C.C. No. 91015876

Recibi a satisfaccion:

Firma

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4630006
Cargo del supervisor de Programas Especiales
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OBLIGACION 1

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PARA GESTIONAR EL PROYECTO FORMATIVO

F08-9309-019/ 06-10

Version 2

Proceso: Ejecucion de la Formacién Profesional
Procedimiento: Desarrollo Curricular

EVIDENCIAS OBLIGACIONES MES DE JULIO

EIE nEA
Modelo de
Mejora Continua

INFORMACION GENERAL

PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS

PROYECTO FORMATIVO: Soporte Técnico en equipos de computo y redes fisicas de datos apoyados en las tecnologias de la informacion en los colegios articulados con SENA Vélez.

FASES DEL PROYECTO: ANALISIS

Dias de la semana

Nombre o Horas de ara la ejecucion de Fecha de la ejecucion de la Instructores
codigo de la Actividad de Aprendizaje actividad de P J . Hora de-a .. ! [ ) Ambiente de aprendizaje ejecutores de la Resultado de aprendizaje
- n . la actividad de actividad inicio - fin A
guia didactica aprendizaje P actividad
aprendizaje
Instalar el cableado estructurado de acuerdo con el disefio de
Realizar montaje e instalacion del cableado de 9:00 a 12:00 la red de datos y la normatividad vigente.
2500504 la red de datos de acuerdo al disefio 32 Martes a viernes ’ v ’ 4,5,6,7 Normal Puente Nacional
establecido, Verificar el funcionamiento de la red de acuerdo con el disefio
13:00 2 18:00 y la instalacion realizada.
Instalar el cableado estructurado de acuerdo con el disefio de
Realizar montaje e instalacion del cableado de 9:00 a 12:00 la red de datos y la normatividad vigente.
2504155 la red de datos de acuerdo al disefio 40 Lunes a Viernes ’ v ’ 10,11,12,13,14 Normal Puente Nacional
establecido. Verificar el funcionamiento de la red de acuerdo con el disefio
13:00 a 18:00 y la instalacidn realizada.
Instalar el cableado estructurado de acuerdo con el disefio de
Realizar montaje e instalacion del cableado de la red de datos y la normatividad vigente.
2500878 la red de datos de acuerdo al disefio 24 Lunes a viernes 6:00 A 12:00 17,18,19,21 Inscomercio Barbosa
establecido, . Verificar el funcionamiento de la red de acuerdo con el disefio
Leonel Parra |Y la instalacion realizada.
Nieves
Ensamblar y desensamblar el equipo de Realizar mantenimiento fisico y/o ldgico a los equipos de
computo de acuerdo al manual del fabricante ;:ot:nAput&z y/o periféricos de acuerdo con el manual del
ricante.
2714393 asumiendo compromisos de las funciones y 24 Lunes a viernes 13:00 a 19:00 17,18,19,21 Inscomercio Barbosa abricante
responsabilidades asignada.s en el desarrollo Documentar el mantenimiento de equipos de computo, de
de su trabajo acuerdo con el procedimiento y los formatos establecidos.
Instalar el cableado estructurado de acuerdo con el
Realizar montaje e instalacion del cableado de 9:00 2 12:00 disefio de la red de datos y la normatividad vigente.
2500889 la red de datos de acuerdo al disefio 40 Martes a Sabado ’ ’ 25,26,27,28,29 Colegio Sergio Ariza Sucre
establecido. v Verificar el funcionamiento de la red de acuerdo con el
13:00 a 18:00

disefio y la instalacion realizada.

TOTAL

160




OBLIGACION 2
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

¢ Denominacion del Programa de Formacién: Técnico en sistemas

o (Cddigo del Programa de Formacién: 233101

o Nombre del Proyecto: Soporte técnico en equipos de cédmputo y redes fisicas de datos
apoyados en las tecnologias de la informacion en los colegios articulados con sena vélez.

e Fase del Proyecto: Planeacion

o Actividad de Proyecto: Documentar los componentes de los equipo de cémputo y la red

fisica de datos.

¢ Competencia: Implementar la red fisica de datos segun diseno y estandares técnicos.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

v’ Especificar los recursos para la instalacion del cableado estructurado, de acuerdo

con el disefo.

e Duracion de la Guia: 30 horas

2. PRESENTACION

Las redes de datos o redes informaticas
facilitan la comunicacion y por ende la
interaccion entre las personas que se
encuentren  geograficamente  distantes,
brindando agilidad en el desarrollo de los

procesos empresariales; una de las bondades
es poder compartir grandes cantidades de
informacion sin la necesidad de despalzarnos,
esta dinamica favorece considerablemente el
sector productivo y el comercio en general en
todos los contextos conocidos.

Esta guia busca ofrecer orientaciones al
aprendiz, para que, inicialmente conozca los
recursos necesarios para la instalacioén de un
cableado estructurado y en consecuencia
pueda realizar la instalacion de una red fisica
de datos.

A partir de la construccién colaborativa, realizaran indagaciones y analisis sobre las las buenas
practicas que se deben emplear en el desarrollo de la instalacion de un proyecto de cableado
estructurado, de tal foma que puedan comprender la diversas técnicas que pueden aplicar segun el

contexto.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 ACTIVIDAD DE REFLEXION INICIAL Y CONTEXTUALIZACION.

Ahora cada aprendiz, respondera la siguiente pregunta y la socializara con sus compaferos,
actividad que a manera de motivacion nos debe mostrar nuestras fortalezas y debilidades en
cuanto al concepto de la redes de computadoras

o ;Considera importante la existencia hoy dia de las redes de computo? ;Por qué?

Ambiente requerido: Ambiente de formacién convecional dispuesto por el Colegio para el
desarrollo de la formacion de los aprendices.

Materiales: Computador, internet, biblioteca SENA, material de apoyo formacién, materiales
complementarios de la actividad.

3.2 ACTIVIDADES DE APROPIACION.

Acitividad de aprendizaje cognitiva y procedimental: Interpretar el plano de la red fisica de
datos de acuerdo al disefio Establecido.

o Componentes basicos de una red: Acudiendo al material de apoyo Documentos pdf: “Capitulo

8 Conceptos Basicos sobre Redes, del documento ITessential de Cisco 5.0; Y
CCNA_INT_Chp.1. Los aprendices se deben organizar en equipos de trabajo (5 intregrantes)

y preparan una presentacion de la tematica siguiente:

Concepto y Uso de las Red de Datos.

Tipos de Redes: LAN, WAN, WLAN?

La Red como una Plataforma: Red Peer To Peer y cliente servidor?
Entorno cambiante de una Red y Ancho de banda?

Dispositivos y componentes fisicos de una Red.

abrwbd-~

o Esta actividad se debe exponer ante los compafieros con el acompafamiento del
instrutor.

Interpretar el plano de la red fisica de datos: Segun la imagen que se ilustra a continuacion,
identifique en ella lo siguiente:

1. Las partes (areas) que componen el cableado estructurado de la estructura 1.
2. Dispositivos activos hacen parte de esta red.
3. Medios de transmisién utilizados en las diferentes secciones del ejemplo mostrado.
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Estructura 1.

La actividad se debe sustentar ante los compafieros Justificando cada respuesta.

e Préctica de ponchado RJ45: Acudiendo al material de apoyo “Unidad 2 Instalacion Fisica de
una Red” pag. 49, y las web referidas,

http://www.euskalnet.net/shizuka/cat5.htm

https://youtu.be/JAPsOXmDbgo (como ponchar un cable UTP); el aprendiz debe desarrollar la
siguiente practica:

- Con un tramo de cable UTP de un metro y un par de RJ45, construir un patch cord de
conexién configuracién directa.

- Con un tramo de cable UTP de un metro y un par de RJ45, construir un patch cord de
conexién configuracién cruzada.

El instructor realizara una demonstracion de la practica el ponchado de un cable de red de datos.

Ambiente requerido: Plataforma Virtual de Aprendizaje y Ambiente de formacion convecional
dispuesto por el Colegio para el desarrollo de la formacion de los aprendices.

Materiales: Computador, internet, biblioteca SENA, material de apoyo formacion, UTP, ponchadora,
materiales complementarios de la actividad.
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3.3 Actividad de Transferencia.

Tomando como ejemplo la imagen “PLANO DE RED” de la actividad anterior cada aprendiz debera
interpretar el plano de la red de la imagen donde debera describir los siguientes materiales para su
instalacion:

Cantidad de cable desde cada pc hasta el gabinete

[ )
¢ Cantidad de cable desde la toma hasta el pc, que mide para todos los pc 1mtr
e (Cantidad de RJ45
e Cantidad de cajas y faceplate
e Cantidad de Jacks
e Cantidad de canaleta
e Patch Panel
e Tener en cuenta también los dispositivos de red: Switch, routers
e Demas que considere necesarios.
PLANO DE RED
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La actividad practica se desarrollara bajo la supervisién del Instructor encargado y se debera
adjuntar al Drive compartido por el instructor.
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Ambiente requerido: Plataforma Virtual de Aprendizaje y Ambiente de formacién convecional
dispuesto por el Colegio para el desarrollo de la formacion de los aprendices.

Materiales: Computador, internet, biblioteca SENA, material de apoyo formacion, materiales
complementarios de la actividad.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de
Conocimiento:

Elaborar un informe donde
registre las respuestas a los
interrogantes planteados en el

apartado Componentes
basicos de una red.

Evidencias de Desempeiio:

Tiende el cableado horizontal y
cableado vertical (coaxial, UTP,
F.O, otros) de acuerdo con el
disefio establecido y la
normatividad vigente..

Evidencias de Producto:

Documento con: Elaborar
diagrama de la instalacion del
cableado estructurado de
acuerdo con los requerimientos
establecidos.

Lista herramientas y
materiales para el proyecto
de cableado estructurado de

acuerdo con el plan de
actividades.
Utiliza herramientas de

procesamiento de
informacién de acuerdo a los
requerimientos del servicio.

Especificar los recursos para
la instalaciéon del cableado
estructurado, de acuerdo con
el disefo

Selecciona herramientas,
equipos y materiales de
cableado estructurado de
acuerdo con el plan de
actividades.

Elabora los diagramas de la
instalacion del cableado
estructurado de acuerdo con
los requerimientos
establecidos.

Interpreta los planos
arquitectonicos y el diseno de

Procedimental:

- Demostracion,
Observacion.
- Practica guiada.
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la red de datos segun los
estandares internacionales

Instala los segmentos de
ducteria (canaleta, tubos,
otros) de la red de datos de
acuerdo con el disefo
establecido y la normatividad
vigente.

Instala gabinetes, paneles de
conexion y equipos activos de
acuerdo con el disefio
establecido y la normatividad
vigente.

Tiende el cableado horizontal
y cableado vertical (coaxial,
UTP, F.O, otros) de acuerdo
con el disefio establecido y la
normatividad vigente.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Datos: El dato es una representacion simbdlica (numérica, alfabética, algoritmica, etc) de un
atributo o variable cuantitativa. Los datos describen hechos empiricos, sucesos y entidades. Es un
valor o referente que recibe el computador por diferentes medios, los datos representan la
informacion que el programador manipula en la construccion de una solucion o en el desarrollo de
un algoritmo.

Red: Grupo de dos o mas dispositivos electronicos, tales como computadoras, PDA y teléfonos
inteligentes, que se comunican entre si para compartir datos y recursos.

Ancho de banda: Diferencia entre las frecuencias mas altas y mas bajas disponibles para las
sefales de red. También se utiliza este término para describir la capacidad de rendimiento medida
de un medio o un protocolo de red especifico.

Cable de red: Medios fisicos que se utilizan para interconectar dispositivos para establecer
comunicacion.

Red de area local (LAN): Red de comunicaciéon que abarca un area geografica pequena y esta
bajo el control de un Unico administrador.
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Analizador de red: Dispositivo de control de la red que mantiene informacion estadistica con
respecto al estado de la red y de cada dispositivo conectado a ella. Las versiones mas sofisticadas
qgue usan inteligencia artificial pueden detectar, definir y solucionar los problemas de la red.

Armario para el cableado: Habitacion disefiada especialmente para realizar un tendido de cables
en una red de datos o de voz. Los armarios para el cableado sirven como un punto de union central
para el cableado y para el equipo de cableado que se utiliza para interconectar dispositivos.

Conexién inalambrica: Conexién a una red que utiliza sefiales de radio, tecnologia infrarroja (laser)
o transmisiones por satélite.

Host: Sistema de computacion de una red. Similar al término nodo

Optimizacion: Es el proceso de modificar un sistema para mejorar su eficiencia y el uso de los
recursos disponibles (rendimiento)

Seguridad: Son los niveles de acceso a la informacién que se les da a los usuarios de los
computadores

Direccién IP: Direccién que se utiliza para identificar un equipo o dispositivo en una red.
Direccién IP dinamica: Direccion IP temporal que asigna un servidor DHCP.
Direccioén IP estatica: Direccion fija asignada a un equipo o dispositivo conectado a una red.

Enrutador (router): Dispositivo de red que conecta redes multiples, tales como una red local e
Internet. Ethernet: Protocolo de red estandar de IEEE que especifica la forma en que se colocan los
datos y se recuperan de un medio de transmision comun.

Fibra éptica: Medio de transmisién empleado habitualmente en redes de datos; un hilo muy fino de
material transparente, vidrio o materiales plasticos, por el que se envian pulsos de luz que
representan los datos a transmitir.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
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CISCO Systems. (s.f.). IT Essentials: PC Hardware and Software Version 4.0 Spanish - Capitulo 8.

Hill, M. (8 de Febrero de 2018). Unidad 2 . Obtenido de Instalacion Fisica de una Red:
https://www.mheducation.es/bcv/guide/capitulo/8448180828.pdf

Nikkel, S. (31 de Enero de 2019). Cémo cablear cables Ethernet. Obtenido de
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Seguridad, A. (8 de Diciembre de 2019). YouTube. Obtenido de Como Ponchar un Cable UTP 2020 | Hacer
Cable de Red Paso a Paso: https://youtu.be/JAPsOXmDbgo

Tanenbaum, A. S., & Wetherall, D. J. (2012). SENA - Sistema de Bibliotecas. Obtenido de Redes de
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
EDISON QUNTERO
LIZARAZO
Autor (es) Instructor Articulacion Mayo 2022
LEONEL PARRA
NIEVES
8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)
Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del
Cambio

Autor
(es)
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OBLIGACION 5
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEONEL PARRA NIEVES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2500889 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucién politica y los convenios internacionales.

7/8/23 12:37 PM Page 1 of 12



Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segiin procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

REALIZAR MANTENIMIENTO FiSICO Y/O LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y/O PERIFERICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL
DEL FABRICANTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500504 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

REALIZAR MANTENIMIENTO FiSICO Y/O LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y/O PERIFERICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL
DEL FABRICANTE.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32.00

DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2504155 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

7/8/23 12:37 PM Page 6 of 12



ESTABLECIDOS.

DEL FABRICANTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS

REALIZAR MANTENIMIENTO FiSICO Y/O LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y/O PERIFERICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35.00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500878 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de cdmputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

REALIZAR MANTENIMIENTO FiSICO Y/O LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y/O PERIFERICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL
DEL FABRICANTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00

FICHA 2714393 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

REALIZAR MANTENIMIENTO FiSICO Y/O LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y/O PERIFERICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL
DEL FABRICANTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  160.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: LEONEL PARRA NIEVES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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OBLIGACION 8
o

coLonai v/ \y
K& Vioa N

68-9546-101
Vélez, 28 de junio de 2023

Aprendices
TECNICO EN SISTEMAS
FICHA: 2504155
Puente Nacional - Santander
Asunto: Citacion a comité académico

Estimados aprendices, reciban un cordial saludo de la Coordinacién Académica.

En concordancia con el Articulo 33 del Reglamento del Aprendiz y amparando sus garantias
constitucionales “Debido Proceso y Derecho a la Defensa”, respetuosamente me permito
informarle lo siguiente:

1. Informe o Queja presentada: Mediante informe presentado por correo electrénico,
Por el Instructor LEONEL PARRA NIEVES en la cual pone en manifiesto que usted
presenta, Inasistencia. Infringiendo el reglamento del aprendiz en el articulo 24
parrafo considerado como Faltas Académicas “Estan relacionadas directamente con
el compromiso del aprendiz respecto a la apropiacidon y transferencia del
conocimiento, asi como el desarrollo de sus habilidades y competencias que le
permitan su desempeno” y articulo 10 numeral 3 considerado como una prohibicién
“Incumplir con las actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos
adquiridos como aprendiz SENA, sin justa causa.

Desercién CAPITULO VII PROCESO DE FORMACION, INCUMPLIMIENTO, DESERCION.
Articulo 22 numeral 4 DESERCION. A “Cuando el aprendiz injustificadamente no se
presenta por tres (3) dias consecutivos al centro de formacion o empresa en su
proceso formativo”.

2. Personas presuntamente autor de los hechos:

NOMBRE DOCUMENTO

CLAUDIA JIMENA MARIN ARIZA 1101019130

3. Norma (s) del Reglamento de la aprendiz posiblemente infringida (s): Articulo 24

Direccion General/Regional/Centro
Direccion XXXXXX, Ciudad XXXXX. - PBX 57 601 5461500
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SENA

4. Tipo de falta: ACADEMICA

Por tal motivo, les comunico la existencia del proceso en referencia y les informo que
deben comparecer en la sala de Juntas del Centro de Gestién Agroempresarial del
Oriente el préximo 7 de julio del 2023, a las 8:45 am, es de sefalar que los descargos
los puede presentar en forma escrita o verbal y que le asiste el derecho a controvertir
las pruebas allegadas o que se alleguen en su contra y a aportar y/o solicitar la practica
de las pruebas que considere pertinentes. En caso de no poder asistir de forma
presencial nos puede contactar a través de los nimeros de celular 3103127419 o al 312
5093246.

Cordial saludo,

JAVIER GONZALEZ FRANCO

Subdiretor Centro (E)

Proyectd: Sandra Milena Saavedra H,wﬁ.J
Cargo: Apoyo Administrativo

Revisé: Vilma Vila Herrefio Pardo(j"/"’" Uil 'L"d'""’
Cargo: Coordinadora Académica
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OBLIGACION 12

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada
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