o,
Secretaria de Salud A
N - Integrada de Servicios de Salud Version 3
‘.

Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |aprobacion 215/2018
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDUARDO VASQUEZ
TIPO DE DOCUMENTO: cc X CE No. 79407447
CORREO ELECTRONICO: haco712@hotmail .com CELULAR: 6017768092
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
UBICACION DEL SERVICIO: SERVICIOS GENERALES ASDINCGO SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo 0
COSTOS
SU37R13 | 100
ENTIDAD _
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 550468200108792 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 5557 VIGENCIA 2023
. 2023-05-17 ) 2023-06-20
NUMERO DE CDP 1169 FECHA 15:00:29.000 NUMERO DE CRP 20800 | FECHA 16:2237.000
OBJETO DEL CONTRATO: |APOY O DE TRANSPORTE ADMINISTRATIVO - CONDUCTOR |
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2023-06-20 2023-06-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $648,902
TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, aivios
tributarios) es de anotar que paralos alivios tributarios se debe allegar 1os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $2,418,636
VALOR EJECUTADO $648,902
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $648,902
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $1,769,734

PORCENTAJE DE EJECUCION

27%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes a sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo lega vigente.

, ; APORTE PENSION NIVEL | APORTE
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5%IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
DOCUMENTOS $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogoté alos treinta(30) dias del mes de Junio de 2023. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MARTIN ALFONSO RODRIGUEZ LOPEZ
79386502
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E..
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

Realizar la conduccion de los vehicul os de propiedad de la Subred en cumplimiento de
las actividades asignadas por |a Direccién Administrativa - Subproceso de Servicios de

Apoyo.

Realizar la conduccién parala Subred en cumplimiento de las actividades programadas.

Solicitar e mantenimiento y preventivo a vehiculo asignado cuando sea necesario.

Informar el vencimiento de los seguros y deméas documentos del vehiculo.
Prestar el servicio de conducciéon con calidad y oportunidad para € adecuado

OBLIGACION

cumplimiento de las actividades programadas.

Apoyar |as actividades de cargue y descargue de elementos, sin descuidar |a seguridad e

integridad del vehiculo.

Realizar €l traslado de los funcionarios y colaboradores de la Subred alos diferentes
puntos de atencién o entidades, seglin la programacion asignada.

Utilizar el vehiculo pararedizar actividades de lainstitucion Gnicay exclusivamente.

Responder por |os elementos e insumos que hacen parte del inventario del vehiculo.

Manejar adecuadamente |os elementos de comunicacion que lainstitucion le suministre

parael desarrollo del objeto contractual .

Mantener el vehiculo asignado en 6ptimas condiciones de aseo y funcionamiento.

Todas las demés actividades que le sean solicitadas para garantizar e cumplimiento del

objeto contractual.

Realizar €l curso de seguridad vial institucional y presentar certificado de aprobacion

con un porcentaje minimo del 80%.

Dar cumplimiento a Politica Ambiental de la Subred Integrada de Servicios de Salud

Sur Occidente ESE.

Dar cumplimiento alas directrices establecidas en el Plan Institucional de Gestion
Ambiental, los Planes de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios de cada sede,
Planes de Gestion de Residuos Peligrosos - PGIRESPEL de cada sede y Planes de
Accién Interno para el Aprovechamiento de |os Residuos de cada sede.

Reportar cualquier anomalia o novedad que pueda afectar negativamente el ambientey

lasalud de las personas.

Apoyar las demés actividades asignadas y requeridas relacionadas con el objeto del

mismo.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Desplazd alos funcionarios y equipos a
sus diferentes actividades programadas.

Desplazd alos funcionarios y equipos a
sus diferentes actividades programadas.

Diligenciar planillas de Inspeccion Pre
Operaciona diaria

No Aplica

Desplazé alos funcionarios y equipos a
sus diferentes actividades programadas.
Desplaz6 alos funcionariosy equipos a
sus diferentes actividades programadas.
Desplazd alos funcionarios y equipos a
sus diferentes actividades programadas.
Desplazé alos funcionarios y equipos a
sus diferentes actividades programadas.

Se Redliza Verificacion de Inventario con

el dreade activos Fijos

No Aplica

Diligenciar planillas de Inspeccion Pre
Operaciona diaria

Mantuvo disponibilidad de tiempo en el
evento de ser requerido por transportes.

SegUin programacion del area de Seguridad

y Salud en el Trabajo

Compromiso a conservar |0s recursos
ambientales

Cumplir con todas las normas

contempladas en el Plan Institucional de

Gestion Ambiental.

Reportar ami supervisor anomalias que

puedan afectar a otras personasy a medio

ambiente.

Las demés que se designe por €l supervisor

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Planillas de actividades y soportes. En
oficina Apoyo Administrativo

Planillas de actividades y soportes. En
oficina Apoyo Administrativo

Planillas

No Aplica
Planillas de actividades y soportes. En
oficina Apoyo Administrativo

Planillas de actividades y soportes. En
oficina Apoyo Administrativo

Planillas de actividades y soportes. En
oficina Apoyo Administrativo

Planillas de actividades y soportes. En
oficina Apoyo Administrativo

Acta
No Aplica

Planillas

Planillas de actividades y soportes. En
oficina Apoyo Administrativo

Certificacion

De acuerdo con la Politica Ambiental dela

Subred.

Informar oportunamente

Informar oportunamente por correo
€lectrénico o personalmente.

acorde con lanaturaleza de las actividades | Todas |as actividades.

adesarrollar.

MARTI N ALFONSO RODRI GUEZ LOPEZ
79386502
Super vi sor

Const anci a virtual

de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud

Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de | a Subred |Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .

Copyright © 2021



.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

W SurOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior () EDUARDO VASQUEZ GALLO; con documento de identidad No,
79407447 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afo Contrato Perfil Fecha | ni ci al |Fecha Fi nal Val or Uni dad

APOYO DE

TRANSPORTE

1

8541- 2022

ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

26/ 09/ 2022

31/ 10/ 2022

$1540976

SUBRED

2019

5670- 2019

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR

TRANSPORTE

11/ 4/ 2019

31/12/ 2019

$1434360

SUBRED

2020

2914- 2020

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

01/ 02/ 2020

31/ 01/ 2021

$1488866

SUBRED

2021

619- 2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

01/ 02/ 2021

30/ 09/ 2021

$1540976

SUBRED

2021

619- 2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR ' |

TRANSPORTE

01/ 02/ 2021

30/ 09/ 2021

$1540976

SUBRED

2021

619- 2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

01/ 02/ 2021

30/ 09/ 2021

$1540976

SUBRED

2021

619- 2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

44228

44469

$1540976

SUBRED

2021

619- 2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

01/ 02/ 2021

30/ 09/ 2021

$1540976

SUBRED

2021

619- 2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

44228

44469

$1540976

SUBRED

10

2021

7621- 2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

44510

44542

$1540976

SUBRED




. B Sécratails b Salud

Subred Integrada de Servicios de Salisd

W SurOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Ao Contrato

Perfil

Fecha | nici al

Fecha Fi nal

Val or

Uni dad

11

2021 |7621-2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

10/ 11/ 2021

12/ 12/ 2021

$1540976

SUBRED

12

2021 |7621-2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

10/ 11/ 2021

12/ 12/ 2021

$1540976

SUBRED

13

2021 |7621-2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

10/ 11/ 2021

12/ 12/ 2021

$1540976

SUBRED

14

2021 |7621-2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

44510

44542

$1540976

SUBRED

15

2021 |7621-2021

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

10/ 11/ 2021

12/ 12/ 2021

$1540976

SUBRED

16

2022 |4763-2022

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

10/ 02/ 2022

15/ 08/ 2022

$1540976

SUBRED

17

2022 |8541-2022

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

26/ 09/ 2022

31/ 01/ 2023

$1540976

SUBRED

18

2022 |8541-2022

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

26/ 09/ 2022

31/ 01/ 2023

$1540976

SUBRED

19

2023 ]4933-2023

MENSAJERO CON MOTO

09/ 05/ 2023

07/ 06/ 2023

$2042000

SUBRED

20

2023 |5557-2023

APOYO DE
ADM NI STRATI VO
CONDUCTOR |

TRANSPORTE

20/ 06/ 2023

31/ 07/ 2023

$1769734

SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

APOYO DE TRANSPORTE ADMINISTRATIVO - CONDUCTOR |

1 » Contrato: 8541-2022

Obligaciones:

1. Conduccién del vehiculo asignado a &rea. 2. Mantener el vehiculo en 6ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar €l vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por €l hospital. 6. Apoyar las
actividades relacionadas con €l transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencién o entidades. 8. Utilizar el vehiculo pararealizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por los elementos e insumos que
hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Mangjar adecuadamente los equipos de comunicaciones que €l hospital le suministre para € desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas |as actividades que programe el érea de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren el cumplimiento del objeto de la orden.

2 » Contrato: 5670-2019

Generado por: Eduardo Vasquez
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

Obligaciones:

1.Conduccion del vehiculo asignado al érea. 2. Mantener elvehiculo en éptimas condiciones de aseo funcionamiento.3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que sea
necesario.4.Informar el vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5.Puntualidad en las catividades programadas por €l hospital.6. Apoyar las actividades
relacionadas con €l transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo.7.Traslado del personal del Hospital hacia los difierentes
puntos de atencién o entidades.8. Utilizar el vehiculo para redizar actividades Gnicay exclusivamente de la Institucién.9. Responder por los elementose insumos que hacen parte
del inventario del vehiculo.10. Manejar adecuadamente los equipo de comunicaciones que el hospital le suministre para el desarrollo del objeto de laorden.11. Realizar todas las
actividades que programe el&rea de recursos fisicos del Hospital.12. Ademés,todas aquellas que aseguren el cumplimiento delobjeto de la orden.

3 » Contrato: 2914-2020
Obligaciones:

*Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad, calidad, oportunidad y transparencia, dar
cumplimiento alas actividades y metas periodicas designadas en el plan de accion.* Desarrollar y participar en los procesos de fortalecimiento técnico convocados por la Subred
Sur Occidente y otras instituciones. * Asistir alas reuniones que convoque la SDS, la Subred Sur Occidente. * Realizar entrega de soportesy velar por la custodia de los mismos,
realizar gjustes de manera oportuna cuando se requiera. *Rrealizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . *Alistar soportes y presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como a la supervision. *Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS. * Velar y responder por los recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles. * Pagar los aportes a sistema general de seguridad socia integral, dentro de los quince primeros dias
calendario de cada mes. *Dar cumplimiento a las guias de manejo, manuales, instructivos y protocolos institucionales, Obrar con ledtad y buena fe en el desarrollo del contrato
de acuerdo al codigo del buen gobierno. *Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los procesos de acreditacion y las demés que por la naturaleza del convenio
interadministrativo deben ejecutarse en cumplimiento de las obligaciones del misma

4 » Contrato: 619-2021
Obligaciones:

*Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad. calidad. oportunidad y transparencia. dar
cumplimiento alas actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion.* Desarrollar y participar en losprocesos de fortalecimiento técnico convocados por la Subred
Sur Occidente y otras instituciones. * Asistir alas reuniones que convoque la SDS. la Subred Sur Occidente. * Realizar entrega de soportesy velar por la custodia de los mismos .
realizar gjustes de manera oportuna cuando se requiera. *Rrealizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . *Alistar soportes y presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como a la supervision. *Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS. * Velar y responder por los recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles. * Pagar los aportes a sistema general de seguridad socia integral. dentro de los quince primeros dias
calendario de cada mes. *Dar cumplimiento a las guias de manejo. manuales. instructivos y protocolos institucionales. Obrar con ledtad y buena fe en el desarrollo del contrato
de acuerdo al codigo del buen gobierno. *Aplicar politicas de gestién y participar activamente en los procesos de acreditacion y las demés que por la naturaleza del convenio
interadministrativo deben ejecutarse en cumplimiento de las obligaciones del misma

5 » Contrato: 619-2021
Obligaciones:

*Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos con veracidad. calidad. oportunidad y transparencia. dar
cumplimiento alas actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion.* Desarrollar y participar en losprocesos de fortalecimiento técnico convocados por la Subred
Sur Occidente y otras instituciones. * Asistir alas reuniones que convoque la SDS. la Subred Sur Occidente. * Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos .
realizar gjustes de manera oportuna cuando se requiera. *Rrealizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . *Alistar soportes y presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como a la supervisién. *Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS. * Velar y responder por |os recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles. * Pagar los aportes a sistema general de seguridad socia integral. dentro de los quince primeros dias
calendario de cada mes. *Dar cumplimiento a las guias de manejo. manuales. instructivos y protocolos institucionales. Obrar con ledtad y buena fe en el desarrollo del contrato
de acuerdo al codigo del buen gobierno. *Aplicar politicas de gestién y participar activamente en los procesos de acreditacion y las demés que por la naturaleza del convenio
interadministrativo deben ejecutarse en cumplimiento de las obligaciones del misma

6 » Contrato: 619-2021
Obligaciones:

*Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad. calidad. oportunidad y transparencia. dar

Generado por: Eduardo Vasquez
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
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D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion.* Desarrollar y participar en losprocesos de fortalecimiento técnico convocados por la Subred
Sur Occidente y otrasinstituciones. * Asistir alas reuniones que convoque la SDS. la Subred Sur Occidente. * Realizar entrega de soportesy velar por |a custodia de [os mismos .
realizar gjustes de manera oportuna cuando se requiera. *Rrealizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . *Alistar soportes y presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como a la supervision. *Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS. * Velar y responder por 10s recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles. *Pagar los aportes a sistema general de seguridad social integral. dentro de los quince primeros dias
calendario de cada mes. *Dar cumplimiento a las guias de manejo. manuales. instructivos y protocolos institucionales. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato
de acuerdo a codigo del buen gobierno. *Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los procesos de acreditacion y las demas que por la naturaleza del convenio
interadministrativo deben gjecutarse en cumplimiento de las obligaciones del misma

7 » Contrato: 619-2021
Obligaciones:

*Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad. calidad. oportunidad y transparencia. dar
cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion.* Desarrollar y participar en losprocesos de fortalecimiento técnico convocados por la Subred
Sur Occidente y otras instituciones. * Asistir alas reuniones que convoque la SDS. la Subred Sur Occidente. *Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de os mismos .
realizar gjustes de manera oportuna cuando se requiera. * Rrealizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . * Alistar soportes y presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como a la supervisién. *Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS. * Velar y responder por |os recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles. * Pagar los aportes a sistema general de seguridad socia integral. dentro de los quince primeros dias
calendario de cada mes. *Dar cumplimiento a las guias de manejo. manuales. instructivos y protocolos institucionales. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato
de acuerdo a codigo del buen gobierno. *Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los procesos de acreditacion y las demas que por la naturaleza del convenio
interadministrativo deben gjecutarse en cumplimiento de las obligaciones del misma.

8 » Contrato: 619-2021
Obligaciones:

*Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad. calidad. oportunidad y transparencia. dar
cumplimiento a las actividades y metas periédicas designadas en el plan de accion.* Desarrollar y participar en losprocesos de fortalecimiento técnico convocados por la Subred
Sur Occidente y otras instituciones. * Asistir alas reuniones que convoque la SDS. la Subred Sur Occidente. * Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos .
realizar gjustes de manera oportuna cuando se requiera. *Rrealizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . * Alistar soportes y presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como a la supervisién. *Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS. * Velar y responder por |os recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles. * Pagar los aportes a sistema general de seguridad socia integral. dentro de los quince primeros dias
calendario de cada mes. *Dar cumplimiento a las guias de manejo. manuales. instructivos y protocolos institucionales. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato
de acuerdo a codigo del buen gobierno. *Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los procesos de acreditacion y las demas que por la naturaleza del convenio
interadministrativo deben gjecutarse en cumplimiento de las obligaciones del misma.

9 » Contrato: 619-2021
Obligaciones:

*Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad. calidad. oportunidad y transparencia. dar
cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién.* Desarrollar y participar en losprocesos de fortalecimiento técnico convocados por la Subred
Sur Occidente y otras instituciones. * Asistir alas reuniones que convoque la SDS. la Subred Sur Occidente. * Redlizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos .
realizar gjustes de manera oportuna cuando se requiera. *Rrealizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . *Alistar soportes y presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como a la supervisién. *Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS. * Velar y responder por |os recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles. * Pagar los aportes a sistema general de seguridad socia integral. dentro de los quince primeros dias
calendario de cada mes. *Dar cumplimiento a las guias de manejo. manuales. instructivos y protocolos institucionales. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato
de acuerdo a codigo del buen gobierno. *Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los procesos de acreditacion y las demas que por la naturaleza del convenio
interadministrativo deben gjecutarse en cumplimiento de |as obligaciones del misma.

10 » Contrato: 7621-2021
Obligaciones:

1. Conduccion del vehiculo asignado al area. 2. Mantener el vehiculo en 6ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar e vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por el hospital. 6. Apoyar las
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actividades relacionadas con el transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencion o entidades. 8. Utilizar el vehiculo pararealizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por |os elementos e insumos que
hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Manejar adecuadamente los equipos de comunicaciones que el hospital le suministre para el desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas las actividades que programe el area de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren el cumplimiento del objeto de la orden..

11 » Contrato: 7621-2021
Obligaciones:

1. Conduccién del vehiculo asignado a &rea. 2. Mantener el vehiculo en 6ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar €l vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por €l hospital. 6. Apoyar las
actividades relacionadas con €l transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencion o entidades. 8. Utilizar el vehiculo pararealizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por |os elementos e insumos que
hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Mangjar adecuadamente los equipos de comunicaciones que €l hospital |e suministre para € desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas |as actividades que programe el érea de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren el cumplimiento del objeto de la orden..

12 » Contrato: 7621-2021
Obligaciones:

1. Conduccién del vehiculo asignado a &rea. 2. Mantener el vehiculo en 6ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar e vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por el hospita. 6. Apoyar las
actividades relacionadas con el transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencién o entidades. 8. Utilizar el vehiculo pararealizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por |os elementos e insumos que
hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Manejar adecuadamente los equipos de comunicaciones que €l hospital le suministre para el desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas las actividades que programe el érea de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren € cumplimiento del objeto de la orden..

13 » Contrato: 7621-2021
Obligaciones:

1. Conduccion del vehiculo asignado al area. 2. Mantener el vehiculo en 6ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar el vencimiento de los seguros y de mas documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por €l hospital. 6. Apoyar las
actividades relacionadas con €l transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencion o entidades. 8. Utilizar el vehiculo pararealizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por |0s elementos e insumos que
hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Manejar adecuadamente los equipos de comunicaciones que el hospital le suministre para el desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas |as actividades que programe el rea de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren el cumplimiento del objeto de la orden..

14 » Contrato: 7621-2021
Obligaciones:

1. Conduccién del vehiculo asignado a &rea. 2. Mantener el vehiculo en ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar €l vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por €l hospital. 6. Apoyar las
actividades relacionadas con €l transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencion o entidades. 8. Utilizar el vehiculo pararealizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por |os elementos e insumos que
hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Mangjar adecuadamente los equipos de comunicaciones que €l hospital le suministre para € desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas las actividades que programe el area de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren €l cumplimiento del objeto de la orden..

15 » Contrato: 7621-2021
Obligaciones:

1. Conduccion del vehiculo asignado al area. 2. Mantener el vehiculo en 6ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar e vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por el hospita. 6. Apoyar las
actividades relacionadas con el transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencion o entidades. 8. Utilizar el vehiculo pararealizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por |os elementos e insumos que
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hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Manejar adecuadamente los equipos de comunicaciones que el hospital le suministre para el desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas |as actividades que programe el &rea de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren el cumplimiento del objeto de la orden..

16 » Contrato: 4763-2022
Obligaciones:

1. Conduccién del vehiculo asignado al &rea. 2. Mantener el vehiculo en 6ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar e vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por el hospital. 6. Apoyar las
actividades relacionadas con el transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencion o entidades. 8. Utilizar el vehiculo para redizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por |os elementos e insumos que
hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Mangjar adecuadamente los equipos de comunicaciones que €l hospital le suministre para € desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas las actividades que programe el rea de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren el cumplimiento del objeto de la orden.

17 » Contrato: 8541-2022
Obligaciones:

1. Conduccion del vehiculo asignado al area. 2. Mantener el vehiculo en 6ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar e vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por el hospital. 6. Apoyar las
actividades relacionadas con el transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencién o entidades. 8. Utilizar el vehiculo pararealizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por |os elementos e insumos que
hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Manejar adecuadamente los equipos de comunicaciones que el hospital le suministre para el desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas |as actividades que programe el rea de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren el cumplimiento del objeto de la orden.

18 » Contrato: 8541-2022
Obligaciones:

1. Conduccién del vehiculo asignado a &rea. 2. Mantener el vehiculo en ptimas condiciones de aseo y funcionamiento. 3. Solicitar el mantenimiento preventivo y correctivo que
sea necesario. 4. informar €l vencimiento de los seguros y de més documentos del vehiculo. 5. Puntualidad en las actividades programadas por €l hospital. 6. Apoyar las
actividades relacionadas con el transporte, cargue y descargue de elementos o insumos, sin descuidar la seguridad del vehiculo. 7. Traslado del personal del Hospital hacia los
diferentes puntos de atencion o entidades. 8. Utilizar el vehiculo pararealizar actividades Unicay exclusivamente de la Institucion. 9. Responder por |os elementos e insumos que
hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Manejar adecuadamente los equipos de comunicaciones que el hospital le suministre para el desarrollo del objeto de la orden. 11.
Realizar todas |as actividades que programe el érea de recursos fisicos del Hospital. 12. Ademas todas aquellas que aseguren el cumplimiento del objeto de la orden.

19 » Contrato: 4933-2023
Obligaciones:

1. Gestionar laradicacion de cuentas medicas 2. Radicacion de RIPS 3. Redlizar |os desplazamientos necesarios solicitados por el supervisor 4. Entrega de oficios anivel distrital
de toda la documentacion que sea necesario ser entregada entre otros manifestaciones requerimientos a entes de control 5. Redlizar las demés actividades que le sean asignadas
por los que gjercen el control de gjecucion del contrato acordes con el objeto 6. Servir de Apoyo en el proceso de radicacion de cuentas. 7. Participar activay proactivamente en
todas |as actividades programadas por lainstitucién en €l proceso de acreditacion que apuntan a mejoramiento continuo de la entidad. 8. Responder por |os elementos entregados
para el desempefio de sus actividades en concordancia con el inventario para efecto se realice. 9. Entregar los documentos con la oportunidad requerida por el supervisor 10.
Garantizar el mantenimiento del vehiculo con el cua presta sus servicios, a través del cumplimiento de un programa de mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo al
fabricante 11. Utilizar los elementos de proteccion obligatorios de acuerdo al codigo nacional de transito, con el fin de minimizar los riesgos propios de la actividad a desarrollar.
12. Entregar los documentos con la oportunidad requerida por el supervisor

20 » Contrato: 5557-2023
Obligaciones:

1.Redlizar la conduccion de los vehiculos de propiedad de la Subred en cumplimiento de las actividades asignadas por la Direccion Administrativa - Subproceso de Servicios de
Apoyo. 2. Redlizar la conduccion para la Subred en cumplimiento de las actividades programadas. 3. Solicitar el mantenimiento y preventivo a vehiculo asignado cuando sea
necesario. 4. Informar el vencimiento de los seguros y demés documentos del vehiculo 5. Prestar el servicio de conduccién con calidad y oportunidad para e adecuado
cumplimiento de las actividades programadas 6. Apoyar |as actividades de cargue y descargue de elementos, sin descuidar la seguridad e integridad del vehiculo. 7. Redlizar el
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

traslado de los funcionarios y colaboradores de la Subred a los diferentes puntos de atencion o entidades, segiin la programacion asignada. 8. Utilizar el vehiculo para realizar
actividades de la ingtitucién Unica y exclusivamente. 9. Responder por los elementos e insumos que hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Manejar adecuadamente los
elementos de comunicacion que la institucion le suministre para € desarrollo del objeto contractual. 11. Mantener el vehiculo asignado en Gptimas condiciones de aseo y
funcionamiento. 12. Todas las demés actividades que le sean solicitadas para garantizar el cumplimiento del objeto contractual. 13. Redlizar el curso de seguridad vial
institucional y presentar certificado de aprobacidn con un porcentaje minimo del 80%. 14. Dar cumplimiento a Politica Ambiental de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente ESE. 15. Dar cumplimiento a las directrices establecidas en € Plan Institucional de Gestién Ambiental, los Planes de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios
de cada sede, Planes de Gestion de Residuos Peligrosos - PGIRESPEL de cada sede y Planes de Accién Interno para el Aprovechamiento de los Residuos de cada sede. 16.
Reportar cualquier anomalia o novedad que pueda afectar negativamente el ambiente y la salud de las personas. 17. Apoyar las demés actividades asignadas y requeridas
relacionadas con el objeto del mismo.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos catorce(14) dias del mes de Julio de 2023, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

/?? V4
INGRIT LINETH VASQUEZ CELY

DIRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA

Generado por: Eduardo Vasquez
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



Famlsanar

CERTIFICA QUE:"

El(La) Sefior(a) EDUARDO VASQUEZ GALLO identificado(a) con CC 79407447 ‘se
. encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.
Fecha de Activacién de Servicios: 23!05!201 9
Estado de la Afiliacién: =~ ACTIVO

IPS: ' CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO PRIMERO DE MAYO
Categoria: R o A

La presente certificacion se expidea solicitud del(de la) mteresado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE ,alos 29 dias del mes de "mayo = delafio 2023.

La c':ertiﬂca._ci()h tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

- .NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

- Cordlalmente

Fredy AlexandérCaicedo Sierra
Director Operaciones. Comerciales
EPS FAMISANAR S.AS.

A



(S

‘Medellin, 27 de junio de 2023

SUPERINTENDENCTA FINANCIERS
" DE COLOMBIA” ;

.vxetLA_no _

/

e - ARLISUrA®

-

S " LAADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
R ~ SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

CERTIFICA

‘Qué EBUARDO VASQUEZ GALLO identificado(a) con cedula de ciudadania 79407447 reglstra en nuestra base de datos como
trabajador(a) mdependlente

" A continuacién se relationan los datos dela af liacién: . B
_E.echa_ inicio cobertura: 22/06/2023 . Fecha fin cobertura:

[INFORMACION DEL CONTRATANTE - .

- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E. S E N900959048

ACTIVIDAD ECONOMICA:

13861001 - ACTIVIDADES DE HOSPITALES Y CLINICAS, CON INTERNACION, COMF‘RENDE LAS ACTIVIDADES QUE CONSISTEN PRINCIPALMENTE

EN LABORATORIO CLINICO, ENDOSCOPIA, PATOLOG]A ETC, CUANDO SE PRESTAN A PACIENTES INTERNOS LA ATENCION DE PACIENTES

|INTERNOS; QUE SE REALIZA BAIO LA SUPERVISION DIRECTA DE MEDICOS Y ABARCA: LA ATENCION ODONTOLOGICA A PACIENTES

INTERNOS EN HOSPITALES . CUANDO SE PRESTA POR PROFESIONALES VINGULADOS A LA INSTITUCION DE INTERNACION; EL
SERVICIO DE PERSONAL MEDICO GENERAL Y ESPECIALIZADO Y PARAMEDICG EN: SERVICIO DE COMPLEMENTACION TERAPEUTICA
REHABILITACION (POR ,TERAPISTAS), OPTOMETRIA, PSICOLOGIA,- NUTRICION, FONOAUDIOLOGIA, ETC, CUANDO SE PRESTAN A

T |PACIENTES INTERNOS; SERVICIOS DEURGENCIAS SERVICIOS DE QUIROFANOS SERVICI®S DE FARMACIA, SERVICIOS DE COMIDA A

PACIENTES INTERNOS Y OTROS SERVICIOS HOSPITALARIOS; SERVICIOS DE CENTROS DE PLANIFICACION FAMILIAR QUE
PR%PORCI%NAN TRATAMIENTO MEDICO TALES  COMO ESTERILIZAC1ON E INTERRUPCION DEL EMBARAZO CUANDO SE REALIZAN CON .
INTERNACION . .

. |CLASE DE RIESGO | PORCENTAJE DE COTIZACION: - 2.436% - ,
CENTRO DE TRABAJO 0000000008 OPERATIVO OPS CR 4 ' '
|CLASE:" 4~ PORCENTAJE 4.35% '|'|p0 COTIZANTE lNDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE ‘

" SERVICIOS SUPERIORA UN MES
ACTIVIDAD ECONQMICA CENTRO DE TR.ABAJO

4492201 - TRANSPORTE MIXTO, INCLUYE OTROS SERVICIOS OCASIONALES DE TRANSPORTE NACIONALES C MUNICIPALES DED!CADOS A

DESPMM!ENTO CONJUNTO DE F‘ERSONAS YDE MEBCANCIAS EN VEHiCULOS ESPECI ALMENTE ACONDICIONADOS

NFORMACION DEL CONTRATISTA

“|ACTIVIDAD ECONOMICA:

4492201 - TRANSPORTE MIXTO ENCLUYE OTROS SERVICICS OCASIONALES DE TRANSPORTE NACIONALES O MUNICIPALES DEDICADOS A

| DESPLAZAMIENTO CONJUNTO DE PERSONAS Y DE MERCANCIAS EN VEH[CULOS ESPECFALMENTE ACONDICIONADOS.

CODIGO DE. ACTIVIDAD 4492201

' CLASE DE RIESGO 4 PORCENTAJE DE COTIZACION "4 35%

' :'Su :pago lo debe reallzar con riesgo 4 (4.35 %), teniendo en cuenta lo 5|gmente.
E Articulo 11, Decreto 723 de 2013 Cotizacion y Pago: La coﬁzacton se realizard teniendo en cuenta el mayor nesgo entre

-1;.La clase'de rigsgo del centro.de trabajo de la entidad o institucién.
" 2.7El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

'Parégrafo 1: Cuando las entidades ¢ mstltuc:ones no tengan centros de traba;o se tomara Ia actiwdad prmclpal o institucién.

- - Si desea: validar que este certificado haya. sido realmente emitido por ARL Sura y Ia informacioi aquf contenida sea real wsate
* . www.arlsura.com.co / validar. certificados e ingrese el S|gu|ente cédlgo Unico de generacaon valido por un mes:;

CT04074472317849921 - - | ) 7 R

Ry At_entamente,

ErD

' "Dlrecclon de Afi Ilaclones y Recaudos

Este cerhf cado fiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGURGS DE VIDA SURAMERICANA'S, A, asf como para su desafi hac:lén :

L Emporiante La informacién contenida en este cartificado pusde ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A,

* - Este cerlificado fus generado gon Ia informacién registrads. en la base de datos ok 27/06/2023 151 PM .

Direccién IP: 2G‘i.245.1BB.1T4, 198.143.41.19, 172,16.42.57 . U

'



porvemr

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
' PORVENIR S.A.
_ E_n su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
-~ NIT 800.224.808-8

" CERTIFICA QUE:

EDUARDO VASQUEZ GALLO ideniifi cado(a) con cedula de mudadanla 79.407. 447, se encuentra aﬂllado(a) al
 Fondo de Pensiones. Obllgatoraas Porvemr .

/o

La presente certificacion se expide el 30 de Mayo del 2023,

- Cordialmente,

L -Gere_ndia de Clientes

AN
_ﬂi

Srupo

FE‘”‘EEGI‘IEB—‘_J Casaniizs S.A, - Mit. 800.144.334-3 . Filial de A ‘JA E




1A FIRANCIERA.

VIGILADO

NTERDLPEY
OF COLOMEK

SURERY

' Cordialmente,

DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTA,DC., . -~ o - 30/05/2023

BOGOTA, D.C.,
COLOMBIA,
Q‘--brndsumcciden*e

- Por medio de la presente hacemos constar que el sefior EDUARDO VASQUEZ GALLO

con Cedula de Ciudadania numero 79407447

Po‘see en el banco Davivienda'

Cu ENTA DE AHORROS DAMAS

Namero ~_ 0550468200108792
Fecha de-apertura . - 19/02/2019 '

T

BANCO DAVIVIENDA

* Banco Davivlenda SA.
© NI 860.034.313-7

Banco Davivienda §.A.



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA 01-2023
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E
NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

EDUARDO VASQUEZ GALLO
C.C 79.407.447 de Bogota

La suma de SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS DOS
PESOS MCTE (648.902)., por concepto de servicios prestados como APOYO DE
TRANSPORTE ADMINISTRATIVO-CONDUCTOR | en el area de OFICINA APOYO
LOGISTICO DIRECCION ADMINISTRATIVA durante el periodo de 20 al 30 de junio
de 2023, de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios
No. 5557-2023.

/(/é' al 2
UARDO VASQUE
C.C 79.407.447 DE Bogots

CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA S.A
NUMERO 550468200108792




