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PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN ENFERMERIA PARA LA
ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR DENTRO DEL PROYECTO ASISTENCIA
/AL ADULTO MAYOR TAREA DE TODOS.

1 | Descripcion di

Le asiste al Municipio de Sogamoso la necesidad de atender a la poblacu‘)n de [os adultos mayores
con los recursos recaudados por el municipio por concepto de la Estampilla para el Bienestardel Adulto
Mayor. Es decir, Sogamoso atiende a 1.157 adultos mayores a través del programa social Centro Vida
"Abuelo Préspero”. el cual fue creado mediante Acuerdo No. 024 del 31 de mayo de 2018:el programa
Centro Vida "Abuelo Prospero” para la atencién de adultos mayores, con pricridad en la poblacién de
la Jurisdiccion del Municipio: de Sogamoso, como institucién que contribuye a brindar una atencién
integral a'las necesidades y mejoramiento de calidad de vida:'de las personas mayores.

Lo anterior, dado que en el mismo mes fue aprcbada la Politica Publica Social de Envejecimiento y
Vejez del Municipio mediante Acuerdo No. 014 del 09 de mayo de 2018. En la tercera edad las
condiciones de vulnerabilidad se agud:zan las dificultades: para consegliir un ingreso, los problemas
de salud, la escasa aceptacion social y la falta de espacios propicios para su interaccion social. Para
hacer frente de manera integral a este problema social que esta golpeando a la sociedad, se propuso
la creacién, dotacion y puesta en marcha, en Colombia, de manera obligatoria, log Centros Vida, que
ofrecen durante el dia, un espacio propicio para el esparc:m[ento rehabilitacién, actividad fisica,
cultural Y recreativa de nlestros mayores.

Los Centros Vida tendran |a obligacion de prestar servicios de atencién gratuita a los ancianos en
cohdicién. de vulnerabilidad, que no pernoctan necesar[amente en los centros a través de los cuales
se garantiza el soporte nutricional, actividades educativas, recreativas, culturales y ocupacionales y
los. demas servicios minimos establecidos en la presente ley,

La entidad territorial organizara los Centros Vida, de tal manera que se asegure su funcionalidad y un
trabajo interdisciplinario en funcién de las necesidades de los Adultos. Mayares: contara como minimo.
con el talento humano necesario para atender la direccion general y las areas de Alimentacién, Salud,

Deportes y Recreacién y Ocio Productivo, garantizando el personal que haré parte de estas areas para
asegurar una atencidn de alta calidad y peitenencia a los Adultos Mayores beneficiados, de acuerdo
con los. requisitos que. establece para, el talento humano de este tipo de centros, el Ministerio de la
Proteccién Social.

Conforme lo establece la Ley 1276 de 2009, se deben garantizar unos servicios minimos a los Adultos
Mayores adscritos a los Centros Vida, éstos servicios a los Adultos Mayores seran direccionados. por

la_entidad_territorial, donde organizara los Centros Vida, de tal manera que se asegure su |
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func;onahdad un traba o interdisciplinario én funcsén de'las necesidades de los Aduitos. Mayores
contara ¢omo minimo' con el talento humano necesario para atender la direccidn general y 1as areas:
de Allmentac|6n ‘Salud, Deportes y ‘Recreacioén y Oclo Productivo, garantrzando el personal.que haréa

"parte de estas dreas para asegurar uha atencién de. alta calidad y pertenencia a los Adulios Mayores’
benefi c;ados de acuerdo con-los. requusntos que establece para, ¢l talento humano de ‘este tipo de
centros, el Mlnlsteno de Ia Protecmén Soma!

Asi- mlsmo Conforme lo establece &sta Ley 1276 de 2009, sintetiza garantlzar unos servicios minimos
a los Adultos Mayores adscritos.a los Centros. Vida, donde en unc de sus acépites menciona la
necesidad de’ garantizar los serwcnos de Capacutacnén en actividades productivas, éstos ser\nclos alos
Adultos N ayores, asi pues la norma premta

"Art:cufo 11, Modrﬂcase el artfculo 6° de la- Ley 687 de 2001, el cual quedaréa asi. Servicios
mifnimos que-ofrecera el Céntro Vida. Siri perjuicio de que la ‘entidad pueda mejorar esta
canasta mfmma de servicios, !os Centros Vfda ofrecerén al adulto mayor los siguientes:

). Ahmentac:én que asegure fa ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes
~que garanticen huenas condiciones de’ salud para el-adulto mayor, de acuerdo con los mens
' ""__ne' 3 espec:a! para, 1os requenm;entos de esta poblacion, glaboren los’ profesronales

: 2) Onentac:dn Psicosocial, Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual
'pers:gue mmgar el efecto de las patofogfas de comportamiento que surgen en la tercera edad
ylos efectos a las que ellas conducen. ‘Estard a cargo de profesionales en psicologia y trabajo
social. Ctando séa necesario, los aduftos mayores serén remitidos a las entidades de la
 seguridad social para una atencrén méas. especmca

"f-'3J Ateéncion’ Primaria en Salud. La cual abarcara 14 promogcién de estilos de vida saludable; de

“"acuerdo con {as_caracteristicas -de 1os - adulfos ‘mayores, prevencion - de “énfermedades,

" deteccion oporfuna de; pato!oafas y remision” a los servicios de salud cuando ello se requiera.

‘Se i irciuye-ia atenclén priiaria,_entre otrdas, de pato!oqfas rofacionadas con la rnalnutricidn,

medicina general, ‘geriatria vy odontologia,_apoyados en los recursos v actoras de la Seguridad

Social” en Salud” vigente en Colombia, en los términos gue establecén ‘las normas.
correspondienies.

4). Asegiramiento én Salud. Seré universal entodos los niveles de complejidad, incluyendo a
- los aduflos’ mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud,
coino beneficiarios del régimen subsidiaco.

5). Capacitacién en actividades productfvas de acuerdo con los talentos, gustos y preferenmas_
de fa pob!ac:dn beneficiaria.

6). Deporte, cultura'y recreacion, 'sumfnisjt_irado por personas capacitadas.

7). Encuéntios intergeneracionales, en-convenio con las instituciones educativas oficiales.
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8) Promocién del trabajo asociativo de los aduftos mayores para la consecucion de ingrésos,
cuando elfo sea posible.

8) Promocién de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos-Mayores.

10). Uso de Infernet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartél, como organismo de
la conectividad nacional.

11). Auxilio Exequial minimo. de 1 salario minimo mensual vigente, de -acuerdo con las
posibilidades econémicas del ente territorial.

Paragrafo 1°. Con el propésito de racionalizar los costos y mejorar la-calidad y cantidad de los
servicios-ofrecidos, los Centros Vida podrén firmar convenios conias universidades que posean
carreras de ciencias de Ja-salud-(medicina, enfermeria, odontologia, hitricion, trabajo social,
psicologia, terapias, entre otras); carreras como educacion fisica, artistica; con el Sena y-ofros
centros de capacitacion que se requieran.

Paragrafo 2°. Enun término no ma yor de 2 meses de promulgada !a-prese'nte fey, el Ministerio
de la Proteccién Social establecera los requisitos minimos esenciales qtie- deberdn acreditar
los Centros Vida, asl’ como fas nofmas para la suseripcion de convenios docentes-

Que conforme 1o establece el Decreto Reglamentario No 024 de fecha 21 de enero de 20241, refiere ia
justlf icacion de ta necesidad en |a prestacion de los servicios minimos que cfréce la Canasta Basica
-de acuerdo con la Ley 1276 de 2009, como permite la. contratacion del personal idéneo, en el enteridido

que:

#3). Atencién Primaria.en Salud. La cual abarca la promocién de estilos de vida saludable, de
acuerdo con las. caracteristicas de Ilos aqgultos mayores, prevencion de enfermedades,
deteccién oportuna de patologlas y remisién a los servicios de salud cuando ello se requiera.
Se incluye la atencion primaria, enfre otras, de patologias refacionadas con la mainutricin,
medicina-general, geriatria Y odonlologfa, apoyados en los recursos y actores de la Seguridad.
Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen !as hormas
cofresporidientes.

Talento humano: _
' Profesionales de la salud como: enfermerfa. superior y/o auxiliar, psicologla,
fisioterapeuta, para realizar labores especificas en la Atencién Primaria-en Salud
(APS), a las personas mayores de 60 afios en los Centros Dia.
De acuerdo a 1o establecido en el Parégrafo 1 del Artfculo 11 de la Ley 1276 de 2009,
con el propésito.de racionalizar los costos y meéjorar la calidad y cantidad de los servicios
‘ofrecidas; Ios Centros Vida podrén firmar convenios con las universidades que posean
-carreras de ciencias de ia salud (medicina, enfermerfa, odontologfa, nutricion, trabajo
social, psicologia, terapias, entre otras); carreras como educacion fisica, artistica; con
el Sena y ofros centros de capacitacién que se requieran como apoyoc a 1os
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profes:onafes adscritos al Ceniro V:da Abuslo Préspero-o de los Centros que funcionen
bajo:el mismo objéfo dentro del Mumc:pto de Sogamoso”,

A La. Constltuclén Nacnonal de Colombia en su Articulo 46 menciona que el estado, la famllla yla
‘Sociedad.concurriran para la proteccién y asistencia:de.las personas de latercera edad y promoverén
su integracion a la vida activa y comunitaria, En:cumplimiento de este. mandato_constitucional se
expidié La Ley 100 de 1993, que en su libro IV establece los subsidios para los-adultos mayores en
situacion. de. indigencia. y. la prestacidn de servicios sociales complementarios en recreacién,
educacion, cultura y Turismo. La poblacién adulta Mayor del municipio de Sogamoso de-acuerdo con
-la;prayeccion DANE Censo 2005 representa & 13% de la pob[ac;én total,. aproxamadamente 13614
personas, de esta poblacién el 28% se encuentra clasifi cadaen el SISBEN en los niveles 1y2, muchos
-desellos en condiciones de abandono y otras victimas de! maltrato por parte de sus familias.

"Que en el munlclplo de Sogamoso se& hace necesano llevar a cabo la contratamén de Servicios
Profesuonaies como Auxiliar en Enfermerfa, pues se ha venido contratando los. servicios en
- modalidades- similares con. el objetlvo de fortalecer las diversas areas sociales de la Secretaria de la
Mujer-e Inclusion Social, obteniendo muy buenos resultados para el-caso-en concreto, por o tanto, se
'bus 'i:dar contnnurdad en Ios procesos adelantados fortalectendo Ia atencxon a Ia poblaclén adulto

Dado lo. antenor en el plan de desarrollo mummpai "Sogamoso Tarea de Todos" 2020-2023, en la
‘Dimensién social, Sector: ATENGION A GRUPOS' VULNERABLES Y PROMOCION SQCIAL, se
‘plasmé el proyecto denominado ASISTENCIA AL ADULTO MAYCR TAREA DE TODOS, se formuld
el proyecto ‘denominado ATENCION AL ADULTO MAYOR TAREA DE TODOS, identificado con
Cédigo BPIN: 2022157590019, dentro del cual sé debe desarroliar la: actividad denominada Adultos
mayores con atencién integral en Centro Vida Abuelo Préspero acorde a la normatividad vigente.” y

“creé tn rubro:dentro‘del Presupuésto del Municipio de-Sogamoso vigencia 2023, Acuerdo 015 de 2022
v Décreto 596 de 2022 destinado & la financiaciéri de este proyecto porlo cual se hace necesario para
‘la prestacion de un servicio de apoyo.a la gestion para-flevar a cabo-la Atencion Integral Al Adulto
Mayor; la anterior contratacién se da en razén a gue ademas dentro de la planta global del municipio
de Sogamoso no hay personal que supla Ios reqwsﬂos necesarlos para cumplir con dlChO fin lo que:

Cdédigo Descripcion

| 80111600 " SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
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1.1, Gestionar y acredltar en la plataforma SECOP Il fos requisitos de ejecucién que
corresponden:al contratista.

1.2, | Acudir-oportunamente al diligenciamiento del acta de inicio.

1.3. Ejecutar el contrato de conformidad con las-normas técnicas que rigen la actividad para la.
cual ha sido contratado.

1:4. Subir a SECOP |l todos los documentos: que la plataforma requiera .o que sean solicitados
por el supervisor del contrato.o por la oficina de contratacion del municipio.

1.5. Programar con el supervisor las actividades necesarias para la ejecucién del contrato.

1.6. Acatar [as instrucciones que imparta el municipio por medio dél secretario del despacho o
del supewisor del contrato,

1.7. Reportar al supervisor del contrato los imprevistos o anomalias-que detecte Yy que impidan
la correcta y.oportuna ejecucion def contrate.

1.8. Presentar los informes que sean solicitados por ‘el supervisor del confrato y adjuntar ias
pruebas- documentales que 'se consideren necesarias, tales como fotografias, videos,
correspondencla planillas de -asistencia o cualguiera pertinente. para probar la debida

| ejecucion dél confrato.

1.9, 1 Cumplir la obligacion de facturar de conformidad con el régimen legal al cual pertenezca el
contratista.

1.40: Pagar époriunamente las cbligacionies relativas al sistema de seguridad social, - salud,
perisiones, riesgos laborales y aportes parafiscales cuando a-estos (ltimas haya Iugar haya"
lugar, ¥y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme o establecido.
por el articulo.50 de la Ley 789 de:-2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto

1 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, 'artfc_ulo 23 defaLey 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012
y demas normas que las adicionen, complementen, modifiguen aclaren.

1.11. Informar al'supervisor de manera inmediata sobre la ocurrencia de cualquier fendmeno de

fuerza mayor o caso fortuito.

1.12. En caso de que este contrato requiera de garantlas, proceder a constituirlas luego. de

aprobado el contrato,

1.13, El coritratista debera dar cumplimiento 2 los: lingamientos que esfablece SG-8ST decreto

1072 de 2015 Min Trabajo: de: igual manera, asistir-a las capacitaciones y/o actividades
| que scbre el tema haya lugar. .
1.14. Entregar los documentos que se producen, como consecuencia del objeto contractual,

tanto fisico como- digital, debidamente orgamzados acorde a la tabla de retencidn
‘documental segtin lineamientos del Archivo Central.

2.1.

Cumplir cor plena autonom{a técnica administrativa y financiera el objeto y las condiciones:-
establecidas en todos los documentos del proeeso que hacen parte intégral del contrato.

Comprometidos por la CALIDAD del Servicio
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2.2,

| encabezado no debén contener tachonas o enmendaduras. debe entregarse en original.

Realizar & talleres mensuales de nsoterapia ‘con temas de: derechos y deberes de los
adultos mayores, divulgacion de la oferta institucional de la alcaldia de Sogamoso, d|r|g1do
a los. adultos mayorés v sus-cuidadores adscritas. a los grupos satélites del Centro Vida
Abuelo Prospero. el contratista debe realizar la planeacion de cada uno de las actividades
a desarrollar evidenciando: actividad y objetivo, metodologfa, ayudas didacticas, desarrolio
de la actividad, conclusiones, evidencias fotograficas (deben ser claras y reaimente
expresivas que musstren claramenla que:evento se esta desarroliando, descrlpcién corta
de lo que muestra Ia imagen, Iugar donde se desarrolla la actividad, fecha en la-cual se
realizd) listas de asistencias del evento totalmente dlllgenmadas los membretes o

2.3.

-|-evidencias fotograficas-(deben ser-claras y realments expresivas que muestren claramente
_que-evento. se -esta desarrollando, descripcién.corta de lo.que.muestra la imagen, lugar

Elaborar un informe detaliado de historias de vida y rescate de memoria historica de los
adultas mayores recopilado en fos afos'2020-2023. Y con el apoyo de Oficina de Tics y°
comuriicaciones dar a conocer esas esas historias en un video. el contratista debe realizar
la“plansacion: de-cada uno-.de las actividades a desarrollar evidenciando: actividad y
objetive, - metodotog:a ayudas. didacticas, desarrolfo de. la actividad, conclusiones,

donde se desarrolla la actividad, fecha en la.cual se realizé) listas de asistencias del evento
totalmente dlllgenCIadas los membretes o. encabezado no deben contener tachones o
enmendaduras debe entregarse en original, realizacion video.

| fotogréficas (deben ser claras y realmente expresivas que muestren claramente-que evento

_desarrolld la actividad, fecha en la cual se-realizd) listas de asistencias de! evento totaimente.

Reailzar 20 tallgres. mensuales de promoc;én ¥ prevencnén a la salud: los programas
especiales .en deteccidn oportuna y tratamiento temprano de. -enfermedades cronicas,
nutricién y alimentacion, desventajas de la automedicacién, enfermedades articulares, Usar
herramientas pedagtgicas como el juego, el arte y la hteratura para incentivar en la
prevencion. del contagio por COVID =19, dirigido a los adultos mayores adscritas a los
grupos satélites del Centro Vida Abuelo Préspero el contratista debe realizar |a planeacién
de cada uno de las actividades a desarrollar evidericiando: actividad y objetivo,
metodologla .ayudas didéacticas, desarrollo de la actividad, conclusiones, -evidencias

se esta desarrollando, descripcion. corta de lo que muestra la imagen, lugar donde se

diligenciadas, los:membretes o encabezado no dében contener tachones o enmendaduras
debe entregarse en original

2.5,

_Realizar caracterizacion: del grupo satélite que le sea. amgnado como enlace del programa.

Control de Expedientes Versién 4.

adulto mayor, reportando mensuaimente las novedadés en el formato denominado Hoja de

26 .

| Cunnplir a cabalidad los cronogramas: establecidos dentfo del proyecto asistencia al Adulto

| del- adulto: mayor

Mayor Tarea de Todos y apoyar las actlwdades programadas en el desarrollo: del programa

2.7.

Presentar un informe mensual ejecutwo ‘cuantitativo y cualitativo, que dé cuenta de la
realizacion de las actividades , logros y dificultades en'la ejecucién del objeto contractual,
acompaftado de los soportes con'espondlentes '

2.'8_.'

| Acreditar mensualmente el cumplimiento de:las obligaciones con el Sistemas. de Seguridad

_de 2003 y demés normas que las-adicionen; complamenten .o modifiquen.

Social en Salud, Pensiones y Aportes Parafiscales, de conformidad con o establecido eni el
Decreto 1703.de2002, Decreto 510 de 2003, el articulo 50 de la.Ley 789 de 2002, Ley 828

X}

Presentar un informe final cuantitativo y cualitativo de la ejecucién. del contrato, que incluya.
las ‘tematicas, objetivo, metodologia; resultados obtenidos en el desarrcllo de las
actividades del proyecto y debera incluir un capitulo que. tenga récomendaciones y
conclusiones.

Comprometidos por [a CALIDAD del Servicio
*“SUAMOX, Ciudad del SoV”



MUNICIPIC DE SOGAMOSO
MACROPROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

_ _ PROCESQ: CONTRATACION
NIT: 891.858.130-1 _ SG6C

CODIGO: <  ONTH AT FECHA: | VERSION:
AGB-01-F-01 ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR 2024107 12
Copia Controlada
2.10 Apoyar el fortalecimiento de la comunicacion gubernamental de los diferentes programas.y

proyectos que lidera el Piah de Desarrollo Sogamoso “Tarea de Todos”, en las diferentes
plataformas sociales, en las que se promulguen actividades del municipio de Sogamoso;
previa ¢oordinacion con el Secretario de Despacho.

NOTA: Todas las actividades contractuales especificas que emanan del Confrato de
prestacidin de servicios habran de ser ejecutadas de acuerdo con lo dispuesto et la Directiva
presidencial No. 07 del 28 de octubre de-2021, Sentencia de. Unificacién por importancia
juridica del 9 de septismbre de 2021 y lineamiento sabre la irterpretacidn y aplicacion de la
Sentencia de Unificacion No: 2013- 01143 proferida por el Consejo de Estado en relacion
con la configuracion del contrato realidad, cuando-asi sean requeridas carservarido el alto
grado de-autonomia y de acuerdo a las ocasiones diarias que sean necesarias durante la
& ecucmn contractual

1. Suministrar oportunamente |a mformac;én que se reqmera para garanttzar el cumphmlento de las:
obligaciones contractuales.

2. Cancelar gl valot del contrato en las condiclones pactadas

3. Las dema 'estab! cidas en 1a norn'l v;dad i

Se pacta por el término de CUATRO (04) MESES qhe emplezan a contablhzarse a pamr de Ia suscnpctén del
acta de i mlcm, sin superar |a wenma flscal 2023.

Los fiundamentos jur[d_lcos que”sopor[an esta modalldad de seleccidn, los constituyen las siguisntes:
disposiciones juridicas:

El articulo 24 de la Ley 80 de 1993, modificado por ef Decreto 1082 de 2015 establece que la escogencia del.
contratista se efectuard mediante seleccién: Licitacion Puablica, Seleccidn Abreviada, Concurso de Méritos ¥
Contratacidn Directa.

Igualmente dispone la norma en-cita, en el numeral 4° que la modalidad de seleccién de contratacién directa,
solamente aplica en los siguientes casos: *{...} h) para la prestacion de servicios profesionales y de apoyoa la
gestidn,.
En tal sentido, el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 establecio: “2.2.1.2.4.9. Contratos de: Prestacion de
Servicios Profesionales y de apoyo a la gestién o para la ejecucion, -de trabajos aitisticos que solo pueden
encomendarse a-determinadas personas naturales las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacién directa la-prestacion de servicios”. Con la persona naturat o juridica que estd en c‘a'pacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y retacionada con el drea de que se trate, En este casa, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamentg varias ofertas, dé lo cual el ordenador del gasto: debe dejar constancia escrita. Los servicios
profesionales’ v 'de apoyo a la gestlén corresponden a aquellos. de naturaleza intelectual diferentes a los
consgultorios que se derivan del incumplimiento de las funciénes de la entidad estatal, asi comao [0 relacionado
con actividades operativas; logisticas, o asistenciales.”

o
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9 _ | Precl_ %

| De: acuerdo con las obligationes a realizar por el contratlsta se dlspone un valor total del contrato. de QCHO.
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE
($8.742.462). Se justifica gl presente valor en la tabla de Honorarios para e] afio 2022, emitida por- el Municipio
:_de' pgamoso, aprobada.en el G seode Gobser 0.

-EI municlplo pagara el precio. del contrato asi:Para todos los efectos, de acuerdo con la Tabla de Honorarios |

_vigente, se fija. el. valor del. prasents contrato en la.suma de suma de OCHO MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y. DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE. ($8 742.452). El Municipic de
_'Sogamoso pagaré-al Contratista el valor del contrato de la siguierite manera: CUATRO (4) PAGOS PARCIALES
.por:valor de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS ($2 185.613)
MiCte. . _

Para: efectuar los. pagos serd necesarlo

‘Cada pago sera cancelado previa presentacion del lnforme de actividades con los, soportes de- ejecucion
“|:necesarios, acreditacion de'gue se'encuentra el.dia.enpagos: correspond:entes al Sisterma General.de’ Seguridad
‘Social integral-(Salud, pensién y' rigsgos laborales) e Informe de Ejecucién Contractual ceriificado por el
! supervisor (Formato AGB-01-F-23). PARAGRAFOQ.1: Toda vez que la forma de pago pactada serd contabilizada
“una-vez cumplidos-los requisitos: de sjecucioh 'y desde’ la suscripcidn del acta de inicio; en caso de que &l
contratista presente demora en diché procedimiento, los valores dejados dé gjecutsr -seran liquidados v
reversades a favor del municipio. PARAGRAFO.2: De conformidad con el Estatuto Tributario Municipal para el
.recaudo de la estampllla Pro-AduIto Mayor, el Municipio debltaré dichos. valores de manera proporcional de

: ' d g i

| Informacion presupusstal:

"Destinacion del gasto-
Funciohamiehto | {#} | Inversion {X)
‘Origen:de los: recursos S
Presupuasto: nac:onal!terrltonal ' (ﬁ(}
Recursos de crédlto Ry
Recursos propios "X
Regalias (K}
|SGP B (5
SGR (%3
[CédigoBPIN | 2022157590019 |

Disponibilidad: Los recursos presupuestales para pagar las- obligaciones derivadas del presente
i"contrato-van-con cargo al presupuesto de la vigencia 2023, Acuerdo 015 de 2022 y Decreto 596 de
-2022.

“No:del'CDP Cuenta “Nombre. "UE | FUENTE DE CPC Valora -

RECURSO imputai
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2023001038 | 2.3.2.02.02:008-41- | ASISTENCIA AL ADULTO | 16 133320 [ 91122 $8.742 452
17-19-4104-186- MAYOR TAREA DE N
1.3.3.3.2.0 TODOS
TOTAL $8.742.452

Cer‘uf icamos que el bien © SeI'VICIO a adqumr se encuentra mcorporado en el Plan Anual de
Adquisiciones, asi:

La presente contratacién se encuentra en la lista de servicios establecida en el plan anual de
adquisiciones para el afio 2023 para la Secretaria de la Mujer e Inclusion Social, en la fila 348,
denominado “PRESTACION DE SERVICIOS COMOQO TECNICO EN ENFERMER!'A PARA EL
CENTRO VIDA ABUELO PROSPERO"

. ipara: el contratn)

En viitud del Articule 2.2.1.2.1.4.5: del Decreto 1082 de 2015 en la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente
decreto no es obligatoria y la justlflcac:lén para exigirlas o no-debe.estar en los estudios y documentos previos.
Teniendo en cuenta el analisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no implica la’ complejldad
necesaria para exigir garantia la admlnlstramon determma no exigir péliza tnica de cumplimiento para el
mismao:

En el.evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo a la naturaleza del objeto de! ‘contrato y
ala forma de pago asi lo Justificara en sl estudio previo. de conformidad con lo-establecido en el articulo 7°
de la Ley 1150 de 2007.“Las garantias no seran obligatorias en. los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro ¥ en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% dela menor cuantia a
que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la éntidad 'determinar la necesidad de-exigirla,
atendiendo a la naturaleza de! objeto del contrato y z la forma de pago, asl como en los demas que sefale
el reglamento”.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyén las clausulas penal y multas en caso de
_ mcumllmlento
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SI__ NO_. X

De. acuerdo con el Manual-para el manejo delos Acuerdos Comerciales en procesos de contratacuén M-MACPC-
08 literal C publicado: por. Colombia Compra eficiente; las Entidades Estatales rio deben hacer.este-analisis | para
los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccién de contratacion directa y de-minima
cuantia; Al respecto sefiala: "Las Entidades: Estatales deben determinar-en la etapa de planeacién si los
Acuerdos Comercialés son aplicables al Proceso de Contratacién que estan disefiando y eh caso de que sean
aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de fos mismos. Las-Entidades Estatales no deben hacer este

naﬂsrs gara los Procesos de Contratac;én adefanfados QOH&S modalidades de seloccion de cohtratacin directa _'

Adjuntamos'.' '

Estudids.del sector
' _Nlatrtz de"rtesgos

‘CDP:#2023000478

Ate'nta'r'riente_,

ROGIO ORDUZ AMAYA
Secretario de despacho o jefe de oficina
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