Sar E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

DATOS DEL INFORMIE

Periodo a Certificar: Desde: 2023-06-01 Hasta: 2023-06-30
Humbice del 1 SINDY PAOLA OSORIO NARVAEZ Niimero de Documento: 1024502636
Contratista:
Correo Electronico: spon9003@gmail.com Niimero Telefonico: 3108052249
Nombre del | LAYDI VIVIANA Carwo: PROFESIONAL  ESPECIALIZADO - | Cédigo -
Supervisor: MARTINEZ OLIVEROS go: COODINADOR GENERAL Grado:

DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 6053-2023 Aiio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1393

Perfil:

TECNICO (TERRITORIOS)

Direceién a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios:

USS SANTA MARTA

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Procetaje(%) Centro de

Centro de Costos Direccion Unidad Total
Costos
DIRECCION DE  GESTION o
K33P10022 DEL RIESGO EN SALUD USS SANTA MARTA | $2460448 100%
VALOR SERVICIO § 2460448 DOS MILLONES CUATROCIENTOS SFSENTA MIL CUATROCIENTOS
PRESTADO MES: CUARENTA Y OCHOPESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2023-05-05 ocha de Terminacidn del Contrato | 54)3.06.30
No. Prorrega Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adiciéon CDhp

1 2023-06-01 2023-09-30 1 $9841792 1788

No. Cuenta Segiin e} Mes Certificado Mies Cuenta de Cobre Valer a Pagar

1 MAYO $ 2460448




VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
$ 2460448 $ 12302240 $ 2460448 $ 9841792
—_—_______1_—___..]_______—__;_______4

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN

ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
-Se realizan las actividades de relevo en los tiempos
pautados cn el cronograma de trabajo, atendicndo | -sistema de informacion estrategia dc

1. Relevar al cuidador (a).

dos relevos por dia con una duracién de 4 horas por
cada sesion,

relevo subred sur

2. Conocer cl Plan dc Cuidado que sc
disedie, con el fin de Implementarlo.

-Conozco ¢l plan de cuidado al agente que requicre
cl cuidado, con el fin de apoyar a sus diferentes
necesidades aportando asi a su desarrollo integral

-sistema de informacion
relevo subred sur

estrategia  de

3.Presentarse  Oportunamentc a  cada
sesion de relevo programada.

-Me he presentado de manera puntal y oportuna con
la mayor disposicion con cl fin de desarrollar
actividades optimas y de calidad

-sistema de informacion
relevo subred sur

cstrategia  de

4. Llevar una bitdcora diaria de su labor
cn cada hogar, incluidas alertas, dc
4 mancra que csta informacién pueda ser
utilizada para la introduccién de
correctivos de la intervencidn.

-Se ha llevado un registro diario (Bitacora) dc las
actividades desarrolladas con ¢l agente que requiere
el cuidado con ¢l fin de proporcionar informacion
del mismo cn los ticmpos quc sca requerido

-sistcma de  informacién
relevo subred sur

estrategia  de

5.Dar cumplimicnto a la cjecucion de
las obligaciones contenidas en fa matriz
programdtica  cntregada  por la
Sccrctaria de  Salud, rcalizando con
calidad, pertinencia y oportunidad, cl
agendamicnto, abordaje, visitas,
valoracion integral, planificaciéon dc la
atencién, scguimicnto y monitorco, a
las poblacioncs en los territorios
priorizados. Informacion pueda ser
utilizada para la introduccion de
correctivos de la intervencion.

-S¢ ha dado cumplimicnto y cjecucién a las
difcrentes obligaciones clausuladas en ¢l contrato de
acucrdo a la matriz cntregada por la subred-sur.
Llevandolas a cabo con total transparencia y calidad
con cl fin de cumplir con ¢l objetivo del convenio
002/2022 del arca EAC RELEVOS y de esta
manera atendicndo a la poblacion en los territorios
priorizados para su total monitoreo y scguimicnto

-sistema dc informacion estratcgia de
relevo subred sur

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur —- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIPAD SOCIAL

Periodo al que Fecha de Pago Numero de Planilla
corresponde el pago
Valor de Honorarios Certificados
o _ c . 246044
ANO MES ANO MES DIA el Mes Anterior $ 448
9451429260
2023 MAYO 2023 06 13
Valor h . Hificados el teri let DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS
alor honorarios certificados el mes anterior en letras CUARENTA Y OCHOPESOS
: . Valor
Entidades Aportantes a Seguridad | Ingreso Basc de o Valor
Item . oy Minimo de
Secial Cotizacion Aportado
los Aportes
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE PENSIONES S 185600
COLPENSIONES
S 1160000
Salud SURA S 145000
ARL 3 SURA S 28258 B IR
Caja de Compensacion NO Total $ 336655
e ERRRBRNSSEERESDDDD I —
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria géglg (S) ACAJA SOCIAL - Tipo de Cuenta AHORROS Numero de Cuenta 24051187374

SINDY PAOLAYOSORIO NARVAEY.
1024502636 PROFESIONAL ESPECIALIZADO - COODINADOR GENERAL

 Qee CRALtD

- LAYDI VIVIANA MARTINEZ OLIVEROS

S?Ea‘{? 4(1/2/:& 3mxf'47ajﬁnm el
Adm. Seguridar « ©.,. ff’;
Ocurar-

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur —- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023
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