oy Secoupiadesalid, - TR SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD CENTRO ORIENTE ESE CODIGD: APAATI0H
B Subred integrads deSenﬂ:iusd:Sakld ) : APOVO - GESTION DE CONTRATACION . : . FECHA: 1021-12-27
L@ 3 - . FORMATOQ INFORME Y CUENTA DE COBRO ' )
Centro Orfente E.5.E.

“DATOS:GENERALES DEL CONTRATO »:

P 2 !
No» CONTRATO - OFS: C.DP. Nos rocesa yue perteneee: MISIONAL
Serviclo sl que perteacee: DIRECCION DE SERVICI0S COMPLEMENTARIOS
Unldad & [ que pericnete: HOSHTAL SAN BLAS
Nombre del Contratista: | STIVEN REINALDO GAMB3A RODRIGUEZ - e [12essei7 | ue: [BOGOTABC. |

Fechs Inlcio; 2023-01-21 " Fecha Terminacidn inicial: 2023.04:20 Valor Mensual:  [§3.582.312 Valor a cobrar: |5 3.372.480 1

| S 156.928 360 7 1 ENERQ $752.930 $433.200 9444578122 107012023
2 S 2,674,186 1038 - {2023-04-21 2023-05-20 2 FEBRERQ 52941680 § 476,500 9446759725 16032023
3 § 1,199,104 1542 - |2023-05-21 2025-06-05 k) MARZOD 53.151.800 § 476.500 9447230194 3/43/2023
4 $3.597.312 1] 2023-06-06 2023-07-05 4 ABRIL $3.372480 S 476.500 9443467377 410412023
s 5 MAYQ $3,147.648 5 476,500 9449795711 12/05/2023
)] [] JUNIO §3.372.430 5 476.500 9451270904 140672023
7 7 -

8 3

9 9

19 0
1 11
12 12

VALORINICIAL]

Reswinen de
contrata

‘DELCONT, ODEL CONTRATO.

§17.713.2%0 T §SI6.739018 - $9M4.272

INFORME DE" ACTIVIDADES REALIZ.ADAS Y AVANGEEN: CUMPI IM'IENTO DEL OBJETO DEI:CO\ITRA TO.:
<OBJETODEL CONFRATO...

I'RESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRG
ORIENTEES.E

Retacidn de actividudes para ¢l periodo: Dosde: 28230600 - Hasta: ‘202]-{16% Pl

‘DEL/DESARROELO -5 a

RFEALIZAR LAS ACT:VIDADES, PROCELDTMIENTOS DIAGNOSTICOS ¥ TERAPEUTICOS SE REALIZAN ATENCIONES A LOS PACIENTES CON PROCEDL\!IENTDA TAL'L‘- CO“O TOMA DE GASES|SE R?ALVJ\ R."'('LTI'RO DE PROCE IJI\lIENTU" FALIZAIXIS EN TIPO 0K

I DETERMINADOS DENTRO GEL PLAN DE MANEIO, CON UNALTO NivEL CIENTIFICO. ETICO ¥ [ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUENTA AJHISTORIA CLINICA TEREYQ Y RESIUESTA A INLERSONSULTAS EN AL
~ - | HUMAND, D INA MANERA QPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS NTERCONSLILTAS DE ACUERDO A DRDEN MEDICA. AFLICATIVE DN AMICA GERENCIAL

: 6 LOS PACIENTES, ¥ TENIENDO EN CUENTA QUE TGDAS LAS DECISIONES ' . ) v

L |SALUD DEL EACTRE L SO RACIONAL DF.‘!.CD.NO('L\HENTO MEDICO ¥ DE LOS RECURSOS

DISPDNISLES

HRINDAR UNA STERTION EN SALUD BUSCARDO 1,05 MEXIRES ESTANDARES DE SE REALLZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIENPOS ESTABLECIDOS, 57 PHESTARA EL[SF REALIZA REGISTRO LE PROCENTMIENTOS REALIZABUS EN TR0 DE
GPGRIUNIIAD, INTEGRILAD, SLFICIENCLA, CONTINUIDAD Y PERTINENCIA, EN UN AMBIENTE |SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE FNCUENTRAN EN_LA ENTREGA DE TURNO © DE 10§ QUE SF RECIDE|EHISTORIA CLINICA TEREVA ¥ RESPUESTA A INTERNON:
IC10M P ONALIZADA ¥, HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCINO DE EQUIDAD Y [LLAMADO PARA LA ATENCION. SE REALUZAN ACCIONES PROPIAS BN EL SERVITID DZE SALA ERA. APLICATIVO DINAMICA {IERENCIAL, ADEAMAS DE DILIGENCE
ASIS N ACTIVIDADES, FROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES ¥ GUIAS ' BASE DE SALA PRy
| PE ATENCION, D ACUFRDG A LOf ESCANDAR 1 e HABILITACKIN ¥ ACREDITACION .

--| PRESTAR RUS SERVICIDS ASISTENCIALES RESPITANIK) AUTO\O\“A INSTITUCIONAL DE LA |EN LA PRESTACION DEL SFRVICIO 5E RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y SE.IMPLEMENTA LA| REUNIONES DE CAPACITACION SOURR LA PL ATAFORMA ESTRATEGICA
SUHRED. SU VISKIN, M5 G, ESTRLCTURA DRGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS, PLATAFORMA ESTRATFGICA.

LR DGIENDO LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES
7T T REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEOUN LAZ N IDADES DE LA SITIRED DANDD CUBFRTUKA |SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLANMADOS. INTRRUOSNULTAS Y|SE CIEUNT7, CON Ut CRONOGREAMA DE ATTIVIDADES DANCH) CONERTIRA
4. [EMTODAN LAS UNIDADES EN PONDE SE OFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDO REQUERIMIENTOS . EN LDS SERVICOS Y UNIDADES

INFARMAR AL PATIENTE V SUFAMILG SOIRELA CONTICIBN CLINICA, PLAN DR MANEIO, | SE BRINDA EDUCACKIN ¥ ASESCRIA EN-PROMOCION ¥ PREVENCION A QS CUIDADNRES EN ENFERMEDADES|SE REALIZA REGISTR

.| ATERCINS  RELC FNDACIONES I 280, CONOCER EL GRADO DR SATISFACCION SOHRE| RESPIRATORIAS, MANEID DF OXIGEND ROMICILLARIC Y EN CLIDADOS EN CASA FHISTORLA CLINICA Thi
© ILONSERYICHIS PRESTADNS Y RESO ‘RGUIETUDES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE -

ATERCION

DE PROCEDIMIENTGS BOUCATIVIS EN TIPO D,
I DE IIASE OF SALA B

" EMTREGA A 1iDER DH.I) IGENCIAMIENTD DE FORMATO IE FACTURACKIN, FORMATO DE]

[LLEVAR RECGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCERIMIENTOS E INTERVENCIONES, AS| COMO  |SE ELABGRAN INFORHF_S DF. ACVIDADES HEALIZADAS DURANYE Sl MES'Y
- SLAL IITT\TIJ.’.‘[I}..\ -

MANTENER ACTUALIZAGOS LOS INFRRMES ESTALISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITLICION ¥ |PROCESQ
P08 AGLELLUS REGISTEOS NECESARIOS PAHA EL CUMPLIMIFNTO [E LOS PROCESOS DE
CASTOS ¥ FACTURACIEN

“TRERPETAR LOS DERECITOS BEL, PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA MEDICA Y LAS CUMPLIR ¥ SOCIALLZAR LOS DFRECHIDS Y DEBERES DE LOS PACIENTES. B NG 5E REQUIRIO
7 |IHEPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROMAS DF LOS SFRVICICS EN DONDE SE PRESTE LA
ATENCIGN .
REALIZAR EL SEGUIMIENTC Y CGNTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SLI SEGUIMIENTG A ESTADD DE SALUD DE PACTENTES SALA ERA, ] BASE DI ETRSTRO SALA FRA CON SHGUIMIEST OA LAS Y HORAS ¥ 7 DIAS

R [PARTICIPACION K IMPARTIR INSTRUCEIONES AL EQUIPO LE SALUI SOBRE LOS
- [PROUERIMIENTOS DRDENADOS

“| FMITIR CONCRPTOR MEDICOS QUE SE LE REGUNERAN, REALEZAR RESUMENES DF HISTORIA  |SE REALIZA FVOLUCION DE TODO PROCEDIMIENTO © TRATAMIENTO Rl.’\Ll&\DO AL PACIENTE PARA SU[SE REALIZA REGISTRG DE PROCEDIAIENTUS HEALIZADOS SN I DK
T CLINICA, EFICRISIS U OTROS DOCLMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUESFAN | POSTERIOR REVIS:(SV HISTORLA CLINICA TERFENO Y RESPUESTA A INIFRSUNSULTAS Ex 1L
_|soucmapos * APLICATIVD DINAMITA GERERCAL

DILIGERCIAR E71 FORMA COMPLET A, DEGRTUNA, SISTEMATIZADA, ¥ LEGIBLE (EN LOS CASDS [SE DILIGENCIA DDCUMENTO BE HISTORIA CLINICA ENFATIZANLO LA CONHDENCIALIDAD ¥ ETICA DIUTANTFISE REALIZA REGETHO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN THNG
SE PRESENTEN FALLAS JEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA INSTORIAS CLINICAS, £L MANEIO DE ESTA. HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPLESTA A INT-ESONSULTAN EN
SENTOMENTD INFORMAUD, RFPORTES DE ESTUDIOS ¥ DEMAS REGISTROS PROPIOS DF APLICATIVO DINAMICA GFRENCIAL

|54 ACTLAR, BE ACUERDO A LO ESTANLECIDX EX LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LOS -

10" |PROCEDINIENTOS DE AUDITORIA Y DEMAS DIRECTRICES RELACIGNADAS CON EL MAKIID
-7 loR ISTORIAS CLINICAS Y RESPALDANDO TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS AL
PACLENTE CON LA FIRMA

GANANTIZAR LA DEBIDA RESSRY.L DE LA INFGRMACION DEL PACIENTE ¥ DF LOS REGISTROS |SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE MI510%4 CLENICA ENPATIZANDO 1d CORFRIENZALIDAD Y ETICA DURSNTE]

N T Dk
L 31 [eulscas EL MANEIO DE ESTA CEAN BN HL
GARZNTZAR LA INTECRINAD ¥ ABFCUARO FUNCIORAMIENLO LE LUS EQUIFOS, ADECUADD U0 DE E1EMEITOS ¥ TISPOSTTIVOS MEDICDS FR EL TRATANIENTO DE LUS PACIFNTES, FOIGIATE DE SIMPIRZA Y DESINFES T907 DE LOS EQUIFDS. FILEMENTOS |

SiFROR DES

. |BEEMERTOS B INSEALACIDNES, AST CIMOLLA URLMACION RACIONAL DE 105 RECURSDS R ORE DE S

_|QUE LA SUNKED APORTF AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDABES CONTRATADAS ¥
MINDER PUR S REPOSICION O REFARACION CUANDO LOS DAROS SE OCASIONEN POR
ELLILENCIN O l'f-\llhfl).\lln MAUIPLLACTON D LOS MISMOS

GLPIDAL PR TLCHOVIGILARNCTA |




CODIGO: AP-TA-FT-014

-3 }PROPIEDAD DEL CONTRATISTA QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASINTTRCIALES

Seoretzdy de Salud SUBRED IN'] TFCRAD.\ DE SERVICI0S DE SALUD CEA\TRO ORIENTE E.S. E VERSION: 03
Mi SubtedIntegrads de Servicios e Satud APOYQ ~ GESTION DE CONTRATAC] FECHA: 3021-13-27
Lg —— FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRU
Centry Criente E.S.E,
REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVGS FIJOS DE LA SUBRED. 1LOR EQUIPOS DE [EN CASO DE PORTAR EQUIPOS ATENGS A LA TRETITUCIGN. . R REPGRTE, DPORTUNO A AREA EKCARGAA

” LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRAI DE GESTION, ACREDITACION,
14 |SEOURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES EXMARCADAS DENTRO DEL SIS
ODLIOATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAR

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EX EL DESARROLLE. IMPLEMENTACION ¥ CUMPLIMIENTO BE LEER LOS FURMATOS DE LA INSTITUCIGK, CONDCER LA INSTFTUCKIY, PLATAFORMA ESTRATEGICA AUTAVES DE LA PAGRMA WEB ¥ ALMERA. CCNSULTAS A LOS DIFERENTES|

APLICATIVOS DE LA INSTITUCION

15 ‘|PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES ¥ ACTIVIDADES DE BIENESTAR FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

[ PARTICIPAR EN LA ELABORACION. ACTUALIZACION, IMPLEMERTACION ¥ ADHFRENCIADE  [PARTICIPAR EN LA ACTRUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION Y PARTIGIPAR ENJNORMALLZACION DE DOCUMENTOS, EVALUACIONES DEFROTOCOLOS
16 |GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS ¥ PROTOCLUS OUE AFLIQUEN Al SERVICIO + |ABHERERCLA A LGS MISMOS

EMAND

" |APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVINADES QU
17 |sNTERMSTIUCIONALES ¥ EXTRA INSTITUCKINALES

SEGUN REQUERIMIENTEOS

I LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERFNTFS

APLICATIVOS DE LA INSTITUCIGH

*[PARTICIPAR EX LA ELABORACION DE RESFUES
QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLODE LA A
USUARIOS O PACIENTES QUE DEMAKDEN EL 8

X QUE SE ONLICA A PRESTAR A LUS

AR A RECLAMACIONES ¥ REQUERIMIENTOS.  |RESPONDER DE FORMA OPORTUNA QUEIAS, RECLAMOS SOLICITUDES CUANDO APLIQUE

. -|PRESTAR EL APOYO NECESARIO PARA DAR RE
19 |ASIQUE SE QENERE GLOSA DEFINITIVA 0 PROX|
EAFB

[7E CONCILIACION POR PANTE DE ENS-5-

ESTA A ORIECIONES INICTALES EVITANDNO | MANTENER SOPORTER NECESARIOS PARA EVITAR OLOSAS. ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO|SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS CN TIFD DE
STUIPILAGKD POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA DFORTUNA HISTORLA CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL

APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

| OTIFICAR 1,08 SUCES0S DE SEGURIDAD GQUE
- |ATERCION, PARTICIPAR EN LS ANALISIS A LOS ¢l
20 | ACCKINES DE MEJORA DEFINIDAS #AKA EL SERVICK

1A CONVOCAIND E MPLEMENTAR 1LAX

21 |ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIPAD VIGENTE

ENTEN DURANTE EL PROCESO DE DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD : REGISTRO DE NOTIFICACICN EVENTOS DE SEGURIDAL, POR WHATS APE,

APLICATIVO EN INTRANEK. CORREQ

- .. |RFPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION ORLIGATORIA CON EA OPOKTUNIDAD REALIZAR REPORTE GPORTUNG DF EVENTGS DE INTERES PUBLICA APLICATIVO SIVIGHA

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA BE
ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUINANTES Y. ¥

SINAL D

ERVICI, PARAEL

RVICIO X LA REVISTA MEDICA U OTROQ AIMIYAR AL FERSONAL EN DESARROLLO OON LOS DIFERENTES ROLES NO SE REQUIRIO

26 | REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCIGN DE SERVICIDS DE SALUD. LA QFICINA
DE CALIDAD Y0 A TRAVES DE TERCEROS

?2 DESARRGLLO ¥ FORMACION DEL, RECURSH) HUMANG FN SALUR. 81 APLICA
INSTRUIR A LA COMURIDAD SOBRE LA PREVEXCEKN DE LAS ENFERMEIADES PROPLAS DE SU | HEALLZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADGS EN TPt DE|
.33 |ESPECIALIDAD HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
APLICATIVD BINAMICA GERENCIAL
2 [ASTETIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION. INDUCCION, REURIQNES, COMITES ¥ EVENTOS | ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE DIENESTAR . FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA -
A LOS CUALES SEA CONVOCADO
T WFORMAR Al SUPERVISOR DFL CONTRATO CLALQUIER ROVEDAD GUE AFECTR EL INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALGQUIER IMPREVISTO GUE SE PRESENTE EN El. DESARROLLO" DE LAS|INFORMACION POR MEDNO MENSAJE G INFORME
25 | CUMPLIMIENTO DE SUS ODLIGACINES ACTIVIDADES
2% | FACILITAR LAS LADORES DE SUPERVISION, EVALUACION ¥ CONTROL QUE LA SUDREL, AUTUAR ¥ PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA N0 SE REQUIRIO

CUMPLIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACION]
27| PE COMPRGMISC Y DEMAS SOLICITUDES-BE 1A SUPERVISIIN ¥ 12E LA OFICTNA DE CALIDAI

ES. QPORTUNIDADES DE MEIORA ACTAS |REALIZAR ¥ DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS Y EXTERNG . CUMPLIMIENTS PLANES DE MEIORA

ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETHUS. MIPKES Y RUAF CONTERIDAS &
NECESIDAD DE PERSONAL QUE HA!
28 |CONTENIDAS EN EL FORMATE DE RE:
DEL PRESENTE CONTRATO |

PARTE INTEGRAL DRI PRESENTE CONTRATO).
RRGNAL QUE HACE PARTE INTEGHAL

EL FORMATODE | ACTUALZFACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS VERIFICACION PNSCRIPCIONAL RETHUS

20 -|CORRESFONDIENTES A LA SURRED CERTRO ORIENTE DE ACLIERDO A LA ASIGNACION
. |REALIZADA POR EL SUPERVISCR

LIERA 17E LAS UNIDABES SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA IUNIDAD INDICADA POR EL SUPERYISOR PLANILLA DE TURKOS

Observaciones:
180 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE JUNIO

Netn: Es deber contraetual encxar Ja certificacion del pago o Salud. pension y ARL. En caso de tener contmtn nuevo adjuntar,
¢l saportc de afiliscidr ol Sistema Genernl de Sepuridad Social en Satud como cotizante v afifineidn o pension., Fenindo o)
cuenta que coni la implementacion del Dieereto 1273 de 2018 of puga de aportes se hace de maner veneidu de neterdo con as]
fechas eslrbfecides en e] Deereto 1990 de 2016

6[ wen @Qmu o Exmloa Q@cﬂcth

Firma del Contraeisin

C.C.

1.024.559.917 (e '~ BOGOTA DC.

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONT[(: S No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRA TOS Na 2
NO\‘[BRI-:. ANISC ST[\'.\ B{)\'L\i EZROMERQ NOMERE: ‘_ ANIS CR rTN%OMALEZ!RO\{ERO
CARGO: DIECThR TEoe hg o cifpo o5 CARGO: 1 pme TECYIC [ 03
L FRMA . T AUTLEA FIRMA o J




CUENTA DE CCBRO No. 7

FECHA: 30/06/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

STIVEN REINALDO GAMBA RODRIGUEZ
C.C. 1024559917 DE BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE ($3.372.480)

Por concepto de:

* Honorarios Prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1301
2023, con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE JUNIO DE
2023.

OBJETO:  PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Q'iwﬂ A?@tmq’cjo éﬂmLxx &Am‘q)z

STIVEN REINALDO GAMBA RODRIGUEZ

C.C. 1024559917 DE BOGOTAD.C.

Telefono: 3005151199 Direccion: TRANSVERSAL 23 N° 66A SUR - 12
No Cuenta: 488400488660 AHORROS DAVIVIENDA
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Bocumenlos de ejecucion del contrato
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FEBRERG 103 !

RCA 3UP 172 COMPLEMERTARIOS np

P35 1301 1023 SUPERWISOR OE
COMUMICATION 3-3-202 0 01

KX SUP 1 2 DR COMPLEMENTARIOS
1032350

P13 =
TOMICA

URERVISDR DE
F3 Y 202 gt

RPPE TIT R pt

PS5 1301 2023 CUENTR DE COBRO MARZO
ik ST

[20 ii E gl
U W2 g

TN TA DE COURQ ADRIL

P5 1301 202 CUELTA UE COBHD MAYS
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2131 X023t
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FESRERD 2¢2

ENTAOE COARD
2l
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P& 1101 2273 SUPLIOASGA DE
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2182078 pt
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2312050
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23l
PS 131 P25 CUZRTANT COIRO ADRE,
DE 223 prr
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