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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., julio de 2023

Ingeniero

LEONEL ALBERTO GOMEZ PEREZ

SUPERVISOR CONTRATO No. No CO1.PCCNTR. 4562981
Coordinador Académico area de Automatizacion y Mecatrénica
Centro Metalmecanico

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes julio de 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4562981

JOSE ALIRIO ARAQUE TUNAROSA identificada con la cédula de ciudadania 4.116.717 de El
Espino, Boyaca, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Metalmecanico, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma VEINTIOCHO MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS MCTE ($28.677.810) Esta
suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago por el
mes de febrero de 2023 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL
VEINTICINCO PESOS MCTE ($3.414.025) b) SEIS (6) pagos iguales correspondientes a los meses
de marzo a agosto de 2023 por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($4.096.830) Cada Uno, Incluido IVA c) UN (01) ultimo
pago por el mes de septiembre de 2023 por valor de SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CINCO PESOS MCTE ($682.805). Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de
la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 24704449646 del banco Bancolombia cuyo titular
es el (la) Contratista. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto
contractual. EI cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del
contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el (Ia) Contratista debe presentar la certificacién expedida por el
supervisor del contrato de cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al sistema general de
Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como el informe de ejecucion, la planilla de pago y los
demas documentos necesarios para el pago.
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Plazo: Sera hasta el 5 de septiembre de 2022.

OBJETO:
Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral de forma presencial y/o virtual, y otras acciones que se deriven de la formacion, para

atender la formacion titulada y complementaria dirigida a los aprendices de los diferentes
niveles y especialidades impartidas por el Centro Metalmecénico del SENA — Regional Distrito
Capital, de acuerdo con el horario de cada grupo y aplicando los procesos y procedimientos
de los numerales 3.4 y 3.5 del estatuto de la Formacion Profesional Integral del SENA. Area:
Automatizacién y Mecatrénica, Especialidad: Automatizacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Atender la formacién de aprendices | Formacion a los grupos: Atender la
en el area especifica del respectivo | 2749581, 2749615, World formacién de
programa de formacion, en las fases | Skills aprendices en el
0 modulos establecidos y area especifica del
programados. respectivo
programa de
formacion, en las
fases o modulos
establecidos y
programados.
2. | Orientar y apoyar a los aprendices Apoyo a los Aprendices en | Aplicativo Sofia
en el desarrollo de proyectos el ambiente presencial y Plus, plataforma
formativos y/o productivos en las virtual Blackboard,
respectivas etapas de formacion. Carpeta Titulacion.
3. | Garantizar la actualizacion de los Desarrollo de guias de - Guias de
contenidos y tecnologias, de las aprendizaje Aprendizaje
fases o0 modulos en los cuales se
desarrolla la formacion de los - Carpetas
aprendices. Portafolio de
Evidencias-
Subcarpetas Guias
de aprendizaje
4. | De acuerdo con el area de Formacién de las Aplicativo Sofia
desempefio para la cual fue competencias: Plus, Plataforma
seleccionado debera orientar la Blackboard Guias
formacion, para desarrollar en los - Proyectar el de Aprendizaje -
aprendices las competencias automatismo del sistema Carpetas Portafolio
especificas del area. mecatrénica segin de Evidencias —
requerimientos y alcances | Subcarpetas Guias
acordados con el cliente. de aprendizaje
5. | Preparar, orientar, desarrollar, Desarrollo de guias de Guias de
apoyar y evaluar procesos de aprendizaje. Aprendizaje:
aprendizaje en cualquiera de las
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estrategias de respuesta - Carpetas
institucional para los diferentes Portafolio de
grupos poblacionales objeto de Evidencias
Formacién Profesional Integral.
- Subcarpetas
Guias de
aprendizaje

6. | Evaluar el proceso de aprendizaje, Evaluar formacion Aplicativo Sofia
las estrategias pedagdgicas, el presencial en el programa | Plus, plataforma
medio ambiente educativo, el de Tecndlogo en Blackboard,
rendlm[ento ac_a_demlc_:o de los Ayto[natlzamon Ind_ustrlal y carpetas Titulacion
aprendices y diligenciar Disefio de Automatismos .
oportunamente los formatos Mecatronicos y y F.>ortaf.oI|o de
correspondientes. seguimiento oportuno en el | evidencias.

aplicativo Sofia Plus

7. | Mantener actualizado el aplicativo Registro en Sofia Plus de Aplicativo Sofia
Sofia respecto a juicios de las de acuerdo con los Plus
evaluacion y reporte de horas. Grupos asignados

8. Para los instructores orientados a No aplica al presente
proyectos de Investigacion, periodo de pago
Innovacion y Desarrollo tecnoldgico
deberan estar registrados en el
GROUP LAC de COLCIENCIAS y
en el censo SENNOVA 2018.

9. | Cumplir con las actividades Entrega del portafolio de Aplicativo Sofia
establecidas para el instructor en el | evidencias y entrega de Plus, plataforma
procedimiento Ejecucion de la informes. Blackboard,
Forr_namon Profesional Integral carpetas Titulacion
haciendo entrega en el momento .
requerido del portafolio de y F?ortaf.ollo de
evidencias del instructor al evidencias
Coordinador ademas rendir los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos
de aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
formacion profesional, dentro de los
plazos estipulados por el Centro
Metalmecanico para tal efecto.

10. | Reportar en el sistema Sofia Plus en | Entrega del portafolio de Aplicativo Sofia

un plazo méaximo de dos (2) dias,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas

evidencias y entrega de
informes.

Plus
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de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

11.

Participar en los equipos de disefio
y desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa,
conjunto de programas o por redes
de conocimiento, para garantizar
integridad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas,
para la seleccion de aprendices
entre otras; haciendo entrega de los
productos acordados con la
Coordinacioén Académica del Centro
Metalmecanico dentro de los
tiempos estipulados.

No sea requerido por parte
de la coordinacion
respectiva

12.

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagogicas y del area
especifica en que se desemperie,
mediante proyectos de investigacion
y desarrollo  tecnologico, en
concordancia con las exigencias del
desarrollo sostenible.

Participacién en proyectos
de investigacion
SENNOVA

13.

Participar en la programacion y
ejecucion del proceso de induccion
de los aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos.

Requerido por parte de la
coordinacion respectiva y
de acuerdo con
programacion de induccién

Charlas
tecnolégicas y
estilos de
aprendizaje

14.

Participar en procesos de promocion
de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios vy
actividades de Divulgacién
Tecnolégica, programados por el
Centro Metalmecanico.

No he sido asignado por la
coordinaciéon Académica
del area

15.

Ejercer la funcion de gestor de
proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la
formacion por proyectos o conjunto

No he sido asignado por la
coordinacion Académica
del area
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de proyectos por redes de
conocimiento que garanticen la
integridad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

16.

Apoyar la evaluacion de propuestas
presentadas en los procesos de
compra de los materiales para la
formacion profesional del éarea a
impartir.

No aplica al presente
periodo de pago

17.

Formular, ejecutar y evaluar
diagnésticos que conlleven a la
actualizacién y creacion de disefios,
planes, programas, procesos Yy
productos propios de las actividades
del centro de formacion, acordes con
su especialidad y area de
desempefio, y segln las
necesidades del entorno, en caso de
qgue el Coordinador lo designe.

No sea requerido por parte
de la coordinacion
respectiva

18.

Adelantar disefio y ejecucion de
programas de actualizacion de
instructores del SENA y de otras
entidades, en aspectos pedagogicos
y de la especialidad en que imparte
Formacién Profesional.

No sea requerido por parte
de la coordinacion
respectiva

19. | Apoyo y acompafiamiento para el | No sea requerido por parte
desarrollo en las competencias | de la coordinacion
laborales. respectiva

20. | EI  (la) CONTRATISTA debe | Apoyo a los Aprendices en | Informe Mensual
garantizar al Centro Metalmecanico | €l ambiente presencial de Ejecucion
— Regional Distrito Capital del SENA | S€gun horario Contractual
una disponibilidad de tiempo para Radicado en la
atender y responder con una Supervisién de
programaciéon de Cuarenta (40) Contratos.
horas semanales.

21. | Atender oportunamente los | Entrega mensual de Informe Mensual
requerimientos que haga el | informe de actividades de Ejecucién

supervisor del contrato o coordinador

Contractual
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del area a la cual pertenezca y Radicado en la
presentar informes mensuales de la Supervisién de
ejecucioén del contrato. Contratos.

22. | Garantizar el uso adecuado de los | Se garantiza el uso Portafolio de

ambientes de formacion, asi como el | adecuado y el aseo de los | evidencias
aseo y cuidado de los equipos y ambientesylos equipos
elementos que hacen parte de los asignados

mismos.

23. | Realizar la transferencia  de | No sea requerido por parte
conocimientos de cursos, | de la coordinacion
seminarios, capacitaciones técnicas | fespectiva

ylo pedagdlgicas nacionales e
internacionales a instructores y
aprendices cuando participen y se
requiera.

24. | Las demas para la buena ejecucién | Aplica al presente periodo | Orientacién de
del contrato. de pago contratacion

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE g
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 823 Neiva, Huila 8 junio 2023 9 junio 2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 68773482 expedido por Mi Planilla correspondiente al mes de junio de 2023. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo |la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestiéon del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JOSE AL UE TUNAROSA
Contratista
C.C. No.4.116.717 de El Espino, Boyacéa

Recibi a satisfaccion:

LEONEL ALBERTO GOMEZ PEREZ
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR. 4562981
Coordinador Académico area de Automatizacion y Mecatronica
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CENTRO METALMECANICO

- .E?‘. P REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS INSTRUCTORES O O s asezomn
A Instructor: JOSE ALIRIO ARAQUE TUNAROSA CC: 4116717
Afio 2023
Regional Distrito Capital Coordinador Académico: LEONEL ALBERTO GOMEZ PEREZ Mes Reportado: junio

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DELAUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LASNECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

Resultados a Desarrollar: ELABORAR LOS BOSQUEJOS Y ESQUEMA DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO CONCEPTOS TECNICOS.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

1/07/2023 |10:00-14:00 4 Alistamiento competencias nacionales

4/07/2023 |[08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales

5/07/2023 |08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales

7/07/2023 |08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales

8/07/2023 |10:00-14:00 4 Alistamiento competencias nacionales

. 10/07/2023 | 08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales

World Skills 11/07/2023 |08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales
14/07/2023 | 08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales

15/07/2023 | 08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales

17/07/2023 [08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales

Total Horas: 72 Observacién del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DELAUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LASNECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

Resultados a Desarrollar: ELABORAR LOS BOSQUEJOS Y ESQUEMA DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO CONCEPTOS TECNICOS.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
18/07/2023 |08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales
21/07/2023 | 08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales
22/07/2023 | 08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales
24/07/2023 |08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales
25/07/2023 |08:00-16:00 8 Alistamiento competencias nacionales
. 28/07/2023 | 08:00-12:00 4 Alistamiento competencias nacionales
World Skills
Total Horas: 44 Observacion del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL

SITUACIONES CONCRETAS.

Resultados a Desarrollar: TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISENO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
Total Horas: 0 Observacion del coordinador: Firma coordinador:
No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
5/07/2023 |14:00-18:00 4 Entrega de actividades
Colegio Adventista
Emanuel
Total Horas: 4 Observacion del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL

SITUACIONES CONCRETAS.

Resultados a Desarrollar: TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISENO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
1/07/2023 |06:00-10:00 4 Entrega de actividades
8/07/2023 |06:00-10:00 4 Entrega de actividades
Curso corto Energia
Solar Fotovoltaica
Observacion del coordinador:
Total Horas: 8 Firma coordinador:
TOTAL HORAS MES : 128
INCAPACIDAD DESDE:  DD| | MM | [AA| | HASTA:  DD| [MM| | AA| |  moTvo:
DESDE: DD | | MM | |AA| |  HASTA: DD IMM| | AA| |  moTvo:
PERMISO
INASISTENCIA DESDE:  DD| | MM | |AA| |  HASTA:  DD| |Mm| laal  w | moTIvoO:
NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO:  |LEONEL ALBERTO GOMEZ PEREZ FIRMA:
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Regional Distrito Capital

Numero ae o
REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS INSTRUCTORES fmmm co1.PCCN,:R.34554£
Instructor: JOSE ALIRIO ARAQUE TUNAROSA CC: 4116717
Afio 2023
Coordinador Académico: LEONEL ALBERTO GOMEZ PEREZ Mes Reportado: Abril

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DELAUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LASNECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

Resultados a Desarrollar: ELABORAR LOS BOSQUEJOS Y ESQUEMA DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO CONCEPTOS TECNICOS.

No.FICHA o ACTIVIDAD

Fecha

Horario

No.Horas

Tematica a Desarrollar

Observaciones

Firma Instructor

Total Horas:

0

Observacion del coordinador:

Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DELAUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LASNECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

Resultados a Desarrollar: ELABORAR LOS BOSQUEJOS Y ESQUEMA DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO CONCEPTOS TECNICOS.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
12/07/2023 | 14:00-18:00 4 CONOCIMIENTO DE LAS GUIAS Y DEFINICIONES MECANICA'Y METROLOGIA
19/07/2023 |14:00-18:00 4 UNIDADES FUNDAMENTALES Y UNIDADES DERIVADAS. DEFINICION MEDIDA
26/07/2023 |14:00-18:00 4 SISTEMAS DE UNIDADES DE MEDICION, SISTEMA INTERNACIONAL E S. INGLES
2749581
Total Horas: 12 Observacién del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL

Resultados a Desarrollar: TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISENO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O

SITUACIONES CONCRETAS.
No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
12/07/2023 |18:00-22:00 4 CONOCIMIENTO DE LAS GUIAS Y DEFINICIONES MECANICA Y METROLOGIA
19/0772023 |18:00-22:00 4 UNIDADES FUNDAMENTALES Y UNIDADES DERIVADAS. DEFINICION MEDIDA
26/07/2023 |18:00-22:00 4 SISTEMAS DE UNIDADES DE MEDICION, SISTEMA INTERNACIONAL E S. INGLES
2749615
Total Horas: 12 Observacion del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL

Resultados a Desarrollar: TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISENO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O

SITUACIONES CONCRETAS.

No.FICHA o ACTIVIDAD

Fecha

Horario

No.Horas

Tematica a Desarrollar

Observaciones

Firma Instructor

Total Horas:

0

Observacion del coordinador:

Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL

Resultados a Desarrollar: TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISENO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O

SITUACIONES CONCRETAS.

No.FICHA o ACTIVIDAD

Fecha

Horario

No.Horas

Tematica a Desarrollar

Observaciones

Firma Instructor

Total Horas:

0

Observacion del coordinador:

Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL

Resultados a Desarrollar: TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISENO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O

SITUACIONES CONCRETAS.

No.FICHA o ACTIVIDAD

Fecha

Horario

No.Horas

Tematica a Desarrollar

Observaciones

Firma Instructor

Total Horas:

0

Observacion del coordinador:

Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL

Resultados a Desarrollar: TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISENO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O SITUACIONES CONCRETAS.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
Observacion del coordinador:
Total Horas: 0 Firma coordinador:
TOTAL HORAS MES : 24
INCAPACIDAD DESDE: DD | [ MM | [AA| | HASTA:  DD| [Mm| [AA] |  moTIvo:
PERMISO DESDE: DD | | MM | |AA| |  HASTA: DD |MM| | AA| |  MoTIVO:
INASISTENCIA DESDE: DD | | MM | |AA| | HASTA:  DD| MM Al w | moTIVO:
NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO:  |LEONEL ALBERTO GOMEZ PEREZ FIRMA:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE ALIRIO ARAQUE TUNAROSA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO METALMECANICO

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2749615 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ELABORAR LOS BOSQUEJOS Y ESQUEMA DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO CONCEPTOS TECNICOS.
2. IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS REQUERIDOS POR EL AUTOMATISMO DE ACUERDO AL DIAGNOSTICO ESTABLECIDO.

7. IDENTIFICAR LOS BLOQUES FUNCIONALES QUE CONFORMA EL AUTOMATISMO A DISENAR

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR Y ANALIZAR LA INFORMACION TECNICA DEL DISENO SEGUN LAS CONDICIONES DE LA EMPRESA

2. ALISTAR Y REVISAR LOS COMPONENTES CONSTITUTIVOS DEL AUTOMATISMO SEGUN LOS PLANOS DEL MISMO

3. ENSAMBLAR EL PROTOTIPO OBJETO DEL DISENO SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS DE ENSAMBLE SUGERIDOS EN LA
INFORMACION TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2503228 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA
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HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ELABORAR LOS BOSQUEJOS Y ESQUEMA DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO CONCEPTOS TECNICOS.
2. IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS REQUERIDOS POR EL AUTOMATISMO DE ACUERDO AL DIAGNOSTICO ESTABLECIDO.

7. IDENTIFICAR LOS BLOQUES FUNCIONALES QUE CONFORMA EL AUTOMATISMO A DISENAR

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR Y ANALIZAR LA INFORMACION TECNICA DEL DISENO SEGUN LAS CONDICIONES DE LA EMPRESA

2. ALISTAR Y REVISAR LOS COMPONENTES CONSTITUTIVOS DEL AUTOMATISMO SEGUN LOS PLANOS DEL MISMO

3. ENSAMBLAR EL PROTOTIPO OBJETO DEL DISENO SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS DE ENSAMBLE SUGERIDOS EN LA
INFORMACION TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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FICHA 2780865 - SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA
DE APRENDIZAJE: UTILIZANDO ENERGIAS RENOVABLES

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE 1 IDENTIFICAR LAS PRINCIPALES FORMAS DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA RENOVABLES Y NO RENOVABLES.

RAE 2 - RECONOCER LOS ELEMENTOS QUE COMPONEN EL SISTEMA DE GENERACION, TRANSMISION Y DISTRIBUCION DE
ENERGIA ELECTRICA

RAE 3 - PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN LA INSTALACION ELECTRICA DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA Y LA IMPLEMENTACION DE ENERGIAS RENOVABLES

RAE 4 - COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90
FICHA 2754865 - SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA
DE APRENDIZAJE: UTILIZANDO ENERGIAS RENOVABLES

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE 1 IDENTIFICAR LAS PRINCIPALES FORMAS DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA RENOVABLES Y NO RENOVABLES.

RAE 2 - RECONOCER LOS ELEMENTOS QUE COMPONEN EL SISTEMA DE GENERACION, TRANSMISION Y DISTRIBUCION DE
ENERGIA ELECTRICA

RAE 3 - PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN LA INSTALACION ELECTRICA DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA Y LA IMPLEMENTACION DE ENERGIAS RENOVABLES

RAE 4 - COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2749581 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ELABORAR LOS BOSQUEJOS Y ESQUEMA DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO CONCEPTOS TECNICOS.
2. IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS REQUERIDOS POR EL AUTOMATISMO DE ACUERDO AL DIAGNOSTICO ESTABLECIDO.

7. IDENTIFICAR LOS BLOQUES FUNCIONALES QUE CONFORMA EL AUTOMATISMO A DISENAR

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR Y ANALIZAR LA INFORMACION TECNICA DEL DISENO SEGUN LAS CONDICIONES DE LA EMPRESA

2. ALISTAR Y REVISAR LOS COMPONENTES CONSTITUTIVOS DEL AUTOMATISMO SEGUN LOS PLANOS DEL MISMO
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3. ENSAMBLAR EL PROTOTIPO OBJETO DEL DISENO SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS DE ENSAMBLE SUGERIDOS EN LA
INFORMACION TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 59,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/07/2023 11/07/2023 PROYECTOS DE INVESTIGACI¢N 93,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 93,00

INSTRUCTOR: JOSE ALIRIO ARAQUE TUNAROSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO METALMECANICO
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