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ANEXO No. 15 EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL A LA MÍNIMA REQUERIDA

Ciudad y fecha:
Señores
UNIDAD PARA LA ATENCIÓN Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS – UARIV
Bogotá, D.C:

Proceso:  CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No. 007 DE 2019
[bookmark: _GoBack]

Para la evaluación de la formación adicional del equipo de trabajo mínimo, el puntaje asignado se distribuirá de acuerdo con los parámetros relacionados a continuación:


	PERFIL EN EL EQUIPO
	NOMBRE DEL MIEMBRO DEL EQUIPO
	PROYECTO
	ROL EN EL PROYECTO
	FECHA INICIO
	FECHA TEMINACION
	TIEMPO EN MESES
	PUNTOS

	 GERENTE PROYECTO
	 
 
	 
	
	 
	 
	 
	50

	
	
	 
	
	 
	 
	 
	50

	 CONSULTOR SENIOR SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN
	 
 
	 
	
	 
	 
	 
	50

	
	
	 
	
	 
	 
	 
	50

	 CONSULTOR SENIOR SEGURIDAD INFORMATICA 
	 
 
	 
	
	 
	 
	 
	50

	
	
	 
	
	 
	 
	 
	50

	Nota: Se debe adjuntar las certificaciones enlistadas en este cuadro




Nota 1: La Unidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Nota 2: Para la verificación de la experiencia adicional del personal propuesto no se tendrá en cuenta la experiencia profesional simultánea, es decir que no se contará el tiempo de traslapo de las experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas de manera simultánea.

Nota 3: Las certificaciones que acrediten la experiencia adicional del personal propuesto, se considerarán expedidas bajo gravedad de juramento.

Nota 4: Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones o declaraciones extra juicio, no serán tenidas en cuenta. 

Nota 6: En caso de que el profesional tenga vínculo laboral o contrato de prestación de servicios vigente, podrá aportar certificaciones de experiencia para lo cual se contabilizará el tiempo desde la fecha de inicio hasta la fecha de suscripción o firma de dicha certificación.

Nota 7: Si el proponente es quien certifica la experiencia adicional de los miembros del equipo mínimo requerido, deber anexar adicionalmente los contratos que soportan dicha certificación.

Nota 8: La experiencia adicional de los miembros del equipo de trabajo debe ser diferente a la experiencia mínima habilitante del equipo de trabajo.


Nombre o Razón Social del Proponente:  	
NIT:  	

Nombre del representante legal del proponente 	
(si es persona jurídica o consorcio o unión temporal. Si es apoderado incluir los datos respectivos).
C.C. N.º 	de 	.

Firma del representante legal 	
(si es persona jurídica o consorcio o unión temporal. Si es apoderado firmar en el espacio respectivo).
C.C. N.º 	de 	.

Firma del proponente 	(si es persona natural)
C.C. N.º 	de 	.
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