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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Julio 31 de 2023

Sefior

YESID MAURICIO FLOREZ GOMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4616536
Coordinador Académico Programas Especiales

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio de 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4616536

Blanca Yolanda Mendoza Jaimes identificado con la cédula de ciudadania No. 28.045.028 de
California, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como El valor total del contrato es de Veintitrés millones cuarenta
mil pesos m/cte. ($ 23.040.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un pago proporcional a los dias laborados de febrero, b) nueve (9) pagos iguales
mensuales por los meses de marzo a noviembre de 2023, por valor de dos millones cuatrocientos
pesos mcte ($ 2.400.000) cada uno. c) un pago proporcional en el mes de diciembre por los dias
laborados, incluido IVA.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2023

OBJETO

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion en el programa de
articulacién con la media conforme a los modelos formativos establecidos por el CIDM SENA
Regional Santander

Obligaciones Especificas:

| No | Obligaciones | Acciones realizadas |  Evidencias
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Cumplir el objeto del contrato de
manera personal, disponiendo de
toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y
eficiencia en su desarrollo, que
derive en excelente calidad de la
formacion técnica que imparte, en el
area para la cual se ha contratado, en
los horarios y lugares establecidos
para impartir la formacién de tal
forma que no se interrumpa los
procesos formativos ofrecidos por el

Décimo:

Bajo el direccionamiento
de la ficha técnica, al
mismo tiempo asesoria
“Técnica Joyera” se inicia
el proyecto de candongas.

Undécimo:

Los aprendices inician
proyecto anillo solitario.

Registros
fotogréficos
reposan en la matriz
de evidencias mes
de Junio 2023.

SENA de acuerdo a  sus
requerimientos.
Preparar, orientar, desarrollar y | A medida que se avanza en | Registros

apoyar procesos de aprendizaje, en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional, para los
diferentes  grupos  poblacionales
objeto de la Formacién Profesional
Integral.

el aprendizaje y desarrollo
de destreza en la
elaboracion de piezas de
Joyeria, debe ensamblar de
acuerdo a cada
requerimiento del proyecto
de joyeria armada, en
virtud debe adquirir
destrezas en el célculo de
materiales, fundicion,
laminado, decapado,
trefilado, perfilando
calibres, limando,
brillando, lijando,
puliendo.

Se evidencia habilidad en
la utilizacion y cuidado de
la herramienta de Joyeria
tanto la de uso colectivo
como individual.

fotograficos
reposan en el
formato de
evidencias mes
Mayo de 2023.

Desarrollar mecanismos que faciliten
la reflexidn, la innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y la
autoevaluacion en los Aprendices,
para su mejoramiento continuo.

Por tal razon deben utilizar
la tecnologia para que se
apoyen en el proceso,
igualmente analizar
tendencias, para que se
pueda innovar, en virtud el
proceso esté encaminado a
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un aprendizaje de calidad,
igualmente novedoso.

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de tres
(3) dias habiles, una vez se ejecute la
accion correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a los
procesos, son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia con el
proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos,
creacion de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos y comunicar
oportunamente  al  Coordinador
Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades  de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion

Asociar a los aprendices
de la ficha 2694817,
evaluacion de resultados
de aprendizaje en
sofiaplus de la ficha
2471208

Pantallazo del
reporte de Juicios
evaluativos

Participar en procesos de promocion
de los programas de Formacién
Profesional Integral, servicios Yy
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por el
Centro de Formacion.

En este mes no se ha
realizado
divulgacion de oferta

N.A

Coadyuvar en el proceso de ingreso
e induccidn a los Aprendices.

La induccidn se realizo al
inicio de la formacion

N.A

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS,
TERRITORIUM) los procesos de
formacion que orienta, asociado con
el proyecto formativo (portafolio de
evidencias del instructor, material de
apoyo bibliografico, gquias de
aprendizaje, talleres aplicados y los

Se documenta la plataforma
territorim

Pantallazo de la
plataforma
territorium

demas documentos 'y recursos

requeridos por el desarrollo

curricular).

Entregar oportunamente los informes | presentar el informe pantallazo del
requeridos, sobre las acciones | mensual segin los informe mensual
encomendadas y los productos | requerimientos

resultantes  de  procesos  de

aprendizaje, desarrollados por los
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Aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional Integral.

Atender la formacion titulada y
apoyar la formacion
complementaria, segln las
necesidades  del Centro  de
Formacion.

mpartir formacion a los
estudiantes de grado 10y
11 del técnico en joyeria

Registro fotografico
en el formato de
evidencias.

10

. Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud,
pension y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016  Articulo 3.221. 'y lo
contemplado en la Ley 1955 de
2019, articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes
vencido. La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual de
estas obligaciones sera causal para el
aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se
dé el cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion
por parte del CONTRATISTA sera
causal para la declaraciéon de
incumplimiento y caducidad
administrativa

Pago de seguridad del mes

Pantallazo del pago
de seguridad

11

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la
entidad y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberdn dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos
de control fiscal y disciplinario, de
ser procedente

El Sena no me ha
entregado bienes
a cargo

N.A
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A la fecha el supervisorno | N.A
ha requerido mis servicios

12 | Atender oportunamente los
requerimientos que  haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

13 | Presentar por medio de la plataforma | Presentar la cuenta en secop
SECOP 11, los informes mensuales | 2

de actividades junto con las cuentas
de cobro en las fechas establecidas
por la Entidad, a efectos que las
mismas sean canceladas dentro del
mes. Las cuentas de cobro que sean
presentadas de manera extemporanea
o por fuera del calendario estimado
por la Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. EIl Sena no respondera
por retenciones o descuentos que se
realicen a los contratistas por causa
de la presentacion tardia de las
cuentas de cobro

14 | Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional a los lugares
donde se imparte la formacion o
donde se desarrolle las actividades
que sirvan para cumplir el servicio
temporal contratado y legalizar las
Ordenes de viaje (en los casos que
aplique), de acuerdo con los
términos y lineamientos del SENA,
una vez culminado el
desplazamiento

15 | Las demas necesarias para el cabal [no se han presentado N.A
cumplimiento del objeto contractual. |requerimientos

Pantallazo de secop

No se realizaron N.A
desplazamientos

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
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1. NO SE
REALIZARON
DESPLAZAMIETNOS

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,
deberé reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 99452594158 de
aportes en Linea del mes de Junio 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti trdmites ”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__ NO__X_ he
suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior
declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio
de la debida diligencia frente a la ejecucidn de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar SI, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y
publicado en el SECOP I1 en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Firma
< ) eI c

Contratista
C.C. No. 28°.045.028

Recibi a satisfaccion:
Firma
YESID MAURICIO FLOREZ GOMEZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.4616536
Coordinador Académico Programas Especiales
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EVIDENCIA INFORME DE ACTIVIDADES

JULIO de 2023
BLANCA YOLANDA MENDOZA JAIMES

Se da inicio a el proyecto candongas
Se llena ficha técnica con sus debidos requerimientos.
Se dan instrucciones técnicas sobre el proceso de elaboracion de las
candongas, desde el calculo del material a utilizar, hasta la manera como
deben pulir.
Se recuerda a los aprendices la importancia del cuidado del medio
ambiente, debemos tener presente que no debemos desechar nada
contaminado por el sifén, igualmente los cuidados personales y grupales.

— .
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Se necesita preparar tubo calibre 200, hilo calibre 90, tener
soldadura al 50% y herramienta a utilizar.

Se dicta charla sobre proyecto de vida, para enfatizar
valores de autovaloracion, el saber en donde se encuentran
en estos momentos por ser un pueblo minero, para
visualizar su futuro para que tengan claro hacia dénde van
tanto en su vida profesional como privada, que las acciones
gue se toman sean serias, no todo es juego, valorar lo que les
proporcionan sus padres.

Sale el primer par de candongas.
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EVIDENCIA INFORME DE ACTIVIDADES
JULIO de 2023
BLANCA YOLANDA MENDOZA JAIMES

Se les dan indicaciones técnicas sobre el como deben pulir.

Y

» Hacen argollas sencillas por su propia voluntad, con la
técnica ya vista en clase

\
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Once:

Se da inicio a el proyecto Anillo Solitario
Se llena ficha técnica con sus debidos requerimientos.
Se dan instrucciones técnicas sobre el proceso de elaboracion del anillo
solitario, desde el célculo del material a utilizar, hasta la manera como
deben pulir.
Se recuerda a los aprendices la importancia del cuidado del medio
ambiente, debemos tener presente que no debemos desechar nada
con,taminado por el sifon, igualmente los cuidados personales y grupales.
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Se asesora cuando hay inconvenientes en el proceso del
royecto.

Pantallazo del reporte de Juicios evaluativos

Reporte de Juicios de Evaluacion
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Rpantallazo del informe mensual

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Julio 31 de 2023

Sefior

YESID MAURICIO FLOREZ GOMEZ
SUPERVISOR. CONTRATO Ne. COL PCCNTR 4616336
Coordinador Académico Programas Especiall

Centro Industrial del Disefio v la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe 1 de ion contractual
Mes Julio de 2023

Referencia: No CO1 PCCNTE 4616536

Blanca Yolanda Mendoza Jaimes identificado con la cédula de ciudadania No. 28045028 de
California. en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefic v la
Manufactura en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como El valor total del contrato es de Veintitrés millones cuarenta
mil pesos m/cte. (5 23.040.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un pago proporcional a los dias laborados de febrero, b) mueve (9) pagos iguales
mensuales por los meses de marzo a noviembre de 2023, por valor de dos millones cuatrocientos
pesos mete ($ 2.400.000) cada uno. c) un pago proporcional en el mes de diciembre por los dias
laborados, incluido TVA.

Plazo: Sera hasta €l 16 de diciembre de 2023

OBJETO

Contratar los servicios personales de caricter temporal para orientar formacién en el programa de
articulacién con la media conforme a los modelos formativos establecidos por el CIDM SENA
Regional Santand

Ohligaciones Especificas:

[ No | Obligaci | Acciones realizad I Evid
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Pantallazo de secop II

REGISTRO DE FACTURA

¥ Documento del contrato cargado

12 02 page

Pago0E

©silgadn s tasturer sisstronicaments

Numero s fectura [gge

Facha deamision 1710772027 538 AM

Facha da vancimlento 3110772023 6528
vator neto 505,600, * Vsl snies do VA

vator total 2460660

Notas
Facha as racepeion original 1710772023 0626

Numero ge radicacion (EEEE0e21g )

Descripein Nombre del documento
O GF_230es028 30829 U1 2023 par GF_25045028_30823_JUL 2023001 Descargar Dtane

Barrar || Arerer | ¥




UC

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv RazonSocial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono Exonerng : ENAe
CC 23045028 MENDOZA JAMES ELANCA YOLANDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL oarrera 6 422 CALIFORNIA-SANTANDER 6238280 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-06 2023-06 45530418 9452534153 1 2025/07/10 2025/07/04 | BANCO DE OCCIDENTE ] $404,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | i1dentificacion Nombres Codigo|D1as 1BC Aporte Codigo [Das 18C Aporte Codigo [D1 1BC Aporte Codigo [Mas IBC Aporte D1as) 18C Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,392,000 $222,800 $1,392,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,392,000] $222,800| $1,392,000 $174,000| s0 S0 $1,392,000] $7,300 $0 S0
Caudad: CALIFORNIA Depfo: SANTANDER ( 1 Afiiados) $1,392,000 $222,800) $1,392,000 $174,000 S0 S0 $1,392,000 $7,300 $0 S0
1 lcc lwusou I»aoau SLANCA Izs-u l 10 $1,392,000) $222,8c0| ePm037| 30 $1,392,000 $174,000 o 5o ) 429 30 $1,352,000) $7.300[ © 0 )
Total  Afiliados( 1) $1,592,000 $222,800 $1,592,000 §174,000 50 50 $1,592,000 §7.300 50 50
Pagina1 de 2 2023/07/0401:28 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv RazonsSocial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono D(onerlaggFSENA e
CC 28045025 MENDOZA JAWES SLANCA YOLANDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL oarrera 6 422 CALIFORNIA-SANTANDER 6238250 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-06 2025-06 45530418 3452534158 1 2023/07110 2025/07/04| BANCO DE OCCIDENTE 0 $404,100

RESUMEN DE PAGO

DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 222,800 %0 %0 $222,800
COLPENSIONES 25.14 900,336,004 7 1 $222,800 S0 $0 $222,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,200 %0 %0 $7,200
POSITIVA COMPAHIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,300 S0 $0 $7,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $174,000 $0 %0 $174,000
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $174,000 S0 S0 174,000

TOTAL 1 $404,100 50 ) $404,100






