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AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN 
LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL ATLANTICO 

CONSIDERANDO 

 
Que la Subdirección del Centro Industrial y de Aviación requiere contratar los servicios profesionales de 
carácter temporal de ochenta y un   (81) personas naturales para Desarrollar formación profesional por 
competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas del Centro 
Industrial y de Aviacion, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad. 
 
Que de acuerdo con certificación expedida por la directora Regional no hay personal de planta suficiente para 
cumplir con la misión de Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia 
de aprendizaje por proyectos en los programas del Centro Industrial y de Aviacion, participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad. 
 
Que en virtud de lo anterior. 

AUTORIZA 

Contratar los servicios personales, de carácter temporal de ochenta y un   (81) personas naturales para 
Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por 
proyectos en los programas del Centro Industrial y de Aviacion, participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad para la vigencia del año 2023 de acuerdo a la tabla que se relaciona a 
continuación. 
 
 

OBJETO CONTRACTUAL 

Tiempo 

Previsto para 

la 

Contratación 

Costo 

Honorarios 

(Pesos) Sin el 

4/1000 

Costo Total 

(Pesos) Sin el 

4/1000 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de MANTENIMIENTO EN LINEA DE AVIONES, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 4.919.608,00   $ 24.434.053,07  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de OPERACIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA 
EXCAVACIÓN, MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.297.244,00   $ 16.376.311,87  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de OPERACIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA 
EXCAVACIÓN, MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.297.244,00   $ 16.376.311,87  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  
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Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de MANTENIMIENTO EN LINEA DE AVIONES, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.689.706,00   $ 18.325.539,80  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de PEDAGOGÍA, participando en los equipos de diseño 
y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente 

4 Mes(es) y 26 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.338.962,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SERVICIO AL CLIENTE, participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de DECORACIÓN DE ESPACIOS INTERIORES, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 2.826.210,00   $ 14.036.843,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de FORMACIÓN PRESENCIAL Y VIRTUAL: 
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente 

3 Mes(es) y 14 dias  $ 2.826.210,00   $ 9.797.528,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de DISEÑO Y DESARROLLO CURRICULAR DE 
PROGRAMAS DE FORMACION, AUDITORIA DE GESTION DE CALIDAD, participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de GESTION, participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: 
GESTIÓN, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades 
y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

3 Mes(es) y 14 dias  $ 2.826.210,00   $ 9.797.528,00  
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 Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de MANTENIMIENTO EN LINEA DE AVIONES, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 4.919.608,00   $ 24.434.053,07  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de GESTION DE LA PRODUCCION, PROCESOS 
PRODUCTIVOS Y DISEÑO DE MOBILIARIO, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente. 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de MANTENIMIENTO EN LINEA DE AVIONES, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 2.459.804,00   $ 12.217.026,53  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA 
FORMACIÓN  - ETAPA PRODUCTIVA: SALUD OCUPACIONAL - AUTOMOTRIZ, participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de 
las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de PEDAGOGÍA, participando en los equipos de diseño 
y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de PEDAGOGÍA, participando en los equipos de diseño 
y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.297.244,00   $ 16.376.311,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TGO. CONFECCIÓN INDUSTRIAL, GESTION DE 
LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVO, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente 

3 Mes(es) y 14 dias  $ 2.826.210,00   $ 9.797.528,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TGO. CONFECCIÓN INDUSTRIAL, GESTION DE 
LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVO, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 2.826.210,00   $ 14.036.843,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

3 Mes(es) y 14 dias  $ 2.826.210,00   $ 9.797.528,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TGO. CONFECCIÓN INDUSTRIAL, GESTION DE 
LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVO, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

3 Mes(es) y 14 dias  $ 2.826.210,00   $ 9.797.528,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  
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Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de OPERACIÓN O MANTENIMIENTO DE 
MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACIÓN, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.297.244,00   $ 16.376.311,87  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: TIC, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 dias  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,67  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 2.826.210,00   $ 13.377.394,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: MATEMATICAS Y 
FISICA, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 2.826.210,00   $ 13.377.394,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO 
AMBIENTAL, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.297.244,00   $ 15.606.954,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 21 dias  $ 2.826.210,00   $ 13.283.187,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.297.244,00   $ 15.606.954,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.297.244,00   $ 15.606.954,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 2.826.210,00   $ 13.377.394,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.297.244,00   $ 15.606.954,00  
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Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: MATEMATICAS Y 
FISICA, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 2.826.210,00   $ 13.377.394,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO 
AMBIENTAL, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.297.244,00   $ 15.606.954,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: BIOLOGIA Y 
QUIMICA, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades 
y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

3 Mes(es) y 7 dias  $ 3.297.244,00   $ 10.661.088,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: MATEMATICAS Y 
FISICA, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.297.244,00   $ 15.606.954,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, participando 
en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través 
de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

3 Mes(es) y 7 dias  $ 3.297.244,00   $ 10.661.088,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dÃ­as  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, participando 
en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través 
de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.768.280,00   $ 15.952.385,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de BASICO Y AVANZADO DE OFIMATICA, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.768.280,00   $ 15.952.385,33  
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Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, participando 
en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través 
de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.768.280,00   $ 15.952.385,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.768.280,00   $ 15.952.385,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, participando 
en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través 
de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.768.280,00   $ 15.952.385,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TECNICAS DE DESARROLLO GRAFICO DE 
PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA, participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.297.244,00   $ 13.958.332,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, participando 
en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través 
de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.768.280,00   $ 15.952.385,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, participando 
en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través 
de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.768.280,00   $ 15.952.385,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, participando 
en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través 
de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.768.280,00   $ 15.952.385,33  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de TOPOGRAFIA Y OBRAS CIVILES, participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de 
las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 2.826.210,00   $ 11.964.289,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de OPERACIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA 
EXCAVACIÓN, MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.297.244,00   $ 13.958.332,93  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de CONSTRUCCIÓN, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.297.244,00   $ 13.958.332,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 2.826.210,00   $ 13.377.394,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: LECTURA CRITICA, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 2.826.210,00   $ 13.377.394,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y 
la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 días  $ 3.768.280,00   $ 17.836.525,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de PEDAGOGÍA, participando en los equipos de diseño 
y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente 

4 Mes(es) y 29 días  $ 3.768.280,00   $ 18.715.790,00  



                                                                                                                        
 

 

7 
GTH-F-075 V.07 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: LECTURA CRITICA, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 2.826.210,00   $ 13.377.394,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 2.826.210,00   $ 13.377.394,00  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: 
EMPRENDIMIENTO, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.297.244,00   $ 15.606.954,93  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y 
la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad 
vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 2.355.174,00   $ 11.147.823,60  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente.  

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.297.244,00   $ 13.958.332,93  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de PEDAGOGÍA, participando en los equipos de diseño 
y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente 

4 Mes(es) y 22 dias  $ 3.279.244,00   $ 15.521.754,93  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente 

4 Mes(es) y 7 dias  $ 3.279.244,00   $ 13.882.132,93  

 

Autorización:  No. 458  

Se expide en Barranquilla a los  12   días del mes de julio de 2023. 
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Revisó: Maria Teresa Argote Jutinico – Lider Contratación Servicios Personales  

Proyectó: Maria Vanessa Pedroza lopez  – Apoyo jurídico  

 


		2023-07-12T10:31:28-0500
	JACQUELINE ROJAS SOLANO




