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CONTRATO Na, 845-2019

PERICDOC O PAGC QUE CUBRE EL INFDRMEI

1AL 12 DE JULIO |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT]'

YOPAL GT CASANARE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulanomia técnica y adminisirativa, los servicios profesionales para la alencién de la poblacidn objeto de la ARN, particularmente del proceso de reintegracion especial
de juslicia y paz sequn el enfogue definido por [a ARN en la normatividad vigente.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejecutar las aclividades definidas en la Etapa de Transicién a los
Postulados a la Ley 975 de 2005, privados de su liberdad y generar
informes de tipos preventivo y/o informative

No se ha realizado esta actividad, pues fodos los postulados atendidos se encuentran fuera de establecimienios
penitenciarios ¥ ya superaron esta fase de transicion.

2. Promover e acceso a los beneficios del Periodo de Estabilizacion y
Caraclerizacién dirigidos a la poblacién en Proceso de Reintegracisn
Especial mediante 1a formulacidn, ejecucion y evaluacién del plan de
trabajo de la poblacidn asignada, de acuerdo con la normalividad
vigente.

Tres personas se encuentran en periodo de estabilizacion {Jair Madrigal, Melber Mendz2z y Jhon Jairo Sanchez) a
quienes les jueron aplicados los instrumenios correspondientes, especialmente |a actualizacion del censo de
habital. Aclualment¢ seé han registrade 14 PDT, de estos UNO se encuenira en elaboracion y en g¢jecucion
TRECE. En cuanto a la localizacion de las PPR-E se registran 2 personas en €l municipio de Paz de Ariporo. 1 en
el municipio de Aguazul y 6 en el municipio de Yaopal, 3 en Vilanueva, 1 en e municipip de Chameza y 1 en
Tawamena, No hay ingresos ni trastados de PPR-E ¢n ¢l mes de julio,

3. Propender por la vinculacién al Sistema General de Seguridad en
Salud - SGSSS en la poblacion asignada. su nucleo famifiar,
d o las acgi de corresponsabilidad pedinentes para et
acceso a los servicios de salud,

Todos las personas asignadas Se encuentran aliliados al SGSSS. Para el mes de julio no se presentaron
novedades en la afiliacion de ninguna persona

4, Farmylar y concertar el Plan de Trabajo de ta rula de acompanamiento
con las personas objelo de alencion que le sean asignadas, con
ffundamento en sus caracteristicas, su grupe familiar, el entome
comunitario y las dindmicas socioecondmicas y culturales del temitorio,
enfocadas a la participacion asertiva en espacios de reconcitiacidn en el
marco de Garantias de no Repelicion y/o Medidas de Satisfaccion.

Actualmente se registran 16 PDT en el SIR, 14 de ellos pertenecen a pablacion de Justicia y Paz y 2 mas a la ruta
regular. Ce tal forma TRECE POT se encuentran en ejecucion y en proceso de elaboracion TRES.

5. Caracterizar y acompaiiar a los nucleos famitiares de Personas en
Proceso de Reinlegracion Especial, segun los lineamientos técnicos
definidos en la dimensidn familiar asoctados al plan de trabajo.

En el mes de junio se atendieron a 2 PPR-E que se encuentran priorizados en a dimension familiar, y con
acuerdos que involucran a su nucleo familiar. Uno de los postulados {Miguel Guanare lue atendido con su familiar).
Es imporianie mencionar que la PPR-E UBALDIN VALLEJQ, manilesto que su esposa no desea participar de las
actividades que involucran su asistencia en esla dimension, de 1al forma los acuerdos pendientes se reatizaran
unicamente con la PPR-E.

6. Promover el acceso y permanencia de la poblacidn asignada, a
programas de Formacion Académica, Formacidn para & trabajo, y la
vinculacion a aclividades de exploracién y refuerzo de competencias
basicas y orientacién vocacional segin lo definido en la nomatividad
vigente,

Dos postulados realizan FPT, une de ellos cursa el Técnico en geslién ambiental, y otro mas el Tecnologo en
manejo ambiental. los dos se encueniran en la fase productiva, (ROMAL JARRO) reafizando 1abores en la EAAY,
el posiulado {MIGUEL GUANARE) en la empresa Equion. Dos postulados fueron inscritos at curso Tecnico en
Recurses Naturales en fos municipios de Yopal y Paz de Ariporo (Jhon Edier Ladino y Jose Cardenas), quienes se
encuentran pendientes de realizar proceso de matricula para el ingreso al curso. En cuanto 8 FA un PPR.E se
encuentra realizando estudios de ciclo 4, {Ubaldin Vallejo)

7. Desarrollar acciones que conlleven al acceso y permanencia de la
poblacion asignada y su grupo familiar, a actividades produclivas para la
generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potenciafidades, su contexto economico y 1a normativa vigente.

El dia 03 de julio, se paricipa ¢n el evento de “Turismo y Paz, una mirada a nuesira realided” deniro de la
estrategia del proyecto de entémo productivo enire ARN y CCC. Iguakmente se continua reatizando contaclo con la
profesional de gestion empresanial, de la Agencia publica de empleo de Comfacasanere, consiguiendo postular a la
PPR-E (ROMAL JARRQ) para la oferta de empleo de aimacenes Metro en Yopal.

8. Promover y fomeniar el acceso de la poblacidn que le sea asignada y
su grupe familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas. entidades privadas, academia, tercer sector y otros.
en el marco de la eslrategia de comesponsabilidad. que faciliten el
desarroflo de las accienes y cumplimiente de metas establecidas en los
planes de lrabajo comespondientes,

Se realizan gestiones para acceso a la formacion academica del posiulado (Ramon Noa), quien ingresara a la
institucion educativa San Agustin en &l mes de julio, no obstante aun no se formaliza su matricuta. A traves de la
atencion realizada en este mes, se sensibiliza sobre la importancia de la edicacion a la PPR LUCIAND
ROCRIGUEZ en el municipic de Tauramena, quien manifesio su inlencion de continuar estudios en ciclo 2. en el
seqgundo semesire del afo.

9. Participar en acciones de articulacion de Ya entidad con las diferentes
redes sociales e inshilucionales presentes en el temitorio para dinamizar
la estrategia comunitaria de Ia entidad conforme a la implementacion de
acciones y escenarios locales relacionados con la prevencidn del
reclutamiento, uso y utilizacion de NNAJ. convivencia. construceion de
paz y recanciliacién,

A traves de las metas de civdadania JPCID (7.1.1.3 - 7.3.2,1 - 7.3,1.1) se ha venid) sensibilizando a la poblacion
sobre la imponancia de fontalecer los vinculos institucionales, asi como poder fomentas en los postulados la sana
convivencia y la conslruccian ge redes de reconciliacion en el escenario loca). El dia 4 de Julio se reatiza la jornada
de atencion a postulados de Justicia y Paz del GT Casanare, con la participacion de B personas. Se brindaron dos
capacitaciones, la primera en aplicacion a oferias de empleo y mejoramiento de la hoja de vida. dirigido por la APE
Comfacasanare. La segfunda chara fue realizada por el profesional de la JEF adcrito al departamento del
Casanare, con la finglidad de explicar a los postulados el funcionamiento de la Jurisdiccion Especial para la Paz, y
asi mismo las repercuciones que esta padria lener en sus procesos juridicos,
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OBJETC DEL CONTRATO:

Prestar can plena autonomia 1écnica y adninisiraliva. 10s servicios profesionales para la stencién de ta poblacién objeto de la ARN, particulzimente del procese de reintegracion especial
de justicia y paz segun el enfoque definido por 1a ARN en ta normatividad vigente,

10. Realizar en los casos en que se requiera, el acompadamiento y
alencién a las Personas er Proceso de Reintegracidn seqin lo definido,
en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962
de 2018, asi <omo personas del proceso de reincorporacidn en
coherencia con los lineamizntos institucionales establecidos, segun las
necesidades y el contexto regional.

Se flavan a cabo las atenciones de [as dos personas en proceso de reintegracion de ruta regular asignadas,
(LUCIANO RODRIGUEZ y EZEQUIEL MORA} en los municipios de Tauramena y Chameza respeciivamente,
Igualmente se partiipo en ef evento de “Turismo y Paz, una mirada a nuesira realidad” dentro de Ia estrategia del
proyecto de entome productive entre ARN y CCC, para personas de la nuta de Reincarporacion,

11, Culminar ¢ terminar los beneficios de acomgaiamiento psicosocial,
[fesmacion académica. formacién para el trabajo segun lo establecido en
la Resolucién 1724 de 2014, modificada por |2 Resolucién 1962 de 2018
o norma que la modifique con los Tormatos y pracedimientos definidos
por la ARN.

No se dieron termimaciones ni culminaciones de beneficios a ningun PPR-E o PPR durante este periodo

12. Regislrar opertunamente en el Sisterna de Informacion para la
Reintegracion -SIR, la informacion referente a la poblacion asignada, la
estrategia de ¢comesponsabil dad y 1a participacion en acciones o
escenarios locales relacionates con la convivencia, la (re)tonstruceidn
del Tejido Social y la reconciliacidn, confarme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz,

Tanto en el SIR como en el ARPA, fueren consignadas las actuaciones realizadas del pericdo comprendido entre|
el 01 al 12 de jutio.

13. Implementar los esquemnas de seguimiento, reporte. evaluacion y
monitoreo del proceso de Reintegracion Especizl. con base en las
direclrices estratégicas de la enlidad.

Se envio oportunamznie el formalo de novedades e incumplimientosde los PPR-E para el mes de junio, al
Coordinador de Justciay Paz.

14. Rendir en forma oportuna los informes que ‘e sean solicitados y
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del Ambito del abjeto contratado

Se dio entrega del informe de actividades del mes de julio e informe de aclividades final correspondiente a la
ejecucion del contrab B45 de 20189, Para el seguimiente y menitoreo de tos postulados, se verifico la ap¥icaciéon
de 1odos los inslrumentos de habitabilidad y tasa de desocupacion, iguaimente ¢enso de familia, en estos
momentos ng £xisle ningun instrumente fuera de los liempos estipulados,

13, Participar en los ciferentes espacios de frabajo que establezca el
supervisor del Contralo para dar cumplimiento 2 ‘as directrices de la
ARN con base en la romatividad vigente,

Se Eldia 03 de julio, se participa en el evento de “Turismo y Paz, una mirada a nuestra realidad” dentro de |
estralegia del proyeczo de entorno productivo entre ARN y CCC,

16. Tramitar los decumentios segun progcedimierias y plazos eslablecidos
por et gnupoe de geslién documenial de la Entidad, propendiendo por la
correcia geslién de 105 mismes.

Se dio entrega documental y planillas psicosociales del mes de JULIO, segun los liempos establecidos.

17. Desarrollar las demas aclividades gue le sean asignadas de acuerdo
al objelo del presente contrato. .

Durante los desplazzmientos a municipios del departamento, se realizo reunion ¢on [0 relerentes de la Policia
Nacionz), para Uralar temas concemientes a los protocolos de seguridad y acompafiamiento a profesionafes det
ARN y PPR-E.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
CONrato.

Durante este pericdo, se dio cumplimienio a las obligaciones generales. y los items 23) Obligacion de
confidencialidad, 24) Obligacién de cumplimiento ¢el Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la|
Informacion SGSI, 23) Obligacién proteccién de datos personales del contrato No 533 de 2018, sin ninguna

‘D‘.esc /) . goa*n-

DIEGO ARTURO SAENZ DAVILA

Visto Bueno Sygferviso {diligenciar manual);
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“El registro de dates personales en este formato auoriza a la ARN para la recolectidn, almacenarriento y use de los mismos, En cumptimiento afa Ley 1581/12 y el Decrato 1377/13 y las demds
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la pelilica de t-atamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
htip:awaw. reincorparacion.gov.co/as atencidniPaginasipoliticas, aspx”




