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LUGAR DE EJECUCION ICIUDAD-GT]I
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OBJETO DEL CONTRATO:

segun (0% lineamientos técnicos y metodoléglicos establecidos de

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionzles para el acompanamiento a la poblacion cbjeto de la ARN, especizimente aquellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz. en el acceso & 108 beneficlos soclales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas

acucrdo con el objeto de le Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIGDO DE ACUERDOQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejecutar las actividadas definidas en la Etapa de Transicién a los
Pastulados a la Ley 975 do 2005, privades de su libertad y generar,
informes de iipos preventivo y/o informativo.

Durante [a Vigencia del 01 a1 31 de Julio de 2019 se realizaron tas siguientes aclividades refacionadas con la etapa
de transicién:

+25/07/2019: sa reatizd ingreso al establecimiento penitenciario y carcelario EPMSC de Bucaramanga - Carcel
Modelo en compaliia del profesionat Javier Barbosa a fin de reatizer actividades de la etapa de transicion y justicia]
¥ paz a postuladas a la Ley 875 de 2005 privados de su libertad, logrando realizar actividad de ta dimensidn satud
an la cual paniciparon 8 personas, Edgardo Sanchez, Fabio sols Tomado, Fabio Montflez Florez, Alberio)
Camacho Salazar, Juan Ramdén Femandez, Jesis Giovany Lamus Garcia, Jorge Luis Care, Heben Rengito.

2. Promover el acceso a los bensficios dal Periodo de Estabilizacién y|
Caracterizacion dirigides a fa poblacién en Proceso de Reintegracion
Especial mediante la formulacion, ejecucion y evaluacién del plan de
trabajo de la peblacion asignata, de acuerdo con la normatividad)
vigente.

Durante la Vigencia del 01 al 31 de Julio da 2019 se realizaron las siguianias acciones para el acompafiamiento des|
procese de reintegracidn especial de dos personas que 5o encuentran en |a etapa de estabilizacién:
05,12,1907/2019; Se realizaron actividades de acompafiamienic psicosocial con la PPRE 0768-03 y su
carmpanera en las cuales se brindaron atenciones con el fin da realizar avances en el proceso de caracierizacidn
da la fase de estabilizacion del proceso de reinlegracion especial, Se realizd aplicacion del codiges JPOC-PdT.
-23/072019: Se realizd evatuacién del plan de trabajo de estabilizacin de la PPRE con CODA 03-05044 por|
modalidad de traslado teniendo en cuenta que la PPRE report traslado de grupa tamitorial.

3. Propender por la vinculacidn al Sistema General de Seguridad en
Salud — SGSSS en la poblacidn asignada, su nucleo amiliar,
desarrollando las accionas de coresponsabilidad peninentes para el
lacceso a los servicios de salud.

Durante la Vigencia del 01 al 31 de Jutio de 2019 se realizaron las siguientes accicnes a fin de Propender por la
vinculacida al Sistema General de Seguridad en Satud - SGSSS en la poblacidn asignada:
-05,11,12,22,24/07/2018: Se realizé revisidn en platatorma ADRES el estado de afiliacidn a szlud de 3 personas en
proceso de reintegracidn de ruia regular y 16 de ruta especial de justicia y paz asignadas dentififcande que 17
cuentan con vinculacion en estado Activo, 3 cuentan con estado retirago:

- PPR 0788-12 Se encuenira Activh, en Régimen Subsidiado en la Nueva EPS, No repota novedades en su

{estado de salud.

- PPR 0523-12 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la Nueva EPS, Mo repota navedades en su
aslado de salud, continua avanzando en la recuperacién del accidente autemovilistica que tuvs en el mes de mayo,
- PPR 1340-04 Se encuentra Activo, en Régimen Contributivo en 1a EPS Coomeva en cafidad de beneficiario, no
reporta novedades sobre su eslado de salud.

- PPRE 2302603 Se encuentra Activo, en Régimen Contributivo en la EPS Salud Total, mantiens su esiado se
salud astatie, no reporta
- PPRE 23-02577 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado en la EPS AsmetSalud, no reporta novedades
sobre su estado de salud, se encuentra priorizado dentro de fa rula de acompafiamEnio psicosocial por|
componente aspecllico.

- PPRE 1549-06 Se encuentra Activo, en Régimen Subsidiado an la EPS Coosatud, Se encuenira en estado de
ambarazo y asistiendo a 10s respectivos controles prenatales, tiene proyeclado el nacimiento Je su bebe para mes
de agosto.

- PPRE 31-00253 Se encuentra Activo, en Régimen Contributiva en la EPS Coosalud, no reparta novedades sobre
5U esiado de salud, .

- PPRE 23-00547 Se encuenyra con estado Retirado. en Régimen Contibutivo en la EPS Salud Tota), se le informd
a la PPRE sobre esta novedad con el fin de que realice 135 acciones pe:tinemes para maitenerse aclive en &l
sistema de satud.

- PPRE 0046-03(01058) Se encuentra Activo, en Régimen Contnbutivo en ta Nueva EPS, En Junio fue aceptado
&n comité para continuar acompafiamiento pisocosicial @n componenta especifico peor discapacidad fisica.

- PPRE 2302556 Se encuentra Activo, en Régimen Coniributive en la EPS Famisanar. No reporta novedades
sobre su estado de salud,

- PPRE 23-02617 Se encuentra Aclivo, en Régimen Subsidiado an 1a Nuava EPS. No reporia novedadas sobra su
estado de salud.

- PPRE 23-02631 Se encuentra active an el régimen subsidiado en la EPS Capital Salud zonificade en Bogold, en
el mas de Junio se la orientd para que realice ramite en ks Nueva EPS para afiliacion por raslade de EPS ya que la
EPS Capital salud no tiene cobertura en la ciugag de Bucaramanga donde aciualmente vive 18 PPRE, el
06/062019 la PPRE realizd el ramite de afiiacidn en la Nueva EPS, sin embargo a la fecha de revisidn
(24/07/2013) no se ha realizado el ajusta an la piatalorma ADRES.

- PPRE 1195-06 Se encuentra afiliado en estada activo en el régimen subsidiado en ta EPS Coomeva, no reporta
nevedades sobra su estado de salud,
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OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena sutonomia técnica y sdministrativa, los serviclos profesionales para 31 acompanamiento a la poblacién objeto de la ARN, especiaimente aquelios que 3¢
enc 1 en Ruta Especlal de Justicla y Paz, en el acceso a 103 beneficios sociales y econdmices definidos en la normatlvidad vigente y la ejecucion de planes y programas
segun los lineamientos técnlcos y metodalégicos estabtecidos de acuerdo con el objete de la Entidad.

- PPRE 23-02571 Se encuentra Activo, en Régimen contributivo en la Nueva EPS, No reporta novedades en su
estado de salud.

- PPRE 23-02542 Se encusntra Aclivo, en Régimen Contributiva en ta EPS Coosahud, No reporia novedades sobre
su estado de salud.

- PPRE 23-02544 Se encuentra Aclivg, ¢n Régimen Subsidiado en la EPS Medimas. No reporta novedades sobre
Su estado ¢e salud.

- PPRE 20-00584 Se encuentra Acliva, en Régimen Contributivo en la EPS Coomeva en calidad de beneficiario,
No reporta novedades sabre su estado de salud,

- PPRE 23-02656 Se encuentra Retirado, de la EPS Caprecom zonificado en INPEC, se gestionaron y entregaron
documentos para fealzar trimite de vinculacidn a la EPS ef dla 14/052019, en revision realizada e 220772019 se
identifica que en ta pataforma ADRES centinua en estado retirado, la PPRE confima que realizé el tramite de
afiliacién en gl mes e mayo realizé el rémite de afitiacion, por lo cual en apoyo de 1a profesional en satud se
establecit contacto con la Nueva EPS quienes informaron que Ia afiliacién fue rechazada debido a que habia una
incoherencia en la dirscckin de residencia suministrada por 1a PPRE por o cual s& apayd remitiendo a travéds de
cerreo electrdnico la ciraccidn, copia del documento de identidad y copia de certificado de Activo en el proceso de|
reintegracién,

-PPRE 0768-03: el C4/07/2019 se realizd entrega de carta de salud a fin de que pudiers recibir atencidn de
urgencias ya que la P RE estaba presentando sintomas de afectacion a su salud, posteriormente el 05072019 se
realizé entrega de cecumentos para realizar trémite de afiation listado censal, certificado de activo, reporte
ADRES. copia de céd-ia.

4, Formudar y concertar el Plan ¢e Trabajo de la nia de|Durante la Vigencia del 01 al 31 de Julio de 2019 se realizaron Ias siguientes actividades de caracterizacion del
acompafiamieto con las personas objete de atencidn que le sean|ciclo de PDT, concertzcion de acuerdos y seguimiento a PDT en gjecucidn;

asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, |-Se conté con una potacién asignada de 19 personas Activas, 3 en el proceso de reintegracidn regular y 16 en el
6! entomo comunitario y las dindmicas socioecondmicas y culturales|procese de reintegradion especial. Dentro de Ia poblacidn asignada 1 mujer y 18 Hombres (1 PPR es indigena),
del temitorio. enfocadas a la participacion asertiva en espacios de|quienes de acuerdo a sus paniculandades y las caracteristicas poblacionales han sido vinculados a las diferentes,
reconcitiacidn 2n el marco de Garentlas de no Repeticién ylo Medidas estrategias ce atancén de acuerdo a enfoque diferencial: por enfoque de género - familia y estrategias

de Satisfaccidn.

comynitanas de recorciliacidn realizadas por &) GT S jer, entre olras.

05,06,10,11,12,17,22 24,25,26,27/772019: se realizaron actividades de atencién en modalidad individual en las
cuates sa realizd seguimiento a los acuerdas programados para el mes de Julio de las PPR y PPRE asignadas en
los municipios Bucaramanga, Piedecuesta, Floridablanca, Gitdn logrando brindar el acompafiamiento psicosocial
en la ruta de reintegracion promoviendo su avance y cumplimiento de 19§ acuerdos de plan de wrabajo, asl como)
apticacidn de instrumentos da caracterizacién para POT que se encuentran en etaboracion,

-11,12,13,1507/2019: se realizé seguimiento a 22 acuerdes de planas de rabajo concertadas para &l mes de Junio
logrando fidelizar Ia imormacion de 1as PPR y PPRE sobre sus avances en (a nia de feintegracidn.

-11/07/2019: se realizaron actividades de avaluacién del POT de la PPRE 1549-06 y diligenciamiento del formulario
de evaluacién logrando diigenciar ef estado final de cada una de las melas piofizedas en & cido de PDT vy
evidenciar los avances en cada una da Jas dimensiones de 13 ruta da reintegracion.

+22,25/0712019; se realizd aplicacién de 3 instrumentos de empleabilidad a fin de actuatizer y mantener fidefizada la
informacion de cada persona en proceso de reintegracion.

«22/0712019; se realizo aplicacidn de instrumantos de caractenizacion Encuesta habitat, cense familiar, linea base, y
s@ remitid con psicdloga clinica para aplicacidn de prueba EMP a ia PPRE 23-02656.

-22/072019; Se realizh creacitn de acuerdos del cicla de PDT en aplicativo ARPA y diligenciamiento det médulo de
caractanzacion y puesta en ejecucidn det POT de ta PPRE 23-02656,

-23/0772019: se realizd evaluacidn dei POT por traslade de la PPRE 03-05044 avidenciando avances y dficuttades
para el desarroflo det PDT.

-24/07/2019: Se realiz) registro de caracterizacién a través del aplicalive ARPA, del plan de trabajo da la PPRE 23-
02656, logrando evidenciar fos avances en cada dimensién y puesia en ejecucion del PDT.

+24,25,29/07/2019: Se realizb aplicacién de 3 insirumentos de encuesta ¢e habitat a las PPRE 23-02631, 1195-06
y PPR 1340.04, logrando avanzar en el proceso de caracterizacidn,

-25M772019; se realiz) registro de avaluacion de PDT de [a PPR (092-03 a través del sistema de informacion SIR
por modatidad de trasiado.

-20/07/2019; se roalizd evaluatidn del ptan de trabsjo de la PPR 0788-12 por terminacidn por cuiminacién de la
futa de reintegracion,

-Al Finalizar e mes Juio se cuena ¢on un total de 12 PDT en Ejecucion, 5 PDT en Elaboracién y 1 PEIT Evaluaco
por éinalizacitn de cicld.

5. Caracterizar y acompafiar a los niécleos famitiares de Personas en| Durante la Vigencia del 01 al 31 de Julio de 2019 mediante las aclividades de atencién psicosocial desanolladas se|
Proceso de Reintegradidn Especial, segin los lineamientos écnices|indagd acerca de las condicionas panicitaras a nivel familiar y novedades presantadas identificando las siguientes:

definidas en ta dimension familiar asociados al plan de trabajo.

-12,18/07/2019: en actividad de acompafiamiento psicosocial con ta PPRE 23.02577 junto con el asesor juridica y
ta prefesional en salug se le brindé onentacidn respecto a acciones que puede implementar ante la comisaria de
{amitia respecto al cao de su hija de 14 aflos quien tiene problematicas de consumo de SPA y componamiento,
buscando asumir su résponsabilidad en la crianza de su hija y demas deberss a fin dg que pueda brindar 8 su hija
el apoye requendo y garantizar el goce de sus derechos y la satisfaccidn de sus necesidades, dentro de tas
aclividades de gacompafiamiento del plan de trabajo se desarmrollaron asesorias para el conocimiento, reflaxidn y,
definicidn de acciones para el cumplimi de sus dab familiares & parlir de la ley de proteccién integral a la
tamilia.

«05,19/07/2019; se rexlizaron alencionss en modalidad (amiliar a las PPRE 23-02631 Y 0768-03 con &l fin de
brindar acompafiamiento en tematicas relacionadas con ta familia, asl mismo participaron junto con sus
compafieras en activicad de asesarla en 1a feria de sarvicios da vivienda organizada por ¢l GT ARN Santander,
-25/0772019; se realizh orientacién a la PPRE 1195-06 respecto a su situacidn familiar por el fallecimiento de su
pareja sentimental, brindéndole origntacién frente instituciones que podrian apoyarle debido a que ella era
extranjera (Venezolana) y asi mismg apoyando gesiionas en comunicacion con la cruz noja.
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QBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y admini Iva, fos serviclos profesionales para el pafamiento a ta pobiacidn objeto de la ARN, especialmente aquelles que se

encuentren en Ruta Especial de Justicla y Paz, en el acceso a los beneficlos sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y fa ejecucién de planes ¥ programas

segun los lineamlentos técnicos yr dolbgicos establecides de acuerdo con el objeto de a Entidad.

6, Promover el acceso y permanencia de la poblacidn asignada, ajDurante ta Vigencia del 01 al 31 de Juiio de 2019 se realizaron las siguientgs acciones para promovar las diversas
programas de Formacidn Académica, Formacién para el rabajo, y la]ofertas para la poblacién asignada y sus familias:
vinculacion a aclividades de exploracitn y refuerzo de competencias|-03,13,15/07/2019: se establecié comunicacién con instructora SENA con el fin de gestionar cupe para la PPRE 23
bésicas y orientacion vocacional segun lo definido en la nommatividad]02544 para reafizer una formacidn complemeniaria en fabricacién de productos de aseo y limpieza de usa
vigents. |doméstico que serd desarollado én ¢l bamio la cumbre, logrando gestionar i cupo,

08,15072019; Se realizé seguimiento al proceso de formacién y asistencia de las PPR, PPRE. familiargs yi
comunidad que se vincutaron al curso complementario herramienias informaticas y al curso compiementario gestor|
de paz gastionados con el SENA Bucaramanga.

17 al 22/07/2019: Se establecid comunicacitn con las PPRE 31-00253, 23.00547, 2302556, 23.02571, 23.02631
y 1185-06 con el fin da confirmar interés y compromiso en participar en ¢l médulo de emprengimiento Fase 2 con la
universidad UDES en el sequndo semestre ¢e 2019, logrando confirmar e interés da participacion de tas PPRE y
raportar al profesional Sergio Fuentes medianta correo electrénion,

-16,18/072019: a través de comeo electdnico so realizéd socializacion con el equipo de profesionales
reintegradores y facilitadores, la oferta complementaria del curso Word Basico con 1a cual se dard contiruidad a 13|
finea de formacidn en ofimatica con &) SENA de Bucaramanga,

-22,22/772019: se logr consolidar un grupe de 30 perscnas entre PPRE-PPR-REINCORPCCION y FAMILIARES,
togrando remitir al SENA meciante comeo alectrdnico el formato de archivo plano con los datos de (as personas,
interesadas y s documentos de identdad a fin de que el SENA pueda crear la ficha y realizar el proceso de|
matricula para dar inicio el 27 de Julio de 2019,

PPR 0788-12 ES Bachiller Académico La informacion se encuentra fidelizada en SIR, tiene scta ¢e culminacién en
FA, ha reatizado programas de formacidn compiementaria con instiluciones como SENA, UDES ya Colombia
Collage, ya cuenta con cutminacidn del beneficio fermacién pare el rabajo.

- PPR 0523-13 Es Bachillor Académice y 1a informacitn se encuentra fidelizada en SIR, tiene acta de culminacién
en FA, Es Técnico en instalaciones eléctricas y residenciales y tiene intencion en realizar Lna formacién en nivel
tecnelogico, el 20/05/2019 inicié el programa téenico en instalaciones elctricas de baja tensidn mediante el
convenio SENA ESSA, el 12072010 se realizd seguimiento 8 su procesa de formacidn y adaptacidn identificandol
que |a PPR se encuentra motivada y avanzando a nivel formative.

- PPR 1340-04 Es Bachiller Acagémico v la informacion se encuentra fidelizada en SIR, tiere acla de culminacion
en FA, E5 Auxliar de enfermeria, tecndlogo en gestién para el suministro de gases combustitles y no combustibles,
an |a actualidad no se encuentrs astudiando,

- PPRE 23-02609 Es Bachiller Académico y la informacion s& encuentra fidetizada en SIR. Se encuentra realizando
el curse complementanio an informatica basica nive! 1 con el SENA, Bucaramanga, s& encuentra vinculado a curso|
en instalaciones hidrosanitanas en ¢! SENA Floridablanca,

- PPRE 23-02577 Es Bachiller Académico y la informacién se encuantra fidelizada en SIR. et 13 da Julio finalizd|
cursc complementario informdtica basica nivel 1. €1 18 de Julio finalizd un curso en Geston de Paz ¢on el SENA
Bucaramanga y s¢ matricutd en curso de Word B4sico que se proyacia iniciar el 27 de Julio.

- PPRE 154906 Es Bachiller Académico y 13 informacién se encuentra fidelizada en SIR. el 13 de Julio finalizé
curse complementario informatica basica nivel 1 y se matriculé en curse de Word Basico qua se proyeeia iniciar el
27 ge Julio con el SENA Bucaramanga.

- PPRE 31-00253 Es Bachiller Académico y la informacidn se encuentra fidelizada en SIR, Es técnico en segundad
ocupacional, quiere dar continuidad con el seminario herramientas para la innovacién y el desarrollo empresanal -
Fase 2 con la universidad UDES.

- PPRE 23-00547 Es Bachifler Académico y la informacion se encuentra fidelizada en S$IR. Juiere dar continuidad
con el seminano herramientas para la innovacién y el gesarmollo empresarial ~ Fasa 2 con la universidad UDES.

« PPRE (046-09(D1059) Cuenta con méximo nivel educative de quintc primaria, fa infarmacién se encuentra
fidelizada en SIR. Se encuentra matriculado y asistiendo a las clases del modelo MEF lidevado por la ARN en la
institucion educativa Comuneros.

- PPRE 23-02556 Es Bachiller Académico y la informacién se encuentra fidelizaca en SIR. ealizé una técnica en|
asistencia administrativa pero no ha oblenido el titulo porque tiene deuda en el pago de los derechos de grado.
Quiere dar continuidad con el seminario heramientas para la innovacidn y el desarrollo empeesanal — Fase 2 con la
universidad UDES.

- PPRE 23-02617 se encuentra matriculada en el Instituto I3 cumbre en e! Ciclo || en forracidn académica para
adultos y se encuentra asistiendo a cases.

- PPRE 23-02571 Es Bachiller Académico y la infarmacién se encuentra fidelizada en SIR. Quiere dar continuidad
con ¢l seminano herramientas para la innovacion y el desarralio empresarial - Fase 2 con la universidad UDES.

- PPRE 2302542 E¢ Bachiller Acagémico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR. Se ha socializado|
ofartas da FPT pero refiere que debido a sus horarios laboreles se le dificulta vincularse 8 un programa de
jormacion.

- PPRE 23-02544 Es Bachiller Académico y la informacidn se encuentra fidelizada en SIR. Es tdenico en
construccion de Edificaciones, se encuentra asistiendo al curso compiementario fabricacidn de productos de aseo y
limpieza de uso doméstico.

-20-00594: Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR, Se encuentra desaroltando
junto con su hija un prog téenice eninstalaciones eléctricas de baja tensién con el Seng de Girdn,
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 1 AL 31 DE JULIC DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION ((:luuAB-Gn[ BUCARAMANGA-GT-SANTANDER |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia tecnica y administrativa, los serviclos profesionales para el p liento a |a poblacién objeto de la ARN, especiaimente aguellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicla y Paz, en el acceso a 108 beneficios soclales y *canémicos deflnidos en 1a normatividad vigente y ta ¢lecucidn de planes y programas
segn los lineamlentos técnl y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

-23-02656: ingrasd @ roceso de reintegracion ruta especial el 24/0422019, ne ha realizado entrega de centificados
de estudio para deterrainar maximo nivel académico, A la fecha no se ha vinculado a procesos de formacion,
-23-02631: Es Bachiller Académico v la informacién sa encuentra fidelizada en SIR, Quiers dar continuidad con el
seminario heframientas para la innovacidn y el desamollo empresarial - Fase 2 con la universidad UDES,

-1195-06; Es Bachiller Acagémico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR, Quiere dar continuidad con e!
seminario herramientas para 1a innovacidn y el desarrollo empresarial - Fase 2 ¢on la universidad UDES.

H768-03: ingresd al proceso de reinegracidn especial el 26/06/2019, en stencidn realizada el 12/07/2019 realizd
entrega de diploma y acta de grado de bachiller de formacitn académica realizada mientras estuvo privado de la
Lbertad, documentos que e encuentran en pendientes de verificar para fidelizar la informacion en SIR,

7. Desarrollar acciones que conlleven el acceso y permanencia e la] Durante ta Vigencia de 01 a) 31 de Jutio de 2019 sa reelizaron las siguientes actiones:

peblacion asignada y su grupo famitiar, a actividades productivas para]-Se realizd revisidn de la poblacion asignada wentificando que de las 19 persanas asignadas 7 cugntan ©on

la generacién e ingresos sostenibles en el marco de la legatidad,|empleo formal, 8 con emplea informal y 4 s& encuentran desempleadas, una de ellas se encuenira estado de,

acorde con sus potenciaidades, su ccntexto econdmico y lalembarazo,

nomativa vigente. -Duranis tas aclividades de acompafiamienio se identificd que 5 PPRE 23-02609, 31-00253, 0048-09 (D1059), 23-

02571, 23-02542 y 2 FPR 0788-12, 134004, asignadas cuenta con emplen formal cofrespondientes a los CODA,

en la cual cuentan con vincwlacion con prestacianes sociales de ley.

-PPRE 23-02609. tratmja en construccion en la empresa Titan, donde ha logrado mantanerse laboralmente a

través de contratos forrnales gue fe garantizan sus prestaciones socisles,

- PPRE 31-00253: trajaja en una empresa contratista de ta empresa metropolitana de aseo de Bucaramanga

EMAB, llave mas de dos afios trabajando en esia empresa ¢n la cual goza de un contreto laboral y cuenta con

prestaciones sociales.

-PPRE 004509 (D1C59); trabaja en una empresa confratista de la empresa metopolitana de aseo de

Bucaramanga EMAB dsde hace aproximadamenta 11 meses en dos emprasas contratisias diferentas, en la cual

guza de un contrato labgral y cuenta con prestaciones sociales.

-PPRE 23-02571: Trataja en el secior de 1a construccidn en la cual goza de un conirato laboral y cuenta con

prestaciones sociales.

-PPRE 23-02542: Se encuentra trabajando en un supémercado como domiciliarig, en la cual goza de un contrato

laboral y cuenta con prestationas sociales.

-PPR 0788-12 Logro vincularse en el mes 48 mayo en una emprasa de recidaje y mangjo de residuos en la cual ya

habia trabajado, cueniz con contrato laboral temporal por 3 meses,

-PPR 1340-04: se desempena como awdliar de enfermeria, tiene a su cargoe e} cuidado de un paciente en jomaca

nociuma,

-18/07/2019: se remitid a taller sobre ruta de empleabiidad con IMEBU para personas con discapacidad y adultos

mayoras ala PPRE 23-2577.

-2307/2019; Se realizé apoyo en elaboratidn de Hoja de vida de la PPRE 23-02631 y sa remitid a oferta laboral
Vi

B. Promover y fomentar el acceso de la peblacién que le sea asignada|Durante 1a Vigencia del G1 a1 31 de Jutic de 2019 se realizaron las siguientes acciones:
¥ su grupe familiar a los diferentes servicics ofertados por la ARN,|-02/07/2019; se astablesid comunicacidn con la PPR 1828-07 con el fin de socializarle propuesta pare el desarrolio
entidades pablizas, entidades privadas, academia, lercer sector y|de una pieza de video ipo documental a carge del semillero Cinefective conformado por estudiantes del programa

otras, en ¢l marzo de ta gia de cormesp itidad, que (aciliten| artes auciovisuales de 13 universidad UNAB, 1a PPR manitesté su interés en participar en el proyecta,
el desarollo de tas acciones y cumplimiento de metas eslablecidas an|-15,22,23/07/2019: o real; BCCIONGs i contacto telefdnico, coreo alectrdnico con et fin de coorginar
los planes de rabajo comespondientes. con el SENA el inicio de la formacién complementaria Word Basico y asi mismae actividades de seguimiento y

sociafizacion con ¢l equipo reintegrador motivando la convocatoria de las PPR, PPRE, familiares y comunidad,
logrando realizar matricaia en SOFIA PLUS de un total de 30 personas en apoyo del SENA.

-06,1527/071201%; Se -ealizé seguimientc al proceso de formacidn y asistancia de las PPR, PPRE, familiares y
comunidad que se vincularon al curso complementario hesremientas informaticas y el curso Gestor de Paz,
-12,15/072019: se realizd seguimiento tefefénico al oficio remitido al SENA Bucaramanga solicitande el reponie de
asistencias de 8 parsonas de neta regutar, ruta especial y reincorporacién correspondiente 8l mes de Junio de
2019, con el fin de reakaar el respective seguimiento 8 su proceso da formacion y avances en el mismo,

06, 1507/2019; participacién en reunién con el SEMNA Bucaramanga con e! fin de realizar seguimiente al proceso
de fermacién para el tsabajp de tas PPR-PPREF malnculadas en oferia titulada, complementarios informatica
basica y gestor da paz para seguimienio y reporte de asistencias de perodo Junio. Actas de Reunidn No. 000881,
000927, 000928 .

-10 al 17/07/2019: se realizd convocatona a PPR y PPRE asignados invitdndolos a participar en actividad feris de
servicios de vivienda yanizeda desde el GT Santander, 3 cual se desamolld el 19/07/2019 logrando la
participacién 8 PPRE y 2 familiares,

-11,12007/2019: se realzd convocatoria de 1a PPR 0323-13, PPRE 2000594 que se entuentran vinculadaos al
programa lécnico en instalaciones eléciicas de baja tensién del convenio SENA con el fin de que acudieran a|
diligenciamienio de documentos para la beca de la ESSA como parnte — ESSA.

-10,11,24,5/07/2019; se realizd convocateria de mujeres PPR-PPRE y FAMILIARES para participar en un proceso
ltormative de empoderaniento femenine hacia la participacion polltica en artictlacion con {2 fungacion mujer y
futuro.

+17 al 22/07/2019: Se establecid comunicacidn con las PPRE 31.00253, 23-00547, 23-02556, 23-02571, 2302631
¥ 1195-08 con &l fin de confirmar interés y compromiso en participar en &) mddute de emprendimiente Fase 2 con la
universitad UDES en el segundo a de 2019, logrando confirmar el interds de participacion de tas PPRE y
reportar al prolesional $2rgio Fuentes mediante comeo electrdnico,
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2019 ]
LUGAR DE EJECUCION (cuDAD-GTI[  BUCARAMANGA-GT-SANTANDER |
OBJETO DEL CONTRATO:
Presiar con plena sutonomia técnica y administrativa, los serviclos profesi para el pafiamiento a la poblacién objeto da la ARN, especizimente aquellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicla y Paz, en el a los beneficlos soclales y dmik definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de alanes y programas

segin los lineamlentos técnicos y metedolbgd de acuerdo con el objeto de la Entldad.

9. Participar en acciongs de articulacibn de la entidad con las|Durente ia Vigencia del 01 al 31 de Julio de 2019 se realizaron las siguientes acGiones:

diferentes redes sociales e institucionales presentes en el territorio-4,11/07/2019: panicipacién en reunidn junlo con equipe dinamizador de la iniciativa camunitaria Ralces de
para dinamizar la estrategia comunitana de la entidad conforme a la]Piedecuesta, donde se realizd microplaneacion de la actividad a desamoltar en la iniciativa ¢orunilaria Raices ed 13
limplementacion do acciones y escenarios locales relacienados con la]de Jufio 2018,

pravencitn det reclutamienio, use y uliizacidn de NNAJ, convivencia, {-1207/2019: participacién en actividad comunitaria de la inicialiva Ralces donde se realizd Ln festival de tatentos)
construccién de paz y recongciliacian. juveniles, la cual permitid resaliar los tatentos de los jdvenes det barrio y artistas juvenilas de Piecacuesta v
Bucaramanga, asi mismo 56 propicid un espacio para ta reflexién hacia la raconciliacidn y Iz construccidn de paz
desde historias de vida y testimonios de jovenes que se han visto afectados por problematicas sociales y politicas
como ka drogadiccidn y ¢ reclutamiento de gnupos amados ifegales.

10. Realizar en los €asos en que se requiera, el acompafamiento y|Durante la Vigencia del 01 al 31 de Julio de 2019 se contd con una poblacikdn asignada de 13 personas objeto de|
atencidn & fas Personas en Proceso de Reintegracidn segun lo|plan de trabajo de las cuales 3 son de ruta requiar y 16 del pmcase ruta especial (quienes s encuentran
definido en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2018, 1724 de|zonificados en los siguientes municipios:
2014 y 1962 de 2018, asi como personas del proceso da|- Piedecuesta; 2 PPR Y 1 PPRE
reincorporacién en coherencia ¢on los lineamientos institucionates|- Flordablanca; 4 PPRE

icos, segun las necesk ¥ € contexto regional. - Bucaramanga: 11 PPRE
- Girdn: 1 PPRE
*PPRE 23-02609
-0507/2019; se reafizd atencicnes en modalidad individual en las cuales se logra realizar seguimiento a los|
acuerdos conceriados en el Plan de trabajo. Se realizd registro de asistencia con cidigo JPFAM3.5.1.2,
JPFAM3.5.1.3, JPPER1.3.1.1.
* PPRE 23-02577
-12,18,19/07/2019; se realizd atencion en modalidad individual en la oficina del GT Santarder EN Vive Digisal -
IMEBU on las cuales se logrd realizer seguimiento a los acuerdos concerlados para el mas & Julio y participacion
de la PPRE en Feria de Servicias de vivienda erganizada por el GT Santander, Se realizd regstro de asisiencia con)
codigos JPFAM3.4.1.1, JPFAM3.4.1.2, JPFAM3.4.1.3.
*PPRE 23-00547.
-25/071201%: Se realizaron atenciones en el municipio de Piedecuesta en las cuales se reatizd actividad para ¢l
desarroilo de los acuerdos concertades en el plan de trabajo para el mes ¢e Julio, se reahzé regisiro de asistendcia)
con cadige JPFAM3.5.1.2, JPFAM3.5.1.3,
*PPRE 1549-06
-06,11/07/2018: Se realizaron actividades de atencién psicosecial en modalidad individual y \isita domiciliaria en la
cual se realizd actividad de evaluacion del ciclo de plan de trabajo por finalizacibn ¢a ¢iclo, se reatizd registro de
asistencia con cidigos JPEV-PJT.
*PPRE 31-00253
-17,19/07/2019: Se realizaren actividades de atencién en modatidad individuat en el municipio Butaramanga en el
GT Santander en las cuales se realizt seguimianto a los acuerdos concanados en su plan ce rabajo pars el mes
de Julio y participacién de la PPRE en Feria de Servicics de vivienda organizada por el GT Saniander. Se realizd
registro de asistencia con codigo JPFAMI.2,1.2, JPFAM3.2.1.3.
*PPRE 23.02571
-10/07/2019. se realizd atencidn en modaldad individual en la oficina del GT Santander en la cual se realizd
seguimiento a los acuendos concertados plan de trabajo para ¢! mes da Julio, Se realizd regisiro de asistencia con
codigo JPFAM3.4.1.1, JPFAM3.4.1.2, JPHAB4 6.1.2,
*PPRE DO46-09(D1059)
-10,19/07/2019; se realizd actividad de acompafamiento psicosocial en i3 oficing del GT Santander realizando
avances en el procesa de caracterizacion del cicls de PDT y participacidn de la PPRE en Feria de Servicios de
vivienda organizada por & GT Santander. Se realizé aplicacidn de los codigos JPDC-PAT.
‘PPRE 2302617
-18107/2018: Se realizd actividad de acompafiamiento psicosocial en el municipio de Floridablanca en el marco de
iniciativa comunitaria eullivando Paz en la ¢ual se logra vincudar a la PPRE, se realizd orientazitn para el desarrolio
y seguimiento da l0s acuerdos concerlados para @1 mes de Julie. Se realizd aplicecidn de los cidigos
JPFAM3,2.1.3 JPPER1.3.1.3.
*PPRE 23-02544
-19/0772019; Se realizé atencién en modalidad individual en el municipio de Bucaramanga en Ia oficina GT
Samander la cual se realizé seguimiente a los acuendos concenados en el plan de wabajo gara el mes de Julio, y
participacién de {a PPRE en Feria da Servicios de vivienda arganizada por el GT Santander Se realizé aplicacion
de los codigos JPCID?.3.2.2, JPCIDT.3.2.3.
*PPRE 20-00594
-11,19/07/2019. se realizé actividad de acempafiamiento psicasocial con la PPRE en la eficina cel GT Santander|
pare el seguimiento a los acuerdos conceriadas en el plan de trabajo para el mes ge Juio, paticipacidn de la
PPRE en Fera de Servicios de vivienda organizada por el GT Santander, y seguimiento al proceso de formacion
técnica en el cual se encuentra vinculado en el SENA Girdn Junto con su hija, Se realizd apkcacion de tos cddigos|
JPPROZ2.2.1.2. JPSAL5.2.1.3.
‘PPRE 23.02631
-19,24/07/2019: se realizd actividad de acompafamiento psicosocial avanzendo en e proceso de caracierizacién
de! ciclo de plan de lrabajo y participacion de la PPRE y su compafiera en Fera de Servicios de vivienda)
organizada por el GT Santander. Se realizd aplicacidn del codigo JPOGC-PT,
‘PPRE 23-02856
« 22/07/2018; se realizaron actividades de acompanamiento psicosodial con la PPRE con CQ 2A 2302656 quien sg
encuenta en etapsa de estabilizacidn de juslicia y paz desde el mes da Abri, logrande aplicar los instrumentos de
caraclerizacion Entuesia habital, censo familiar, linea base, y se remitié con psicologa ofinca para aplicacién de
prueba EMP. Sa realizé aplicacion del codigo JPDC-PAT, JPLBZ, JPEMP.
* PPRE 119506
-25/07/2019: Se reali26 atencidn en modalidad individual en casa del Libro en las cuales se realizd avances en el
proceso da caracierizacién del cicle de plan de trabajo de la PPRE. Se realizd aplicacién del codigo JPOC-PT,
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C.C..L.E.-NIT-RUTHD No. 1.098.836.485

CONTRATO No, 0894-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL [NFDRMEI

DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2019 l

LUGAR DE EJECUCHKIN (CIVOAD-GT)|

BUCARAMANGA-GT SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con piena autonomlia técnica y administrativa, los servicios prolesionales para 2 naml

hixelh

objete de la ARN, especialmente aguellos que se

encuentren en Ruta Especilal de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y ncondmicoa definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas
segun los lineamientos téenicos y metodologicos establecldos de acuerdo con el objeto de ta Entidad,

* PPRE23-02542

-19/0702019; se realizd actividad de acompafamiento psicosecial en la ofina del GT Santander y en la cual se
realizd seguimiento 8 ‘0s acuerdas concertados para el mes da Julie y participacion de ta PPRE y su compafiera en
Feria de Servicios de vivienda organizada por el GT Santander. Se realizé aplicacién de cidigo JPCID7.2.12.
*PPRE 23-02556

26/07/2019: se realizd actividad de e p | en la cual se realizd seguimiento al cumptimiento
de los acuerdes corcertados en el plan de irabajo para et mes de Julio. Se reatizd aplicacion de codigos
JPCID? 212, JPCID7.2.1.3, JPPRO2.1.2.3

-03,11,12,18,31/072018: se realizé atencidn en modalidad en base en el GT Santander a las PPR y PPRE que
asistieron a la oficina por demanda a solicitar atencidn y orientacidn en tos diferentes servicios.

11, Culminar ¢ terminar los beneficios de acompafamianto)
psicosodial, formacién académica, formacién para el trabaje segin 1o
establecido en la Resolucidn 1724 da 2014, modificada por la
Resolucién 1952 de 2018 o norma que [a modifique con las for

Durante la Vigencia del 01 al 31 de Julio de 2019 se realizaron |as siguientss acciones:
-05,06,10,11,12,17 22 24,25,26,27/07/201%: Mediante el desarrollo da las actividades de concertacion, asesorla y
seguimientc al desarclio de los planes de trabajo de las 16 PPRE asignadas se ha dado continuidad al

y procedimientos definidos por ta ARN.,

pafiamiento psicosocial para el avance hacia el desarrollo y fortalecimiento de hatdlidades para el gjercicio

auténomo de la ciudedania propendiends por 8l cumptimiento de los raquisitas para la culminacién exitosa del
procesa de reintegracidn,
- PPRE 23-0260% Es Bachifler Académico y 1a informacitn s& encuentra fidelizada en SIR,
- PPRE 23-02577 Es Bachiller Académico y la informacitn se encuentra fidelizada en SIR.
- PPRE 1548-06 Es Bachiller Académice y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.
- PPRE 31-00253 Es Bachiler Académico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR,
-PPRE 23-00547 Es Bachiller Académico y la informacitn se encuentra fidelizada en SIR.
- PPRE 0046-08(D10£9) Cuenta con maximo nivel educativo da quinto primaria.
- PPRE 23-02556 Es Bachiller Académico y la informacion se encuentra fidelizada en SIR.
- PPRE 23-02617 logr) presentar prugba de validacion por competencias de diclo | y s& vinculd a FA en el tnstituto
la cumbre, se encuent"a matriculado en Ciclo |} asistiendo,
- PPRE 23-02831 Es Bachiller Académico y la informacién se encuentra fidelizada en SIR,
« PPRE 118506 Es Bachiller Académico y la informacion se encuenira fidelizada en SIR.
- PPRE 2302571 Es Bachiller Académico y la infermacién se encuentra fidelizada en SIR,
- PPRE 2302542 Es Bachifler Académico y la informacitn se encuentra fidelizada en SIR,
- PPRE 23-02544 Es Bachiller Académico y la infermacidn se encuentra fidelizada en SIR,
-PPRE 20-00594: Es Bachifler Académico y la informacién $e encuentra fidelizada en SIR.
-PPRE 23-02656: ingrest &l proceso de reintegracion ruta especial el 24/04/2019, no ha realizade entrega de
carificados de estudio para determinar maxime nivel académico,
-PPRE 0768-03: ingrest al proceso de reintagracion aspecial ¢l 26/068/2019, en atencién realizada el -12/0772019
realizé entrega de diploma y acia de grado de bachifler de formacion académica realizada mientras estuvo privado
de [a libertad, documentos gue se encugniran en pendientes de verificar para fidelizer ta infarmacion en SIR.
De la pablacién de ruta regutar de reintegracién asignada bajo la resolucitn 0754 de 2013, se realizaron acciones
para ka culminacion intagraf del proceso de reintegracion;

-25/07/2019: se realzd culminacién del beneficio de gestion en salud y cargue del documento adjunto que|
evidencia el estado de afiliacién de la PPR 078812,
-29/07/2019: se realizé avaluacién del plan de trabsjo de la PPR 0788-12 por terminacidn por culminacin de la
ruta de reintegracidn,
-29/07/2019: se ragistrd en el midulo de pastulacién y verificacion de culminaciones a 1a PPR 0788-12,

12. Registrar oporiunamente en el Sistema de Informacién para 13
Reintegracién —SIR, 1a informacién referente a la poblacidn asignada,
la esuategia de corresponsabilidad y la pefticipacion en acciones o)
escenangs  locales  relagionados con  la gonvivencia,  la
(rejconstruccidn det Tejde Social v la reconciiacidn, conforme a los
procedimientos, instructivas y lineamientos establecidos por ta Entidad
de forma oporiuna, confiable, y veraz.

Durante |a Vigencia del 01 al 21 de Julio de 2019 se realizaron las siguientas acciones:
-05,06,10,11,12,17,22,24,25,26,27/07/2019: se realizd registro de asistencia a aclividades de acompanamiento
psicosocial de las PPR y PPRE mediante el aplicativo ARPA y registro manual an planilla de asistencia psicosocial,
logrando figglizar 1a intarmacidn sobre el cumplimiento en el procase de reintegracion de la poblacién asignada en
elmes de Julip,

-11,12,13,15/07/2019: se realizd seguimianto a 22 acuerdos de planes de trabajo concanados para el mes de Junio
legrande fidelizar Ia infarmackdn de las PPR y PPRE sobre sus avances en la futa de reintegracin.

-1107/201%: se realizd a través del aplicativo ARPA evaluacidn y el estado final de cada una de las metas
priorizadas en el ciddo Je PDT de la PPRE 1549-08 evidendiando los avances en ¢ada una de las dimensiones de
la ruta de reintegracidr.

-17/M07/2019. Sa realizd creatidn de cinco matriculas de farmacién pare el rabajo de 18s personas en proceso de
reintegracién con CODA 0414.18, 23-02577, 60-10743, 23026841, 23-02631 vinculadas a la formacién
complementania Gestcr da Paz con e fin de que evidenciar los avancas de las personas en su proceso de
{ormacién para el irebzjo y realizar el cargue oporiuno de asistencia de FPT.

-22,25M72019; se realizd aplicacién de 3 instrumentos de empleabilidad a través el aplicativo ARPA a fin de
actuatizar y mantener f'delizada la informacitn de cada persona en proceso da reintegracién,

-22/0772019: se realizé en ! aplicativa ARPA, diligenciamiento da instrumentos de caracterizacién Encuesta habitat,
censo familiar, linea bese, y se rentitid con psicdioga dinica para aplicacidn de prueba EMP a la PPRE 23-02656.
-22/07/2019: Se realiz¢: creacion de acuerdos el ciclo de PDT an aplicativo ARPA y diligenciamiento det module de
caractanzacion y puasia en gjecucion del POT de 1a PPRE 23-02656.

-23072019; se realiz€ ovaluacién del PDT por trasiedoe 40 ls PPRE 03-05044 evidenciando avances y dificuliades
para el desamolio del FDT.




. CODIGO BS5-F-20
@AR N»& Lt INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA . 08-02.2018 l VERSKIN V-4

NGMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MERY JANNETH SUAREZ PICO ]
C.C.-C.E-NIT-RAUT4D No. 092.636.485 CONTRATO No. 0894-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 1AL 31 OE JULIC DE 201% |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]I BUCARAMANGA-GT-SANTANDER |
OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, {os serviclos profesionales para el pafiamiento a la poblaclén cbjeto de la ARN, especialmente aquellos que se

encuentren en Ruta Especlal de Justicla y Paz, en el acceso a los beneficles sociales y St definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas

segun los lineamlentos técnicos y metedolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de |a Entidad.

-24M72019; Se realizd registro de caracterizacidn a través del aplicativo ARPA del plan de trabajo de 1a PPRE 23-
02656, logrando evidenciar los avances en cada dimensidn y puesta en ejecucion del PDT,

-15,26/07/2019: se realizo actualizacidn de estado ds 7 matriculas de formacidn para el ratzjo de Ias PPRE 23.|
02556, 23-00547, 23-02571, 20-00594, 31-00253, 23.02544 |as cuales ya s& encontraban terificadas,

24,25 29/07/2019: Se realizd aplication de 3 instrumentos de encuesta de habital a las PPRZ 23-02621, 115506/
y PPR 1340.04, logrando avanzar en el procesa de caracterizacion,

-25/07/2019: se realizd registro de evaluacion de PDT de {a PPR 0092.03 a través de! sislermrm de informacién SIR
por modalidad ce traslado.

-25/07/2019: se realizd culminacion del beneficio de gestion en salud y cargue del documento adjunto que
evidendia el estado da afiliacién de 1a PPR 0788-12,

-2900772019; s realizé evaluadin del plan de trabajo de la PPR 0788-12 por terminacidn por culminacion de |3
ruta e reintegracion,

-29/07/2015: sa registré en el mddulo de poshraciin y verificacién de culminaciones a la PPR 1788-12.

13, Implementar los esquemas de seguimienio. reporte, evaluacién y|Durante la Vigencia del 01 al 31 de Julie de 2019 se realizd la entrega de los siguientes informas:

maonitaren del procese de Reintegracién Especial, con base en las|08/07/2019: se recibieron directrices para seguimiento de las Personas en proceso de seintegracién de ruta
directrices estratégicas de la entidad. especial esignadas para el acompafamiento en la vigencia contractyal, mediante reunidn de equipo de
projasionales.

-05,08,09/07/2018: sa remitid correos elecirdnicos a sopotte ARN informando sobre errores d3l ARPA y solicitando,
ajusies en ires planas de tradgjo de las PPRE 1549.06, 31-00253, 23-02556, realizande seguimiento a la
resofucion de cada uno de los casos reponados.

-3107i2019; se remitid base con actualizacidn de dalos de ubication y conlacto para neibfcacién Judicial de ta
poblacién asignada.

14, Rendir en forma opontuna los informes que le sean solicitados y|Durante la Vigencia del 01 al 31 de Julio de 2019 se realizé la entrega de los siguientes informas;

participar en I3 elaboracion de aquellos informes gue por su contenida|-02/07/2019: Se remitid mediante correo electrdnico al asesor de nita especial informe sotre las stenciones de
y naturaleza estén deniro del &mbito det objeto contratado, Junio 2019 de fas PPRE asignadas, reporiando incumpliriento por parte de ta PPRE 23-02653.

-05/07/2019; se remitié correo electrdnico al equipo reintegrador y facifitador solicitande ¢! irforme de actividades
para el mes de Agosto.

-23/07/2019; Se s remitid commec elecirdnico con informacion para elaboracion de informe de servicio social
correspondiente 8 la PPR 1340-04,

«10,1300672019: se remitid comes electrénico con retacién de 17 aclores exiemos a convacar para e avento)
institutional de rendicidn de cuentas que sa desamoliard e 8 de Julio de 2019,

-23/0772019: se remitid cored elecirdnico con refacidn de entrega de planilas de zsistencia psicosocial
cofrespondientes al mes de Jutiy,

-16/0772019; sa remitié comeo socigtizanco at equipe reintegrador Ja convocatonia de curso Werd basico,
-10/07/2019: se remitid mediante correo electrénico a la asesora de ruta regutar el infarme acesorias brindadas en
el primer semestre a la poblacién culminada asisgnada,

-16/07/2019: se remilid al equipo reintegrador cormes electrnico con ta informacién para realizar convocatoria de
mujeres PPR-PPRE y FAMILIARES para participar £n un protass formative de empoderamiento famening hacia la
[participacion politica con ta Fundacion mujer y futuro e 26/07/2019.

-16,.220772019. se remitid mediante comeo electrénico a ta asasora de ruta regular el informe de consolidacitn del
cronograma de actividades corraspondiente al mes de agosto de 2019,

se remilié al equipo reinlegradar ¢l informe de asistencia de las PPR, PPRE, familiares y comunidad gue se
vincularon al curso complementanio en informatica basica nivel 1, gestor de paz y lomacion 1itlada.

-25/0712019: se remitid al equipe reintegracidn y asasores de ruta regular y especial el informe de seguimiento ce
los programas de formacin para e rabajo que se desarmollan en el SENA de Bucaramanga informadtica basica
nivel 1, gestor de paz y formacidn titulada reportando las asisiencias comespondientes en e mes de Junio.

15. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el| Durante la Vigencia cel 01 al 31 de Julio de 2019 sa realizaron 1as siguientes acciones:

supervisor ded Contrato para dar cumplimiento a las directrices de fa|-Q307/2019: participacion en reunidn con el ministerio de vivienda programada por ta $ecretaria de vivienda
ARN con base en la normatividad vigenta. departamental en la cual se recibio crientacion sobre los programas nacionales para acceso a vivienda,
<4,110772019: participacién en reunidn junto con equipo dinamizader de ia iniciativa ccmunitaria Raices de
Piedecuesia, donde se realizé microplaneacion de la actividad a desarrollar en la iniciativa corunitaria Ralces el 13
da Jutio 2019,

<08/07/2019; Participacién en reunién de equipe de trabajo ARN en la cual se dieron lineamier:as de trabajo para ta
atencidn de ta poblacidn, rendic én de cuentas, entre atros temas tralados.

-110712019; participacién  en  videocorferencia difgida desde ARN nivel centra) socbre médule de
corresponsabilidad,

-11/0712019; participacién en reunién sobre el modelo aducative MEF,

-15M772019: partidipacidn en videocenferencia dirigida desde ARN nivel central sobre plitaforma gestién del
conocimiento,

-12,26/0712019; acompanamierio en laller programado por la Fundacién Mujer y Fuluro en ) marco del proyecto|
justicia de género para la construceitn da paz en ef noratiente tolombiang.
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NOMERE O RAZON SOCIAL DEL comRAnsmI MERY JANNETH SUAREZ PICO |
C.C.<C.E.NIT-RUT4D No. CONTRATO Mo, 0894-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL tNFORME[ DEL 1 AL 1 BE JULIO DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION 61uDADGT)  BUCARAMANGA-GT-SANTANDER |
OBJETO DEL CONTRATO;

hPreslar con glena autonomia técnica y administrativa, los serviclos pmleslonales para el acompanaml a la pobiaclén objeto de la ARN, especlalmente aquellos que se

encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los benefici ¥ »s defini en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas

segun los lineamientos técnicos y metadolégicos establecidos de acuerdo con el objety de la Entidad.

16, Tramitar los gocumentos segun procedimientos y plazos|Durante la Vigencia del 01 al 31 de Julio de 2019 se realizaron las siguientes acciones:

establecidos 20r e grupo de gestién documental de la Entidad,|-23/077/2019: se reatizd entrega de 20 planillas de asistencia psicosocial de PPR y PPRE con el fin de propiciar el
propendiendo por la corecta gestidn de los mismas. regiso oporiuno de las asistencias y avances en el procaso de reintegracion del mes de Julio.

-17/07/2019; se realizd entrega de 11 planiltas de asi ia FAY FPT p ia y litulada remitidas por el
SENA Bucaramanga corespontientes al mes de Junio 2019,

-10/07/2019: se reafiza entrega de documentas de personas en prmceso de reintegracion a gestdn documental, 8
fin de fidelizar y archvar la informacidn de la poblacién objeto de acuerdo con las directrices de la entidad y la
noermatividad vigenta.

17, Desanella- las demds actividades que le s2an asignadas de Durante la Vigencia del 01 al 31 de Julio de 2019 se malizaron las siguientes acciones:

acuerdo a) objeta del presents contrato ~26/07/2019; participecién en actividad del dis do la familia progremada por ARN Santander como caminata
lecotbgica en el Jardi botanico donde se realizeron actividades para el afianzamiento de vinculos y trabajo en
lequipo.

Cumptimiemio de las obligaciones genersles contenidas en elfDurante la Vigencia dal 01 al 31 de Jutio de 2019 $e ha dado cumplimiento a las diferentes qbligaciones generales

contrato. establecidas para la e ecucidn del presenta contrato,

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):
—_—
31/ Ja anefl, Snnsgp,‘_c NOMBRE(S): Luu ﬂor\a'J Garc@ Ve eraj
MERY JAN|

NETH SUAREZ PICO
Fecha VoBo: ?._ ..)..;,. Laiq

“El regisiro de datos persondles en esta forrato, auioriza a Ia ARN parg la recatection, almacenamlenta y usa de los mismos, En cumplimiento a |5 Ley 1584/12 y e) Decreto 1377/13 y las gemas namnas
que modifiquen, adicionen o comptamenten, Conozca ta polilica de ta mmento ce los datos pemnn!u de in ARN a lravés del sigulenta link:
hiip:fherww FEINCOMDOALION. JOV. A vF icas.aspx”




