ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS 5.A.5

. NIT: 800251440-6

A QUIEN PUEDA INTERESAR
LA VICEPRESIDENTE DESARROLLO HUMANO

HACE CONSTAR

Que BETANCUR MURILLO ANDRES FELIPE, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
4372335, labord para ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.S con NIT: 800251440-6,
desde el 13/12/2021, hasta el 17/02/2023, desempeiiando el cargo de ABOGADO PROCESAL III.

La presente se expide a solicitud del interesado(a), en Bogot3, D.C.,22 de febrero del 2023.

Atentamente,

A Z

MARIA DEL CARMEN JIMENEZ RODRIGUEZ
VICEPRESIDENTE DESARROLLO HUMANO KERALTY

Esta certificacién es valida solo por 30 dias a partir de su expedicién, la verificacidn de estos datos puede ser realizada comunicindote
con el Centro Integrado de Servicio. Linea de atencidn 646 6060 Extensidn 5700900.
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LA ASESORA ( E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontr6
que el (la) sefior(a ANDRES FELIPE BETANCUR MURILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
4.372.335, suscribié con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y
GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. N°. 900.477.169-8, hoy denominada LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de conformidad con el Articulo 1°
del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 153 DE 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales como abogado para
apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la orientacién a las tematicas que requiera el CNR, en la consolidacion
y seguimiento de los planes o programas sociales del proceso de reincorporacion para los ex integrantes de las
FARC-EP, en el marco de la participacion del director general de la ARN en el CNR, en la vigencia 2022. Asi
como el disefio, implementacién y evaluacion de procesos de seguimiento que se llevan a cabo por el Grupo
de Asuntos Contenciosos y el Grupo de Normativa y Conceptos, en el marco de la Politica Nacional de
Reincorporacion y el Proceso de Reintegracion.

Obligaciones Especificas:

1. Prestar el apoyo juridico que requiera el Jefe de la Oficina Juridica o el director general de la ARN, en el
Consejo Nacional de Reincorporacion -CNR, y asistir a las sesiones del CNR en la vigencia 2022 2. Proyectar
respuesta a las PQRS que sean radicadas al Consejo Nacional de Reincorporacion, teniendo en cuenta la
participacion del Director General de la ARN en el CNR. 3. Elaborar los documentos de caracter juridico que
solicite la Direccion General de acuerdo a su participacion en el CNR. 4. Apoyar juridicamente las Mesas
Técnicas del CNR y proyectar respuesta a las solicitudes que de esta se deriven.
5. Apoyar en las gestiones que sean requeridas por las dependencias misionales de la entidad referente a
poblacion extranjera exintegrante de las FARC-EP en Proceso de Reincorporacién, en especial para la
obtencién de la Visa Especial Residente de Paz. 6. Apoyar la consolidacién de insumos para atender
oportunamente las peticiones y requerimientos de organismos internacionales y demas instancias que realizan
seguimiento al Acuerdo y proyectar la respuesta. 7. Brindar orientacién y proyectar respuesta a los
requerimientos y consultas en el marco de la Politica de Reincorporacion. 8. Apoyar el desarrollo y
mantenimiento del Sistema de Gestion Integral y la observancia de sus recomendaciones en el ambito de su
actividad. 9. Formular e implementar instrumentos de seguimiento y reporte de los procesos que adelantan el
Grupo de Asuntos Contenciosos y el Grupo de Normativa y Conceptos de la Oficina Asesora Juridica 10. Las
demas obligaciones que indique el supervisor del contrato y que estén comprendidas dentro del objeto
contractual.

Fecha de Suscripcion del Contrato: 6 de enero de 2022

Fecha de Inicio: 12 de enero de 2022

Valor Inicial del Contrato: $108.690.233

Valor Mensual de los Honorarios: $9.343.000

Modificatorio No. 1 CESION, suscrita el 14 de febrero de 2022. Andres Felipe Betancur Murillo realizé cesion
del contrato a partir del 14 de febrero de 2022, prestando sus servicios hasta el 13 de febrero de 2022 y
gjecutando la suma de $9.965.866.

Fecha de Terminacion Final: 13 de febrero de 2022

Valor total de Ejecutado por el Contratista: $9.965.866

Estado Actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusiéon de Relacion Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ningin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 27 de febrero 2023.

C{Q«Aés{?/éﬁ'zéz:
CAROLINA VERGARA OSPINA
Asesora (E) Grupo de Gestion Contractual

0

Proyecto: Daniela Quintero Riccardi — Abogada Grupo de Gestion Contractual
Revis6: Constanza Avila Montenegro - Grupo de Gestion Contractust.

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién
Carrera 9 No 11 -66
PBX: 443 00 20

www.reincorporacion.gov
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTJ()N CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontr6
que el (la) sefior(a) ANDRES FELIPE BETANCUR MURILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
4.372.335, suscribié con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y
GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. N°. 900.477.169-8, hoy denominada LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de conformidad con el Articulo 1°
del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 4 DE 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales como abogado para
apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la orientacion a las tematicas que requiera el CNR, asi como el disefio,
implementacion y evaluacién de procesos de seguimiento que se llevan a cabo por el Grupo de Asuntos
Contenciosos y el Grupo de Normativa y Conceptos, en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacion y
el Proceso de Reintegracion.

Obligaciones Especificas:

1. Brindar orientacion y apoyo para los requerimientos y consultas en el marco de la Politica Nacional de
Reincorporacion. 2. Apoyar la estructuracion de respuestas a las PQRS que sean radicadas en la Secretaria
Ejecutiva del Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR). 3. Asistir a las sesiones del Consejo Nacional de
Reincorporacion -CNR vy prestar el apoyo juridico que requieran los representantes del Gobierno Nacional de
dicha instancia. 4. Elaborar los documentos de caracter juridico que soliciten en el marco del CNR. 5. Apoyar
juridicamente las Mesas Técnicas del CNR. 6. Apoyar en las gestiones que sean requeridas para la obtencion
de la Visa Especial Residente de Paz de los exintegrantes de las FARC-EP. 7. Apoyar la consolidacion de
insumos para atender oportunamente las peticiones y requerimientos de organismos internacionales y demas
instancias que realizan seguimiento al Acuerdo Final y proyectar la respuesta. 8. Analizar las lineas de
conceptos juridicos emitidos y presentar una estrategia para la publicacion periddica. 9. Formular e implementar
instrumentos de seguimiento y reporte de los procesos que adelantan el Grupo de Asuntos Contenciosos y el
Grupo de Normativa y Conceptos de la Oficina Asesora Juridica. 10. Apoyar el desarrollo y mantenimiento del
Sistema de Gestion Integral y la observancia de sus recomendaciones en el ambito de su actividad. 11.
Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del presente contrato.

Fecha de Suscripcion del Contrato: 5 de enero de 2021

Fecha de Inicio: 5 de enero de 2021

Fecha de Terminacion Inicial: 30 de septiembre de 2021

Valor Inicial del Contrato: $80.429.533

Valor Mensual de los Honorarios: $9.071.000

Modificatorio No. 1 Adicion y Prérroga: Suscrita el 16 de julio de 2021. Se realiz6 prorroga del plazo de
gjecucion del contrato hasta el 31 de diciembre de 2021 y adicion por valor de $ 27.213.000.

Fecha de Terminacion Final: 31 de diciembre de 2021

Valor total de Ejecucion por los Servicios Prestados: $107.642.533

Estado Actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacién Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ningin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

La presente certificacidn se expide, en Bogota D.C. el 27 de febrero 2023.

q@#&ééﬁéil el st~

CAROLINA VERGARA OSPINA
Asesora (E) Grupo de Gestion Contractual

Proyecto: Daniela Quintero Riccardi — Abogada Grupo de Gestion Contractual ot
Reviso: Constanza Avila Montenegro - Abogada Grupo de Gestion Contractug.

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién
Carrera 9 No 11 -66
PBX: 443 00 20

www.reincorporacion.gov
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LA ASESORA (E) DEL GRUPO DE GESTJ()N CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontr6
que el (la) sefior(a) ANDRES FELIPE BETANCUR MURILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
4.372.335, suscribié con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y
GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy denominada LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de conformidad con el Articulo 1
del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1325 DE 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales como abogado para
apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la formulacion implementacion y seguimiento de las estrategias juridicas
que se requieran, asi como el disefio, implementacion y evaluacion de procesos de seguimiento que se llevan
a cabo por el Grupo de Asuntos Contenciosos y el Grupo de Normativa y Conceptos, en el marco de las politicas
que implementa la entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la definicién e implementacién de estrategias de representacion
judicial y extrajudicial, en los cuales determine el supervisor del contrato que debe intervenir la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion. 2. Formular e implementar instrumentos de seguimiento y reporte de los
procesos que adelantan el Grupo de Asuntos Contenciosos y el Grupo de Normativa y Conceptos de la Oficina
Asesora Juridica. 3. Revisar y unificar modelos de actos administrativos que deba suscribir el Director General
y los demas que se expidan en la entidad. 4. Apoyar la consolidacion de insumos para atender oportunamente
las peticiones y requerimientos de autoridades judiciales, administrativas y entes de control. 5. Consolidar,
proyectar y hacer seguimiento a los informes que sean requeridos a la Oficina Asesora Juridica por parte de la
Direccién General. 6. Analizar las lineas de conceptos juridicos emitidos, presentar un documento con las lineas
conceptuales y presentar una estrategia para la publicacion periddica. 7. Realizar seguimiento a los procesos
judiciales que determine el supervisor del contrato. 8. Apoyar el desarrollo y mantenimiento del Sistema de
Gestion Integral y la observancia de sus recomendaciones en el &mbito de sus obligaciones. 9. Consolidar un
registro historico de las respuestas a los requerimientos de entes de control. 10. Informar oportunamente al
supervisor de los riesgos, implicaciones y contingencias de los procesos judiciales que le sean asignados para
su analisis y seguimiento. 11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo con el objeto
del presente contrato.

Fecha de Suscripcién del Contrato: 23 de junio de 2020

Fecha de Inicio: 2 de julio de 2020

Valor Inicial del Contrato: $52.546.763

Valor Mensual de los Honorarios: $8.806.720

Fecha de Terminacion Final: 31 de diciembre de 2020

Valor total de Ejecucion por los Servicios Prestados: $52.546.763

Estado Actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusiéon de Relacion Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ningin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 27 de febrero 2023.

,/ - - P )
< {4t
CAROLINA VERGARA OSPINA
Asesora (E) Grupo de Gestion Contractual

Proyecto: Daniela Quintero Riccardi — Abogada Grupo de Gestion Contractual o
Revis6: Constanza Avila Montenegro - Abogada Grupo de Gestién Contractuzf.

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién
Carrera 9 No 11 -66
PBX: 443 00 20

www.reincorporacion.gov
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20211450002033
Fecha: 2021-01-20 13:30
Pagina 1de 3
LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ADMINISTRADORA
DE LOS RECUROS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD- ADRES

CERTIFICA:

De conformidad con los antecedentes precontractuales y contractuales del contrato suscrito con
ANDRES FELIPE BETANCUR MURILLO, identificado con la cédula de ciudadania No.
4.372.335, lo siguiente:

> CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0109 del 31 de
enero de 2020, del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: “Prestar servicios profesionales para ejercer la representacién administrativa,
prejudicial y judicial en los procesos en que sea parte la Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud — ADRES o contra el entonces FOSYGA, asi
como apoyar a la entidad en aspectos procesales”.

FECHA DE INICIO: 3 de febrero de 2020
PLAZO DE EJECUCICON: Hasta el 9 de agosto de 2020 por Cesion del Contrato.

VALOR: “El valor total del contrato sera hasta por la suma de COP 56.600.000, por concepto de
honorarios y demas impuestos a que haya lugar”.

FORMA DE PAGO: “El valor del contrato a suscribir se pagara en mensualidades vencidas o
proporcionales por fraccion del servicio prestado, tomando como base unos honorarios mensua-
les por la suma de COP 4.961.816 por concepto de honorarios.

El 10 de agosto de 2020, se suscribidé Acta de Cesion a Zahir Carillo Trujillo del Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales 0109 de 2020 a partir del 10 de agosto de 2020 hasta el
31 de diciembre de 2020

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejercer larepresentacion judicial de la ADRES dentro de los términos legales, adelantando
las actuaciones procesales (radicacion de poderes, asistencia a audiencias judiciales,
contestaciones de demanda, interposicion de recursos contra providencias o fallos adver-
sos, presentacion de alegatos de conclusion y demas actuaciones), y asuntos judiciales
gue se le asignen.

Avenida El Dorado Calle 26 No. 69-76 Torre 1 Piso 17 y Torre 3 Oficina 901
Centro Empresarial Elemento - Bogota D.C - Codigo Postal 111071
Linea gratuita Nacional: 01 8000 423 737 - Teléfono:(57-1) 4322760

www.adres.gov.co
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20211450002033
Fecha: 2021-01-20 13:30
Pagina 2 de 3
Allegar y solicitar la practica de las pruebas que correspondan, en las etapas procesales
apropiadas dentro de las diligencias administrativas y judiciales en los procesos en los
cuales ejerza la Defensa Judicial de la entidad.
Proyectar las respuestas a los requerimientos de autoridades administrativas, judiciales
y/o personas naturales o juridicas, relacionados con los procesos en los cuales actla
como apoderado.
Hacer seguimiento permanente a los procesos asignados, con el fin de evitar vencimien-
tos de términos y garantizar la intervencion oportuna de la entidad en los procesos judi-
ciales.
Actualizar, mantener y custodiar los expedientes a cargo donde deben reposar todas las
actuaciones surtidas, que tengan relacion con el proceso o accién; tanto en medio mag-
nético, como fisico debiendo remitirse copia de todas las piezas procesales de cada
causa, asi como de aquellas que fuesen requeridas por la Entidad, para los fines perti-
nentes al archivo documental de ADRES.
Remitir con el informe de actividades al supervisor del contrato las actuaciones surtidas
dentro de los procesos sean 0 no de caracter judicial, tales como, oficios,
comunicaciones, notas internas, informes, avisos, conceptos técnicos, demandas,
contestacion, recursos, excepciones, alegatos, copias de las sentencias de primera y
segunda instancia, grabaciones de audiencias, actas, entre otros. El Contrato de
Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion 070 de 2020, a la fecha se encuentra en
ejecucion.
Rendir informe al supervisor del contrato sobre los fallos de primera y segunda instancia,
la terminacion de los procesos y los cambios de jurisdiccion.
Entregar al supervisor copia de los fallos, de las constancias de ejecutoria que acrediten
la terminacién de los litigios, y de los autos relativos a los cambios de jurisdiccién por
competencia; en este Ultimo caso, el apoderado debera informar al supervisor del contrato,
al administrador del sistema Ekogui y continuar con la defensa del proceso ante la juris-
diccion que corresponda.
Rendir oportunamente un informe al supervisor del contrato sobre la terminacion de los
procesos judiciales y sentencias condenatorias con el fin de adelantar el pago conforme
a los procedimientos establecidos.
Presentar y sustentar ante el Comité Conciliacion de la ADRES las fichas técnicas de los
procesos judiciales relevantes en la cual se requiera su pronunciamiento.
Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de Gestion e Informacién
de la Actividad Litigiosa del Estado- Ekogui, los procesos judiciales y los tramites arbitrales
a su cargo, y demas obligaciones establecidas en el Decreto 1069 de 2015 o norma que
lo derogue, modifique o sustituya, debiendo entregar un paz y salvo mensual al supervisor
del contrato, de la actualizacion de los datos registrados en el sistema Ekogui suscrito por
el administrador en la entidad o a quien este designe.
Revisar la informacion de los procesos que le sean adjudicados en el Sistema Unico de
Gestion e Informacién de la Actividad Litigiosa del Estado- Ekogui, dentro de los 15 dias
siguientes a la asignacién del proceso en esta plataforma digital.

Avenida El Dorado Calle 26 No. 69-76 Torre 1 Piso 17 y Torre 3 Oficina 901
Centro Empresarial Elemento - Bogota D.C - Cédigo Postal 111071
Linea gratuita Nacional: 01 8000 423 737 - Teléfono:(57-1) 4322760

www.adres.gov.co
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20211450002033
Fecha: 2021-01-20 13:30
Pagina 3de 3
Callificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una periodicidad
no superior a tres meses, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre
el mismo.
Incorporar el valor de la provision contable de los procesos a su cargo, con una periodici-
dad no superior a tres meses, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial
sobre el mismo de conformidad con la metodologia que se establezca para tal fin.
Proyectar dentro del término otorgado por la ley, la respuesta a los derechos de peticion,
consultas, observaciones y solicitudes que le sean asignados; para lo cual contara con la
herramienta electronica que disponga la entidad para tal fin.
Atender las solicitudes de caracter administrativo dentro de los términos establecidos e
interponer los recursos de ley que procedan contra las mismas.
Asistir a las convocatorias de reuniones que realice el supervisor del contrato y todas
aquellas en las que se requiera de su presencia en la entidad.
Realizar todas las gestiones necesarias para garantizar la adecuada defensa de la enti-
dad.

A la fecha el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No. 0109 de 2020, se
encuentra finalizado.

Se expide en Bogota D.C., a solicitud del(a) interesado(a) a los veinte (20 dias del mes de enero
de 2021.

i a0y D
ANDREA CONSUELO LOPEZ ZORRO

Elabor6: Ivonne Maritza Masmela Cumbe
Reviso: Esperanza Rodriguez Roldan

Avenida El Dorado Calle 26 No. 69-76 Torre 1 Piso 17 y Torre 3 Oficina 901
Centro Empresarial Elemento - Bogota D.C - Codigo Postal 111071
Linea gratuita Nacional: 01 8000 423 737 - Teléfono:(57-1) 4322760

www.adres.gov.co
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D@MH]STRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA
GEMERAL DF SEGURIBAD SOCIRY BN SALYD

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO INTERNO DE GESTION DE CONTRATACION DE LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ADRES

CERTIFICA:

Que, de conformidad con ios antecedentes precontractuales y contractuales del contrato suscrito con ANDRES
FELIPE BETANCUR MURIILLO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 4.372.335:

> CESION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N.° 086 del 26 de julio de 2019,
dei cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales para efercer la representacion prejudicial y judicial en los procesos en
que sea parte fa Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Safud - ADRES o
conira ef enfonces FOSYGA."

FECHA DE INICIO CESION: 26 de julio de 2019
PLAZO DE EJECUCION: Hasta ef 31 de diciembre de 2019

VALOR CEDIDO: “Hasta por la suma de VEINTIUN MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS
(821.352.000) MONEDA CORRIENTE incluidos todos los impuestos y costos a que hubiera lugar.”

FORMA DE PAGO: “Mensualidades vencidas o proporcionales por fraccion del servicio prestado, fomando como

base unos honorarios mensuales por la suma de CUATRO MILLONES OCHENTA MIL PESOS ($4.080.000)
M/CTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Representar judicial y extrajudicialmente a la ADRES, dentro de los términos legales las actuaciones
procesales en los procesos judiciales (radicacion de poderes, asistencia a audiencias judiciales y
extrajudiciales, contestaciones de demanda, interposicion de recursos contra providencias o fallos adversos,
presentacion de alegatos de conclusion), conciliaciones y asuntos judiciales subrogados del entonces Fosyga
¥ que le sean asignados, hasta fa culminacién del proceso o congiliacion.

2. Aportar las respectivas prusbas, asi como en la practica de diligencias judiciales en los procesos asignados,
para la respectiva Defensa Judicial,

3. Proyectar respuestas a los requerimientos de actoridades competentes y/o personas naturales o juridicas,
relacionados con los procesos asignados.

4. Realizar seguimiento y vigilancia permanente a los procesos asignados, con el fin de evitar vencimientos de
términos, que pongan en riesge la defensa de la ADRES: sin perjuicio del apoyo que se pueda obfener a
traves de la firma de vigilancia que eventualmente prestare sus servicios a la entidad.

5. Revisar y mantener actualizada la base de datos {Excel), incluyendo cada actuacion de ios procesos
asignados a su cargo.

6. Mantener y custodiar los expedientes a cargo dentro de los cuales debera reposar todas las actuaciones
surtidas, sean o no de caracter judicial pero que tengan relacién con el proceso ¢ accion; tanto en medio
magnético, como fisico. : '

7. Mantener actualizada ia informacion an los procescs a su cargo, para lo cual debe remitir con el informe de
actividades a fa ADRES las actuaciones surfidas dentro de los mismos sean ¢ no de caracter judicial, tales
como, cficios, comunicaciones, notas internas, informes, avisos, conceptos técnicos, demanda, contestacion,
recursos, excepciones, alegatos, copias de las sentencias de primera y segunda instancia, entre otros, A la
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AHANISTRADORA DE 105 RECURSOS DEL SISTEMA
GFHERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ER SALUD

10.

11.

12.

13.

14.

15.

18.

17.

ADRES deben remitirse copia de todas y cada una de las piezas procesales de cada causa, asi como de
aquellas que fuesen requeridas por la Entidad, para los fines pertinentes al archivo documental de Jas mismas
por parte de ADRES,

Las copias de los fallos de primera y segunda instancia y en caso de la terminacion del proceso en una
cualquiera de estas instancias se debe acompafier de la certificacion de ejecutoria que acredite la terminacion
del litigio. Cuando se presente el cambio de jurisdiccion por competencia, el apoderado informara de elio a la
ADRES y continuara con la defensa del praceso.

Para la terminacién de procesos judiciales por cambio de jurisdiccion se debe remitir la respectiva pieza
procesal que lo ordend. En caso de terminacion anticipada ancrmal del proceso por cualquier causa, incluida
fa prosperidad de las excepciones propuestas en la contestacion de la demanda, de las excepciones
declaradas probadas en la audiencia inicial, declaraciones de nulidad por indebida notificacion, se deben
remitir las respectivas piezas procesales en su totalidad, esto incluye las grabaciones de las audiencias.

La terminacion de los procesos debe ser informada de manera oportuna al igual que todas las sentencias de
caracter condenatorio a través de la Coordinacion, con el fin de que fa ADRES pueda proceder al pronto pago
de las mismas.

Presentar dentro del término las fichas #écnicas de conciliacion y del medio de control de repeticidn para
estudio y decision de! Comité de Cenciliacion. )

Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de Gestién e informacion de la Actividad
Litigiosa del Estado- eKogui, las sciicitudes de conciliacion extrajudicial, los procesos judiciales y los tramites
arbitrales & su cargo, y demas obligaciones establecidas en el Decrete 1069 de 2015 o norma gue lo
derogue, modifique o sustituya, debiendo entregar un paz y salvo mensual al supervisor del contrato, de la
actualizacion de los datos registrados en el sistema eKogui suscrito por el administrador en la entidad o a
quien este designe.

Valiidar la informacion de solicitudes de congiliacion, procesos judiciales y tramites arbitrales a su cargo, que
haya sido registrada en el sistema por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado e informar a la
Agencia, dentro de los 15 dias siguientes al ingreso de la informacién, cualquier inconsistencia para su
caorraccion.

Calificar ¢l riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una periodicidad no superior a seis
meses, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo, de conformidad con la
metodologia que determine la Agencia Nacional Juridica del Estado.

Incorporar el valor de la provision contable de los procesos a su carge, con una periodicidad no superior a
seis meses, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la
metodologia que se establezea para tal fin.

Proyectar dentro del término oforgade por ia ley, la respuesta a los derechos de peticion, consultas,
observaciones y solicitudes que sean competencia de la Oficina Asesora Juridica; para lo cual contara con la
herramienta electronica que disponga la entidad para tal fin.

Cumplir con las demés actividades que se deriven del objeto y naturaleza del presente contrato.

Ei Contrato de Prestacion de Servicios No. 086 de 2019, a la fecha se encuentra Terminado.

Se expide en Bogoté D.C., a sdlicitud del(a) interesado(a). 3 { ENE 2070

et E10
ESPERANZARODRIGUEZ ROLDA
w
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Avenida Calle 268 No. 85 - 75 lore 1 Pisa 17 vy Tare 3 Oficin:
Coentro Empresarial Elomento - Bogatd Q. C. - Cddigs Post
Linea gratulte Nacional 01 8000 423 737 - Telgfona (57-1) 4822760

weaw DdrES (OV.Co




e BOLAC S PANA LA
?;7’ RE T OGRS
W oL e AT ke

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA
PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos
de la Entidad, se encontré que el (la) sefior(a) ANDRES FELIPE BETANCUR
MURILLO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 43.723.35, suscribié con la
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y
GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. N°.900.477.169-8,
hoy denominada LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION, ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del
29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 79 de 2019

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios
profesionales como abogado, para apoyar las actuaciones administrativas y demas
actividades atribuidas por competencia a la Subdireccion de Gestion Legal,
conforme al marco legal vigente y atendiendo los parametros establecidos por la
Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar las actuaciones administrativas de la Subdireccién de Gestion Legal.
2. Realizar la verificacion y analisis de la situacion juridica de las personas
objeto de atencién de la entidad.

3. Apoyar la elaboracion de la decisidon administrativa frente a la solicitud de
los beneficios juridicos que en el marco de la justicia transicional se aplican a
la poblacién objeto de atencion de la entidad.

4. Apoyar el seguimiento y monitoreo de la aplicacion de los beneficios
juridicos de la justicia transicional a la poblacién objeto de atencién de la
entidad.

5. Elaborar las respuestas a las peticiones de interés general y/o particular,
conforme el marco normativo vigente y bajo los procedimientos y términos
establecidos por la dependencia.

6. Apoyar la notificacion de las actuaciones administrativas adelantadas por la
dependencia.

7. Apoyar la elaboracion de todos aquellos documentos que por su contenido
y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

8. Apoyar la sustanciacion de los actos administrativos, en el marco de los
Procesos Administrativos Sancionatorios que se adelantan contra la poblacién
objeto de atencion de la entidad.

9. Brindar acompanamiento y orientacion legal a la poblacién objeto de
atencién, asi como a las dependencias y/o Grupos de Trabajo de la Entidad,
en la ejecuciéon de las actividades que se derivan del Proceso misional de
Gestion Legal a cargo de la Subdireccién de Gestion Legal.

10. Apoyar el registro de las novedades de asuntos legales en el Sistema de
Informacién para la Reintegracion (SIR).

11. Apoyar el desarrollo y mantenimiento del Sistema de Gestidon Integral y la
observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.

12. Elaborar los informes que le sean requeridos.

13. Las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto
contractual.

Fecha de suscripcion del contrato: 8 de enero de 2019

Fecha de Inicio: 9 de enero de 2019

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion
Carrera9 No 11 -66

PBX: 44300 20

www.reincorporacion.qov
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Valor contrato: $57.047.467

Fecha de terminacién: 31 de diciembre de 2019
Valor mensual de los honorarios: $4.862.000
Estado actual: Terminado

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion
Laboral” del contrato relacionado, y aceptada por las partes, en ningun caso se
genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 10 de marzo de 2020.

JAVIER MAURICIE' MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo J

Proyectd: Elkin Leonardo Lopez -Contratista Grupo de Gestién Contractual 4-‘(-
Revisé: Juan Camilo Medina - Contratista Grupo de Gestién Contractu

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11 66

PBX: 443 00 20
www.reincorporacion.gov




AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION
Y LA NORMALIZACION

LA SUSCRITA ASESORA DE TALENTO HUMANO DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que el funcionario ANDRES FELIPE BETANCUR MU RILLO, identificado con cédula de ciudadania
No. 4.372.335 de Armenia, labor6 en la Agencia desde el 20 de marzo de 2012 hasta el 02 de
diciembre de 2018.

Que del 20 de marzo de 2012 hasta el 02 de diciembre de 2018, ocup el cargo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 19, ubicado en el GRUPO DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS Y BENEFICIOS JURIDICOS, con Nombramiento Provisional, con un total de
ingresos mensuales para la vigencia del 2018 de SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL CIENTO NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($ 6.268.194,00), por concepto de:

* Asignacion basica mensual de CINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES ML
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 5.223.495,00).

e Reconocimiento de Coordinacion de UN MILLON CUARENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MICTE ($ 1.044.699,00) a partir del 01 de
noviembre de 2016 hasta el 02 de diciembre de 2018, la cual no constituye factor salarial para
ningun efecto legal.

Que de acuerdo a Resolucion No. 0003 de 2012 pags. 110-112, desde el 20 de marzo de 2012 hasta

el 11 de junio de 2012, sus funciones fueron:

1. Apoyar el seguimiento a los requisitos y compromioes juridicos derivados de la desmovilizacion y
de la participacion en el proceso de reintegracion por parte de la poblacion desmovilizada.

2. Interactuary soportar desde el nivel central los requerimientos de tipo legal que surjan en los
centros de servicio y que necesiten de alglin soporte o gestion especial.

3. Recibir, tramitar y dar respuesta a los derechos de peticion que presenten los participantes del
proceso de reintegracion ante la Entidad.

4. Recibir y tramitar los actos administrativos sobre el acceso y permanencia de las personas
desmovilizadas en el proceso de reintegracion, conforme el marco legal vigente.

5. Registrar en el sistema de informacion SIR las novedades legales de su competencia.

6. Dartramite a los cases de atencion presentados por los participantes del proceso de reintegracion
que son remitidos al grupo de asuntos administrativos y beneficios juridicos, dentro de los tiempos
estimados de respuesta a los participantes.

7. Atender y responder las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

8. Coordinar con su jefe inmediato la evaluacion de desempefio, desarrollo y capacitacion.

9. Apoyar el desarrollo y mantenimiento del sistema de gestion institucional, y la observancia de sus

———— Trecomendaciones en-el-dmbitode sucompetencia. ———

10. Las demas funciones relacionadas con la naturaleza del cargoy DdeI area de desempefio.

Agencia para la Reincorporacion y la Normal}!acién
— ~ Carrera9 No. 11-66 Tel: 593 22 11 Ext. 10581-10590
Nit. 900.477.169 - 8

WWW.Teincorporacion.gov.co
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Contintia Certificacion para Andrés Felipe Betancur Murillo.

Que de acuerdo a Resolucion No. 0275 de 2012 pags. 116-118, desde el 12 de junio de 2012 hasta
el 12 de noviembre de 2012, sus funciones fueron:

1. Realizar el seguimiento a los requisitos y compromisos juridicos derivados de la desmovilizacion
y de la participacion en el proceso de reintegracion por parte de la poblacion desmovilizada, de
acuerdo a los procedimientos establecidos par la Entidad.

9. Monitorear la aplicacion o revocatoria de los beneficios juridicos a la poblacion desmovitizada.

3 Adelantar los procedimientos administrativos conducentes a la adopcion de decisiones sobre el

acceso y permanencia de las personas desmovilizadas en el proceso de reintegracion, conforme

- al marco legal vigente. ' — - - : -

4. Atender, orientar y responder las peticiones, solicitudes y consultas relacionadas con asuntos de
su-competencia, conforme el marco normative vigente. . _ _
5. Brindar soparte y seguimiento a la ejecucion de los procedimientos necesarios para la expedicion

_de libreta militar, cédula de ciudadania y certificado de antecedentes judiciales a los

desmovilizados en proceso de reintegracion.
6. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR- las novedades legales de su
competencia. - . o
7. Ejecutar los planes de accion necesarios para el cumplimiento de la mision institucional de
conformidad con sus competencias.

8. Brindar soporte a los requerimientos o consultas de tipo legal referente a la implementacion de la

Politica

9. Nacional de Reintegracion, que surjan en los Centros de Servicios, de conformidad con los
procedimientos establecidos por la Entidad.

10. Recibir, tramitar y sustanciar la respuesta a los derechos de peticion que se presenten ante la
Entidad.

11. Apoyar los procedimientos administrativos y contractuales de los convenios en los asuntos de su
competencia.

12. Apayar la implementacion del Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR- de conformidad
con sus competencias.

13, Ejecutar,orientar y hacer el seguimiento a los procedimientos operativos y administrativos
necesarios para el otorgamiento de los beneficios juridicos a la poblacion desmovilizada conforme
a la normatividad vigente.

14. Coordinar con su jefe inmediato la evaluacionde desempefio, desarrollo y capacitacion.

15. Apoyar el desarrollo y mantenimiento del sistema de gestion institucional, y la observancia de sus
recomendaciones en el ambito de su competencia.

16. Las demas funciones relacionadas con la naturaleza del cargo y del area de desempefio.

Que de acuerdo a Resolucion No. 0751 de 2012 pags. 140-142, desde el 13 de noviembre de 2012
hasta el 09 de abril de 2013, sus funciones fueron:

1. Realizar el seguimiento a los requisitos y compromisos juridicos derivados de la desmovilizacién
y de la participacion en el proceso de reintegracion por parte de la poblacion desmovilizada, de
acuerdo a los procedimientos establecidos por la Entidad.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No. 11-66 Tel: 593 22 11 Ext. 10581-10590
Nit. 900.477.169 - 8
WWW.reincorporacion.gov.co
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Continta Certificacion para Andrés Felipe Betancur Murillo.

2.
3.

10.

11.

12,

13.
14.

Monitorear la aplicacion o revocatoria de los beneficios juridicos a la poblacion desmovilizada.
Adelantar los procedimientos administrativos conducentes a la adopcion de decisiones sobre el
acceso y permanencia de las personas desmovilizadas en el proceso de reintegracion, conforme
al marco legal vigente.

Atender, orientar y responder las peticiones, solicitudes y consultas relacionadas con asuntos de
su competencia, conforme el marco normativo vigente.

Brindar soporte y seguimiento a la ejecucion de los procedimientos necesarios para la expedicion
de libreta militar, cédula de ciudadania y certificado de antecedentes judiciales a los
desmovilizados en proceso de reintegracion.

Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion ~SIR- las novedades legales de su
competencia.

Brindar soporte a los requerimientos o consultas de tipo legal referente a la implementacion de la
Politica Nacional de Reintegracion, que surjan en los Centros de Servicios, de conformidad con
los procedimientos establecidos por la Entidad.

Recibir, tramitar y sustanciar la respuesta a los derechos de peticion que se presenten ante la
Entidad.

Apoyar los procedimientos administrativos y contractuales de los convenios en los asuntos de su
competencia.

Ejecutar, orientar y hacer el seguimiento a los procedimientos operativos y administrativos
necesarios para el otorgamiento de los beneficios juridicos a la poblacion desmovilizada conforme
a la normatividad vigente.

Elaborar los informes que le sean requeridos.

Apoyar el desarrollo y mantenimiento del Sistema de Gestion Integral y la observancia de sus
recomendaciones en el &mbito de su competencia.

Coordinar con su jefe inmediato la evaluacion de desempefio, desarrollo y capacitacion.

Las demas funciones relacionadas con la naturaleza del cargo y del area de desempefio.

Que de acuerdo a Resolucion No. 0344 de 2013 pags. 125-127, desde el 10 de abril de 2013 hasta el
12 de marzo de 2015, sus funciones fueron:

1.

2.
3.

4.

5.

Realizar el seguimiento a los requisitos y compromisos juridicos derivados de la desmovilizacion
y de la participacion en el proceso de reintegracion por parte de la poblacion desmovilizada, de
acuerdo a los-procedimientos establecidos porla-Entidad.

Monitorear la aplicacion o revocatoria de los beneficios juridicos a la poblacion desmovilizada.
Adelantar los procedimientos administrativos conducentes a la adopcion de decisiones sobre el
acceso y permanencia de las personas desmovilizadas en el proceso de reintegracion, conforme
al marco legal vigente.

Atender, orientar y responder las peticiones, solicitudes y consultas relacionadas con asuntos de
su competencia, conforme el marco normativo vigente.

Brindar soporte y seguimiento a la ejecucion de los procedimientos necesarios para la expedicion
de libreta militar, cédula de ciudadania y certificado de antecedentes judiciales a los
desmovilizados en proceso de reintegracion.

Agencia para la Reincorporacigh y la Normalizacion
Carrera 9 No. 11-66 Tel: 593 22'11 Ext. 10581-10590
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Continua Certificacion para Andrés Felipe Betancur Murillo.

6.

10.

11.
12.

Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion —SIR- las novedades legales de su
competencia.

Brindar soporte a los requerimientos o consultas de tipo legal referente a la implementacion de la
Politica Nacional de Reintegracion, que surjan en los Centros de Servicios, de conformidad con
los procedimientos establecidos por la Entidad.

Recibir, tramitar y sustanciar la respuesta a los derechos de peticion que se presenten ante la
Entidad.

Apoyar los procedimientos administrativos y contractuales de los convenios en los asuntos de su
competencia. -

Ejecutar, orientar y hacer el segmmlento a los procedlmlentos operatlvos y administrativos
necesarios para el otorgamiento de los beneficios juridicos a la poblacién desmovilizada conforme
ala normatividad vigente.

Elaborar los informes que le sean requeridos.

Apoyar el desarrollo y mantenimiento del Sistema de Gestion Integral yla observanma de sus
recomendaciones en el ambito de su competencia.

13, Coordinar con su jefe inmediato la evaluacion de desempefio, desarrollo y capacitacion.

14. Las demas funciones relacionadas comrta naturateza detcargo y del-areade desempefio.

Que de acuerdo a Resolucion No. 0485 de 2015 pag 23, desde el 13 de marzo de 2015 hasta el 29

dejunio de 2015, sus-funciones fueron:

($24

6.

Controlar y realizar el seguimiento a los requisitos y compromisos juridicos derivados de la
desmovilizacion y deta participacion-en el proceso de-reintegracion por parte de la poblacion
desmovilizada, en concordancia con las normas y procedimientos establecidos.

~ Monitorear la aplicacion o revocatoria de los beneficios juridicos a la poblacion desmovilizada, de

acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Adelantar los procedimientos administrativos conducentes a la adopcion de decisiones sobre el
acceso y permanencia de las personas desmovilizadas en el proceso de reintegracion, conforme
al marco legal vigente.

Atender, orientar y responder las peticiones, solicitudes y consultas relacionadas con asuntos de
su competencia, conforme el marco normativo vigente.

Brindar soporte y seguimiento a la ejecucion de los procedimientos necesarios para la expedicion
de libreta militar, cédula de ciudadania y certificado de antecedentes judiciales a los
desmovilizados-en-proceso de reintegracion, de acuerdo-con las disposiciones legales vigentes.
Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion —SIR- las novedades legales de su
competencia, dde conformidad con los procedimientos establecidos y cumpliendo estandares de
calidad y oportunidad.

Brindar soporte a los requerimientos o consultas de tipo legal referente a la implementacion de la
Politica Nacional de Reintegracion, que surjan en los Grupos Territoriales, de conformidad con los
procedimientos establecidos por la Entidad.

Recibir, tramitar y sustanciar la respuesta a los derechos de peticion que se presenten ante la
Entidad, de conformidad con la reglamentacion vigente en la materia.

\ Agencia para [a Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No. 11-66 Tel: 593 22 11 Ext. 10581-10590
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Continua Certificacion para Andrés Felipe Betancur Murillo.

9.

10.

1.

12

Participar en los procedimientos administrativos y contractuales de los convenios en los asuntos
de su competencia, en concordancia con las normas y procedimientos establecidos.

Ejecutar, orientar y hacer el seguimiento a los procedimientos operativos y administrativos
necesarios para el otorgamiento de los beneficios juridicos a la poblacion desmovilizada conforme
a la normatividad vigente.

Administrar, alimentar y garantizar la seguridad de los sistemas de informacion, gestion y/o bases
de datos a su cargo, presentando los informes que sean requeridos interna o externamente,
observando criterios de veracidad y confiabilidad de la informacion.

Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del empleo, cumpliendo
estandares de calidad y oportunidad.

Que de acuerdo a Resolucion No. 1128 de 2015 pag. 24, desde el 30 de junio de 2015 hasta el 24 de
noviembre de 2015, sus funciones fueron:

1.

10.

T

Controlar y realizar el seguimiento a los requisitos y compromisos juridicos derivados de la
desmovilizacion y de la participacion en el proceso de reintegracion por parte de la poblacion
desmovilizada, en concordancia con las normas y procedimientos establecidos.

Monitorear la aplicacion o revocatoria de los beneficios juridicos a la poblacién desmovilizada, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Adelantar los procedimientos administrativos conducentes a la adopcion de decisiones sobre el
acceso y permanencia de las personas desmovilizadas en el proceso de reintegracion, conforme
al marco legal vigente.

Atender, orientar y responder las peticiones, solicitudes y consultas relacionadas con asuntos de
su competencia, conforme el marco normativo vigente.

Brindar soporte y seguimiento a la ejecucion de los procedimientos necesarios para la expedicion
de libreta militar, cédula de ciudadania y certificado de antecedentes judiciales a los
desmovilizados en proceso de reintegracion, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.
Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion ~SIR- las novedades legales de su
competencia, de conformidad con los procedimientos establecidos y cumpliendo estandares de
calidad y oportunidad.

Brindar soporte a los requerimientos o consultas de tipo legal referente a la implementacion de la
Politica Nacional de Reintegracion, que surjan en los Grupos Territoriales, de conformidad con
los procedimientos establecidos por la-Entidad. —==—=

Recibir, tramitar y sustanciar la respuesta a los derechos de peticion que se presenten ante la
Entidad, de conformidad con la reglamentacion vigente en la materia.

Participar en los procedimientos administrativos y contractuales de los convenios en los asuntos
de su competencia, en concordancia con las normas y procedimientos establecidos.

Ejecutar, orientar y hacer el seguimiento a los procedimientos operativos y administrativos
necesarios para el otorgamiento de los beneficios juridicos a la poblacion desmovilizada conforme
a la normatividad vigente.

Administrar, alimentar y garantizar la seguridad de los sistemas de informacion, gestion y/o bases
de datos a su cargo, presentando los informes que sean requeridos interna o externamente,
observando criterios de veracidad y confiabilidad de la informacion

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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Continua Certificacion para Andrés Felipe Betancur Murillo.

12. Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del empleo, cumpliendo
estandares de calidad y oportunidad.

Que de acuerdo a Resolucion No. 2155 de 2015 pags. 28-29, desde el 25 de noviembre de 2015
hasta el 14 de febrero de 2016, sus funciones fueron:

1. Recibir, organizar, proyectar, revisar y aprobar la respuesta oportuna a las peticiones, consultas
y requerimientos que sean de competencia de la dependencia, conforme el marco normativo
vigente y en cumplimiento a los estandares de calidad y oportunidad.

2. Analizar, comprobar, verificar, proyectar, revisar y hacer seguimiento a los requisitos y
compromisos, para el otorgamiento, negacién y/o revocatoria de los beneficios juridicos a la
poblacion desmovilizada. o 7 — —

3. Analizar, sustanciar, impulsar, revisar y aprobar las actuaciones que se adopten en el marco de
los procesos administrativos sancionatorios, incluyendo el fallo de primera instancia, los recursos
ylo solicitudes de revocatoria directa que se interpongan contra los mismos.— —

4. Brindar asesoria de tipo legal a las dependencias de la Entidad frente a las consultas de
competencia de la dependencia, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

5. Participar en los procedimientos administrativos pre-contractuales para la suscripcion de los
convenios interadministrativos de intercambio de informacion, en los asuntos de su competencia.

6. Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse para el logro de los
objetivos y las metas propuestas, de acuerdo con las necesidades de la Entidad.

7. Participar en la formulacion, disefio, organizacion, ejecucion y control de planes y programas de

—1a dependencia;-de acuerdo con-las necesidades de la Entidad y la-programacion establecida.

8. Administrar, alimentar y garantizar la seguridad de los sistemas de informacion, gestion y/o bases
de datos a su cargo, presentando los informes que sean requeridos interna o externamente,
observando criterios de veracidad y confiabilidad de la informacion.

9. Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del empleo, cumpliendo
estandares de calidad y oportunidad.

Que de acuerdo a Resolucion No. 0303 de 2016 pags. 34-35, desde el 15 de febrero de 2016 hasta
el 02 de diciembre de 2018, sus funciones fueron:

1. Recibir, organizar, proyectar, revisar y aprobar la respuesta oportuna a las peticiones, consultas
y requerimientos que sean de competencia de la dependencia, conforme al marco normativo
vigente y en cumplimiento a los estandares de calidad y oportunidad.

2. Analizar, comprobar, verificar, proyectar, revisar y hacer seguimiento a los requisitos y

~ compromisos, -para-el-otorgamiento, negacion ylo-revecatoria de los beneficios juridicos a la
poblacion desmovilizada.

3. Analizar, sustanciar, impulsar, revisar y aprobar las actuaciones que se adopten en el marco de
los procesos administrativos sancionatorios adelantados a la poblacion desmovilizada, incluyendo
el fallo de primera instancia, los recursos y/o solicitudes de revocatoria directa que se interpongan
contra los mismos.

Q Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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Continta Certificacion para Andrés Felipe Betancur Murillo.

4.

5.

Brindar asesoria de tipo legal frente a temas de competencia de la dependencia, de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes.

Participar en los procedimientos administrativos pre-contractuales para la suscripcion de los
convenios interadministrativos de intercambio de informacion, en los asuntos de su competencia.
Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse para el logro de los
objetivos y las metas propuestas, de acuerdo con las necesidades de la Entidad.

Participar en la formulacion, disefio, organizacion, ejecucion y control de planes y programas de
la dependencia, de acuerdo con las necesidades de la Entidad y la programacion establecida.
Administrar, alimentar y garantizar la seguridad de los sistemas de informacion, gestion y/o bases
de datos a su cargo, presentando los informes que sean requeridos interna o externamente,
observando criterios de veracidad y confiabilidad de la informacion.

Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del empleo, cumpliendo
estandares de calidad y oportunidad.

Que mediante Resolucion No. 2334 de 2016, se le designé la Coordinacion del Grupo de Asuntos
Administrativos y Beneficios Juridicos, a partir del 01 de noviembre de 2016 hasta el 02 de diciembre
de 2018.

Que mediante Resolucion No. 0767 de 2018 pag. 10, el Grupo de Asuntos Administrativos y
Beneficios Juridicos, cumple con las siguientes funciones:

%

10.

Verificar y hacer seguimiento a los requisitos y compromisos juridicos derivados de la
desmovilizacion y de la participacion en el proceso de reintegracion por parte de la poblacion
desmovilizada.

Coordinar y monitorear con las autoridades competentes la aplicacion o revocatoria de beneficios
juridicos a la poblacién desmovilizada.

Coordinar, con las autoridades competentes, los procedimientos necesarios para la expedicion
de libreta militar, cédula de ciudadania y certificado de antecedentes judiciales a los
desmovilizados en proceso de reintegracion.

Realizar actualizaciones sobre temas juridicos relacionados con el Proceso de Reintegracion,
cuando le sea requerido.

Estructurar y ejecutar los planes de accion necesarios para el cumplimiento de la mision
institucional de conformidad con sus competencias.

|dentificar, medir y controlar los riesgos operativos relacionados con los procesos que se
desarrollan en la dependencia.

Apoyar la implementacion y mejora del Sistema de Informacion para la Reintegracion de
conformidad con sus competencias.

Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema de Gestion Integral y sus componentes.
Participar en la formulacion e implementacion de la planeacion y atender a los requerimientos del
seguimiento a la gestion de la Entidad, en coordinacion con la Oficina Asesora de Planeacion.
Atender las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias relacionadas con asuntos de
su competencia. ‘

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
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Continua Certificacion para Andrés Felipe Betancur Murillo.

11. Las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Que en su calidad de empleado publico, recibio:

« Bonificacion por Servicios Prestados: Correspondiente al 35% de la asignacion basica, se paga cada
vez que el funcionario cumple un afio continuo de labores.
« Prima de Servicios: Correspondiente a quince (15) dias de salario, que se paga en los primeros quince

dias del mes de julio de cada afio.
s+ Prima de Navidad: Correspondiente a un mes de salario, de acuerdo con el cargo desempefiado a 30
de noviembre de la vigencia en la cual se paga. Se cancelaen la primera quincena del mes de diciembre.

La presente certificacion se expide por solicitud del Interesado(a), en Bogota D.C., el dia 04 de
diciembre de 2018.

K . i )
MONICA BERNAL VANEGAS
Asesor de Talento Humano

Elabere Camilo Ruiz — Contratista Grupo de Administracion del Talento Humano'k 1‘,\

Reviso Jaime Gonzalez — Profesional Especializado Grupo de Administracion del Talento Humano

Reviso. Margarita Alvarez — Profesional Especializado Grupo de Administracion del Talento Humanow %
Reviso. Martha Nifio - Profesional Especializado Grupo de Administracion de Salarios y Prestaciones %(a{ =

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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m Agencia Colombiana para la Reintegracion de
Personas y Grupos Alzados en Armas
By

PRESIENCIADE LARERIRLEA

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA AGENCIA COLOMBIANA PARA LA
REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

_ Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta Entidad, se encontrd que el sefor
/ ANDRES FELIPE BETANCUR MURILLO; identificado con la Cédula de Ciudadania No. 4.372.335, 7
suscribié con LA AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS

ALZADOS EN ARMAS -ACR, un Contrato de Prestacion de Servicios bajo las siguientes condiciones:

Contrato ACR No. 126 de 2012

Objeto: Prestar sus servicios con plena autonomia técnica vy
administrativa, para brindar orientacion juridica a los
desmovilizados y sus familias frente a los beneficios del proceso
de reintegracion; asi como facilitar el acompafamiento legal a los -
contratistas del centro de servicios conforme a los parametros
establecidos por la entidad. -

Obligaciones: a) Orientar y hacer seguimiento a la aplicacién de los beneficios
juridicos de las personas desmovilizadas en Proceso de
Reintegracion del centro de servicios asignado. b) Proyectar los
requerimientos a ser presentados ante las autoridades
competentes sobre la situacién juridica o antecedentes judiciales
de los desmovilizados. ¢} Formular y presentar los temas
juridicos relacionados con el proceso de reintegracion, cuando le
sea requerido. d) Realizar las gestiones interinstitucionales para
el otorgamiento de la libreta militar, cédula de ciudadania y
certificado de antecedentes judiciales para .las personas
desmovilizadas en Proceso de Reintegracion. e} Hacer parte de
los diferentes comités o reuniones que le indique el supervisor
del contrato. f) Proyectar la respuesta, dentro del término legal, a
las diferentes solicitudes, derechos de peticion, requerimientos y
consultas presentadas ante el centro de servicios, de acuerdo
con las directrices impartidas por la entidad. g Registrar de
manera oportuna en el Sistema de Informacion -SIR- lo
concemiente a las novedades legales de los desmovilizados en
proceso de reintegracion asignados al centro de servicio. k)
Sustanciar las decisiones referentes al acceso y permanencia de
los desmovilizados en el Proceso de Reintegracion. if Orientar y
soportar los requerimientos frente a la implementacion de la ruta
de reintegracion. H/Acompaﬁar y asesorar los procesos
misionales, operativos y administrativos del centro de servicios.

Nivel Central, Bogota Calle 12 C Mo. 7-18.
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m Agencia Colombiana para la Reintegracion de
Personas y Grupos Alzados en Armas

FESDERGHE LARERIELEA

Plazo del contrato:

Valor inicial del contrato:

Valor mensual por concepto de
honorarios:

Fecha de Inicio:

Fecha de terminacion:
(Anticipada por mutuo acuerdo)

Valor Final Ejecutado:

Estado actual:

%puyar en la elaboracion de los informes o requerimientos
elevados por los organismos de control y demas entidades, de
manera oportuna y eficiente, de acuerdo con el objeto del
presente contrato. I)/Eiabnrar y presentar los informes que le
sean requeridos en desarrollo del objeto del contrato. mf)/ Cumplir
las demas actividades que le sean indicadas por el supervisor y
que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

El comprendido entre |a fecha de inicio de ejecucion del contrato
(expedicion del registro presupuestal) y el 30 de marzo de 2012,

-

$ 9.600.000

$4.000.000 7
93 de enero de 2012,/

20 de febrero de 2012 7

$3.733.334

Liquidado mediante acta del 9 de marzo de 2012

El contrato relacionado se suscribio conforme a la normatividad vigente y en ningln caso generd relacion
laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

La presente certificacion se expide en Bogota, D.C. el 31 de agosto de 2012.

Prayectd:  Margarita Cusller Mandez
Rt heteon Vades C
Aproid Adriang Rojas Roliiguez

Nivel Central, Bogota Calle 12 C Mo, 7-18.
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Presidencia Replblica de Colombia Prospe idad
pazﬁﬂt}s

Liberlod v Orden

EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE-FONDO DE PROGRAMAS ESPECIALES PARA LA PAZ - REINTEGRACION
SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPQS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Cue ¢l {la) sefior{a) ANDRES FELIPE BETANCUR MURILLO, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania MNo. 4372335, suscribio unos
contratos (ordenes) de prestacion de servicios con el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica — Alta Consejeria
para la Reintegracion Social y Econémica de Personas y Grupos Alzados en Armas, bajo las siguientes condiciones:

Contrato de Prestacidn de Servicios No. 872
Fecha de Inicio: 7 de Julio de 2011

Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre de 2011
Valor Mensual del Contrato: § 3424000

Valor Total del Contrato: § 19859200

Objeto del Contrato: Prestar, con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales como abogado del Centro de
Servicios del DAPRE-ACR que le sea asignado, asi como orentar a la poblacién objeto de alencion del DAPRE-ACR.

Obligaciones Contractuales: a. Orientar y hacer sequimiento a la aplicacion de los beneficios juridicos de las personas desmovilizadas
en Proceso de Reintegracion. b, Proyectar los requerimientos a ser presentados ante las autoridades competentes sobre la situacian
juridica 0 antecadentes judiciales de los desmovilizados. c. Remitir a la poblacidn objeto de atencion de la ACR, a las instituciones
publicas o privadas que sean competentes, a fin de gue sean orientados en temas diferentes al proceso de reintegracion. d. Gestionar la
libreta militar, la cédula de ciudadania y el certificado de antecedentes judiciales para las personas desmovilizadas en Proceso de
Reintegracian. e, Participar en los diferentes comités o reuniones que le indique el supervisor del contrato, f. Dar respuesta deniro dal
terminn legal, a las diferentes solicitudes, requarimientos y consultas presentadas al centro de servicio, de acuerdo con los lineamientos
de la Oficina Asesora Juridica de la ACR. g. Sustanciar las diferentes actuaciones que se surten dentro de los procesos que adelante el
comité de conducta del centro de servicio y proyectar los actos administratives que se derven de estos, de conformidad con los
linsamisntos establecidos por la ACR. h. Exponer y presentar los temas juridicos relacionados con el proceso de reintegracion, cuando le
sea requenido. i Apoyar la gestion de la ACR en la suscripcion de convenios con instifuciones piblicas o privadas, cuando le sea
requerido. |, Brindar los insumes necesarics para dar respuesta a los diferentes requerimientos judiciales, que le sean solicitados por la
Oficina Asesora Juridica de la ACR. k. Las demas que se requieran para dar cumplimiento al objeto confratado.

Se aclara que el contrato de prestacion de senvicios de que trata |a presente cerfificacion, bajo ninguna circunstancia genera ningin tipo
de relacion laboral enfre el CONTRATISTA y &l DAPRE ~ fondo de programas especiales para la paz - reinlegracion social y economica
de personas y grupos alzados en armas.

La presente certificacion se expide por solicitud del CONTRATISTA, en Bogota D.C., el dia 31 de Diciembre de 2011

Calle 14 No 7- 18 Bogota D.C e £ g
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JUZGADO TRECE (13) ADMINISTRATIVO
CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA DC.
SECCION SEGUNDA

LA SUSCRITA TITULAR DEL JUZGADO

TRECE ADMINISTRATIVO DE BOGOTA
SECCION SEGUNDA,

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE BETANCUR MURILLO, identificado con Cedula
de Ciudadania numero 4.372.335 de Armenia (Quindio), se ha
desempenado en el cargo de SUSTANCIADOR NOMINADO en
provisionalidad de eéste Despacho Judicial en los siguientes periodos Y

con las funciones que se describen a continuacion:

1. Periodos

~ Del veintiocho (28) de mayo, al dieciocho (18) de diciembre de
dos mil nueve (2. 009), nombrado mediante Resolucién 029 del 27
de mayo de 2009.

~ Del primiero (1) de marzo, al treinta (30) de septiembre de dos mil
diez (2.010), nombrado mediante Resolucién 038 del 26 de
febrero de 2010.

~ Del primero (1) de octubre, al dieciséis (16) de diciembre de dos
mil diez (2.010), nombrado mediante Resolucién 047 del 30 de

septiembre de 2010.

» Del primero (1) de marzo de dos mil once (2.011), al 30 de Junio
de 2011, nombrado mediante Resolucion 054 del 3 de marzo de
2011.



2. Funciones:

~ Proyectar autos de sustanciacidon e interlocutorios en procesos

ordinarios y acciones constitucionales.
~ Proyectar fallos en procesos ordinarios y acciones constitucionales,
~ Apoyar en labores secretariales.