
ersonerio Personeria Municipal de Villavicencio
“Por la defensa de tus derechos”

Por la defensa de iusiferecbos

1NFORAAE DE EJECUCION CONTRACTUAL No.l DE 2023 
RERIODO DEL 25 DE MAYO AL 24 DE JUNIO DE 2023

1. INFORMACION GENERAL.

INFORMACION BASICA DELCONTRATO
Contrato No 42 de 2023
Tipo de contrato PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS IMPRESORAS Y 
ESCANER DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE 
VILLAVICENCIO

Objeto

Contratista BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S
Identificacion del contratista 901.130.589-1 r

Valor DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y 
CINCO MIL SESICIENTOS TREINTA Y IRES PESOS 
MOTE IVA INCLUIDO. ($12.995.633,00).

Plazo inicial UN (1) MES
Fecha de suscripcion 24 DE MAYO
Numero de CDP 84
Numero de RP 87
Fecha acta de inicio 25 DE MAYO DE 2023
Fecha de terminacion inicial 24 DE JUNIO DE 2023
Adicion en tiempo NA
Adicion en valor . N/A
Adicion en tiempo y valor N/A
Nueva fecha de terminacion N/A
Suspensiones N/A
Fecha de Cesion N/A

En cumplimiento de lo sehalado en el contrato en mencion, se presenta el informe de ejecucion 
contractual de manera conjunta, en aras de certificar las actividades realizadas por el 
Contratista, las cuales se describen a continuacion, y que corresponden al periodo ya sehalado.

2. AVANCETECNICO

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATTO

Obligaciones Especificas
Se realize mantenimientos preventive y correctivos a los equipos.1. Realizar a todo costo, sin 

que genere ningun valor 
adicional para la 
entidad 
mantenimiento

el

preventive y corrective 
bienes 

contratados en las 
fechas requeridas o

losde
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segun necesidad de la 
entidad. 3-
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2. Suministrar por su 
cuenta, la totalidad de 
materiales, insumos y 
equipos necesarios 

. todos de primera 
calidad para la 
prestacion del servicio 
de mantenimiento 
preventive y corrective, 
incluido el trensporte de 
los mismos. Para tal 
efecto, el contratista se 
compromete a disponer 
de todos los equipos, 
maquinana 
implementos requeridos 
para la correcta 
ejecucion del contrato.

Se suministro la tctalidad de los materiales e insumos necesarios para el 
mantenimiento de las impresoras y escaner.
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se gardntiza los repuestos instalados.3. En el evento en que 

cualquiera 
productos 
defectuoso en cuanto a su 
fabricacion o calidad, y los 
equipos no queden en las 
condiciones exigidas, el 
contratista realizard el 
cambio dentro de los dos 
(2) dias habiles siguientes a 
la notificacion por parte de 
la Personeria Municipal de 
Villavicencio.

de los
resulte
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4. El contratista debe 
prestar el servicio objeto de 
contratacion en las sedes 
de la Personena Municipal 
de Villavicencio ubicadas 
en la Calle 37A No. 19C-20.

se realize el Desensamble y limpieza del scanner interna como externa. 
• se Ajusto los rodillos del scanner.

5. El contratista debera 
ofrecer la garantia que 
haya el lugar del 
mantenlmiento, realizado 
a todos bienes objeto del 
contrato de propiedad de 
la entidad.

Se garantiza todos los mantenimientos realizados en la impresoras y 
escaner.

6. La ejecucion de los 
trabajos incluye la prueba, 
ajuste y puesta en servicio 
de la totalidad de los 
equipos.

Se realize pruebas y ajustes y puestas en su totalidad los equipos.
Todos las impresoras y scanner fueron reparados y probados por los 
usuarios de cada mdquina con firma de recibo por parte del 
responsable de la mdquina y el supervisor del contrato, sin novedad en 
el funcionamiento de los equipos que vem'an fallando segun los mismos 
usuarios. i------------------------------------------------------------------■
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7. El Contratista se 
responsabilizara por la 
proteccion y conservacion 
de los equipos hasta la 
entrega y recibo en forma 
definitiva por el supervisor 
del contrato.

se responsabilizara por la proteccion y conservacion de los equipos.

8. La reparacion de danos, 
si los hubiera, correra por 
cuenta del Contratista y se 
haran a satisfaccion de la 
supervision.

Las reparaciones de danos, correra por cuenta del Contratista, el 
supervisor reviso cada una de las impresoras y scanner objeto del contrato 
para la verificacion de funcionamiento e integridad de los mismos si danos 
todo quedaron en perfecto estado y funcionando optimamente..

Se presenta factura electronica de los mantenimientos realizados. ■9. Presenter la factura de 
venta, con los requisites 
contenidos en el articulo 
617 del Estatuto Tributario.

ACTIVIDADES PENDIENTES POR EJECUTAR: • NINGUNA
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Los empleados que ejecutaron la actividades de 
mantenimiento preventivo y corrective de 
impresoras y scanner de la Personena Municipal 
de Villavicencio cumplieron con las normas de 
seguridad en el trabajo y utilizaron la herramientas 
pertinentes para el desensamble y ensamble de 
partes para la instalacion de partes a reemplazar

COMPONENT* LOGISTICO (PERSONAL, 
MAQUINARIA Y EQUIPO DEL CONTRATISTA):

Se reemplazaron los Kit de mantenimiento de las 
Impresoras HP602N, y la totalidad d rodillos, 
revelador y demas partes, componentes de la la 
Ricoh Aficio MP 4002.
Loe quipos quedaron optimos en funcionamiento 
a satisfaccion del usuario responsable de cada 
maquina y supervisor. 

OBSERVACIONES:

• Usar toner originales para evitar 
deterioro de los .componentes de las
impresoras.

• Se recomienda realizar mantenimiento 
preventivo cada seis (6) meses en 
escaner e impresoras, y correctivo cada 
aho :

RECOMENDACIONES:

1 AVANCE FISICO
/

100% yAvance fisico periodo
100%Avance fisico acumulado

2 AVANCE EN TIEMPO

UN (1) MES /Plazo de ejecucion
Tiempo total transcurrido a la fecha de corte Veintinueve (29) DIAS r

3 ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA

$ 12.995.633,00 ^Valor pactado del contrato
1Anticipo 0

Adicion de recursos 1 0 /
~7Valor ejecutado acumulado a la fecha £ 12.995.633,00

100% */Porcentaje de ejecucion financiera 
acumulado

$ 12.995.633,00/Valor del presente informe - periodo de 
ejecucion de 24 de Mayo a 23 Junto de 2023 /

100% /Porcentaje de valor del acta del primer 
periodo (segun sea el No. De acta de cobro)
Soldo por ejecutar 10
Porcentaje Financiero por ejecutar 0%
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4 GARANTIA DEL CONTRATO

Suramericana ^Compania Aseguradora
3644293-6 ^Poliza No
$1.299.563 ^Cumplimiento del contrato
$1.299.563Calidad del servicio
$1.299.563Calidad de los elementos

5 SEGURIDAD SOCIAL

El contratista presenta certificacion de ia fecha marzo 13 de 2023, firmada por el representan+e 
legal, el cual expresa el cumplimiento con los pagos al sistema de seguridad social en pensiones, 
riesgos profesionales, al igual que la compania se encuentra a paz y salvo con las empresas 
promotoras de salud- EPS, Fondos de pensiones, administradoras de riesgos laborales- ARL, caja 
de compensacion familiar, Institute de bienestar familiar- ICBF, y servicio nacional de aprendizaje, 
SENA. Anexa, evidencia cumplimiento del pago mensual PLANILLA N°. 1054285107 de mayo y 
PLANILLA N°. 1055719962 del mes de junio de 2023.u

1054285107 ^No. PLANILLA MAYO
$ 12,995.633,00VALOR DEL PAGO CONTRATO
$ 285.000SALUD
$771.200PENSION
$ 225.200ARL

1055719962No. PLANILLA JUNIO
$ 12.995.633,00VALOR DEL PAGO CONTRATO
$ 285.600SALUD
$ 956.800PENSION
$ 253.500ARL

6 LABORES DE SUPERVISION

Actuaciones cumplidas

El suscrito supervisor certifica que se cumplio 
teniendo en cuenta todo lo citado, se puede 
determiner que el contratista ha desarrollado 
el objeto y obligaciones del contrato, dando 
cumplimiento a los requerimientos legales, 
tecnicos y obligaciones objeto del presente 
contrato Nro. 42 de 2023 por lo que autorizo 
el pago correspondiente a las actividades 

. ejecutadas dentro del periodo aqui 
reportado.

CONCERTO SUPERVISOR y/o INTERVENTOR
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7 ANEXOS

Facturq de venta
Acreditacion del page seguridad social Nro. 1054285J07 segun planilla de pago que 
corresponden al mes de Mayo 2023.
Nro. 1055719962 segun planilla de pago que corresponden al mes de Junio 2023.

. Anexo documentos que soportan el informe:
i

te informe se rinde el dia 1 O^e julio de 2023 S'El pr<

Jose Didier Villarreal Ortiz 
CargoifTecnico Grado 04 
Superv sor

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S 
R/L: LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA 
Contrafista:

m!

V
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SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES i

(GARANTIA UNICA)
suramencana

5^^

Ciudad y Fecha de Expedicion 
VILLAVICENCIO, 24 DE MAYO DE 2023

Poliza
3644293-6

Documento
15071891

Intermediario
JULY MILENA QUINTERO LOPEZ

Codigo
96143

Oficina
2620

TOMADOR
NIT Razon Social y/o Nombres y Apellidos

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S9011305891
Direccion

CL 18SURN. 10-39
Telefono

1111111
Ciudad
VILLAVICENCIO

GARANTIZADO
Nombres y Apellidos
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

NIT
9011305891

BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO
NIT Nombres y Apellidos

PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO8002511671

COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL FECHA VENCIMIENTO VALOR ASEGURADO PRIMA

23-MAY-2023

23-MAY-2023

23-DIC-2023

23-JUN-202A

23-DIC-2023

1.299.563,00

1.299.563,00

1.299.563,00

21.798,67

40.436,25

21.798,67

• CALIDAD DEL SERVICIO • 
^^ALIDAD DEL SUMINISTRO , 
^PeUMPQMIENTO DELCONTRATO • 23-MAY-2023

VLK. PkTl’^AilhHVAVlbtNLIA UtL MUvTMIENrO
Dias I Desde
397 23-MAY-2023 23-JUN-2024

VLK. imPUbblUS (IvA I U lAL A PAIjAKVHjCINLIA DCLSCbUKU
HastaDesde

23-MAY-2023 23-JUN-2024
Hasta $15,966$84,034 $100,000

VALOR A PAGAR EN LETRAS 
CIEN MIL PESOS M/L

Valor Asegurado Movimiento 
$3,898,689

Prima Anual Total Valor Asegurado 
$3,898,689,00

Documento de: 
POLIZA NUEVA $15,594

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA
LAS PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIO 2509/85 ART. 17. AUTORRETENEDORES RESOLUCION N0 009961

103 - NEGOaOS MEDIANA Y PEQUENA EMP
NUMERO POLIZA UDER DOCUMENTO COMPANIA LIDEROPERACIONPRODUCTO

NDX
OFICINA
2620

USUARIO
905142

MONEDA
PESO COLOMBIANO

COASEGURO
DIRECTO

RAMO
01012

L
/

FIRMA TOMADORFIRMA AUTORIZADA

TICIPACION DE INTERMEDIARIOS
COMPANIA %PARTICIPACION PRIMACATEGORIA1GO NOMBRE DEL PRODUCTOR

btCjUKUb (jbNbKALti i>UKANtKil ANA biA. NAIUKAL 1UU,UUJULY NILtINA yUllNI tKU LUh'tZ

Fecha a partir de la cual se utiliza | Tipo y numero de la entidad Tipode documento Ramo al cual accede Identificacion Interna de la proformaDESCRIPCION 
CODIGO CLAUSULADO P 05 F-01-12-08401/01/2017 13-18

5 N-O1-012-O1113-18 NT-P25/06/2017CODIGO NOTA TECNICA

•t| TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS
■Vi NRO. DE CONTRATO 42 DE 2023.

II OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS 
IMPRESORAS Y ESCANER DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.l

o
<
o

«

DOCUMENTO PROTEGIDO ELECTRONICAMENTE BAJO EL 
CODIGO; 1561027470PARA EFECTOS DE CUALqUIER NOTIFICACION LA 

DIRECCION DE LA COMPANIA ES:
CRA 38 # 26C - 51 LX01 
VILLAVICENCIO

SEGUROS GENERATES SURAMERICANA S.A,

SEGUROS GENERALfS SURAMERICANA S.A.
NIT 890.903.407,-9

RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

www.suramericana.com Pagina 1- CLIENTE -

http://www.suramericana.com
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Medellin, 23 de Junto de 2023
' t

LA DIRECClbN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS 
HACE COMSTAR: J '

► ^ •

Dando cumplimiento a lo estipulado en la circular externa 007 de 1996 de la Superintendencia 
Financiera (titulo VI, numeral 1.5, literal g), se expide la presente constancia de afiliacidn al Sistema

General de Riesgos Laborales. /
' BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SASNombre o razon 

Ceduia de ciudadania o Nit 

Fecha inicio de vigencia 

Fecha fin de vigencia 

Estado

Numero de centres de trabajo 

Numero de afiliados dependientes 

Numero de afiliados independientes 

Numero cotizantes en mora:

N901130589 C

09/05/2018 00:00:00

AFILIADA

EN COBERTURA-

4

6

0 ; ,
r* 1

0 .

,0%% cotizantes en mora: i
Codigo de actividad principal ” 1461002^

Clase de riesgo 1 . Tasa de riesgo-0.522%-

ACTIVIDAD ECONbMICA:' COMERCIO AL POR MAYOR A CAMBIO DE UNA RETRIBUClbN O POR 
CONTRATA, INCLUYE AGENTES DEDICADOS A LA VENTA DE: MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS, 
BEBIDAS Y TABACO; PRODUCTOS SEMIACABADOS TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR, PIELES, CASAS

, •
1

Tarifa
2.436

Clasiflcacl6n^ C6digo 
0004454301,

Nombre
3 *0000000003

4.354.. 0000000002OPERATIVO
0.52210000000001PRINCIPAL META
6.9650000000005RIESGO 3

• , i ' V 1 „ •
'Mora: Es el incumplimiento que se genera cuando existien’do afiliaddn no se realiza la autollquldacldn acompaftada del 
respectivo pago de las Contribuciones Parafiscales de la ProtecciPn Social en los plazos eslablecldos en las disposiciones 
legales vigentes.

i Enttendase dentro de este concepto, la mora que registra el empleador respecto de algunos trabajadores a su cargo. Art 6

En el estado de cuenta integral podrds encontrar el resumen y details actualizado de tus moras, inexactitudes, recobros de 
s x AT, pagos de incapacidades y devoluciones disponibles. Esto dart claridad a las diferencias y la mora que presentas. Para 
51 consultar el estado de cuenta integral, ingresa a https://www.arlsura.corn da clic en Empresa e Inicla sesibn y sigue esta 
8 » ruta: GestiPn Administrative/ Mi Empresa/ Estado de Cuenta/ Estado de Cuenta Integral.S Itr=a
L Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacidn aqul contenida sea real 
o visits www.arlsura.com.co / validar certificados e ingresa el slguiente c6digo unico de generacidn vdlido por un mes:

0 Atentamente,
5
M

JI ,

5 '"■S

l '
I

r
, i

Direccibn de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene valkJez para efectos de afiliacidn del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asl como para su 
lmpolSe:nLa informacidn contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 
Sireccibn IP: 186.112.247.1, 192.230.104.1,

https://www.arlsura.corn
http://www.arlsura.com.co


\ sura>Estandares mfnimos SGSST [empresas riesgo I. II. Ill y menos 
Nit 901130589
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S W

Fecha de Generacibn del documenlo: 01 de marzo de 2023

Identificacion de la empresa: 901130589Empresa: BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

Municipio donde se presto el servicio:Sede: PRINCIPAL META

Fecha de Elaboracibn: 01/03/2023Fecha de prestacion del servicio: 01/03/2023

Persona que modified: LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGAFecha de ultima modificacidn: 01/03/2023

Estado del Informe: Terminado

Aseso'rado por

PrestadorNumero Identificacion NombreTipo Identificacion

LEYDI JHOANA GUTIERREZ 
ARTEAGAnull

Introducddn

La autoevaluacibn de los Eslbndares Minimos es realizada por el empleador, segun el articulo 28 de la Resolucibn 0312 de 2019. y los dates 
que ingreses obedecen unica y exclusivamente a tu crilerio como Compania. ARL SURA no suministra o diligencia informacibn, ni somos 
responsables por los resultados que de ella se generen. Una vez la completes, le enlregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o 
mejorar el nivel evatuado.

Esia evaluacibn aplica para empresas con clase de riesgo I. tl, III, que lengan menos de 10 irabajadores.

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documenlo, en cumplimiento de la normatividad vigente, 
actualmente se encuentra implemeniando el Sistema de Geslibn de la Seguridad y Salud en el Trabajo ISG-SSTI y para ello, la empresa 
aplicb la herramienta diagnostics de la Resolucibn 0312 de 2019, cuyo resultado esta plasmado en este informe.

P6gina 1© 2023. SURA. Todos tos dercchos
El preseme informe liene el caracter de un concepto tecnico. Las conclusiones y/q recomendaciones on dl contenidas se emiten en razdn de la especialidad 
de los profesionales que intervinieron en su realizacidn y no tienen cordcler vinculanic ni obligatorio.



9
sura%Estandares minimos SGSST [empresas riesgo 1, II, III y menos 

Nit 901130589
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS

Fecha de Generacion del documento: 01 de marzo de 2023

Resumen de Resultados

| PRINCIPAL META
Plana ar (23%)

Actuar (10%) Hacar (60%)

Vertlor (3%)

01/03/2023 PRINCIPAL META

%lmplementacl6nValor Ponderado (%)%Calificad6n RealItem evaluado
25.025.0100.0Planear |25%)
57.560.095.83Hacer [60%l
5.05.0100.0Verificar |5%1

10.010.0100.0Actuar|10%!
97.5% Total implementacion

Oe acuerdo a su porcentaje de implementaci6n del 97.5 su resultado es ACEPTABLE.

Pigina 2© 2023. SURA. Todos los dcrcchos
El preseme mlorme tiene el caraaer de ur. concept© tecmco. Las conclusionesy/o recomendaciones en el comemdas se emiten en razon de la espeoalidad 
de los profesionatesque mtervimeron en su realizaciony no tienen carSctervinculante ni obligatorio.



sura %Estandares mfnimos S6SST [empresas riesgo I, II, III y menos 
Nit 901130589
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

Fecha de Generaciin del documenio: 01 de marzo de 2023

Detalle grdflco

A coniinuacion podra encontrar el detalle gralico de cada uno de los aspedos evaluados y podra comparar el resultado obtenido respeclo al 
referente maximo a obtener

PRINCIPAL META

Planear (25%)■„
Recurs os (10%) ■ 10

• Obtenido

• Maximob> ;

CesliOn integral del sistema I 
de geslkJn de la segu

15

r
100 1257550250

Hacer (60%)
i

20
GesU6n de ta salud (20%)

20

27.5 • Obtenido

• Maximo
Gestidn de peligros y 

riesgos (30%) 30

in 10
Gestldn de amenazas (10%)

10
T

12575 10050250

Piglna 3© 2023. SURA. Todos los derechos
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Verlficar (5%)

I • Obtenldo
# MdxlmoVerificaclbn del sg*sst (5%) iI

i 1251007525 500

Actuar (10%)

I
I

• Obtenldo
# MaximoMejoramiento (10%) ■.

1251007550250

PRINCIPAL META

PLAN EAR (25%) 
Recursos (10%)

IRecursos flnancleros; 
tdcnicos humanos y de otra ( I # Obtenldo

• MaximoICapacilaclbn en el sistema...

F’
o 125100755025
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PLANEAR (25%)
Gestibn integral del sistema de gestibn de la Segurldad 

y Salud en el trabajo (15%)

Pdltlca de seguridad y |1 
salud en el trabajo (1%) j-j

1
Objetivos del sistema de g... |1 I

Evaluacion iniclal del 11 
sg-sst(1%) |i

Plan anual de trabajo (2%) | ^

Conservacibn de la 12 
documentaclbn (2%) |2

Rendicibn de cuentas (1%) ^

Normativldad nacional 12 
vigente y aplicable en mater 12

!

i m Obtenido 
I # Mbximo|1

i

j

!|1
■Cwnunicacibn (1%) |1

Adquisiclones (1%) i

1

!Contratacibn (2%) I- !
I

1
Gestidi del cambio (1%) i

1
!i

1251007550250

HACER (60%) 
Gestibn de la salud (20%)

r9Condiciones de salud en el
trabajo (9%) ;

*
: • Obtenido 
, • Mbximo

5
Regis tro; reporte e invest... I*

6Mecanismos de vigllancia de 
las condiciones de sal 6 !

1251007550250
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HAGER (60%)
Gestl6n de peligros y riesgos (30%)

i

Idenlificacidn de peligros; 
evaluacidn y valoracid

Q Obtenido 
l • MaximoiI

Medidas de prevenci^ y co...
;

+i
1251007550250

HAGER (60%) 
Gestidn de amenazas (10%)

i i10
; ® Obtenido 
I # Maximo

Plan de prevencidn; 
preparacidn y respues ta anteI :

;■

12575 10050250

VERIFICAR (5%) 
Verlflcacidn del SG-SST (5%)

5
: 9 Obtenido 
; # Maximo

GestiOn y resultados del | 
sg-sst (5%)

«

I ;;

i. I! 12575 10050250
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Fecha de Generacion del documento; 01 de marzo de 2023

ACTUAR (10%) 
Mejoramiento (10%)

i

10 :
i ® Obtenido 

• Mdximo
Acciones preventlvas y 

ctwrectivas con base en los
10

i'"'!
1251007525 500

1

>
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Recomendaciones / Observaciones PRINCIPAL META

ObservationPrioridadRecomendacionesRespuestaSection Pregunlo

Debe mantener disponible las 
evidencias correspondientes:
• Documento que soporle la 
formation del tecnologo de SST que 
disena y ejecuta el SG-SST
• Certificados de experiencia de dos 
anos del Tecnologo de SST que disena 
e implementa el SG-SST
• Certificado de aprobacion del curso 
de 50 boras del SG-SST del Tecnologo 
de SST que disena e implementa el 
SG-SST
- Documento en el que se asigna la 
responsabilidad de diseno y execution 
del SG-SST

1.1.1. Responsable del Sistema de 
Gestion de Seguridad y Satud en el 

Trabajo SG-SST [0.5%!
Cumple totalmente

*•

Debe mantener disponible las 
evidencias retacionadas con:
• Afitiacion y page de la seguridad 
social de los trabajadores vinculados
- Afiliacion a Riesgos taborales de los 

trabajadores independientes
• Pago de riesgos taborales de los 
trabajadores independientes en los 
casos en los que aplica (riesgo IV yV)
• Verilicacion del page de la seguridad 

social de los trabajadores 
independientes
- Verification de las agremiaciones 
autorizadas por el Miniserio de Salud y 
Protection social.

r.9
!

Planear 125%)

ft

1.1.4 Afiliacion al Sistema General de 
Riesgos Laborales (0.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las 
evidencias relacionadas con:
• Afiliacion y pago de la seguridad 
social de los trabajadores vinculados
• Afiliacion a Riesgos laborales de los 
trabajadores independientes
- Pago de riesgos laborales de los 
trabajadores independientes en los 
casos en los que aplica [riesgo IV y V]

© 2023. SURA. Todos los derechos
El preseme informe tiene el caracter de un concepto teenieo. Las conclusiones y/o recomendaciones en el contenidas se emnen en razon de la especialidad de los prolesionales que intervmieron en su realization y no lienen caracter 
vnculante ni obligalorio.
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- Verificacion del pago de la seguridad 
social de los trabajadores 
independientes
- Verificacion de las agremiaciones 
autorizadas por el Miniserio de Salud y 
Proteccion social.

Debe mantener disponible las 
evidencias relacionadas con:
- Los conceptos medicos 
ocupacionales
- Documento con la frecuencia de 
realizacion de las evaluaciones 
medicas ocupacionales
- Comunicacion de los resultados de 
las evaluaciones medicas;

3.1.4 Realizacion de las evaluaciones 
medicas ocupacionales: Peligros- 

Periodicidad Comunicacion al 
Trabajador |1%]

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las 
evidencias relacionadas con la 
actuatizacion de la identificacion de 
peligros, evaluacion y valoracion de los 
riesgos por lo menos una vez al ano o . 
en caso eventos mortales o 
catastroficos.

4,1.2 Identificacion de peligros con 
participacion de todos los niveles de la 

empresa (4%)
Cumple totalmente

- Consolidar las medidas de 
prevencion y control estabtecidas en la 
Identificacion de peligros. evaluacion y 
valoracion de riesgos, tenga en 
cuenta:
• Programar las medidas de 
prevencion y control en el plan de 
trabajo anual / Tenga en cuenta 
tambien las medidas definidas para la 
intervencion die riesgo psicosocial.
- Implementar las medidas de 
prevencion y control acorde con la 
jerarquia de controles (eliminacion, 
sustitucion, control de ingenierla, 
control administratvio. EPP) y 
priorizando los riesgos prioritarios
- Mantener las evidencias 
correspondientes a la implementacion 
de las medidas de prevencion y 
control.

Hacer !60%l

4.2.1 Implementacion de medidas de 
prevencion y control frente a 

peligros/riesgos identificados 12.5%)
No cumple

- Consolidar las medidas de 
prevencion y control estabtecidas en la 
Identificacion de peligros. evaluacion y

© 2023. SURA. Todos los derechcs Pagina 9
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vatoracion de riesgos, tenga en 
cuenta:
- Programar las medidas de 
prevencion y control en el plan de 
trabajo anual/ Tenga en cuenta 
tambien las medidas definidas para la 
intervencion die riesgo psicosocial.
- Implementar las medidas de 
prevencion y control acorde con la 
jerarqula de controles leliminacion, 
sustitucion, control de ingenien'a. 
control administratvio, EPP) y 
priorizando los riesgos prioritarios
- Mantener las evidencias
correspondientes a la implementacion 
de las medidas de prevencion y 
control._______________

Nota: En esta tabla aparecen las preguntas que tengan recomendaciones u observaciones r

© 2023. SURA. Todos los derechos
El presenie mionne Siene el caracter de ur, concspio tecnico. Las conclosiones y/o recomendaciones an el coniemdes ss emiten en rszon de escacialicad de los profeslonales que intervimeron er: su reelizacion y no tienen caracler 
vinculan’e r.l obligatorio.
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Plan de mejoramiento

Fecha de 
implemontacion

Aetlvldad a Implomentar Rosponsable de 
____________ Imptcmentaei6n

RecursosCategorfa PraguntaSubseccidnSeccidn

4.2.1 Implementacion 
de medidas de 

prevention y control 
frente a

peligros/riesgos 
identilicados I2.5%l

Oesarrollo complete de 
las actividades del plan 
de Irabajo para el aho 

2023

Medidas de prevention y 
control para intervenir 

tos peligros/riesgos 
115%)

Equipos de computo. 
talento humano, 

inversion en sgsst

Cedula 66934104 
Erika Garzon

Gestion de peligrosy 
riesgos [30%]

18/07/2023Hacer !60%]

PAgina 11© 2023. SURA. Todos tos derechos
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Table de referenda para valoracldn:

Planes de mejora conforme al resultado de la auloevaluacion de los Estandares Mi'nimos. Los empleadores o contratanles con 
irabajadores dependientes. independientes. cooperados. en mision o contratislas y estudiantes deben realizar la 

auloevaluacion de los Estandares Mi'nimos. el cual tendra un resultado que obligan o no a realizar un plan de mejora. asi:

ACCldNVALORACldNCRITERIO

1. Realizar y tener a disposicion del Minislerio del 
Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato.
2. Enviar a la respectiva Adminislradora de Riesgos 
Laborales a la que se encuentre aliliada el empleador 
o contratanle. un reporle de avances en el termino 
maximo de tres 13) meses despues de realizada la 
auloevaluacion de estandares Minimos.
3. Seguimienlo anual y plan de visita a la empresa con 
valoracion critica. por parte del Minislerio del trabajo.

Si el puntaje obtenido es menor al 
60%

1. Realizar y tener a disposicion del Minislerio del 
Trabajo un Plan de Mejoramiento.
2. Enviar a la Adminislradora de Riesgos Laborales un 
reporte de avances en el lermino maximo de seis [6) 
meses despues de realizada la auloevaluacion de 
Estandares Minimos.
3. Plan de visila por parte del Minislerio del trabajo.

Si el puntaje obtenido estd entre el 
60y85%

MODERAOAMENTE ACEPTABLE

1. Manlener la calificacion y evidencias a disposicidn 
del Minislerio del Trabajo. e incluir en el Plan de Anual 
de Trabajo las mejoras que se esiablezcan de acuerdo 
con la evaluacion.

. 4
Si el puntaje obtenido es mayor a 

85%
ACEPTABLE.

Pfiglna 12<D 2023. SURA. Todos tos dercchos
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SE6UR0S DE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA

Informa que la empresa BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS con Nit 901130589 , se encuentra afiliada a ARL SURA.

\
En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestion de Segundad y Salud en el 
Trabajo [SG-SST) y para ello, BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS aplico la herramienta diagnostica de la Resolucion 0312 de 
2019 el 01/03/2023 cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador segun el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019. y los datos 
mgresados obedecen umca y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacion, ni es 
responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es;

% ImplementacionValor Ponderado 1%)% Catificacion RealItem evaluado
25.025.0100.0Planear (25%)
57.560.095.83Hacer (60%)

5.05.0100.0Verificar (5%)
10.010.0100.0Actuar |10%)
97.5% Total implementacion

>
De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 97.5 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisites normativos legales vigentes, al 
monitoreo, disminuaon y control de los riesgos como tambien a la implementacion total del Sistema de Gestion de Segundad y Salud en el 
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

;

La presente comunicacion se expide a solicitud de la empresa el 01/03/2023.
I

Atentamente

:

Gerencia Tecnica Arl Sura 
Codigo transaccion: 2844389

£
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PROCEDIMIENTO PARA MANTEN1MIENT0 DE EQUIPOS Y 
HERRAMIENTAS 11NSTALAC10NES L0CAT1VAS.

C0DlG0~TT!;RSi5H-
SST-ACO^l

3«m.mm PAG IN A: 
Panina 1 de 1

If.CHA:
07-01-20770?

DESIGNACI6N responsable del sgsst

El presente documento tiene como proposito oficializar e! [lor^^raniI^'°i 
responsable del diseno e implementacion del Sistema De Gestion de la Segu.idao
y Salud en el Trabajo.

Comunlcaciones & Suministros SAS Designa comoLa gerencia de Bethel 
responsable del SGSST a Andrey Giovany Cardenas Roa.

Adicional se designa como vigia del Sistema de Gestion de la Se3^^ V !s He su 
el Trabaio a Erika Garzon quien independientemente a las responsab 
cajo en la compania tendra como responsabilidad y autoridad de io stguente.

implementen y mantengan los procesos
Bethel” ST”.” 5“. - SGSST en „

C””“n'“d^,nS «' SGSST , nee^ene.
b) Informar a la
C) ReportarTia0 Gerencia los reguisitos.de los clientes internes y externos pa« 

-Sr'las medidas-: de: prevencion: frente accidentes y enfermedades

laborales.

Suministros SAS.

Rrma y fecha de aprobacion: 04 de enero de 2022

\

^flERREZAiffEAGA LEIDI 
Representante Legal

CamScannerPowered by
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Gobernacion del Meta 

Nit: 892000148-8■■j&ise.-

RESOLUCION NUWIERO No. 2241 
( 28 de julio de 2014)

For la cual se concede una iicencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el 
Trabajo a una persona natural.

EL SECRETARIO DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la Ley 1562 de 2012 y 1° 
de la Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion 
Social.

GONSIDERANDO:

ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA, con cedula de ciudadanla numeroQue
1.121.855.138 expedida en Villavicencio, Tecnologo en Salud Ocupacional del Servicio 
Nacional de Aprendizaje, presento solicitud de Iicencia para la prestacion de Servicios en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual allego la documentacion exigida por la norma.

revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado elQue
cumplimiento de los requisites exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el 
Ministerio de Salud y Proteccion Social para el otorgamiento de la Iicencia de salud 
ocupacional, se considera procedente la expedicion de la iicencia solicitada.

Que en merito de lo expuesto, este Despacho.

RESUELVE:

ARTlCULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Salud y 
Seguridad en el Trabajo a ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA, con cedula de ciudadania 
numero 1.121.855.138 expedida en Villavicencio, como Tecnologo en Salud Ocupacional.

ARTlCULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en 
Seguridad y Salud en el Trabajo en las siguierites areas o campos de accion:

1. Apoyo en actividades de Higiene Industrial.
2. Apoyo en actividades de Seguridad Industrial.
3. Acompanamiento en la investigacion del Accidente de Trabajo.
4. Educacion y Capacitacion
5. Ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTlCULO TERCERO: La presente licencia se concede por termino de diez (10) anos, es 
de caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede 
solicitarse su renovacion por un termino igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital 
del pais.

SECRETAHIA DP: SALUDA h.n
I'-:' • 'kM • 'UlMi.'-C

v.v.'.v,-■

C..pI< ;:7 N;,
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Continuacion de resolucion numero 2241/2014, por la cual se concede licencia de Prestacion
de Servicios en Seauridad v Salud en el Trabaio.

ii

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique afeuna.de las condiciones 
acreditadas en el memento de su. obtencion, debera informar tal hecho a esta Secretaria de 
Salud, a fin de proceder a modificar la resolucion por la cual se otorgo la licencia. En caso 
contrario incurrira en las sanciones previstas en las normas legates vigentes.

ARliCULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimientp a las normas 
que regulan la materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 de 2012 y 
demas normas que la modifiquen o adiciones.

ARliCULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion at interesado, informandole 
que de conformidad con el articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la misma proceden los. recursos de 
reposicion y en subsidio apelacion, los cuales podra intefponer ante esta Secretaria de 
Salud, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de este acto 
administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 
Villavicencio, 28 de julio de 2014

EDUARDO GUILLERMO CADE 
Secretario de Salud del^/letaV^

NOTIFICACION PERSONAL

NOMBRF.:

C.C.

FECHA

SECRETARIA DI5 SAUUIJ
£:r,i:ii a? n;i • niHim.-.-ii aimX.

■ r - a<-'Vi

'-.a:,:-;?.. •- •
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Certificado de togro ^

La Republica de Colombia, el Ministerio del Trabajo y ARL SURA hacen conslar que:

ANDREYCARDENAS
Condocumento de identidad No. 1121855138

© Cursoy aprobo:
UsJ

: CAPACiTACiON VIRTUAL SGSST (50 HORAS)

Con una duracion de 50 horas

• * v s? " * szzi'iv. -" -: - i v *''

(jitnd O lfit&t fEn testimonio de lo anterior, se firma el presente el 11 de julio de 2021 en Medellin.

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana SA RCO-0O03. Para validar este certificado, consulte en
colegiosviTtualesartsura.com/cgr/verificar con el numero 1120431
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y en su nombre, la

Jnstitucion EducatiVa 

Cotecfio bepartamentat 

Jorqe Etiecer Gaitdn Ayala
Vittavicencio -(Meta-

jiutorizcufo por (a Secretarui cfe •Etfucacian cfef ‘Meta, 
segun (R$so(uci6n cfc (Fusion No. 1959 <fcC 25 dc Novicmhre dc 2002

AproSacion Education (Media Fccmca
segun ‘Resolution No. 0045 del20 de Noviemfm. del2003

Confiere a:

Audrey Giotfany Cardenas Roa
Identificacto con lT.INo. 89072853963 de 'ViCfavicenao

(EfTituCo de:

Bachitter Tecnico Camerciaf
<Por EaSer cursadb y aprobadb lbs estudios cotrespondientes aCnivefde 

‘Education Media Tecnica segun Cos planes y programas vigmtes.

(Dado en ViCCavicencio -Meta- a Tde (Dicicinbre de 2005
No requiere rcgistro, segun <Dccreto No. 921 del6 <fe ‘Mayo de 199-1, oQietida porelN/RN.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ES Servicio Nacionai • 
de Aprendizaje SENA'

i

En cumpllmiento de la Ley II9 de 1994 y en atencioii a que '

ANDREY GIOVANY CARDENAS ROA!
Con Cedula de Gudadania No. 1.12 i.855.138

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral 
basado en competenclas

y cumplio co/j Ins condiciones requerldns por la entldad le conflere el
Certificado de Aptitud Profesional 

Pam dcsempenarse como:

TECNICO EN

SISTEMAS
Con una duracion de 1760 Horas

En fest/monio de Ig anterior se firmo el presente en Villaolcencio 
A los Diecisels (16) dms del mes de Junio de Dos Mil Nweoe P009)

HERNANDO ENRIQUE QUEVEDO MARTINEZ 
SUBDIRECTOR CENTRO Dt INDUSTRIA V SERVICIOS DEL META 

REGIONAL MLTA

SGC2009TEC0074 115/06/2009. 
No Y FECHA DE REGISTRO



SEEMiA.

HtGIONAL META

EL CENTRO
DE INDUSTRiA Y SERVICIOS DEL META

CERTIFICA

Que ANDREY GIOVANY CARDENAS ROA
Ciudadania No.1.121.855.138 de VILLAVICENCIO se encuentra realizando el eurso de 
TECN1CO SISTEMAS el cuai inicio el Un (1) de Marzo de Dps Mil Ocho (2008) y 
finalizara el Un (1) de Agosto de Dos Mil Nueve (2009) en el horario de las catorce 
(14:00) alas veinte (20:00) horas.

identificado con la Cedula de

Se expide en Villavicencio a los Veintisiete (27) dias del mes?de Marzo de Dos Mil 
Ocho (2008)

HANS AUGUST BRACHHOLZ SCHWENK 
COORDINADOR FORMATION PROFESIONAL ]

Miiii;>i':no ilc la r'Mjk'C'O'ni
SERViCIO MACiOMAL DE APRENDIZA./E
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(Sscuefa be Capacitacion ^etroCeraW4
S£ ECAPETDOL

.^Iprobacion oficiaf^es. Otto. 165^ 
^ccwtaria be €bucucion Offtpaf.

W& Conflcre a
W=! Aubrey JiopaUy 

Cirbenas Roa
m

fef C.C. No. 1.I21.855.:I3S dc VfllavicGncio' 

Certificado. de Tcaiico Laboral por Competcndas gh:
wl1^''m SeguribAd Industrial con enfasts en 

Perforacion be Pozos be petroleofer■• it

^4
Por habci' culmiiiBclo y. aprobaclo saUslaGtorinnicnlc los 

estudiofi corrcspondientes a cslc^pragrama de acucrclo - 
con lews requeriraientos Icgales e institudonalcs •
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^ *

m
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Diicdcr

Wait'd .-Jubitlf Grosso 6uimi
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Cboixlinodoro .VadimuTn
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^Uflii^^Pl|tacl&n.egthileramm 'L

Q/Ut: 12.125.619-6 - cApro6«ci6n Oficiaf9(\csofuci6n’^lo. 1566 /1656 - ^ecrctaria Cbucacion ^Tlimidpaf
unmo.ccapctrof.c^u.co

Acta Individual de Certificacidn NQ 523

cSga <Escuefa be Capacitacion ^etrofera

ECAPETDOL
93iffax>icencio - Offteta

? oi'as ad ^c& dc ..iiilio no 701 i'En la ciudad dcVllavicencio, capilal del deprtamentodel Meta a \o& 
sc dieron cila con el fin de formalizar la enlrega de ccrtificadoi') de 
los preftramaas Lecnicos. bii ^uscrilos Coordinadora Academiea y Directora dc &edecn rcprcsentacion 
de LA E6CUELA DE GAPAGTAClON PETQOLEDA ECAPETDOL SEDE VILLAVICENCIO. Institucion dc Educacion
para el Trabajo/cl Desarrolb Humano, con api-obacion oficiaUegun rcsolucion No: 1586ty 1658, otorgada por 
la <Sccrctaria de Educacion Municipal, sc proccdio a olorgar el ccrtificado de aptitud laboral dc

TECNIGO EN:

Scguribab Inbustrdl con enfasis 

crfbracion be pozos be petrokoen p
Al cstudiantc ciiyofi nontbrca, apellidoij y nutiicro de identidad sc relaciona a continuacion

iiouany Cardenas KoaAUC
C.C No 1.121.555.138dcVi!bv!cc:K.k;

Firmada por

So^a^lnbrea 1^)ipas'©. 
Directora de 6cdc

(21'tali,n3ubt^fj ©rosso ©uzmdn
Coordinadora Acadeinicn

Daba en. CMfftndcendo, a lbs 2 bias be( mes be Mulk’- be 2011
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REPUBUCA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA

En CumpHniiemo de la Ley 119 de 1994 y en aiencidn a i/ue.

ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA
i

Con Cedilla de Ciudadania No. f. 121.833.138

Curso y aprohd elprograma de formacion Profesional Integral 
y cnmpfio con las condic.innes reqvendas por la entidad. le conjiei-e el

Titulo de

TECNOLOGO EN

SALUD OCUPAC IONAI.

En testimonio de to anterior, se jinna cl presente Titulo en I'illavicencio. 
a las dieciseis (16) dm dehnes de jitlio de das mil catorce (2014)

lFirmado Digitalmente por 
EZEQUIEL. TARA20NA MURILLO 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE • SENA 
Aulsniicidad del Documenlo 
Bogota • Colombia

l-Zl-OUil-L TARAZONA MURILLO 
Siihdircvior CTiNTKO DE. INDUSTRIA SliRVJCIOS DEL. META 

KEGIONAL META

«J()82mO - 16/07/2014 
Noyl-E.CliA RECilSTRO

In I'iignia wch <n. hiijo .•!!.:i ck- ciiv .Iiichiuch!" piiijili; -c l'Ii ol ri;i:i<iiv ckvirCmicu ipic s-; v-ilciicnli;i
iuiuki.AWZOO.Jo’JVU.’CI l.'l>‘5<l i?iC
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SENAw
REGIONAL META

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

j

ACTADE6RAD0
»

h'o y FECHA REGISTRO 9682003 • WM f.

EL SERVICIO UAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA, Con Cedula de Ciudadania No. 1.121.855.138

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLEELTiTULODE:

TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL

En constanda de lo anterior se firma la presente en Wlavicenrio, a los diedseis (16) dias del mes de julio de dos mil calorce (2014)

Firmado Digitalmenle por 
E2EQUIEL TARA20NA MURILLO 
SERVICIO NACIONAL OE APRENDIZAJE • SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogota - Colombia

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO 
Subdirector CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META 

REGIONAL META

l.:i mi!CMiiaJ:ul <lc omc Joamicntu pucilc str vcritkiuln cn d ivgisuo clcctronito f|itc sc cncut-mra cn lit patina web iHipi/'ccrmWailos.sona.cdii »:i». ba|.> d 
mimcro«>5.13i)l»3‘>2?SUCOi:iK55UKA.
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Gobemacion del Meta 

V Nit: 892000148-8

. \
,? ■

RESOLUCION NUMERO No. 2241 
( 28 de julio de 2014)

For la cual se concede una licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el 
Trabajo a una persona natural.

EL SECRETARIO DE SALUD

En uso.de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la Ley 1562 de 2012 y 1° 
de la Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Mmisterip de Salud y Proteccion 
Social.

CONSIDERANDO:

ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA, con cedula de ciudadania numeroQue
1.121855.138 expedida en Villavicencio, Tecnologo en Salud Ocupacional del Servicio 
Nacional de Aprendizaje, presento solicitud de licencia para la prestacion de Servicios en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual allege la documentacion exigida por la norma.

revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado elQue
cumplimiento de los requisites exigidos. por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el 
Ministerio de Salud y Proteccion Social para el otorgamiento de la licencia de salud 
ocupacional, se considera procedente la expedicion de la licencia solicitada.

Que en merito de lo expuesto, este Despacho.

RESUELVE:

Licencia de Prestacion de Servicios en Salud yConcederARTICULO PRIMERO:
Seguridad en el Trabajo a ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA, con cedula de ciudadania 
numero 1.121.855.138 expedida en Villavicencio, como Tecnologo en Salud Ocupacional.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en 
Seguridad y Salud en el Trabajo en las siguierites areas o campos de accion:

1. Apoyo en actividades de Higiene Industrial.
2. Apoyo en actividades de Seguridad Industrial.
3. Acompafiamiento en la investigacion del Accidente de Trabajo.
4. Educacion y Capacitacion
5. Ejecucion del Sistema de Gestion de !a Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTiCULO TERCERO: La presente licencia se concede por termino de diez (10) anos, es 
de caracter personal e intransferible. tendra validez en todo el territorio nacional y puede 
solicitarse su renovacion por un termino igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital 
del pais.

SECRET ARIA OF: SALUD
1 C.ll l: ;i" M l ■■ ; «!? M.I1 .MS AiiO

1.- . 1,51 Vlli-.V.L."

Mi iKi^'irr'.-l.s.rjv.'V.Wj v.'.v ,v.ii;-v :
■ • • Mi-::,!>.-. >

•v
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5 • " Gobernacion del Meta 

Nit: 892000148-8

Continuacion de resoiucion numero 2241/2014, por la cual se concede licencia de Prestacion
de Servicios en Sequridad v Salud en el Trabaio.

ARliCULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones 
acreditadas en el memento de su obtencion, debera informar tal heqho a esta Secretaria de 
Salud, a fin de proceder a modificar la resoiucion por la cual se otorgo la licencia. En caso 
contrario incurrira en las sanciones previstas en las normas legales vigentes.

ARTiCULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas 
que regulan la materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resoiucion 4502 de 2012 y 
demas normas que la modifiquen o adiciones.

ARTICULO SEXTO: Notificar pefsonalmente esta Resoiucion al interesado, informandole 
que de conformidad con el articulo- 74 del Cod.igo de Procedimienfo Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). contra la misma proceden los recursos de 
reposicion y en subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta Secretaria de 
Salud, dentro de los diez (10) dias habiles siguien.tes a la notificacion de este acto 
administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUlViPLASE 
Villavicencio, 28 de Julio de 2014

EDUARDO GUILLERMO CADE 
Secretario de Salud deSMeta/

NOTIFICACION PERSONAL

NOMBRE:

C.C.

FECHA

SRCRF.TARIA DK SALUD
2“ N.; ■:? • fu: -AUr.,7. >

■ - uf.i'-r.ii” ■ vauv,.. ■ f.U-;.'

‘.V.’ v-sw.1.:-k;:.:. :i. )•/.•'<•

V>..L -.v, .*;■ •:
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L;be.iad y crcer.
REPUBLIGA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

If ace constar que
ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA

Con Cedtda de Ciudadania No. 1.121.855.138

Curso y aprobo la action de Formation

AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
con una duration de 40 boras

En testimunio de lo anterior, sefirma el presents en Villavicencio. a los dos (2) diets del mes de hoviernbre de dos mi! die: (2Q!0)

Firmado Digitaimente por 
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogota - Colombia

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO 
SUBDIRECTOR

CENTRO DE INDUSTRIA V SERVICIOS DEL META 
REGIONAL META

La auiomicidad dc este documento puede ser verificada en el reetslro electronico que se encuentra en la paqina web http://ccrtificados.sena.edu.co. bajo ei mimero 
953200143424CC! 121855I38C.

3098535-2010/11/02 
FECHA REGISTRO

http://ccrtificados.sena.edu.co
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SEW Aw
REGIONAL META

EL CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

CERTIFICA

Que ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA identificado(a) con Cedula de Ciudadania No 
1.121.855,138 de Villavicencio, realize y aprobo el curso de AVANZADO TRABAJO 
SEGURO EN ALTURAS con una intensidad horaria de Cuarenta*{40) y obtuvo una 
evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones: 
D: Reprobo 
A: Aprobo

Se expide en Villavicencio, a los dos (2) dias del mes de noviembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitaimente por 
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO 
SERViCIO NACIONAl. DE APRENDIZAJE SENA 
Auienticidad del Documenfo 
Bogota - Colombia

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

REGIONAL META

SENA: Una Organizaclin con Conodmiento

''v.

La auicniiciilad tic cstc (ioaimcnto puede scr wnTieada cn cl rcuislrn clcclrdnia) que sc cncucnlra cn I? piigina web hllp./Zccrtificados.scna.cdu.cn. bajo cl numcro 
W3200I43424CCI I2IS.S5I381:. . ■
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uNiDAo JUNTA CENTRAL 

DE CONTADORES
ADMINISTRATE

ESPECIAL

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADM1NISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES#

CERTIFICA A: 
.QUIEN INTERESE-

Que el contador publico.JENNY CRISTINA MENDEZ VELASQUEZ identifleado con CEDULA DE 
CIUDADANlA No 112.1852018^6 VILLAVICENCIO (META) Y TarjetaProfesibiial No 178835-T SI 
tiene vigente su inscripcidn eh la Junta Central de Contadores y desde Ids ultimos.S afios.

/ / i—i \.A
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

t! ******** * *********** * * * *
* *•* ********* *r * * * •• •••***•• *,* * * *

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLl.GACION] DE ACTUALIZAR EL
registroi \ \ vv,yi ivyy I \ I

Dado en BOGOTA a los 4 d(as del mes deMayo de'2023 convigencia de (3) Meses, contados a 
partir de la fecha de su expedicionT” I j / /

DIRECTOR GENERAL (E)

J I
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA/VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 

ESTABLECIDO EN eCARTICULO 2 DE LA''LEY 527 DE J999, DECRETO UNICO 
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015'Y-ARTICU^b 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pSgina web 
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado

http://www.jcc.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
IDENT1FICAC10N PERSONAL

CEO'JLA DE CIUDADANIA

66.934.104
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Ubertad / orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la ley 119 de 1994

Hace constat que
ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.121.855.138

Curso j aprobo la action de Formation
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Comma duracion de:50 horns
En lesfimonio de h anterior, se/irma^resmteen Dotquebradas. a las once (J,) dm del

Firmado Digitaimente por 
JHON FREDDY AMAYA TABORDA 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Autenticidacf del Document©
Bogota - Colombia 

JHON FREDDY AMAYA TABORDA
- SUBDIRECTOR

R0DE“I^^
922300T2T42SCCI I2%55r3scnto PUed<i SCr C' ^

mas dejuho de dos mil dieciseis (2016)

SENA

36480620-11/07/2016
FECHA REGISTRO

hHp://ceriiricados.3ena.cdu.co, by jo cl numcroquc sc cncucntra cn la p^gtna web

-P
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ARL sura^
CGrtificadode logro

\

La Republica de Colombia, el Ministerio del Trabajo y ARL SURA h
acen constar que:

ANDREY CARDENAS!
I Con documento de identidad No. 11218551381

i Ô Cursoyaprobd:

CAPAQTAQCN VIRTUAL SGSST 150 HORAS)

:
!

Con una duration de 50 horas

{

En icitimomo de to antenor. w hrma <1 present* el u de iut.o de302l en Medellinf
(pond 0 7 feme if*i

Regisiro Cerliftcado de Oferente ^ Riesgos Laboraies Suramericana S,A. RCO-0003. Par*) validai esle cerfi'icado

col«*nnviitualet.artiura.com/cgr/yerifkar con et numeroll2W31 coatvtte cr*!

cA
(P



REPU8I.1CA DC COLOMBIA

El Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA
< ULt/ihniu tito /yi/4 .1

ANDREV JIOVANY CARDENAS ROA
(1 • •h;!<i </,■ Utithn/oniit Mty I /.'/ as.? /

Curs.t f Woho cltvvgt\imlt (tc Fun/Uiri'tn rmfcsi.uMt 
’ ' rc./iu’ruA,*-,./

Titulo dc

TECNOEOGO EN

SAL LTD OCUPACIONAL

'*? "Wi-VP/-. wy»Vwi/ el press', re en /W/t„ ,
*' /,M /A£¥-»r^ '/f’-' ^ rfp.v i«,V cvwnv

Fi/nuUo D/gitandcrnte po/
EZrOiJ'PL l'ARA20NA MUfilaO
i.fcPViCf.) s^ACJUNAl UG Ar“?EN’DJ2AJS - SE? 6
AljtrDiici.iflci j,,| 0fr4..m»q\„ 
rxx-it.i

» H ! I.\«A^)S.\ Ml KILI 
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Ho
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS

NIT 901130589-1 
Responsable de IVA

Resoluci6n de facturacidn e!ectr6nica DIAN No. 18764033226951 de 2022-08-09 a 2023-08-09 
autorizado del BTCS1 al BTCS1000 
CR 37 H 17 41 BRR ESPERAN2A 

3102333880
conexionescomunicacionesbethel@gmail.com

VILLAVICENCIO META COLOMBIA

FACTURA ELECTR6NICA DE VENTAFACTURADO A:
2023-07-30VENCIMIENTOiN0MERO: BTCS65PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

NIT 800251167-1
CALLE 37A # 19C - 20
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA
PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO
6706506-6666813

COPMONEDA:

2023-06-30 09:51:00 
Cr6dito

FECHADOCUMENTO: 
FORMA DEPAGO: 
MEDIO DE PAGO:

JOtro

□Subtotal IVA% INC% Valor TotalCantidad Valor Unltailo DescuentoDeacrlpcldn# Cddlgo UND

$1,707,500.0 ig $1,707,500.000$0.001.0000 $1,707,500.00Esc4ner Kodak i2800 (Personeria Auxiliar)000011 0

Esc4ner Kodak 12800 (Secretario de
Despacho)

$95,500.000$0.00 $95,500.00 19$95,500.001.00002 00002
\ $1,707,500.0 19 $1,707,500.000$0.001.0000 $1,707,500.00Esc4ner Kodak i2800(Correspondencia)y” 00003 0

$95,500.000$0.00 $95,500.00 19$95,500.00. 1.0000Esc4ner Kodak 12900 (Archivo)4 00004
Esc4ner HP ScanJet 5590 Digital (Unidad de
Victimas)

$95,500.000$0.00 $95,500.00 19$95,500.001.00005 00005

Scanjet HP Enterprise Flow 7500 (Oficina
Juridica)

$95,500.00$0.00 $95,500.00 19 0$95,500.001.00006 00006
$4,177,000.0 19Multifuncional Ricoh MP4002 (Oficina 

Administrativa)
$4,177,000.000$0.001.0000 $4,177,000.007 00007 0

$871,700.000$0.00 $871,700.00 19$871,700.001.0000Hp LaserJet m602 (Control Interno)8 00008
$871,700.000$0.00 $871,700.00 19$871,700.001.0000Hp LaserJet m602 (Secretaria de Despacho)9 00009

IMPRESORA GOOLEX EX520 IMP POR 
TRANSFERENCIA (Contabilidad Almacen) $95,500.000$0.00 $95,500.00 19$95,500.001.000010 000010

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP BN 20
(Archivo) $95,500.000$0.00 $95,500.00 19$95,500.001.000011 000011 I

IMPRESORA EPSON LX 300 + II
(12/28/2007)(Oficina Administrativa) $70,300.000$0.00 $70,300.00 19$70,300.001.000012 000012 i

$871,700.000$0.00 $871,700.00 19$871,700.001.0000Hp LaserJet m6Q2 (Oficina Administrativa)13 000013
IMPRESORA HP LASET M602X
(DONACION CORDEPAZ)(Oficina Juridica y 
Atencion al Ciudadano)

$70,300.00$0.00 $70,300.00 19 0$70,300.001.000014 000014
i»

Notas de la factura $10,920,700.00 !SUBTOTAL I

$2,074,933.00 <IVA:

$0.00INC:

$0.00DESCUENTO: i

$0.00RETENCI6N:
$2,074,933.00TOTAL IMPUESTOS:

Culda el medio amblente

CUFE:f7018f84b0811023bc73d53ae2b370c82313ac2a6b681a902b914209533f760dd7f0618fbc9db5b74446c60c05fc77f7
Elaborado por: Nit: 900652135-8 Nombre: Punto Software CyS SAS

Factura SAS Nit 900399741-7, Proveedor tacnoUglco. Software: PL-Colab

i 1
1

1

I

I

r1

mailto:conexionescomunicacionesbethel@gmail.com
mailto:PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO
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BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINiSTHOS SAS

NIT 901130589-1 
Responsable de IVA

Resolucidn de facturacidn electrdnica DIAN No. 18764033226951 de 2022-08-09 a 2023-08-09 
autonzado del BTCS1 al 8TCS1000 
CR 37 H 17 41 BRR ESPERAN2A 

3102333880
conexionescomunicacionesbelhel@giTiail.com 

VILLAVICENCIO META COLOMBIA

FACTURA ELECTR6NICA DE VENTA

1

FACTURADO A:
2023-07-30VENCIMIENTO:NUMERO: BTCS65PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

NIT 800251167-1
CALLS 37A tt 19C - 20
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA
PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO
6706506-6666813

COPMONEDA:

2023-06-30 09:51:00 
Crddito

FECHA DOCUMENTO:

FORMA OE PAGO: 
MEDIO DE PAGO: Otro

FVA% INC% Valor TotalCartUad Valor Unltarlo Descuerto SubtotalDeecitpddntt Cddlgo UNO

| Son : DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEIS CIENTOS TREINTA YTRESPESOS MONEDACTE
i

RESUMEN IMPUESTOSTOTAL ITEMS: 14

RESUMEN DE RETENCIONES $0.00

$2,074,933.00
Detalle IVA %: 
Details IVA19.00%:$0.00

$0.00
$0.00

RetenciOn en la Fuente %: 
RetelVA %:

ReteICA %:

I

Esta factura se asimila en sus efeclos legates a una letra de cambio (Segun el artlculo 774 del C6digo de Comercio), con esta el comprador declare haber recibido real y 
materialmente las mercanclas y/o servicios descritos en este Utulo-valor. Despu6s de su venclmiento. el pago de esta factura causard intereses por more a la tasa mas 
alia permilida por ley, sin porjuicio de las acciones ejecutlvas pertinentes. Por favor consignar en la Cuenta de Ahorros N. 36485850371 de Bancolombia

Cutda el medio amblente i

CUFE:f7018f84b0811023bc73d53ae2b370c82313ac2a6b681a902b914209533f760dd7f0618fbc9db5b74446c60c05fc77f7

Elaborado por: Nit: 900652135-8 Nombre: Punto Software CyS SAS

Factura SAS NIC 900399741-7, Praveedor tacnottqlco. Software: PL-Cotab

I2

mailto:conexionescomunicacionesbelhel@giTiail.com
mailto:PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO
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BETHEL COMUNICACIONES YSUMINISTROS SAS
NIT 901130589*1 

Responsable de IVA
Resotudin de facturaddn electrdnlca DIAN No. 18764033226951 de 2022*08^)9 a 2023-08-09 

autorizado del BTCS1 al BTCS1000 
CR 37 H 17 41 BRR ESPERAN2A 

3102333880
conexlonescorrujnicadonesbeihel@gmail.com 

VIILAV1CENCIO META COLOMBIA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTAFACTURADO A:
2023-07-30VENCIMIENTO:NUMERa BTCS65PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

NIT 800251167-1
CALLE 37A# 19C - 20
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA
PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV .CO

6706506-6666813

COPMONEDA:

2023436-30 09:51:00 
Crddito

FECHADOCUMENTO:

FORMA DE PAGO: 
MEDIO DE PAGO: Otro

Valor TotalSubtotal IVA% INC%CantWad Valor Unltario DescuerrtoDasalpddn# Cddlgo UND

$12,995,633.00TOTALAPAGAR

]Son : DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEIS CIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA CTE
RESUMEN IMPUESTOSTOTAL ITEMS: 14

RESUMEN DE RETENCIONES $0.00
$2,074,933.00

Detalle IVA %: 
Details IVA19.00%:$0.00

$0.00
$0.00

Retenci6n en la Fuente %: 
RetelVA%:
ReteICA %:

Esta fadura se aslmila en sus efectos legates a una tetra de camblo (Segun el arllculo 774 del Cddlgo de Comerdo), con esta el comprador dedara haber redbldo real y 
materiatmente las mercanctas y/o servldos descritos en este titulo-valor. Despuds de su vendmlento, el pago de esta factura causard Intereses por mora a la tasa mas 
alta permltlda por ley, sin perjuido de las acdones ejecutivas pertinentes. Por favor consignor en la Cuenta de Ahorros N. 36485850371 de Bancolombla

•*>

/X

Cuida el medio embiente

CUFE: f7018f84b0811023bc73d53ae2b370c82313ac2a6b681a902b914209533f760dd7f0618fbc9db5b74446c60c05fc77f7
Elaborado por Nit: 900652135-8 Nombre: Punto Software CyS SAS

Factura SAS NIC 900399741-7, Proveedor tecnolbglco. Software: PL-Cdab

2

mailto:conexlonescorrujnicadonesbeihel@gmail.com
mailto:PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV
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1

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS
NIT 901130589-1 j 

Responsable de IVA

Resol uci6n de facturacidn electrdnica DIAN No. 18764033226951 de 2022-08-09 a 2023-08-09 
autorizado del BTCS1 al BTCSIOpp 
CR 37 H 17 41 BRR ESPERAN2A 

3102333880 i
conexlonescomunlcaclonesbethel@gmail.com 

VILLAVICENCIO META COLOMBIA

FACTURA ELECTR6NICA DE VENTA

-r *
J

FACTURADO A:
2023-07-30NClMERO: ;• 

MONEDA

FECHADOCUMENTO:

VENCIMIENTO:PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
NIT 800251167-1
CALLE 37A # 19C -20
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA
PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO
6706506-6666813

BTCS65

COP

2023-06-30 09:51:00
i

Cr6dito iFORMA DE PAGO: 
MEDIO DE PAGO: Otro

Valor TotalCantldad Valor UnKario Descuento Subtotal IVA% INC%Descrlpddn# C6dlgo UND

$1,707,500.0 ig
EscOner Kodak I2800 (Personeria Auxiliar) $1,707,500.000$0.001.0000 $1,707,500.001 00001 ! o
Esc4ner Kodak 12800 (Secretario de 
Despacho)

$95,500.00$0.00 $95',500.00 19 0$95,500.001.00002 00002
$1,707,500:0 ig $1,707,500.00.0$0.001.0000 $1,707,500.00Esc*ner Kodak i2800(Correspondencia)3 00003 0

$0.00 $95,500.00 $95,500.00 ■01.0000 • $95,500.00 19Esc»ner Kodak 12900 (Archivo)4 00004
Esc*ner HP ScanJet 5590 Digital (Unidad de 
Victimas)

$95,500.00$0.00 $95,500.00 19 0$95,500.001.00005 00005

ScanJet HP Enterprise Flow 7500 (Oficina 
Juridica)

i$95,500.00$0.00 $95,500.00 19 0$95,500.001.00006 00006
$4,177,000.0 5QMultifuncional Ricoh MP4002 (Oficina 

Admlnistrativa)
$4,177,000.00$0.00 01.0000 $4,177,000.007 00007

$0.00 $871,700,00 19 $871,700.000$871,700.001.0000Hp LaserJet m602 (Control Interne)8 00008
$0.00 $871,700.00 19 $871,700.00Hp LaserJet m602 (Secretaria de Despacho) 0$871,700.001.00009 00009

-b’IMPRESORA GOOLEX EX520 IMP POR 
TRANSFERENCE (Contabilidad Almacen) $95,500.00$0.00 $95,500.00 19 01.0000 ' $95,500.0010 000010

:' IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP BN 20 
(Archivo) $0.00 $95;500.00 $95,500.000$95,500.00 191.000011 000011

I
IMPRESORA EPSON LX 300 + II 
(12/28/2007)(Oficina Administrativa) $0.00 $70^300.00 19 $70,300.001.0000 . $70,300.00 012 000012

$871,700.00$0.00 $871,700.00 19 0$871,700.00Hp LaserJet m602 (Oficina Administrativa) 1.000013 ' 000013
IMPRESORA HP LASET M602X 

. (DONACION CORDEPAZMOficina Juridica y 
Atencion al Ciudadano)

$70,300.00 '$0.00' $70',300.00 19 0$70,300.001.000014 000014

Notas de la factura $10,920,700.00SUBTOTAL:

$2,074,933.00IVA:

$0.00INC:

$0.00DESCUENTO:

RETENCldN: $0.00
TOTAL IMPUESTOS: $2,074,933.00

Cuida el medio ambiente

CUFE: f7018f84b0811023bc73d53ae2b370c82313ac2a6b681a902b914209533f760dd7f0618fbc9db5b74446c60c05fc77f7
Elaborado por: Nit: 900652135-8 Nombre: Punto Software CyS SAS

Facture SAS Ntt 900399741-7, Proveedor tecnolOglco. Software, PL-Colab

i

i

!

t.

mailto:conexlonescomunlcaclonesbethel@gmail.com
mailto:PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO
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i' H3
liMlFormulario del Reglstro Unico Tributario

► o« coiomi* m»i HONttr*

2.Concepto |Q | 2~|
»■Actualizacldn *

148964179914. Numero de formulario

1020) 000001489641799 19115 7707: :124G

l.fiuzdn electrtnlco6. DV 12. Dlrecddn soccional 
Impuettot y Aduoruu do ViOsvfcende

5. Numero do Identificacttn Tributarla (NIT)

9 0 1 1 3 0 5 8 911 A.</V\IDENTIFICAClbN

27. Fecha expodicidn26. Numero de Idenliflcaddn25. Tipo de documento24. Tipo de contribuyeme 
Persona Juridica 1

IdploLugar de expediclOn 28. Pais 26. Oopartamenlo

/f SirQtrw nombros(La
33. Primer nombre32. Segundo apelUdo31. Primer apelUdo

35. Rozbn social
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

V 37SSIt36. Nombre comerdal

k\/ IV X >
✓v

40. Ciudad/Munidpio

5 0 Villavlcenclo
38. Pols 
COLOMBIA

39. Departamenlo

Meta 0 0 11 6 9

41. Oirecdbn prtndpal

CR 37 H 17 41 BRR OCTAVA ETAPA DE LA ESPERANZy>

7tn7facturacion@bethelsas.com42. Correo oloctrbnico
44. TeibfyxK NJ> 1 0 2 3 3 3 8 8 0|45.Toiafono2 3 1 2 3 6 1 3 3 1 743. Cddlgo postal 5 7

Xjbl^SIFICAClbN

Actlvltftd eti^Ojntcas^ Ocupacldn

cfMddd^ncu
Wrtchd

Otras ectlvldadesActlvldad principal
47. Focha inldo aclMdad

52. Numero 
eslablodmientos51. Cddlgo21id46. C6di fc]46. Cddigo

14 6 5 2112 0 1 7.0 6,1 4| |8 0 (2(0!]^ 0
50. Cddigo

13 3 1 319 5 1 2125]

/"^T^m^p^nsabllldades. Calidodes y Atrlbutos

15 16 17 16 16 20 21 22 23 24 25 2610 11 12 13 146 74 52 31

oh 414 2|4 6|s zK53. C6digo Is I?
05- Impto. renta y compl. rOgimen ordinal

07- RetenclOn en la fuente a tltulo de rent

10- Obligado aduanero

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilldad

48 - Impuesto sobre las ventas - Nty—^

52 - Facturador electrOnlco V

1

ObllgSdbs aduaneros Exportadores

108 66 753 421
31 2Servldo 

157. Modo

56. Tipo55. Forma
,2 32 2 354. Cddlgo

20 -1917 1815 1613 141211 33 9 758. CPC

IMPORT ANTE: Sin perjulcio do las ectuallxaclones a qua haya lugar. la Inscripcldn en el Reglstro Clnlco Tributario -RUT-, tend* vtgonda Indeflnlda y en coneecuenda no »a exIglrO tu ronovaddn
Para uso exclusive de la DIAN

2023-02- 15/12:44: 33
□ NO @! 0 61. Fecha60. No. de Folios:59. Anexos SI

Sin perjuldo de las verificadones que la DIAN realice. 
Flrma autorizada:

La informaddn sumlnlstroda a travOs del formulario ofldal de Inscrlpddn. actualization, suspension 
y cancctadOn del Reglstro Onlco Tributario (RUT), deberri scr cxacta y voraz: cn case de constatar 
inoxaelitud en alguno de los dates suminlstrados so adelantarin los procodlmlcntos admlnistrativos 
sondonotorios o do suspension, segiln el caso.
ParSgrafodel orilculo 1.6.1.2.20 del Oecreto 1625 de 2016 
Flrma del sdidtante:

GUTIERREZ ARTEAGA LEYD1 JHOANA 
985. Cargo Representante legal Certificado

984. Nombre

Focha generation documento PDF: 15-02-2023 12:47:22PM

mailto:facturacion@bethelsas.com


EMIFormulario del Registro Unico Tributario
»<>• UMa COlOulU »1« HOHUt*

2 4 Hoja 2

14896417991
Pdglna do

4. Numero do formularioEspodo reservado pars Is OIAN

B;

i8fc|tm 000001489641799 1707212489984(8020(415
BS

^yJyBuzdn olecirdnico12. Olrecdin soccionaJ
Impuaslo* y A4uanu Oe VOiviconciQ

S. Numero do Idontificscttn Tribularis (NIT) 6. DV

9 0 1 1 3 0 5 8 91 1 A
Caractoritlleas y formas do las orgenlzadones

N/

ilico do orden nadonal, departamontsl.64. Entidados oinstitutoa deoe 
municipal y descentralizados 
67. Sododades y orgapKnw

1 22 63. Formas asodativas62. Naturaloza

65. Fondos 66. Cooperativas

69. OUas organizadones no daslficadas

njerase

66. Sin personerla Juridlca | 70.£eri

7A Composlcldn del CapitalConstitucldn, Registro y Ultima Reforma

2. Ra(o1. ConstituddnDocumonto

37
10 0%82. Nadonal0 10 471. Class

<N:4172. Niimoro
0.0%83. Nadonal pOdlco2 0 1 7 1 0 0 573. Fedta

74. Numero do notarla
10 0. 0 %64. Nadonal privado0 375. Entidad do registro

76. Focha de registro

77. No. Matrfcula mercantil 
76. Departamento

79. Cludad/Munidpio

2 0 17 110 9
0000323484
5 0

0 %65. Extranjoro0 0 1
/0V7

/> XN 0.0%66. Exlranlero pCrbPcoVlgonda

2 0 1 7 1 0 0 i/Sj60. Dosdo
0.0%87. Extranjoro privado2 0 3 7 1 0J),61. Haslo i

Entidad do vigllanda y control

68. Entidad do vigllanda y control 
Superintendencia de Sociedades 5

Estedoy Beneflclo
92. OV91. NOmero de Idsntlflcaddn Tribularla (NIT)estado90. Fedi69. Estado actualItem

8 11

2

3

4

5

Vlncutacldn econdmlca
95. Numero de identlflcadOn Tnbutana (NIT) do la
Matrtz 0 Conirolante 98. OV.

^3o«ln6m?M*n ®4, Nomlw8 t,°l B^P0 econbmico y/o emprosarialn
97. Nombre 0 razdn social de la matriz 0 controlanta

172. Nilmero de (dentilicadOn tribularla
sodedad 0 natural del exterior con EP

171. Pols170. NOmero de idontiflcaddn tributoria
otorpado en el exterior

173. Nombre 0 raz6n soda) de la sodedad 0 natural del exterior con EP

Fedio genoreddn documonto PDF: 15^)2*2023 12:47:22PM



ZD I -/K M Formulario del Registro Unico Tributario 
Representacionton UNA COIDmDIA was nonesta

4 Hoja 3

14896417991

3 dePdgina

4. Numero de formularioEspacio reservado para la DIAN

15 7707212489964(8020) 000001489641799 1

awuz6n electrdnlcoDireccibn seccional 
Impuestos y Aduanaa de Villavicenao

6. DV5. Numero de Idenlificacibn Tributaria (NIT)

9 0 1 1 3 0 5 8 9
<7VXRepresentaclbn

99. Fecha iniclo ejerciclo representaclbn98. Representaclbn 
REPRS LEGAL PRIN |2 0 1 7,1 0 ,0 5j1 8

__ /Olr-QV 'ddS^umero de tarjeta profesional(f))101. Numero de idenlificacibn100. Tipo de documento 
Cedula de Ciudadanl 1 3 6 6 9 3 4 1 0 4

1 ■ —X 107. Otros nombres106. Primer ndmbl105. Segundo apellido

[ARTEAGA
104. Primer apellido

[JHOANA|LEYpt^GUTIERREZ
VD7109. DV 110. Razbn social representante legal108. Numero de Idenlificacibn Tributaria (NIT)

99. Fecha inicio ejercicio representac98. Representacibn

103. Numero de tarjeta profesional102. DV101. Numero de idenlificacibn100. Tipo de documenfo

>2rs.
2

ids. Primef^oambre 107. Otros nombres105. Segundo apellido104. Primer apellido

/X
eprese^itajTti I e'gai109. DV 110. Razbi108. Numero de Idenlificacibn Tributaria (NIT)

«ny

99. Beotia inicib^jp'rcteoyepTc^efl^cibn96. Representacibn

o
103. Numero de tarjeta profesional102. DV101. NOmero de identificar100. Tipo de documento

/s
3 ^do'apelik 107. Otros nombres106. Primer nombre105. Sr104. Primer apellido

A
«sbotai representante legalToqZdv 1/a108. NOmero de Idenlificacibn Tributaria (NIT)

cha Iniclo ejercicio representacibn98. Representacibn

/>
103. NOmero de tarjeta profesional102. DV101. NOmero de ipefitificacu100. Tipo de documento

4 107. Otros nombres106. Primer nombrel65\Sdgundo apellido104. Primer apellido

110. Razbn social representante legal109. DV108. NOmero de Idenlificacibn TrlbutariarNI-T)

x7 99. Fecha inicio ejercicio representacibn98. Representacibn

102. DV 103. NOmero de tarjeta profesional101. NOmero de idenlificacibn100. Tipo de documento

5 107. Otros nombres106. Primer nombre105. Segundo apellido104. Primer apellido

110. Razbn social representante legal109. DV108. NOmero de Idenlificacibn Tributaria (NIT)

Fecha generacibn documento PDF: 15-02-2023 12;47:22HM
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Formulario del Registro Unico Tributario 
Revisor Fiscal y Contador

4
'L't

^ o ft UN* c O l O M fl i * .MAS HONESTA

4 de 4 Hoja 5

14896417991
PSgina

4. Numero de formulario' Espacio reservado para la DIAN

(415)7 07212489984(8020) 000001489641799 1

l.feuzpn electrbnico12. Direcci6n seccional 
Impuestos y Aduanaa de Villavlcenclo

6. DV5. Niimero de Identifcacibn Tributaria (NIT) A9 0 1 1 3 0 5 8 9 1

~
Ovdejdn

Reviser Fiscal y Contador

'profesional127. NCimer126. OV125. Numero de identificacidn124. Tipo de documento

^4 /-~X1

OV1 13jl.btros nombres130. Primer nombre129. Segundo apellido128. Primer apellido
£

134. Sociedad o firma designada133. DV132. Numero de Identificacibn Tributaria (NIT)
o

37& 135. Fecha da nombramlento

f f' \/ 139- Numaro de tarjeta profesional137. Niimero de idenlifcacibn136. Tipo de documenlo

|
143. Otros nombres141. Segundo apellido140. Primer apellido

3
S 146. Sociedad o (iKn^T^agign^da /C—7\

/ysSy^lO)£ 144. Numero de Identificacibn Tributaria (NIT) 145. DV

i
i 147. Fecha de nombremientoo;

i i I I V~N 
149. Numero de identificacibn/ *

112 18 5 /2>£\f
~ 151. Numero de tarjeta profesional150. DV148. Tipo de documento 

Cbdula de Cludadania 1 3 1 7 8 8 3 5 T8
153. Segurf^o'a^eirtdpV ^ X//S '•v> 154- Primer nomt,re
|VEL^UB^y NENNY

155. Otros nombres 
[CRISTINA

152. Primer apellido

MENDEZo
"S1o fesignada156. Numero de Identificacibn Tributaria (NIT) 1

159. Fecha de nombremiento

2 0 2 2,0 6,0 1 / v

Fecha generacibn documento PDF: 15-02-2023 12:47:22PM
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Certificado
Bancario

Jueves, 22 de junio de 2023

Senor(a)
AQUIEN INTERESE

BANCOLOMBIA SA se permite informar que BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS 
Identificado(a) con NIT 901130589, a la fecha de expedicidn de esta certificacibn, tiene con el banco los 
siguientes productos:

EstadoFecha AperturaNo. ProductoProducto

ACTIVA2017/12/0436485850371CUENTA DE AHORROS
*Importante: Esta constancia solo hace referenda a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunlcarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los 
siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57- 
5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el exterior: 
Espana (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

a

Juan Camito Moreno G6mez 
Gerente Estrategia Canal Telefanico

Bancolombia



ETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S.
NFT. 901.130.589-1 

DIRECCION: CRA 37 H #17-41 

TEL:3102333880
ijfc31Juv

p . \

Villavicencio, 27 de junio del 2023 \

'•s.Senores
PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO 
Ciudad.

V N>

\/' /
\

Yo LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA,, identificada con cedula de ciudadania Nro. 
66.934/104 expedida en Vijes (Valle), representante legal de BETHEL COMUNICACIONES Y 
SUMINISTROS S.A.S, con NIT 901130589, manifiesto bajo l,a gravedad del juramento: Que 
hemos cumplido con las obligaciones parafiscales senaladas en el,articulo 50 de la Ley 789 de 
ZOOZidurante los seis meses anteriores a la fecha de firma de la presente certificacion, portanto 
nos encontramos a Paz y Salvo por conceptos de pago a las/entidades promotoras de salud, 
fondo de pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales ( Gajas de compensacion 
familiar, SENA, ICBF) segun consta en la ultima planilla de pagb Nq.1055719962quese efectua 

por medip de la entidad SIMPLE. '//•A \
\\

S
s.

• S fX; • \Atentamente .V'.'i

\
i*........

\r

LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA
Representante legal. ,
BETHEL'COMUNICACIONES Y.SUMINISTRQS ,S.A..S/;V. - >
NIT 901130589-1

X'
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info@bethelsas.com

mailto:info@bethelsas.com
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PAGOSIMPLE | ALTTOLIQU1DACION
CONSOUDADA

Num6ro Planllla: 1055719962E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Fecha creaclin reports: 2023-06-27,03:22:26 PM Tlpo Planilla:

junio de 2023Perfodo Servicio:Perlodo Cotizac!6n: mayo de 2023

PAGAOO 27/06/2023

I. DATOS DEL APORTANTE

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SASRazon Social
CALLE 18SURN. 10-39Dlrecci6nN1901130589Documento
3102333880TeldfonoEMPLEADORUpode Empresa
UNICOJURiDICA Forma PresentacidnTlpo Persona

Departamento METAVILLAVICENCIOCiudad
CC 66934104IdentificacidnGUTIERREZ ARTEAGA LEYDI JHOANARepresentante Legal
ARL SURAARP5Total Afiliados

II. DETALLE DEL APORTANTE
Parafiscales TotalGalasRlesgosSaludPenslonesNovedadesDates del Afillado
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»0 $0 to $911,100irre mam* cutcmz 
MTEAOA _________
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Unoai da Sarvldo FonoSIMPLE: Bogoti 601 • CaD: 602 5540577 • Madadln: 604 5146669 • Bucanimanga: 607 643BOOO • Cartagana: 60S 6945444 • Pereira: 606 34025B2 • BarranquIUa: 60S 3616650 • Resto del Pais: 018000 971 971 • |Mis quo FAell. SIMPLE) MmwttS/k

Antes de imprimlr. asegurese qua tea reatmento nacasario. Protegor cl medio amblanta esti an nuestras manos.
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PAGOSIMPLE | AUTOUQUIDACION 
CONSOLjDADA____

E: PLANIUA EMPLEADOS EMPRESAS. Num6ro Planilla: 1054285107Fecha creacion reports: 20254)5-25.12:54:37 PM Tlpo Planilla:

mayo de 2023Periodo Servlclo:Porlodo Cotlzacl6n: abril de 2023

3DUX;r-r-r--QI PAGADO 25/05/2023Xr:XV •-V . ri'T

1. DATOS DEL APORTANTE

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SASRaz6n Social
CALLE 18 SURN. 10-39DireccidnN1901130589Documento

Telefono 3102333880EMPLEADORTipo de Empresa
0NICOForma PresentacidnJURiDICATipo Persona
METADepartamentoVILLAVICENCIOCiudad
CC 66934104IdentificacionGUTIERREZ ARTEAGA LEYDI JHOANARepresentante Legal
ARL SURAARPTotal Afillados 4

II. DETALLE DEL APORTANTE
Parafiscales TotalGalasRlesgosSaludPenslonesNovedadesDatos del Afiliado
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Personerto
Per la djfeiisc tz lustferechtfc
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Personeria Municipal de Villavicencio

“P.or la defense de tus derechos"
i

i

ACTA DE IN1CIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 42 DE 2023

CONTRATANTE:
PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO-------
800.251.167-1NIT PERSONERIA:

Z"bethel comunicaciones y suministijos s.a.sCONTRATISTA:

DEDOCUMENT©
IDENTIDAD:

ioTjETO: ^ ‘

NIT 901.130.589-1

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECT1VO DE LAS IMPRESORAS ~Y 
ESCANER DE . LA PERSONERIA MUNICIPAL DE 

VILLAVICENCIO.
PLAZO DE EJECUCION:

UN (1) MES‘

DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL 
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE IVA INCLUIDO.
t$12.995.633,00)_____________ _____________ ___________
24 DE MAYO DE 2023

VALOR:

FECHA DE FIRMA DEL 
CONTRATO;
FECHA FIRMA DEL 
ACTA DE INICIO:
FECHA
TERMINACION 
CONTRATO:

25 DE MAYO DE 2023

DE : 24 DE JUNIO DE 2023
DEL |: *Teniendo eh cuenfa que la fecha de terminacion es un dta no habil, 

!:se debera suscribir el acta de terminacion. el dfa habil
inmediatamente anterior
JOSE DIDIER VILLARREAL ORTIZ - TECNICO OPERATIVOSUPERVISOR:
GRADO 04

En la ciudad de Villavicencio (Meta), a los veinticinco (25) dias del mes de mayo 

de 2023, se reunieron: JOSE DIDIER VILLARREAL ORTIZ, Tecnico Operativo - Grado 04, 
en calidad de supervisor, y LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA, identificada con 

cedula de ciudadania N°. 66.934.104, actuando en representacion legal de BETHEL 

COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S, con Nit. No. 901.130.589-1 en calidad de 

contratista, con el fin de dar inicio al presente Contrato de prestacion de servicios 

de mantenimi'ento preventive y correctivo de las impresoras y esedner de la 

Personeria Municipal de Villavicencio, previo las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que e! supervisor designado per la .Personeria Municipal de 

Villavicencio verified qu,e el presente contrato cumple con todps los requisitos de 

ejecucidn establecidos!, por consiguiente, se precede a la eldboracion y firma 

de la presenie acta de'inicio.

.s
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Cpersoncm Pe'rsonena Municipal de ViUavicencio
“Por la defensa de tus derechos”

Per Is defensa de lus derccftos

al controtisto, en los ierminos pdciadds en el Contrato de Prestaciom de servicios 

de manjenimiento preventive y corrective -de las impresoras y escaner No. 42 de 

fecha 24 de mayo de 2023.

Para constancia se firma par quienes intervinieron.

NOMBRE

JOSE DIDIER VILLARREAL ORTIZ .
TECNiCO OPERAT1VO - GRADO 04SUPERVISOR .r*— ’A tr***•-. a* *

BETHEL COMUNICACIONES Y 
SUM1NISTROS S.A.S 

R/L JHOANA GUTIERREZ ARTEAGACONTRATISTA

*.
J-*. , ..

;
l

Y

. ........ . .v, ...



Usuario: MCASTRO

pf.rsoneria municipal de villavicencio
tersonerio

REGISTRG PRESUPUESTAL No. 
24 de Mayp de 2023

87

CDPNo. MNit: 800251167-1

_____ No* 12
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS IMPRESORAS Y ESCANER DE LA PERSONERIA MUNICIPA- 
L DE VE.LAVICENCIO

Contrato de Prestacion de Servicios
Concepto:

Novedad:

901130589-1 BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.STercero\Contratista:

ValorNombre de CuentaCdigo de Cuenta

2.1.2.02.02.008 1 ICLD / 8.7.1.3.0 Servicios d SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS
e mantenimiento y reparacion DE PRODUCCION 
de computadores y equipos p- 
erifericos

$12,995,633.00

$12,995,633.00Total:Son:
DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y IRES PESOS

CASTRO GRANDAYM
JEFE OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



^pdVsoneriQtmimmwmwm
65Personeria Municipal de Villavicencio

"Por la defensa de tus derechos"
Pci Utisima de tus derechos

CONTRATO PE:
ACTA DE TERMINACION DE CONTRATO

PRESTAClbN DE SERVICIOS No. 42

DEMUNICIPALPERSONERIA 
VILLAVICENCIO 
800.251.167-1 
BETHEL COMUNICACiONES Y SUMINISTROS 
S.A.S
NIT 901.130.589-1 
PRESTAClbN 
MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO DE LAS IMPRESORAS Y 
ESCANER DE LA PERSONERIA MUNICIPAL 
DE VILLAVICENCIO.
UN (1) MES.
DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y 
CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES 
PESOS MCTE IVA INCLUIDO. ($12,995,633,00)
24 DE MAYO DE 2023
25 DE MAYO DE 2023 
24 DE JUNIO DE 2023

CONTRATANTE

NIT DE PERSONERIA 
CONTRATISTA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 
OBJETO DE SERVICIOS DE

PREVENTIVO Y

PLAZO DE EJECUCION INICIAL 
VALOR INICIAL

FECHA DE SUSCRIPClbN
FECHA ACTA DE INICIO
FECHA DE TERMINACION INICIAL
FECHA DE ADICION
PLAZO ADICIONADO
VALOR ADICIONADO
FECHA DE TERMINACION FINAL

N/A
N/A
N/A
23 DE JUNIO DE 2023

^d^Junio de 2023^se reunieron JOSE DIDIER VILLARREAL 

cedula de ciudadania No. 17.334.640 de Villavicencio. y
En Viliavicencio, el dia Veintitres (23)
ORTIZ (SUPERVISOR), identificado con 
LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA, identificada con cedula de ciudadania N°. 66.934.104, 
actuondo en representacion legal de BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S, 
con Nit. No. 901.130.589-1, con el objeto de dar porterminado el Contrato en referenda, dando fe 
del cumplimiento efectivo de las obligaciones, conforme consta en el informe de ejecucion contractual 
adjunto a la presente acta, el cual hace parte integral de la misma.

Se deja constancia que se suscribe la presente acta el dia habil anterior a la prevista en el Acta de 
inicio, considerando que el 24 de junio de 2023 es un dia no habil para la entidad.

.1
Oi•c

En constancia se firma por los que en ella intervinieron

Vo.Bo.
LEYD jHt)ANA GUTIERREZ ARTEAGA 
Contratista

JOSEDlblER VILLARREAL ORTIZ 
Cargo: Tecnicov04v

Supervisor

Calle 37A No. 19C-20 Telefono: 6706506-3165292676
NIT: 800251167-1 

pervilla@personeriaviliavicencio.gov.co 
www.personeriavillavicencio.gov.co

mailto:pervilla@personeriaviliavicencio.gov.co
http://www.personeriavillavicencio.gov.co

