&Personzrlc Personeria Municipal de Villavicencio

“Por la defensa de tus derechos”

Por la de!ensa de lusﬁerechos

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL No.1 DE 2023
PERIODO DEL 25 DE MAYO AL 24 DE JUNIO DE 2023

1. INFORMACION GENERAL.

INFORMACION BASICA DEL-.CONTRATO

Contrato No 42 de 2023
Tipo de contrato ' PRESTACION DE SERVICIOS
Objeto . PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS IMPRESORAS Y
ESCANER DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE

VILLAVICENCIO
Contratista BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S
[dentificacidn del contratista 901.130.589-1 4
| Valor . DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y

. . CINCO MIL SESICIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
E ‘ MCTE IVA INCLUIDO. ($12.995.633,00).

| Plazo inicial UN {1) MES
! Fecha de suscripcidn 24 DE MAYQO
’ Numero de CDP . 84
| Numero de RP 87
| Fecha acta de inicio 25 DE MAYO DE 2023
' Fecha de terminacidn inicial ‘ 24 DE JUNIO DE 2023
Adicidn en tiempo NA
Adicion en valor . N/A
Adicion en tiempo y valor N/A
Nueva fecha de terminacién N/A
Suspensiones N/A

Fecha de Cesion N/A

En cumplimiento de lo sefialado en el contrato en mencidn, se presenta el informe de ejecucion
contractual de manera conjunta, en aras de certificar fas actividades realizadas por el
Conftratista, las cuales se describen a continuacion, y que corresponden al periodo ya senalado.

2. AVANCE TECNICO

| DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATTO | |

Obligaciones Especificas

1. Redlizar a todo costo, sin Se realizo mantenimientos preventivo y comectivos a los equipos.
que genere ningun valor | ‘
adicional para la
entidad el
mantenimiento
preventivo y correctivo
de fos bienes
confratados en las
fechas requeridas o
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segun necesidad de la
entidad.

2. Suministrar por su
cuentaq, |la totalidad de
materiales, insumos vy
equipos necesarios
. todos de primera
calidad para la
prestacion del servicio
de mantenimiento
preventivo y correctivo,
incluido el trensporte de
los mismos. Para tal
efecto, el contratista se
compromete a disponer
de todos los equipos,

maquinaria e
implementos requeridos
para o] correcta

ejecucion del contrato.

Se suministro 1a tctalidad de los materiales e insumos necesarios para el

mantenimiento dz= las impresoras y escaner,

"y i vAVATLTIATATATIIASaca
satyre amALIIEELTETATY -
o= N

3. En el evenio en que
cualquiera de los
productos resulte
defectuoso en cuanto a su
fabricacion o calidad, y los
equipos no queden en las
condiciones exigidas, el
confrafista  reglizard el
cambio dentro de los dos
(2} dias habiles siguientes a
la notificacion por parte de
la Personeria Municipal de
Villavicencio.

N
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4. El contratista  debe
prestar el servicio objeto de

contfratacion en las sedes |

de la Personeria Municipal
de Vilavicencio ubicados
enla Calle 37A No. 19C-20.

se realizd el Desensamble y limpieza del scanner interna como externa.
o se Ajustd los rodillos del scanner.

5. B contratista deberd
ofrecer ila garantia que
haya el lugar del
mantenimiento, realizado
a todos bienes objeto del
contrato de propiedad de
la entidad.

Se garantiza todos los mantenimientos realizados en la impresoras y
escaner. i

6. La ejecucion de los
trabagjos incluye la prueba,
gjuste y puesta en servicio
de la fotfalidad de los
equipos.

Se realizé pruebas y cjusies y puestas en su totalidad los equipos.

Todos las lmpresoros y scanner fueron reparados y probados por los
usuarios de cada mdquina con firma de recibo por parte del
responsable de la méaquina y el supervisor del contrato, sin novedad en
el funcionamiento de los equipos que venian fallando segun los mismos
usuarios.
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7. EH Contratista se
responsabilizaré  por la
proteccién y conservacion
de los equipos hasta la
entrega y recibo en forma
definitiva por el supervisor
del contrato.

se responsabilizard por la proteccion y conservacion de los equipos.

8. La reparacion de dafios,
si los hubiera, correrd por
cuenta del Contratista y se
hardn a satisfaccion de la
supervision,

Las reparaciones de danos, correrd por cuenia del Contratista, el
supervisor reviso cada una de las impresoras y scanner objeto del contrato
para la verificacion de funcionamiento e integridad de los mismos si dafios
todo quedaron en perfecto estado y funcionando éptimamente. .

9. Presentar la factura de
venta, con los requisitos
contenidos en el articulo
617 del Estatuto Tributario.

Se presenta factura elecirdnica de los mantenimientos realizados. -

ACTIVIDADES PENDIENTES POR EJECUTAR: + NINGUNA
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Los empleados que ejecutaron la actividades de
mantenimiento preven'rlvo y correctivo de
impresoras y scanner de la Personeria Municipal
de Villavicencio cumplieron con las normas de
seguridad en el trabagjo y utilizaron la herramientas
pertinentes para el desensamble y ensamble de
partes para la instalacion de partes a reemplazar
Se reemplazaron los Kit de mantenimiento de las
Impresoras HP602N, y la totalidad d rodillos,
revelador y demdas partes. componentes de la la
OBSERVACIONES: Ricoh Aficio MP 4002.
Loe guipos quedaron éptimos en funcionamiento
a satisfaccion del usuario responsable de cada
maguing y supervisor. e
e« Usar téner originales para evifar
deterioro de Ios componem‘es de los
impresoras. ' '

e Se recomienda redlizar mantenimierifo

COMPONENTE LOGISTICO (PERSONAL,
MAQUINARIA Y EQUIPO DEL CONTRATISTA):

RECOMENDACIONES: . .
preventivo cada seis (6) meses en
escdner e impresoras, y correctivo cada
afo :
1 AVANCE FisSICO ',
Z
Avance fisico periodo 100% ¥ |
Avance fisico acumulado 100% v ;
2 AVANCEEN 'I'IEMPO
Plazo de ejecucion UN (1) MES 7V

Tiempo total franscurrido a la fecha de corte | Veintinueve (29) DIAS /

3 ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA

Valor pactado del confrato $12.995.633,00 ¥
Anticipo $ 0

Adicién de recursos $ 0

Valor ejecutado acumulado a la fecha $ 12.995.633,00 7
Porcentaje de ejecucion financiera] 100% +/ .
acumulada s
Valor del presente informe - periodo de| $12.995.633,00
ejecucion de 24 de Mayo a 23 Junio de 2023 /

Porcentaje de valor del acta del primer 100%

periodo (segun sea el No. De acta de cobro)

Saldo por gjecutar 30

Porcentaje Financiero por ejecutar | 0%
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4 GARANTIiA DEL CONTRATO

. ya
Compahia Aseguradora ~[Suramericana ¥
Péliza No 3644293-6
Cumplimiento del contrato $1.299.563 7~
Calidad del servicio ' $1.299.563 7
Calidad de los elementos $1.299.563 /"

5 SEGURIDAD SOCIAL

El contratista presenta certificacion de la fecha marzo 13 de 2023, firmada por el representante

legal, el cual expresa el cumplimiento con los pagos al sistema de seguridad social en pensiones,

riesgos profesionales, al igual que la compafiia se encuentra a paz y salvo con las empresas

promotoras de salud- EPS, Fondos de pensiones, administradoras-de riesgos laborales- ARL, caja

de compensacién familiar, Instituto de bienestar familiar- ICBF, y servicio nacional de aprendizaje,

‘#. SENA. Anexa, evidencia cumplimiento del pago mensual PLANILLA N°. 1054285107 de mayo vy
v PLANILLA N°. 1055719962 del mes de junio de 2023.

prd

No. PLANILLA MAYO 1054285107 ¢
VALOR DEL PAGO CONTRATO $ 12.995.633,00
SALUD $ 285.000
PENSION , $771.200
ARL ' $ 225.200

' 7
No. PLANILLA JUNIO 1055719962 7
VALOR DEL PAGO CONTRATO $ 12.995.633,00
SALUD $ 285.400
PENSION $ 956.800
ARL $ 253.500

. o 6 LABORES DE SUPERVISION

Actuaciones cumplidas

- El suscrito supervisor certifica que se cumplid
teniendo en cuenta todo lo citado, se puede
determinar que el contratista ha desarrollado
el objeto y obligaciones del contrato, dando
cumplimiento a los requerimientos legales,
técnicos y obligaciones objeto del presente
contrato Nro. 42 de 2023 por lo que autorizo
el pago correspondiente a las actividades

|. ejecutadas denfro del periodo aqui

reportado.

CONCEPTO SUPERVISOR y/o INTERVENTOR
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i
Foc’rura de venta

cofresponden al mes de Mayo 2023.

.Anexo documentos que soportan el informe:

Acreditacién del pago segundud social Nro. 1054285107 segun [planilla de pago que

Nro. 1055719962 segin planilia de pago que corresponden al mes de Junio 2023.

T
i
i
1

El pr 'ref informe se rinde el dia IOfée julio de 20237

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

R/L: LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA
Contratista:

— -

N,

José Didfer \/lllarreal Orliz
Cargo:fTécnico Grado 04
Supervisor

%
3
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SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES &2

7 ’
(GARANTIA UNICA)
Ciudad y Fecha de Expedicién Poliza Documento
VILLAVICENCIO, 24 DE MAYO DE 2023 3644293-6 15071891
* Intermediario Codigo Oficina Referencia de-Pago 7]
JULY MILENA QUINTERO LOPEZ 96143 2620 01215071891 45
TOMADOR
NIT Razon Social y/o Nombres y Apellidos
9011305891 BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S
Direccion Ciudad Teléfono .
CL18 SURN. 10 -39 VILLAVICENCIO 1111111
GARANTIZADO
NIT Nombres y Apellidos
9011305891 BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S
BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO
NIT Nombres y Apellidos
8002511671 PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL | FECHA VENCIMIENTO (VALOR ASEGURADO | PRIMA
CALIDAD DEL SERVICIO « 23-MAY-2023 23-DIC-2023 1.299.563,00 21.798,67
LIDAD DEL SUMINISTRO , 23-MAY-2023 23-JUN-2024 1.299.563,00 40,436,25
UMPLIMIENTO DEL CONTRATG .+ ° 23~-MAY--2023 23-DIC-2023 1.299.563,00 21.798,67
VIGENCIA DELSEGURU [ VIGENCIA DELC MOVIMIENTU VLR, PRIMASINIVA TR, TMPOESTUS (IVA TOTAL A PAGAR |
Desde Hasta Dias | Desde Hasta
23-MAY-2023| 23-JUN-2024 | 397 |23-MAY-2023] 23-JUN-2024 $84.034 $15.966 $100.000
VALOR A PAGAR EN LETRAS
CIEN MIL PESOS M/L
Documento de: Valor Asegurado Movimiento Prima Anual Total Valor Asegurado
POLIZA NUEVA $3.898.689 $15.594 $3.898.689,00

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA
LAS PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIO 2509/85 ART. 17. AUTORRETENEDORES RESOLUCION N° 009961

103 ~ NEGOCIOS MEDIANA Y PEQUENA EMP

DOCUMENTO COMPARTA LIDER |

RAMO | PRODUCTO OFICINA | USUARIO OPERACION | MONEDA COASEGURO NUMERO POLIZA LIDER
012 NDX 2620 |905142 o0l PESO COLOMBIANO DIRECTO A
]
FIRMA AUTORIZADA FIRMA TOMADOR -
NOMBRE DEL PRODUCTOR COMPANIA CATEGORIA %PARTICIPACION | PRIMA

ﬁ(}PACIC’)N DE INTERMEDIARIOS
1GO
o ~JUCY MITENA QUINTERU TUPEZ

SEGURUS GENERALES SURAMERICANA S.A,

[ NATURAL

TOU,00

84.039

DESCRIPCION Fecha a partir de la cual se utiliza Tipo y numero de la entidad Tipo de documento Ramo al cual accede Identificacion Interna de la proforma
CODIGO CLAUSULADO 01/01/2017 13-18 P 05 F-01-12-084
CODIGO NOTA TECNICA 25/06/2017 13- 18 NT-P 5 N-01-012-011
TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS '

PecoGraR” T

NRO. DE CONTRATO 42 DE 2023.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS
IMPRESORAS Y ESCANER DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIQ,

VIGILADO Y7

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION LA

DIRECCION DE LA COMPANIA ES;
CRA 38 # 26C - 51 1.OCO1
VILLAVICENCIC

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A,

DOCUMENTOIPROTEGIDO ELECTRONICAMENTE BAJO EL

CODIGO: 1561027470

— CLIENTE -

RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

www.suramericana.com

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

NIT 880.903.407-9

Paginal1 1,
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DE COLOMBLA

VIGILADO

. "7 ARL | SUI'G};

. i
LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS
_ HACE CONSTAR: - -

Dando cumplimiento a lo estipulado en ia c'ircdla-r1e§terna 007 de 1996 dé la Superintendencia
. » . . ’ ! y . N . '.
Financiera (titulo VI, numeral 1.5, literal g), se expide la presente constancia de afiliacién al Sistema

General de Riesgos Laborales. :
s

Medellin, 23 de Junio de 2023

Ao

-— *

Nombre o razén | o .BETHEEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS
Cédula de ciudadania o Nit N901130589 «_.

Fecha inicio de vigencia 09/05/2018 00:00:00 .

Fecha fin de vigencia : ' AFILIADA '

Estado EN COBERTURA. -

Nimero de centros de trabajo 4 - Co
Numero de afiliados dependientes 6

Numero de afiliados independientes §; T -1

Numero cotizantes en mora: 0.

% cotizantes en mora: Ly 0% o=

Cédigo de actividad principal = 161002 * Lt
Clase de riesgo 1 * Tasa de riesgo- 0.522%.

R . . = 'Y PR
ACTIVIDAD ECONOMICA: COMERCIO AL POR MAYOR A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION O POR
CONTRATA, INCLUYE AGENTES DEDICADOS A LA VENTA DE: MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS,
BEBIDAS Y TABACO; PRODUCTOS SEMIACABADOS TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR, PIELES, CASAS

Nombre . “Cédigo ' Clasi_flcaclbn Tarifa
0000000003 . 0004454301, . 3¢ .. 243
OPERATIVO . 0000000002 4 T 435
. - - — Y et = = - At —
PRINCIPAL META 0000000001 1 0.522
.. —— - b i et e i Ty e m o m—
RIESGO 3 0000000005 5 6.96
—_ P S : * g~ -——— -

TR I

*Mora: Es el incumplimiento que se genera cuando existiendo aﬁliadbn'nb se realiza la autollq'uﬁ!aclan acompafiada del
respectivo pago de las Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social en los plazos establecldos en las disposiciones
legales vigentes. - .

Entiéndase dentro de este concepto, la mora que registra el empleador respecto de algunos trabajadores a su cargo. Art &

b 1 3
En ! estado de cuenta integral podrés encontrar el resumen y detalle aclua!izia::!o de tus moras, inexactitudes, recobros de
AT, pagos de incapacidades y devoluciones disponibles. Esto dar4 claridad a las diferencias y Ja mora que presentas. Para
consultar e estado de cuenta integral, ingresa a hitps:/iwww.arlsura.com da clic en Empresa e inicia sesion y sigue esta
ruta: Gestién Administrativa/ Mi Empresa/ Estado de Cuenta/ Estado de Cuenta Integral. -

. - Lo ;
S| desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real,
visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de generacion valido por un mes:

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su

desafiliacién
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA

ﬁif\éccibn IP; 186.112.247.1, 192.230.104.1,
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Estandares minimos SGSST (empresas riesgo |, I, Il y menos S U ra \

Nit 901130589 =
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S -7
Fecha de Generacitn del documento: 01 de marzo de 2023

Empresa: BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.AS Identificacién de la empresa: 901130589

Sede: PRINCIPAL META Municipio donde se prestd el servicio:

Fecha de prestacion del servicio: 01/03/2023 Fecha de Elaboracién: 01/03/2023

Fecha de ultima modificacion:  01/03/2023 Persona que modificé; LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA

Estado del Informe: Terminado

Asesorado por

Tipo Identificacion Numero tdentificacién Nombre Prestador
aull LEYDI JHOANA GUTIERREZ
ARTEAGA

Introducclén

La autoevaluacién de los Esténdares Minimos es realizada por el empleador, segun el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen Gnica y exclusivamente a 1u criterio como Compafiia. ARL SURA no suministra o diligencia informacion, ni somos
responsables por los resultados que de ella se generen. Una vez la compleles, le entregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o
mejorar el nivel evaluado.

Esta evaluacion aplica para empresas con clase de riesgo |, I, Ill, que tengan menos de 10 trabajadores.
ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,

actualmente se encuentra implementando el Sistema de Geslién de 1a Seguridad y Salud en el Trabajo {SG-SST) y para ello, la empresa
aplicé la herramienta diagnéstica de la Resolucién 0312 de 2019, cuyo resultado esté plasmado en este informe.

© 2023. SURA. Todos los derechos Péagina 1

El presente informe liene el cardcter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en &l contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacién y no tienen caracter vinculante ni obligatorio,



Estandares minimos SGSST lempresas riesgo 4, I, 1l y menos

Nit 901130589
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

Fecha de Generacion del documento: 01 de marzo de 2023

Resumen de Resultados

# PRINCIPAL META

Pionear {28%)

Actuar (10%) Hacer (60%)
Verificar {$%)
01/03/2023 PRINCIPAL META
item evaluado % Calificacién Real Valor Ponderado (%) % tmplementacién
Planear [25%) 100.0 25.0 25.0
Hacer [60%)] 95.83 60.0 57.5
Verificar (5%) 100.0 5.0 5.0
Actuar [10%) 100.0 10.0 10.0
% Total implementacion 975
De acuerdo o su porcentaje de implementacién del 97.5 su resultado es ACEPTABLE.
Pégina 2

© 2023. SURA. Todos los derechos
£1 presente morme tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad

de ios profesionates que intervinieron en su fealizacién y na tienen cardcter vinzulante ni ebligatorio.




Estdndares minimos SGSST [empresas riesgo |, II, Il y menos

Nit 90113058%
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

Fecha de Generacién del documento: 01 de marzo de 2023

Detalle gréfico

A continuacién podrs encontrar el detalle grafico de cada uno de los aspeclos evaluados y podrd comparar el resultado obtenido respecto al

referente maximo a obtener

PRINCIPAL META

Planear (25%)

—_
o

Recursos {10%) ;
18
! : @ Obtenido
: ‘ @ Maximo
15 -
Gastién integral del sistema | ‘
de gestién de la segu .
15
0 25 50 75 100 125
Hacer (60%)
i
Gestién de ta salud (20%) -20
as o la salu %
— £
|
Gestién de peligros y -27'5 @ Obtenido

riasgos (30%) _30 @ Maximo
tion d (100 ) h10 '
Gestién de amenazas (10%
-10 :
|
0
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Nit 901130589
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

Estindares minimos SGSST [empresas riesgo I, Il, 1y menos

Fecha de Generacion det documento: 01 de marzo de 2023

Recomendactones / Observaciones PRINCIPAL META

Recomendaciones

Prioridad Qbservacion

Seccion Pregunta

1.1.1. Responsable del Sistema de
Gestion de Seguridad y Satud en el
Trabajo SG-SST [0.5%)

s
P

Respuesta

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias correspondientes:

- Documento que soporte la
formacion del tecndlogo de SST que
disena y ejecuta el SG-SST

- Certificados de experiencia de dos
anos del Tecndlogo de SST que disefia
e implementa el 56-55T

- Certificado de aprobacion det curso
de 50 horas del SG-5ST del Tecndlogo
de SST que diseiia e implementa el
SG-SST

- Documento en el que se asigna la
responsabilidad de disefo y ejecucion
el SG-SST

e

£ Planear [25%)

i

1.1.4 Afitiacion al Sistema General de
Riesgos Laborales {0.5%}

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las

evidencias relacionadas con:

- Afitiacion y pago de la seguridad

social de los trabajadores vinculados

- Afiliacion a Riesgos laborales de los

trabajadores independientes

- Pago de riesqgos taborales de los

trabajadores independientes en los

casos en los que aplica {riesgo IV y V]

- Verificacion del pago de la seguridad

sociat de los trabajadores

independientes

- Verificacion de las agremiaciones

autorizadas por el Miniserio de Salud y
Proteccion social

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:

- Afiliacian y pago de 1a seguridad
social de los trabajadores vinculados
- Afiliacion a Riesgos laborales de los
trabajadores independientes

- Pago de riesgos laborales de los
trabajadores independientes en los
casos en los que aplica [riesgo IVy V]

© 2023. SURA. Todos los derechos
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¢

Fecha de Generacién del documento: 01 de marzo de 2023

- Verificacion del pago de la sequridad
social de los trabajadores
independientes
- Verificacién de las agremiaciones
autorizadas por el Miniserio de Salud y
Proteccion social.

3.1.4 Realizacion de las evaluaciones
médicas ocupacionales: Peligros-
Periodicidad Comunicacion al
Trabajador [1%}

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:

- Los conceptos médicos
ocupacionates

- Documento con la frecuencia de
realizacion de las evaluaciones
médicas ocupacionales

- Comunicacion de los resultados de
las evaluaciones médicas

4,1.2 Identificacién de peligros con
participacién de todos los niveles de la
empresa {4%])

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
actualizacion de la identificacion de
peligros, evaluacién y valoracién de los

riesgos por lo menos unavezalaioo -

en caso eventos mortales o
catastroficos.

-Hacer {60%)

4.2.1 Implementacion de medidas de
prevencidn y control frente a No cumple
peligros/riesgos identificados {2.5%)

- Consolidar tas medidas de
prevencion y control establecidas en la
Identificacion de peligros, evaluaciony
valoracién de riesgos, tenga en
cuenta:

- Programar las medidas de
prevencion y control en el plan de
trabajo anual / Tenga en cuenta
también las medidas definidas para la
intervencion dle riesgo psicosocial.

- Implementar las medidas de
prevencion y control acorde con la
Jerarquia de controles [eliminacion,
sustitucién, control de ingenieria,
control administratvio, EPP) y
priorizando los riesgos prioritarios
- Mantener las evidencias
correspondientes a la implementacidn
de las medidas de prevenciony
control.

- Consolidar tas medidas de
prevencidn y control establecidas en la
Identificactdn de peligros. evaluacion y

© 2023. SURA. Todos los dereches
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valoracién de riesgos, tenga en
cuenta: .

- Programar las medidas de
prevencion y control en el plan de
trabaje anual/ Tenga en cuenta
también las medidas definidas para la
intervencién dle riesgo psicosocial.

- Implementar las medidas de
prevencidn y centrol acorde con {a
jerarguia de controles [eliminacién,
sustitucién, control de ingenieria,
control administratvio, EPPy
priorizando los riesgos prioritarios

- Mantener las evidencias
correspondientes a ta implementacion
de las medidas de prevencion y
control. :

Nota: En esta tabla aparecen las preguntas que tengan recomendaciones u observaciones

© 2023, SURA, Todos los derechos

vinculan'e »i obligatorio.
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BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

Fecha de Generacion del documento: 01 de marzo de 2023

- s

Plan de mejoramiento

Seccién Subseccifin Categerfa

Medidas de prevencion y

Gestion de peligros y control para intervenir
Hacer [60%] riesgos [30%] los peligros/riesgos
115%)

Actividad a Implementar Rosponsablo de

Pregunta imptementasién

4.2.1 Implementacion
de medidas de Desarrollo completo de
prevenciény control | las actividades del plan Cédula 66934104

frentea de trabajo para et ano Erika Garzon
2023

peligros/riesgos

identificados {2.5%]

Focha de

" Recursos
implamentacidon

Equipos de computo,
18/07/2023 talento humano,
inversion en sgsst
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Nit 901130589

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

Fecha de Generacitin del documento: 01 de marzo de 2023

Tabla de referancla para valoraclén:

Si el puntaje obtenido es menor al
60%

Si el puntaje obtenido estd entre el
40y 85%

Al ORA 0

- MODERADAMENTE ACEPTABLE

Planes de mejora conforme al resultado de la autoevaluacién de los Estindares Minimos. Los empleadores o coniratanles con
trabajadores dependientes, independientes, cooperados, en misidn o contratistas y estudiantes deben realizar la
autoevaluacién de los Estandares Minimos, el cual tendra un resultado que obligan o no a realizar un plan de mejora, asi:

Q ()

1. Realizar y tener a disposicién del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato.

2. Enviar a la respectiva Administradora de Riesgos
Laborales a la que se encuentre afiliada el empleador
o contratanie, un reporle de avances en el termino
maximo de tres [3) meses despues de realizada la
autoevatuacion de estandares Minimos.

3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con
valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo.

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajoe un Plan de Mejoramiento.

12, Enviar a la Administradora de Riesgos Laberales un

reporte de avances en el lermino maximo de seis [6)
meses despues de realizada la autoevaluacion de

|Estandares Minimos.

3. Plan de visita por parte det Ministerio del trabajo.

Si el puntaje obtenido es mayor 3
85%

e

BT T Y

"ACEPTABLE .

1. Mantener la calificacién y evidencias a disposicién
del Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual
de Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo
con la evaluacion.

© 2023. SURA, Todos tos derechos
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SUPERINTENDENC!A FINANCIERS DE
COLOMBIL

VIGILABD

- Surd =

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA : -

Informa que la empresa BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A'S con Nit 901130589 , se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo [SG-S5T) y para etlo, BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S aplicé la herramienta diagndstica de la Resclucién 0312 de
2019 el 01/03/2023 cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluacién de los Estandares Minimos es realizada por el empleador segun el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni es

responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

Item evaluado % Catificacién Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
Planear (25%) 100.0 25.0 25.0
Hacer (60%) 95.83 60.0 57.5
Verificar (5%) 100.0 5.0 5.0
Actuar [10%) . 100.0 10.0 10.0

% Total implementacién 97.5
De acuerdo a su porcentaje de implementacién del 97.5 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en et desarrollo de tas actividades para dar cumplimiento a los reguisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminucién y control de los riesgos como también a la implementacidn total del Sistema de Geshidn de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores. )

La presente comunicacion se expide a solicitud de la émpresa el 01/03/2023,

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura
Cédigo transaccion: 2844389
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DESIGNACION RESPONSABLE DEL SGSST

El presente documento liene como propésito oficializar el nombramiento del
responsable del disefo e implementacion del Sistema De Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo.

La gerencia de Bethel Comunicaciones & Suministros SAS Designa como
responsable del SGSST a Andrey Giovany Céardenas Roa.

Adicional se designa como vigia del Sistema de Gestién de 1a Seguridad y Salud en
el Trabajo a Erika Garzon quien independientemente a las responsabilidades de su
cargo en la compahia tendra como respons‘abilidad y autoridad de lo siguiente:

a) Asegurar que se establezcan, implementen y mantengan jos prccescs
necesarios para la eficiencia del SGSST en la empresa Bethel

Comunicaciones & Suministros SAS.
b) Informar a la gerencia sobre el desempefo del SGSST vy las necesidades

para su mejora.
.c)“Reportar.a la Gerencia los.requisitos.de los clientes internos y externos para

" tomar las medidas:; de..prevencion: frente accidentes y enfermedades -

aborales.

Nota: Su’ responsabilidad: puede incluir -relaciones con paries extremas sobre
asuntos relacionados €on el SGSST -de la .empresa Bethel Comunicaciones &
suministros SAS.

Firma y fecha de aprobacion: 04 de enero de 2022
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GUTIERREZ ARTEAGA LEID!
Representante Legal

Powered by CamScanner



o } o Gobernacion del Meta
Cwdiee . Nit: 892000148-8

RESOLUCION NUMERO No. 2241
( 28 de julio de 2014)

Por la cua! se concede una licencia para prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo a una persona natural.

EL SECRETARIO DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la Ley 1562 de 2012y 1°
de la Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

CONSIDERANDO:

Que ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA, con cédula de ciudadania ndmero
1.121.855.138 expedida en Villavicencio, Tecnologo en Salud Ocupacional del Servicio
Naciona!l de Aprendizaje, presenté solicitud de licencia para la preéstacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual allegé la documentacion exigida por la norma.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado el
cumplimiento de los requisitos exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social para el otorgamiento de la licencia de salud
ocupacional, se considera procedente la expedicidn de la licencia solicitada.

Que en mérito de lo expuesto, este Despacho.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacién de Servicios en Salud y
Seguridad en el Trabajo a ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA, con cédula de ciudadania
nimero 1.121.855.138 expedida en Villavicencio, como Tecnélogo en Salud Ocupacional.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

Apoyo en actividades de Higiene Industnial,

Apoyo en actividades de Seguridad Industrial.

Acompanamiento en la investigacion del Accidente de Trabajo.
Educacion y Capacitacion

Ejecucién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

oW -

ARTICULO TERCERO: La presente licencia se concede por término de diez (10) anos, es
de caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede
solicitarse su renovacién por un término igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital
del pais.

SECRETARIA DE SALUD

T Lo . O P oA ORI [ B S LR 2
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Gobernacion del Meta
Nit: 892000148-8

Continuacion de resolucion nimero 2241/2014, por la cual se concede licencia de Prestacion
de Servicios en Sequridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones
acreditadas en el momento de su obtencién, debera informar tal hecho a esta Secretaria de
Salud, a fin de proceder a modificar la resolucion por la cual se otorgé la licencia. En caso
contrario incurrird en las sanciones previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas
que regulan la materia, en especial a la Ley 15662 de 2012, Resolucion 4502 de 2012 y
demas normas que la modifiquen o adiciones.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucién al mteresado informandole
que de conformidad con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la misma proceden los. recursos de
reposicion y en subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta Secretaria de
Salud, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de este acto
administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Villavicencio, 28 de julio de 2014

EDUARDO GUILLE
Secretario de Salud deN)

ir

NOTIFICACION PERSONAL

NOMBRE:
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La Republica de Colombia, el Ministerio del Trabajo y ARL SURA hacen constar que:
ANDREY CARDENAS

Con documento de identidad No. 1121855138

- i
@ Cursd y aprobé: :
) yap ) ;

CAPACITACION VIRTUAL SGSST (50 HORAS)

Con.una duracion de 50 horas

R R

Entestimonio de lo anterior, se firma el presente el 11 de julio de 2021 en Medellin. ) . l/_‘
| yema O 2 feise

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborates Suramericana S.A. RCO-0003. Para validar este certificade, consulte en
colegiosvirtualesartsura.com/cgr/verificar con el nimero 1120431

U



Institucion Educativa
Colegio Departamental

Jorge Eliécer Gaitan Ayala

Villavicencio -Meta-

Autorizado por la Secretaria de Educacion del Meta,
segiin Resoluctén de Fusion No. 1959 del 25 de Noviembre de 2002

Aprobacidn Educacion Media Técnica
segiin Resolucion No. 0045 del 20 de Noviembre def 2003

Confiere a:
Andrey Giovany Cardenas Roa

Identificado con T.I No. 89072853963 de Villavicencio

El Titulo de:

Bachiller Técnico Comercial

®or haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel de
Educacion Media Técnica segiin los planes y programas vige

Dado en Villavicencio -Meta- a [de Diciembre de 2005
No requfere registro, segiin Decreto No. 921 del 6 de Mayo de 1994, expedido por ef MEN.




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional

de Aprendizaje SET

H

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atenciéri a que’

ANDREY GIOVANY CARDENAS ROA i

Con Cédula de Ciudadania No. .121.855.138

Cursé y aprobd el programa de Formacidn Profesional Integral
- basado en competencias
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad le confiere el

Certificado de Aptitud Profesnonal
Para descmpenarse como:

TECNICO EN
SISTEMAS

Con fm_a duracion de | 760 Horas

En testimorio de lo anterior se firma el presente en Villavicencio
A los Dieciseis (1 6) dias del mes de Junio de Dos Mil Nueve {2009)

HERNANDO-ENRIQUE QUEVEDO MARTINEZ
SUBDIRECTOR CENTRO D INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DEL META
REQIONAL META

SGC2009TECOO74 16/08/2009.
No Y FECHA DE REGISTRO
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REGIONAL META

EL CENTRO |
DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

CERTIFICA

Que ANDREY GIOVANY CARDENAS ROA |dentif|c:za|doé con la Cédula de
Ciudadania No.1.121.855.138 de VILLAVICENCIO se encuentraf realizando el curso de
TECNICO SISTEMAS el cual inicio el Un (1) de Marzo de Dos Mil Ocho (2008) y
finalizara el Un (1) de Agosto de Dos Mil Nueve (2009) en el horarlo de las catorce
(14:00) a las veinte (20:00) horas.

Se expide en Villavicencio a los Veintisiete (27) dias del mes! de Marzo de Dos Mii
Ocho (2008)

HANS AUGUST BRACHHOLZ SCHWENK

COORDINADOR FORM !

ION PROFESIONAL ;

S : ST
Eainpietus de ta Pootocedn Sooad
SERVICIO NACIONAL DE APRENUHZAJE
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www,.ecapetroliedil,co

La Escucla de Capacitacion Petrofera

FCAPETROL

Aprobacidn oftcial Res, No. 1658
Sccrctaria d¢ Educacidn Mpaf.

. é 7,

w\ifa
L]

\7

D
S
L)
M)

Confierea o
Andrey Jiovany
~ Cardenas Roa

CC No. 1.121.855.138 de Villavicencio

YRV

i

Ll
-
»

Certificado de Técnico Laboral por Competencias en; |
Seguridad Industrial con énfasis en T
Perforacion d¢ Pozos de Petréleo L

Por haber culminaclo y aprobado satislactoriamente los -
.- . . . o Ea)
esludios correspondientes b cste: programa de acuerdo ‘ n

con los requerimientos legales ¢ institucionalcs - : @

. o Lo . M

' S

w\!
8

A

{

) -

S - -
Aoon-A0’§° 4 ‘e

Geyinan Garrido Osorio

. COU12125.819 de o

Lircator
Acla prenertl de gractuacion ¥o. 533 - del — 2dchulic de20
Folio No. 68 del Libro 5 de registro inlemo de b institucion

Dado e Vitlovieenvio, 2 de julin O¢ 20 1




Qt: 12.126.819-6 - Aprobacién Oficial Resolicion Ao, 1586 / 1658 - Gecretaria Educacion Aluniclpal
www.ceapetrol.edu.co

Acta Individual de Certificacidn No 523

La Escuela de Capacitacion Petrolera

ICADETROL
Villavicencio - Weta

I Ja ciudad de Villavicencio, capilal del departanento del Metaalos 2 diss col mce de Julio oo 201
se dieron cila con el fin de formalizar la entrega de certificados de Foa; alumnos (aé',). dcl Tc:r'ccr senestre de
los programas Lécnicos, los susaritos Coordinadora Académica y Direclora de $edeen representacion
de LA ESCUELA DE CARACITACION PETROLERA ECAPETROL SEDE VILLAVICENCIO, Institucion de cucacion
para ¢l Trabajo y ¢l Desarrollo Humano, con aprobacion oficial segin resolucion Not 1586y 1658, otorgada por
la&earetaria de Educacion Municipal, se procedio a otorgarel ccr‘tnﬁoado dn, aptitud laboral de

TECNICO N
chu*lba&» Industrial con em‘ AS1S
perforacion O¢ pozos de petrdles

Al esludmntc clyos nombx es, apellidos y nimero de ic (,ﬂt(dﬂd s¢ relaciona b continuacion

Andrey Jiovany Cardenas Roa

C.CoNo 1.121.853.138 do Villavicendio

firmacla por:

d » g Y p e 9’
Maira' Jubith Grosso Guzmdn / )anf&(f\nbua Vivas .

Coordinadora Académicy Direclors de dede

Dada en Pillavicencio, a fos 2 dlas del mes de Fulle d¢ 2011



Lnentad y praea

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA '

En Cumplintiento de la Ley [19 de 1994 v en-atencion a que

ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA

Con Cedila de Ciudadania No. 1.121.855.138

Cursé v aprobo-el programa de-Formacion Profesional Integral
e umph() con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN f

'SALUD OCUPACIONAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Villavicencio,
a los dieciseis (16) dias del mes de julio de dos mil catoree (201 l)

i

Firmado Digitalmente por *
E?FOUlEl TARAZONA MURILLO
SERVICIQ NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Aulenticidad del Documento
Bogota - Colombia
2ZEQUIEL TARAZONA MURILLO
Subdirector CENTREO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS THL META
REGICNAL MITTA

9682003 - 16/07/2014
No ¥ FECHA REGISTRO

L sstientadad de este doewmenta pueds ser verificads on ol regidine shecrémicis qiie s¢ enicdenti cu b pigiie web Tirp_eemtivados sviesls <, bajo ot .
wicre G53200302391CCTIIRISRC 7
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SENA

N

REGIONAL META
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

ACTADE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 3682003 - 1640772014 ;

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: ANDRéY JIOVANY CARDENAS ROA, Con Cedula de Ciudadania No. 1.121.855.138

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO OE:

TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL

En conslandia de lo anterior se firma la presente en Villavicencio, a los dieciseis (16) dias del mes de jufio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitaimente por

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bagota - Colombia

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
Subdirector CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
REGIONAL META
Lo autenticidid de oste documento puede ser veriticada en o registro clectronico gue s¢ cncutnia en ta piging web hupeeenticidos. senis.edu co, bago of

namero 933200392301CCTI218551I8A,



D ~ Gobernacion del Meta
@i Nit: 892000148-8

RESOLUCION NUMERO No. 2241
( 28 de julio de 2014)

Por la cual se concede una licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo a una persona natural.

EL SECRETARIO DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la Ley 1562 de 2012y 1°
de la Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

CONSIDERANDO:

Que ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA, con cédula de ciudadania numero
1.121.855.138 expedida en Villavicencio, Tecndlogo en Salud Ocupacional del Servicio
Nacional de Aprendizaje, presentd solicitud de licencia para la preéstacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual allego la documentacion exigida por la norma.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacidn anexa y verificado el
cumplimiento de los requisitos exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para el otorgamiento de la licencia de salud
ocupacional, se considera procedente la expedicion de la licencia solicitada.

Que en mérito de lo expuesto, este Despacho.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Salud vy
Seguridad en el Trabajo a ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA, con cedula de ciudadania
nitmero 1.121.855.138 expedida en Villavicencio, como Tecnologo en Salud Ocupacional.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

Apoyo en actividades de Higiene Industrial.

Apoyo en actividades de Seguridad Industrial.

Acompanamiento en la investigacion del Accidente de Trabajo.
Educacion y Capacitacion

Ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Orwn =

ARTICULO TERCERO: La presente licencia se concede por término de diez (10) afos, es
de caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede
solicitarse su renovacion por un término igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital
del pais.




g ‘ 1" _ Gobernacion del Meta
fwe . o Nit: 892000148-8

% B

Continuacion de resolucion numero 2241/2014, por la cual se concede licencia de Prestacion
de Servicios en Sequridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones
acreditadas en el momento de su obtencion, debera informar tal hecho a esta Secretaria de
Salud, a fin de proceder a modificar la resolucion por la cual se otorgé la licencia. En caso
contrario incurrira en las sanciones previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas
que regulan la materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 de 2012 y
demas normas que la modifiguen o adiciones.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion al interesado, informandole
que de conformidad con el articulo- 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la misma proceden los recursos de
reposicion y en subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta Secretaria de
Salud, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de este acto
administrativo,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Villavicencio, 28 de julio de 2014

EDUARDO GUILLE
Secretario de Salud deNyleta,

o

NOTIFICACION PERSONAL
NOMBRE:
C.C
FECHA
S - ETARIA DE SALUD
m‘;‘i} : (_' *-, gii ;) -sg cal dk W ogf %:Ng:;i’ Fae g i RRCS
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Lihertad y orden

" REPUBLICA DE' COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.121.835.138

Curso y aprobo la accion de Formacion

AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

con una duracion de 40 horas

Firmado Digitalmente por
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Auterticidad del Documento

Bogota - Colombia

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
SUBDIRECTOR

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Villavicencio. a los dos (2) dias del mes de noviembre de dos mil diez (2010}

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

3098535 - 2010/11/02
REGIONAL META
953200143424CC1121855138C.

FECHA REGISTRO
La auienticidad de este ‘documento puede $er verificada en cl registro electronico que se encuentra en la pagina web hitp//certificados.sena.edu.co. bajo i nimero
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REGIONAL META

EL CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

CERTIFICA

Que ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA identificado(a) con Cédula de Ciudadania No
1.121.855.138 de Villavicencio, realiz6 y aprobd el curso de AVANZADO TRABAJO
SEGURO EN ALTURAS con una intensidad horaria de Cuarenta’(40) y obtuvo una
evaluacion Apto (A} con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:
D: Reprobo
A: Aproho

Se expide en Villavicencio, a los dos (2} dias del mes de noviembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitaimente por
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

REGIONAL META

SENA: Una Organizacién con Conocimjento

La autenticidad de este dovumento puede sor verilicada en ¢ registro clectronico -que s¢ cneuentea en fo plging web higp://eertificndos.sena.cheeo. bajo ¢l ndmero
9532001 43423CC LT ERSSTIREL R



uioro JUNTA CENTRAL c D

ADMINISTRATIVA

esprecn. DE CONTADORES

Certificado No:

DERAOREPPIEHDOOOBE®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN'INTERESE

M
Que el contador publico.JENNY CRISTINA MENDEZ VELASQUEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 112185201 g,de 'VILLAVICENCIO (META) Y Tarjeta Profesaona! No 178835-T S|
tiene vigente su mscnpcuén en'la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NOREGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ¥ *** vy rrruvapumaguvesnwres

ittiﬁ'tttiiiittlti*tttttt,ﬁ_titiﬁtﬁﬁtttﬁﬁﬁ*tt*itt'ti'ttiit*ﬁ0.t'tttt

I
tttiittt'ttiiitiitttﬂi'.&tiittttitttttﬁiitﬁﬁitt*‘it*"tttiiitti*ttt'

o o
EL CONTADOR PUBLICO NO'HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION) DE ACTUALIZAR EL

Reeusmo' ( \ M

Dado en BOGOTA a los 4 dias del mes de-Mayo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fécha de su expedicién: S

'DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA;VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2DE LA LEY 527 DE 1999 DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015'Y-ARTICULD-6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

3S


http://www.jcc.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

LUMERD 6693‘1% .

FECHA DU NACMiENTO  11-DIC-1885

CALI
{VALLE)
LUGAR DE NACIMIEN O

1.66 O+

e S B

Sevan Ll 4Tl
o Sl = ESTATURA G.S. RH SE 0
o E L 29-ENE-2004 VIJES

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar que

ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA
Con Cedula de CzudadamaNo 1.121.855. 138

+ Cursé y aprobé la decion de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
" conuna duracién de 50 horas. = -+

En testimonio de lo anterior, se f;m_m-,el_prgse;_zte{ en Qosgf«f;bf’adas, a los pn?& (L1)-dius del mes de juliv de dos mil dieciseis (20] 6)
Firmado Digitalmente por = :
JHON FREDDY AMAYA TABORDA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documentg - AR
Bogota - Colombia '

JHON FREDDY AMAYA TABORDA

SUBDIRECTOR B : 36480620 - 11/07/2016
CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL

FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA -
to puede ser verificads en e

La autenticidad de este documen

I registro elcetrénico que sc encuentra cn fa pag
9223001214201CC1 121855138,

na web http:f}’cerzii‘xcados.scna.cdn.co, bajo of niimero

o)
D
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ARL sura
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.".Ce_rtAif'Ecgdo’_deIoéfoA' '

LaRepdblica de Colombia, el Ministerio det Trabajo y ARL SURA hacen constar que:
ANDREY CARDENAS

Con documento de identidad No. 1121855128

% Cursd y aprobé:

CAPACITACION VIRTUAL SGSST (50 HORAS)

{on una duracion de 50 horas

En testimonio de to antenior, e hiema el presente el 1t de jutio de 2021 en Madaliin

6{»10 O 2hise i

Registro Certiticado de Ofzrente de Seguros de Riesgos Laborates Suramericana $,A. RCO-0003. Para volidar este certificado, consulte en
<olegiusvinuales.ar(mm.comltgr}verilkar con el nimero 1120431

ST
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA
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ANDREY JIOVANY CARDENAS ROA

Com 5 dita de Cirucddanioe No F 127 SREIN

Crrser v aprreshs; of pregriana de Furmacion Profesionat Ingearad

Vst con fe Consdic iy ranuerichas por he catidad fe conjere of
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BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS

NIT 901130589 - 1
Responsable de IVA

autarizado del BTCS1 al BTCS1000
CR 37 H 17 41 BRR ESPERANZA
3102333830
conexionescomunicacionesbethel@gmail.com
VILLAVICENCIO META COLOMBIA

Resolucién dé facturacién electrénica DIAN No. 18764033226951 de 2022-08-09 a 2023-08-09

4

FACTURADQ A: FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO NUMERO: BTCS65 VENCIMIENTO: 2023-07-30
NIT 800251167 - 1 MONEDA: cop
CALLE 37A #19C - 20
VILLAVICENGIO - META - COLOMBIA FECHA DOCUMENTO: 2023-06-30 09:51:00
PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO FORMA DE PAGO: Credito
6706506 - 6666813 MEDIO DE PAGO: Otro
| # Codigo UND Descripcion Camidad  ValorUnitarlo  Descuemto  Subtotal  IVA%  INC% Valor Total ﬂ
1 00001 Esconer Kodak i2800 (Personeria Auxiliar) 10000  $1,707.500.00 $0.00 3‘-703-500'0 19 0 $1,707,500.00
B 2 00002 Doy i2800 (Secretario de 1.0000 $95,500.00 $0.00 $9550000 19 0 $95,500.00
~N
7 A o003 Escéner Kodak i2800(Correspondencia) 10000 $1,707,500.00 sogo $17075000 49 0 $1,707,500.00
4 00004 Esconer Kodak 12900 {Archivo) 1.0000 $95,500.00 $0.00  $9550000 19 0 $95,500.00
5 00005 \E,fc‘if""‘:;)”" ScanJet 5590 Digital (Unidad de 4 gg09 $95,500.00 $0.00 $9550000 19 0 $95,500.00
6 00006 fjf.‘gijf;)”" Enterprise Flow 7500 (Oficina 1.0000 $95,500.00 $0.00 $95500.00 19 0 $95,500.00
Multifuncional Ricoh MP4002 (Oficina $4,177,000.0
| 7 00007 o) 10000  $4,177,000.00 $0.00 A 19 0 $4.177,000.00
| 8 00008 Hp LaserJet m602 (Control Internc) 1.0000 $871,700.00 $0.00 $871.70000 19 0 $871,700.00
' 9 00009 Hp LaserJet m602 (Secretaria de Despacho} 1.0000 $871,700.00 $0.00 $871,700.00 19 1] $871,700.00
IMPRESORA GOOLEX EX520 IMP FOR
10 000010 TRANSFERENCIA (Contabilidad Almacen) 1.0000 $95,500.00 $0.00 $95500.00 19 0 $95,500.00
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP BN 20 ~
11 000011 (Archivo) 1.0000 $95,500.00 $0.00 $9550000 19 0 $95,500.00
IMPRESORA EPSON LX 300 + I
12 000012 (12/2812007)(Oficina Administrativa) 1.0000 $70,300.00 $0.00 $70,300.00 19 0 $70,300.00
13 000013 Fip LaserJot mB02 (Oficina Administrativa) 1.0000 $871700.00  $0.00 §$871,70000 19 0 $871,700.00
IMPRESORA HP LASET M602X
(DONACION CORDEPAZ)(Oficina Juridica y
14 000014 O o) 1.0000 $70,300.00 $0.00 $70,30000 19 0 $70,300.00
[} .
Notas de la factura SUBTOTAL: $10,920,700.00
VA $2,074,933.00
INC: $0.00
DESCUENTO: $0.00
RETENCION: $0.00
TOTAL IMPUESTOS : $2,074,933.00

“

Culda el medio ambiente

CUFE: f7018184b0811023bc73d53ae2b370¢82313a¢2a6b681a902b3142095331760dd 71061 8fbc9db5b74446¢60c05fc7717

Elaborado por: Nit: 300652135-8

Nombre: Punto Software CyS SAS

Facture SAS NIt: 900399741-7, Proveedor tacnolsgico. Software; PL-Colab

e

-


mailto:conexionescomunicacionesbethel@gmail.com
mailto:PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO

1

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS |
NIT 901130589 - 1
Responsable de IVA
Resolucién de facturacién electrénica DIAN No. 18764033226951 de 2022-08-09 a 2023-08-09
autorizado del BTCS1 al 8TCS1000
CR 37 H 17 41 BRR ESPERANZA
3102333880
conexionescomunicacionesbethel@gmail.com
VILLAVICENCIO META COLOMBIA

FACTURADO A: FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO NUMERO: BTCSES VENCIMIENTO: 2023-07-30 i

NIT 800251167 - 1 MONEDA: cor

CALLE 37A #19C - 20 !

VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA FECHA DOCUMENTO: 2023-06-30 09:51:00 :

PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO FORMA DE PAGO: Crédito .

6706506 - 6666813 MEDIO DE PAGO: Oro :
[ #  Cédgo UND Descripcidn Cantidod  ValorUnhtaro Descuents  Subtotal  IVA%  INC% Valor Total ]
TOTATAPAGAR " ’ $12,995,633.00] /

. [Son : DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEIS CIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA CTE | ‘

TOTAL ITEMS: 14 RESUMEN IMPUESTOS |

RESUMEN DE RETENCIONES Detalle IVA %: $0.00

Retencién en la Fuente %: $0.00 Detalle IVA19.00%: $2,074,933.00

RetelVA %: $0.00

RetelCA %: $0.00

Esta factura se asimila en sus efectos legales a una letra de cambio (Segun el articulo 774 del Cédigo de Comercio), con esta el comprador declara haber recibido real y
materialmente fas mercanclas yfo servicios descritos en este titulo-valor. Después de su vencimiento, el pago de esla fattura causard intereses por mora a la tasa mas
alta permitida por ley, sin perjuicio de las acciones ejecutivas pertinentes. Por favor consignar en la Cuenta de Ahorros N. 36485850371 de Bancolombia

-

&

Culda el medio ambients

CUFE: f7018{84b0811023bc73d53ae2b370c82313ac2a6b681a802b9142095331760dd 7061 8fbc8db5b74446c60c05{c77{7 2 ¥
Elaborado por: Nit: 900652135-8  Nombre: Punto Software CyS SAS ’

Facture S8AS NIt 800399741-7, Provesdor tacnolégico. Sofiwere: PL-Colab
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k

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS
NIT 901130589 -1
Responsable de VA
Resolucln de facturacién efectrénica DIAN No, 18764033226951 de 2022-08-09 s 2023-08-09
autorizado del BTCS1 al BTCS1000
CR 37 H 17 41 BRR ESPERANZA
3102333880
conexlonescomunicaclonesbethel@gmail.com
VILLAVICENCIO META COLOMBIA

FACTURADO A: FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO NUMERO: 8TCSE5 VENCIMIENTO: 2023-07-30
NIT 800251167 - 1 MONEDA: cop
CALLE 37A # 19C - 20
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA FECHA DOCUMENTO: 20230630 09:51:00
PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO FORMA DE PAGO: Crédito
6706506 - 6666813 MEDIO DE PAGO: Otro
# Codigo UND Descripeidn Cantidad Velor Unitarlo Descuento Subtotal IVA%  INC% Valor Tota!

TOTAL A PAGAR $12,995,633.00

Son : DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEIS CIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA CTE

TOTAL ITEMS: 14 RESUMEN IMPUESTOS

RESUMEN DE RETENCIONES . o
Retencién en la Fuente %: $0.00 Detalle IVA19.00%: $2,074,933.00
RetelVA %: $0.00

ReteICA %: $0.00

Esta factura se asimila en sus efectos legales a una letra de camblo (Segun el articulo 774 del Cédigo de Comarclo), con esta el comprador deciara haber recibldo real y
materialmente las mercanclas y/o servicios descritos en este titulo-valor. Después de su vencimiento, el pago de esta factura causara Intereses por mora a fa tasa mas
alta permitida par ley, sin perjulcio de las acclones ejecutivas pertinentes. Por favor consignar en la Cusnta de Ahorros N. 36485850371 de Bancolombla

N

1

Cuida el medio ambiente

CUFE; f7018f84b0811023bc73d53ae2b370c82313ac2a6b681 2902b914209533f760dd7(0618fbcOdbSb74446¢c60c05fc7 717
Elaborado por: Nit: 900652135-8  Nombra: Punto Software CyS SAS

Facture SAS Nit: 800399741-7, Proveedor tecnoléglco. Software: PL-Colab



mailto:conexlonescorrujnicadonesbeihel@gmail.com
mailto:PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV

BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS
NIT 901130589 - 1 |
Responsable de IVA
Resolucién de facturacion electrdnica DIAN No. 187640331226951 de 2022-08-09 a 2023-08-09

autorizado del BTCS1 al BTCS1000

CR 37 H 17 41 BRR ESPERANZA
3102333880 !

conexionescomunlcacionesbelhel’@gmail.com
s VILLAVICENCIO META GCOLOMBIA '

. » ] I
FACTURADQ A: FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
. N |
PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO NUMERO: - BTCS65 ! VENCIMIENTO: 2023-07-30
NIT 800251167 -1 MONEDA: cop |
CALLE 37A # 19C - 20 ! .
PERVILLA@PERSONERIAVILLAVICENCIO.GOV.CO FORMA DE PAGO: Crédito l
6706506 - 6666813 MEDIO DE PAGO: Otro .
# Cédigo  UND Descripcién Cantidad Valor Unitarlo  Descuento Su:btotal VA%  INC% Valor Total
. [
1 00001 Esconer Kodak 12800 (Personeria Auxiliar) 10000  $1,707,500.00 sogo S17PZS000 4 0 $1,707,500.00
|
2 00002 Escener Kodak i2800 (Secretario de 1.0000 $95,500.00 $0.00 $9550000 19 0 - $95,500.00
Despacho) . |
3 00003 Escéner Kodak i2800(Corespondencia) 10000 $1,707,500.00 $0.00 51*7%'“050 19 0 $1,707,500.00 .
4 00004 Escéner Kodak i2800 (Archivo) 10000 - $95,500.00 $0.00 $9550000 19 0 $95,500.00
" > | .
5 00005 Grcener HP ScanJet 590 Dighal (Unidad de 0000 . $9550000 000 $9550000 19 0 $95,500.00
6 00006 Js::gij:;)np Enterprise Flow 7500 {Oficina 1.0000 $9550000 - $0.00 $9550000 19 0 $95,500.00
. Muttifuncional Ricoh MP4002 (Oficina $4,177,000.0
7 - 00007 e 10000 $4,177,000.00 $0.00 . 19 0 $4,177,000.00
8 00008 Hp LaserJet m602 (Control Interno) 1.0000 $871,700.00 $0.00 $871,700.00 19 0 $871,700.00
9 00009 - Hp LaserJet mB02 (Secretaria de Despacho) 1.0000 $871,700.00 $0.00  $871,700.00 19 4] $871,700.00
: IMPRESORA GOOLEX EX520 IMP POR ‘ = '
10 000010 _ TRANSFERENCIA (Contabilidad Atmacen) 10000 ° $95,500.00 $0.00 $95,50000 19 0 $95,500.00
1
" IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP BN 20 7
11 000011 {Archivo) 1.0000 $95,500.00 $0.00 $95.500.00 19 0 $95,500.00
! |
IMPRESORA EPSON LX 300 + I : . :
12 000012 (12/28/2007)(Oficina Administrativa) 10000 .  $70,300.00 $000 $7030000 19 0 $70,300.00
13 000013 Hp LaserJet m602 (Oficina Administrativa) 1.0000 $871,700.00 $0.00 $871,70000 19 0 $871,700.00
: IMPRESORA HP LASET M602X . I
. (DONACION CORDEPAZ}(Oficina Juridica y . i .
14 000014 Fencion a1 Ciudadano) 1.0000 $70,300.00 $0.00° $70300.00 19 0 $70,300.00
Notas de la factura SUBTOTALI = $10,920,700.00
VA $2,074,933.00
NG| $0.00
DESCUENTO: $0.00
RETENCION: . $0.00
g TOTAL IMPUESTOS ; $2,074,933.00
|
Qg o
T ;
Cuida el medio ambiente
Mg .
CUFE: 1701884b0811023bc73d53262b370c82313ac2a6b68 1a902b914209533760dd 7106 18fbcodbSb74446¢60c05fc7 717 .

' Elaborado por: Nit: 900652135-8 _ Nombre: Punto Software CyS SAS

Facture SAS Nit: 800389741-7, Proveedor tecnolégico. Software:, PL-Colab
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Y3

O IAN

PON UNA COLOMEIA MAS NONES?S

2.Concepto |0 | 2| Actualizactén

4. Numero de formulario

{415)77

14896417991

U

4899 00! 1489641793

84{B02

)

7212

/‘\.

5. Nimaro de Identificacién Tributarla (NIT)
9011306528289

6.0V
1

12. Direccién seccional
¥ Ady do

P

yuzbn elactrénico

IDENTIFICACION

/2
NN

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documanto 26, Numero de Identificacién

Persona Juridica

27. Fecha expedicién

Lugar de expediclon 28, Pals 29. Dopartamento

31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre

35. Raz6n social
BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

36. Nombre comercial

p”v

~lewcanighy,

38. Pals
COLOMBIA

39. Departamanio
Meta

6 8

40, Cludad/Municipio
Villavicenclo

01

%\’
44, Direccién principal w
CR37H 17 41 BRR OCTAVA ETAPA DE LA ESPERANZA") O

42, Correo electronico

facturacion@bethelsas.com / /\\ A / ( N’

43.Codigo posial_ 5 7 [saTostomod. N2 L&\ 1 0 2 3338 8 0]45 Tatbtono2 3123613317
Q| \TLASIFICACION
A:tlv}z@d\q\ }n!caxw Ccupaclén
Actividad princlpal % Otras actividades 52, Numero
46. Codigo 47. Focha inicio aclividad 48, C: c d 50, Cdigo 1 2 51. Cédigo establocimientos
4 6 5 2|[2017,0861 4]|l8 ozalyg»o@\ /2 5] [3313[95 12| | | | |
N (\\ﬁﬁvsnsabllidades. Calidades y Atributos
19 14 15 18 97 18 19 20 29 22 23 24 25 26
5acwlgo|5 |7 |1o|14|42|4s|5;{\® O I T T I I I I O
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retenclon en ia fuente a titulo de rent
10- Obligado aduanero
14- Informante de exogana
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IV,
§2 - Facturador electrénico Q
Obllg\d‘s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo I2 2 12 3 l I | I | | | | l I57. Modo 3 I
" 12 17 14 15 16 17 18 19 20 - 3 3
S I T N A ocre | 07 '
IMPORTANTE: Sin perjulcio do los ) a qua haya lugar, Ia Inscripcién en of Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendré vigoncia Indsfinida y on Ia no so oxlgirs su renovaclién

Para uso exclusivo de 1a DJAN

59. Anexos

o [ wo[F

61. Fecha [2023 -02-15/12:44:33

|

Le informacién suministrada a través de! f tario oficlal de Inseripcid Ilzacié pensld: Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN roalice.
y lacién de! Registro Unlco Tributark (RU‘I‘) dehe:é scroxacta ¥ Veraz; en caso. do Firma dzad
moxacmud en alguno doe los datos d los p
o do suspansidn, segun ol caso.
Paragrafo del articule 1.6.1.2.20 de! Docreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 884. Nompre GUTIERREZ ARTEAGA LEYD! JHOANA
985.Cargo  Representante legal Certificado

Fecha generacién documaento PDF: 15-02-2023 12:47:22°M
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Y

OIAN

POR UNA COLOMBIA MiS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Pégina 2 do 4 Hoja 2
Espacio reservado pars la DIAN 4, Numero de formulario 14896417991
I!]JS "IUJIJ Hl“!!“’lslllﬁolm JJO’O!IJH!9GO‘J!99 {I
J2NN

5. NGmero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
90113058 9|1 [ g0 Vs

.Buzon slectrénico

Caractoristicas y formas do las organizaciones

AN
S

N

§2. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 1 2 %46§3g?g%% gég:}i%ﬁ goes ol lico de orden nacional, departamental,
65, Fondos 66. Cooperativas g’l. S%nd,ades y orgapis
68. Sin personerla Juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1
Constituclén, Reg'stro y Ultima Reforma / ] Composicldn del Capital
Documanto 1. Constitucién o
71. Claso 0 4 82, Naclonot 100 %
72, Numero 1_
73. Fecha 20171005 83, Nacional piibllco 0. 0 %
74. Nomero de notarla * ’
75. Entidad do registro 0 3 84, Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de reglstro 201711009
77. No. Maufcula mercantil 00O 0 3 2 3484 <
78. Departamento 50 SN
78, Cludad/Municiplo D01 /\-7 > 85. Extranjero 0 %
Q &ég ;
vigencia /)A\ g} 88. Extranlaro plblico 0. 0 %
80. Dosdo 2017100 f\v v<>\> . )
81. Hasto 20 71 ()_,o/?,/7 q . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
N é%\

~7
)
7P~

Entided do vigiteneis y control

88. Entidad do vigliancia y control
Superintendencia de Sociedades

3]

Estado y Beneficlo

ltem 89. Estado actual 90. Fed\@eﬂaw 91. Neémero de Identificacién Tributara (NIT) 82,0V

ol e FARNXERR :

~

2 @ . : I . X ) _

s 1o . :

5 l e ‘

Vincutaclén aconémlica
i N s 85, N de Jdentm T NIT) do |;

93, Vineutackin | 94, Nombre dei grupo econémico ylo empresarial Mmoo ge [centlicacion abutaria (NIT)cela " gg. pv.

97. Nombre 0 rozdn social de la matriz o controlante

170. NUmero de iontificacién tributaria | 171. Fals

172. Numero de identificacion tibutaria
olorpade an el exterior

sociedad o natural de! exterior con EP

173. Nombre o razén social de la socledad o natural del exterior con EP

Fecha generacidén documonio PDF: 15-02-2023 12:47:22PM



D I AN N"‘ Formulario del Registro Unico Tributario

PON LKA COLOMEIA MAS HONESTA Representaclén

Pagina 3 de 4 Ho;a 3

Espacio reservado para la DIAN T 4, Namero de formulario 14896417991

(415)770721248 001489641799 1

5. Numerg de Identificacion Tributaria {NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional Kl' j‘)humn elecirénico
90113052889 : ¥ Aduznes da Vilavicanel . /@

Representaclén
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 017,100 5! @)
100. Tipo de documento 101. Nomero de identificacién 33Mumero de farjela profesional
CéduladeCivdadani 1 3 |6 6 9 3 4 1 0 4 \)

4 .
104. Primer apsllido 105. Segundo apellido 106. Primer nékbi\}.:/l/ ( (/) 107. Otros nombres

GUTIERREZ |ARTEAGA |LEYp |JHOANA

108. Nitmero de Identificacion Tributaria (NIT) 409. DV{ 110. Razén social representants Iegal

98. Representacién 99. Fecha inicio ejarcicio :epr%entac\m\{ w
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion %\/ %V 102. DV {103. Nu da tarjeta profesional

2
104. Primer apellido 105. Segundo apsllide 108. anef{a‘bm 107. Otros nombres

VAN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razd| w%@
98, Representacion 99/emt; & clén
1 1 |

100. Tipo de documenio 101. Numero de identifi ?% V 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
P /}/» |

3
104. Primer apellido 105. S((ﬁdow <\\ 106. Primer nombre 107. Otros nombtes

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 1\ Soviat representants legal
: PN > _ :
98. Representacion Q >cha inicio ejercicio representacidn
7> o

100. Tipo de documento 101, NOmero de @ 102. DV [ 103, Ntmero de tarjsta profesional
4 P |

104, Primer apellido (’?unao apellido 106. Primer nombra 107. Otros nombres
108. Numero de Igentificacion Tributa <{T)>> 109 DV| 110. Razén sociat representanta legal

98, Representacin 99. Fecha inicio sjercicio representacion
N
100. Tipo de documento 101. NGmero de identificacién . 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
; . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombra 107. Otros nombres

108, Ndmero de ldentificacién Tributaria {NIT) 109. DV| 110. Razén social representanie legal

Fecha generacién documento PDF: 15-02-2023 12:47:221°M



OIAN

POR UNA COLOMATA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

- Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000001483641799 1

720

Ho;a 5
1489641791

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
29011305288

6. DV [ 12. Direccitn seccional
1 y Adi de

N

j)huzén elecirbnico

Revisor Fiscal y Contador

RZANN
(Lo~ "

124. Tipo ds documento 125. NGmero de identificacion 126. DV | 127. Numerbade tdfstglprofosional
E — ~
2 {128, Primer apellico 129. Segundo apelido : 130. Primer nombre (Q) W‘ms norbres
s ' /?
| |
& | 132. NOomern de Identificacion Tributaria {NIT) 133. DV| 134, Sociedad o firma designada
H | Q
3
& (135, Fecha de nombramiento @ @
o
136. Tipo de documento 137. Ndmero de identificacién ( Q %}:@Dv 139. N > de farjeta p |
£ A _
T;; 140. Primer apellido 141, Segundo apellido ‘% fimer W 143. Otros nombres
d
£ |144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT} 145. DV | 146. Sociedad o fiy :gﬂ da
3 | O
2
3 V
o | 147. Fecha de nombramiento é\&
! ) |
148. Tipo de documento 149, Numero de identificacidn, 150, DV| 151. Numero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 [1 9 2 1 8 5§ A) 1 7 8 8 35T
162. Primer apellido 153, Segu o%{@ @79 154 Primer nombre 155, Otros nombres
5
3 MENDEZ lVEL/}.SpUEZ\ ~ |JENNY lCRISTINA
§ [156. Nomero ce Igentiicacion Tributaria (NIT) ﬁg }/ \
159. Fecha de nombramiento
202208601 ,

‘\\’/

©

Fecha generacién documento PDF: 15-02-2023 12:47:22PM
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Certificado
Bancario

Jueves, 22 de junio de 2023

Sefior(a)
A QUIEN INTERESE

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS
Identificado(a) con NIT 901130589, a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con el banco los
siguientes productos: ' :

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 36485850371 2017/12/04 ACTIVA
*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

%G| desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-
5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el exterior:
Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefonico

Z Bancolombia



ETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S A S

NIT. 901.130.589-1 e
DIRECCION: CRA 37 H i17-41
TEL:3102333880

Villavicencio, 27 de junio del 202"3’ RN N
Sefores Ry T
PERSONERIA_MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO .

e ., >,
Ciudad. =~ 4 O\

. Yo LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA, identifi cada\éon cédula de ciudadania Nro.
66.934:104 expedida en Vijes (Valle), representante legal de BETHEL COMUNICACIONES Y
SUMINISTROS S.A.S, con NIT 901130589, manifiesto bajo la gravedad del juramento: Que
hemos cumplido con las obligaciones parafiscales sefaladas en el, artlculo 50 de la Ley 789 de
2002,durante los seis meses anteriores a la fecha de firma de Ia presente certificacion, por tanto
nos encontramos a Paz y Salvo por conceptos de pago a Ias entidades promotoras de salud,
fondo’ de pensiones, rlesgos profesionales y aportes paraflscaies ( Cajas de compensacién
familiar, SENA ICBF) segun consta en la dltima planilla de pago No 1055719962 que se efectua
por medlo de la entidad SIMPLE. J,/

N
\\\ /;/ \ 5\
AT . g )
, \\\\'.\, B P I A ,y‘,,_./'/

\.

Atentamente, N . P T \
om - e . .
g e , T T e
1 * J o . ‘: Il . . . - T .. .
‘ L;CQ/‘S s\n oI\ R . H N \ PP - ;
LEYDI JHOANA GUTIERREZARTEAGA -~ 1 ™" - S e
‘Representante legal. ’ S . TS
,  BETHEL. COMUNICACIONESY SUMINISTROSSAS; yo o o e S
’ NIT9011305891 A T A 2P
o |;| ."{. R 4 t B "|; o ’)i f"_»’-J tot ‘ / s /" /
’ '.. ' "y /J . “r a.. / . ; ‘y .
Y R 7 ¢ PRI U ¥ 4 Ta P : oy oy
: SURUR TG T W ST AN et LT
..... ~;‘1A‘:- / s /// , /." i -7 A \\ J
| s w i L =
. \ Ao
’ i -
v s ®

info@bethelsas.com
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PAGOSIMPLE |  auroueuoscion
S° I e A S N GONSOUDADA .
I | l I p e Facha creacldn reporte: 2023-06-27, 03:22:26 PM  Tipo Planilla: £: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numére Planiita: 1055719962
Perlodo Cotizacién:  mayo de 2023 Periodo Serviclo:  junio de 2023
( ) , PAGADO 27/06/2023 . )
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Soclal  |BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS
Documento NI901130589 Direccibn  ~ |CALLE 18 SURN. 10-39
- Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 13102333880
| Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién  |UNICO
Ciudad {VILLAVICENCIO Departamento META
Representante Legal GUTIERREZ ARTEAGA LEYDI JHOANA Identificacién CC 66934104
Total Afiliados 5 : ARP B ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afillado _Novedades _ - Pensiones . __Salud Riesgos |  ~ Cajas [ Parafiscales _| Total
P R R e e R L Ee e R I A I e D I I e I O A A e 2
oc 11omsaria |A2RAN RCARDO TORRER : ) o §9.100000] 3 143.400/{EFS008) COMPENIAR EPS 1;.;uu uune opco |3 1100000 :nmmw—mu — ;:ln;m l—w ~-—‘° __”.Vn e 30| $350200
cci;an;n_m'“gtm LoPeEZ m —En__ o O 5110000]  § 0] mgmw_u;u__ . _3?.;“-%_!1 _‘.EB asm satooo0} 30040 m;.);m slmﬁo _ua;a) Y By sa|  s9 $259200
cc_n_m;u e s e o @ {x oo s1te0) 1 L saa] sutnom| veaco] 2.0 Jsrseoso]  §28300(corse correm s10000|  8e8a00 ] -u T s0 0 30, 306,700
oc s wsmt_aemno o e T ] o ) NIGLN u-_ ..,” N lomn:uz:a:;-p;;a. suncom| 3 aee00 ;r 5_1_1@ )!I-\allwu,w-xe;“ = 3imanca 8 el T4 "__‘!_c T ol #1e0300)
o 00032108 “,i“",vg““‘m o 00 0 B2500000] 3 ) DPE SANTTAS. 22500000] 100000 0522 32500000 3 13.190}(CCF16) COMFERALOO VALLE | §2500000( 3 100,000 50 0 _u “_s—o - $813.100)
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1. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social ~ 7 [BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS SAS
Documento N1901130589 Direccién CALLE 18 SURN. 10 - 39
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3102333880
 Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién |UNICO
Ciudad VILLAVICENCIO Departamento META
Representante Legal GUTIERREZ ARTEAGA LEYD! JHOANA Identificacion CC 66934104
i Total Afiliados |4 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades | Penslones RS Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
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Personeria Municipal de Villavicencio
“por la defensa de tus derechos”. -

. OBJETO:

"PLAZO DE EJECUCION:

UN (1) MES"
VALOR: | DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO Mil
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE IVA INCLUIDO.
. (512.995.633, 00) .
FECHA DE FIRMA DEL | 24 DE MAYO DE 2023
CONTRATO: S e
FECHA FIRMA  DEL | 25 DE MAYO DE 2023
ACTADE INICIO: . .
FECHA DE : 24 DE JUNIO DE 2023 g
| TERMINACION DEL i *Teniendo en cuenta que lo fecha de terminacién es un dia no hdbil,
CONTRATO: l se deberd suscribir el acta de ferminacién, el dic habil
i -inmediatamente anterior
'SUPERVISOR: JOSE DIDIER VILLARREAL ORNIZ - TECNICO OPERATIVO

Par la dafenca de lus derechas

ACTA DE IN]CIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 42 DE 2023./ \

| CONTRATANTE: '
PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO ~~
800.251.167-1

'NIT PERSONERIA:
|

l "CONTRATISTA: BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.AS 7
DOCUMENTO - DE
IDENTIDAD: NIT 901.130.589-1

"OBJETO: PRESTACION DE_ SERVICIOS DE  MANTENIMIENTO |

ESCANER DE LA PERSONERIA  MUNICIPAL  DE
VILLAVICENCIO. .

GRADO 04 e e

IR TR R B

En la ciudoad de Villavicencio (Meta), a los veinticinco (25) dias del mes de mayo
de 2023, se reunieron: JOSE DIDIER VILLARREAL ORTIZ, Técnico Operativo - Grado 04,
‘en calidad de supervisor, y LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA, identificada con
cédula de ciudadania N°. 66.934.104, actuando en representacion legal de BETHEL
COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S, con Nit. No. 901.130.589-1 en calidad de
contratista, con el fin de dar inicio al presente Contrato de prestacion de servicios
de mantenimiento preventivo y comrectivo de las impresoras y escaner de [a
Personeria Municipal de Villavicencio, previo las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el supervisor designado por la Personeno Mumcuocl de
Villavicencio verificé que el presente.contrato cumple con fodos ios requisitos de
ejecucion esioblemdos}, por consiguiente, se procede a la elobor0c10n y firma
de la presente acta de'inicio. '

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS" IMPRESORAS "Y'

Paginal
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&Personeﬂc Personerfa Municipal de Villavicencio

e *Witlma vt e nel “por la defensa de tus derechos

Por 1a defensa de ws derectios

| . al conTro’nsto en los términos poctodos en el Contrato de Prestacion de serv:cnos
de mantenimiento preventivo y correctivo de las lmpresoros y escaner No. 42 de

fecha 24 de moyo de 2023.

Para constancia se firma por quienes intervinieron.

NOMBRE

JOSE DIDIER'.‘VILLARREAL ORTIZ . (
TECNICO OPERATIVO - GRADO 04

= o e k‘\/‘lSQR' :

| BETHEL COMUNICACIONES Y
'SUMINISTROS S.AS |
CONTRATISTA R/L JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA
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24 de Mayo de 2023
Nit:  800251167-1

m defensa G s duvechts REGISTRO PRESUPUESTAL No. 87

L Usuario : MCASTRO
‘RIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

CDP No. 84

~ Contrato de Prestaclon de Servicios No. 42

Concepto:
L DE VILLAVICENCIO

Novedad:

Tercero\Contratista:  901130589-1 BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS IMPRESORAS Y ESCANER DE LA PERSONERIA MUNICIPA-

Cdigo de Cuenta Nombre de Cuenta Valor
2.1.2.02.02.008 1ICLD/8.7.1.3.0 Servicios'd SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS . $12,995,633.00
e mantenimiento y reparacién DE PRODUCCION
de computadores y equipos p-
eriféricos
$12,995,633.00

! ‘ Total:

Son:

ﬁZ.}ﬂ's(gzxﬁ“ élw/

RO GRANDA
JEFE OFICINA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS -

—— ..

T COEE =




0 ,-g' &’ ’ v - B .
{pzrgoneﬂg Persopena Municipal de Vlllax'{ucenoo
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[d ex\.i:[[fa-viicenciol Por la defensa de tus derechos

Por ta defensa de tus derechos

CONTRATO DE:
ACTA DE TERMINACION DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS No. 42

CONTRATANTE PERSONERIA MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO

NIT DE PERSONERIA 800.251.167-1

CONTRATISTA BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS
S.AS

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA NIT 901.130.589-1

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE LAS IMPRESORAS Y
ESCANER DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE VILLAVICENCIO.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL UN (1) MES.

VALOR INICIAL DOCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTAY
CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS MCTE IVA INCLUIDO. ($12.995.633,00)

FECHA DE SUSCRIPCION 24 DE MAYO DE 2023
FECHA ACTA DE INICIO 25 DE MAYO DE 2023
FECHA DE TERMINACION INICIAL 24 DE JUNIO DE 2023
FECHA DE ADICION N/A
PLAZO ADICIONADO N/A
VALOR ADICIONADO N/A
FECHA DE TERMINACION FINAL 23 DE JUNIO DE 2023

En Villavicencio, el dia Veintitrés (23)[4 Junio de 2023,/;9. reunieron JOSE DIDIER VILLARREAL
ORTIZ (SUPERVISOR), identificado con cedula de ciudadania No. 17.334.640 de Villavicencio, y
LEYDI JHOANA GUTIERREZ ARTEAGA, identificada con cédula de ciudadania N°. 66.934.104,
actuando en representacion legal de BETHEL COMUNICACIONES Y SUMINISTROS S.A.S,
con Nit. No. 901.130.589-1, con el objeto de dar por terminado el Contrato en referencia, dando fe
del cumplimiento efectivo de las obligaciones, conforme consta en el informe de ejecucion contractual
adjunto a la presente acta, el cual hace parte integral de la misma.

Se deja constancia que se suscribe la presente acta el dia habil anterior a la prevista en el Acta de
inicio. considerando que el 24 de junio de 2023 es un dia no habil para la entidad.

En constancia se firma por los que en ella intervinieron

(L end Vo.Bo. .
EYDI JMOANA GUTIERREZ ARTEAGA JOSE DIDIER VILLARREAL ORTIZ
Contratista Cargo: Técnicd\04
Supervis

55
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Calle 37A No. 19C-20 Teléfono: 6706506 — 3165292676
NIT: 800251167-1
pervila@personeriavillavicencio.gov.co
www.personeriavillavicencio.gov.co
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