
 
 

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 Nº 69-76  

Torre 1 (Aire) Piso 9 

PBX: 3169001 

www.sdmujer.gov.co 

Presente su Petición, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrónico: 

servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co  

                                                                                                                     

 

DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 
 

CERTIFICACIÓN 397 
 

Una vez revisado el expediente contractual en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
(SECOP I y/o II) se establece que, ERIKA LIZETH SEPULVEDA ROJAS, portadora de la Cédula de 
Ciudadanía N° 1.015.424.373, celebró con la Secretaría Distrital de la Mujer identificada con NIT 
899.999.061-9, el siguiente contrato: 
 
Tipo de 
contrato: 

Prestación de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestión 

Proceso 
SECOP II: 

CD-PS-1056-2022 

Número y 
fecha:  

N° 1124 de 25 de noviembre de 2022 

Objeto: Prestar servicios profesionales a la Dirección de Territorialización de Derechos y 
Participación para apoyar la implementación de acciones psicosociales que 
contribuyan al fortalecimiento del trabajo territorial con lideresas sociales. 

Plazo de 
ejecución: 

Hasta el 31 de diciembre de 2022 

Valor total: $ 9.777.000 M/cte. 

Fecha de inicio: 01 de diciembre de 2022 

Fecha de 
terminación 

31 de diciembre de 2022 

Obligaciones 
especificas: 

1. Apoyar la realización de encuentros colectivos para la atención, prevención y 
promoción del cuidado emocional con mujeres lideresas de las distintas 
localidades de la ciudad, de acuerdo con la priorización de las CIOM que 
defina la Directora de Territorialización de Derechos y Participación. 

2. Apoyar las actividades que se desarrollen en los espacios de cuidado con los 
equipos de atención de la Dirección. 

3. Apoyar en el seguimiento individual a profesionales de los equipos de la 
Dirección de Territorialización de Derechos y Participación y a las mujeres 
lideresas, con el fin de garantizar la atención y prevención del desgaste 
profesional y violencias contra mujeres en política, en los casos que se 
identifiquen y sean requeridos. 

4. Apoyar las actividades de fortalecimiento, difusión, y activación de las rutas 
locales y distritales que contribuyan al fortalecimiento del trabajo territorial con 
lideresas sociales. 

5. Apoyar a la Dirección de Territorialización de Derechos y Participación en la 
elaboración de recomendaciones para el cuidado psicosocial de lideresas 
sociales y equipos de atención. 

6. Cumplir las demás actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean 
acordadas con la (el) supervisora (or) del mismo. 

Supervisión: Directora de Eliminación de Violencias contra las Mujeres y Acceso a la Justicia 
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Cumplimiento: De conformidad con el Informe de Supervisión final, encontrado en Secop II, 
calendado en el mes de diciembre de 2022, la supervisora del contrato acreditó: “Así 

mismo, se deja constancia que la /el contratista cumplió a satisfacción con el objeto 

contractual y las obligaciones pactadas. Que los soportes de las actividades 

desarrolladas o productos se entregaron por parte de la/el contratista en medio 

impreso o digital y que estas cumplieron con las calidades y cantidades exigidas en 

el contrato, los cuales fueron remitidos al expediente contractual, en la Plataforma 

Transaccional para la Contratación Pública – Secop II- y en el 1 / 2 ICOPS, y/o en 

los aplicativos que hagan sus veces. 

Lugar de 
ejecución 

Para todos los efectos legales se fija como lugar de ejecución y domicilio contractual 
la ciudad de Bogotá D.C. 

Estado actual: Terminado 

 
Se expide a solicitud de la interesada en Bogotá, D.C., 10 de marzo de 2023 
 
 
 
 
LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO 
Director de Contratación  
Secretaría Distrital de la Mujer 
 
Elaboró: María Ana Doris Moncada Fajardo– Auxiliar Administrativa / MM 
 

 

 
 
 



 
 

AMBERO 

 

A QUIÉN CORRESPONDA 

 

AMBERO, Con Nit 901298700-5, certifica que el señor ERIKA LIZETH 

SEPÚLVEDA ROJAS, identificado, con Cedula de Ciudadanía No. 

1015424373, de Bogotá D.C. estuvo como consultora bajo contrato por 

prestación de servicios, el objetivo general de este contrato fue, Diseñar 

una estrategia de cuidado emocional dirigida al equipo de funcionarios/as 

y contratistas del Departamento de Atención a Víctimas de la JEP en el 

proyecto "Apoyo al desarrollo de la paz en Colombia (Propaz/GIZ)" 
implementado por AMBERO desde Bogotá, Colombia.  
 
Con una duración de 4 meses, con fecha inicial el día 10 de agosto 
finalizando el día 10 de noviembre del año 2022.   

AMBERO implementa un componente del programa "Apoyo al desarrollo 
de la paz en Colombia (ProPaz/GIZ)" de la cooperación internacional 
alemana en cumplimiento del Convenio sobre Cooperación Técnica 
concertado entre el Gobierno de la República Federal de Alemania y el 
Gobierno de la República de Colombia del 26 de mayo de 1998. 

 

Se firma la presente en la Ciudad de Bogotá, a los 15 días del mes de 
marzo de 2023. 

 

Atentamente, 

 

 

 
WILLIAM RAMÍREZ 
Líder de Equipo 
Participación de victimas 
AMBERO 

 
      
          
 
 
Proyecto: PROPAZ 
 
GIZ/PROPAZ/AMBERO 
Un programa fomentado por el 
Gobierno Federal alemán a 
través de la Deutsche 
Gesellschaft für Internationale 
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH. 
 
Kra 24 # 39ª – 41, Bogotá 
T  + 51 (1) 5554814 ext. 1018 
 
William Ramírez – Líder de 
Equipo 
M: + 57 (1) 320 2551117 
ramirez@ambero.de 
 
Erika Henao – Administración 
M: + 57 (1) 3218308474 
henao@ambero.de 
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LA SUSCRITA COORDINADORA ESTRATÉGICA DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA Y DE 
GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
 CERTIFICA QUE:  
 
Revisado el archivo de gestión documental que reposa en la Oficina Jurídica y de Gestión Contractual, 
se encuentra que LA COMISIÓN PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LA VERDAD, LA 
CONVIVENCIA Y LA NO REPETICIÓN, suscribió con ERIKA LIZETH SEPÚLVEDA ROJAS, 
identificada con cédula de ciudadanía N°. 1.015.424.373, el Contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales, con las siguientes, condiciones y especificaciones: 
 
CONTRATO N°.:  CO-AJ-270-2022  FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 21-01-2022 
 
OBJETO:  Prestar servicios profesionales para diseñar e implementar espacios de 

construcción participativa para el montaje de colecciones de los equipos 
misionales y aliados, contribuyendo a los procesos técnicos y protocolos 
requeridos para la consolidación del legado de la Esclarecimiento de la Verdad, 
la Convivencia y la No Repetición. 

 
OBLIGACIONES:  1. Diseñar estrategias y espacios de construcción participativa de las 

colecciones del museo con los equipos misionales y aliados.  
2. Contribuir en el montaje de las colecciones diseñadas por las áreas 

misionales en el aplicativo web del Museo.  
3. Aportar en el diseño e implementación de la estrategia de transferencia y 

apropiación del museo y sus colecciones para el legado.  
4. Identificar y estructurar contenidos a partir de las colecciones que sean 

pertinentes para la construcción de piezas digitales y análogas de difusión 
y apropiación del legado.  

5. Dar respuesta a los derechos de petición y demás solicitudes realizadas 
por las áreas de la Comisión sobre los procesos relacionados con las 
obligaciones y tareas a su cargo.  

6. Hacer entrega periódica a Gestión Documental de los documentos 
generados y tramitados que deben ser conservados en archivo, de 
acuerdo con la tabla de retención documental de la Dirección de 
Conocimiento y sus dependencias para asegurar la integridad documental 
del archivo de gestión de la Dirección.  

7. Guardar la reserva y abstenerse a revelar indebidamente información 
considerada confidencial por la Comisión que pueda causar daño al 
derecho a la intimidad, vida y seguridad, derecho a la infancia y 
adolescencia, derecho de las víctimas, la defensa y la seguridad Nacional, 
seguridad pública, investigación y persecución de delitos, debido proceso, 
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reserva judicial, administración de justicia, investigación y esclarecimiento 
de graves violaciones a los derechos humanos, reconstrucción de verdad 
acerca de lo ocurrido durante conflicto armado, entre otros.  

8. Conocer y aplicar en lo de su competencia, lo establecido en las 
resoluciones, circulares, reglamento interno de trabajo, procedimientos y 
demás normas que emita la Comisión de la Verdad.  

9. Adoptar las políticas que en materia de seguridad de la información se 
establezcan en la Comisión. EL CONTRATISTA no podrá hacer uso de la 
información, informes y actividades realizadas en el desarrollo del objeto 
contractual, para fines diferentes a los del cumplimiento de este, ni 
tampoco de aquella a la que tenga acceso relacionada con estudios, 
investigaciones y en general datos e información derivada de la ruta de 
gestión del conocimiento de la Comisión.  

10. Las demás inherentes al objeto contractual y/o que sean necesarias para 
su cabal cumplimiento.  

 
VALOR 
PACTADO: 
 

 INICIAL: CUARENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE MIL 
ONCE PESOS M/CTE ($ 47,217,011.00) 

 ADICIONES PACTADAS: NO 
 

 TOTAL: CUARENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE MIL 
ONCE PESOS M/CTE ($ 47,217,011.00). 

 
VALOR 
EJECUTADO: 

 CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL 
QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 46.985.555). 

 
EJECUCIÓN:  FECHA INICIO: 25-01-2022  FECHA TERMINACIÓN: 17-08-2022 
 
TERMINACIÓN:   POR VENCIMIENTO 

DEL PLAZO 
SI ANTICIPADA DE MUTUO 

ACUERDO 
NO 

 
Esta constancia se expide en Bogotá D.C., a los DIECISIETE (17) días del mes de agosto de 2022.  
 
 
 
 

TANIA MARCELA CHAVES ANGARITA 
COORDINADORA ESTRATÉGICA 

OFICINA ASESORA JURÍDICA Y DE GESTIÓN CONTRACTUAL  
 
Proyectó: Luis Campuzano 
Revisó: Jaime Andrés Ortiz 
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LA SUSCRITA COORDINADORA ESTRATÉGICA DE LA OFICINA ASESORA 

JURÍDICA Y DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

 CERTIFICA QUE:  
 
Revisado el archivo de gestión documental que reposa en la Oficina Jurídica y de Gestión 

Contractual, se encuentra que LA COMISIÓN PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LA 

VERDAD, LA CONVIVENCIA Y LA NO REPETICIÓN, suscribió con ERIKA LIZETH 

SEPÚLVEDA ROJAS, identificada con cédula de ciudadanía N° 1.015.424.373., el 

Contrato de Prestación de Servicios, con las siguientes, condiciones y especificaciones: 

 
CONTRATO N°.:  CO-AJ-122-2021  FECHA DE 

SUSCRIPCIÓN: 
27-01-2021 

 

OBJETO:  Prestar servicios profesionales para sistematizar y realizar la 
curaduría del Corpus de las entrevistas recolectadas por la 
comisión de la verdad en cumplimiento de su misión. 

 

OBLIGACIONES:  1. Apoyar en el diseño e implementación de acciones para el 
análisis y sistematización de la experiencia de escucha de 
entrevistas realizada por el equipo de 
analistas/transcriptores/codificadores del SIM. 

2. Desarrollar actividades de curaduría para el Plan de 
Colecciones para el legado de la Comisión de la Verdad. 

3. Apoyar el diseño e implementación de estrategias para la 
apropiación de las colecciones por parte de comunidades y 
usuarios para el legado. 

4. Contribuir en el diseño de la estrategia de transferencia y uso 
a la entidad receptora de las entrevistas recolectadas por la 
Comisión de la Verdad. 

5. Contribuir en la elaboración de informes de gestión del sistema 
de información misional. 

6. Dar respuesta a los derechos de petición y demás solicitudes 
realizadas por las áreas de la Comisión sobre los procesos 
relacionados con las obligaciones y tareas a su cargo. 

7. Hacer entrega periódica a Gestión Documental de los 
documentos generados y tramitados que deben ser 
conservados en archivo, de acuerdo con la tabla de retención 
documental de la Dirección de Conocimiento y sus 
dependencias, para asegurar la integridad documental del 
archivo de gestión de la Dirección. 

8. Guardar la reserva y abstenerse a revelar indebidamente 
información considerada confidencial por la Comisión que 
pueda causar daño al derecho a la intimidad, vida y seguridad, 
derecho a la infancia y adolescencia, derecho de las víctimas, 
la defensa y la seguridad Nacional, seguridad pública, 
investigación y persecución de delitos, debido proceso, 
reserva judicial, administración de justicia, investigación y 
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esclarecimiento de graves violaciones a los derechos 
humanos, reconstrucción de verdad acerca de los ocurrido 
durante conflicto armado, entre otros. 

9. Adoptar las políticas que en materia de seguridad de la 
información se establezcan en la Comisión. EL 
CONTRATISTA no podrá hacer uso de la información, 
informes y actividades realizadas en desarrollo del objeto 
contractual, para fines diferentes a los del cumplimiento de 
este, ni tampoco de aquella a la que tenga acceso relacionada 
con estudios, investigaciones y en general datos e información 
derivada de la ruta de gestión del conocimiento de la Comisión. 

10. Las demás que por su naturaleza le sean atribuidas conforme 
al objeto y alcance del contrato. 

 

VALOR 
PACTADO: 

 INICIAL: SESENTA Y SEIS MILLONES CIENTO TREINTA 
MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE 
($66.130.270) 

 ADICIONES PACTADAS: SI  
N°. 1 $3.967.817 FECHA: 27/11/2021 

 TOTAL:  SETENTA MILLONES NOVENTA Y OCHO MIL 
OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($70.098.087) 

 

VALOR 
EJECUTADO: 

 SETENTA MILLONES NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y 
SIETE PESOS M/CTE ($70.098.087) 

 

EJECUCIÓN:  FECHA INICIO: 28-01-2021 FECHA 
TERMINACIÓN: 

15-12-2021 

 

TERMINACIÓN:   POR VENCIMIENTO 
DEL PLAZO 

SI ANTICIPADA DE 
MUTUO ACUERDO 

NO 

 
 
 
Esta constancia se expide en Bogotá D.C., a los cuatro (04) días del mes de enero de 2022. 
 
 
 
 
 

TANIA MARCELA CHAVES ANGARITA  
COORDINADORA ESTRATÉGICA 

OFICINA ASESORA JURÍDICA Y DE GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

 

Proyectó: Paula Andrea Jaramillo Bernal  
Revisó: María José Rodríguez Suárez 
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LA SUSCRITA COORDINADORA ESTRATÉGICA DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y 
DE GESTION CONTRACTUAL 

 
 CERTIFICA QUE:  
 
Revisado el archivo de gestión documental que reposa en la Oficina Jurídica y de Gestión 

Contractual, se encuentra que LA COMISIÓN PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LA 

VERDAD, LA CONVIVENCIA Y LA NO REPETICIÓN, suscribió con ERIKA LISETH 

SEPÚLVEDA ROJAS, identificada con cédula N°.1.015.424.373, el Contrato de Prestación de 

Servicios, con las siguientes, condiciones y especificaciones: 

 
CONTRATO N°.:  CO-AJ-053-2020 FECHA DE 

SUSCRIPCIÓN: 
17/01/2020 

 
OBJETO:  Prestar servicios a la Coordinación del Sistema de Información 

Misional de la Comisión de la Verdad en el seguimiento a la ejecución 
del plan de trabajo de los equipos de transcripción y etiquetado, y en 
la implementación de planes de autocuidado de conformidad con los 
lineamientos de la estrategia psicosocial de la Comisión. 

 
OBLIGACIONES:  1. Prestar apoyo en el seguimiento al cumplimiento de actividades 

del equipo de analistas/transcriptores/codificadores en relación 
con el plan de trabajo definido para los procesos de transcripción, 
etiquetado, codificación, monitoreo y apoyo a procesos de 
investigación. 

2. Apoyar las acciones de monitoreo definidas en el equipo del 
Sistema de Información Misional. 

3. Apoyar en el diseño e implementación de las metodologías que 
contribuyan a la mitigación del impacto psicosocial generado por 
las funciones previstas para los equipos de analistas/transcriptores 
del SIM, en coordinación con el Enfoque Psicosocial y de acuerdo 
con los lineamientos establecidos por la Comisión. 

4. Participar de espacios de articulación y transferencia de 
conocimiento para el fortalecimiento de la investigación. 

5.  Participar de los procesos de coordinación, control y evaluación 
de actividades definidos por la Coordinación del Sistema de 
Información Misional 

6. Las demás actividades que por su naturaleza le sean atribuidas 
conforme al objeto y alcance del contrato.  

 
VALOR 
PACTADO: 

 INICIAL: SESENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIEZ 
MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 
M/CTE ($67.210.832).  
 

 ADICIONES PACTADAS: SI 
No. 1 $6.483.360               FECHA: 9/11/2020 
 

   TOTAL: SETENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS 
NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y 
DOS PESOS M/CTE ($73.694.192)  
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VALOR 
EJECUTADO: 

 SETENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO 
MIL CIENTO NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($73.694.192) 

 
EJECUCIÓN:  FECHA INICIO: 20/01/2020 FECHA 

TERMINACIÓN: 
31/12/2020 

 
TERMINACIÓN:   POR VENCIMIENTO 

DEL PLAZO 
SI ANTICIPADA DE 

MUTUO ACUERDO 
NO 

 
Esta constancia se expide en Bogotá D.C., a los once (11) días del mes de enero de 2022. 
 
 
 
 

 
 

TANIA MARCELA CHAVES ANGARITA 
COORDINADORA ESTRATÉGICA 

OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE GESTION CONTRACTUAL  
 
 
 
 

Proyectó: Cecilia Ruiz Aguirre 

Revisó: María José Rodríguez Suárez 
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LA SUSCRITA COORDINADORA ESTRATÉGICA DE LA OFICINA ASESORA 

JURÍDICA Y DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

 CERTIFICA QUE:  
 
Revisado el archivo de gestión documental que reposa en la Oficina Jurídica y de Gestión 
Contractual, se encuentra que LA COMISIÓN PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LA 
VERDAD, LA CONVIVENCIA Y LA NO REPETICIÓN, suscribió con, ERIKA LIZETH 
SEPULVEDA ROJAS identificada con cédula de ciudadanía N°. 1.015.424.373, el Contrato 
de Prestación de Servicios, con las siguientes, condiciones y especificaciones: 
 
CONTRATO N°.:  CO-AJ-503-2019  FECHA DE 

SUSCRIPCIÓN: 
06-12-2019 

 
OBJETO:  Prestar servicios a la Coordinación del Sistema de Información 

Misional de la Comisión de la Verdad en el seguimiento a la 
ejecución del plan de trabajo de los equipos de transcripción y 
codificación del SIM y en la implementación de planes de 
autocuidado en conformidad con los lineamientos de la estrategia 
psicosocial de la Comisión. 

 
OBLIGACIONES:  1. Prestar apoyo en el seguimiento al cumplimiento de actividades 

del equipo de analistas8trnscriptores en relación con el plan de 
trabajo definido para los procesos de transcripción, etiquetado 
y apoyo a procesos de investigación.  

2. Apoyar las acciones de monitoreo definidas en el equipo del 
Sistema de Información Misional. 

3. Apoyar en el diseño e implementación de las metrologías que 
contribuyan a la migración del impacto psicosocial generado 
por las funciones previstas para los equipos de 
analistas/transcriptores del SIM, en coordinación con el 
Enfoque Psicosocial y de acuerdo con los lineamientos 
establecidos por la Comisión. 

4. Participar de espacios de articulación y transferencia de 
conocimientos para el fortalecimiento de la investigación. 

5. Participar de los procesos de coordinación, control y evaluación 
de actividades definidos por la Coordinación del Sistema de 
Información Misional. 

6. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la 
información utilizada y elaborada durante la ejecución del 
contrato acorde con los lineamientos señalados. 

7. Adoptar las políticas que en materia de Seguridad de la 
Información se establezcan en la Comisión. Garantizar la 
seguridad, reserva y debida custodia de la información 
procesada 

8. Serán de propiedad de la Comisión de la Verdad, los resultados 
de las trascripciones, análisis, estudios, investigaciones y en 
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto 
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de este contrato. El Contratista no podrá hacer uso de los 
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin 
autorización previa, expresa y escrita de la Entidad.  

9. Las demás actividades que por su naturaleza le sean 
atribuidas conforme al objeto y alcance del contrato. 

 
VALOR 
PACTADO: 

 INICIAL: CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 
M/CTE ($5.200.000)  

 ADICIONES PACTADAS: NO  
 TOTAL: CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 

M/CTE ($5.200.000) 
 
VALOR 
EJECUTADO: 

 CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL 
PESOS M/CTE ($4.576.000) 

 
EJECUCIÓN:  FECHA INICIO: 07-12-2019 FECHA 

TERMINACIÓN: 
31-12-2019 

 
TERMINACIÓN:   POR VENCIMIENTO 

DEL PLAZO 
SI ANTICIPADA DE 

MUTUO ACUERDO 
NO 

 
Esta constancia se expide en Bogotá D.C., a los quince (15) días del mes de febrero de 
2022. 
 
 
 
 
 

TANIA MARCELA CHAVES ANGARITA  
COORDINADORA ESTRATÉGICA 

OFICINA ASESORA JURÍDICA Y DE GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

Proyectó: Myriam Nieto Torres 
Revisó: Claudia Vargas 
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NOMBRE: ERIKA LIZETH SEPÚLVEDA ROJAS

ÁREA: GRUPO TERRITORIAL- BOGOTA D.C.

PROFESION: TRABAJADORA SOCIAL

FECHA DE GRADO: 29 DE ABRIL 2014

ESPECIALIZACION: N/A

FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: N/A

CIRCULAR APLICABLE: 021 y 023 de 2022

EXPERIENCIA:

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

SECRETARÍA DE LA MUJER- BOGOTA N°1124 1/12/2022 31/12/2022

AMBERO 10/08/2022 10/11/2022

COMISIÓN DE LA VERDAD- 270-2022 25/01/2022 17/08/2022

COMISIÓN DE LA VERDAD- 122-2021 28/01/2021 15/12/2021

COMISIÓN DE LA VEERDAD- 053-2020 20/01/2020 21/12/2020

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

Verificación requisitos Angela Ramírez Toro

Proyectó Angela Ramírez Toro

Revisó: José Leonardo Herrera Arcila

Aprobó: JUAN PABLO RENDÓN GARCÍA

  22 PROFESIONAL DE CORRESPONSABILIDAD - Pregrado

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con la 

atención de población vulnerable, gestión 

interinstitucional o implementación de proyectos o 

programas de desarrollo social.

10,57

32.33

11,03

0,00

0,00

0,00

0,00

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

EXPERIENCIA

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

PERFILES ESTUDIOS

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Territorialización de Derechos y Participación para apoyar la implementación de acciones psicosociales que contribuyan al fortalecimiento del trabajo territorial con 

líderesas sociales

Diseñar una estrategia de cuidado emocional dirigida al equipo de funcionamiento y contratistas del Departamento de atención a víctimas de la JEP en el proyecto "Apoyo al desarrollo de la paz en Colombia 

(Propaz/GIZ)"

Prestar servicios profesionales para diseñar e implementar espacios de construcción participativa para el montaje de colecciones de los equipos misionales y aliados, contribuyendo a los procesos técnicos y 

protocolos requeridos para la consolidación del legado del esclarecimiento de la verdad, la convivencia y la no repetición.  

Prestar servicios profesionales para sistematizar y realizar la curaduría del Corpus de las entrevistas recolectadas por la comisión de la verdad en cumplimiento de su misión.  

 Prestar servicios a la coordinación del sistema de información misional de la Comisión de la Verdad en el seguimiento a la ejecución del plan de trabajo de los equipos de transcripción y etiquetado, y en la 

implementación de planes de autocuidado de conformidad con los lineamientos de la estrategia psicosocial de la Comisión.

TOTAL MESES

1,00

3,00

6,73

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la 

experiencia como se relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                    4.945.000,00 

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ALTERNATIVAS
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