ASOCIACION AGROEMPRESARIAL

‘6*" del Suroccidente del Huila
NIT: 830.504.349-1

ASOMSURCA TESALIA « PAICOL + NATAGA + LA PLATA + LA ARGENTINA

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

TIPO DE INFORME: Parcial: X | Final: No.:01 Fecha:05/07/2023
CONTRATO X, DE: PRESTACION DE SERVICIOS N° | 037 AO: | 2023
CONVENIO___
CONTRATANTE: ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL SUR OOCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA - ASOMSURCA
NOMBRE O RAZON SOCIAL: | LUZ ESTEFANI PEREZ DIAZ
NITO CC: 1.081.409.949
) DIRECCION KR13E#11B-10 [Tel  [3134040610
CONTRATISFA: CIUDAD: LAPLATA
REPRESENTANTE LEGAL: LUZ ESTEFANI PEREZ DIAZ
cC: 1.081.409.949
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL DESARROLLO DE
OBJETO: ACTIVIDADES DE ACOMPARNAMIENTO TECNICO, SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EN LA
' IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS AGROPECUARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA
FECHA  SUSCRIPCION
DEL CONTRATO O] 13 DE JUNIO DE 2023
CONVENIO:
1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO
VALOR INICIAL: | VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21.000.000) MCTE.
(Contrato o Convenio)
N°1 Valor: Fecha:
VALOR ADICIONAL: N° 2 Valor. Fecha:
N° 3 Valor: Fecha:
VALOR TOTAL
iNcismlado) VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21.000.000) MICTE.
EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA HASTA EL VEINTINUEVE (29) DE
PLAZO INICIAL: DICIEMBRE DEL 2023, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN
EXCEDER LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL.
. N° 1 Tiempo: Fecha:
PLAZO ADICIONAL: 3 TR 5 -
PLAZO ToTAL | EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA HASTA EL VEINTINUEVE (29) DE
(Acumulado) DICIEMBRE DEL 2023, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN
EXCEDER LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL.
FECHA DE INICIO: 13 DE JUNIO DE 2023
Término Fecha
el H 3
FECHA DE SUSPENSION N Suspensi:
Y REINICIACION: oy
" spension:
N° 2 PEERYT
Reiniciacion:
29 DE DICIEMBRE DE 2023

asomsurca@hotmail.com B
Carrera 7 No. 1 — 36, barrio Obrero Q
LA PLATA, HUILA &
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2. GARANTIAS
Polizas

Concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto Ley 1082 de 2015, establece la no obligatoriedad de garantias en la contratacion
directa de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, por tal razon no se exigieron de ninguna indole.

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Que la sefiora LUZ ESTEFANI PEREZ DIAZ en calidad de contratista, se encuentra al dia en el pago de los aportes

en salud, pensidn y ARL segun planilla No. 9453267385 mes de JUNIO de 2023 con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion (40%) Tipo de Aportes Valor Exigido Valor Planilla
$ 1.200.000 pagado
Salud 12.5% $150.000 $ 150.000
PLANILLA N® Pensién 16% $192.000 $192.000
9453267385 ARL 2.436% $12.600 $12.600
3. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE
DESCRIPCION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
(dd/mm/aa)
ST e [ $ 21.000.000 $0 $ 21,000,000
PRIMER PAGO 05/07/2023 $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 18.000.000
SEGUNDO PAGO
TERCER PAGO
CUARTO PAGO
QUINTO PAGO
SEXTO PAGO
SEPTIMO PAGO
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4. COMPONENTE TECNICO

Que para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna comunicacion adicional, y se cumplieron a

satisfaccidn, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadre

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

ENTREGABLE ylo

RESULTADO

% DE

CUMPLIMIE

NTO

ACUMULAD

0
PACTADO

ACTIVIDAD EJECUTADA (Frente al Resultado logrado)

% DE

TO PARCIAL
(MENSUAL)

DIFICULTADES
u

OBSERVACION

Actividades Generales

1 Ejercer autonoma e
independientemente  las
obligaciones en que
consiste pactadas en la
presente actuacion.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado presto los servicios profesionales como
coordinadora de proyectos agropecuarios y ambientales en la unidad de gestion
y administracion de la Asociacion Agroempresarial del Sur Occidente del Huila
ASOMSURCA, en aras de aumentar la asociatividad y productividad de los
municipios asociados. /

14.28%

2 Prestar los servicios
contratados de manera
eficaz y oportuna, asi
como atender los
requerimientos y demas
obligaciones que le sean
asignadas por el
supervisor del contrato en
desarrollo del  objeto
contractual.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado presto los servicios de manera eficaz y oportuna,
de igual manera atendit los requerimientos y demas obligaciones que me fueron
asignadas.

7

14.28%

3 Actuar con lealtad y
decoro acorde con la ética
profesional.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado actilo con lealtad y decoro acorde con la ética
profesional. /

14.28%

4 Mantener la reserva
profesional  sobre la
informacion,
procedimientos u
operaciones que le sea
suministrada para el
desarrollo del objefo del
contrato.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado mantuvo la reserva profesional sobre la
informacion, procedimientos u operaciones que se le suministraron para el
desarrolio de objeto del confrato.

/

14.28%

5 Responder por la
sequridad de documentos
e informacion a su cargo y
adoptar mecanismos para
su conservacion, buen uso
y evitar perdida de estos
mismos.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado mantuvo esfricta reserva de la
informacion a cargo, adopto mecanismos para su conservacion. /-

tacion e

14.28%

6 No acceder a peticiones,
amenazas o cualquier tipo
de burla, desafio, refo o
provocacion de quienes
actien por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir
algan hecho, garantizando
un comportamiento recto e
idoneo en desarrolio de las
actividades propias del
objeto contractual.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado no accedi6 a peticiones, amenazas, o cualguier tipo
de burla, desafio, reto o provocacion de g actian por fuera de la ley,
garantizando asi un comportamiento e idoneo en desarrollo de las
actividades propias del objeto contractual,

14.28%
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7 El contratista no podra
encontrarse  bajo  la
influencia de bebidas
alcohdlicas 0 de
sustancias alucinbgenas
al momento de desamollar
ylo ejecutar el objeto del
presente contrato.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado no se presentd en estado de influencia de bebidas
alcohdlicas o de sustancias alucindgenas al momento de desarrollar y/o ejecutar
elobjetocontractuy

14.28%

8 Presentar informes
mensuales de las
actividades  realizadas
durante el periodo de
ejecucion, con  los
soportes correspondientes
al supervisor del contrato.

N/A

14.28%

Presento el PRIMER informe de actividades programadas y ejecutadas
correspondiente al mes de JUNIO, con sus respectivos sopone;/

14.28%

9 Cumplir con las
obligaciones de afiliacion y
cotizaciones periédicas al
sistema de seguridad
social integral conforme la
dispuesto en Ley 100 de
1993 y demas normas
pertinentes y
concordantes en materia
de salud, pensiones y
riesgos laborales.

Comprobante
de liquidacion

14.28%

Presento el comprobante de pago de aportes de salud, pension y riesgos
laborales del sistema de seguridad social correspondientes al mes de JUNIO con
la planilla No. 9453267385 /

14.28%

10 Usar en forma oportuna
y adecuada los
dispositivos de prevencion
de riesgos y los elementos
de proteccion personal.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado porto los elementos de proteccion personal
adecuadamente. /

14.28%

11 Seguir procedimientos
seguros para su
proteccidn, la de sus
compafieros y la de la
entidad en general.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado realizo procedimientos seguros para su proteccin
y |a de sus compaiieros y de la identidad en general. /

14.28%

12 Cumplir con Ilas
obligaciones
determinadas en el
Decreto 723 de 2013, art.
16. Respecto al
cumplimiento de las
normas del  Sistema
General de Riesgos
Laborales Articulo
22422.16. del Decreto
Unico Reglamentario 1072
de 2015.

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado cumplidé con las obligaci respecto al
cumplimiento de las normas de! sistema general de riesgos labgrales.

14.28%

13 Cumplir
obligaciones

contempladas en el
presente contrato, al igual
que aquelias que sean
consustanciales 0
inherentes a las mismas,
asi no estén

las

N/A

14.28%

Durante el periodo ejecutado cumpiio con las obligaciones contempladas en el
presente contrato, al igual que aquellas que sean consustanciales o inherentes
a las mismas, @5i no estén expresamente mencionadas en los documentos
contractuales

14.28%
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expresamente
mencionadas en  los
documentos
contractuales.
Actividades Especifi
El profesional durante el periodo ejecutado apoyd en el acompafiamiento técnico
en la implementacion y ejecucion de programas y proyectos agropecuarios en el
Departamento del Huila especificamente en el Convenio N°66 que tiene como
objeto “ARTICULAR LOS ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
1 Bitiewdar: ol FINANCIEROS, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO

acompafamiento técnico
en la implementacion y
ejecucion de programas y
proyectos agropecuarios
en el Departamento Del
Huila.

N/A

14.28%

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS PARA EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD APICOLA DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA" y el Convenio N°68 que tiene como objeto "ANUAR ESFUERZOS
TECNICOS Y RECURSOS FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES DE
PEQUENOS PRODUCTORES AGRICOLAS Y PECUARIOS DE LOS
MUNICIPIOS DE BARAYA, GIGANTE GUADALUPE, PAICOL, PALERMO,
TARQUI Y TERUEL EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA"; ambos convenios
celebrados junto/a la Asociacion Agroempresarial del Suroccidente del Huila
ASOMSURCA.

14.28%

2 Brindar apoyo vy
seguimiento técnico a los
convenios a ejecutar por
parte de ASOMSURCA,
durante la  presente

vigencia.

Registro
fotografico

14.28%

El profesional apoy0 en la realizacion de la convocatoria de Comité Directivo de
Alianzas CDA de la Alianza para el fortalecimiento agroempresarial del cultivo de
platano, en la asociacion agropecuaria el Teniente ASOATE ubicada en la vereda
¢l Teniente del municipio de Nataga, en e cual se llevo a cabo el estudio analisis
y aprobacion de la eleccién de los proveedores para los insumos quimicos y
mmamdmmmnwmwmypgommmm
empresarial.

14.28%

3 Apoyar la elaboracion
de informes de las
respectivas  actividades
realizadas tendientes a
promover y dinamizar el
fortalecimiento
agroempresarial de los
municipios asociados.

N/A

14.28%

El profesional realizo el informe del Convenio interadministrativo No. 121 de 2023
*AUNAR ESFUERZO TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
ENTRE EL MUNICIPIO DE PAICOL - HUILA Y LA ASOCIACION
AGROEMPRESARIAL DEL SUROCCIDENTE DEL HUILA “ASOMSURCA",
PARA LA REALIZACION DE LA FERIA AGROINDUSTRIAL, CULTURAL,
TURISTICA, GASTRONOMICA, MERCADO GANADERO EN SU VERSION
XXXIX Y MERCADO CAMPESINO EN SU V VERSION" celebrado entre la
alcaldia municipal de Paicol Huila y la Asociacion Agroempresarial del
Suroccidente del Huila — ASOMSURCA, donde se evidencio el desarrollo de las
actividades y la disposicion del equipo técnico y financiero para la ejecucion del

14.28%

4 Apoyar actividades
administrativas propias de
la Asociacion
Agroempresarial, para el
buen funcionamiento y
operacion en campo.

N/A

14.28%

El profesional realizd la actualizacion de la documentacion de los convenios que
estan en ejecucion y que reposan en ef archivo de la Asociacion Agroempresarial
del Suroccidente del Huila ASOMSURCA.

Realizd el apoyo a la supervision de informes correspondientes a los
profesionales de ASOMSURCA dando el visto bueno para la recepcion de la
cuenta de cobro al personal encargado de realizar los pagos.

Apoyd en la supervision de la propuesta para un nuevo convenio entre la
Asociacion Agroempresarial del Suroccidente del Huila ASOMSURCA vy el
municipio de La Argentina Huila para la celebracion del dia del campegsino.

14.28%
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Elabord la cofizacion para la generacidn de oporiunidades a través del
emprendimiento para la reconversion laboral y sustitucion definitiva del oficio del
conductor de fraccion animal en el municipio de La Plata.

Elaborb la propuesta para un nuevo convenio entre la Asociacion
Agroempresarial del Suroccidente del Huila ASOMSURCA y Gobernacion del
Huila, para la optimizacion del recurso hidrico orientado al desamollo de
actividades productivas de cacao y limon en el municipio del Pital del
departamento del Huila, esta propuesta contiene las actividades especificas y
objetivos concretos que se esperan ejecutar, en blsqueda del fortalecimiento de
la infraestructura para el desarrolio ivo y compeliivo del sector
agropecuario en el departamento del Huila // servicios para la comunidad sociales
y personales.

Elabord la propuesta para un nuevo convenio entre la Asociacion
Agroempresarial del Suroccidente del Huila ASOMSURCA y Gobernacion del
Huila, para la formuiacion del Plan Departamental de Extension Agropecuaria
PDA 2024-2027 del departamenio del Huila, en el marco de la ley 1876 de 2017,
esta propuesta confiene las actividades especificas y objetivos concretos que se
esperan ejecutar, en bisqueda del fortalecimiento de la ciencia, tecnologia y la
innovacion aplicada al desamolio productive del sector agropecuario del
Departamento del Huila.

N°003 que fiene como objeto AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ASISTENCIA
TECNICA, ACTIVOS PRODUCTIVOS Y FORTALECER LAS APUESTAS
AGROPECUARIAS DE LAS AGREMIACIONES DE PRODUCTORES
RURALES DEL MUNICIPIO DE TESALIA, VIGENCIA 2023" celebrado entre la
Asociacion Agroempresarial del Suroccidente del Huila ASOMSURCA y el
municipio de Tesalia Huila. -

5 Participar en reuniones
convocadas por
ASOMSURCA y realizar

El dia 26 de junio se lievd a cabo una reunion en el auditorio de la Camara de
Comercio del Huila sede La Plata Huila, para la celebracion de un convenio de
colaboracién entre [a Asociacion Agroempresarial del Suroccidente del Huila

las intervenciones | . CISTC | 14989 ASOMSURCA y la Camara de Comercio del Huila, para coordinar la logistica del | 14.28%
técnicas y presentaciones | 1097afco d&diledebsm“seﬁemaa?/ddiamdemmrlas
que se requieran, relativas diferentes calles del municipio de La Plata Huila.
al objeto contractual.
El profesional realizd el acompafiamiento en I3 coordinacion del convenio
interadministrativo No. 68 que fiene como objeto "ANUAR ESFUERZOS
TECNICOS Y RECURSOS FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
6 Apoyar la sjecucion y UNIDADES PRODUCTIVAS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES DE
s ol Moo 1 PEQUENOS PRODUCTORES AGRICOLAS Y PECUARIOS DE LOS
% corlalis oo N/A 14.28% MUNICIPIOS DE BARAYA, GIGANTE GUADALUPE, PAICOL, PALERMO, 14.28%
c);emés eniidados TARQUI Y TERUEL EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA", celebrado entre la ’
i m&WyMMHWMMth
Agroempresarial del Suroccidente del Huita ASOMSURCA, el en el
trascurso del mes se levaron a cabo las capacitaciones en diferentes
municipio del departamento en temas relaciones al sector avicolay porcino.
El profesional apoyd en la actividad realizada por [a Asociacion Agroempresarial
7 Realizar las demas " del Suroccidente del Huila ASOMSURCA, en el marco del convenio de
actividades que designe el Regvsim 1428% | asociacion No. 003 que fiene como objeto “Anuar esfuerzos técnicos entre LA | 14.28%
supervisor del contrato, | 00grafico CAMARA y ASOMSURCA para a realizacion de la "MUESTRA COMERCIAL

FOLCLORICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE LA PLATA" EN EL MARCO
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DE LA CERSION 66 DEL FESTIVAL FOLCLORICO Y SAMPEDRINO',
celebrado entre la Camara de Comercio del Huila y la Asociacion
Agroempresarial del Suroccidente del Huila ASOMSURCA, en la logistica,
llevando el pendén institucional de ASOMSURCA por el recorrido de las distintas
calles de! municipio de La Plata Huila que se llevd a cabo el dia 29 de junio del
presente afio.

Conforme a la informacion relacionada, los Supervisores designados, certifican que el Coniratista ejecutd a satisfaccion las obligaciones pactadas durante el
peﬁodoomnpmndidoenneel13de§uniohaslae53{)dejumodeZOZmeﬂiaﬂoamdﬂidadmne&objetommual.razénporiacualseautorizaeipago
correspondiente.

OBSERVACIONES: /\
Para constancia se firma en la ciudad de La Plata Huila Hoy, 05 de julio de , )
S
/

Firma:
NOMBRE: FABIO MEDINA P
Gerente de ASOMSURCA




