MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC PERSONAL

rResoLucion No.001951

(16 DE SEPTIEMBRE DE 2019)

EL DIRECTOR DE CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC PERSONAL

En uso de las facultades legales, en especial las que le confiere la Resolucion No. 4519 del 27 de mayo
de 2016, “Por la cual se delega unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes
y servicios con destino al ministerio de defensa nacional, a las fuerzas militares y la policia y se dictan
otras disposiciones” modificada por la Resolucion N° 1417 de 2018; la Resolucién No.6302 del 31 de julio
de 2014, “Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional”, Directiva Permanente 15 de 2015
MDN “Politicas de Contratacién Sector Defensa” y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion de Delegacién No. 4519 del 27 de mayo de 2016 modificada por la resolucién
1417 de 2018 el Sefior Ministro de Defensa Nacional, debidamente facultado por los articulos 211, 216 y
217 de la Constitucion Politica; el articulo 12 de la Ley 80 de 1993; y la Ley 1150 de 2007, deleg6
parcialmente al Director de la Central Administrativa y Contable especializada CENAC PERSONAL, la
celebracion, modificacion, adicion, prorroga, liquidacion y terminacién de contratos, asi como los demas
actos inherentes a la actividad contractual, cuando la cuantia sea desde 0 hasta 10.000 SMLMV

Que la CENTRAL ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE CENAC PERSONAL esta interesada en contratar
“LOS SERVICIOS DE DISENO Y DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y
MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS TEORICO - PRACTICO DE CIENTO
VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE
COLOMBIA, ADICIONALMENTE, EL DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO
PRESENCIALMENTE A SESENTA (60) COORDINADORES DE PRESERVACION EN SEGURIDAD
VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503 DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO
Y LOGRAR DISMINUIR LA ACCIDENTALIDAD”.

Que de acuerdo con lo dispuesto en Ley 80/93, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, se elaboraron
los estudios de conveniencia y oportunidad necesarios para adelantar el respectivo proceso de
contratacion.
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RESOLUCION No. 001951 DEL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2019 POR LA CUAL SE ADJUDICA PROCESO DE SELECCION

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 202 -CENACPERSONAL-2019 CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE DISENO Y
DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS TEORICO -
PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA,
ADICIONALMENTE, EL DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO PRESENCIALMENTE A SESENTA (60) COORDINADORES
DE PRESERVACION EN SEGURIDAD VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503 DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE
AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA ACCIDENTALIDAD”.

El presupuesto asignado para adquirir los bienes del presente proceso es hasta por la suma de
TRESCIENTOS DIEZ MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
MCTE ($310.660.329,00), los cuales se encuentran respaldados por el certificado de disponibilidad
presupuestal. No. 7419 de fecha 27 de Mayo de 2019, bajo el rubro presupuestal A-02-02-02-009
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES expedido por el Jefe de Presupuesto
del CENAC PERSONAL

TIPO DE

GASTOS CTA | SUB | OBJG | ORD | REC CIS DESCRIPCION VALOR

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,

A 02 02 02 009 10 CSF SOCIALES Y PERSONALES.

$310.660.329,00

Que el dia 9 de Agosto de 2019, se publicaron los estudios previos, el proyecto de pliego de condiciones y
el aviso de convocatoria correspondientes al PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. 202 -CENACPERSONAL-2019 CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE
DISENO Y DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN
DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS TEORICO - PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE
DURACION EN SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA,
ADICIONALMENTE, EL DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO
PRESENCIALMENTE A SESENTA (60) COORDINADORES DE PRESERVACION EN SEGURIDAD
VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503 DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO
Y LOGRAR DISMINUIR LA ACCIDENTALIDAD

Que mediante Resolucion No.163 del 22 de Agosto de 2019, el Ordenador del Gasto orden6 la apertura
del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 202 -CENACPERSONAL-2019
CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE DISENO Y DESARROLLO DE LOS
CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS
TEORICO - PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN SEGURIDAD VIAL
PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA, ADICIONALMENTE, EL DIPLOMADO DEBE SER
VIRTUALIZADO E IMPARTIDO PRESENCIALMENTE A SESENTA (60) COORDINADORES DE
PRESERVACION EN SEGURIDAD VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503 DEL 2011 Y GENERAR
UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA ACCIDENTALIDAD”.

Que el dia 9 de Agosto de 2019, se publicaron los estudios previos, el proyecto de pliego de condiciones y
el aviso de convocatoria correspondientes al proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No. 202-CENACPERSONAL-2019 cuyo objeto es contratar LOS SERVICIOS DE DISENO Y
DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE
NUEVE (9) MODULOS TEORICO - PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN
SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA, ADICIONALMENTE, EL
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ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 202 -CENACPERSONAL-2019 CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE DISENO Y
DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS TEORICO -
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DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO PRESENCIALMENTE A SESENTA (60)
COORDINADORES DE PRESERVACION EN SEGURIDAD VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503
DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA
ACCIDENTALIDAD.

Que mediante Resolucion No.163 del 22 de Agosto de 2019, el Ordenador del Gasto ordend la apertura
del proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 202-CENACPERSONAL-2019 .

Que el dia 2 de Septiembre de 2019 a las 09:00 horas y de conformidad con el cronograma del proceso,
se realizé el cierre, con la presentacion de nueve (9) ofertas.

Proceso : SEGURIDAD VIAL - 202-CENACPERSONAL-2019 (id CO1 BDOS 898913)

Seleccion abreviada menor cuantia | Presentacion de oferta

202-CENACPERSONAL-2019 (Manifestacion (Menor Cuantia)) (Presentacién de oferta) Priegon

Valor estimado 210,850 328 GOF | Clasificacion de abjetos_Prestacisn s

Uniclad de contratacion CENTRAL ADMINSTRATIVA ¥ CONTABLE DE PERSCNAL
ver ctace

Al - Fecha de publicacién 23/08/2018 11:00 A&

LINEA DE TIEMPO

Prasantscion as ofsrtas - aperturs as ofsrtss

LISTA DE OFERTAS @ Abrir Panel Opciones ~

Referencia de oferta Entidad Prasentada

FROPUESTA UT-3G-EJERCITO-NAL 2013 UT-5G-EJERCITO-NAL-2010 21022018 8:51 AM

Propuesta Sincots! Soluti

ions Lida - 202_CENACPERSONAL_2013 SINCOTEL SOLUTION LTDA 2022018 5:40 AM

PROPUESTA ASECUM- 202-CENACPER SONAL-2019 2082018 12:00 AM

TECNO CENAC - Seguridad Vial 1022018 11:55 PM

DIPLOMADO EN SEGURIDAD VIAL - FINSTRUVIAL VA 1022018 7:12 PM

EJC - Seguridad Vial HIRVIT LTDA.

1022018 12:30 PM

OFERTA UNIVERSIDAD EL BOSQUE PROCESO DE SELECCION AEREVIADA DE MENOR CUANTIA No.202-CENACFERSONAL-2019 UNIVERSIDAD EL SOSQUE
SEGURIDAD VIAL 2013 cRECE

CENAC VIAL TM CONSULTING DE COLOMBIA

Que el 5 de septiembre, se publicaron las evaluaciones de tipo técnico, juridico y econdémico.

Que para el presente proceso la empresa el sefior Representante Legal de la empresa ITM, presentd en
observacion de fecha 6 de septiembre de 2019 y publicada a través de la plataforma lo siguiente:
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RESOLUCION No. 001951 DEL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2019 POR LA CUAL SE ADJUDICA PROCESO DE SELECCION

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 202 -CENACPERSONAL-2019 CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE DISENO Y
DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS TEORICO -
PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA,
ADICIONALMENTE, EL DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO PRESENCIALMENTE A SESENTA (60) COORDINADORES
DE PRESERVACION EN SEGURIDAD VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503 DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE
AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA ACCIDENTALIDAD”.

Solicitamos también, sea rechazada la oferta de ASECUM, puesto que el sefior
Beimar Arturo Castro Pefia con C.C. 79.521.813 gquien firma como representante
legal de la entidad aparece en las bases de datos de FOSYGA como desafiliado del
sistema de Salud por mora, esto teniendo en cuenta gue para poder generar cobros
bajo el modelo de prestacion de servicios, como se indica en el documento anexo
MY PIMES se debe contar con afiliacidn v estado al dia de los pagos de parafiscales.
Lo anterior evidencia el no cumplimiento de la carta adjunta como parafiscales
fimmada por el representante legal el cual también deberia ir firmada por el respectivo
contador.

Dada la nformacion otorgada solicitamos nuewva evaluacidon de ofertas donde la
oferta de ASECUM sea rechazada.

hittps:./heww. adres. gov.co/BDUAJConsulta-Afiliados-BOUA

o8 B a LI == - H- T | S o 151 Shawe
Saonms | e '
b T ] “ w

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL Actone
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Fraultades da in coraehs

Infermacian Besicn del Afiliada :

[FECHA DE MachwEnTD | -
DEPARTAMENTC BOGOTADC
FIOHICIPID BOGOTA D.C

Do de afiliacisn

TG L

EETAES BIMBAD = FEETA 5E 3
AFELRDO

o e | PEENSAR | conmrisuTive | o201z | sinacsss | coteanTe

= et mages ee reles e La seasuck per Las Erbslices sr curslmseris 4n i Remciuctn 3533 42

Asi mismo, mediante mensaje general del SECOP II, la empresa ASECUM, alleg6 planillas de seguridad
social de junio, julio y agosto asi:
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ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 202 -CENACPERSONAL-2019 CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE DISENO Y
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Detalles de mensaje

Referenciainterna: 202.CENACFERSONAL-2010 (Manifestacién de interés (Manor Cuanda)) (Fresentasién de olerta
Deseripeién del proceso SEGURIDAD VIAL
De: ASOCIACION ASECUM

4R ARTURD CASTRO FERA

Refarencia del mensaje CO1MSG 1178522
Tino demensaje: Gerers!
Asunto:  Acisrscién de nformscsén oel RL Asociscién Asecum

Nomire dal documento
GASTRO - JUNIO-JULICAGOSTO 2018.paf COMPROSANTE PAGO PLANI LLAS 5551 BEIVAR CAST:

RO - JUNIO-JULIO-AGOSTO 2010 ot

Texto de mensaje

Sefiores

CENAC

Gortial ssuto.

De maners stenta s i s (tmas § meses, del s Bsimer At Cestro Fefe -representania legal de Asecum, o snteror para sefere su supussta dessfiacién dl sistem oe segurided socie.

Aertsmerds,

ASOCIACION ASECUM

Por lo anterior, el Comité Juridico, considerd necesario requerir a la empresa ASECUM, para que sustente
con certificacion emitida por su Juridico y Revisor Fiscal el motivo por el cual se encuentra en ESTADO
SUSPENDIDO POR MORA, segun la verificacion que se realiz6 a través de ADRES:

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=KnIF
7/07nP5V5uDSodJcng==. Para lo que se expidié la Adenda No 1, del 9 de septiembre de 2019.
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ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 202 -CENACPERSONAL-2019 CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE DISENO Y
DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS TEORICO -
PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA,
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Es importante recordarle a la empresa oferente “ASECUM” que se le otorga hasta el dia 10 de septiembre
de 2019 hasta las 18:00 Horas, para que allegue la sustentacion anteriormente mencionada, asi mismo,
modificé el cronograma asi:

(...) enlo relativo a la fecha adjudicacion y etapas subsiguientes, el cual quedara asi:

PUBLICACION ACTO ADMINISTRATIVO DE
ADJUDICACION O DECLARATORIO DE DESIERTO Fecha: 13 de Septiembre de 2019

SUSCRIPCION DEL CONTRATO Fecha: 16 de Septiembre de 2019

EXPEDICION DEL
Dentro de un (1) dia habil siguiente a la
REGISTRO PRESUPUESTAL suscripcion del contrato.

CONSTITUCION GARANTIA UNICA Dentro de los (2) dia habiles siguientes a
la suscripcién del contrato.

Efectivamente, la empresa ASECUM, contesto dentro de los términos otorgados lo siguiente:

wm SECOPII| Colombia CompraEfic X @ Mensajes d

<« C @ secop.gov.co/COLMarketplace/Mess geBoxManagement/Index?messageB YbuyerDossierUniqueldentifier=COLBD! v Jri=| pg.. @
WANAGEVENT &
CONSULTING DE
COLOVBIALToA
contRaL Genersl  COTMSG.11B2060  RE:RE: OBSERVACION 2ADENDAN 01 DEL PROCESO 202 S
ADUINSTRATVAY
CONTABLE CENAC
PERSONAL
cenTRAL Genersl  COTMSG.113222  FORMULARIODE PREGUNTAS ¥ RESPUESTAS No. 5 DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE LENOR CUANTIA No. 200-CENACRERSONAL 010 CLYQ OBUETO £5 CONTRATAR S o
POVINSTRATVAY “LAPRESTAGION DE LOS SERVIGIOS DE DISEN T DESARROLLO DE LOS GONTENIDOS AGADEMICOS Y MATERIALES D UN DIFLOWADO DE NUEVE (8) MODULOS TEORIGO
CONTABLE CaNAC PEACTISG 02 CENTO VEINTE (120)HORAS OE DURAGION SN SEQURIOHO VIAL PARA L £/ERITONACIONAL B GOLOVBIA ADIGIONALMENTE, EL OPLOUADO 053¢ SR
PERSONAL VIRTUALIZADOE PARTIDO SRESENCIALUENTE A SESENTA (20) COCRDINA
INFORMATIONTRADE  Genarsl  COUMSG.I14720  RE- OBSERVACION 2ADENDA No.Of DEL PROCESO 202 Raspondico
MANAGENEN
CONSOLTING bE
COLONEIALTDA
ASOCACONASSCUM  Genwsl  COTSG1154058  Remisidn de nfrmsciin Asociacin Asecu - respussta s Acends o | Leices Carsie
NORWTONTRAGE e Cousorei RE cosAC o Leics:
NGV
OB o
CoLOVBIALTDA
cenTRAL Genesl GOUNSGSITIT  AOEIDAN: 91 DEL PROGESD DE LATRESTAGON 02LOS SERYG0S OE DISEH ¥ DESATROLLO DE LOS CONTENIDGS ACADEWEGOS ¥ NATERALES DS UN DFLONAD0 DENUEVE s o
ADUINSTRATVAY oML TEOR o “TICODE GENTOVEITE (120) HORAS E DURACION EN SSGURIDAD VAL PARA EL EISRGITO NACIONAL A ADCIONALVENTE
CONTABLE CaNAC DleLOMADO DESE 28 VIRTUALIZADO & IMEARTIO FRSSENCIAL REsDE N SEGUR DAD WAL SR COMPLIR CON G L= 1203
PERSONAL DEL 2011 ¥ GENERAR UNA GULTURADE AUTOGUIDADO Y
ASOCIACION ASECUM General CO1MSG.1178532  Aclarscién de informacién del RL Ascciscién Asecum Leids:
R Tnsdon  Gewsl  COINSGTTRN  Otsanacores e de Skacén Lufae |:
iyt
Genesl  COLMSG.I177448  SUBSANCION RUP CRECESAS ~ 101A
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PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA,
ADICIONALMENTE, EL DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO PRESENCIALMENTE A SESENTA (60) COORDINADORES
DE PRESERVACION EN SEGURIDAD VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503 DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE
AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA ACCIDENTALIDAD”.

ASECUM WASECUM|

denominato “Mypimes pdr), an ias cuales 66 aciara que dnicaments se cusnta o

ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMIOO SOCIAL ¥ DE GESTION una persana ‘por conlralo laboral” y |as restantes personas (20) por “contratos de
NIT 830076386 prestacion de servicios",

Boget D.C., septiembre 10 de 2018 4. En virtud oe lo snterior claramente se detecta la intencion de confundir a la
» por parte del ITM Consulting de Colombia, cuando
Sefiores afirma que se evidencia el ‘no cumplimienta de la carta adjunta como parafiscales
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA -CENAC PERSONAL- firmada por el representant legal of cual también deberia ir firmade por of

Atn. Coronel Leonardo Barreto Gaitan respectivo contador™.

Director

Ciudad Al respecto es falso que la certificacisn deba ir suscrita por el respectivo contador,
cuando la Ley indica claramente gue esia certificacion debe ir suscrita por el
Asunto: Aciaracién 2 requanmiento Seleccion abreviads e “Revisor Fiscal’ cuando la empresa cuente con esta figurs, o en su lugar por el
menor cuantia Mo 202 y 203 CENACPERSONAL-2019 “Representante Legal’. Asi mismo es dsbicado que se generen aseveraciones que
con las mismas puedan hacer presumir a la Administracién sobre la falsedad en un
Respetada sefior Caranel Barreto, cordial saludo. documento privado, que al ser incluido en un process plblico, adquiers por

analogia la gravedad de “falsedad en documento publica™,
De manera atenta y en respuesta a la aclaracion soliitada por el Comité Jurldica de las

Selecciones Abroviadas do Menor Guantis No 202 y 203 CENAGPERSONAL 2019, I8 No cbstante, la competencia para realizar la tacha de falsedad de un dosumenta
58 pe tar la siguiente sea piblico o privado, se encuentra a cargo del poder jurisdicsional, no del
ejecutive, cen el fin de garantizar el principia constitucional de un debido procesa
1. En desarollo de ks procesos de seleccion abreviada de menor cuantia previa denuncia comespondienta ante Fiscalia General de la Nacion y la respectiva
mencionados, la Asociacién Asecum expidio. certificacion suscrita por el sentencia judicial, de conformidad con lo establecido en sl articulo 29 de la
representante legal, en la cual se indica que esta enlidad “se encuentra & PAZ ¥ Constitusisn Politica de Colombia, art. 3 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 28 de
SALVO en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, ley 80 de 1983,
durerite Jos Glimos seis (6) Méses calandario iegaimente exigibles & fa facha de
presentacion de la presents cerlificacion, por I6s concepios de salud, pensiones, Se entiende de esta forma el afan de alguncs oferentes, en tratar de enladar a
riasgos profesionales, cajas de compensacion familiar (ICBF) y Servicia Nacional contratistas idéneos (camo Io es la Asaciacion Asecum) acudiende a argucias e
de Aprandizaje (SENA). Lo anterior en cumplmiento d fo dispuesto en el articulo informacicn mal intencionada, con el objetivo e ser adjudicados en procesos
50 de 1 Ley 789 de 2002 y &l articuio 23 de la Ley 1150 de 2007." publicos, situacion ante la cual y mediante el rechazo plblico de nuestra parts; sa
acude al acertado y centrado criterio de la CENAC para hacer caso amiso de
2. Esta situacién es perfectamente comprobable segin planilas de pago de aportes acusaciones tendenciosas
adjuntas a a ceriificacion mencionada en numeral anterior, en la cual se canstata
pago realizado por parte de a Asociacién Asecum a la Gnica empleada {persana 5. Una vez aclarada la veracidad de la cerfificacion expedida por a Asociacién
en condicion de discapacidad) vinculada laboraimente a nuestra entidad, la cual, Asecum sobre el pago de los aportes a la seguridad social de su empleada,
st coniratada por la Asociacion Asecum, desde el pasado 22 de abril de 2019, presentados a la CENAC en los proceses 202 y 203, procederemos a aclarar la
Enlas planillas d& Fago mencionadas se pusd cooborar que I persana 2 la cual situacién del representante legal de la Asociacion Asecurn.
se realizan los pagos y aportas de Ley, no es el representanta legal de la Asaciacion
acum pagosyap 4 " o El representante legal actual de la Asociacion Asecum (antes Asociacidn egresados ~
de economia de la Universidad Militar Nueva Granada) es economista de profesidn g
3. Alafecha de clerre de los dos procesos (CENAC 202 y CENAC 203) no se eontaba - de la Universidad Militar Nueva Granada, elegido por la Asamblea General de &
on vinculacién laboral diferente a la ya mencionada; tal y como consla en 2l T st — o
certificacién expedida por &l representante legal y la contadora de la Asociacian £ e T T T ey e oo
‘Asecum, adjuntas en las dos propuestas presentadas a la CENAC (en el archivo =z A amRmoIm
e rosar Porea - 6638 D
-
ESGUELA OF SOCIAL ¥ BE GESTION
NIT 830.076.389.7
Asoclados (compuesta por egresados de esa universidad), para que ejerza la
representacién legal por un periodo especlifico (el cual esta vigente en este -
momento para el caso del RL actual).
ESCUELR DE FENSAIENT SGCIAL ¥ DE GESTION
. NIT 830,076 9857
Esiey ol da pragldactey raprasertaria lagal, ea. AD HONOREM, / por au gabtion argumentads por el coniratata 1111 (o) cual seega ol andisis para un ciaro bonoficia
no se percibe ningin ingreso, comision u honorario. Como lo certifica la contadora Prapio). Prcesiamos a FMIGAr Gle ASaGLm Ny ke ancuenia ncua en AingUe
de la Asociacidn Asecum, en los registros contables de la Asociacion no se Cousal db mhabixiad  inCOmpatbIiad que 1o Ipida contnuar come oTerente on
encuentra (desde ol momento de su creacion en el afo 1986), ningan registro al Tos procesos CEMAC 202 y 208
respecto que indique que el representante legal es remunerado / retribuido por
ejercer ese cargo o la representacion legal de la institucion.
Agrasecemos la stencion a la GENAG v que continae tos.
En este orden de ideas, el repra:enlan\a legal de la Asociacion Asecum, como principios del debido proceso e Imparcialided a los oferentes, para logrer efactuar una
ninguno de sus asociados, cuentan con un vinculo laboral con la entidad, que le seleccion objetiva del presente process come siempre los ha llevado a
genere la obligacion (a la Asociacién Asecum) de pagar aportes por concepto de
Seguridad social y en ese sentido es incorrecto imputarie a nuesta entidad,
cualquier situacion personal que tenga el economista Beimar Castro, como persona
natural con el sistema de la ADRES, la cual tenemos entendido que obedece a su D —
vez, a reportes de informacion por parte de las EPS: que como nos allegé el mismo .
sefor Beimar Castro en las planillas de pago que se remitieron previamente a la
CENAC, demuestra los pagos en calidad de INDEPENDIENTE, en los Gltimos tres -
meses (junio-julio-agosto 2018). ] (} )
6. De otra parte nos pemmitimos aclarar que e economista Belmar Arturo Castro Pefi, /{;oz - . ) w o :j'u LA L\Lr
desde el afio 2006 ha sido contratista de nuestra enfidad en diferentes momentos, EMILSEN VIGOYA/RODRIGUEZ G R" URRE! AVA
y durante el desarrollo de su ejercicio profesional para proyectos de la Asociacion
Asecum, ha cumplido con sus obligaciones en los pagos de salud, pension y ARL, T.P. 24596-T R = 7530 dei C-5 1.
situacién que ha sido corroborada por nuesira drea contable, mediante la exigencia
delos de pago o anterior, no es del resorte
de nuestra Asociacién, los posibles retrasos o moras en que haya incurrido la
persona natural, cuando no ha estado desarrollando proyectos para nuestra
Asociacién
7. Con ko acaecido en la presente situacién, la Asociacién Asecum ha solicitado al
economista Beimar Arturo Castro Peia que proceda a realizar las gestiones
correspondientes para que su EPS genere la correccion respectiva a la ADRES, y
que esta Ultma proceda a actualizar sus bases de datos; sin que ello signifique
reconocer una situacién impropia en cabeza de la Asaciacion Asacum, por los
considerandos ampliamente descritos en parrafos anteriores. o
8. Finaimente la Asoclacion Asecum procede a ratificar ante la CENAC, que esta & =
entidad no ha incurrido en ninguna accidn andmala; y con respecto a o g ]

Teniendo, en cuenta la justificacion presentada por la Asociacion ASECUM, esta Entidad emitio el
Formulario de Preguntas y Respuestas No. 5, le informamos a ITM CONSULTING, que su pretension no
seria acogida, teniendo en cuenta, que si bien, es cierto, el representante legal de ASECUM, es el sefior
BEIMAR ARTURO CASTRO PENA, y como segin consta en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, adjunto a la oferta presentada, y mas aun con la certificacion juridica y del revisor
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Fiscal y con el alcance de ADRES que el mismo, esta afiliado como Independiente mas no como
dependiente de la asociacion en mencién.

Asi mismo, a pesar que este representa legalmente a la asociacion, este segun el certificado allegado por
la asociacion segun lo solicitado en la Adenda No. 1, se nos aclara que el mencionado cumple su funcion
AD-HONOREM.

También es dable recordar a la empresa ITM, que como muy bien ha dicho en reiteradas ocasiones es un
proceso publico, nosotros como Entidad podemos revisar de oficio en cualquier plataforma la veracidad de
la informacion aportada. En este caso es importante rescatar que la asociacion en mencion tiene la calidad
de “sin animo de lucro”, es decir que puede vincular personal sin que medie contratos laborales.

Nuevamente, respecto al sefior Representante Legal, se logro demostrar que es Independiente a pesar de
su calidad de Representante, por tal razon la ASOCIACION no debera responder por su contratistas.

En conclusion la Entidad ASECUM, cumple con los pagos de su seguridad social. Y por lo tanto se
encuentra JURIDICAMENTE HABILITADA.

Teniendo en cuenta la solicitud de justificacion de precios artificialmente bajos realizada en reevaluacién
economica de 12 de septiembre de 2019, la empresa ASOCIACION ASECUM respondi6 en los términos
indicados asi:

ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
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Bogota D.C., septiembre 13 de 2019
Asi entonces se encuentra que dentro de los valores unitarios cotizados por las entidades.

Sefiores w2 mencionadas, las cuatro empresas ofertaron cifras inferiores a las gue presentd la
CENAC PERSONAL Asociacion Asecum, asi:

Atn. Dra. Marcela Gonzalez Pineda

Comité Econémico Evaluador proceso 202-CENACPERSONAL-2019 En el item 1, la Universidad del Rosario cotiz¢ por $15'000.000,00 , en tanto que Asecum
Ciudad en el mismo item ofert por valor de $31°307.710,00

imi En el item 3, la Fundacion Universitaria CAFAM y Needzaio SAS cotizaron respectivamente
Asuto; £IBC0, heet por §15°000.000,00 y $12°355.000,00 , en tanta que Asecum en el mismo item oferté por
valor de $30°330.720,00

Respetada dra. Marcela Gonzalez, cordial saludo.
En el item 4, la Fundacion Universitaria CGAFAM cotizé por $30°000.000,06 , en tanto que

De manera atenta procedemos a dar a conocer a la CENAC las razones que nos llevaron a Asecum en el mismo ftem ofertd por valor de $35252.750.00
presentar la propuesta econdmica con el valor por ustedes conocido, sin que el mismo
2 un precio bajo, con base en las siguientes consideraciones: En el item 5, Easy Tech Global Colombia SAS cotizé por $100°388.416,00 , en tanto que

Asecum en el mismo item ofertd por valor de $108°533.950.00

1. En los estudios previos dela SAMC 202 CENACPERSONAL 2019 se encuentra que las

del Rosario, Easy Tech Colombia Es imporante mencionar que con el aval otorgado por la CENAC a la cotizacion de
Global SAS y Needzac SAS, para la del servicio Fundacién Universitaria Cafam, Universidad del Rosario, Easy Tech Colombia Global SAS
objeto del proceso que nos ocupa, y todas ellas fueron incluidas y aceptadas por la misma y Needzaio SAS; se presume que la entidad acepta que los valores presentados se
CENAC con criterio de CUMPLE, para que fueran parte del estudio de mercados con que encuentran dentro de un rango razonable y corresponden a precios de mercado tomados,
la entidad soporté la necesidad de contratar un oferente que lleve a cabo el objeto por la misma entidad y sobre los cuales estructurd el presupuesto para el presente proceso.
contractual requerido. Asi entonces al encontrarse que los valores ofertados por Asociacion Asecum son
i - superiores en cuatro de cinco items con respecto a los valores unitarios ya detallados de
las cotizaciones mencionadas, demuestra que fue elaborada de manera responsable, sin
poner en riesgo el adecuado desarrollo del contralo a suscribirse

Si se generd presuncién de buena fé para el valor ofertado por Fundacion Universitaria
Cafam, Universidad del Rosario, Easy Tech Colombia Global SAS y Needzaio SAS, nos
acoge el derecho de la igualdad para que se presuma de buena fé la cifra presentada de
la Asociacion Asecum; entidad que garantiza que con sus economias de escala y know
how adquirido durante los Gtimos 13 afios en capacitaciones presenciales a nivel de
diplomados para mas de 15 entidades del Gobiemo Nacional, departamental y municipal,
y 8 afios en desarrollo de modulos, cursos o diplomados vituales para el Estado
Colombiano (en entidades como el Ministerio de Justicia y del Derecho, Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado, Superintendencia de Industria y Comercio, Secretaria
Distrital de Hacienda, Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, entre otros,
en contratos ejecutados durante las vigencias 2011, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018
y 2019, en mas de treinta cursos virtuales), posee la capacidad y experiencia suficiente
para llevar a cabo la ejecucion del proceso contractual Que NOS OCUPA, Sin PONer en HESgo
el equilibrio econémico y la ejecucion optima del contrato

De acuerdo con lo establecido por Colombia Compra Eficiente en la guia para el manejo
de ofertas artificiaimente bajas en procesos de contratacidn G-MOAB-01 en el numeral lll

piginal
N
Pjgmaz
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statal debe tener SRYA ASOGIACION ASECUM

OF
COSTO DEL SERVICIO GASTOS ADTIVOS E EXCEDENTES
IMPUESTOS
§171702022,00 [ $01.354.615,00 §12.270.025.0¢

bo para la CENAC,

1a
toda vez que ia As
proc

mis
del para la CENAC.

Atentamente.

(original firmado por)

BEIMAR ARTURO CASTRO PENA
PRESIDENTE

Que el oferente ASOCIACION ASECUM, aporta dentro del plazo establecido respuesta al requerimiento
realizado por la entidad sobre precios artificialmente bajos, con el sustento suficiente y amplio para
desvirtuar el precio artificialmente bajo sefialado a la oferta presentada por el proponente en mencion.

Que el comité econdémico evaluador dentro del analisis propio a la respuesta emitida por ASOCIACION
ASECUM, observa que los argumentos para desvirtuar precio artificialmente bajo tienen fundamento y son
relativos a justificar los aspectos economicos de la oferta econémica presentada, lo que garantiza a la
entidad la sostenibilidad de la oferta durante la ejecucion del contrato.

Que el 11 de septiembre de 2019, la empresa ITM CONSULTING, KIRVIT Y ALBERTO MERANI
presentd Observaciones, para lo cual, esta entidad le dio respuestas mediante Formulario No. 6 de fecha
16 de Septiembre de 2019.
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Por lo anterior el comité econoémico evaluador recomienda que el oferente  ASOCIACION ASECUM,
continlie dentro del proceso de Seleccion Abreviada Menor Cuantia N° 202 -CENACPERSONAL-2019

Que segun Reevaluacion Economica de fecha 16 de Septiembre, se obtuvo lo siguiente:

VALOR OFERTA PUNTAJE | PUNTAJE TOTAL
No.|  OFERENTES | coonomcasiniva | Economco | Tecnico | BV 818 | puntade
1 | ASOCIACION 300 300 120 720
ASECUM §206.234.000,00 PUNTOS PUNTOS | PUNTOS| PUNTOS
2 | FUNDACION 276 300 115 691
ALBERTO MERANI §224.160.000,00 PUNTOS PUNTOS |PUNTOS| PUNTOS

Que en consecuencia la oferta presentada por la ASOCIACION ASECUM cumplié todos los requerimientos
de orden técnico, juridico, econdémico y financiero exigidos dentro del proceso de seleccién, siendo la
propuesta mas favorable a la Entidad en concordancia con lo previsto en el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007.

Que teniendo en cuenta lo anterior, el dia 16 de Septiembre de 2019 se llevd a cabo ponencia de
adjudicacion segun consta en Acta No. 212738 , en la cual el Comité Evaluador recomienda al Comité
de Adquisiciones de la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL,
que a su vez recomiende la Ordenador del Gasto, adjudicar el PROCESO DE SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA No. 202 -CENACPERSONAL-2019 CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS
SERVICIOS DE DISENO Y DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE
UN DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS TEORICO - PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120)
HORAS DE DURACION EN SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA,
ADICIONALMENTE, EL DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO
PRESENCIALMENTE A SESENTA (60) COORDINADORES DE PRESERVACION EN SEGURIDAD
VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503 DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE
AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA ACCIDENTALIDAD”. Los cuales se encuentran
respaldados por el certificado de disponibilidad presupuestal. No. 7419 de fecha 27 de Mayo de 2019,
bajo el rubro presupuestal A-02-02-02-009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES a la Asociacion ASECUM identificada con NIT N° 830.076.389-7 representada
legalmente por el sefior BEIMAR ARTURO CASTRO PENA identificado con la Cédula de Ciudadania N°
79.521.813 de Bogota

Que Comité de Adquisiciones de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL acoge la recomendacion realizada por el Comité Evaluador, y procedié a recomendar al
Ordenador del Gasto, adjudicar el PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.
202 -CENACPERSONAL-2019 CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE DISENO Y
DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE
NUEVE (9) MODULOS TEORICO - PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN
m;:; .;;OI p;;:;:;ﬁ;d es el honor
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SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA, ADICIONALMENTE, EL
DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO PRESENCIALMENTE A SESENTA (60)
COORDINADORES DE PRESERVACION EN SEGURIDAD VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503
DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA
ACCIDENTALIDAD” a la Asociacion ASECUM identificada con NIT N° 830.076.389-7 representada
legalmente por el sefior BEIMAR ARTURO CASTRO PENA identificado con la Cédula de Ciudadania N°
79.521.813 de Bogota

Que asi mismo y de conformidad con lo previsto en el numeral 5° del Art. 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082
de 2015 el Comité de Adquisiciones de la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL acogio la recomendacién realizada por el Comité Evaluador, y procedié a recomendar al
Ordenador del Gasto, adjudicar el PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.
202 -CENACPERSONAL-2019 CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE DISENO Y
DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE
NUEVE (9) MODULOS TEORICO - PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN
SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA, ADICIONALMENTE, EL
DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO PRESENCIALMENTE A SESENTA (60)
COORDINADORES DE PRESERVACION EN SEGURIDAD VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503
DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA
ACCIDENTALIDAD” POR UN VALOR DE DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS ($ 245.418.460,00) Los
cuales se encuentran respaldados por el certificado de disponibilidad presupuestal. No. 7119 de fecha 22
de mayo de 2019, bajo el rubro presupuestal A-02-02-02-008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION expedido por el Jefe de Presupuesto del CENAC
PERSONAL a la Asociacion ASECUM identificada con NIT N° 830.076.389-7 representada legalmente
por el sefior BEIMAR ARTURO CASTRO PENA identificado con la Cédula de Ciudadania N° 79.521.813
de Bogota

Que el Director de la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL,
en su calidad de Ordenador del Gasto acoge las recomendaciones realizadas por el Comité de
Adquisiciones y el Comité Evaluador.

Que teniendo en cuenta lo expuesto, el Ordenador del Gasto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ADJUDICAR a la sociedad comercial a la Asociacion ASECUM identificada con
NIT N° 830.076.389-7 representada legalmente por el sefior BEIMAR ARTURO CASTRO PENA
identificado con la Cédula de Ciudadania N° 79.521.813 de Bogota el contrato correspondiente al
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 202 -CENACPERSONAL-2019
CUYO OBJETO ES CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE DISENO Y DESARROLLO DE LOS
CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS
TEORICO - PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN SEGURIDAD VIAL
m;:; .;;OI p;;:;:;ﬁ;d es el honor
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DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS ACADEMICOS Y MATERIALES DE UN DIPLOMADO DE NUEVE (9) MODULOS TEORICO -
PRACTICO DE CIENTO VEINTE (120) HORAS DE DURACION EN SEGURIDAD VIAL PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA,
ADICIONALMENTE, EL DIPLOMADO DEBE SER VIRTUALIZADO E IMPARTIDO PRESENCIALMENTE A SESENTA (60) COORDINADORES
DE PRESERVACION EN SEGURIDAD VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503 DEL 2011 Y GENERAR UNA CULTURA DE
AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA ACCIDENTALIDAD”.

PARA EL EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA, ADICIONALMENTE, EL DIPLOMADO DEBE SER
VIRTUALIZADO E IMPARTIDO PRESENCIALMENTE A SESENTA (60) COORDINADORES DE
PRESERVACION EN SEGURIDAD VIAL, PARA CUMPLIR CON LA LEY 1503 DEL 2011 Y GENERAR
UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y LOGRAR DISMINUIR LA ACCIDENTALIDAD” por un valor total
de DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA PESOS ($ 245.418.460,00) Los cuales se encuentran respaldados por el
certificado de disponibilidad presupuestal. No. 7119 de fecha 22 de mayo de 2019, bajo el rubro
presupuestal A-02-02-02-008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION expedido por el Jefe de Presupuesto del CENAC PERSONAL a la Asociacion ASECUM
identificada con NIT N° 830.076.389-7 representada legalmente por el sefior BEIMAR ARTURO CASTRO
PENA identificado con la Cédula de Ciudadania N° 79.521.813 de Bogota

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que los contratos correspondientes a la presente adjudicacion
por grupos, sean elaborados en la CENAC PERSONAL, por la seccion de contratos, con el lleno de
los requisitos establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y
demas decretos reglamentarios, el estudio previo, el pliego de condiciones y las ofertas presentadas
por los oferentes adjudicatarios.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente Acto Administrativo no procede recurso alguno de
conformidad con lo previsto en el paragrafo 1° del articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Expedida en Bogota D.C., a los Dieciséis (16) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Diecinueve
(2.019)

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

ORIGINAL FIRMADA

Coronel LEONARDO BARRETO GAITAN
Director CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC PERSONAL

Elaboro: LUISA FERNANDA ORTEGA SOLANO
Asesora Juridica CENAC PERSONAL

REVISO: TE. VICTOR CARVAJAL
OFICIAL CONTRATOS CENAC PERSONAL

Vbo. CT, JOHANN ANDRES HERNANDEZ MARINO
OFICIAL CONTRATACION CENAC PERSONAL

HEROES BICENTENARIOS
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Por mi patria, mi lealtad es el honor
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