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INTRODUCCION

En el presente informe técnico se desarrollan las actividades planificadas dentro del
CONTRATO No.:12 DE 2023, con el objeto “MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA”, durante el
periodo del 16 de Junio de 2023 al 14 de Agosto de 2023, donde la empresa
CONSORCIO CSJ-BOYACA, sera la encargada de ejecutar las mismas, con el
personal seleccionado mediante los lineamientos de la entidad.

Teniendo en cuenta lo anterior, se determina un Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el trabajo (SG-SST), basado en la mejora continua, con el fin de dar
bienestar fisico, mental y social a los trabajadores, contratistas y subcontratistas,
identificando los peligros y evaluando los riegos, velando por la seguridad y la salud
de estos, aplicando la normativa legal vigente como el Decreto 1072 de 2015y la
Resolucion 0312 de 2019.

En el presente informe se detalla la gestion técnica y SST para las actividades
desarrolladas con la participacion de todo el personal.
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1. OBJETIVO GENERAL

Notificar y desarrollar las actividades contratadas en el contrato No.12 DE 2023, que
tiene por objeto “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA”.

1.1. Objetivos especificos
* Informar a la interventoria y a la entidad sobre los avances del contrato en
mencion.

* Desarrollar las actividades de obra de manera organizada, teniendo en cuenta la
programacion presentada a la entidad.

2. GENERALIDADES DEL PROYECTO
2.1. LOCALIZACION
El proyecto se encuentra ubicado en la ciudad de Tunja, en el barrio centro, en la

direcciéon Calle 19 #8-14, dentro de las instalaciones DEL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA.
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llustracién 1 Ubicacion de Proyecto
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llustracion 2 Ubicacion del proyecto satelital

3. DESCRIPCION

El area donde se desarrollara el objeto del contrato que se ubica en el centro de la
cuidad de Tunja, donde se intervendra varias oficinas dentro del consejo superior
de la judicatura:

PISOS AREAS O ESPACIOS
Viga canales principales
CUBIERTA Cubierta respado Ofi Dra Gladys y Dr Homero

Ofi Dra Gladys

3 Ofi AUX Dra Gladys
Ofi Dr Homero
Ofi AUX Dr Homero
Secretaria seccional

5 Juzgado 6
Sala de audiencias juzgado 6
Zonas comunes

1 Juzgado de pequefias causas

Tabla 1 oficinas por piso
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4. ASPECTOS CONTRATUALES

A continuacion, se describen las caracteristicas contractuales del proyecto:

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATISTA

CONSORCIO CSJ-BOYACA

TIPO DE CONTRATO | OBRA

CONTRATO O

CONVENIO No.12 DE 2023

OBJETO MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

PLAZO DOS (2) MESES Y MEDIO

VALOR INICIAL

$ 33.185.950,24

VALOR ADICION

$ 15.924.438,76

VALOR TOTAL $49.110.389,00

FECHA DE INICIO 26 DE ABRIL DE 2023

FECHA DE

SUSPENSION 27 DE ABRIL DE 2023

FECHA DE REINICIO | 16 DE JUNIO DE 2023

FECHA DE

TERMINACION 15 DE AGOSTO DE 2023
SUPERVISION ING. DAVID RICARDO CHAPARRO

Tabla 2 Informaciéon Contractual

5. PERSONAL VINCULADO AL PROYECTO

De acuerdo con los pliegos presentados por la entidad CONSEJO SUPERIOR DE
LA JUDICATURA, en la licitacion del contrato 012 DEL 2023, se selecciono el
siguiente personal calificado, para las actividades que estaban propuestas para
ejecutar la obra. Estas fueron aprobadas por la supervision y a su vez por la entidad:

NOMBRE

CARGO PERSONAL

EDISON DARIO SORA

MESSA

RESIDENTE DE OBRA | ADMINISTRATIVO

YEFERSON
DIAZ HERNANDEZ

ANDRES

MAESTRO OBRA OPERATIVO
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GLORIA WILCHES AYUDANTE DE OBRA OPERATIVO

JORGE ALVAREZ AYUDANTE DE OBRA OPERATIVO

Tabla 3 Personal Seleccionado mediante pliegos de la entidad

6. GARANTIAS

El proyecto tiene unas pdlizas iniciales, las cuales debi6 adquirir para salvaguardar
la ejecucion de este, en cumplimiento a los acuerdos contractuales.

SEGURO POLIZA FECHA

Pdliza de seguro de Cumplimiento CSC-100031618 14/04/2023

Pdliza de seguro de Responsabilidad Civil | CSC-100007484 14/04/2023
Extracontractual

Tabla 4 Pé6lizas Iniciales

7. COMPONENTE TECNICO

7.1. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
SEMANA 01. (16-06 / 24-06 DEL 2023)

» Desmonte de cielo raso y disposicion final
* Lijado de paredes, resanes y posterior aplicacién de vinilo tipo 1 color blanco

* Instalacion de estructura y techo PVC con su respectiva iluminacion

SEMANA 02. (26-06 / 01-07 DEL 2023)

* Desmonte de cielo raso y disposicion final
* Lijado de paredes, resanes y posterior aplicacion de vinilo tipo 1 color blanco.

* Instalacion de estructura y techo PVC con su respectiva iluminacion
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7.2. Relacion de planos

* Durante este periodo no se realizaron planos.

7.3. Registro fotografico

* Durante el periodo del presente informe se realizaron registros fotograficos de las
actividades que fueron ejecutadas, las cuales se encuentran a continuacion:

Demolicibn y retiro de cielo raso | Demolicion y retiro de cielo raso
secretaria seccional secretaria seccional
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Demolicibn y retiro de cielo raso | Proceso de resanes
secretaria

Proceso de resanes Proceso de resanes
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-

Aplicacion de pintura Aplicacion de pintura

Instalacion de estructura para Pvc Instalacion de techo Pvc
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Terminado de instalacion techo Pvc Terminado de instalacion techo Pvc con
su respactiva iluminacion

9. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar las actividades propuestas dentro del plan de trabajo del contrato No. 12
DE 2023, que tiene por objeto “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA”.

9.1. Objetivos especificos
* Revisar y cumplir la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

* Desarrollar las actividades de los diferentes componentes de la SST (seguridad
industrial, higiene industrial, medicina preventiva, bioseguridad y afiliaciones de
personal), en forma permanente, con el fin de mejorar y mantener las condiciones
de vida saludable de la poblacion trabajadora.

* Identificar, reconocer, evaluar y controlar los factores ambientales que se originen
en los lugares de trabajo y que puedan afectar la salud de los trabajadores. (Res.
1016/1989 art.11).

NORMA ASUNTO

Resolucién 2646 de | Identificacion, evaluacion. Prevencién, intervenciéon y
2008 monitoreo de factores de riesgo psicosocial en el
trabajo.
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Decreto 1072 de 2015

Por medio de la cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo — Capitulo 6. Define
las directrices de obligatorio cumplimiento para
implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Resolucién 312 de | Por la cual se definen los Estandares Minimos del
2019 Sistema de gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG.SST.
Resolucion 1255 de | Por la cual se adopta el Reglamento de Higiene y
2017 Seguridad en el Trabajo.
Resolucién 1401 de | Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes
2007 y accidentes de trabajo.
Resolucion 2346 de | Practica de evaluaciones médicas ocupacionales,
2007 manejo y contenido de historias clinicas ocupacionales.
Resolucién 652 de |Por la cual se establece la conformacion vy
2012 funcionamiento del
Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y
empresas privadas y se dictan otras disposiciones.
Resolucion 2013 de | Por la cual se reglamenta la organizacion vy
1986 funcionamiento de los comités de Medicina, Higiene y

Seguridad Industrial en los lugares de trabajo.

Ley 1010 2006

por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir,
corregir y sancionar el acoso laboral y otros
hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo.

Decreto-Ley

1994

1295

por el cual se determina la organizacion y administracion
del Sistema General de Riesgos Profesionales.
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Resoluciéon 2400 1979

por la cual se establecen algunas disposiciones sobre
vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de
trabajo.

2021

Resolucion 4272 de

por la cual se establecen los requisitos minimos de
seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Cdédigo Sustantivo del Trabajo

11. PERSONAL VINCULADO AL PROYECTO

11.1. PERSONAL DE OBRA
En el periodo del presente informe se confirma el ingreso de personal administrativo
y operativo para el inicio de actividades de obra, se realizaron las afiliaciones
respectivas a EPS, AFP, ARL Y CAJA DE COMPENSACION, las cuales fueron
pasadas a la interventoria para revision y aprobacion.

NOMBRE CARGO FECHA ARL PERSONAL
INGRESO

EDISON RESIDENTE | 16/06/2023 | SURA ADMINISTRATIVO

DARIO SORA | DE OBRA

MESSA

YEFESON MAESTRO 16/06/2023 | SURA OPERATIVO

ANDRES DE OBRA

DIAZ

HERNANDEZ

GLORIA AYUDANTE | 16/06/2023 | SURA OPERATIVO

WILCHES DE OBRA

JORGE AYUDANTE | 16/06/2023 | SURA OPERATIVO

ALVAREZ DE OBRA

Tabla 6 Personal Activo CONSORCIO CSJ-BOYACA
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12. ACTIVIDADES SST

12.1. PLAN DE CAPACITACION

Para el periodo del informe se desarrollaron actividades de capacitacion e induccion
para el personal que ingreso, se les dio la informacién necesaria para el uso y
mantenimiento de los EPP, alcanzando un 100% en ejecucion.

13. ACTIVIDADES REALIZADAS

Se evidencia algunas de las actividades realizadas en las diferentes baterias
sanitarias del proyecto, para corroborar el uso de los elementos de protecciéon del
personal en uso, teniendo en cuenta que la evidencia completa de la ejecucion de
estas se encuentra en el componente técnico:

13.1. SENALIZACION Y DEMARCACION
Se evidencia la sefalizacion en todas las areas intervenidas en oficinas y pasillos.

Sefializacion en el pasillo Sefializacion en el pasillo
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13.2. INSPECCIONES DE SEGURIDAD
Se realizaron inspecciones de Botiquin, de Elementos de Protecciéon Personal,
locativas y de herramientas, los cuales se encuentran en excelentes condiciones.

Revision de botiquin

13.3. MEDICINA PREVENTIVA Y DE TRABAJO

Con el fin de mejorar el desempenio y eficiencia en el trabajo, a través de diferentes
técnicas y ejercicios que ayudan a reducir la fatiga laboral, trastornos
osteomusculares y prevenir el estrés; se realizaron actividades para mejorar el
bienestar de los trabajadores.

13.4. SEGUIMIENTO DE INDICADORES
Indicadores de accidentalidad: Se hace control mensual de los indicadores, a la
fecha no se han presentado accidentes laborales.

14. ACTIVIDADES AMBIENTALES

14.1. GESTION DE RESIDUOS
Se esta tramitando la recogida de los residuos, mediante una volqueta sencilla, la
cual pasara la documentacién para que la CONSEJO SUPERIOR DE LA
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JUDICATURA nos autorice el retiro de estos; teniendo presente cuéles seran los
elementos que la entidad conservard, a la fecha no se ha realizado retiro alguno de
residuos los cuales se han dejado acopiados y listo en lugar de retiro mientras se
completa el viaje de escombros y se aprueba el retiro de los mismos.

15. CONCLUSIONES

» Se vienen realizando las actividades contractuales de los espacios que nos han
entregado, secretaria seccional, juzgado 6, juzgado de pequefias causas, Oficinas
Dra Gladys y Dr Homero, finalizando por cubiertas.

* Dentro del transcurrir del contrato se present6 actividades no previstas las cuales
dieron origen la suspension del contrato lo que permitié realizar un analisis detallado
de los espacios a intervenir y asi poder presentar APU’s para aprobacién e inclusion
de los mismos, generando una adicidon al contrato se vienen presentaron los
respectivos APU para su aprobacion.

» Se evidencian los procesos ejecutados a cabalidad en temas de conocimiento y
capacitacion para el personal.

» Se ve la gestion en cuidado y bienestar de los trabajadores y el medio en el que
se mueven y los rodea.

Ingenieriayconsultorasdc@gmail.com
Calle 134 N° 151 A 39, Bogota
Tel: 3192993054



