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Popayan, 14/07/2023

Sefiora

DANIA ASTRYD HURTADO MUNOZ
Tesorera Gobernacion del Cauca

Referencia: AUTORIZACION PAGO ANTICIPO

En atencion a la solicitud de la sefiora NORA CONSTANZA CALVACHE BURBANO,
identificada con cédula de ciudadania n°® 59.832.831 representante legal de la Fundacién
ASESORIAS E INTERVENCIONES PROFESIONALES AIP y en cumplimiento de lo pactado
en la clausula tercera del contrato electrénico N° 1904-2023 celebrado entre la Gobernacién del
Caucay la citada fundacién, del cual soy supervisora, me permito informar que se autoriza el pago
del anticipo pactado equivalente al 20% del valor del contrato, el cual corresponde a la suma de

DOSCIENTOS VEINTE MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA Y
DOS MIL PESOS M/CTE.

Atentamente,

/ 4 i ‘

Lt srra Yl dla (F

ROSALBINA VALDES CASTILLO
Secretaria de la Mujer del Departamento del Cauca

Proyectd: Libia Arboleda, Contratista Sec. Mujer

Secretaria de la mujer )
Calle 7 # 7-28 Popayan Cauca Y77 /.,}6&;'-‘
Teléfono: (57) 2-8220928-3104222978 "Q /{

E mail: smujer@cauca.gov.co }'Jara avanjd;""
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UNDACION ASESORIAS E INV ESTIGAC}ONES PROFESIONALES NIT 900471321-4

[ SEANEXA CERTIFICACION _

| SEANEXA

'SE ANEXA CERTIFICACION
POR PARTE DE REVISOR
| FISCAL

s EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA SECRETARIA DE LA MUJTER A PRESTARLOS -
- {SERVICIOS DE FORMACION Y ASISTENCIA TECNICA ORIENTADOS A LA CAPACITACION, PRODUCCION Y :

- [FORTALECIMIENTO DEL EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE LAS MUJERES VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
- HEN ELMARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE MUJERES .
o VICTIMAS DEL CONF LICTO ARMADO CON DOMICILIO EN POPAYAN” BPIN 2022003 190053

e _En cal:dad de Supervasor ‘del ‘contrato 1904~ 2023, con el proposrto de solicitar el pago de ant1c1po del contrato en

; _'menc:on certn'"co que el contrattsta cumplao con: Ia documentauon requenda, por lo-anterior se’avala eI pago de la
_cuenta de cobro del valor del ant1c1po del contrato '

g : -':Se reahza pago correspondaente al contrato 1904 2023 por valor de DOSC[ENTOS VEINTE MlLLONES DOSCIENTOS
1 DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($220 21 0 532 00)

Secretarla de Ia Mu;er de! Departamento de] Cauca SRR
Calle 7 N 7 18 Casa de la IVIUJer Empoderada Popayan L
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. '-'-gf,_-paraﬂscales Ios ultlmos se|s meses del afio 2023

-

_;'ASESORIAS E !NVESTIGAC!ONES PROFESIONALES A!P

'f:':-__Dado en Popa.yan' Cauca a Ios velntlun (21) dias del mes de Junlo del ano dOS_mll.';. '

:FUNDACION ASESORIAS E lNVESTEGACIONES PROFESIONALES
- Ntt9004713214 -

..-"LA SUSCRITA REVISORA FESCAL DE.LA- F:UNDACION

'ERTIFICA .

_"_-'_-'-"-.::;._'Para dar cumpilm[ento a Io pre\nsto en. el artlculo 50 de Ia Ley 789 de 2002 '[a :
i _:-'f_:'.__l'__.j__suscrlta Re\nsora FISCG] de Ia Fundamon Asesorlas e Investzgacuones Profesmnales_f-f:._'_'_.'__--:.*'j';..-:_-"__:.f__
:-':' Alp, Identlfcada con NIT No 900 471 321—4 se permlte certlﬂcar CIue Ia'-';'.; L

:‘i}:‘_'-"'menmonada Entldad se encuentra a paz y salvo en segurldad soczai y aportes'__j_-

vemtitres (2023)

Uuéq M ”[e.ncirc:: %mmeo !{)—:'Iqa.clﬂ

YUDY ALEJANDRA. BURBANO DELGADO
- C.C.1.061.704.992 o
_'._.-'TarJeta Profesnona! 259195-T e

. Ppdgina web: wiww fundatiénaip.com - e-mail: gerencia@fundaciénaip.cor - cel 311339206~
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”;FUNDACION ASESORIAS E iNVESTIGACIONES PROFESIONALES
. NIT 900471321 4

Popayan 14]Ul’!|0 de 2023

' '-""ﬁ_-:'*Senores e : S
S Gobernacwn de[ Departamento del Cauca
._-.Cludad :

S T_REFERENCIA | '_LAN' DE MANEJO DE ANTICIPO DEL CONTRATO ELECTRéNICO No 1904-2023

'- 'Ienlendo encuentala CLAUSULA'TERCERA -VALOR / ANTICIPO / FORMA DE PAGO: VALOR DEL CONTRATO: Para todos-_-"-
o los’ efectos fsscales ei valor total del presente contrato se fua en {a suma de M!L CI£NTO UN MILLONES CENCUENTA Y DOS

"-3'1"MILSEISCIENTOS CINCUENTAY NUEVE PESOS M/CTE $1 101. 052 659) IVA INCLUIDO y demas trlbutos que se causen por g
: E -'_':-"-et hecho de's”' celebrat:lon ejecucmn y ilqwdaczon ANTICIPO Bl Departamento del Cauca desembolsara UN ANTICIPO en 'i-:-'{f:'
- '_-_;"_:-cuantla equuvalente al VEINTE POR CIENTO ( 0%) del valor de! contrato que’ se entregara una vez se cumpla con Ios.. '::'_:'-_:

3':._'_:requ15|tos de perfeccnonam[ento y EJECUCIOH del mlsmo Y sea entregado el p!an de mane;o de ant:czpo EI antu:lpo sera "
" fm amort:zado en ias prlmeras cuatro (4) actas de pago cada uno con una amorttzacnon del velntlcmcc; por uento (25%) del'.- S

3__-va|0r del antlmpo PARAGRAFO PRIMERO Los recursos rec1h:dos a tltulo de antu:lpo se manejara a traves de ﬂducea
PARAGRAFO SEGUNDO E[ contratlsta podra renunmar aI antlczpo o amortlzar el antacnpo en un porcentaje superlor al - o
v _'exugtdo se reahza el pEan de manejo del antlmpo del contrato e!ectromco No 1904-2023 Por Io tanto se anexa ﬂu10 deg_':';’.' e

S :__EfECtIVO, plan de manejo del antmnpo presupuestal y pian de maneJo del antlcapo de mdlcadores los cuales reiac:onan Ias SR

S '-i:__actw:dades a e1ecutar con el recurso entregado por valor de $220 210 532 equ:valentes a! 20% del valor dei contrato

PLAN MANEJO DELA ' : e
Etaes | : G .___ESCRIPCION DE ACTIVIDADES o JUNID
i Actlwdad 1 orgamzac:on yvmculauon Iaboral al emprendlmlento econom;co R
.' "';"f:delproyecto S R s S Sl
T Actividad 2: efectuar un proyecto productlvo solldarlo de ﬂoncultura para Ia_ :
':-':'.;generacson de ingresos . ST B DR i

313 678 765 | 44 702 869*_'

S 5':'.'5_3- Actswdad 4 aswtenc:a tecmca para eE forta]ecumlento orgamzaczonal y la"

T

T

S -Actnvndad 5 ejecutar una estrateg|a para Ea recuperauon emouonal y eI S
'fortalec1m|ento de Ias capacndades prop:as :'-_'_:jf_ i R

i Actlwdad 6: eahzar la: admlnlstrauon y gestson del proyecto s .
1182.425.809 | .220 210 532

PLAN OPERATIVO MANEJD DEL: ANT!CIPO DEL commm'o ELECTRONICO No: 1904 2023 B R

'ndwadorde
Producto

MedmsdeVmﬁmamén tf:ff;;:?; ik ;””EJUQOZZQ'

'Pagma web www fundamonalp com €0 _e' man gerenc;a@fundac:onanp com co Rt
Y : . A : : Popayan : S e

-;17'..95'9.60'6’{! | -%.‘9'5"§1'0036 e

| Actividad 3t asistencia tecmca.en flor;cultura = E— 11, 191 762.'__:. 11 191 762'._- _'
o e __;_-'-2_2.:_9_32.;751:.1 ’ 124 922 761_5__-"’_':"_-7”-:

11,640,009 - _.i_.'fll’64'0'0'09 Bl
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ik oricul o 2z Cuilivos. 1, ¥ n:&zmm ¥ 15 de cada cultiva, [par con 20 pqmv&mnoqmm Bam - 12 ¢ U3.8466705 5 $ - -
ﬂ—mdm_mnoam nmnm a.m por nmam umam:m am 5 n__m& ?ma m:mxo nE:om&Ew am mnm_sra_ dia S IR e 2 :
onmow mmoq e clo 2: n:: 3 .n. Iy uma am _._E Q. * ;m:m_u no nwn_wn_w. Sexmana uo;n_:ncvma_mu. : PRI BRI e
fnan ra laricultura: cicko 2 Cultvos 3 y 4: semana 16 de ¢ .ﬂ V. b ajadoras Jeon 18 trabjadoras cada | 2. 3691450 | § 7382900 1% - :
: vnqnmam semana nm 5 Emm_ ?E anexe nazoma_.:m de mwm:.;:mu : &w . O TES FR O : S
.-/ |mano o de obra =a:nc=c_.m n_n_c 2 nz_EB mﬁ:m:m Hm uq um »m ~o.~u.- 23. n::.ca 2 semana: . | mm_,:m_._.m .uolm_ m.nmm dias, - i PRI o FERN BN
: 16,17,18,19,20,21,22, Cuitivo 3: semana; 17,18,19,20,21. Cultivo 4: semana: 17,18,19,20. fadolo m:.n:n: {eon 18 ?mum_mno_.mm por 24 5. 4.135.220 {5 . 99.245.280 S = -
“fporig :mvm_manam cada n__m por nmn_u semana de 6 diag) | .._<n« anexo nS:nm_.mEm a.o siembra} “cada dia. : S B )
.” {Apoyoala mmmem_.. mmavmnmm:w A___.nqnm_c__m_ en ﬁ_mzn_mm mnaumnE:wm ] m::mu 8: uamnan_u en mmm:n: R L | : .
. {de procesos agropecuarios o estrategias de desarrofio Rural o nnsﬁ_.o:. sanidad de proyectos - BRI R R e FRRR R : .
-|agropecuarios.). Experiencia: Treinta y seis {36} meses de experiencia qumm_o:m_ refacionada con . : Mes - 1.989.503 $. 13.926.521 S H.mm.m.mo.w. 1.989.503
- | proyectos productivos rusales, mmBumncmzomommqoﬁn_:u:_wgmm con nnw_mn_oz nmaumm_sm. danﬁm.dm. afra, B R ! (RTINS R
raizales o victima del no::.nno m_._.:mac. ﬁm:zamm 1 :
ACTIVIDAD 3: Jm_m._.mzn_b TECNICA EN ELORICULTURA >_5<nm _m om_mzsnﬁa >mao_=n_=u5w, __._nnEm_.o.__m un_.nsn_cnnm_o m:.._mm naa vommana en nmz_o_.. nm n . Zn.w 1.840.253 1% u.N...mmp 77103s. Dot 1.840.253. 1,840.253
| R S R L _u:o,__mnnomc%mn:o__o _.Em_ mxum:m_._n_m <m=._=n:m"3 (24) meses nm mxum:mﬁ_m E&m&ozmd Canit mau Fon T E U P PRRREEIREE
Apoyoala c:mzs_nam agropecua ::2253_ en n.m:ﬂmm mmammn:m:mm. mmS:n_ﬂ_nmmcmz:mi : S I RPN AT IR IO . .. B = I sy
Experiencia; veinticuatro (24) meses de experiencia | Jahoral en proyectos de n_uh.m_.E__c uvamEmzc,‘ tes -/ 3.681.003 $ .M.m..q.mqbuum %:000-3.681.003 S w..mm.w.ccw.
| minimo dos (2} meses de experigncia en manejos de Tles, Cantidad 2., RS I T Ll AT
>vo<om fa orientacién wmﬂ::u& (] ?.oqmm,o:m_m:n neias mma_nnES muomzmmm_ mxum.._m:n_m. ...w..mm.n_:.cow 1 m S .Nm.mmu..c.w.m ] M ..: :_w.mm».oow .m.mmu..ocw.
velnticuatio {24) meses de experiencia profesional. Cantidad 2. S =i - R R R A R
2.35 ala pes : Jaridica nb__cmmmo....m nn.a posgrade en Umqmnro uc o om mamm._..m.xum:m:n ! Rm.w_._.ﬁ.m.'. : .H..wmw..mow . m L Hw.mN.m.m.Nn_... T . . “.rmmw.mo.w. H.umw..mow.
seis (36} Bmwmmnmmxumzmzn_m pr Contidad 1, "~ : . < T K DR AR ISR
ERNE I R : L | Apoyo a la o:mmﬁna:?:aam tz.onmne.m S: posgrada en cnﬂmnro.z;amoo__cw__noo umam_o_.m_uoa_ z__n.m .”.m..mmm. wOw 1" . #w.q&m.wuu_.. s : ...m.wmm.mcw.
. o . D . Sl 1o comerclal.}. (24) meses de mxnm:n:n.u Eomam nal. anamn 3. o T X - R : K ST K
. FACTIVIDAD 4: ASISTENCIA TECNICA PARA EL {profesional de apaye 3 emprendimientos {Profesional en diencias mﬁbzoamnwm maaw:_mr.maﬁmc mzzm& EEICEIE SRR P PRSI e
p . ; . s 029,575 1 1 77.207.025 © 11029575 11.029.575 1
FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y LA : mxem:man_ aanmﬁm_ meses nm mx_umnozn_m_mvoqm_ Q::nmn 3. : . 1. Qmw 57 w 77 : Nc 5 .H 373 RRE o
ASGCIATIVIDAD PARA LA GENERACION DE INGRESOS - : i ST e
T P AblaRitiat i o buu,.cm._w mmmﬂ_aq::n_:m _. nc_.:m«n_w:. mﬂr.z::w»-m::m ?qum_o:m_m:;mmam:m Ea:me. _.u m?._mm con - H .....w..m.«E.H.m.O w : Mﬂmcmumc Y




.| Almentacion {refrigerios 120 gramos de proteina animal, 160G gramas n_m cnnnﬂm_nu 70 gramos n_m ?:..m

200 gramos entre hortalizas y fegumbres, bebida de 120 mi.

.. Unidad

7.986

9.950

-79.460.700

©.1.990,000

. {ACTIVIDAD 5: EJECUTAR UNA ESTRATEGIA PARA LA
5 wmnc_amzbn_oz EMOCIONALY EL ﬂom,_._DwmQ?..:mZAO DE
CJLAS ﬁb_ubn_U.pom vmo_..._bw . :

Apoyo a la gestidn psicoldgica [Frofesional en psicalogla con posgrado en derechos humanos, a cuitura de
paz y/o afines). Experiencia: treintay seis {36) meses de experiencia profesional refacianada en atencién a
victimas del conflicto mqa._mnn. __._“mz_nbn_o: S.o mnoawmsma_mns nm-mum.:_no «..5 nm_no_on_ne a vua_mn_mp
vulnerable. Cantidad 1.

13.979.503

27.856.521 |

3.979.503

:3,979.503.

- {Apoya a la atencidn psicalogica {Psicdlogo/a). Experiencia: vei

icuatro {24) meses de experiencia -
ttervencion y/o acompaiiamiento .

profesionat relacicnada en atencion  victimas del conflicto armado,
amaum::no vl vm_ﬁo_omuno a uov_ucc: <=_=man_m. nm-_”:_mn 3.

Mes .

11.044.003

77.308.021

©11.044.003

s

. 11.044.003

Iater nma trabajo en E:mam de qmn:nman_mz emocionel ~8 Zmanﬂn_._mm uua:mﬂm por . mn_n ::.umn_nu

-fUnidad

20.362.675

%20.362.675

20362675

Ali m:Sn..@: :ﬁ.‘pmn:a& 120 gramos de proteina animat, 100 Bramos, de <mmn§m3 70 mB:._cm de m::m

| 208 gramos entre hortalizas y legumbres, bebida de £20 ml.

X Caﬁmn

7.986 -

9.950

. 79.460.700

©1.982.135

JACTIVIDAD m mm>.._nbm ;b_u?.__znmqmbnaz Y mmijz
_umr PROYECTQ.

‘{Apayo a la coordinacién del proyecto {Frofesional &n derecho o afines cor uommano en cﬂmn—_o ?_E 0. _

Experiencia: cuarenta ¥ ocho {48) meses de experiencia profesional. nm_zama %,

Mes |

3,979,503

27.856.521

;13,979,503

3.979.503

Apoyo a [a gestidn nn.:nm_u_m {Profesional en cortaduria con posgrade minimo en sivel de especiafizacion -
en Finanzas e Po,.mnﬂom n_m _ummm:.o__& mxum:m:n.w. <m5n_n_._m~3 Bav Bmmmm de nxum:ms Ecqmm_o:m_
Om_:a_mn 1.

IMes

| 3.681.003

5 25767.021

/3.681.003

- m.mmp.%w |

g ZEE a la gestidn de mediosy ncaﬁannn_o: E_._E.Qnm naE_._:_nmn_oa .Snmw_ o .u_.o*mmmu_ﬁ_ en areas afines
con vowmann en creacion de contenidos u:u_mn_E:uw o qunmnno S:E_.m:é ). mxu@em:n_w ﬂm__._nw y seis

Mes

3,979.503

10 27.856.521

3.979503

. 3.979.503

- H{36} meses Qm m:_um:m:n_m Eo*mm_o_..mm nm_.:amn_ u.




