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LA DIRECCION DE GES'{ON DEL TALENTQ HUMANO DE LA SECRETARIA
DISTRIT,.L DE GOBIERNO DE BQGOTA D.C.

CERTIFICA:

Que dentro de fa Planta de Personal de |a Seretaria Distrital de Gobierno no existe personal suficiente y disponible que
pueda ser designado en la Localidad No. 04 tlcaldia Local de San Cristobal, “Area Gestlon de Desarrollo” para prestar:
“servicios profesionales para la operacic 1, prestacion, segquimiento y cumpllmlemo de los procedimientios
administrativos, aperativos y pragramaticos dai servicio social apoyo econémico TIPO C, gue contribuyan a la garantia
de los derechos de la poblacion mayor en el arco de la Politica Publica Social Para el Envejecimiento y la Vejez en el

Distrito Capital a cargo de la Alcaldia Local". }

No. DE PERSONAS SOLICITADAS: Once (1) con el siguiente perfil;

‘.
EDUCACION: Titulo profesional en Psicolog .3, Trabajo Soc al, Gerontologia, Sociologial, Antropologia, Licenciados en
areas Sociales o Educacion Comunitaria, !

|

|

EXPERIENCIA: quince (15) Meses o més de i*xperiencia Profesional certificada..

|
EQUIVALENCIA: De conformidad con la rosolucién 2332 de 2016 de la Secretaria de Gobierno, se aplica las
equivalencias establecidas en el Decreto 785 de 2005 Ant. 25 "Equivalencias entre estud!os y experigncia”

REQUERIMIENTOS: Tarjeta profesional vige: te (Cuando apiigue). ‘

PLAZO MAXIMO DE LA EJECUCION: Este senificado es expedido para atender la ejeé;ucién del contrato de personal
hasta el 31 de diciembre de 2018, como plazo maximo de ejecucion; y en tado caso respetando el prncipio de la
anualidad presupuestal,

VIGENCIA DE LA CERTIFICACION: La pres inte certificacion tiene vigencia hasta el 26 de enero de 2018.
'

Las contratacionas que se realicen aten-iiendo las certificaciones de No Existencia de Personal expedidas
san de exclusiva responsabilidad del Alciilde Local, toda vez que no es autorlzaCIOn para suscribir contratos
de prestacion de servicios profesionales /o de apoyo a la gestidn sino la mformamon de que en la planta de
personal na existe personal que pueda er designado para ejecutar la labor solmtada temporalmente. Asi
misma, deben ajustarse estrictamente a lo sefialado en la ley, l1a Junsprudenma Sentencia C-614 de 2009
exped|da por ia Corte Constitucional vy la«. Circulares de entes de control, entre otras.

Se expide Ia presente certificacion, tenie:ndo en cuenta que las actividades a desarrollar dentro del objeto
descrito en los estudios previos son d: caracter temporal, por solicitud dell Doctor(a) JOSE IGNACIO
GUTIERREZ BOLIVAR Alcalde de la lociatidad No. 04 Alcaldia Local de San Cristobal.
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