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Referencia: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA
Cordial saludo,

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal se encuentra adelantando el proceso de seleccion tendiente a suscribir
el Contrato de prestacion de servicios cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
OPERACION, PRESTACION, SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y PROGRAMATICOS DEL SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO TIPO C,
QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LA POBLACION MAYOR EN EL MARGCO DE LA
POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL A CARGO DE
LA ALCALDIA LOCAL.",

El perfil que se debera cumplir es el siguiente:

FORMACION: Titulo profesional en Psicologia, Trabajo Social, Gerontologia, Sociologia, Antropologia, licenciados en
areas sociales o educacion comunitaria

EXPERIENCIA: quince (15) meses o més de experiencia profesional certificada.

El plazo de ejecucion del contrato es de ONCE (11} MESES contados a partir del cumplimiento de los requisitos del
perfeccionamiento, legalizacion, ejecucion y valor del mismo se estimo la suma tofal de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($47.300.000) y la forma de pago: en mensualidades vencidas, cada una por
la suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($4.300.000} si se efectiia por fraccion de mes, sera
liquidade de manera proporcional y el calculo tandra como referente 30 dias.

De resultar de su interés Ia presente invitacién y de cumplir con el perfil descrito, solicito entregar su propuesta de
servicios en las instalaciones de este Fondo, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles al recibo de la presente,
acompaniada de los siguientes documentos: :

1. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

2. Formato Unico de hoja de vida.

3. Declaracién juramentada de bienes y renta.

4. Certificados de estudios.

5. Tarjeta Profesional.

6.  Certificaciones yfo copias de contratos y/o drdenes de servicios, en los que se evidencie la  experiencia.

7. RUT.

8. RIT.

9. Afiliacion vigente &l Sistema de Seguridad Social Integral,

10. Manifestacion de interés de afiliacion al Sistema de Riesgos Profesionales.

1. Certificacion bancaria en donde se precise el niimero de cuenta, tipo de cuenta y de ia cual debe ser titular.
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12.  Certificado Médico de Salud Ocupacional.
13.. Certificado de antecedentes de la Procuraduria General de la Nacion,

14, Certificado de antecedentes de la Contraloria General de la Republica.

15. Certificado de antecedentes de la Personetia de Bogeta, D.C.
16," Cerlificado dsanlecedentes de Ja Policia Nacional.
17. Certificado de antecedentes Concejo Superior de la Judicatura.
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Prayecto: Angglg Johanna Uribe — Abogada Apoyo FDLSC
Reviso: AleyralGapera Rodriguez - Abogada Apaye FDLS %,,
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