Valledupar (Cesar), 17 de julic de 2023.

Doctor

CARLOS ALBERTO DE LA OSSA LACOUTURE
Secretario de Obras Publicas Municipal.
Valledupar-Cesar

Ref. Propuesta Formal Para
Contratacién.

Cordial saludo:

FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA, mayor de edad identificado civilmente
como parece al pie de mi firma, con el respeto que me caracteriza me diijo
ante su despacho con el fin de presentar propuesta Tecnico - Economica para
prestar mis servicios, cuyo objeto serd de: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA EN VIAS Y TRANSPORTE, QUE
SIRVA DE APOYO EN LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR.

PLAZO: CUATRO (04) MESES.

VALOR: DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 17.200.000) MCTE

De conformidad con la Ley 1581 de 2012 y demds normas complementarias,
autorizo a la SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR - CESAR para el fratamiento y manejo de mis datos
personales, el cual consiste en recolectar, almacenar, depurar, usar, anglizar,
circular, actudiizar, cruzar informacidn propia y pubiicar con el fin de facilitar
la contratacidn de prestacion de servicios. Ademds de mis nombres, apellidos
y documento de identidad, los datos y documenios que se someten a
tratamiento y son autorizados.

Declaro que soy responsable de la veracidad de 1os datos suministrados. Asi
mismo autorizo a la SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR - CESAR a efectuar sus procedimientos de nofificacion vy
comunicacion a la direccidon de correspondencia y/o comreo electrdnico,
citado en la hojo de vida del Sistema de Informacidn y Gestidon del Empleo
PUblico - SIGEP.

Declaro que conozco los derechos que me asisten como titular y de la
identificacién, direccion y teléfono del responsable de tratamiento de mis
datos, de conformidad con la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, Ja iey
1437 de 2011, LEY 1918 DE 2018, Decreto 753 de 2019 y demds normas
concordantes.

No me hallo incurse en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad
previstas por la Constitucién Politica, los articuios 8 y ¢ de la Ley 80 de 1993, la
Ley 610 de 2000, la Ley 863 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, vy
demads normas concordantes; y tampoco me encuentro incurso en evento
alguno de los previstos como prohibiciones especiales para contratar.



Ninguna persona diferente a mi tiene interés en esta oferta ni en el contrato
que como consecuencia de ella se liegare a celebrar, y que por consiguiente,
solo me compromete a mi.

En caso de que sea aceptada mi propuesta, me comprometo a suscribir el
confrato respectivo, en el lapso senalado en la invitacion, y a realizar todos los
tramites que me comrespondan y sean necesarios para su perfeccionamiento y
gjecucion.

Me encuentro registrado (a) en el SECOP Il en calidad de Proveedor con la
finalidad de participar y celebrar contratos, realizados por las Entidad Municipio
de Valledupar en el SECOP . (Anexo pantallazo del registro en el SECOP 1)

Noftificaciones:

Direccidon: Cra 23 N° 7N1-186 CASA B14 Mirador de
la sierra IV

Teléfono: 3002076988

Comreo Pcardenaszl @hotmail.com

electrénico:

Usuario SECOP | Pipecardenas

Vigencia: un (1) mes.

Anexos: Anexo todos los documentos y cerfificaciones solicitados por la
entidad, en la solicitud de propuesta para la celebracion del contrato de
prestacion de servicios.

A la espera de su respuesta.

KR ZUNIGA
c.c. N/77.188.893 de Valledupar Cesar
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FORMATO COMPLETO

M ENTIDAD RECEPTORA
¥
\m“?; HOJA DE VIDA
: Persona Natural
berti
Ubertody Oden {Leyes 130 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATGS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Cardenas Zuniga Felipe Andres
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
F M COL. /oA EXTRANJERO OLOMBIA
ce. CE. PAS No. 77188893 OoOY"® & Q) cowo
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO 17188893 D.M. 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 23 - 7N 1 -186 MZ B CASA 14
FECHA
o | 06 |mes [ o7 |amo | 1977 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CESAR
DEPTO CESAR MUNICIPIO VALLEDUPAR
MUNICIPIO VALLEDUPAR TELEFONO 5721241 EMAIL peardenasz1@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2° ] 3 [ 4 ] 5° 6° | 7 | g | g° 10 I xe MES ] 12 | ANO [ 1994

TC {TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICQ, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN {UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN VIAS ¥
POSTGRADO 2 X SR 10 2007 | 25202088983 CND
PREGRADO 10 X INGENIERIA CIVIL 07 2001 25202088983 CND
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUGCION MODALIDAD CURSO

MES ARO



hotmail.com

FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN (MB)

DIOMA

LOHABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R 8 MB R 8 M8 R

8 | MB

ESPANOL

X

w

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivaDA | Pais
ALCALDIA DE VALLEDUPAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5742400 pia | 23 | ses| o2 | amo| 2023 pie | 17 | mes| 08 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO ALCALDIA OBRAS PUBLICAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
ALCALDIA DE SAN ALBERTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR SAN ALBERTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 07 | mes| o2 | ano| 2023 | o] o8 | mes} 06 | ano | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESOR AECRETARIA DE PLANEAGION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | Privaba | pafs
ALCALDIA DE SAN ALBERTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR SAN ALBERTO
TELEFONOS FECHA OE INGRESO FECHA DE RETIRO
6055645050 Do | 24 | mes| 11 | ano| 2022 pia | 28 | Mes| 12 | Ao [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AECRETARIA DE PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBtica | Privaoa | pals
ALCALDIA DE SAN ALBERTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR SAN ALBERTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6055645050 D] 25 | mes| o8 ) amo| 2022 Diaj 24 | Mes| 10 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AECRETARIA DE PLANEACION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PoBLICA | PRivapa | pals
GOBERNACION DE CESAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELEGTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3002076983 pa] 11 | Mes| o3 | aso| 201 pia | o5 | smes{ o8 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE PLANEACION CALLE 16 - 12 120 Edifico Alfonso Lépez
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | PAlS
GOBERNACION DE CESAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5749671 Dia | 06 | Mes | 03 [ Afo | 2008 Dia | 34 | Mes | 01 | Afo | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CALLE 16 N 12 120
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 | mes| 11 | ano| 2007 pia | 06 | Mes| 12 | ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion
EMPLEQ O CONTRATQO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONSORCIO CIVILES - COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Sl Dis | 02 | mes| 10 | ano] 2006 | Die| 20 } mes| 11 | ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO RESIDENTE Vaftedupar
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
. COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | ses| 08 | amo{ 2000 | o | 15 | mes| o8 | ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccién




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
pia | 27 | Mes{ o7 | amo| 2007 pia | 27 | mes| o8 [ ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccidn
EMPLEO O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONSORCIO SIMILOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3135740083 Dia | 25 | mes| 02 | ano} 2008 pie | 2 | ses| o2 [ ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO RESIDENTE Valledupar
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | mes| o2 | ano| 2008 oia | 22 | Mes| 05 | ano | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCGIA DIRECCION
Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAS
e COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 14 | mes| 10 | amo| 2008 pia | 28 | mes| 12 | ano | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 13 | Mes| 05 | ano| 2005 | o] 12 [ ses| o8 | ano | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccién




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 ge 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PASS
x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | Mes| o3 | amo| 2005 pia| 21 | Mes| o6 | ano | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
" COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
GESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oie | 24 | ses| 11 | ano| 2004 pia | 24 | mes| 12 | Ao | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONSORCIO GUATAPUR) . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138154811 oal 21 | mes| o6 | ano| 2003 Do | 30 | mes| 04 | ano | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO RESIDENTE 2 INTERVENTORIA Valledupar
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
° COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 22 { smes| 10 | ano| 2002 pie | 22 | mes| 12 | ano | 2002
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA IPAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | pos: | o | Dia: | | wos: | 2=
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1994)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

|

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES
TIEMPC DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 15 2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVATO 5 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE [V 0

TOTAL TIEMPQ EXPERIENCIA 20 9

|

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si __ NOX ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERT!FICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento M»? ’T PPt D& Fefidy 2023
‘ ) .

_____ y. ~

> / /) / - ,‘\ 1‘{”\‘
/".f/-// ,/,17#/”/0._ : )
FIRMA DEZ SERy/Do7/ueuco KWTR'/TIS o

~

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

17 Wwun  202.3 L PO,

Ciudad cha

NOMBRE Y FIRMA DEEJEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

UMEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo, 01200091 7770 PAGINA WER: www. funcionpublica.gov.co



http://www.funcionpublica.gov.co

. PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
{*) Funcidén Pdblica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
v (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESQ Fecha de publicacion 2023-07-18 07:37

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Seqgundo apellido

FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 77188893

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica pdblica o privada que presten funcién piblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE VALLEDUPAR
ejecuten bienes o recursos pablicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Direccion | [*Carrera 5 No 15-69\r\nPlaza Alfonso Lépez']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcion publica, que presten servicios puiblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divuigar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto gue los \inicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion,

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:
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- — ]

CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $51.670.355,00
Cesantias e intereses de cesantias $8.354.908,00
Gastos de representacién
Arriendos
Honorarios $27.500.000,00
Otros ingresos y rentas $13.704.616,00

TOTAL $101.229.879,00

Las cuentas bancarias de |las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total ii?r:: dﬁ:f:rtnae?zgg:trg ::l.';er 31 del afio
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $6.600.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

[ VEHICULO SOCIEDAD
CONYUGAL COLOMBIA CESAR VALLEDUPAR $28.000.000,00

INMUEBLE CASA

SOCIEDAD COLOMBIA CESAR VALLEDUPAR $360.000.000,00
CONYUGAL
INMUEBLE CASA

CAMPO SOCIEDAD COLOMBIA CESAR VALLEDUPAR $36.000.000,00
CONYUGAL

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
TARJETA CREDITO VISA B. OCCIDENTE $5.000.000,00
TARJETA CREDITO VISA B. BBVA $3.334.000,00
TARJETA CREDITO MASTER B. OCCIDENTE $2.200,00
TARJETA CREDITO MASTER B. BBVA $11,00
TARJETA CREDITO VISA B. COLPATRIA $1.785,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASQCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
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Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacién, . . ! ,
sociedad b as6ciacién Tipo Calidad de socio Pais
EMPRESA DE INGENIERIA
ARQING SERVICES SAS SOCIEDAD PROPIETARIO COLOMBIA

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Sif X No

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

INGENIERIA ARQING SERVICES SAS REPRESENTANTE LEGAL

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERQO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compariero(a) permanente: Si| X| No

Los intereses personales de mi conyuge o companere o compaiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desemperio: o o e

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

DIANA

PATRICIA

ESPINEL

PEINADO

Tipo documento

CEDULA DE CIUDADANIA

NGmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compariera(a) permanente:

26863574

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Version 4.2 - Octubre 2021
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Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeiio:

A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a Ia labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt(;de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad ek

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con

o S e . o : i . Si No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi
cargo actual:

Dentro de! afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva 0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: 5 No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . ,
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sf No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorrg voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:
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Tipo de inversitn Valor Pals

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee,

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021
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=S r REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

RESOLUCION NUMERO ', '” %1 DE

4
Y-

"Por la cual se concede una Licencia para Prestacion de Servicic: de Seguridad y Salud en
el Trabajo”

La Secretaria de Salud Departamental del Cesar, en uso de atribuciones iegales y en
general de 1as que les confiere I3 Resolucion 4502 de diciembre 28 de 2012 y Decreto (359
de 2005, y

CONSIDERANDO

Que de acuerde con o previsto en el Articulo 1 de la Resolucion Numero 4502 de
diciembre 28 de 2012, se resolvio delegar en las Direcciones seccionales 0 Locales ae
salud, (a funcion de expedir y renovar las licencias de Seguride<l v Salud en ¢l Trabajo, &
tas personas naturales o juridicas que ofertan servicios de Seguridad y Salud en el

Trabajo, a nivel nacional previo cumplimiento en las condicionas y requisitos exigidos en la
resolucion citada.

Que, MEDICINA INTEGRAL DIAGNOSTICA MID $.A.S, representada legalmente por,
OSCAR FRANCISCO MACHADO BARBOZA, identiticado con cécuia de extranjeria numero
694007, presentd su sohcitud formal para obteneria Licencia jara Prestar Servicios en
Seguridad y Saiud en el Trabajo, anexando a su peticidn la decumentacion exigida en la
Regolucion Numero 4502 de diciembre 28 de 2012,

Que de acuerdo a lo normado en el Articulo 6° de la Resolucior 1502 de diciembre 28 de
2012 ya mencionada |as licencias tendran vigencia de 10 afios y sodran ser renovados por
un termino igual, siempre y cuando cumplan con los recuisitos estipulados en la
normatividad vigente en el momento de {a renovacion,

Que la Secretaria de Salud Departamental procedid a efectuar e estudio técnico y legal de
la documentacion allegada por, MEDICINA INTEGRAL DIAGNOSTICA MID S.A.S,
geterminando que la misma se ajusta a la normatividad legal exi.tente en consecuencia s

procedente otorgar la respectiva Licencia para (a Prestacion de Servicios de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Que en mérita de lo anteriormente expuesto, este despacho,

RESUVELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia para prestar Servicios o2 Seguridad y Saiud en el
Trabajo 3, MEDICINA INTEGRAL DIAGNQSTICA MID S.A.S, ubicada en la Carrera 12
Ne 13C - 78, Barrio Cbrero de Valledupar- Cesar, representac: legalmente por, OSCAR
FRANCISCO MACHADO BARBOZA, identificado con cédula de ex'ranjeria niumero 694007,
para prestar servicios de, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOQ, en las areas de,
Medicina Ocupacional, Investigacion, Educacion, Capacitacion, Jisefio, Administracion y
ejecucion del Sistema de Gestion de I3 Seguridad v satud en el t:bajo.

ARTICULO SEGUNDQ: La licencia de que trata el articulo amverior, se concede por un

término de diez (10) afos contados a partir de ja ejecutoria ce ia presente resolucion
podra ser renovada por un término igual.

ARTICULO TERCERQ: Esta licencia es valida en todo el terntono ,acional 4
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

”

CONTINUACION RESOLUCION NUMERO [}: ) 1] DE . .

“Por la cual se concede una Licencia para 1a Prestacion de Ser: cios de Sequridad y Salud
en el trabajo”.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucion procede el r2curso de Reposicion ante
el Secretaria de Salud Departamental y en su defecto €l de Apeiacion ante el despacho del
Ministerio de Salud en los términos y condiciones establecidas en el codigo contenciosu

administrative, tal y como jo prescribe el articulo 12 de 13 R solucion numero 4502 de
diciembre 28 de 2012.

ARTICULO QUINTO: La autoridad sanitaria aplicard 1as sanc ines correspondientes, en
especial as estipuladas en 1a ley 09 del 23 de feorero de 1979 cuando la persona natural
o juridica haga uso indebido de !a licencia para [a prestacion de Servicios de Sequridad y
Salud en el Trabajo expedida por 13 presente Resolucion.

ARTICULO SEXTO: Tods solicitud para la Prestacion de Servicios de Seguridad y salud en
el Trabajo que el ttular de esta Licencia presente a Institucones publicas o privadas,
deberd estar acompanada de copia de la presente que acredte el otorgamiento de su
respectiva Licencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Valled4<pa_x, alos

JORGE JUAN ORQZCO SANCHEZ2
Secretario de/Salud Departamental (E)

NOTIFICACION
En la ciudad de Valledupar, a los ] ‘ ‘fx " a ___notifiqué
personalmente et contenido de 13 resolucion C XN b por 1a cual se

concede Licencia de Servicios de Seguridad y Salud en Trabajo a, MEDICINA
INTEGRAL DIAGNOSTICA MID S.A.S, ubicada ¢n la Carrcra 12 N@ 13C -~ 78, Barrio

Obrero de Valledupar- Cesar, representada iegalmente por, 0S5 AR FRANCISCO MACHADO
BARBOZA, identificado con cédula de extranjeria nimero 6940( °.

El suscrito natificador procede a a notificacion del acto acmurstrative y en ¢consecuencia
hace entrega de una copia de (2) folios, informandole que contra la misma procede ¢l

recurso de reposicion segun lo previsto en el codigo de proceci niento administrativo y de
lo contencioso administrativo,

EL NOTIFICADO EL NOTIFICADOR
W Ya SR VT W ¥ d»:" .(--""
C.C.No. 4400 C.C. No. A« 43T AN |

Proyector Juaneth Vilers, TECmHIo M wms # w) “r
Aprobo- teonor Liica Dangend Daze. Profesisndt Esnenamawf-h 2
Rewse,  Yedrd Nel Martine; Puinareia, Abogaric A(MA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR -%N/
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL S
RESOLUCION NUMERO de .oyp i o
- f /]

fle VS = 23
.~

“Por la cual se concede una Lic2ncia para Prestacidon de Servicios en Salud
Ocupacional”

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, en uso de sus atribuciones legales y
en especial las que confiere la Reso ucion numero 2318 de julio 15 de 1996.

CONSIDERANDO

Que, ANGELA ASTRID MAESTRE ROJAS, identificada con céduia de ciudadania
namere 49.729.461 expedida en valledupar (Cesar), presento su solicitud formal
para obtenerla Licencia para Prestar Servicios en Salud Ocupacional, anexando a
su peticion 1a documentacion exigida en la Resolucion N. 2318 de julio 15 de 1996.

Que con base a la documentac on allegada, previo estudio técnico y legal
efectuado por esta Institucion y por el Comité Departamental de Salud
Ocupacional, es procedente otorgar la respectiva Licencia para la Prestacion de
Servicios de Salud Ocupacionat.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Conceder Licencia para prestar Servicios en Salud
Ocupacional 3, ANGELA ASTRID MAESTRE ROJAS, identificada con cédula de
Ciudadania numero 49.729.461 ecpedida en Valledupar (Cesar), teniendo en
cuenta su perfil de Médico y lrrujano, Especialista en Gerencia en Salud
Ocupacional, en las adreas de: Madicina Ocupacional, Investigacion, Educacion,
Capacitacidn, Disefio, Administracion y Ejecucion de Programas de Salud
Ocupacional.

ARTICULO SEGUNDO: La Actoridad Sanitaria aplicara las sanciones
correspondientes, en especial las estipuladas en la ley 09 del 23 de enero de 1979,
cuando la persona natural o juricica haga uso indetido de la Licencia para la
Prestacion de Servicios en Salud Ocupacional expedida por la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERQ: Toda solici ud para ia Prestacion de Servicios en Satud
Ocupacional, que el Titular de es a Licencia presente a Instituciones publicas o
privadas, deberd estar acompafiada de Copia de a2 presente, que acredite el
otorganmiento de su respectiva Lice wia.

ARTICULO CUARTO: La Licencia para prestar servicios de que trata el articulo
anterior, se concede por un térmno de diez (10} afios contados a partir de la
ejecutoria de la presente Resolucié 1y podra ser renovada por un término igual.
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REPUBLICA DE COLOMBIA e </
S DEPARTAVENTO DEL CESAR &‘%_,_/
=l SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL RSO
CONTINUACION RESOLUCION NUMERO 4 de

lv
“Por la cual se concede una Licercia para la Prestacidn de Servicios en Satud
Ocupacional”

PARAGRAFQ: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucion procede el recurso de
Reposicion ante el Secretario de Salud Departamental y en su defecto el de
Apelacion ante et Despacho del Ministerio de Salud y Proteccion Sociat en l0s
términos y condiciones establecidas en el Cadigo Contencioso Administrativo, tal y
como 10 prescribe el articulo 12 de la Resolucion nGmero 2318 del 15 de julio de
1996.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Valtedupar, a ios' 28 bue 2%

ANIA MARGARITA OLIVELLA BI:CERRA
Secretaria de Salud Departamental (E)
| :

NOTIFICACION

En Iz cwdad de Vailedupar, a 12s el e 3 notifiqué
personalmente el contenido de i3 resolucion fa g o + 7 - por |a
cual se concede Licencia de Servic 0s de Salud ocuupacional a ANGELA ASTRID u

MAESTRE ROJAS, identificada ton cédula de ciudadania numero 49.729.461
expedida en Valledupar (Cesar).

L NOTIFICADO EL NOTIFICADOR
Klpesaal s 2 - IO ey
C.CNo. 44 iy ya/ C.C. No. deq Tr=a%i]




- i MEQICINA INTEGRAL DIAGNDSTICA MID SAS
P 5 1
H ! " ) Prestador 110010653701 CERTIFICADO MEOICO DE APTITUD
wotren. Direccion: CRA 12 13C - 78 PLAZA SAN MIGUEL LABORAL
0 v S velefono: 3176403655 CON ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR
Email: gmaestre@midiagnostica.com.co

Informacicn General

Fecha npesitn’ VALLEDUPAR - 2022:04/09

Pacierre: FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA Qrigen PARTICULAR - 1

LC 771889¢3 Deslno: PARTICULAR - 1

Edad 45 afivs Cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Tipa Evasvacion, EXAMEN INGRESO Nrg Ingreso. 027995 / PRINCIPAL

Fecha Ingraso 2022-08-08 16:04:08 Fecha Salida 20220808 16'59°02

Pruebas de Apoyo Diagndstico

PARACLINICOS LABORATORIQ CLINICO COMPLEMENTARIOS
AUDIOMETRIA
VISIOMETRLY

VACUNAS
Certificacion de Aptitud

CONCEPTO - EXAMEN INGRESO: SIN RESTRICCION PARA EL CARGO
ENFASIS - OSTEOMUSCU AR REALIZADO

Recomendaciones Generales

Exa:nen Penedico Caipacional Realizacion Pruehas Cornplementanias Uso de ERPP

Muiigjo Pacolabeal Remlir 3 ARL Cantrol Pericd ¢co PP par EPS
Fausas Activos Rem tir # EPS

Mang|o UL crgas 0 Poslutys Continuar Manejo tacica

.\e‘ “ecmendacianes Gt vrmuonal 5 Preventivas

Visval: Educacion en higiene visual. Uso de proteccior visual segua bipo de exposicion. Adecuada ilurvinacion del pueste de trabajo.
o Pausa actlva visual.

Cardiovascular Reducir el consumo de azucares, harinas, sal, grasas y fritos; asistir a programas perocicos de promocion y prevencion de
riesgo cardiovascular en su EPS, Control periodico de peso, control de tenslon arterial preventiva.

Recomendaciones Eunecificas

NO REFIERE
Autorlzo |2 realizacion de exdinenes pcupacionates seqln ¢ fimi inf di ypolmn ce protecclon de datos diligenciadas en 2l aulorepante de condiciones de salud que previamente
firme. La finna nel pacicnie teterida on este documento es imagen enlraida del Mo i do y polltica de proleccién de datos dlllgencleda y firmada par cada paclente antes de

ingresar a la atentidon donue nos auteriza a practicarle los examenes médicos y paraclinlcos correspondientes. La imagen de firma del pacientn cafifica que se presento y diligencio ¢l
decumenlo de conskntimicnto informado cl cual reposa £ 102 archivos de MEDICINA INTEGRAL DIAGNQSTICA WID SAS.

b g /

Pselesionst Ocupaonal (o, Angela Maesire Firnia clel Pacienle; FELIPE ANDRFS CARDENAS ZUNIGA
Heyisiro M.D- 12647 Identificacion: CC - 77188893
Licenmn S.0: 0217

Todos les derechos reservados - www.innovasaftcgl.com
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Patient Information
Nombre

identificacion 77188893
Género Hombre
Fecha de Nacimiento 6/07/1977
Edad 45 Anos
Fecha: 9/CBI2022
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IMP. DX
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CONTRCOL ANUAL,
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Firmado Por:

FELIPE CARDENAS ZUNIGA
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125 250
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Numero de Licencia

Firmado en la Fecha:

750 1.5k 3K &K i2K
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0901604

9/08/2022

Carrera 12 No 13C -78 Esquina 20 Piso Edificio Plaza San Miguel TEl: 5 710891 Cel: 316 4544230
www.grupolitorat.com.co Email: midsalud@grupolitoral.com.co Valledupar ~ Colombia
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Apclido : CARDENAS I Nac: 06 07 1977 Fecha : 02 08 2022 Comentario : DISMINUCION DE LA
ZUNICA Cdad : 45 Ados Examen con correccion " CVPEZA VISUAL
Noawhre: FELIPE ANDRES - Si
Sexo: ™
i) 77048893
Con correccion Sin correecion
Bino 20/20 20/50
Avudeza de lgjos Devecha  PU/20 20/70
lzquierda 20/20 20/50
Con correccion Sin correccion
Bino 20/50 20/100
Agudeza de cerca Derecha  [20/85 20/100
tzquieeda FO70 S o 20100
FFusion Bino ° SRR O 0% ©
= 2 = Iﬂ Fallado
8 1 4 3 6 3 2 7 9 0 I 8 Fallado
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION DEL MUNICIPO DE SAN ALBERTO,
DEPARTAMENTO DEL CESAR

CERTIFICA

Que el sefior FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA, identificado con C.C. No.
77.188.893, ejecuté el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, que a
continuacion se describe:

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
N° DE CONTRATO Y| .45 DEL 23 DE AGOSTO DE 2022

FECHA

SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
OBJETO EN INGENIERIA CIVIL PARA LA SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL

VALOR DEL CONTRATO ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000,00).

PLAZO DOS (02) MESES

PORCENTAJE DE

EJECUCION DEL | 100,00%

CONTRATO

FECHA ACTA DE INICIO | 25 DE AGOSTO DE 2022

FECHA ACTA FINAL 24 DE OCTUBRE DE 2022

CALIDAD Y

CUMPLIMIENTO EXCELENTE i

FUNCIONES DESARROLLADAS:

1. APOYO PROFESIONAL Y ASESORIA INTEGRAL PARA LA
FORMULACION DE PROYECTOS

1.1 Asistir, apoyar y participar en las reuniones que se convogue por parte del
alcalde municipal o el supervisor del presente contrato.

1.2. Apoyar y brindar la capacitacion sobre la metodologia, para formular, evaluar
y viabilizar proyectos.

1.3 Mantener actualizado el banco de programas y proyectos del municipio.
1.4 Promover la Consolidaciéon de informacion relevante para la elaboracion de
informes de gestién de la secretaria de planeacidon municipal, enfocados al

cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo Municipal.

1.5 Brindar apoyo con el diseio de procesos y/o procedimientos del Banco de
Proyectos.

www.sanatberlo-Cesorgov.co
(5) 564-5050 Cra 2 #6-32 Centro Sec.planeacion@sanolberto-cesar.gov.co
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2.1 Brindar apoyo en el desarrollo de documentos o guias que faciliten la
articulacion intersectorial dentro del proceso de SPI, garantizando la correcta
recoleccion de la informacion.

2. APOYOENLA FORMULACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE
INVERSION REQUERIDOS POR LA OFICINA DE PLANEACION
MUNICIPAL.

2.2 Brindar asesoria y participacion en la formulacion, evaluacion y seguimiento de
los proyectos de Inversidn.

2.3 Brindar apoyo en la articulacion de comités o mesas de trabajo con los
diferentes actores de la Secretaria de Planeacién municipal en pro de avanzar
eficazmente en los procesos de los proyectos.

2.4. Elaborar los informes de gestion y cumplimiento de las obligaciones derivadas
del contrato.

3. BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LOS
DIVERSOS PROCESOS.

3.1 apoyar en la identificacion de espacios y planes de accién que faciliten la
articulacion entre la Secretaria de Planeacién municipal y el departamento del
Cesar.

3.2 Apoyar a promover la Consolidacion de informacion relevante para la
elaboracién de informes de gestidon de la secretaria de planeacion municipal,
enfocados al cumplimiento de metas del Plan de Desarrolle Municipal.

3.3 Brindar asesoria a la secretaria de planeacion al respecto de la toma de
decisiones en los diferentes procesos.

3.4 Asesorar y participar en el manejo de las plataformas SPI y Suifp Territorio,
acompafiando al profesional responsable de cada proyecto

Se expide en San Alberto, a los dos (02} dias del mes de junio de dos mil veintitrés
(2023).

IIAYY

ING. FAVIO ALONSQ MORALES SANABRIA

www.sanalberdo-cesar.gov.co
(5) 564-5050 Cra 2 #6-32 Centro Sec.planeacion@sanalberto-cesar.gov.co
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE SAN
ALBERTO, DEPARTAMENTO DEL CESAR

CERTIFICA

Que el sefior FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA, identificado con C.C. No.
77.188.893, ejecutd el Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales, que a

continuacion se describe:

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

N° DE CONTRATO Y
FECHA

134 DEL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR DE LA

UBSERO SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO
DE SAN ALBERTO.
SEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS

VALOR DEL CONTRATO |MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
($6.416.666,00). .

PLAZO UN MES (01) Y CINGO (05) DIAS

PORCENTAJE DE

EJECUCION DEL | 100,00%

CONTRATO

FECHA ACTA DE INICIO

24 DE NOVIEMBRE DE 2022

FECHA ACTA FINAL

28 DE DICIEMBRE DE 2022

CALIDAD Y
CUMPLIMIENTO

EXCELENTE

(5) 564-5050 Cra 2 #632 Centro

www. sanalberto-cesar.gov.co
Sec.planeacion@sanalberto-cesar.gov.co
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FUNCIONES DESARROLLADAS:

1. APOYO ESPECIALIZADO Y ASESORIA PARA LA FORMULACION Y
REVISION DE PROYECTOS

1.1 Asistir, apoyar y participar en las reuniones virtuales o presenciales, que
sean convocadas por parte del Alcalde Municipal o el supervisor del
presente contrato.

1.2 Promover la Consolidacion de informacién relevante para la elaboracion
de informes de gestion de la Secretaria de Planeaciéon Municipal, enfocados
al cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo Municipal.

1.3 Brindar apoyo con el disefio de procesos y/o procedimientos del Banco
de Proyectos.

2. APOYO EN LA COORDINACION PARA LA F,ORMULACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION REQUERIDOS
POR LA OFICINA DE PLANEACION MUNICIPAL.

2.1 Brindar apoyo en el desarrollo de documentos o guias que faciliten la
articulacion intersectorial dentro del proceso de SPI, garantizando la
correcta recoleccion de la informacion.

2.2 Brindar asesoria y participacion en la formulacién, evaluacion y
seguimiento de los proyectos de Inversion.

2.3 Brindar apoyo en la articulacién de comités 0 mesas de trabajo con los
diferentes actores de la Secretaria de Planeacién municipal en pro de
avanzar eficazmente en los procesos de los proyectos.

3. ASESORAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LOS
DIVERSOS PROCESOS

3.1 Servir de enlace que facilite la articulacién entre la Secretaria de
Planeacion municipal y el departamento del Cesar y hacer seguimiento a
los proyectos que hagan transito por la Oficina Asesora de Planeacion y
Secretaria de Infraestructura Departamental.

www. saonalberto-cesar.gov.co
(5) 564-5050 Cra 2 #5632 Centro Sec.planeacion@sanatberfo-cesar.gov.co
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3.2 Apoyar a promover la Consolidacidén de informacion relevante para la
elaboraciéon de informes de gestion de la Secretaria de Planeacion
Municipal, enfocados al cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo
Municipal.

3.3 Brindar Asesoria a la Secretaria de Planeacidn al respecto de la toma
de decisiones en los diferentes procesos, procedimientos y tramites.

3.4 Asesorar y participar en el manejo de las plataformas MGA, SPI y
SUIFP TERRITORIO, acompaniando al profesional responsable de cada
proyecto.

3.5 Otras funciones que dentro del alcance contractual, el Secretario de
Pianeacién Municipal considere delegar.

Se expide en San Alberto, a los dos (02) dias del mes de junio de dos mil veintitrés
(2023).

|

ING. FAVIO ALO Lﬁ SANABRIA
i
(5) 564-56050 Cra 2 #6-32 Centro www.sanalberto-cesar.gov.co
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE SAN
ALBERTO, DEPARTAMENTO DEL CESAR

CERTIFICA

Que el sefior FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA, identificado con C.C. No
77.188.893, ejecutd el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, que a
continuacion se describe:

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
:'Ecai CONTRATO Y| 54 DEL 08 DE FEBRERO DE 2023
PRESTACION DE SERVICIOS
OBJETO PROFESIONALES COMO ASESOR DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO
DE SAN ALBERTO.
VEINTICUATRO _ MILLONES DE  PESOS
VALOR DEL CONTRATO | ¢t “EO00FE
PLAZO CUATRO (04) MESES
PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL | 100,00%
CONTRATO |
FECHA ACTA DE INICIO | 07 DE FEBRERO DE 2023 |
FECHA ACTA FINAL 06 DE JUNIO DE 2023
CALIDAD v
CUMPLIMIENTO EXCELENTE

FUNCIONES DESARROLLADAS:

1. APOYO ESPECIALIZADO Y ASESORIA PARA LA FORMULACION Y
REVISION DE PROYECTOS

1.1 Asistir, apoyar y participar en las reuniones virtuales o presenciales, que sean
convocadas por parte del Alcalde Municipal o el supervisor del presente contrato.

1.2 Promover la Consolidacién de informacién relevante para la elaboracion de
informes de gestion de la Secretaria de Planeacién Municipal, enfocados al
cumplimiento de metas del Plan de Desarrolto Municipal.

www. sanalberto-cesar.gov.co

(5) 564-5050 Cra 2 #6-32 Centro Sec. planeacion@sanatberto-cesar.gov.co
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1.3 Brindar apoyo con el disefio de procesos y/o procedimientos del Banco de
Proyectos.

2. APOYO EN LA COORDINACION PARA LA FORMULACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION REQUERIDOS POR LA
OFICINA DE PLANEACION MUNICIPAL.

2.1 Brindar apoyo en el desarrollo de documentos o guias que faciliten la
articulacion intersectorial dentro del proceso de SPI, garantizando ia correcta
recoleccidon de la informacién.

2.2 Brindar asesoria y participacidn en la formulacién, evaluacién y seguimiento de
los proyectos de Inversion.

2.3 Brindar apoyo en la articulacién de comités o0 mesas de trabajo con los
diferentes actores de la Secretaria de Planeacién municipal en pro de avanzar
eficazmente en los procesos de los proyectos.

3. ASESORAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LOS DIVERSOS
PROCESOS

3.1 Servir de enlace que facilite la articulacion entre la Secretaria de Planeacidn
municipal y el departamento del Cesar y hacer seguimiento a los proyectos que
hagan transito por la Oficina Asesora de Planeacidn y Secretaria de
Infraestructura Departamental.

3.2 Apoyar a promover la Consolidacién de informacidn relevante para la
elaboracién de informes de gestidn de la Secretaria de Planeacion Municipal,
enfocados al cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo Municipal.

3.3 Brindar Asesoria a la Secretaria de Planeacién al respecto de la toma de
decisiones en los diferentes procesos, procedimientos y tramites.

3.4 Asesorar y participar en el manejo de las plataformas MGA, SPI y SUIFP
TERRITORIO, acompanando al profesional responsable de cada proyecto.

3.5 Otras funciones que, dentro del alcance contractual, el Secretario de
Planeacién Municipal considere delegar.

Se expide en San Alberto, a los siete (07) dias del mes de junio de dos mil
veintitrés (2023).

ING. FAVIO A ONS O ES SANABRIA
e

www.sanalberto-cesar.gov.co
(5) 564-5050 Cra 2 #&32 Centro Sec.planeacion@sonalberto-cesar.gov.co
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Valledupar, 08 de agosto de 2022

LA LIDER DE PROGRAMA DE GESTION HUMANA DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTEMENTO DEL CESAR

CERTIFICA:

Que el sefior FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA, identificado con cédula de ciudadania
No. 77.188.893 de Valledupar, estuvo vinculado a fa entidad desde ¢l 01 de marzo de 2011
hasta el 05 de agosto de 2022, en el cargo de Profesionat Especializado, Codigo 222, Grado
08, de la Planta Global de la Gobernacion del Cesar.

Desde su posesion se ha desempefado en los siguientes cargos:

Bel 01 de marzo de 2011 hasta el 18 de diciembre de 2016, como Profesicnal Especializado,
Codigo 222, Gradoe 08, de la Planta Global de la Gobernacion del Cesar

lli. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES i

3.1. Identificar de manera continua estrategias, directrices y politicas que promuevan el
fortalecimiento y la articulacion del Plan de Desarrolio con los diferentes actores del nivel
nacional, regional y local

32 Desarrollar documentos y guias para promover el mejoramiento continue de los procesos
internas en funcidn del cumplimiento de las metas propuestas en el Plan de Desarrcllo

3 3. Identificar espacios y farmulas de accion que permitan articular el trabajo en equipo entre ia
Secretaria de Infraestructura del Departamento y los demas entes territonales, conducentes al
mejoramiento continuo de la gestién publica de servicio.

3.4. Articular comités de trabajo con paricipacidn de los servidores publicos en Mesas
Sectoriales y promover la consolidacion de informacion que pueda ser obtenida en estos
espacios para su analisis y posterior utilizacion en el ajuste al cumplimiento de las metas
propuestas en el Pian de Desarrollo

3.5 Establecer vinculos en [as distintas relaciones que la Secretaria de infraestructura consolide
3.6. Identificar las acciones claves a desarrollar con los distintes actores y disefio de la estrategia
gue promueva su articulacion como Multiplicadores de los avances en 1a ejecucion de las metas
propuestas en el Plan de Desarroflo

3 7. Contribuir con el disefio de nuevas herramientas de evaluacion y su desarrotlo

3.8. Las demas funciones que le sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con
el nivel, |a naturaleza y el drea de desempefio del cargo
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Del 19 de diciembre de 2018 hasta el 05 de agosto de 2022, como Profesional
Especializado, Codigo 222, Grade 08, de la Planta Global de la Gobernacién del Cesar.

{A través de la Resolucidon No. 004766, se le designaron unas funciones a desempenar
de acuerdo a su perfil}.

DESCRIPCION PE FUNCIONES ESENCIALES

PROCESO DE REDUCCION DEL RIESGO DE LA OFICINA PARA LA GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRE Y CAMBIO CLIMATICO

*Asistir a las reunonres intennstitucionales y participar en los comités que le
corresponda. especialmente en el nivel Departamental que tengan relacién con el
proceso de Reduccion delResgo o con ias funciones a cargo de ta dependencia

2. Bnndar asistencia técnica en generalidades, metodologias v herramentas  de!
proceso de Reduccion del Resgo que conduzcan a ia ejecucion de accionss ©
proyectos de ntervencién correctiva intervencion prospectiva ¢ proteccion financiera
en ios dferentes entes Departamentales y Muncipales

3 Brindar asesoria apoyo y/o acompanamiento en instrumentos de planificacion y de
mane)o de informacidn que conduzcan a l2 planeacion programacion y ejecucion de

acciones o proyectos de intervencion prospectiva en los entes Departamentales
Municipzales y/o sectorales

4 Desarrollar los estudios de apoyo que se requieran para la definicién e
ncorporacion de medidas de intervencidon prospectiva del resge a nive Departamental.

5 Apoyar el desarrollo y socializacion de guias y lineamientos para la adecuada
mcorporacion dé meddas y acciones de reduccion del riesge de los diferentes
mstrumentos de planificacion y en los proyectos de nversion sectana y Departamentai.

6 Apoyar en la construccion de nstrumentos lineamentos o en la generacidn de
directrces que ke sean reguendos en conjunto con los sectores o entidades del
SNGRD relacionados con 4 ntervencion praspectiva
7 Promoaver y generar insumos para fa incorporacion de accieres de reduccion del
resgo en ios diferentes instrumentos de planificacion

8. Apoyar en la elaboracon actualzacion y evaluacion de los planes municipales y

deparntamentales de gestion del nesqo a@si como reaizar seguimiento en la gjecucion
de los mismos

9 Apoyar la ejecucién de los procesos y procedimentos correspondentes a la

dependencia an relacion con (os objetivos vy 1as metas establecidas
0 Apoyar en 'a asesoriz a autoridades departamentales y municipales en a
formuacion de proyectos para la reduccion del nesgo

1 Atender de ser asignado los derechos de peticién y solicitudes de 'os Qrganismos J{"’
de Controidentro de 'os términos jegales correspondientes
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2 Determinar ndicadores y sstemas de analisis para verficar hacer seguimento v
meds e avance de 0s programas proyectos y Jas actvidades desarrolizdas por el
Proceso a ‘a gue partenece

'3 Supervisar i0s contratos que ‘e sean asignados

14 Adoptar ias politcas internas estabecidas en Gestion Ambeental para garantizar
el control v mitgacidn de ivs Aspeclos Ambientaies ocastanados par el desempeno de
sus funciones.

14. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente de acuardo con
el area de dasempeafio v la naturaleza cel empeo.

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado

\A(\u Gordez Gl

LINA MARIA FERNANDEZ CUELLO
Lider de Programa de Gestidn Humana

Elaboré: Ferdinando Soruco. *
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Valledupar, 06 de agosto de 2018

EL LIDER DE PROGRAMA DE GESTION HUMANA DE LA GOBERNACION CEL
DEPARTEMENTO DEL CESAR

CERTIFICA:

Que FELIPE ANDRES CARDENAS ZURIGA, identficado con céduta de ciudadania
No 77.138 383 de Valledupar. estuvo vinculado a la Institucion desde &l 08 de marzo de
2008 hasta e 31 de enero de 2017, el cargo de Profesionsl Especializado, Cadigo 222,
Grado 05, d2 la Planta Glabal de Ia Gobernacion del Cesar.

l . PROPOSITO PRINCIPAL

, Formular, Coordmdr supervisar y cc:-ntrolar planes, programas y proyecies de naturaleza de la
- sectorial, de acusrdo a 108 procesos v procedimientos lagalmente establecidos, con 2l fin de dar
f cumplimienio a la labor misional de 1a Gobernacion del Cesar,

. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES !

-

3.1 Asignar a los funcionarios de la Seclorial que possan @ debidz competengia los
confratos de obras, con &l fin que se realice Ja suparvision o inferventoria, segan el cazo, y se
garantice et cumplimiento del abjeto contractual.

3.2,  Coaordinar can tos funcionarios de la Sectorial competentes, Iss actividades que permilan
realizar un adecuadn saguimiento y cantrol a [as obra publicas lideradas por la Secretaria de
Infraestructura,

3.3. Analizar quincenaimente el eslado de avance y ef cumplimiento del objeto contractual de
tas obras publicas. con base en los informes presentados nof 10s profesionales universitarios
y/o intervertores de las obras.

3.4. Evaluar Jas condiciones de caldad de las obras ejecutadas por !os contratistas,
cumplimiento delt objeto contractual y el desemneno de los profesionales universitarios y/o
interventores en el ejercicio de sus funciones, mediante las visitas efectuadas a los diferentes
sitios donde se cumplen las trabajos.

35 FPresentar informes mensuales al Secretano de infraestructura de ins astados de avance
de 'as obras publicas.

Calle 16 12 - 120 - Edificia Alfansa Lopez Michelsen NIT: 852 30Q 900-1
Teléfonc (395) 574 82 30 - 574 82 70 Gxt. 314
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36  Asescrar a los contratistas, prefesionales universitarios y/o inierventores durante ef|
desarrgllo de las actividades del procese de Apoyo y Coordinacién a la inversion del
Departamento en Obras de Infraestructura, con el in que se garantice e cumphmiento des
objets contratado. *

3.7. ldentificar y preparar (os insumos para (a formufacion de oroyectos de QObras Publicas en
el Cepartamento del Cesar.

38 Proponer estrategias yio aclividades onenjadas a desasroliar los objetivos de Ia Sectorial y!
la labor misionat de Gobernacién del Cesar.

3.1 Las demas funciones que le sean asignadas por la auteridad cormpetente o surjan de la
naturaleza del ¢cargo

e

Se expide esta cerlificacion a solicitud del interesago.
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v Etabord: Daigi Rasles

Catle 18 12 ~ 120 - Cdificio Alfonso Lopez Michalsen NIT. 892,399,994
Teléfono (095 574 82 30 - 574 B2 70 Ext. 314
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ALCALDIA
DE VALLEDUPAR

EL SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la Secretaria de Obras Publicas Municipal, el sefior
FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 77.188.893 de Valledupar, suscribié con la Administracién Municipal el
siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 033-SOP DE 2023, suscrito
el 23 de febrero de 2023, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA EN VIAS Y
TRANSPORTE, QUE SIRVA DE APOYO A LA SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR”, con un plazo de CUATRO (4)
MESES, por valor de: DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($17.200.000,00) y desarrolld las siguientes funciones:

1. Asistir, apoyar y participar en las reuniones que se le convoque, por parie
del Alcalde Municipal y/o supervisor.

2. Brindar apoyo en los diferentes proyectos de obras que desarrolle la
Secretaria de Obras Publicas del Municipio.

3. Apoyar en el control en los diferentes proyectas de obras publicas y/o civiles
que promuevan la administracién Municipal.

4. Acompanar en cada una de las etapas de identificacidon, planeacion y
formulacién de proyectos de inversién Municipal.

5. Recolectar informacién para la formulacién de los proyectos requeridos por
la secretaria de obras publicas del Municipio.

B. Realizar conceptos técnicos cuando le sean solicitados, por parte de la
supervision,

7. Servir de apoyo en el seguimiento, acompafnamiento, y supervisién técnica
de los diferentes contratos de concesion, proyectos, ejecucion de obras, y
demas en los cuales la Secretaria de Obras sea la responsable, informando
de manera oportuna las observaciones pertinentes sobre estos procesos.

8. Participar de acuerdo con su perfil en el seguimiento y ejecucion de los
contratos de obras publicas municipal.

9. Presentar en los tiempos establecidos los informes que requiera el
Secretario de Obras Publicas Municipal.

10.Proyectar de manera oportuna y eficaz ias respuestas a la correspondencia
asignada a su cargo.

11.Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea
suministrada para el desarrollo, objeto del presente contrato.
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ALCALDIA
DE VALLEDUPAR

12.Apoyo a los disefos, evaluaciones y calculas estructurales a los proyectos
que se le presenten y generen en la Secretaria de Obras Publicas.

13.8rindar apoyo en las demas actividades que le asigne el supervisor del
contrato dentro del marco legal y naturaleza del mismo.

Direccion y teléfono para confirmar la informacion anteriormente mencionada:
Carrera 5 No. 15-689, Alcaldia de Valledupar, Secretaria de Obras Pdblicas Municipal,
teléfono: 5742400 EXT 122.

Dada en Valledupar, a los dieciséis (16) dias del mes de junio de das mil veintitrés (2023).

18
't (}v (
CARLOS kLgERTo DETA 0SSA LACOUTURE
Secretario de Obras Publicas Municipal

Proyecté: Gladys de Q.




Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Conoepm| 2 I 1 | Solicitud de retiro de IVA a no responsable

4. Namero de formulario

1

5)77072

20' OM!II.IIE 954 8

14837919548

5. Nomera de Idenlificacitn Tributana {(NIT) #. DV | 12. Direccitn seccional 14, Buzdn electrénico
7 7 18 8 8 9 3 8 |mpoesiosyAduanasdaVakd 24
IDENTIFICACION
24. Tipo da conlribuyenie 25. Tipo de docamenla 26 Numero de (dentificacion 27. Fecha expedicidn
Persona nalural o sucesion iliquida 2 |Ceédula de Ciudadania 13 77188893 19950904
Lugars de expedicion 28. Pais 29. Depariamento oy 30. Cdad:Maeaicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 20 Valledupar 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33 Primar nombre 34. Olrss nombres
CARDENAS ZUNIGA FELIPE ANDRES
35. Razdn social N u
36. Nombre comarcal N 37 S.g:—
Y o NS, V. N
UBICACION
38. Pais 39. Deparlamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 |valedupar 001
41. Direccidn pencipal
CR23 7N1 186 MZ8 CA 14 CON MIRADOR DE LA SIERRA
42. Coren elecirdnico icrada22@hatmail .cam P
43. Codigo postal 44 Teklono 300207698 8|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econdmica Ocupacién
Aclividad principal Actiivad srcundaria Otras actividades 52 Nomero
46.Codgo 47 Fecha inicio actividad 4B.Cediyr 49, Fecka inicia acfividad 50. Cosigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[oo1eff2008,01,01f[[7 112{]2001,06,0 4 | | I |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 g i 2 a 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
) | i
sscoaos 49| | |/ | ] | | | [ L L ||
05- {mpta. renla y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Expartadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| 1 l I l | I l I | 55. Forma 56. Tipo Sericio 2 3
54. Cadiga |5? Mado |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L | W i o cre ’
IMPORTANTE: Sin perjuicio de 1as actualizaciones a que haya lugar, la § idn en el Regl Unico Tributario -RUT-, tendr3 vi jafinlda y en ia PO 56 @Xigira su ranavacidn

59. Anexos

0 =5

Para uso exclusivo de la DIAN

60. Na. de Falios: I )

61, Fecha |2022 -07-

14714 :41: 41 |

La informacidn suministrada a ravés del farmulario oficial de insenpcidn, actuali2acidn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tnbulano (RUT) debera ser exacla y veraz, en caso de oonsla!ar

Fimma autonizada:

inexachtud en alguno de 105 datos
lorios o de ion, segun el caso.

Paragrafo del arilculo 1 5 1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitanle:

se

in ks procedi

tos admie

Sin perjuicia de las venficaciones que la DIAN realice.

984 Nombre QUINTERO MUNOZ SOFIA

985. Carao Analisla Il
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:01:33 AM horas del 17/07/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 77188893
Apellidos y Nombres: CARDENAS ZUDIGA FELIPE ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consuita es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene aiguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalacignes de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida Fi Doraco # 75
- 25 barnio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa’ Lunes a
Viernes 800 amai200pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Lirea de atencién al ciudadano
5159700 ext. 30552 {Bogata)
Resto del pals: 01800090112
E-mail: dijin.araic-
atc@pohcia.gov.co

T,

Presidencia de @ Ministerio de

Lo

la Reptblica Defensa Nacional de Contratacion

Tados los derechos reservados.

2 (J) Portal Unico PR GOV.CO

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/MebJudicialformAntecedentes. xhtmi 11
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1717423, 9:01 Consuhta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia
() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/07/2023 10:02:42 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 77188893 y
Nombre: FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 66906323 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda “ B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombta
LN e o~ g .
A El futuro Godie
(\ & \1 ﬁ Q e NACKH ) a; esdelodos | asCelamii

N
SER POLICIA

htips:fsrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 112!
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ot 1 20
(GENERAL DE LA NACION No. 227369330

Bogota DC, 17 de julio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) serior(a) FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA identificado{a) con Cédula de ciudadania nmero 77188893:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todss las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: E) certificado de antecedentes disciplinarios es un dogumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de ias relaciones contractuales con ef estado, de los fatlas con responsabilidad fiscal, de tas decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conltra servidores, ex servidares publicos y particulares que desemperien funciones pdblicas en
gjercicio de la accidn de repeticidon o llamamiento en garantia. Este documenta tishe efectos para acceder al sector puiblico, en los términos gue
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estada, es responsabilidad de s Erntidad, validar la informacion
que presente ef aspirante en la pagina web: http://iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAFASSANERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con E| Ciudadano

ATENCION

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO €S VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotd D.C.
www._procuraduria.gov.co


http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html
mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co

CONTRALORIA

GENERAL OE LA REFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quc una vez consultado ef Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy Junes 17 de
julio de 2023, a las 08:59:39, el numero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No, |dentificacion 77188893
Codigo de Verificacion 77188893230717085939

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nactonal, siempre y cuando el tipo y miumero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del § de octubre de 2004, 1a finma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generd: WEB

CORm-
Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de
. Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







REPUBLICA DE COLOMBIA

e 3 COPNIA

Consejo Prolesional Nacianal de ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2155623

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que FELIPE ANDRES CARDENAS ZUNIGA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
77188893, se encuentra inscrito{a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en ia
profesién de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 25202-088983 desde el 22 de
Noviembre de 2001, atorgado(a) mediante Resolucion Nacional 2678.

2. Que el{la) MATRICULA PROFESIONAL es [a autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de fa Replblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionates.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los diecisiete (17} dias del mes de Julio
del afio dos mil veintitres {2023).

<?9£).A \)

Rubén Dario Ochoa Arbelaez
(*)Con el fin de verificar que ef fitular autoriza su participacién en procesos estatales de seledsiér-d€ contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificade
El presente es un docurnento piblico expedido electronicamente con firma digital que garantza su plena validez juridica y probatoria segdn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento ariginal en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente  documento consulte en el sitio web
hiips://tramites.cophia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/ CertificateQfGoodStandingStart. indicada el ndmero del certificado
que se encuentra en la esquina superlor derecha de este docurmento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Telefono: 322 0191 - Bogota D.C.

e mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co
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= » — Ver contrato

@ Canceisr

Ejecucién ael Contrato

Porceniye  Recepcion de arf culos

Plan ge Pagos

00000

¢ Se requicren emiaiones de codigos de aulonzacion? s tio

1 Elecucidn del Contrato
Id de pago Numero de factura Fecha de emizion Fechs de recepcson

N0 2715160 rESLAT8UOS QU SUMOIET LON [0S LAT8NDS Ot CUSQueda espesiit ais

4

Documenigs de ejecucion del contrato

Description Nombre del archivo

REGISTRO PRESUPUESTAL 633.S0P DE 2023 pdf REGISTRO PRESUPUESTAL 033-SOP DE 2023 pdf
INFORME DE SUPERVISION HO 01 pat INFORME DE SUPERVISIOH HO 01 pdf

INFORME DE SUSERVISICH MO 02 pdf INFORME OE SURPERVISION NO 02 pdf

IMFORME DE SUPERVISION HO 03 pdt I$IFORME DE SUPERVISION NO 03 pat
IMPUESTO DERPARTAMENTAL pd! IMPUESTO DEPARTAMEHTAL pdf

Cancelar




Faioe Carceras I

Evaluacion ge (a Enndad Estatal

Fecha de recepcion Valor total de Ia factura Estado

Crear

Nombre de) acchive Cargado por
REGISTRO PRESUPUESTAL 033-SOP DE 2023 pdtf Comprador
INFORME DE SUPERVISION HO 01 pdf Proveedor
INFORME DE SUPERVISION RO 02 pdf Proveedor
INFORME DE SUPERVISION NG 03 pot Proveedar
Proveedor

IMPUESTO DEPARTAMENTAL pdf

Barrar Cargar nuevo

Evaluacion de la Entidad £statal



