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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 31 de julio de 2023
Sefior (a)
MARISELA GAMBA MAYORAL
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4531091
Coordinadora académica (E) de formacion virtual
Centro de Servicios Financieros
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de julio del afio 2023

Referencia: No 4531091 del afio 2023

SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA, identificado con la cédula de ciudadania N01.032.479.762
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en formacion virtual, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de: VEINTINUEVE
MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ( $29.074.500) . Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Siete pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a agosto de 2023 por valor de CUATRO MILLONES
NOVENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($ 4.095.000) cada uno y b) un pago final correspondiente
al mes de septiembre de 2023 por valor de CUATROCIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ( $ 409.500) incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 3 de septiembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, para
orientar la formaciéon de competencias técnicas en los programas de modalidad virtual de la
red de conocimiento de Logistica y Gestion de la Produccién, en el area temética de Gestion
Logistica, garantizando el cumplimiento del proceso formativo de los aprendices del Centro de
Servicios Financieros, atendiendo los lineamientos de la formacion profesional integral.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de apoyo Planeacion y alistamiento | Evidencias Share Point:
en la planeacién de los procesos de las fichas: (Ingresar al siguiente vinculo
del programa de 1966025, 2282644, haciendo click)
formacion asignado, segun la | 2282646, 2282670, Julio
modalidad en la que se oriente el 2348819, 2374941,
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programa, de acuerdo con

las necesidades del servicio, las
cuales contemplan las jornadas
académicas y sedes

adscritas que maneje el centro
de servicios financieros, en la red
de conocimiento y area

tematica citada en el objeto
contractual.

2374945, 2374953,
2282602, 2282610 y
2348816.

Ejecutar los lineamientos
establecidos en la Guia
Orientacion Formacioén
ambientes

virtuales de aprendizaje GFPI-G-
014 vs.4 o el procedimiento que
se encuentre vigente

para la modalidad de formacion
virtual: “Cumplir con la Ejecucion
de la Formacion que se

asigne para el acompafiamiento
de aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje

segun lo descrito en el instructivo
para orientar el desempefio ...
del instructor en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje SENA,
entregado por la Direccion de
Formacién Profesional. *

Se ejecuto la gestién de
la formacién de acuerdo
con la guia de
orientaciones en las
fichas:

1966025, 2282644,
2282646, 2282670,
2348819, 2374941,
2374945, 2374953,
2282602, 2282610 y
2348816.

Evidencias Share Point:
Julio

Apoyar las actividades
relacionadas con el disefio y
desarrollo curricular de los
programas de formacién
asociados con la linea medular
que imparte el centro de
servicios

financieros, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del
sector.

Durante este periodo no
se ejecutaron estas
acciones

Durante este periodo no se
ejecutaron estas acciones

Apoyar el proceso de induccion
de los aprendices asignados.

Durante este periodo no
se ejecutaron estas
acciones

Durante este periodo no se
ejecutaron estas acciones

Realizar el seguimiento vy
evaluacién a los aprendices tanto
en la etapa lectiva como
productiva, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la
entidad.

Se realiz6 el seguimiento
y evaluacion a los
aprendices en etapa
productiva de las fichas:
1966025, 2282644,
2282646, 2282670,
2348819, 2374941,
2374945, 2374953,
2282602, 2282610y
2348816.

Evidencias Share Point:
Julio

Implementar estrategias
metodoldgicas y pedagdgicas que
garanticen la retencion

Se implementaron
estrategias de retencion a

Evidencias Share Point: Julio
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los aprendices durante su proceso
formativo.

los aprendices de las
fichas:

1966025, 2282644,
2282646, 2282670,
2348819, 2374941,
2374945, 2374953,
2282602, 2282610 y
2348816.

7 Registrar oportunamente los Se realizo la evaluacién Evidencias Share Point:
juicios de evaluacion de cada | de los rap vistos de las Julio
uno de los aprendices de los fichas 1966025, 2282644,
grupos asignados por la 2282646, 2282670,
coordinaciéon académica en los 2348819, 2374941,
aplicativos dispuestos por la 2374945, 2374953,
entidad. 2282602, 2282610y

2348816.

8 Apoyar la gestibn de la Durante este periodo no Durante este periodo no se
divulgacion, promocién, ingreso, se ejecutaron estas ejecutaron estas acciones
inscripcion y matricula de acciones
los aspirantes nuevos, de
acuerdo con los lineamientos
vigentes de la entidad.

9 Realizar seguimiento y control | Se implement6 Evidencias Share Point:
mensual de los aprendices en el | estrategias de Julio
aplicativo dispuesto seguimiento y evaluacién
por la entidad, verificando el | de las fichasy aprendices
registro de las rutas de | siguiendo los
aprendizaje, juicios evaluativos, lineamientos
novedades académicas (retiros | establecidos.
voluntarios, traslados,
aplazamientos, etc...),
incumplimientos de la formacion
(inasistencias), gestionando ante
la coordinacion
académica los tramites
respectivos.

10 | Aplicar lo establecido en el | Se realizé la gestion Evidencias Share Point:
reglamento del aprendiz, | pertinente para garantizar | Julio
garantizando el debido el cumplimiento del
proceso. reglamento del aprendiz.

11 | Proponer y/o participar en los Durante este periodo no Durante este periodo no se
proyectos del Sistema de se ejecutaron estas ejecutaron estas acciones
investigacion, Desarrollo acciones
tecnolégico e innovacion -

SENNOVA.
12 | Atender lo dispuesto en el codigo | Se atendieron las Evidencias Share Point:

de integridad, el modelo integrado
de planeacién

disposiciones del MIPG,
SIGAy el SST.

Julio
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y gestibn (MIPG), sistema
integrado de gestion y auto control
(SIGA), Sistema de Seguridad

y Salud en el Trabajo (SST) y
Sistema ambiental y de eficiencia
energética

tramite de pagos, los informes de
las actividades

realizadas, asi como los
comprobantes de pago de los
aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, Pensién y
ARL) a que haya lugar,
verificando mensualmente su
afiliacion a ARL se encuentre
vigente y activa, en proporcién al
valor mensual del contrato,

y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago.

tramites e informes
correspondientes a los
pagos del periodo
ejecutado.

13 | Salvaguardar los bienes e Durante este periodo no Durante este periodo no se
inventarios que son utilizados por se ejecutaron estas ejecutaron estas acciones
la Coordinacion acciones
académica para su
funcionamiento.

14 | Participar en las actividades | Durante este periodo no Durante este periodo no se
derivadas de los procesos de | se ejecutaron estas ejecutaron estas acciones
autoevaluacion y registro acciones
calificado de los programas de
formacion que lo requieran en los
tiempos establecidos por
el centro de servicios financieros,
la Direccién General y el Ministerio
de Educacion
Nacional.

15 | Acompafiar activamente a los | Durante este periodo no Durante este periodo no se
aprendices en las actividades | se ejecutaron estas ejecutaron estas acciones
programadas en el plan acciones
de bienestar al aprendiz

16 | Ejecutar las actividades Se ejecutaron las Evidencias Share Point;
contractuales de formacion, actividades contractuales | Julio
atendiendo las necesidades del de acuerdo con las
servicio, el plan de accion y en necesidades del servicio.
concordancia con el concepto
31557 de 2019.

17 | Realizar y presentar para el Se presentaron los Evidencias Share Point:

Julio

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V09


https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2023/02.%20ETAPA%20PRODUCTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/SERGIO%20LIBARDO%20MOLINA%20CADENA/Julio?csf=1&web=1&e=oZvEuP
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2023/02.%20ETAPA%20PRODUCTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/SERGIO%20LIBARDO%20MOLINA%20CADENA/Julio?csf=1&web=1&e=oZvEuP

SENA

N

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 68795106 de la planilla, Mi planilla de junio del afio 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢
Decreto Ley Antitramites”).

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisory ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en (28) folios

Cordialmente,

Firma

SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
Contratista
C.C. No. 1.032.479.762

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARISELA GAMBA MAYORAL

Supervisor (A) Contrato 4531091 de 2023
Coordinadora académica (E) de formacién virtual
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 6 DEL DiA 13 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Realizar informe detallado de la gestidn a la evaluacion realizada del 01 de julio al 31 de julio de 2023 a las fichas asignadas por la coordinacién de
formacion virtual Etapa productiva de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No 4531091 del 28 de febrero del 2023.

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA

CONTRATISTA

OTRO
¢CUAL?

DEPENDENCIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.SENA

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Sergio Libardo Molina Cadena

1032479762

Sena Centro
Servicios
Financieros
Etapa Productiva

slmolina@sena.edu.co

3202444211

SI

PARTICIPACION VIRTUAL

Marisela Gamba Mayoral

52324782

Sena Centro
Servicios
Financieros
Etapa Productiva

mgamba sena.edu.co

5461600 Ext: 14593

Sl

PARTICIPACION VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe de gestion realizado para el mes julio del afio 2023 correspondiente al proceso de Etapa
productiva coordinacidon académica de formacién virtual

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 13 de julio de 2023 | HORA INICIO: HORA FIN:
9:00 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

https://teams.microsoft.com/I/meetup- REGIONAL / CENTRO

join/19%3Ameeting_NjYzZWRIOTMtMDcwMCOOODhjLTk o ] ]

) o Centro de Servicios Financieros
ONzMtY2RiYTkzYjziODg2%40thread.v2/0?context=%7B Regional Distrito Capital.
%22Tid%22%3A%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2C%220id%22%3A%2282165581 -
57bc-4cc0-b71b-
f5f4364b6e1b%22%2C%22Messageld%22%3A%220%22
%7D

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestién Coordinacién Académica de formacioén virtual CSF

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacion realizada del 01 de julio al 31
de julio de 2023 a las fichas asignadas por la coordinacion de formacion virtual Etapa
productiva de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
4531091 del 28 de febrero del 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el seguimiento
de formacion titulada evaluacion de etapa productiva, de las fichas a continuacion
relaciono: 1966025, 2282644, 2282646, 2282670, 2348819, 2374941, 2374945, 2374953,
2282602, 2282610y 2348816.

De las cuales se ha adelantado la siguiente gestién:

Se realizaron anuncios de presentacion como instructor de seguimiento, anuncios de
motivacién para continuar o iniciar la etapa productiva, anuncios relacionando los formatos
actualizados de bitacoras y seguimientos F023.

Se realizé la revision y calificacion de las evidencias de cada ficha correspondientes a
bitdcoras, formatos de seguimiento y documentos de registro de alternativa. Se brindo
atencion personalizada via correo electrénico, llamada y WhatsApp con cada uno de los
aprendices para resolver dudas, programar visitas, recibir documentos y brindar
acompafiamiento. Se enviaron solicitudes de aprobacion de alternativas de etapa
productiva a la coordinacion.
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TERRITORIUM

Anuncios ficha 2282644

E SERGIO LIBARDO MOLINA )

JUAN CAMILC

FULGARIN VANEGAS

Coordinador Acsdémics

B Galeria
© Chat
o= Competencias

&= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacién

& Centro de Calificaciones
& Administrar Grupos

& Grupo

H Proyectos

= Rubricas

H Blogs

B Seguimiento

@ Configuracién
Colaboradores

SERGIO LIBARDO
MOLINA CADENA
Instructor

MILAGROS DEL VALLE
CALDEROMN
HERNANDEZ

Instructor

SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
Fecha de Inicic: 05 de Julic del 2023 - Fecha Fin: 05 de Julio del 2024

Asunto: Sesidn sincronica de dudas e inquistudes proceso de etapa productiva

Sesion sincrénica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

Cerdial saludo estimados aprendices,

De acuerdo con el avance de su proceso de formacion y con el fin de hacer unas
para el d llo de su etapa productiva me permito invitarlos a la reunién de
dudas e inquietudes que se llevara a cabo el viernes 7 de julio de 2023 a las 7:00 pm.

En este espacie podran elevar cualquier inquietud que tengan del proceso y podran resolver
cualquier duda que tengan de su programa y de la alternativa que eligieron o estan en proceso
de seleccionar.

Haga click en el siguiente enlace para acceder a la reunian:

https:/fteams.micresoft.com/limestup-
join/19%3ameeting_O0GYwMGZIZJAZTAWNCOOM]lwLTg3N2YtM2VIM2UyM2QwZmMO0%40threa
d.v2/0?context="%/b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-51d1-
506¢9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22d189b6ec- 14b8-4b49-beaf-26 13da34e9¢c1%22%7d

Instructor seguimiento y evaluacién etapa productiva

SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
Fecha de Inicio: 13 de Juio el 2023 - Fecha Fin: 13 de Julo del 2024

Asunto: Cerificate

Certificate
Estimados aprendices del centro de servicios financieros,

Me permito recordarles que si ya terminaron su etapa productiva (Completando las 3 visitas con
sus respectives F023 aprobados y las 12 bitdcoras aprobadas) pueden enviar los documentos
para realizar el proceso de certificacion.

Una vez presentadas las recientes pruebas TyT muchos terminaron de completar la
documentacion solicitada. Asi gque los invite a reunir toda la documentacién requerida,
organizarla de acuerdo con las indicaciones y envidrmela para empezar el proceso de revision y
radicar sus documentos para que se puedan certificar lo mas prontoe posible.

Sergio Molina Cadena

Instructor seguimiento y evaluacién etapa productiva

simolina26@misena.edu.co
3227205719
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Anuncios ficha 2282646

D SERGIO LIBARDO MOLINA (&)

JUAN CAMILO Fecha de Inicie: 05 de Julic del 2023 - Fecha Fin: 03 de Julic del 2024

PULGARIN VANEGAS

Coordinador Académico

— ’ SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

Asunto: Sesion sincranica de dudas e inquistudes proceso de etapa productiva

Sesion sincrénica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

Caordial saludo estimados aprendices,

De acuerdo con el avance de su proceso de formacién y con el fin de hacer unas
recomendaciones para el desarrollo de su etapa productiva me permito invitarlos a la reunién de
dudas e inquietudes que se llevara a cabo el viemes 7 de julio de 2023 a las 7:00 pm.

En este espacie pedran elevar cualquier inquistud que tengan del proceso y podran resolver
cualquier duda que tengan de su programa y de la alternativa que eligieron o estan en proceso
de seleccionar.

Haga click en el siguiente enlace para acceder a la reunién:

https:/fteams microsoft. com/l/meetup-

join/19%3ameeting OGYwMGZIZJALZ TAWNCOOMjlwLT g3N2YIM2ViIM2UyM2QwZmM0%4 0threa
d.v2/0?context="%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316aceT%22%2c%220id%22%3a%22d189b6ec- 14b8-4b49-beaf-2613da34e5c1%22%7d

Instructor seguimiento y evaluacion etapa productiva

& Galeria SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
Facha de Inicia: 13 de Juic del 2023 - Fecha Fin: 13 de Jukc dal 2024
© chat

Asunto: Cerfificate
Competencias

= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacién
@& Centro de Calificaciones Certificate

# Administrar Grupos Estimades aprendices del centro de servicios financieros,

& Grupo
Me permito recordarles que si ya terminaron su etapa productiva (Completando las 3 visitas con

B Proyectos sus respectives F023 aprobados y las 12 bitacoras aprobadas) pueden enviar los documentos
para realizar el proceso de certificacion

= Rubricas
" Una vez presentadas las recientes pruebas TyT muchos terminaron de completar la
Blogs - - s bl . Lo .
documentacion solicitada. Asi gue los invite a reunir toda la documentacién requerida,
B Sequi 4 organizarla de acuerdo con las indicaciones y envidrmela para empezar el proceso de revisidn y
EQURTIE I radicar sus documentos para que se puedan certificar lo mas pronio posible.
@ configuracién

R Sergio Molina Cadena

SERGIO LIBARDO Instructor seguimiento y evaluacién etapa productiva
MOLINA CADENA
Imstructor

simolina26@misena.edu.co
3227205719

MILAGROS DEL VALLE
CALDEROMN
HERNANDEZ

Instructor
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Anuncios ficha 2282670

B SERGIO LIBARDO MOLINA (&)

JUAN CAMILO Fecha de Inicio: 05 de Julic del 2023 - Fecha Fin: 05 de Julio dal 2024

FULGARIN VANEGAS

Coordinador Académico

’ SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

Asunto: Sesion sincrénica de dudas e inquistudes procese de elapa productiva

Sesion sincronica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

Cordial saludo estimados aprendices,

De acuerdo con el avance de su proceso de formacién y con el fin de hacer unas
recomendaciones para el desarrollo de su etapa productiva me permito invitarlos a la reunion de
dudas e inguietudes que se llevara a cabo el viemes 7 de julio de 2023 a las 7:00 pm.

En este espacio podran elevar cualquier inquietud que tengan del proceso y podran resolver
cualquier duda que tengan de su programa y de la alternativa que eligieron o estan an proceso
de seleccionar.

Haga click en el siguiente enlace para acceder a la reunion:

https:/fteams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGYwMGZiZJAtZ TAwNCOOMjlwLTg3N2YVtM2ViM2UyM2QwZmM0 %4 0threa
d.v2/0?context=%/b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace’%22%2c%220id%22%3a%22d189b6ec- 14b3-4b49-beaf-e613da34e9c1%22%7d

Instructor seguimiento y evaluacién etapa productiva

RDO MOLINA

B Galeria SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
Fecha de Inicio: 13 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 13 de Julie del 2024
B Chat

Asunto; Ceriificate
s Competencias

= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

Gamificacion
@ Centro de Calificaciones Certificate

& Administrar Grupos Estimados aprendices del centro de servicios financieros,

& Grupo
Me permito recordarles que si ya terminaron su etapa productiva (Completando las 3 visitas con

B Proyectos sus respectivos F023 aprobados y las 12 bitdcoras aprobadas) pueden enviar los documentos
para realizar el proceso de certificacion.

= Rubricas
8 Blogs Una vez presentadas las recientes prugbas TyT muchos terminaron de completar la
documentacién solicitada. Asi que los invite a reunir toda la documentacién requerida,
- organizarla de acuerdo con las indicaciones y envidrmela para empezar el proceso de revisidn y
B Seguimiento H i o
radicar sus documentos para que se puedan cerificar lo mas pronto posible.
@ Configuracién
(CORICERIGERE Sergio Molina Cadena
SERGIO LIBARDO Instructor seguimiento y evaluacion etapa productiva
MOLINA CADENA X X
et slmolina26@misena edu.co
MILAGROS DEL VALLE 3227205719
CALDERON
HERNANDEZ
Instructor
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Anuncios ficha 2348819

D SERGIO LIBARDO MOLINA (&)

JUAN CAMILO Fecha de Inicie: 05 de Julic del 2023 - Fecha Fin: 03 de Julic del 2024

PULGARIN VANEGAS

Coordinador Académico

— ’ SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

Asunto: Sesion sincranica de dudas e inquistudes proceso de etapa productiva

Sesion sincrénica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

Caordial saludo estimados aprendices,

De acuerdo con el avance de su proceso de formacién y con el fin de hacer unas
recomendaciones para el desarrollo de su etapa productiva me permito invitarlos a la reunién de
dudas e inquietudes que se llevara a cabo el viemes 7 de julio de 2023 a las 7:00 pm.

En este espacie pedran elevar cualquier inquistud que tengan del proceso y podran resolver
cualquier duda que tengan de su programa y de la alternativa que eligieron o estan en proceso
de seleccionar.

Haga click en el siguiente enlace para acceder a la reunién:

https:/fteams microsoft. com/l/meetup-

join/19%3ameeting OGYwMGZIZJALZ TAWNCOOMjlwLT g3N2YIM2ViIM2UyM2QwZmM0%4 0threa
d.v2/0?context="%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316aceT%22%2c%220id%22%3a%22d189b6ec- 14b8-4b49-beaf-2613da34e5c1%22%7d

Instructor seguimiento y evaluacion etapa productiva

& Galeria SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
Facha de Inicia: 13 de Juic del 2023 - Fecha Fin: 13 de Jukc dal 2024
© chat

Asunto: Cerfificate
Competencias

= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacién
@& Centro de Calificaciones Certificate

# Administrar Grupos Estimades aprendices del centro de servicios financieros,

& Grupo
Me permito recordarles que si ya terminaron su etapa productiva (Completando las 3 visitas con

B Proyectos sus respectives F023 aprobados y las 12 bitacoras aprobadas) pueden enviar los documentos
para realizar el proceso de certificacion

= Rubricas
" Una vez presentadas las recientes pruebas TyT muchos terminaron de completar la
Blogs - - s bl . Lo .
documentacion solicitada. Asi gue los invite a reunir toda la documentacién requerida,
B Sequi 4 organizarla de acuerdo con las indicaciones y envidrmela para empezar el proceso de revisidn y
EQURTIE I radicar sus documentos para que se puedan certificar lo mas pronio posible.
@ configuracién

R Sergio Molina Cadena

SERGIO LIBARDO Instructor seguimiento y evaluacién etapa productiva
MOLINA CADENA
Imstructor

simolina26@misena.edu.co
3227205719

MILAGROS DEL VALLE
CALDEROMN
HERNANDEZ

Instructor

GD-F-007 V04
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Anuncios ficha 2374941

I SEHGIO LIBARDO MOLINA @

— SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
JUAN CAMILO Fecha de Inicic: 05 de Julio def 2023 - Fecha Fin: 05 de Julo del 2024

PULGARIN VANEGAS

Coordinador Académico Asunte: Sesidn sincrénica de dudas & inquistudes procesc de etapa productiva

Sesion sincrénica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

Cordial saludo estimados aprendices,

De acuerdo con el avance de su proceso de formacién y con el fin de hacer unas
recomendaciones para el desarrollo de su etapa productiva me permito invitarlos a la reunién de
dudas e inquietudes que se llevara a cabo el viemes 7 de julio de 2023 a las 7:00 pm.

En este espacie pedran elevar cualquier inquistud que tengan del proceso y podran resolver

cualquier duda que tengan de su programa y de la alternativa que eligieron o estan en proceso
de seleccionar.

Haga click en el siguiente enlace para acceder a la reunién:

https:/fteams microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting OGYwWMGZIZJAZ TAWNCOOM]IWLT g3N2YEM2VIM2UyM2QwZmM0%4 0threa
d.v2/0?context="%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506¢9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22d189b6ec- 14b8-4b49-beaf-e613da34eSc1%22%7d

Instructor seguimiento y evaluacion etapa productiva

B Galeria SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
Fecha de Inicio: 13 de Julio dal 2023 - Fecha Fin: 13 de Jukic dal 2024
© Chat

Asunto: Cerfificate
Competencias

= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacién

B Centro de Caliiicaciones Certificate

& Administrar Grupos Estimados aprendices del centro de servicios financieros,

& Grupo
Me permito recordarles que si ya terminaron su etapa productiva (Completando las 3 visitas con

B Proyectos sus respectives F023 aprobados y las 12 bitacoras aprobadas) pueden enviar los documentos
para realizar el proceso de certificacion

= Rubricas
H Blogs Una vez presentadas las recientes pruegbas TyT muchos terminaron de completar la
documentacion solicitada. Asi gue los invite a reunir toda la documentacién requerida,
_ organizarla de acuerdo con las indicaciones y enviarmela para empezar el proceso de revision y
8 seguimiento ragicar sus documentes para que se puedan certificar lo mas pronto posible.
@ Configuracian

Colaboradores

Sergio Molina Cadena

SERGIO LIBARDO Instructor seguimiento y evaluacién etapa productiva
MOLINA CADENA

= simolina26@misena.edu.co

MILAGROS DEL VALLE 3227205719
CALDERON
HERNANDEZ

Instructor

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

Anuncios ficha 2374945

D SERGIO LIBARDO MOLINA (&)

JUAN CAMILO Fecha de Inicie: 05 de Julic del 2023 - Fecha Fin: 03 de Julic del 2024

PULGARIN VANEGAS

Coordinador Académico

— ’ SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

Asunto: Sesion sincranica de dudas e inquistudes proceso de etapa productiva

Sesion sincrénica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

Caordial saludo estimados aprendices,

De acuerdo con el avance de su proceso de formacién y con el fin de hacer unas
recomendaciones para el desarrollo de su etapa productiva me permito invitarlos a la reunién de
dudas e inquietudes que se llevara a cabo el viemes 7 de julio de 2023 a las 7:00 pm.

En este espacie pedran elevar cualquier inquistud que tengan del proceso y podran resolver
cualquier duda que tengan de su programa y de la alternativa que eligieron o estan en proceso
de seleccionar.

Haga click en el siguiente enlace para acceder a la reunién:

https:/fteams microsoft. com/l/meetup-

join/19%3ameeting OGYwMGZIZJALZ TAWNCOOMjlwLT g3N2YIM2ViIM2UyM2QwZmM0%4 0threa
d.v2/0?context="%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316aceT%22%2c%220id%22%3a%22d189b6ec- 14b8-4b49-beaf-2613da34e5c1%22%7d

Instructor seguimiento y evaluacion etapa productiva

& Galeria SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
Facha de Inicia: 13 de Juic del 2023 - Fecha Fin: 13 de Jukc dal 2024
© chat

Asunto: Cerfificate
Competencias

= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacién
@& Centro de Calificaciones Certificate

# Administrar Grupos Estimades aprendices del centro de servicios financieros,

& Grupo
Me permito recordarles que si ya terminaron su etapa productiva (Completando las 3 visitas con

B Proyectos sus respectives F023 aprobados y las 12 bitacoras aprobadas) pueden enviar los documentos
para realizar el proceso de certificacion

= Rubricas
" Una vez presentadas las recientes pruebas TyT muchos terminaron de completar la
Blogs - - s bl . Lo .
documentacion solicitada. Asi gue los invite a reunir toda la documentacién requerida,
B Sequi 4 organizarla de acuerdo con las indicaciones y envidrmela para empezar el proceso de revisidn y
EQURTIE I radicar sus documentos para que se puedan certificar lo mas pronio posible.
@ configuracién

R Sergio Molina Cadena

SERGIO LIBARDO Instructor seguimiento y evaluacién etapa productiva
MOLINA CADENA
Imstructor

simolina26@misena.edu.co
3227205719

MILAGROS DEL VALLE
CALDEROMN
HERNANDEZ

Instructor

GD-F-007 V04
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D SERGIO LIBARDO MOLINA (&)

JUAN CAMILO Fecha de Inicie: 05 de Julic del 2023 - Fecha Fin: 03 de Julic del 2024

PULGARIN VANEGAS

Coordinador Académico

— ’ SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

Asunto: Sesion sincranica de dudas e inquistudes proceso de etapa productiva

Sesion sincrénica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

Caordial saludo estimados aprendices,

De acuerdo con el avance de su proceso de formacién y con el fin de hacer unas
recomendaciones para el desarrollo de su etapa productiva me permito invitarlos a la reunién de
dudas e inquietudes que se llevara a cabo el viemes 7 de julio de 2023 a las 7:00 pm.

En este espacie pedran elevar cualquier inquistud que tengan del proceso y podran resolver
cualquier duda que tengan de su programa y de la alternativa que eligieron o estan en proceso
de seleccionar.

Haga click en el siguiente enlace para acceder a la reunién:

https:/fteams microsoft. com/l/meetup-

join/19%3ameeting OGYwMGZIZJALZ TAWNCOOMjlwLT g3N2YIM2ViIM2UyM2QwZmM0%4 0threa
d.v2/0?context="%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316aceT%22%2c%220id%22%3a%22d189b6ec- 14b8-4b49-beaf-2613da34e5c1%22%7d

Instructor seguimiento y evaluacion etapa productiva

& Galeria SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
Facha de Inicia: 13 de Juic del 2023 - Fecha Fin: 13 de Jukc dal 2024
© chat

Asunto: Cerfificate
Competencias

= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacién
@& Centro de Calificaciones Certificate

# Administrar Grupos Estimades aprendices del centro de servicios financieros,

& Grupo
Me permito recordarles que si ya terminaron su etapa productiva (Completando las 3 visitas con

B Proyectos sus respectives F023 aprobados y las 12 bitacoras aprobadas) pueden enviar los documentos
para realizar el proceso de certificacion

= Rubricas
" Una vez presentadas las recientes pruebas TyT muchos terminaron de completar la
Blogs - - s bl . Lo .
documentacion solicitada. Asi gue los invite a reunir toda la documentacién requerida,
B Sequi 4 organizarla de acuerdo con las indicaciones y envidrmela para empezar el proceso de revisidn y
EQURTIE I radicar sus documentos para que se puedan certificar lo mas pronio posible.
@ configuracién

R Sergio Molina Cadena

SERGIO LIBARDO Instructor seguimiento y evaluacién etapa productiva
MOLINA CADENA
Imstructor

simolina26@misena.edu.co
3227205719

MILAGROS DEL VALLE
CALDEROMN
HERNANDEZ

Instructor

GD-F-007 V04
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JUAN CAMILO SERGIO _L_IB.ARDCI MOLINA CADENA
FULGARIN VANEGAS Fecha de Inicio: 05 de Juo del 2023 - Fecha Fin: 05 de Jubo del 2024
Coordinador Académios.
Asunto: Sesidn sincronica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

Fecha de Inicio: 13 de Julio del 2023 - Facha Fin: 13 da Julio del 2024

Asunto: Certificate

e
:

SERGIO LIBARDO
MOLINA CADENA
Instructor

GD-F-007 V04




SENA

N

Anuncios ficha 2282610

JUAN CAMILD ' SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
. e e e Fecha de Inicio: 05 de Julio dsl 2023 - Fecha Fin: 05 de Juba del 2024
Coorginadar Ansdémics

Asunto: Sesion sincronica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

RGIO LIBARDO MOLINA

SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

Fecha de Inicio: 12 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 13 da Julio del 2024

Asunto: Certificate

GD-F-007 V04
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Anuncios ficha 2348816

JUAN CAMILD ' SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA
. e e e Fecha de Inicio: 05 de Julio dsl 2023 - Fecha Fin: 05 de Juba del 2024
Coorginadar Ansdémics

Asunto: Sesion sincronica de dudas e inquietudes proceso de etapa productiva

RGIO LIBARDO MOLINA

SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

Fecha de Inicio: 12 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 13 da Julio del 2024

Asunto: Certificate

GD-F-007 V04
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Centro de calificaciones ficha 2282646
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GESTION LOGISTICA (2348819)

Centro de calificaciones ficha 2348819
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GESTION LOGISTICA (2374945)
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Centro de calificaciones ficha 2374945
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] | 1007358282cc | DIEGO HERNAN MORA MCRA | moradiego?17@gmailcom ‘ [
[ ] [ 11114540720 | EDIER FERLEY 5054 050RID | Sferiey7@gmail com ‘ [} i Ly Ay A
[] | eoer363sec EEEN:&';DWMMENDH sdinsenmp@gmai com ‘ [
| ‘ ST gg:;l;;;ﬂmﬂ LOPEZ ‘ o
[ |11108807722c ;Em\'\j‘:gw”'z sdwingznads@gmailcom ‘ [
] e ‘ o
i i i
Centro de calificaciones ficha 2374953
GESTION LOGISTICA (2374953) Regresar

&, Emiar comeo a usuarios selccionsdos [N & Mistiico de comsos envisdos = couvaiencs [l o oescara caticacions [ 1, ovenar s [l & sicroizacin d raps

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

Fiitro

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

s Q) Wisioion W) ¢ e G B oo @D

D LIECEEN | © - N
Aprendiz Hombre Carmeo RAP1APLL. Btaps prod.. Bitacoral_ Biticoral. . | Biteoral. . | Bitdcoral. . | BitdcoraZ_ . | Biticorad. Bitdcora 5. Bitécora 1

[ | 102296661400 EE‘EXUUIZNA'::DBERTQMGEL edixanangelleguizamo@gmail oo [ A

] | 10szs78588ec f:;‘[;:gww“‘ FERDOMO | lsenpardomajimenez Q3@gmail [}

[] | toazssmrasee |MERRYFRANCINIGRVIRIA | ceviis@hotmailcom ‘ [

[ | 1ess700013cc ‘\;{:ﬂ]gw FOMERQ silvestre20054@hotmailcom ‘ [

] | 1002457223¢¢ ;iig;ﬁﬂfj&m bamientosslea1204@gmail.com [} A A

[ ] | aossosazee aﬂt;s:;gswmm Josers2400@gmaizom ‘ o

] | 104728682400 |LEWIS AviLA MERCADO lewisavila @gmai com ‘ [
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SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS (2282602)

Centro de calificaciones ficha 2282602

4

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

Fiitro

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

e @D Wik G5 ¥ G 8o @D

(ECEEN | © + | @ + | & + | @ + | + | ©® + 0+ 0 + @&+ 0 +
L= LTy L RAP1APLL. Biticora 1 Bitécora ... Biticora 1 Bitacora1.. Biticora 2. Bitécora 3. Bitécora 4 Bitécora 5. Bitscora 7.
] ‘maau:oesmi ::m::;wmcnmms conmerashannasti@gmal com [
| ‘ 1050973080 1Siiw\53|5;\ANHDE ‘ o
[ | 10s4056283cc tfﬁ;;:’w"cwm Lisetlucuaraggmil ‘ [ A A A A A A A a Iy A
LISETH MILENA AVILA N
MAHECHA Lsthmibd@gmail.com (] B o 0 A A A A A A
[ | 10021433510 ;g::zwmmmc relongserpalores@gmail.com ‘ [
] |10z1s122260 ;j';;‘];ERNAND’.‘HU“S ‘emz'\ui"a;‘uszwlga@gna\cm‘{ [
[ | 1oasereezmn :;;;g;mu”muz Marlongertuz0S@gmail.com ‘ [
1 1 1 i hd
N
SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS (2282610) Regresar
T— T [or— e T
Fitro
Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas |as celdas que contengan (Ay D) =
e @) Wi W) 8 o @D B e (D
N
0 o] @ + | ®© + | © + 0 + | ©® + e + | @ + |0 + | e +
Aprendiz Hombre Corren RAP1APLL Bitdcora 1. Bitdcora 1. Bitdcora 1... Bitdcora 2. Bitdcora 3... Bitdcora 4. Bitdcora 5. Bitdcora 6. Bitacora 7...
e e e
| ] |1nsazerssace é‘L‘;A'tganANDOLEnN juangiraldadB 7883 @gmail com o
b
[ [1oszsaromeni ;;:Em:mm\a.\wm zuvbandz11 @gmail com ‘ o
LAURY CAMILA MOLAND
[ [ 1110390803 e triquers 04@gmeil com ‘ [} & A N A N A A A A A
[ [ 11105302220 gg:ﬁmg.:»:lnmuum finagengoral1252gmai com ‘ o
[) | 104400312011 | LUZ MIRIAN AMADOR PEREZ. | luzmiian1611ghotmail.com ‘ [ b 3 D b o 0
[] | 1ooosnessice | ManuELS PUERTA GaLERNO minue\awe'lagi\einué@gmal\r{ [ A A A A A A D A A A
11 | eronen.. | SAMMANTA ANDRER ROSERD | _ - - .
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Centro de calificaciones ficha 2348816

SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS (2348816) Regresar

&, Enviar corres a usuarios seleccionados & Histdrico de correos enviados m @ Descargar calificaciones %, Ordenar RAPS @ Sincronizacion de Raps

Filtro
Mostrar solo |as columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) =

o WD Mo 62 ¥ G oo @D

-
0 (Rl @ + @+ 0+ ©+ 6+ @+ 06+ 0+ e+ e+
Mz (o C RAP 1 APLL. Biicoal.. | Bidoml. | Bidoml. | Btdorl. | BidomZ. | BidomS. | Biiomd. | Bidosd. | Bidcom6. | Btdori.
[ [ros7eamastee Eﬁisﬁgmm CORRER | chanacT07@gmai.com ‘ o
[] | romrsassaee :ﬂr:\n:;:‘a’:\:zmumuumuz cerolom 1213 gautok 25 ‘ o
O ‘umzm?x DANIELACARDONAGIL | danicargi2i@gmaileom ‘ [’
[ ] |10sse3s71aee | J0SE GABRIELMUTIS S4Ris | jossqabreimutssarisl dghotma 0
[ |as7ersmece | vERss MaRsa MUfioz POLO. | lremu 89ghotmal.cem ‘ o
1 »
Registros por pégina: 60~ 1-5de5 >
FECHA
PICSRAMA,FORMACICN ipenmcaoon o] Fras
ETAPA
SERGI0 LIEARDO MOLINA CADENARGESTION LOGISTICA 19EE0ES zaneEed [Lumpk  |Cumple Cumplc [] o
SERGI0 LIEARDO MOLINA CADENARSESTION LOGISTICA 2374553 catezoes [Lumpke  |Cumple Cumplc 3 o
SERGIC LIEARDO MOLINA CADENARSESTION LOGISTICA 2374541 paeEnes (Lumak  [Cumple Cumpic 4 o
SERGIC LIEARDO MOLINA CADENARSESTION LOGISTICA 228IET0 150avzzs [Cumake  |Cumple Cumpic 5 5
SERGID LEARDO MOLINA CADENAJSESTION LOGISTICA J34BE1S 28122022 [[umake  |Cumple Cumpic 5 2
SERGIC LIEARDO MOLINA CADENARSESTION LOGISTICA 2283644 150avzzz [Lumpke  |Cumple Cumple | 23 o E] o
SERGID LIBARDD MOLINA CADENARSESTION LOGISTICA JIEIE4E 150802 |Cumpk:  JCumiple Cumplc o
SERGIO LEARDD MOLINA CADENASSERVICIOS ¥ OPERACIONES MICROFIRANCIERAE] J34B816 IE0AI0Z2 |Cumale  JCumiple Cumplc 3 o
SER Als OPERACIDNES MICROFINANCIERAS| 2282610 | 15@moe Jlumake  frumale Cumple 2
SERGIO LEARDD MOLINA CADENASSERVICIOS ¥ OPERACIONES MICROFIRANCIERAS JIEIEOT 15427021 |fumalke  JCumiple Cumpie o o
RGI0 LIEARDD MOLINA QA.DEN#GEETBN LOGESTICA 2374545 30E2023 |Cumak:  JCumple Cumple - o
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Visitas etapa productivay certificaciones

Ficha Visitas subidas SP Certificaciones
2374953 3
2374941
2282670
2348819
2282644
2282646
2348816
2282610
2282602
2374945 1

Total 23 9

R WL |OoO|uiuvibd

Nota: Las que faltan por legalizar es porque los aprendices no han enviado el formato firmado por
su jefe para subir a share point, pero la visita ya se realizé.
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Registro de reuniones de planeacion, seguimiento y evaluacion del mes de julio de
2023

B CaracolRadic @ Termitorium @ 365 Uniandes [l Bloqueneon [J§ outiook N8 INDESBID & NonlImmigrantVis.. A Inicio - Alianza pagos @ SharePoint SENA @ Simulations de gest.. €3 CCB »
Microsoft Teams Q Buscar

[ [} s -~ salic | v

Cimara Micréfono  Comparte

Anggie Sanguino &

== ) = = F f o 303p.m.
BE Q Bisqueda o . 2 ; 3 . ) s T U 15/06/2023 o

Microsoft Teams

O @ 2529

Yeimy Mufioz (invitado) &

Yeimy Mufioz (invitado) ' I

2:55p. m.

[ ] hf 0 ] o
= Q Busqueda 2 ) & ) ) ® 22/06/2023

GD-F-007 V04




SENA

Microsoft Teams Q Buscar

O © o505

JEFERSSON STIVEN ESPINOSA CANON
®  q Bisqueda
Microsoft Teams Q Buscar

O © o638

ANDRES FELIPE HIGUITA YEPES

Q Bisqueda

Vista  Aplicaciones

Partidpar Reacdonar  Vista  Aplicaciones

Deisy Palacio (Invitado)

Mis

Cimara

Cémara

~Q

4

Microfono  Compa

2 Q) @

Micréfono  Comparte

9

2 ) @

9:07a.m.
(2]

23/06/2023

ﬁsaiiv

2:08 p. m.
26/06/2023 e
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Microsoft Teams

0O © orss

- EDIXON (invitado)

Microsoft Teams

Q Buscar

Q Blsqueda

4
SENA

. by

Participar Reacdionar  Vista  Aplicaciones s Cimara  Micréfono  Compar

¢ © B $

2 ) @

ente  Participar Reacdionar  Vista Cimara  Micréfono

’._"' @ ] ] u

2 ) @

9:08 a. m.
27/06/2023

322p.m.
27/06/2023 o
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Microsoft Teams Q Buscar

©® 0535

9:08 2. m.
o

s A = 4
Q Bsqueda Y O 2 D& 6003

Microsoft Teams

r

LY
»
- | Vanessa tangarife (vitado) -

_,.—»! Q Bisqueda ¥ ) é’ u (’s F A0 0 2@

11:192.m.
28/06/2023
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Microsoft Teams

O @ o651

esteban (invitado) -

Microsoft Teams

0 @ -

4
SENA

Q Buscar

S)

Chat

] Q Busqueda

Q Buscar

Jenny Rincén (invitado)

Q Bisqueda

‘- "

& 6 0 B @ -~ | N & B A

Gente Particpar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mis

wilman (invitado)

ara Micrbfono Comparte

oF

>

2 ) @ 9:08a.m. o

30/06/2023

B B8 - o ¢

Gente Particpar Resccionar  Vista  Aplicaciones  Mis

Camilo Herrera (invitado) &

Cémara Micréfono  Comparte

7:03a.m,

2 %) b
R DB 0
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Microsoft Teams

O ® 0945

Microsoft Teams

O © o654

Q Buscar

[ 1]
um

Q Buscar

Q Bulsqueda

Chat

Gente

Participar

Participar

Reaccionar

Reaccionar

B

Vista

Vista

Apiicaciones

®

Aplicaciones

Mis

Mis

Ll

Cimara Micréfono  Comparte

L

%) @

Cimara  Micrifono  Comparte

A

L

9

24 @

@

~ Salir | v

11:07 2. m.
7/07/2023

'\Sai‘v

10:04 a. m.
12/07/2023 e
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Microsoft Teams Q Buscar

QO © 1641

Q Buscar

Paula Lopez martinez (externo) &

Q Bisqueda

Q Blsqueda

[ 4
SENA

e

f\ﬂi‘v

& & © B B -~ | & & @

Gente Participar Reacconar Vista Aplicaciones  Mis Cimara  Micrbfono  Comparte

Felipe Perdomo (Invitado) &

= s :18 3. m.
D) @& 11/07/2023 °

& 6 © B8

Gente Participar Reacdonar Vista  Aplicadones  Mis Cémara  Micréfono  Comparte

11:06 2. m.
11/07/2023 o

GD-F-007 V04




SENA

e

ﬂsai‘v

Microsoft Teams Q Buscar

5 £ a2 @ ()
O © 1205 = (63} [ [} 3
Participar Reaccionar  Vista

Aplicaciones  Mas Cimara Micréfono  Comparte

Cindy Johana Garcia Castro

A

- e EZLTY
Q Blsqueda A 9) @ 11/07/2023 o

= 0

Programacion Teams

Hoy Julio 2023 ~
Domirgo Lunss Marss Jusves Sibado
25 Jun 26 ® 27 ® 28 D 29 ® 30 ® 1l
2 PM Reunién parcial VI 9 AM Reunidn Parcial V 3 AM Reunidn Final VL | 9 AM Reunion 1, 2y 3 P
3 PM Reunidn Final CA AM Rewnidn Final C#
3 D 4 ¥ 5 P 6 D 7 P 8
M Reunién Planeac 7 AM Reunidn parcial W S PM Reunidn 1y 2 CA| 11 AM Reunién Planeac
4 PM Reunidn Parcial VI M Reunidn Final VL 7 PM Reunion dudas e i
———
9 10 P 1 D 12 D 13 Jul @ 14 D 15
2 M Reunidn planeac 10 AM Reunién 1y 2 CA 3 PM 9405(Distrito Capi
16 17 P18 3 g 020 ooZ no2z
24 Y25 Y26 Y27 Y28 Y28
30 31 < Ago Y2 $ 3 L4 Y5
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CASOS ESPECIALES PQRS Y CERTIFICACION MOMENTO 5 aplica para etapa
productiva

En este periodo no se realizaron estas actividades

COMPROMISOS

Realizar la calificacién oportuna de todas las evidencias enviadas como bitacoras y
formatos F023 a la plataforma territorium. Subir al share point las visitas tan prono se reciba
la documentacion por parte de los aprendices.

EVIDENCIAS

Todas reposan en el Share Point del proceso de la coordinacion académica de formacion
virtual CSF

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de julio de 2023.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacién de
la informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA[ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[__| SENSIBLE | x

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar la calificacion oportuna de todas las
evidencias enviadas como bitacoras y formatos FO23 | |nstructor Sergio | 31/07/23
a la plataforma territorium. Actualizar en la plataforma | polina
los formatos de bitdcoras que no se encuentren
vigentes.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2374953 - GESTION LOGISTICA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA
LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y
REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS
PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

13/07/23 18:20

Page 1 of 9




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL
MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

13/07/23 18:20
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,00

13/07/23 18:20
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FICHA 2374941 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 5GisTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

13/07/23 18:20 Page 4 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

13/07/23 18:20
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g5y EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 133,00

FICHA 2374945 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 55isTicA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

13/07/23 18:20 Page 6 of 9



DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SERGIO LIBARDO MOLINA CADENA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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