N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota y 31 de julio de 2023

Sefior (a)
Marisela Gamba Mayoral
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4527791
Coordinadora Academica ( E ) de Formacion Virtual
Centro de Servicios Financieros
Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes julio del afio 2023

Referencia: No 4527791 del ano 2023

Graciela Martinez Jimenez, identificado con la cédula de ciudadania N0.1.047.389.174 de
Cartagena , en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacion de formacion virtual, en
cumplimiento del Contrato de Prestacioén de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de: VEINTINUEVE
MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ( $29.074.500) . Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Siete pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a agosto de 2023 por valor de CUATRO MILLONES
NOVENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($4.095.000) cada uno y b) un pago final correspondiente
al mes de septiembre de 2023 por valor de CUATROCIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ( $ 409.500) incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el (03) de (Septiembre) de 2023.

OBJETO: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica, administrativa y
financiera, para orientar la formacion de competencias técnicas en los programas de
modalidad virtual de la red de conocimiento de Logistica y Gestidén de la Produccion, en el
area tematica de Gestion Logistica, garantizando el cumplimiento del proceso formativo de
los aprendices del Centro de Servicios Financieros, atendiendo los lineamientos de la
formacion profesional integral.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de apoyo en Se desarrolla la | Plataforma
la_planeacion de los procesos del planeacion de los | Territorium,
programa de formacion asignado, procesos formativos del
Sfig‘r‘]t” ""‘I TOdr"""rgad de“ la ?d“e Sﬁ programa gestion logistica | Herramientas del
oriente €l programa, de acuerdo co de las fichas asignadas : | curso,
las necesidades del servicio, las
cuales contemplan las jornadas
académicas y sedes adscritas que 2104760~ 2175899 — Cronograma
maneje el centro de servicios
fi J- | d d 2175900 — 2282640 - https://sena4.sharepoint.com/sites/
II’]&I’]C!EI’QS, e,n a B _re . e 22824662 — 2282664 - CoordinacinFormacinVirtual/Docu
conocimiento y area tematica citada mentos%20compartidos/Forms/Alll
en el objeto contractual 2348827 - 2374942 - tems.aspx?id=%2Fsites%2FCoordi
' nacinFormacinVirtual%2FDocume
2374946 ntos%20compartidos%2F2023%2
F02%2E%20ETAPA%20PRODUC
TIVA%2F02%2E%20VERIFICACI
ON%20CUENTAS%20DE%20CO
BRO%2FGRACIELA%20MARTIN
EZ%20JIMENEZ&viewid=4a6a426
3%2Dbe27%2D44b2%2D8204%2
D6a9395c¢36c95
2 Ejecutar los lineamientos Se siguieron los lineamientos | Guia orientacion
establecidos en la Guia establecidos en la guia de | formacibn ambientes
Orientacion Formacion ambientes virtuales de | virtuales de
ambientes virtuales de aprendizaje. aprendizaje GFPI-G-
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o 014 vs.4,
el procedimiento que se
encuentre vigente para la Plataforma territorium
modalidad de formacion virtual:
“Cumplir con la Ejecucién de la Grabacion
Formacion que se asigne para el conferencia web
acompafiamiento de aprendices
en Ambientes Virtuales de Reporte LMS
Aprendizaje segun lo descrito en
e| instructivo para orientar e| https://senad.sharepoint.com/sites/
~ i CoordinacinFormacinVirtual/Docu
desempeno ... del instructor en mentos%20compartidos/Forms/Alll
R . tems.aspx?id=%2Fsites%2FCoordi
Amblentes Vlrtuales de nacinFormacinVirtual%2FDocume
Aprendizaje SENA, entregado ntos%20compartidos%2F2023%2
. s .. F02%2E%20ETAPA%20PRODUC
por la Direccién de Formacion TIVA%2F02%62E%20VERIFICACI
Profesional. “ ON%20CUENTAS%20DE%20CO
BRO%2FGRACIELA%20MARTIN
EZ%20JIMENEZ&viewid=4a6a426
3%2Dbe27%2D44b2%2D8204%?2
D6a9395¢36¢95
3 | Apoyar las actividades En este periodo no se En este periodo no se
relacionadas con el disefio y ejecutd esta obligacion. ejecuto esta
desarrollo curricular de los obligacion.
programas de formacion
asociados con la linea medular
que imparte el centro de
servicios financieros, de acuerdo
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con la necesidad y las
tendencias del sector.

Apoyar el proceso de induccion
de los aprendices asignados.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

En este periodo no se
ejecuto esta
obligacién.

Realizar el seguimiento y

evaluacion a los aprendices tanto

en la etapa lectiva como
productiva, de acuerdo con los

lineamientos establecidos por la

entidad.

Se realiz6 seguimiento y
evalucion en la etapa
productiva de los aprendices
en la formacion de las fichas
asignadas .

2104760- 2175899 -
2175900 - 2282640 -
2282662 - 2282664 -
2348827 - 2374942 -
2374946

Informe mensual
de actividades

Reporte de
juicios
evaluativos

https://sena4.sharepoi
nt.com/sites/Coordinac
inFormacinVirtual/Doc
umentos%20compartid
os/Forms/Allltems.asp
x?id=%2Fsites%2FCo
ordinacinFormacinVirt
ual%2FDocumentos%
20compartidos%2F20
23%2F02%2E%20ET
APA%20PRODUCTIV
AY%2F02%2E%20VER
IFICACION%20CUEN
TAS%20DE%20COBR
O%2FGRACIELA%20
MARTINEZ%20JIMEN
EZ&viewid=4a6a4263
%2Dbe27%2D44b2%?2

D8204%2D6a9395c36
c95
Implementar estrategias Se realizo implementacion de | Plataforma
metodoldgicas y pedagdégicas estrategias de ensefianza - territorio
gue garanticen la retencion los aprendizajes en las fichas
aprendices durante su proceso asignadas. Informe
formativo. 2104760~ 2175899 - mensual
2175900 - 2282640 - de
2282662 - 2282664 - Zg“‘"dad

2348827 - 2374942 -
2374946

Registrar oportunamente los
juicios de evaluacion de cada
uno de los aprendices de los
grupos asignados por la
coordinacién académica en los
aplicativos dispuestos por la
entidad.

Se garantiza el registro
oportuno de los juicios de
evaluacion de aprendices de
las siguientes fichas.

2104760- 2175899 -
2175900 - 2282640 -
2282662 - 2282664 -
2348827 - 2374942 -
2374946

Plataforma Sofia Plus,
reporte de juicios
evaluativos.

https://sena4.sharepoint.com/sites/
CoordinacinFormacinVirtual/Docu
mentos%20compartidos/Forms/Alll
tems.aspx?id=%2Fsites%2FCoordi
nacinFormacinVirtual%2FDocume
ntos%20compartidos%2F2023%2
F02%2E%20ETAPA%20PRODUC
TIVA%2F02%2E%20VERIFICACI
ON%20CUENTAS%20DE%20CO
BRO%2FGRACIELA%20MARTIN
EZ%20JIMENEZ&viewid=4a6a426
3%2Dbe27%2D44b2%2D8204%2
D6a9395c36¢c95
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8 | Apoyar la gestién de la En este periodo no se En este periodo no se
divulgacion, promocién, ingreso, | ejecutd esta obligacion. ejecuto esta
inscripcion y matricula de los obligacion.
aspirantes nuevos, de acuerdo
con los lineamientos vigentes de
la entidad

9 Realizar seguimiento y control Se realiz6 seguimiento Informe mensual de

y
mensual de los aprendices en el | y control a los actividades
aplicativo dispuesto por la aprendices de las o
entidad, verificando el registro de fichas asignadas Reporte de juicios
las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos
cadémicas (reios voluntarios
y oordinacinFormacinVirtual/Docu
. 2104760- 2175899 - mentos%20compartidos/Forms/Alll
traSIadOS! aplazamlentos, etc...), 2‘| 75900 - 2282640 - tems.aspx?id=%2Fsites%2FCoordi
incumplimientos de la formacion nacinFormacinVirtual%2FDocume
(inasistencias), gestionando ante 2282662 - 2282664 - ANl
) F02%2E%20ETAPA%20PRODUC
la coordinacion académica los 2348827 - 2374942 - TIVAS2F02%2E%20VERIFICAC]
. . 2374946 ON%20CUENTAS%20DE%20CO
tramites respectivos. BRO%2FGRACIELA%20MARTIN
EZ%20JIMENEZ&viewid=4a6a426
3%2Dbe27%2D44b2%2D8204%?2
D6a9395c¢36¢95

10 | Aplicar lo establecido en el Se aplico e hizo cumplir el Aplicacién del debido
reglamento del aprendiz, reglamento del aprendiz. proceso
garantizando el debido proceso.

11 | Proponer y/o participar en los En este periodo no se En este periodo no se
proyectos del Sistema de ejecuto esta obligacion. ejecuto esta
investigacion, Desarrollo obligacion.
tecnolégico e innovacion -

SENNOVA.

12 | Atender lo dispuesto en el codigo | Se realizo la inducion de Se realizo la inducion
de integridad, el modelo sensibilizacion. de sensiblizacion.
integrado de planeacion y
gestion (MIPG), sistema
integrado de gestién y auto
control (SIGA), Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) y Sistema ambiental y de
eficiencia energética

13 | Salvaguardar los bienes e Se cumple en su totalidad Se cumple en su
inventarios que son utilizados por totalidad.
la Coordinacién académica para
su funcionamiento.

14 | Participar en las actividades En este periodo no se En este periodo no se

derivadas de los procesos de
autoevaluacion y registro
calificado de los programas de
formacion que lo requieran en los
tiempos establecidos por el
centro de servicios financieros, la

ejecutd esta obligacion.

ejecuto esta
obligacion.
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Direccién General y el Ministerio
de Educacién Nacional.

tramite de pagos, los informes de
las actividades realizadas, asi
como los comprobantes de pago
de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y ARL) a que haya
lugar, verificando mensualmente
su afiliacion a ARL se encuentre
vigente y activa, en proporcion al
valor mensual del contrato, y
entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago.

afiliacion y/o

Certificacion de afiliacion de

la seguridad social.

15 | Acompanar activamente a los En este periodo no se En este periodo no se
aprendices en las actividades ejecutd esta obligacion. ejecuto esta
programadas en el plan de obligacién.
bienestar al aprendiz

16 | Ejecutar las actividades Se ejecutaron las actividades | Informe  mensual de
contractuales de formacion, contractuales actividades
atendiendo las necesidades del o
servicio, el plan de accién y en Reporte de juicios
concordancia con el concepto evaluativos
31557 de 2019. o

Territorium
https://sena4.sharepoint.com/sites/
CoordinacinFormacinVirtual/Docu
mentos%20compartidos/Forms/Alll
tems.aspx?id=%2Fsites%2FCoordi
nacinFormacinVirtual%2FDocume
ntos%20compartidos%2F2023%2
F02%2E%20ETAPA%20PRODUC
TIVA%2F02%2E%20VERIFICACI
ON%20CUENTAS%20DE%20CO
BRO%2FGRACIELA%20MARTIN
EZ%20JIMENEZ&viewid=4a6a426
3%2Dbe27%2D44b2%2D8204%?2
D6a9395c¢36¢95

17 | Realizar y presentar para el Se presenta copia de la | Planillade Pago

https://sena4.sharepoint.com/sites/
CoordinacinFormacinVirtual/Docu
mentos%20compartidos/Forms/Alll
tems.aspx?id=%2Fsites%2FCoordi
nacinFormacinVirtual%2FDocume
ntos%20compartidos%2F2023%2
F02%2E%20ETAPA%20PRODUC
TIVA%2F02%2E%20VERIFICACI
ON%20CUENTAS%20DE%20CO
BRO%2FGRACIELA%20MARTIN
EZ%20JIMENEZ&viewid=4a6a426
3%2Dbe27%2D44b2%2D8204%?2
D6a9395c¢36¢95

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9451822919 de la planilla, operador mi planilla mes de Junio (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ( 7)) folios

Cordialmente,

Firma

Graciela Martinez Jimenez
Contratista

C.C.No. 1047.389.174 de caratgena
Recibi a satisfaccion

Firma

Marisela Gamba Mayoral

Supervisor de contrato No. 4527791

Coordinadora Academica ( E ) de Formacion Virtual
Centro de Servicios Financieros

Bogota
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-06 DEL DIA 14 DEL MES DE Julio DEL ANO 2023

Etapa Productiva

OBJETIVO (5) Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacion realizada del 01 de julio al 31 de julio de 2023 a las fichas asignadas por la coordinacion de formacion
virtual Etapa productiva de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No4527791 del 02 de febrero del 2023
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Graciela Martinez Jiménez SeSnee:vi:?ggo Gmartinez47@misena.edu.c
1 1047389174 x Finanei o 3126384619 S| PARTICIPACION VIRTUAL
Inancieros
Etapa Productiva
Sena Centro
. Servicios mgamba@sena.edu.co i
2 Marisela Gamba Mayoral 52324782 X Financieros 5461600 Ext: 14593 Sl PARTICIPACION VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 06

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe de gestion realizado para el mes julio del afio 2023 correspondiente al proceso de Etapa
productiva coordinacion académica de formacion virtual

HORA INICIO: HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 12 dejulio de 2023 | 08:00 horas 12:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO

Coordinacion Académica de Formacion Virtual Centro de Servicios Financieros
Regional Distrito Capital.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestidén Coordinacion Académica de formacioén virtual CSF

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacién realizada del 01 de julio al 31 julio
de 2023 a las fichas asignadas por la Coordinacion Académica de Formacion Virtual para
el seguimiento de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
4527791 del 02 de febrero del 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el seguimiento
de formacion evaluacion de etapa productiva, de las fichas a continuacién relaciono:
2104760,2175899,2175900,2282640,2282662,2282664,2348827,2374942,2374946.

De las cuales se ha adelantado la siguiente gestién:
Desarrolle acompafiamiento y seguimiento aprendices en etapa productiva, creacion de
anuncios, creacién de carpetas ,sincronizacién de tablero de calificaciones ,programacion

de visitas con los aprendices y jefe .

TERRITORIUM
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Asunto: Sesion sincrénica sobre yformales F023 i
generales de efapaproductiva

Coorginador Académion N

Aprendiz

Sesion del

formatos F023

bitacoras y

sobre
i de

Jamientoy R
etapa productiva
Cordial saludo respetados aprendices:

Estén Cordialmente Invitados a participar de la sesion sincronica, que se
llevara a cabo el proxime viemes 07 de Julio de 2023 a las 6:00 PM,
donde atenderé y reforzare todas las solicitudes e inquistudes que
tengan frente al procese de deligenciamiento de bitacoras formatos
F023 y recomendaciones generales sobre |a etapa productiva, la cual
se encuentran desarrollanda o que estan préximos a finalizar

Ml @8 b W B &

A continuacidn, les remito el siguiente link:

Por favor pulsar AQUI

Es de gran importancia su asistencia y puntualidad a estos espacios, que
ayudan a aclarar dudas y sobre tado a comprender el avance de la Etapa
Productiva, sin embargo. la sesion pedra ser consultada al dia siguiente

de su emision en la siguiente ruta: Contenido del curso / Proyecto / |
Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea Etapa Productiva
Muchas Gracias por la atencién prestada
Atentamente
Graciela Martinez Instructora
de imi de Etapa i °

Ficha: 2104760

Coorginador Académion i |

Asunto: Sesién sincrénica sobre yformatos F023 y
generales de etapaproductiva

Aprendiz

Sesion sobre del

formatos F023

bitacoras y
de

famientoy R
etapa productiva
Cordial saludo respetados aprendices:
Estin Cordialmente Invitados a participar de la sesion sincrénica, que se
llevara a cabo el proxime viemes 07 de Julio de 2023 a las 6:00 PM,
donde atenderé v reforzare todas las solicudes e inquistudes que
tengan frente al procese de deligenciamiento de bitacoras formatos
F023 y recomendaciones generales sobre |a etapa productiva, la cual
se encuentran desarrollando o que estén préximos a finalizar

Ml @8 b W @ &

A continuacidn, les remito el siguiente link:

Por favor pulsar AQUI

Es de gran importancia su asistencia y puntualidad a estos espacios. que
ayudan a aclarar dudas y sobre tado a comprender el avance de la Etapa
Productiva, sin embargo, la sesién podra ser consultada al dia siguiente

de su emision en la siguiente ruta: Contenido del curso / Proyecto / |
Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea Etapa Productiva
Muchas Gracias por la atencién prestada
Atentamente
Graciela Martinez Instructora
de iimi de Etapa pi i °

Ficha 2175899
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Asunto: Sesion sincranica sobre ylormatos F023 ¥
generales de elapaproductiva

Coordinador Agadémice i |

Aprendiz

onica sobre izacion del d bitacoras y
formatos F023 i Re daci de

iamientoy
etapa productiva .
Cordial saludo respetados aprendices:

Estén Cordialmente Invitados a participar de la sesion sincronica, que se
llzvara a cabo el préxime viemes 07 de Julio de 2023 a las 600 PM,
donde atenderé y reforzare todas las solicitudes e inquietudes que
tengan frente al proceso de deligenciamiento de bitacoras formatos
F023 y recomendaciones generales sobre la etapa productiva, la cual
se encuentran desarrollando o gue estan préximos a finalizar.

A continuacién, les remito el siguiente link:

Ml @8 D W B »

Por faver pulsar AQUI

Es de gran importancia su asistencia y puntualidad a estos espacios, que
ayudan a aclarar dudas y sobre todo a comprender el avance de la Etapa
Productiva, sin embargo. la sesién podrd ser consultada al dia siguiente

de su emisidn en |a siguiente ruta: Contenido del curso / Proyecto / |
Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea Etapa Productiva
Muchas Gracias por la atencién prestada
Atentamente
Graciela Martinez Instructora
de Segui de Etapa °

Offine

Ficha 2175900

Coordinador Agadémice i |

Asunto: Sesion sincrénica sobre ylormatos F023 v
generales de elapaproductiva

del d bitacoras y
R daci de

iamientoy
etapa productiva .
Cordial saludo respetados aprendices:

esion G
formatos F023

Estén Cordialmente Invitados a participar de la sesion sincronica, que se
llzvara a cabo el préxime viemes 07 de Julio de 2023 a las 600 PM,
donde atenderé y reforzare todas las solicitudes e inquietudes que
tengan frente al procese de deligenciamiento de bitacoras formatos
F023 y recomendaciones generales sobre la etapa productiva, la cual
se encuentran desarrollando o gue estan préximos a finalizar.

A continuacion, les remito el siguiente link:

Ml @8 D W B »

Por faver pulsar AQUI

Es de gran importancia su asistencia y puntualidad a estos espacios, que
ayudan a aclarar dudas y sobre todo a comprender el avance de la Etapa
Productiva, sin embargo. la sesién podrd ser consultada al dia siguiente

de su emision en la siguiente ruta. Contenido del cursa | Proyecto / |
Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea Etapa Productiva
Muchas Gracias por la atencién prestada
Atentamente
Graciela Martinez Instructora
de Segqui de Etapa °

Ficha 2282640
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Ficha 2282662

Coordinador Agadémice

Coordinador Académics

generales de elapaproductiva

Py TR —

Asunto: Sesion sincranica sobre ylormatos F023 ¥

onica sobre izacion del d bitacoras y
formatos F023 i Re daci de

iamientoy
etapa productiva .
Cordial saludo respetados aprendices:

Estén Cordialmente Invitados a participar de la sesion sincronica, que se
llzvara a cabo el préxime viemes 07 de Julio de 2023 a las 600 PM,
donde atenderé y reforzare todas las solicitudes e inquietudes que
tengan frente al proceso de deligenciamiento de bitacoras formatos
F023 y recomendaciones generales sobre la etapa productiva, la cual
se encuentran desarrollando o gue estan préximos a finalizar.

A continuacién, les remito el siguiente link:

Por faver pulsar AQUI

Es de gran importancia su asistencia y puntualidad a estos espacios, que
ayudan a aclarar dudas y sobre todo a comprender el avance de la Etapa
Productiva, sin embargo. la sesién podrd ser consultada al dia siguiente

de su emisidn en |a siguiente ruta: Contenido del curso / Proyecto /
Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea Etapa Productiva

Muchas Gracias por la atencién prestada
Atentamente

Graciela Martinez Instructora

de Segqui de Etapa

Aprendiz

M @8 D W @ o

Ficha2282664

Asunto: Sesion sincrénica sobre i i yformates F023 deligenciamiento y

generales de elapaproductiva

Sesion sobre del

formatos F023

bitacoras y
de

: YR
etapa productiva .
Cordial salude respetados aprendices:
Estén Cordialmente Invitados a participar de la sesion sincronica, que se
llevard a cabo el préximo viernes 07 de Julio de 2023 a las 6:00 PM,
donde atenderé v reforzare todas las solictudes e inquietudes que
tengan frente al proceso de deligenciamiento de bitacoras formatos
F023 y recomendaciones generales sobre la etapa productiva, la cual
se encuentran desarrollanda o que estan préximos a finalizar

A continuacién, les remito el siguiente link:

Por faver pulsar AQUI

Es de gran importancia su asistencia y puntualidad a estos espacios, que
ayudan a adarar dudas y sobre tado a comprender el avance de la Etapa
Productiva, sin embargo, la sesion podré ser consultada al dia siguients
de su emisidn en la siguiente ruta: Contenido del curso / Proyecto /
Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea Etapa Productiva.

Muchas Gracias por la atencién prestada
Atentamente
Graciela Martinez Instructora

de Seguimiento de Etapa

Vista

Aprendiz

Offine
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Ficha 2348827

Coordinador Agadémice

Coordinador Académics

Py TR —

Asunto: Sesion sincranica sobre ylormatos F023 ¥

generales de elapaproductiva

onica sobre izacion del d bitacoras y
formatos F023 i Re daci de

iamientoy
etapa productiva .
Cordial saludo respetados aprendices:

Estén Cordialmente Invitados a participar de la sesion sincronica, que se
llzvara a cabo el préxime viemes 07 de Julio de 2023 a las 600 PM,
donde atenderé y reforzare todas las solicitudes e inquietudes que
tengan frente al proceso de deligenciamiento de bitacoras formatos
F023 y recomendaciones generales sobre la etapa productiva, la cual
se encuentran desarrollando o gue estan préximos a finalizar.

A continuacién, les remito el siguiente link:

Por faver pulsar AQUI

Es de gran importancia su asistencia y puntualidad a estos espacios, que
ayudan a aclarar dudas y sobre todo a comprender el avance de la Etapa
Productiva, sin embargo. la sesién podrd ser consultada al dia siguiente

de su emisidn en |a siguiente ruta: Contenido del curso / Proyecto /
Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea Etapa Productiva

Muchas Gracias por la atencién prestada
Atentamente

Graciela Martinez Instructora

de Segqui de Etapa

Aprendiz

M @8 D W @ o

Ficha
2374942

Asunto: Sesion sincrénica sobre i i yformates F023 deligenciamiento y

generales de elapaproductiva

Sesion sobre del

formatos F023

bitacoras y
de

: YR
etapa productiva .
Cordial salude respetados aprendices:
Estén Cordialmente Invitados a participar de la sesion sincronica, que se
llevard a cabo el préximo viernes 07 de Julio de 2023 a las 6:00 PM,
donde atenderé v reforzare todas las solictudes e inquietudes que
tengan frente al proceso de deligenciamiento de bitacoras formatos
F023 y recomendaciones generales sobre la etapa productiva, la cual
se encuentran desarrollanda o que estan préximos a finalizar

A continuacién, les remito el siguiente link:

Por faver pulsar AQUI

Es de gran importancia su asistencia y puntualidad a estos espacios, que
ayudan a adarar dudas y sobre tado a comprender el avance de la Etapa
Productiva, sin embargo, la sesion podré ser consultada al dia siguients
de su emisidn en la siguiente ruta: Contenido del curso / Proyecto /
Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea Etapa Productiva.

Muchas Gracias por la atencién prestada
Atentamente
Graciela Martinez Instructora

de Seguimiento de Etapa

Vista

Aprendiz

Offine
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Aprendiz

Sesion sincronica sobre deli iami de bit: y formatos
F023 y Recomer i les de etapa productiva .

Cordial saludo respetados aprendices:

Estén Cordialmente Invitados a participar de la sesion sincronica, que se
llzvara a cabo el préxime jueves 01 de Junio de 2023 a las 600 PM,
donde atenderé y reforzare todas las solicitudes e inquietudes que
tengan frente al proceso de deligenciamiento de bitacoras formatos
F023 y recomendaciones generales sobre la etapa productiva, la cual
se encuentran desarrollando o gue estan préximos a finalizar.

A continuacién, les remito el siguiente link:
Por Favor dar clic: AQUI

Es de gran importancia su asistencia y puntualidad a estos espacios, que
ayudan a aclarar dudas y sobre todo a comprender el avance de la Etapa
Productiva, sin embargo. la sesién podrd ser consultada al dia siguiente

de su emision en la siguiente ruta: Contenido del curso / Proyecio / |
Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea Etapa Productiva
Muchas Gracias por la atencién prestada
Atentamente
Graciela Martinez Instructora
de Segui de Etapa
||

© 0 Comentarios) °

0 Me gusta

Ficha 2374946
Centro de calificaciones
C @ senateritoriola/g index.html?groupld=389045 Q2 % 0B :
Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas ‘Nl!.u'strar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

W s (W) Wl 2o ) U e (@SSR B e (G

0 @ + @ + ® + ® + ® + @ + < .
Aprendiz Mombre 1 correo Gtkoral. | Etsoral. | Edoral. | Bitoal. | Gideorad. | Biteorad. | B

[ | ronaastarace | PEPAIBYARSES | guriduvidvargasoggmailcom o

[ | r07s3052790e | SO ANORESWALTEROS | e aitroconns 7@gmail m| [ A N A A A A A A

[ [ 1114728000ce. | GattooC0 SAERPATRR | ojocoat ghotmailcom | [

[ | ro0taumsages | piond SEPASTIANARENES | oo e 7@gmmai.com | o

[ | rarzsance | JyemSuamBOMOUNA | ochigyahos.es | o

[ [ rnazszse | JoRALRISUSTS CARAIAL | omosauersiggmail com | [ A N A A A A A

[7] | ro2esesassce | maRcELA PIZO NARVAEZ ‘ evlensamarat4@gmailcom | [ A A A

[ | 1120s21e7cs | NORAKATERNEMARTINEZ {10201 virgoggamallcom | o

P e wee | S a 2

Registros por pégina: 30 v 1-11de 11
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?groupld=389709 Q =2 %« » 0 . H

c @ senadterritorio.

Fil

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

W W) Wl o) Y e @D B s D

0 @ + @ + @ + @ + @ + © + @ +
Aprendiz Hombre 4 Correo Biticora 1. Biticora 1. Biticora2. | Bitkoora3. | Bitdcorad.. | EiticoraS. | Eftdcorat..
[] | 1013622279cc | ANDRES FELIPE RIOS PRADA andm&(sl\p«mspﬁda@gmal\mn{ o A A A A A A A A A
ELS1 JANETH ZAPATA
[ | 1022a707500e ‘nmzm elayzapets 10 kol som ‘ () & N A 5 N N A A N
GENESIS KARETHTATIS
[ E— ‘mm ‘,e".m.,,mn@gmmm ‘ o | - . . .
INGRITH KATHERINE ) .
[ |11023582830¢ ‘ o ingrithkatherinea @gmail.com ‘ o .
LUIS ALEJANDRO PARRA "
[ | 101507331600 ‘SAMACA alsam92@@hotmail.com ‘ o a A A A b
[ — MARmmmmmwg‘g,mwm@gm‘.m ‘ ° . . . . . .
O ‘:amguscc PAULA ANDREA CRUZTAMA. | paulacruz! 984 @heimail.com ‘ o
VURI FADLA REINGSA -
[ | 2361887500 st ‘yunpanlamnusacuvdnbaTQEﬂgg (Y a A A A A A A A a
Registros por pagina: 30 v+ 1-8de8

Archivos adjuntos
10 Evidencis 437384432
Visusizar MARCEL Andntacora s
MARGELA PIZO NARVAEZ x . 100t 4 g Aprendiz
CEED SO
Id respuesta: 437384432
(Onsoa L
Buenas tardes.
Regresar
St svdencia
Gomia it
sowm i
mcomemcss ER—
GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ
anes061 207377
— 2 . hags un buen difgenc Ia bitécora presentada .dando cumplimiento comesio con los.
lineamientos solictados . bien hecho saludos
G ...
o =
4 = i i F23p.m.
g @ M O O Esciitorio 30°C Despejado A~ O B3 7 @) ESP
jo) 5] " i X > ] pej =) 7 D) 11/06/2023
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Calificaciones

® Evidencia aln en iempo.

MARCELA FIZO NARVAEZ %

Fecha de Envio: 2023-05-15 07-50-39
Gasficacsdn 1000 A

1d respuests: 439297907

Respuests:

Buencs dias

Adjunto evidencia...

Nuehas gracies

Archives:
MarcelannPizonBitzcoranSn n.xdsx

@ 1 Comentario(s)

GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ
20230811 202704

o E‘Tu R —

@ Editar

e

Selecciona todos [

Archivos adjuntos

Id Evidencia:429287507

Visugizar

MarcelannPizonBitscoranSonfn xsx 100t A O
Descarges Archiva

Intentos: 1

[ Activar texto enriquecida

su de etapa productivas y de cumpli con éxito todo su proseso, vas muy bien s3ludos.

M DOCUMENTOS EXIGIDOS €& X | (@ Correc: graciela martinez - © X | @) (2) WhatsApp X @ Teritorium || GESTION LOGI- X € Pagina principal | Microsoft = X

&« c & senadterritorio.la/perfil.php

TATIANA PAOLA PACHECO LOPEZ x

Facha de Envio: 2023-06.04 10:43:24.

Caificacin: 1000 A

Id respuesta: 432671087

Respussta:

Buenos dizs instructera

Envio adjunto de Bictacora &

Gracias

Feliz Dia

Archivos:

DOCA20230604n WAL 1. pef

@ 1 Comentario(s)

GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ

B 2025-05-08 190458

Hola Tatiana Pacheco . respeto a 2

Py TR—

Archivos adjuntos
Id Evidencia-432671087

Visusizar

DOCR20230504nVAD 11 pof 100c| 4 g
Oescarges Archiva

Intentos: 1

contensr las firmas requerida bien hacho saludos.

[ Activar texta enriquesida

Adjunta un archiv

©
i}
(]
£
B

Aprendiz

Regresar

Regresar

(-]

Offine

10/05/2023

Sl = 31 p.m.
Bartoris A 30°C Mayorm.nubla.. A & B & @) e DT B |
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@ Ecitar
CECSEE=.
Archives adjuntos
Id Evidencia:425428287
Visuakizar Bitacoran3nMarcea.dsx )
MARCELA PIZO NARVAEZ * T 4 A D
] P
d respuesta: 425429367
Respuesta:
Buenas tardes adjunte evidencia.
L ] i
Arcrivos:
a GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ
20230426 11:34:56
Estimada aprendiz. realizaste un o requerido y i lisitack

Visita de seguimiento

@ Compartir G Copiarvinculo | Descargar » Yenifer Gutierrez te...mp4 @D Informacién 1< 75/75
Transcripcion

+ Descargar

Q_ Buscar

- Nothing factoria a participant for Matty Proposition.
Q Gonzalo torres (Invitado) 2:17
Juan, she claros yeah.

@ Graciela Martinez Jimenez 2
1 think | keep withdrawal.

That's, umm, enduro related?

T
persenns o¢ los stre
rearerSouaEs | CEamage: en o smenos

o & e v
CUMPUMIENTO | rerpenimsiizases vogrades en e desamoto st 50 ‘
o

Well, the consent for talesa.

o Gonzalo torres (In..

But upon Alternativas solution problematic have
contacted there.

There's, that's diva.

s 5 oacon #0 Suncare e 22
vatee

vansoe
TRORNGADE | DEmue i caroeseds spechicn o6
b n

o

o

e | [ Gonzalo torres (Invitado)  2:35
263 oo (3 Esomol Colsmem 2 . She.
She clapped.

Just are they on and the little OK guys are looking.

M Gracicls Martines limenez  2:40
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Productiv:

Juimiento y Evaluacio

n Etap:

Pigealded 350 palson [

2 L €@ " @O

® WhatsApp x

< Cc

M Bitacoras gestion logistica - gm
@ teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

x \ © Pagina principal | Microsoft 365 X

S 6 © 6

Gente  Partidpar Reaccionar  Vista

Escritorio

bodega y demds acciones de limpieza que eviten [ controles de calidad Clcuta
accidentes laborales periddicos.

[ Asegurar que se cumpla con las medidas de bioseguridad e | Capacitacion del personale | 1315 de
higiene en zonas como inyectologia para preservar la implementacién de Mayo Rebaja
integridad del personal y el cliente. instructivos sobre las medidas Cucuta

de seguridad necesarias;
realizar inspecciones

| | constantes. |

| OBSERVACIONES:

1

Espadat (Colomtun N s -

Escorono o

Apiicaciones

= 2055m |
S BChm A B 80aww oo W

Q 30:c Mayorm. nubla.. ~ @ & ®m Z Q) ESP

" 40—

Graciela Martin...

~ s |

Micro  Compartir

al

12:00 p. m.
1/06/2023 %
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Transcripcion X (O]
Descargar
© Papra ponopel| Moo 185 X @ (2} nana Pacheco terce
« aama oot o #/madercae :
e Q_ Buscar

Microsoft Teams

O R 0 Jd

Graciela Martinez Jimenez

® Gabectn y ramcrpotn Transcripcién Permitame un momento.

# Gracola Martines Jimenez ermpes6 b

P @ Eyleen Orozco Torres (Invitado)

0" Eyleen Orozco Tor.

Bien, Buenos dias.

Y ;Gracias y usted?
st

Me alegro.

e Graciela Martinez Jimenez 0
Ya logran ver mi pantalla.

@ Eyleen Orozco Torres (Invitado) 0:40
si.

e Graciela Martinez Jimenez | 0:41

Bueno, este es el mismo formato que trabajames la vez
pasada, la nica diferencia s que aqui dice final.

Graciela Martinez ..

Goio € 30C Moo soesdo A 3 80 440 8 ST

:Fh nern ac la rinica diferencia se avaliian las mismas

- oy 2 9253, m.
| na © O Escritorio £ 32°C Mayorm.soleado A & &3 Z @) B oS0 BR

ko)
o
(o)
3

]
.

v s

Arct whuee 20w yia7 el

Atencidn por correo
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<

Mail
m]
Chat

Spaces

a]

Meet

<

Mail
Chat
o2

Spaces

O

Meet

c

c

M Gmail

/ Redactar
E Recibidos
¥r Destacados
> Enviados
[ Borradores
v Mas
Etiquetas

M Gmail

/ Redactar
E Recibidos
¢ Destacados
> Enviados
[0 Borradores
v Més
Etiquetas

i}
(]
1

& mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#sent/FMfcgzGtwCtTKm EpXsSUtZMysvrxCpl

[E3 BITACORA 2.xisx 4 3 BITACORA 1xlsx 4

(4-\ Respander\ (r—? Reenviar\

. — . *
Q insent X 3= ®actvor (@ & D R 10w
« B O ® B2 0 @ B8 D i 3desis < >
Bitacora 6 (Edeme) Rrecibides x e B
578
maria marin velasquez & mar, 1jul, 1208 (hace 21 horas) Yy
Buenas tardes. Instructora envid bitdcora 6 para su posterior firma. Muchas gracias. Bendiciones.
3
GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ <gmartinez47@misena.edu.co> @& mar, 11jul, 20:43 (hace 12horas) 3y € H
para thebehtid9 »
Remito Bitacora firmada
+
2 archivos adjuntos- Analizado por Gmail © &
(5 BITACORA 6.pdf 4 B8 maria firmada.pdf 4
((—1 Responder> (r—b Reenviar>
! %24a.m.

M @ 60 O B Escritorio

30°C Parc.soleado A G W Z ) B0

& mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rmetog FMfcgzGtwCt DdJFhZwHKNPRGh 2 % » 08 :
P N L
Q inisent X ® Activo ® @ T
« B O W B 0 @ B D 1desis < >
e — 4
518
GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ <gmartinez47@misens.edu.cos @ mor, jul 20:48 hace 2horas)  fr &}
para lis.romera1977 =
Estimado Luis
3
Debes numerar cada una de sus funciones sin repetirla corrige y me la envias nuevamente
Atte
n Graciela Martinez Jimenez
2 archivos adjuntos- Analizado por Gmail © LY

<

=

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

Mail

Chat
2

Spaces

O

Meet

Il

Mail

Chat

0,
=

Spaces

Meet

" p

c @ mail.google.com/mail/u/0/?tab=rmé&ogbl#sent/KtbxLwGvXbDTLXD pZjHNDLKWPGMRITKIV

M Gmail Q, in:sent X I @ Activo ©

/ Redactar < o 8 0 @ B D 6des73 < >
ACTA 2 a8 B
E  Recibidos 578
¥r Destacados @ GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ <gmartinez4T@misena edu.cos © manMju, 2024 (hace 2horas) ¥y 4}
% Enviados para pedroquiza? ~
B Cohs z teniendo presente |a reunidn que sostuvimos el dia de hoy 11/07/2023 a las 10 am, les remito por este medio el acta 1 que se trabajd en
la reunién totalmente diligenciadas para su imi estos documentos no deben ser firmado puesto que ya se tene la evidencia de que
v B la participacién por parte de ustedes fue efectiva.
Nota subir el acta a territorio junto con el formato f023 firmado
Etiquetas +

Cualquier inquietud con gusto sers atendida.
Cordialmente,
Graciela Martinez Jimenez

Instructora de Etapa Productivo

Un archivo adjunto+ Analizado por Gmail @

[0 cb-F-007_AcTA . 4

M Gmail Q  inisent X =
€ B 0 ® 8 0 & B D

o/ Redactar

O Recibidos = Correcion de documentos

3¢ JiDestacatics a GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ <o

> Enviados C.v.

D Borradores 44 Estimado Libardo para continuar con su proceso de certificacion estan solicitando los siguientes documentos y realizar los ajustes

v Mas 1- Camara de comercio de la empresa Vigente

2 Rut Vigente.

3-f023 debe contener las firma del enter conformador y instructor de seguimiento
Etiquetas + 4- Certificado de registro en el sistema de la agencia publica de empleo

5- Carta manifestando que no le fue entregado camnet de aprendiz , si es caso

Quedo atenta

Atentamente
Graciela Martinez Jimenez

( “ R d
{ lesponder
Q p

e
~ Reenviar )

o

¢~

©®

® Activo v

p =i} e - ﬁ @ G E| -] T p 30°C Parc.soleado A~ 3 80 Z Q) ESP 19;,2:7;'2:23 %

@ B

< >
e B
w o«

Escrtorio & 30% AGD EEW s 2R
scritorio 1 30°C Mayorm. nubla... & A D %

[~
LISTA DE CHEQUEO DE SEGUIMIENTO ENVIADA POR EL SUPERVISOR DE
CONTRATO.
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FECHA
INICIO ESPACIOS CENTRO DE TALLERES |OBSERVACION| TALLERES |CERTIFICACION| OB SERVACIONCERTIFICACION
NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION [DENTIFICADOR_FICHA|  £1apy cam:'ms mummsmmsmo VISITAS) VISTAS  |REFUERZO|  VIRTUAL VIRTUAL
PRODUCTIVA|
(GRAGIELA MARTINEZ JIMENEZ|GESTIGN LOGISTICA 2104760 04/11/2021 |Cumple  [Cumple Cumple 2|
(GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ|GESTICN LOGISTICA 2173800 0110372022 |Cumple  (Cumple Cumple 2
[GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ|GESTION LOGISTICA 2175800 01/02/2022 [Cumple  [Cumple Cumple
GRACIELA MARTINEZ JMENEZ|GESTICN LOGISTICA 2282662 1510872022 |Cumple  [Cumple Cumple 2
(GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ|GESTICN LOGISTICA 2348827 28112/2022 [Cumple  [Cumple Cumple 4 5| 4
(GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ|GESTIGN LOGISTICA 2282840 151092022 [Cumple  Cumple Cumple
[GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ|GESTICN LOGISTICA 2374042 02/02/2023 [Cumple  [Cumpla Cumple [
(GRAGIELA MARTINEZ JIMENEZ|GESTIGN LOGISTICA 2374048 03/02/2023 |Cumple  [Cumple Cumple 3
(GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ|GESTIGN LOGISTICA 2287864 151092022 [Cumple  (Cumple Cumple 3|

Instructores Etapa Productiva: Graciela Martinez Jiménez

Nombre del programa: Gestion Logistica

Numero de aprendices atendidos:

Nombre del programa:

Fichas asignadas: 2104760,2175899,2175900,2282640,2282662,2282664,2348827,2374942,2374946.

Informe de actividades

FECHA ACTIVIDADES REALIZADAS INCONVENIENTES
CON EL LMS

Actividades de la semana del 04 al 07 de julio

Semana 1 Ninguna
-Desarrollar acompanamiento de formacién en
etapa productiva en la modalidad virtual de las
siguientes fichas:
2104760,2175899,2175900,2282640,2282662,2282664,2348827,
2374942,2374946.

Semana 2 Ninguna

Actividades de la semana 10 al 14 de julio
Se realizo seguimiento vy evaluacién a los

aprendices en formacion de las siguientes fichas:
2104760,2175899,2175900,2282640,2282662,2282664,2348827,
2374942,2374946.
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-Se evaluaron las bitacoras en el centro de
calificacién

Semana 3 Actmdadgs de la semana 17.6,” 21 deJqu' Ninguna
-Se realizaron concertacion de visita de
seguimiento de la etapa productiva.
-Se respondieron correo y foro de dudas e
inquietudes

Semana 4 Act|V|QaQes dela sema'na 24 al 28 dejulio de 2023. Ninguna
-Seguimiento aprendices desde la plataforma
Territorium, envidé de comunicaciones aprendices
en proceso de seguimiento de etapa productiva.
- verificacién de las bitdcoras pendientes por
calificacién de las fichas:
2104760,2175899,2175900,2282640,2282662,2282664,2348827,
2374942,2374946.

Semana 5 Actmdadgs de la semana 31.<EIEJU|IO N
-Se realizaron concertacién de visita de
seguimiento de la etapa productiva.
-Se respondieron correo y foro de dudas e
inquietudes

Informe de aprendices

INFORMACION ETAPA LECTIVA PARA TECNOLOGIAS Y ESPECIALIZACIONES

FICHA: 2104760
APRENDIZ LIDER VOCERO DE LA

INFORMACION DE LA FICHA

APRENDICES FASE DEL APRENDICES AL DiA APRENDCIES CON APRENDICES CON
ACTIvOs ~ PROYECTODE 0\ | o FORMACION PLAN DE NOVEDADES
FORMACION MERORAMIENTO (DESERCION,
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41 Etapa 0
Productiva

FICHA: 2175899
APRENDIZ LIDER VOCERO DE LA FICHA:

INFORMACION DE LA FICHA

APRENDI FASE DEL APRENDICES AL DiA
CES PROYECTO DE CON LA
ACTIVOS FORMACION FORMACION
49 Etapa 0
productiva

FICHA: 2175900

APRENDIZ LIDER VOCERO DE LA FICHA:

APLAZAMIENTO,
RETIRO, COMITE)

APRENDICES CON

on PLAN DI NOVEDADES
CON PLAN DE )
MERORAMIEN (DESERCION,
TO APLAZAMIENTO,
RETIRO, COMITE)
0 0

INFORMACION DE LA FICHA

APRENDIC FASE DEL APRENDICES AL DIiA
ES PROYECTO DE CON LA
ACTIVOS FORMACION FORMACION
50 Etapa 0
productiva

FICHA: 2282640
APRENDIZ LIDER VOCERO DE LA FICHA:

APRENDICES CON

APRENDCIES NOVEDADES
CON PLAN DE !
MERORAMIENT (DESERCION,
o APLAZAMIENTO,
RETIRO, COMITE)
0 0

INFORMACION DE LA FICHA

APRENDICES CON

APRENDCIES
APRENDIC FASE DEL APRENDICES AL DiA CON PLAN DE NOVEDAPES
ES PROYECTO DE CON LA FORMACION = MERORAMIENT (DESERCION,
ACTIVOS FORMACION 0 APLAZAMIENTO,
RETIRO, COMITE)
38 Etapa productiva 0 0 0

GD-F-007 V04
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FICHA: 2282662
APRENDIZ LIDER VOCERO DE LA

FICHA:
INFORMACION DE LA FICHA
APRE? pic PRZ'L:(SEEC%LDE APRENDICES AL D!’A é\c;s ?leﬁmosa
ACTIVOS FORMACION CON LA FORMACION MEROR:MIENT
40 Etapa productiva 0 0

FICHA: 2282664
APRENDIZ LIDER VOCERO DE LA FICHA:

INFORMACION DE LA FICHA

APRENDCIES
APREIS\'DIC PRI(:)I-\YSEEcggLDE APRENDICES AL DiA CON PLAN DE
ACTIVOS FORMACION CON LA FORMACION MEROR(,;\MIENT
42 Etapa productiva 0 0

FICHA: 2348827
APRENDIZ LIDER VOCERO DE LA FICHA:

INFORMACION DE LA FICHA

APRENDCIES
APR:SNDIC PRI(:)AYSEEcggLDE APRENDICES AL DiA CON PLAN DE
ACTIVOS FORMACION CON LA FORMACION MERORgMIENT
50 Etapa productiva 0 0

FICHA: 23744942
APRENDIZ LIDER VOCERO DE LA

FICHA:
INFORMACION DE LA FICHA
APREIS“DIC PRI;AYSEEC.?;LDE APRENDICES AL D!’A :JSE’IT_EEIEDSE
ACTIVOS FORMACION CON LA FORMACION MEROR:MIENT
44 Etapa productiva 0 0

APRENDICES CON
NOVEDADES
(DESERCION,

APLAZAMIENTO,

RETIRO, COMITE)

0

APRENDICES CON
NOVEDADES
(DESERCION,

APLAZAMIENTO,

RETIRO, COMITE)

0

APRENDICES CON
NOVEDADES
(DESERCION,

APLAZAMIENTO,

RETIRO, COMITE)

0

APRENDICES CON
NOVEDADES
(DESERCION,

APLAZAMIENTO,

RETIRO, COMITE)

0
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FICHA: 2374946
APRENDIZ LIDER VOCERO DE LA

FICHA:
INFORMACION DE LA FICHA
APRENDICES CON
APRENDCIES
APRENDIC FASE DEL APRENDICES AL DiA CON PLAN DE NOVEDADES
ES PROYECTODE -\ | A FORMACION ~ MERORAMIENT (DESERCION,
ACTIVOS FORMACION o APLAZAMIENTO,
RETIRO, COMITE)
43 Etapa productiva 0 0 0

CASOS ESPECIALES PQRS Y CERTIFICACION MOMENTO 5 APLICA PARA ETAPA
"PRODUCTIVA

COMPROMISOS
Este espacio se diligencia en la verificacién de la cuenta de cobro

EVIDENCIAS

Todas reposan en el Share Point del proceso de la coordinacion académica de formacion
virtual CSF

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de julio 2023

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA[ x| PRIVADQ | SEMIPRIVADO[ | SENSIBLE | x

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

GD-F-007 V04
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2374942 - GESTION LOGISTICA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA
LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y
REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS
PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

12/07/23 9:03
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL
MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

12/07/23 9:03
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 65,00

12/07/23 9:03
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FICHA 2374946 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 5GisTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

12/07/23 9:03 Page 4 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

12/07/23 9:03
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g5y EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 95,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GRACIELA MARTINEZ JIMENEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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