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Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encueniran formulados
2. En el caso de gque se requiera indicar numeros estos se deben expresar sin puntos yo comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nomero: 1100-522- 2023

Cupos: 200

Servicio que presta: CDI INSTITUCIONAL

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 1 de febrero 2023

Periodo reportado: 01/05/2023 al 31/05/2023

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Bogota

N® de unidades de servicio:
1

Mombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):
ASOCIACION PROFESIONALES DE COLOMEBIA

Nombre del Representante Legal de la (EAS):
ANA ROCIO QUIROZ MANRIQUE

Regional: Bogota

CENTRO ZONAL BOSA

Centro{s) Zonal{es) que supervisa(n):

Mombre(s) del {los) Supervisor{es): DIANA MARCELA ROJAS GUZMAN

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

ASPECTO A EVALUAR

NUMERO

% EN RELACION A LOS
CUPOS CONTRATADOS

ALERTAS Y OBSERVACIONES

Total de cupos coniratados

200

100%

Total de ninas y ninos atendidos en el penodo

200

100%

Total de mujeres gesiantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB
FAMI)

0%

Usuarios nuevos en el periocdo

17

9%

Dwrante el mes de MAYO 2023 se realiza |a vinculacion e inicio de atencidn con 200 nifi@s durante una jomada de 8 horas, durante los dias habiles del mes y se

presentaron 20 ingresos nuevos asi:

. JULIANA MICHELL SOSSA CERVANTES RC # 1084069952 Criterio de Focalizacidn segun manual operativo V7 visita domiciliaria
. ELIAS ABRAHAM GOMNZALEZ BOSCAN PPT 7695762 Crilerio de Focalizacion segun manual operativo V7 visita domiciliaria

. LAUREN JULIAMA HERNANDEZ SUY RC # 1141372574 Crilerio de focalizacidn segun manual operativo V7 SISBEN A2

. NICOL GABRIELA LUGO COTAMO RC # 1146149534 Criterio de Focalizacion segin manual operalivo V7 visila domiciliaria

. ANA GABRIELA MOLINA RC # 1016750657 Crilerio de focalizacidn segun manual operativo V7 SISBEN B6

. EDWAR GABRIEL PEREZ RAGA RC # 1146146979 Criterio de focalizacion segin manual operafivo V7 visita domiciliaria

. EDDY SANTIAGO LOPEZ PEREZ RC # 1013156165 Criterio de focalizacidn segin manual operativo V7 visita domiciliaria

. SAMUEL DAVID RODRIGUEZ RC # 1300001061 Crilerio de focalizacidn segun manual operativo V7 SISBEN C2

. DILAN SANTIAGO BENAVIDES ECHEVERRY RC # 1146148037 Criterio de focalizacion segun manual operativo V7 visila domiciliaria
10. ANABELLA ANDREINA MAITAN RC # 1146148002 Criterio de focalizacion segin manual operalivo V7 SISBEN B1

11. DYLAN ANDRES CHIGUASUQUE ERAZO RC # 1012471821 Crilerio de focalizacidn segun manual operativo V7 visita domiciliaria
12. ISAAC DAVID GONZALEZ RC £ 1025565643 Criterio de focalizacion segin manual operalivo V7 SISBEN A4

13. GABRIELA FUELAGAN CORZ0O RC # 1023417527 Criterio de focalizacion segun manual operalivo V7 Visita domiciliaria

14. YENDER DAVID AMAYA MENDEZ PPT # 6955983 Criterio de focalizacion segin manual operalivo V7 SISBEN A3

15. ALLISON EYLEEN TIQUE FERNANDEZ RC # 1031854407 Criterio de focalizacion segin manual operalivo V7 SISBEN B3

16. VALERIE SOFIA ZAMBRANO CHAVEZ RC # 1098828545 Criterio de focalizacion segin manual operalivo V7 SISBEN A3

17. JUAN PABLO RENGIFO OSPINA RC # 1233517076 Criterio de focalizacion segin manual operalivo V7 visila domiciliaria

18. KENER JESUS OVIEDO REYES RC # 1238342393 Criterio de focalizacion segin manual operalivo V7 SISBEN B4

19. ORIANA VANESSA CARDONA NAVARRO RC # 1121046774 Criterio de focalizacion segin manual operalivo V7 SISBEN A1
20. IAN MATHIAS RODRIGUEZ RC # 1146143642 Criterio de focalizacion segun manual operativo V7 SISBEN C2

000 = M kW=

Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el
periodo

198

99%

Durante el mes de MAYO 2023 esta al 99 % el cargue de los beneficiarios. Cupos 200.
“Se realiza el cargue de: Beneficiarios (200 cupos ) - formacion a padres - talento humano - datos antropométricos
sin embargo, se presenian 2 tickets asi:

1. Mamero de ticket # 779424 FECHA 29/05/2023 IAN MATHIAS RODRIGUEZ RAMIREZ RC # 1146143642 MOTIVO: FECHA DE VINCULACION

OBSERVACIONES: ABIERTO-SIN SOLUCIONAR

2. Numero de ticket # 782401 FECHA: 31/05/2023 JUAN PABLO RENGIFO OSPINA RC # 1233517076 MOTIVO EDICION DE DATOS - ARREGLAR APELLIDOS

OBSERVACIONES: ABIERTO-SIN SOLUCIONAR
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Usuanos con discapacidad atendidos (incluye madres gesiantes y mujeres en

Durante &l mes de MAYO 2023 se atienden 4 nifos en condicidn de discapacidad.
1. HELEN MARIANA VELA CORTES # RC 1115954223 DISCAPACIDAD VISUAL, USO DE PROTESIS OCULAR
2 SAMUEL ALEJANDRO ROZ0 PAEZ # RC. 1013155912 SINDROME DIGEORGE (COGNITIVA ¥ FISICA)

periodo de lactancia) 4 2% 3. SALVATTORE GOMEZ GUERRA # RC. 1233514180 AUTISMO EN LA NINEZ :IMF‘F‘.ESIGN DIAGNOSTICA).
4. SHARYTH LUCIANA ALZA NAVARRO # RC 1024604385 DISCAPACIDAD MOTORA (Leve, afecta pocas funciones en la convivencia grupal), = ESTAEN
TERAPIAS DE REHABILITACION

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
- % EN RELACION A LOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO
UM CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Durante el mes de MAYD 2023 se presentan 20 retiros asi
1. VICTORIA MOREND BECERRA RC # 1111206591 Motiva Cambio de residencia
2. HELEN CARMOMNA MATTOS RC # 1046738883 Motiva Cambio de residencia
3. DEIBY SANTIAGO RODRIGUEZ CACERES RC # 1013156205 Motivos de salud de |a madre
4. MATHIAS SANTIAGD BAUTISTA GARCIA RC # 1022450195 Motive Cambio de residencia
5. ALANMA PRADA RODRIGUEZ RC # 1141372725 Motivas de salud
B.MIA KEATALEYA JARAMILLO BAUTISTA RC 1146148638 CAMINADDRES C 2/05/2023 Cambio de residencia
7. LUCIANA GALEAND MATEUS RC # 1242689726 Maotivo Cambio de residencia
8. JAFET ORIEL TOLDZA MATOS RC # 1242190454 Motiva Cambio de residencia
10. SAMUEL ALEIANDROD BENAVIDES VALIENTE RC # 1013155248 Motive Cambio de residencia
11. [SAIAS DAVID ARREGDCES MENDOZA RC # 1240691924 Motivo Cambio de residencia
12. EVELYMN SOFIA NEGRETE SUAREZ RC # 1146146350 Motivo |nasistencias se realiza procesa de seguimiento segin M.O VT
13. IAN ORLANDO GUTIERREZ ORTIZ RC # 1146145773 Maotive Cambio de residencia
14. DELLAMNIS EARDLINA MORELD CARRASQUILLA RC £ 1044230990 1146146350 Motive |nasistencias se realiza proceso de seguimiento segin MO V7
15. HANMAH EVAMNGELINE GUTIERREZ BOSCAN RC # 1030707196 Motivos de zalud
16. MIGUEL ANGEL ORJUELA WELDSA RC # 1019156930 Mative - Voluntario
17. KENYER ANTUAN COLMENAREZ CASTILLO PPT £ 7211344 Motivo Regreso a Venezuela
18. ANGEL DAVID PADILLA SILVA RC # 1051679885 Maotivo Cambio de residencia
19. MARIA JOSE MATEUS CELIS RC # 1029297384 Maotivo Cambio de residencia

Mujeres gestantes que se refiraron durante el periodo 0 0% NO APLICA
Durante & mes dea MAYO 2023 se realiza la vinculacion @ inico de atencion con 200 niii@ s durante una jornada de B horas, duranie los dias habiles dal mes v se preseniaron 20
INGrEs0s NUEVDS asi:
1. JULIAMA MICHELL S3055A CERVANTES RC # 1084089952 Criteno de Focalizacidn seglun manual oparativo VT wzita domiciliana
2 ELIAS ABRAHANM GONZALEZ BOSCAN PPT 7635762 Criteno de Focalizacin segun manual oparativo VT wzita domiciliana
3 LAUREN JULIAMA HEEMANDEZ SUY RC £ 1141372574 Criteno de focalizacidn segun manual oparative VT SISBEN A2
4 HICOL GABRIELA LUGO COTAMO RC # 1146149534 Criteno de Focalizacién segin manual oparative YT wizita domiciliana
5 ANA GABRIELA MOLINA RC # 10167506857 Crileno de focalizacdn seglun manual operatnea VT SISBEN B
& EDWAR GABRIEL PEREZ RAGA RC # 1146146979 Cnternio de localizacidn segin manual oparative VT visila domiciliana
7. EDDY SANTIAGO LOPEZ PEREZ RC # 1013156165 Cntenio de localizacidn segdn manual oparative VT wisila domiciliana
8 SANMUEL DAVID RODRIGUEZ RC # 1300001061 Crteno de focalzacidn segin manual oparative VT SISBEN C2

o i ; i 49 DILANM SANTIAGO BEMAVIDES ECHEVERRY RC # 1146148037 Crieno de focalizacdn segin manual oparatiea YT wzita domiciliana
Minas y ninos que Ingresaron &n el periodo 20 10%

10. ANABELLA ANDREIMNA MAITAN RC # 1146148002 Crteno de focalizacitn seqlin manual operative W7 SISBEN B1

11. DYLAN AMNDRES CHIGUASUQUE ERAZQO RC £ 1012471821 Criteno de focalizacion segin manual oparative VT visita domiciiana
12, |SAAC DAVID GONZALEZ RC £ 1025565643 Criteno de focalizacidn seglin manual oparative VT SISBEN A4

13. GABRIELA FUELAGAN CORZ0D RC # 1023417527 Cnleno de focalizacidn segln manual operativo VT Vizita domicliana

14. YENDER DAVID AMAYA MENDEZ PPT # 6955383 Cnleno de localizacién segin manual oparative YT SISBEN A3

15. ALLISON EYLEEN TIQUE FERNANDEZ RC # 1031854407 Cnienio de focalizacdn sagln manual oparativo YT SISBEN B3
16. VALERIE SOFIA& ZAMBRAND CHAVEZ RC # 1098828545 Criteno de localizacidn seglin manual oparativo V7T SISBEN A3

17. JUAN PABLO RENGIFO OSPINA RC £ 1233517076 Cntenio de localizacidn segun manual oparative VT visila domiciliana

18. KENER JESUS OVIEDO REYES RC # 1238342393 Cntana de focalizacién segdn manual aparative VT SISBEM B4

18. ORIANA VANESSA CARDONA NAVARRO RC £ 1121046774 Criteno de localizacidn segun manual oparalve VT SISBEN A1
20. |1AN MATHIAS RODRIGUEZ RC # 1146143642 Criteno de localizacidn seglin manual oparative VT SISBEN G2
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Durante el mes de MAYO 2023 esta al 99 % el cargue de los beneficiaros. Cupos 200.

“Se realiza el cargue de: Beneficiarios (200 cupos ) - formacidn a padres - talento humana - datos antropométricos

sin embargo, se presenian 2 tickets asi:

: I 1. Numero de ticket # 779424 FECHA 29/05/2023 IAN MATHIAS RODRIGUEZ RAMIREZ RC # 1146143642 MOTIVO: FECHA DE VINCULACION

Durante €l mes esia al 100% el cargue de los beneficiarios. Cupos 200. 1498 29% OBSERVACIONES: ABIERTO-SIN SOLUCIONAR

2. Namero de ticket # 782401 FECHA: 31/05/2023 JUAN PABLO RENGIFO OSPINA RC # 1233517076 MOTIVO EDICION DE DATOS - ARREGLAR APELLIDOS
OBSERVACIONES: ABIERTO-SIN SOLUCIONAR

*2 DE AVANCE EN

N° DE CASOS AL N° DE CASOS AL RESOLUCION DE
ASPECTO AEVALUAR INICIAR EL CONTRATO | PRESENTAR EL REPORTE SITUACIONES MRS ¥ (IS VOIS S
ESPECIALES

En el mes de mayo de 2023 se realiza |a verificacion de |a existencia del registro civil, donde se identifica 172 ninos/ninas con Registro Civil actualizado
y legible, 21 ninos migrantes que cuentan con PPT y 2 con RUMV; se presentan 5 ninos/ninas migrantes quienes solo cuentan con un documento
partida de nacimiento de Venezuela, pero que aun no regulan su permanencia, es importante mencionar que son arientados para realizar el proceso
administrativo en migraciéon Colombia los cuales son relacionados a continuacidn:

Mifias y ninos sin regisiro civil 2 5 3% *TRIANA ISNAMIA OSPINO BELTRAN

*DUGLIANY ISABELLA CARVAJAL REYES

*ANGELICA VICTORIA SALAS TORRES

*SHANTAL VICTORIA ROSALEZ CAMBAR

*AARON JAVIER ROJAS NAVA

Durante el mes de Mayo 2023 se realiza jornada de verificacion de afiliacion de EPS a través de la pagina Adres y comprobador de derechos enconirando los
siguienies datos: 188 nifios y nifias activos en el sisiema de seguridad; de los 12 nifios que no se cuentan con afiliacidn efectiva a la EPS, se evidencia que 4 cuentan
con PPT con la soliciiud a visila del sisben (requisito para la afiliacdn al regimen subsidiado), pero aun no han realizado la visila por parte del Sisben; se pudieron
realizar acciones para regular |a poblacion migrante (venezolanos), quedando pendiente €l proceso de afiliacion de 12 nifios sin afiliacion a salud, todos
correspondientes a poblacion extranjera: 5 con RUMVY gue no es documento legal para hacer la afiliacidn (se debe esperar el PPT) y 3 sin Documenio, aun no han
hecho el proceso para adquirir el EUMY v posteriormente el PPT.

TRIANA ISNAMIA OSPINO BELTRAN

ELIAS ABRAHAM GOMZALEZ BOSCAN

MILEIDA FABIOLIS GONZALEZ PUCHE

Nifias y nifios sin afiliacion a salud g 12 6% MERLIN SOFIA GONZALEZ VELASQUEZ

DUGLIANY ISABELLA CARVAJAL REYES

ANGELICA VICTORIA SALAS TORRES

AARON JAVIER ROJAS NAVA

RULEINI VALENTINA SEGOVIA TORRES

YEIMMY GUSVEILIN RINCON PUCHE

SHANTAL VICTORIA ROSALEZ CAMBAR

ALBERT JOSUE GONZALEZ VELASQUEZ

MELANNYE ANTHONIETA FERNANDEZ RODRIGUEZ

Mujeres gestantes y madres |laciantes sin afiliacion a

i a 0 0% NO APLICA

Para el mes de Mayo 2023 se realiza la verificacion de las carpetas |los nifios y nifias vinculados a la unidad de servicio evidenciando que a raiz de los seguimienios
por parie del componente de salud y nutricion y &l equipo pedagogico avanzamos €n |a actualizacion del documenio que da fe de que las familias estan garantizando la
asisiencia a consulias de crecimiento y desarollo ya se ha generado una reaciivacion en el sector salud y las EPS han esiado realizando la asignacion de citas de
control, se da inicio a un seguimienio de este aspecio mediante compromisos a los padres de familia para dar efectividad de esie proceso buscando articulacian con
enies terntoriales de salud con el fin de minimizar esle aspecto, lo que nos lleva este mes ha tener solo 62 ninos y ninas sin aciualizacion del documento ya que

Ninas y ninos sin control de crecimiento y desarrollo 65 62 3% manifiestan barreras en salud, programacion de |a cita de conirol para fechas |ejanas entre otros, asi como el cumplimiento del tiempo establecido enire una cita y el
siguienie control, gue en algunos casos es cada 6 meses, por lo 1anio pasa a ser desaciualizado para la edad. Se seguira fortaleciendo este proceso mes a mes para
poder alcanzar el 100% de nifios y nifias con asistencia periodica a los diferentes servicios en salud, Durante el mes de abril se continua |la sensibilizacidn a los padres
que cuentan con algin documento por pariicular, para gque realicen el cambio a EAPB (EPS), se firman compromisos.
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Fara el mes de Mayo 2023 se realiza |la venficacion por carpetas, con el fin de venficar |as actualizaciones del soporte de vacunacion de los ninos y ninas vinculados al
CDI Angel Guardian, en esia jornada logramos evidenciar gue los 200 nifios / nifias cuenian con su carnet de vacunacion que estaba establecida en el esquema PAI,
pero de acuredo a la socializacidn que nos realizaron por parte de |a Secretaria Distrital de Salud del cambio del PAI, se realizo |a jornada de socializacion con las
familias, talento humano y cuidadores para dar a conocer los cambios y de acuerdo a la informacion recibida del cambio del PAl, se adelanto |a gestion con |a secretaria|
a 0 0% de salud para la jomada de vacunaciin €n & CDI, que se realizo el dia 25 de mayo, pero la Secretaria Disirital de Salud no 1rajo |as dosis suficientes para cubrir la
demanda de todos nuestros beneficiarios del CO|, por lo tanio no se logro el avence deseado para completar €l Esgema de Vacunacion de acuerdo al cambio.

Nifias y nifos sin esquema de vacunacidn completo
acorde a su edad al imcio del contraio

Fara el mes de Mayo de 2023 se realiza |a segunda toma de medidas aniropometricas de |os ninos y ninas que ingresaron al servicio para completar el 100% de |a
cobertura, en la cual se identifican los siguientes datos de malnutricion: No contamos con nifios con DMA, 42 con desnutricidn cronica, 8 con desnutricidn Global, 1 en
sobrepeso, cero (0) obesidad, 9 nifios en Riesgo de desnuiricion, que no se relacionan por gque en la Columa B no se encuentra el indicador; con los casos identificados
Casos de malnutricion identificados 10 10 5% se inician |los seguimienios y las aclividades de educacidn. Con los nifios gue se encueniran en Riesgo de desnuticidn se realizara seguimiento y toma de medidas
aniropometricas mensualmente.

Para el mes de Mayo 2023 no se reportaron y tampoco se identificaron casos de desnutricion en |a toma de datos antropométricos; los nifios con seguimiento por
malnutricion se encuentran asi: No contamos con nifios con DNA, No contamos con nifios con DNA, 42 con desnutricion cronica, B con desnutricion Global, 1 en
sobrepeso, cero (D) obesidad, 9 nifios en Riesgo de desnutricion, gque no se relacionan porgue €n la Columna B no se encuentra el indicador; con los casos

Casos identificados de signos de malnutrician 0 0 0% identificados se inician los seguimientos y las actividades de educacion. Con |os nifios gue se encuentran en Riesgo de desnutricion se realizara seguimiento y toma
de medidas antropométricas mensual mente.

TOTAL DE TASUS
ASPECTO A EVALUAR PREEHEHFI:\H EL :E:LDHTE EEF:;H‘;:%‘:::;UDETE ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS
CONTRATO

Fara el mes de Mayo de 2023 se realiza |a segunda toma de medidas aniropoméetricas de |os ninos y ninas que ingresaron al servicio para completar el 100% de |a
cobertura, en la cual se identifican los siguientes datos de malnutricion: No contamos con nifios con DOMA, 42 con desnutricidn cronica, 8 con desnutricidn Global, 1 en
Desnutricion 0 0 sobrepeso, cero (0) obesidad, 9 nifios en Riesgo de desnuiricion, que no se relacionan porque en la Columna B no se encuentra el indicador; con los casos identificados
se inician |los seguimienios y las aclividades de educacidn. Con los nifios gue se encueniran en Riesgo de desnutricion se realizara seguimiento y toma de medidas

Mumero de casos de malnutricion reporiados a las i
P aniropometricas mensualmente.

Entidades correspondientes

Sobrepeso u Obesidad Q 0% Fara el mes de Mayo no se presentan casos de obesidad () y de sobrepeso se presentan (1); se realiza educacion alimentana y nuincional, no se remiten a institucion.

N° DE NINOS, NINAS Y/O | % DE NINOS, NINAS Y/O

MADRES GESTANTES MADRES GESTANTES

ESTADO NUTRICIONAL ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS

SEGUN ESTADO SEGUN ESTADO
NUTRICIONAL NUTRICIONAL
T —— 0 0.00% Fara &l mes de Mayo de 2023 se realiza |a segunda toma de medidas aniropometricas de |os ninos y ninas que ingresaron al servicio para compleiar el 100% de |a
4 ' cobertura, en la cual se identifican los siguientes datos de malnutricion: No contamos con nifios con DMA, 42 con desnutricidn cronica, 8 con desnutricidn Global, 1 en
Dasminicia Crénica 42 21 00% sobrepeso, cero (0) obesidad, 9 nifios en Riesgo de desnuiricion, que no se relacionan por que en la Columa B no se encuentra el indicador; con los casos identificados
: se inician los seguimientios y las aclividades de educacidn. Con los nifios gue se encueniran en Riesgo de desnuticidn se realizara seguimiento y toma de medidas

Desnutrician Global 8 4.00% aniropometricas mensualmente

Descripcian cuantitativa del diagnostico nutricional P O BN O s #4,50%

[Reportar frimestralmenie) Sobrepeso 1 0.50%
Obesidad | 0 0,00%
Obesidad I 0 0,00%
Obesidad 11l 0 0,00%
TOTALES 200 100%
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Durante el mes de Mayo 2023 se desarrollaron |os siguientes procesos:

1. Se realiza |a segunda toma de datos antropomeéiricos de los nifos gque ingresan para el periodo, hasta compleiar el 100 % de la cobertura del CDI y posieriormente se realiza el cargue en €l Cuéntame para realizar el
diagnostico y seguimiento de acuerdo a su estado nutricional .

2. Se realiza seguimiento al servicio de alimeniacidn, |las BPM. el PSB y el diligenciamiento de los formatos.

3. Se hace revisidn documential, fisica y en plataformas web, de |a Garantia de Derechos del 100% de los nifos(as) del CDI, se generan alerias y se realiza activacion de rutas.

4. Se realiza formacidn con el Talento Humano en IEC - SAN: lactancia materna y alimentacion complemeniaria en €l marco de las guias alimentarias basadas en alimenios-GABAS.

5. Se realiza formacidn con el Talento Humano en BPM y PSB con el tema de Manejo De Residuos Sdlidos

|6. Se realiza formacidn con el Talento Humano en Prevencidn, Deteccion y Notificacidn de |as enfermedades prevalentes de |a primera infancia.

7. Se realiza formacidn a Padres de familia en Salud Oral: Higiene Oral.

8. Se realiza formacidn a Padres de familia en Socializacion del Muevo Esquema de Vacunacidn PAL.

9. Se Realiza la gestion interinstitucional con Jardin Botanico para la hueria Instilucional.

10. Se asiste a |la Jornada de Socializacion Clausulas SIGE Actividad N*10-POSIGE

11. Se asiste a |la Jornada de Socializacion Conoce todo acerca del PAE (Programa de Alimentacion Escolar)

12. Se asiste a calibracidn y verificacion de basculas previo a |a toma de dalos antropometricos.

13. Se realiza seguimiento a las Enfermedades prevalentes, inmunoprevenibles y ETA’S, se diligencia €l Consolidado.

14. Se Coniinua con el seguimiento para garaniizar €| derecho a |a salud y que los nifios asisian a todos los programas acordes a |la edad de cada uno en la EAPB.

15. Se realiza la aciualizacidn de los Manuales, Protocolos, Formaios, Rutas y demas documenios del Componente, para garantizar la calidad en el Servicio.

16. Se realiza la gestion con la Secretaria Distrital de Salud para realizar |a jornada de vacunacion para adelantar el PAl, quedando programada para el dia 25 de mayo dentro del CDI. 17. Se realizo |a jornada de
vacunacion en el CDI, el dia 25 de mayo, pero |a Secretara Distrital de Salud no trajo las dosis suficienies para cubrir la demanda de lodos nuesiros beneficiarios del CDI, por |o tanto no se logrd el avance deseado para completar
el esguema de Vacunacion de acuerdo al cambio.

Describa brevemenie |las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover |a salud y nutricion de |as ninas y ninos atendidos

NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O B e
SITUACIONES DE MALTRATO : REPORTADOS A LAS ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS
MADRES GESTANTES
ENTIDADES
CORRESPONDIENTES
Durante | mes de MAYO con una cobertura del 100% de la atencidn para las familias pertenecientes al CDI ﬁmgel Guardidn, en el mes de mayo se
R il 0 a presentan 2 casos de atencion por medio de remisiones el cual se relaciona acontinuacian:
* Melanny Anthonieta Fernandez: con el fin de fortalecer procesos de pautas de crianza y compromiso de los padres de la nifia
Malirato infantil a 0 *Emmanuel David Tarazona Maorales: Cambie en pracesos camportamentales con el fin de fortalecer la interaccién del nifio con otras nifios y nifias,
regulacidn emocional, rutinas, entre otros
Mumero de casos de malirato ideniificados en el la |Violencia sexusl i (]
Unidad de Servicio
Megligencia a 1]
Explotacion sexual 0 0
Otros 3 0
TOTALES 3 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON Hiﬁ'DE, Hlﬁls, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

Se desarrollan las planeaciones pedagogicas por medio de diferentes estrategias y experiencias conuna serie de actividades encaminadas al fortalecimienio y desarrollo de habilidades propias de los nifios y nifias segun la edad, asi se evidencia un proceso de inicio desde cada grupo en el cual conlamos con un
equipo de 10 agentes educalivas y 4 auxiliares pedagogicos quienes durante este inicio de alencion luego de un proceso de observacion y caracierizacion de cada uno de los grupos mediante las diferentes planeaciones duranie el mes de MAYQO se realizaron experiencias donde los ninos y nifas disfrutan del
juego, la literatura, &l are y la exploracion como base fundamenial en el desarrollo integral y que permile a las docenies conocer gustos, inlerés y habilidades de cada uno de los participanies aspectos fundameniales para generar estrategias como la rotacion por los diferenies laboratorios Movimiento, juego y
menie como nifos, Ludoteca un lugar para sofiar, Exploracion cientifica siendo como nifias Creando construyendo e inveniando, Tecnologia, audio y visual en los cuales se busca forialecer habilidades sociales, cognitivas, comunicalivas, evidenciando mayor capacidad de interiorizar conocimientos significativos
de los nifios y ninas, siendo mas aclivos y descubriendo todo lo que los rodea y llama |a alencion a cada lugar que visitan, participando con iniciativa propia, comunicando de manera mas espontanea verbal y no verbal sus ideas, puntos de vistas, sentimientos y emociones. el mes se evidencia un poco mas de
avances en el periodo de adaptacidn que para unos resulto un poco mas facil en otros casos necesilara mas liempo para senfirse tranguilos y comodos en esta nueva etapa.

Asi mismo se desarrollaron en &l mes |a celebracion el dia de |os nifos y de |as nifias donde se fortalecen los lenguajes del amor como los defalles, las palabras de afirmacion, el fiempo de calidad y conmemorando esia semana 1an especial |lena de experiencias |Udicas, crealivas e innovadoras donde se
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potencian habilidades, destrezas y vinculos afectivos a traveés de la misica, el juego y el arle; aportando sig nific:ativénmama al desarrollo infantil en |a expresion corporal y expresiva, la creatividad e imaginacion, el autoestima y confianza, habilidades motoras gruesas y finas, ejercicio social (al compartir, seguir
indicaciones), disfrulan de actividades y caracierizaciones de hadas, magos, hawaianos, superhéroes entre oiros que les permilen el desarrollo de sus pensamienios creativo e imaginalivo impulsandolos a nuevas ideas, fomeniar el aprendizaje y crear espacios |udicos y armdnicos.

CAMINADORES AY B:

En €l mes de mayo implementamos |as diferentes experiencias pedagogicas que se tenian propuestas deniro de nuestro micro proyecto, ademas de gue se realizaron algunas articulaciones con la biblioteca y nuestra jomada de vacunacion, con €l fin de generar una ayuda a |as familias en el cumplimienio de los
requerimientas dados por el CDI. Adicional a ella durante &l mes estuvimos realizanda nuestros ensayos para la presentacidn en nuestro bazar donde con cintas los nifios interpretan |2 cancion *El guerrera David® Durante cada una de las experiencias y eventas

realizados se contd con |a participacion activa de |las familias y de los nifos y nifias. Poco a poco se ha evidenciado distintos avances en el desarrollo y proceso de aprendizaje de los ninos y de las nifas, cada uno demostrando sus gustos e intereses y mencionan con claridad qué es lo gue mas les agrada y que
no. Con guienes desean compariir, jugar € interactuar, creando asi cada una de sus idenfidades y personalidades, pues reconocen su nombre y €l de la mayoria de sus pares, asi como también van generando lazos afectivos con las personas de su enlormo. Dentro del proceso que mas se ha evidenciado es la
identidad y propiedad de |o que dicen y hacen, destacando especialmente su pulcrifud y senlido de perlenencia con sus objetos personales con el espacio pedagadgico €n €l que nos encontramos, relacionando esto especificamenie, por que el espacio este ordenado, limpio y por cuidar cada uno de |os recursos
entregados, aungue a algunos les cueste este proceso, reciben ayuda de sus pares, lo que evidencia el companerismo y |a empatia que van forjando a medida que va franscurriendo el fiempo. En cuanto a el proceso motor fino y grueso podemos decir que |los nifios han mejorado la capacidad para desplazarse en
distinias velocidades, aunque a algunos les causa aun un poco de inseguridad saltar o corres, por lo que se les ha intentado brindar la confianza de hacerlo. En nuesiro proceso cognitivo es notorio que los nifios han generado una mejor resolucion de problemas, asi como fambién se les facilita un poco mas el juego
simbdlico, donde incluyen personas y objeios del enlorno, dandoles la utilidad requerida para |o que estan imaginando. De igual forma su avance en el proceso del lenguaje ha sido notorio, pues no solo han

incremeniado el numero de palabras, si no que iambién se les facilita seguir indicaciones dadas, reconocen el si y no para responder a preguntas sencillas, y cuando no encueniran |as palabras que buscaban para darse a eniender lo hacen con gestos, usando asi lenguaje corporal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS : « Estimular |2 zona derecha del cerebro que esta especializada en sentimientos y habilidades especiales visuales y sonaras, coma la musica y el arte. + Fomentar el cuidado personal, desarrollando habitos saludakbles de higiene y autocuidado. « Desarrollar la coordinacian motara fina
de los nifios a través de |a practica coordinacidn gjo-mano al manipular distintos materiales. = Fomentar el interés por la musica en los nifios y nifias, ayudandoles a desarrollar habilidades sociales, como |a colaboracion y la comunicacion verbal y no verbal. « Potenciar |a creatividad y las habilidades motoras finas
de los nifios, asi como iambién fomeniar su inlereses

CAMINADORES C Y D:

Durante esie mes se desarollaron experiencias significativas haciendo uso de |a exploracian, €l juego y |a literatura los nifios y nifias del nivel de caminadores Cy D realizando rolacidn por todos los laboratorios: Movimiento, juego y mente como nifos, Ludoleca un lugar para sofiar, Exploracian cientifica siendo
como ninos, Creando construyendo e inventando, Tecnologia, audio y visual en los cuales forialecieron habilidades sociales, cognitivas, comunicativas, evidenciando mayor capacidad en el desarrollo integral de los nifios y nifias, siendo mas activos y descubriendo todo lo que los rodea y llama la atencidn ,
participando con iniciativa propia, comunicando de manera mas espontanea sus ideas, puntos de vistas, senlimienios y emociones progresando cada vez mas en &l vocabulario.

En €l mes de Mayo se explora los instrumenios, colores, animales de la pelicula Encanto a fravés de aclividades |udicas y crealivas donde fortalecen motricidad fina y gruesa controlando los movimientos de su cuerpo con mas detalle y precisidn, disfrutando de la manipulacidn de mailerial pedagdgico con mas
autonomia, expresando sus senfimienics y emociones a través del garabaieo, forialeciendo |a independencia en la forma de pensar, asimilacion y reflexion sobre las siluaciones que viven a diario, |a capacidad de razonar y ser sensibles al entorno y la curiosidad por explorar €l mundo que los rodea.

Se irabaja la lileralura infantil como parte fundamental de |as planeaciones con la malela viajera este mes exploraron varios cuentos € historias nuevas que llevan a los nifios y nifias a conocer mundos distinios de manera dinamica realizando leciura no convencional con las imagenes y fortaleciendo sus sentidos,
también fiene la oporiunidad de crean mascaras, tileres recreando |as historias originales, fortaleciendo la imaginacidn y €l pensamiento crealivo al tener |a capacidad de crear nuevos personajes, diferentes finales y otras historias.

Se conmemora el dia de |as madres realizando una obra arlistica donde |los nifios y nifias se muestran muy crealivos y emocionados por este delalle uiilizan diferenies técnicas grafo plasticas como dactilopintura, coloreado y rasgado observando cada vez mas delalle y precision en el contorno de las imagenes,
esie detalle fue eniregado el dia de la formacian a familias.

El dia 15 de mayo se realiza la formacion a padres en el CDI donde se abarcan los temas como: Prevencion de |a violencia y paulas de crianza Area psicosocial Salud oral e higiene oral y socializacion del nuevo esquema de vacun Area de enfermeria y nuiricion.

Socializacian de bilacoras (seguimiento al desarrollo de los nifios y nifias del primer trimestre del aio 2023) y Homenaje y reconocimiento dia de las madres Area de pedagogia.

Mediante las planeaciones realizadas se forlalece las diferentes dimensiones y relaciones (consigo mismo, con los demas, con €l mundo, independencia, comunicacion verbal, procesos de participacion, cooperacion, consiruccion de normas, auloesiima, idenlidad) segin |la escala de desarrollo en el que se
encuenira los nifos y ninas del nivel de caminadores C Y D.

EXPERIENCIAS DE CUIDADO Y CRIANZA EN EL HOGAR Y EN EL CDI ANGEL GUARDIAN:

Durante esie mes se irabajaron las siguientes practicas apoyando a |as familias en el desarrollo integral de |os nifos y |as nifias.

Practica No 1: Los nifios y nias de corredores reciben |a alimentacion adecuada para su edad durante la jomada, se ha fortalecido €l consumo de frutas y verduras que en algunos casos no son de su gusto.

Practica N°3: A través de videos educativos musicales, cantos, rondas de |a pelicula encanto se exploran otros ritmos y movimientos corporales que motiva a los nifios y nifias a participar de |a actividad fisica.

Practica No 5: Durante los diferenies momenios que se establecen en el CDI los nifios y nifias realizan los projocolos de bioseguridad promoviendo un correcto lavado de manos y uso de tapabocas

Practica N°10 Los nifios de caminadores C y D fortalecen |a auionomia en rutina diarias a fravés de |as diferenies esirategias pedagdgicas que |los lleva a tomar iniciativa propia para realizaras en el tiempo y espacio indicados.

Practica No 11: Se promueve |a construccidn de |a identidad de |os nifios y nifas donde se les da |a importancia a sus ideas, puntos de vista, opiniones, decisiones etc. de lo que sucede en su enforno.

Practica No 13: Medianie |a construccidn de ambienies enriguecidos y las planeaciones desarrolladas se incentiva a los nifios y nifas a participar del juego, |a exploracion, el arle y |a lileratura, creando desde alli diferenies experiencias que ayudan a forialecer aprendizajes significalivos y |a estimulacion de los
senlidos.

Practica No 14: Desde cada planeacion del mes de mayo se busca |a reflexion continua de las familias del apoyo y acompanamiento para el desarrollo de cada actividad tanto en el jardin como en los hogares que es |a premier escuela de los nifios y nifias y ellos son el reflejo de lo que esian rodeados.
PROCESOS O EJES DE TRABAJO

RELACION CON LOS DEMAS: Las relaciones de confianza, cuidado, afecio, seguridad y colaboracidn se construyen basandose en |as normas y acuerdos dentro de los laboratorios, estableciendo conversaciones con sus companeros o agentes utilizando frases coherentes y acordes a su edad.
IDENPENDEMNCIA: Se evidencia que han adqguirido habilidades en este eje, en los distintos ambienies de desarrollo, mosirando disposicion e inicialiva propia de adaptacidn y participacion de cada espacio  basados en |a construccidn de normas, tomando decisiones gue favorecen su bienesiar, se muestran mas
confiados y seguros de si mismos.

RELACION CONSIGO MISMO: Esie mes se evidencia durante |as experiencias iniciativa para proponer momenios para |a identificacian de |las sensaciones corporales, los esiados emocionales y |la conciencia del cuerpo, explorando el espacio satisfaciendo la curiosidad. Pariicipan voluriariamenie en aclividades
como correr, saltar, deslizar, rodar, transportar y marchar involucrando objetos deniro de los juegos como balones, lazos, pelotas, utilizandolos con mayor destreza.

COMUNICACION VERBAL: Utilizan las normas gue rigen la comunicacicn en el entorno donde se desenvuelve: escuchar, esperar su furno, responder preguntas, seguir las indicaciones en las rutinas cotidianas expresandose y utilizando un lenguaje verbal que les permile participar de diversas siluaciones de
intercambio social en las cuales pueden ademas contar sus experiencias y oir las de olras personas, Comprenden texios que se leen en voz alta y plasma dicha comprensidn por medio de técnicas artisiicas en especial el moldeado.

AUTOESTIMA: Los nifos y nifias de caminadores se esfuerzan y persisten deniro del enirono por alcanzar |las metas o lo que desean y |lama su alencion, realizan logros por si solos que los hace seniir bien, felices y capaces de |legar donde |o deseen y son molivados a enfreniar nuevos desafios con cada
aclividad plamteada deniro de los |aboratonos.

COMUNICACION NO VERBAL: Algunos de los nifios y nifias de este nivel siguen transfiriendo informaci dn mediante el uso del lenguaje corporal incluyendo el contacio visual, las expresiones faciles y los gestos que en ocasione la agente tiene |a habilidad describir.

IDENTIDAD: Las relaciones interpersonales basadas en el respeto, amor, confianza hace que |os nifos y nifias crean en si mismos fortaleciendo el desarrollo cognitivo, lingdistico y reflexivo dentro de los espacios acogedores y armdnicos del CDI.

LENGUAJES DEL AMOR:

En cada experiencia significativa que se desarrolla en los acompanamienios pedagogicos se reflexiona con |as familias de la importancia de fortalecer estos vinculos desde el hogar contribuyendo a los procesos de identidad, aulonomia relaciones personales e inlerpersonal es con nuestros nifios y ninas.

Actos de servicio: Se sensibiliza en todo momento €l corazon de los nifios al respetar y ayudar en lo que esté al alcance, ieniendo en cuenta las necesidades, sentimientos y emisiones de los demas, buscamos forialecer el valor de |la cooperacidn a todas |as personas con las que convivimos.

Tiempo de calidad: Los espacios |lencs de amor y compresion con |os nifcs y nifias en cualquier enforno seran basados en el respeto y iranguilidad para ellos, fortaleciendo una crianza positiva, dando el ejemplo y comprendiendo sus necesidades, las agentes brindan este tiempo a cada uno de ellos al escuchar
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SUs sSenlimienios, punios de wisia, OpINIONes, |ugar y aprender €n cada |aboratono.

Palabras de Afirmacidn: Las familias, nifos y nifias forialecen dia a dia el buen tralo con el 1alenio humano siempre se tiene las palabras de respeto y animo si es necesario por parie de |as agentes se maniiene una comunicacidn basada en el respeto y de forma cordial, en un acto de apoyo y fortaleza que permite
segundad y confianza.

Detalles: Se fortalece con los nifos y ninas este lenguaje del amor con obsequios de corazon como lo es un abrazo, una carica en |as mejillas o nariz y se fomenta |a cultura de |as celebraciones con deialles realizados con las propias manilas y mucha creatividad uiilizando materiales como |ana, escarcha, papel de
colores enire otros como fue para el dia de las madres.

PENSAMIENTOS TRABAJADOS EN EL MES DE MAYO

Reflexivo: Se motiva dentro de los espacios dispuesto y acogedores deniro del jardin a satisfacer la curiosidad de lo que los rodea, fortaleciendo la capacidad de dar respuestas, conjeiura o puntos de vista de lo que observa para esio se le aporian eslimulos y reios que los llevan aprender de manera divertida.
Critico: Los nifios y nifias se expresan con claridad y aumentando progresivamenie el vocabulario duranie los conversatorios o videos educativos de las aciividades o temas a irabajar sobre |a pelicula encanto, durante |a exploracion de esta dan hipolesis y se cuestionan de lo que observan, sucede a su alrededor
y lo que mas les gusia.

Creativo: Fortalecen el pensamiento crealivo & imaginacion en cada actividad planteadas, se muestran muy participativos en |a |eciura no convencional con los cuentos de |a maleia viajera creando historias partir de los que observan, realizar dibujo o coloreado a partir de |as indicaciones de |la agenie realizando
garabateo y razos, en le moldeo se destacan al crear objetos que ohservan en &l enforno dandole su propio sentido y valor que represenia.

CORREDORESAYB

El mes de mayo nos sumergimos en |la cultura de |a region pacifica: en este viaje logramos realizar experiencias sobre su gastronomia, vestuario, danza, costumbres y actividades propias de esta parte del pais, como sus juegos tradicionales, leyendas v otros aspectos gue nos permitieron conocer e
interactuar con sus costumbres y saberes. En éste sentido, los nifios y ninas fortalecieron su motricidad fina a partir de la realizacion de manualidades como |a palma de coco; por medio de la cual se amplio su conocimiento sobre este fruto, y arbol emblematico de nuestro pais. También se vivio la
experiencia gastronomica de |a preparacion del guere guere, con ingredientes como palomitas de maiz y €| dulce de panela, |as deliciosas cocadas con coco y panela; logrando el desarrollo de habilidades culinarias. Asi mismo, se realizaron experiencias a cerca de |los frutos del pacifico como el chontaduro,
el zapote, el carambola entre otros, fortalecimiento su lenguaje a partir de |a adguisicion y el conocimiento de palabras nuevas y el conocimiento gastronomico. Se realizaron juegos de mesa como rompecabezas de peces; fortalecimiendo su concentracion y desarrollo cognitivo, experiencias de danza, en
|a cual desarrollaron su corporalidad, actividades como aprendiendo a trenzar, para €l desarrollo de sus habilidades manuales, |a diversion vino por parte de algunos juegos tipicos como |a lleva, el ponchado y el yermis que nos permitieron fortalecer |a coordinacion como |a interaccion y el respeto entre
companeros. De otra parte no podia faltar sus costumbres, para lo cual se llevo a cabo la elaboracion del famoso Turbante; el cual las nifias lucieron en sus cabezas ya gue esta es una prenda representativa de la mujer del pacifico, se |levo a cabo también |a elaboracion de los famosos collares coloridos, y
una gran fiesta nedn en |a cual los nifios y nifias tuvieron |a posibilidad de armar secuencias con diferentes figuras y adquirir conocimientos nuevos.

INTENCIOMALIDAD.Desarrollar experiencias significativas en donde los nifios y nifias de corredores A y B, conozcan y construyan €lementos propios de |a cultura de |a region pacifica.

PROPOSITOS.: Fortalecer el desarrollo cognitivo y comunicativo a través de historias propias de |a region pacifica - Construir con diferentes materiales elementos propios de |a region pacifica - Vincular el folclor, |a danza, y los juegos propios de |a region pacifica al desarrollo corporal de |os nifios y nifias -
Descubrir en los vestuarios tipicos diferentes formas y colores - Preparar algunas recetas de la gastronomia de |a region pacifica - Recrear historias fantasticas de |a region pacifica - Algunas de |as estrategias que ||levamos a cabo este mes nos permitieron de forma significativa: Fomentar el conocimiento
sobre |a cultura de |as diferentes regiones del pais, en este mes |la region del pacifico; rescatando el amor por las costumbres, |a cultura, las tradiciones autoctonas, |la gastronomia, el vestuario, sus danzas, dialecto entre otros aspectos que nos permitieron acercarnos de manera practica y significativa a |as
regiones del territorio colombiano para gue continde el legado de generacion en generacion. Los lenguajes del amor trabajados durante & mes de mayo: Contacto fisico: A partir de |as experiencias grupales en las cuales los nifios hacian uso y disfrute del juego libre, del baile en parejas, del trabajo en
grupo y 5e les motivaba a celebrar mediante abrazos y compartir entre ellos.

Palabras de Afirmacion: Este lenguaje del amor se trabaja todo el tiempo, ya gue la realizacion de actividades y demas requiere de la motivacion y disposicion del nifio o la nifia; para ello es fundamental expresar amor s partir de palabras bellas gue los impulsen a guerer hacer |as cosas y lo mas importante
despierten en ellos el gusto por asistir al jardin.

Tiempo de calidad: En este mes se vivio principalmente durante la realizacion de |as experiencias gastrondmicas, en las cuales |os nifios realizan |la preparacion y deleite de los diferentes sabores del pacifico como el coco, €l dulce entre otros; permitiendo el compartir y disfrute de |a actividades en armonia y
mucha alegria. Asi mismo en |as actividades de danza, juego y exploracion del arte, ya que estas se ejecutaron de manera grupal.

Detalles: En este mes se [lewd a cabo |a celebracion del dia de |a madre en |a cual |os nifios con sus manos elaboraron un detalle que |os ponia muy feliz de saber que era para sus mamitas; de igual manera, realizaron diferentes manualidades artisticas con |a emocion de compartir con sus cuidadores.
Pensamientos trabajados en mayo: Reflexivo: Este pensamiento se fortalecio a partir de |as |ecturas de mitos y leyendas en |as cuales |las maestras cuestionaban y cambiaban |a narracion de |a historia con |a finalidad de generar ensefianzas de valores y buen comportamiento en los nifios y nifias, asi mismao
se busco durante |a ejecucion de |as experiencias que los nifios imaginaran, vivenciaran y comprendieran |a importancia de conocer las culturas de nuestro pais y resaltar lo autoctono.

Creativo:Este pensamiento se trabajo a partir de |a realizacion de actividades artisticas manuales en |las que |os nifios y nifias de manera creativa y a partir de la utilizacion de diferentes materiales didacticos y del entorno como retazos de tela, pepas de colores, frutas, entre otros desarrol/aban su
pensamiento creativo de manera real y significativa, aprendiendo cada ves mas sobre |as costumbres de |a region pacifica del pais.

Critico: Este pensamiento se trabaja mediante interrogatorios constantes sobre lecturas de leyendas adaptadas, videos sobre |a cultura del pacifico, actividades y juegos propios de esta parte del pais en |as cuales se abre un espacio para que |los participantes participen e interactien entre ellos con
preguntas y respuestas de sus propias opiniones.

CORREDORESCYD

En & mes de mayo se proponen diversas experiencias pedagogicas relacionadas al reconocimiento de la familia como el primer lugar ene el cual se brindan herramientas para crecer como un ser social, donde |os nifios y las nifas disfrutan de nuevas aventuras explorando y creando con diferentes elementos
a todos los miembros de su familia, participando de una gran fiesta de roles y asi mismo construyendo nuevas formas de juego y recreando |as actividades que realizan en casa con sus familias, por otro lado exponen todos |os integrantes por medio de un arbol genealdgico, mostrando total claridad de
guienes son y el papel que cumplen en sus casas, fortaleciendo su lenguaje, imaginacion y creatividad. Tambiéngozan de experiencias de su interés, en donde diaa diase plantean

actividades de pintura, creacion, cajas sorpresas, juegos tradicionales, actividad fisica, buffet de sabores y pinturitas, potenciando sus habilidades y participacion activa. Para este mes se proponen lo siguientes objetivos; [@Favorecer en cada nifio y nifia el desarrollo de su propia identidad, seguridad y
confianza como miembro activo de una familia. AFortalecer lazos afectivos con las familias. @Potenciar las habilidades de los nifios y las nifias segdn sus gustos e intereses. MPropiciar las buenas practicas de higiene MCreacion de actividades que potencien y fortalezcan la pedagogia del cuidado

JUVENILES A Y B:

Durante el mes de mayo se evidencia una cobertura positiva de 35-38 nifios en cuanto la asistencia del nivel de juveniles A y B a la unidad de servicio, las inasistencias que se presentaron fueran por motivos de salud; a su vez para este mes en el
grupo de juveniles A se presenta un cambio en su asistencia y para juveniles B se evidencian 3 cambios respectivos considerados por cambio de residencia, inconvenientes familiares y retorno a su pais de origen. Las actividades de este mes
fueran redirigidas hacia el proyecto pedagdgico del grupo “Mi mundo es un encanto” entre esta se realiza como actividad principal la celebracian del dia de la madre donde se permite que todos los 40 nifios y nifias sean participes en la
construccidn de la manualidad para la celebracion de este dia. Otra actividad que se realiza dentro del espacio pedagoégico significativa es un dia de Spa donde se permite a los nifios y nifias de Juveniles A y B sentirse en un espacio lleno de amor y
tranquilo. Se solicita a los padres de familia y acudientes gue los nifios para esta fecha puedan ir comodos en pantaloneta y esqueleto y con ello puedan llevar crema, el espacio que es adecuado para que se sientan tranquilos, se colocan unas
colchonetas y con ello se realiza un poco de yoga, estiramientos de las extremidades del cuerpo desde la cabeza hasta la punta de los pies. A cada uno se le entrega su crema y se solicita que se realicen masajes en piernas y brazos con ello se
evidencia gusto y felicidad de cada uno por participar de manera activa de la actividad pedagodgica. Se lleva a cabo la cuanta formacidn a familias con una asistencia de 35 padres de familia, en la que en primer momento se agradece a los padres
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de familia por la asistencia comprometida y eficaz para este mes, se da a conocer el proceso de la bitdcora indicando gue es un instrumento que manejamas las agentes educativas comao un seguimiento al desarrollo gue se realiza de manera
mensual a cada uno de sus hijos en los que lleva informacidn como: tabla de informacién general de cada uno con sus nambres, peso, talla, con quien vive, cuales son sus gustos , entre otros. En ella las agentes educativas y el apoyo pedagoégico
realizan una escenografia con titeres en la cual se permiten explicarle a los padres de familia la importancia de: « Horario de ingreso y salida « Materiales solicitados por la docente para el trabajo en espacio pedagdgico + Kit de aseo * Verificacion
de informacion enviada por WhatsApp * Documentacion completa al dia # Asistencia mensual a formacion a padres Seguido de ello se permite que los nifios realicen una interaccion con su mama y que pongan en practica los lenguajes del amor
como lo son los detalles, palabras de afirmacidn y contacto fisico, cada uno de los nifios y nifias del grupo juveniles A y B ingresa en orden identificando a su mama en donde le entrega la manualidad realizada en el espacio pedagdgico por cada
uno y un detalle con carifio realizado por las agentes educativas en donde se evidencia alegria por parte de cada uno de ellos y de los padres de familia de la misma manera al ver a sus hijos ser participes de un encuentro comao lo fue el dia de las
madres, Objetivo General: Participar en actividades grupales valorando las aportaciones propias y ajenas y respetando los principios basicos Objetivos especificos: B Identificar los distintos animales del entorno natural, analizando sus
caracteristicas [ ldentificar algunos animales y clasificarlos como salvajes o de granja o domésticos. Bl Trabajar la expresion oral y corporal de los nifios Bl Desarrollar la atencion y observacion por medio de pensamiento abstracto [ Identificar
algunas texturas que se pueden percibir por medio del tacto, favoreciendo el aprendizaje por medio de este [ Favorecer el aprendizaje por medio del juego

Bl Estimular la creatividad en los nifios Bl Despertar la curiosidad e imaginacion de los nifios y nifias

Bl Realizar el experimento de la espuma magica a través de la creatividad y recursos propios del medio EJES DE TRABAJO Comunicativa: Se trabajan actividades que permitan reconocer, comprender y usar nuevo vocabulario con estructura donde
se implemente en situaciones de la

vida cotidiana, ademas de ello que propicien la necesidad de explicar y argumentar sus ideas y sus puntos de vista Conozca, comprenda y use nuevo vocabulario y estructuras sintacticas en diversas situaciones de la vida cotidiana y comunitaria.

ACTIVIDADES ADELANTADAS N° TOTAL DE
. ACTIVIDADES
. EI.IEE:L‘:E:IBDA?ES N° DE ASISTENTES | REALIZADAS DURANTE BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

Durante el mes de MAYO se desarrolla la jornada de formacién a familias en los dias 15 — 16 y 18 del mes en mencién donde se genera un
espacio en el que el equipo de profesionales orientan y apoyan en los siguientes aspectos:

1. Se desarrolla una experiencia donde se fortalece aspectos de Salud Oral: Higiene Oral.

2. Se socializa el Nuevo Esquema de Vacunacion PAI.

Procesos de formacidn con familias o cuidadores 5 200 15 3. Dar a conocer a los padres, madres y/o cuidadores tipos y formas de prevenir la violencia dentro de los contextos familiares y formas de
ejacukadas an &l BOALpara el penods feporiado correccion apropiadas para el aporte en el desarrallo integral de los nifios y nifias.

4. se socializa a los padres de familia el seguimiento al desarrollo mediante una actividad pedagégica en la que se da a conocer el
instrumento de observacion y registro BITACORA.

5. Se desarrolla una experiencia donde las maestras hacen un homenaje a las madres del CDI Angel Guardian

Se realizan 10 visitas a domicilio con el fin de cumplir con procesos de caracterizacion, dando cumplimiento al reconocimeito de las condiciones en el

TR A 9RO ko 0N GOSN | i e 4 10 10 107 hogar de las familias y los nifos y ninas del CDI.

familias

6. DESARROLLO DEL POAI

Durante este mes de MAYQO 2023 se da atencidn direcia a los nifio y nifas parlicipantes, sin embargo es muy evidente |a falta de compromiso de parte de |os padres con aspectos de comesponsabilidad en muchas familias frente
al proceso de atencian, o que ha llevado a evidenciar siluaciones de mal uso del semvicio.

“La insisiencia de uso de cuademos y libros de parte de los padres de familia para un proceso pedagadgico.

“Proceso de transito armonico desde |a familia para la vinculacidn al jardin, a los adulios presenian dificuliades en este aspecio generando inseguridad en los nifios y nifas familias que no permiten un proceso de vinculacidn
adecuado y al no ver en el pimer dia aspecios favorables toman reiterada menie decisiones como no |levaros yfo retiros injustificados sin una oportunidad de un proceso de vinculacion de los nifios y nifias al jardin

*Retiros de la modalidad sin un transito armanico a educacidn formal por cupos habilitados en colegios de secretaria de educacian.

*Hetircs por un proceso incomplelo de vinculacion |, siendo o padres muy ifemerosos al proceso del jardin y lo dejan a un lado .

Componente Pedagogico
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Enuncie las dificultades gue encontraron para
desamollas las acciones propuesias para cada uno de
los componenies del POAI

Componente de Salud y
Mutricion

* Falta de Corresponsabilidad de los padres de familia para aciualizar los soportes que dan cuenta de la garaniia de derechos.
* Mal manejo de los elementos de bioseguridad de parte de las familias al exterior del CDI.
* No hay compromiso con el cuidado de salud en los dias que permanece en casa |os nifios y las nifias, no hay una corresponsabilidad de algunos padres frente a |as dinamicas del CDI con respecio a habitos saludables -
puniualidad - repores de salud a tiempo.
* No se evidencia un proceso de corresponsahbilidad en citaciones de seguimientos.
* Situaciones de salud en los adultos - familiares que hacen que se presenie dificultades para los nifios y nifas que hacen parte del CDI.
* Se ha evidenciado resisiencia a la vacunacion COVID 19 por mitos € informacion de mal manejo en la comunidad de padres de familia.
* Nos encontramo en Fico Epidemiologico, por lo tanio se presentaron muchas ausencias de |os ninos y ninas por temas de salud.

Componente de ambienies
educativos y protectores

La disponibilidad de enies terrtoriales correspondientes a visilas de sanidad a |os espacios fisicos de |a UDS - comedor conla nuevas indicaciones de establecimienios de alimenios .

Componente de familia,
comunidad y redes

Como una dificultad se presenia €l proceso de focalizacian y cobertura ya que se evidencian familias gue no presentan compromiso en cuanio a la adguisicion del cupo y €l cumplimiento de los procesos que se requieren al ser
parie de la enfidad, cabe resaliar que se han brindado orietaciones y seguimienios |os casos que lo requieren

Otra dificuliad evidenciada es que |los colegios de la localidad se encuentran habililtando cupos para nifios y nifias que se encuentran vinculados al CD| y esto reiraza la focalizacidn esiablecida

El compromiso de las familias con diversas soliciiudes de cumplimienio y seguimiento

Componente
administrativo y de gestian

El iempo de solucian de algunos tickets con los dalos de emor de creacion de CUENTAME por oiros operadores. La desvinculacion de otros operadores con un uso inadecuado de esia.

La dificultad que presenia la poblacicn exiranjera para obtener los documentos solicitados y la poca disponibilidad de enies terriforiales para subsanar su legalizacion y conlar con documento de identificacidn y acceso a salud.
la desvinculacion de parte de oiros operadores de algunos nifios y nifias sin esiar atendidos por €llos, no asumen las fechas establecidas que los deben soliar y generan dificuliad para lograr cargarlos con nosoiros.

La rotacion de |a poblacion participante por diferentes molivos como : ingreso al colegio y cambio de residencia .

Componente de talento
humano

Generar apropiacidn a las dinamicas del CDI con los padres de familia - comunicacion aseriva con algunas familias por su manejo de expresion corporal .

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N DE MADRES
N* ACUMULADO DE
N° DE PERSONAS COMUNITARIAS QUE
CARGO PERSONAS QUE SE OBSERVACIONES
VINCULADAS TRANSITARON ¥ QUE DESVINGULARGN

Coordinadores 1 NINGUNA
Durante el mes de febrero 2023 se presenta la renuncia de las siguientes agentes educativas:
1. Diana Magaly Zuhiga Mendez agente educativo perfil 1 e ingresa la agente educativa perfil 1 Erika Vanessa Orrego Velandia
2. Edith Yamile Murcia Chacon agente educativa perfil 1 e ingresa la agente educativa perfil uno LAURA DANIELA GUIZA YATE
Durante el mes de mayo se presenta la renuncia de la sefiora Erika Vanessa Orrego Velandia con CC. 1016088638 quien se desempenada

: en el cargo de agente educativa perfil 1. Ingresa la profesional Yuliana Patricia Cienfuegos Perez con CC. 1143377520 como agente

Agentes educativos o maestros 10 3 educativa perfil 2 Quien se postulé a la supervision del contrato solicitando la verificacion y aprobacion de la hoja de vida, Se realiza comité
Extraordinario donde solicitaron soportes para verificar y justificar la aprobacion de perfil 2 de la protesional en mencion

Profesionales de Atencion Psicosocial 1 NINGUNA

Profesionales de MNutricion 2 NINGUNA
Durante el mes de mayo se presenta la siguiente novedad :
Durante el mes de MAYO se presenta la siguiente novedad : Se realiza un cambio con el apoyo pedagogico Yuliana Patricia Cienfuegos

Auxiliares Pedagogicos 4 Perez con CC. 1143377520 quien se desempenaba en el cargo de apoyo pedagogico perfil 1 e Ingresa la profesional Luz Mirian Alvarez
Vargas con CC. 1106888652 en el cargo apoyo pedagogico perfil 1

Manipuladores de Alimentos 4 1 Se present.a la renuncia l:I_E la sefora ‘Ir’asmlth Osma Mogollon manipuladora de alimentos e ingresa la sefora Damarys Angarita Zabala
como manipuladora de alimentos perfil 1
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Auxiliares de Servicios Generales 3 NINGUNA

Auxiliares Administrativos 1 NINGUNA
Otros (especilicar cuales) NINGUNA
Se aprueban equipo de servidores sequn perfiles manual operativo v7 durante el comite operativo del 8 de febrero 2023 - durante el mes
Total 26 0 4 de MAYO se solicita aprobacion de las novedades presentadas .
N* DE ACTIVIDADES N DE ACTIVIDADES N* TOTAL DE
PROGRAMADAS REALIZADAS ASISTENTES BREVE DESCRIPGIUN DE LA ACTIVIDAD

&8 realiza una jornada de cualificacian para €l eguipo de talento humano &l dia 28 de abrl de 2023 &n un hofarno de 1:00 pm a 5:00 pm desamollando los siguientes
conceptos:

1.Se realiza formacidn con el Talento Humano en |IEC - SAN: lactancia materna y alimentacion complemeniaria en el marco de |las gulas alimentarias basadas en
alimentos-GABAS.

2 5e realiza formacian con el Talento Humano en BPM y PSB con &l tema de Manejo De Residuos Sdlidos

_ . _ 3. 58 realiza formacion con & Talenio Humano en Prevencian, Detéccian y Notificacion de |as enfermedades prevalentes de |la primera infancia.

Frocesos de formacion con agentes educativos 4, Dar a conocer al talento humano los tipos de inclusion y como |levar al proceso a

g i 26 cabo con el fin 0e generar un foralecimiento frenie a los procasos esiablecidos

dentro de la UDS

Se realiza una jornada de reflexion pedagdgica para el equipo de t1alenio humano el dia 29 de mayo 2023 en una jornada de 1:00 pm a 5:30 pm desarrollando los

siguienies aspecios:
1. Se socializa que es &l seguimiento al desarrollo en pnmera infanca, generando un espaco de reflexan y verificando los esiandares del instrumento de suparvisian

2. Se genera un espacio en conmemoracian del mes de maestras y madres para el equipo de talento humano de .ﬁ.ng gl Guardian

Se realiza un proceso de atencidn integral a los 200 nifos - nifas participanies asic
1.sepresta alencion de manera presencial durante una jomada de 8 horas 200 nifos y nifas durante &l mes reporiado.

ANEXOS
Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS FlrmF.lgjpptmmLugﬂdnhEﬁ
e
ANA ROCIO QUIROZ MANRIQUE + F@f s
i 1!‘--
Nombre y apellido de quien reviso _.-"r Nomibre y firma de quien aprobo
DIANA MARCELA ROJAS GUZMAN

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion
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