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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

SANTANDER DE QUILICHAO, PA CAUCA |

OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, 1os servicios profesionales para el acompaiamiento a [a pablacion objeto de atencidn de la ARN en el aczeso a los benelicios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucidn de planes y programas segun os lineamientos técnicos y metodolagicos eslablecidos de acuerdo con el

objeto de la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacién activa e ininterrumpida de las
persenas objeto de atencion que le sean asignadas en los distintos
espacios y coniextas de ubicacién, de acuerdo con los lineamientos
inslitucionales establecidos, las necesidades de servicic y el contexio
territoriat,

EI 05 y 21/08/2019 Bamé y dejé mensaje de lexto a AURELIO CASAMACHIN; LUIS YAFUE, DEYANIRA BOMBA
y JARINSON FERLEY YASNO para atencion et 13 y 27/06/2019 en la Oficina de Victimas en Caldono. EI 07, 10,
17/06/2019 Llamé y dejé mensaje de texto a SANDRA ALVAREZ, ANDRES JUAQUI, DUMAR PASU, EMILSEN
CAMPOS, JOSE CHANTRE y MARILUZ ULCUE para atencién el 10, 12, 19, 28/06/2019 en la Biblioteca
Municipal de Santander de Quilichao. EI 05, 07, 21 y 25/06/2019 llamé y dejé mensaje de texto a EDER
HERNANDEZ, MOHAMMAD HURTADO, FRANCISCO PALOMING y JHON FABIO BERMUDEZ para atencidn
el 11 y 26/06/2019 en la Casa de Justicia de Puerto Tejada.

Personas atendidas: 11 {79 %) Personas no atendidas; 3 (21 %) . - Acciones de bisqueda: 1 privado de 1a
libertad, 1 sin comunicacion, el PPR no contesta a su teféfono, no llama, se le visita y deja razén en el trabajo,
incumple las citas acordadas. 1. Incumple reiteradamente las citas acordadas,

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el
disefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera la
Entidad, |a formulacidn de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto
de atencion, el seguimienio a las Unidades de Negacio y la estrategia
de acompafamiento post, de acuerdo con los lineamientos dispuestos
por la Entidad.

El 01/06/2019 realicé la caracterizacidn de Deyanira Bomba en el aplicative ARPA.
EI D1/06/2019 evalué kos POT de las LUIS ARMANDO SAA y JARINSON YASNO.

3Formular y concentar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompafiamienio con las personas objeto de atencién que le sean
asignadas, con fundamenio en sus caracteristicas, su grupo famikar, el
entorne comunitario ¥ las dindmicas socivecondmicas y culiurales del
teriitorio, de acuerdo ¢on log lineamienios de la Entidad,

PDT En Ejecucion: 12 (86 %)

PDT En Elaboracién: 1 {7 %). PDT de Sandra Ximena Alvarez. PDT dentro ge los tiempos establecidos.
PDT evaluados: 1 (7 %) PDT de F-ancisco Paloming, PDT evaluado por estar el PPR prcyectado para
culminacién.

4. Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los acuerdos
concerlados en los planes de frabajo de las persanas objeto de
atencibn que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de
acciones ylo actividades de alencién, gestidn, acompatamiento e
intervencién.

El 10/06/2019 atendi a DUMAR PASU para conocimiento de medidas de Prevencidn y P-oteccidn y la
Importancia de etaborar un plan de prevencidn del iesgo; a SANDRA ALVAREZ para atender sus inquietudes
sobre su culminacién, cuantos ISUN tiene pendientes y socializacién de Jornada de Salud sexual y reproductiva;
a EMILSEMN CAMPOS para |dentificacién de procesos de recenciliacidn y Reflexidn de riesgos del entorno
familiar y comunitario, y socializacisn de Jornada de Salud sexual y reproductiva; y a ANDRES F. JOAGUI para
Conocimiento sobre sistema general de salud, Identificacién de la oferta educativa, Conccimiento tramites y
documentos, Ademas, su compaibera Lina |pia informd que perdid a su bebe, ante lo cual se brindd apoyo y
tramitd cita con la psicéloga Paula Ospina.

El 11/06/2019 atend| a JHON F. BERMUDEZ para Formatizacién unidad de negocio, Conocimiento marco
juridico y justicia transicional; a FRANCISCO PALOMINO postulade para culminacién, ertregd Certificado de
wradicidn y ibertad y el taller de inglés. Y a MOHAMMAD HURTADO para Ideniificacidn de fortalezas y
debilidades y Comprension de fortalezas. EDER Y. HERNANDEZ y LUIS A, SAA no asistieron.

El 12/06/2019 acompane a Lina Igia, compafiera del PPR ANDRES JOAQUI, a la cita con |a psicbloga Pauta
Ospina.

El 13/06/2019 atendi a LUIS H. YAFUE para reconocer acliludes de su personalidad que debe mejorar en sus
relagiones interpersonales; identificar la oferta de programas o actividades orientadas al desarrolle y
fortalecimiento de compelencias laborales; y reflexionar sobre los grupos sociales en los que se desenvuetve. Y
a DEYANMIRA BOMBA para reflexionar sobre pensamientos y creencias sobre $i misma; 2 identificar ofertas
educativas para FPT. AURELIO CASAMACHIN y JARINSON YASNO no se presentaron.

El 26/06/2019 atendi a £Eder Hernandez para Implementar acciones para el mejoramiento o fortalecimiento de
sus condiciones laborales, prevenzidn de VIF y ruia para la atencién de VIF, Y a Francisco Palomino para la
firma de las actas de Culminacién de beneficio FA, Acia de refiro voluntario, Acta de reurién y Socializacién
estrategia de acompanamiento posi y registro de asislencia.

5. Realizar gestion y seguimiento permanente con los actores
estratégicos idenlificados en el marco de la  estralegia de
corresponsabilidad, para la  visibilizacion de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion, ta obtencidn de beneficios dirgidos a
la poblacion asignada y la implementacion de las acciones y escenanos
locales relacionados con la convivencia, Ia (re)construccion del tejido
social y 1a reconciliacion,

El 1740612019 me reuni con Ingrid Cuellar de la OIM y le envié via correo elecirénico Mapeo de actores y Plan de
Accidn de la IC Caldeno con la informacidn disponible.

El 17/06/2019 me comuniqué con la profesora Esther Sarria de la [E Ana Silena Arroyave para cancelar la
iornada del 08/07/2619 en Puero Tejada por motivo de auditeria a la ARN,

6. Implemeniar las acciones necesarias para fomentar et acceso de la
poblacién objeto de atencién que le sea asignada y su grupo familiar a
tos diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades piblicas,
enlidades privadas, academia, tercer sector y otros, de acuerdo con los
fineamientos establecidos por la Entidad.

E1 06/06/2018 mediante lamadas lelefdnicas sociaticé la jornada de Salud sexual y Reproductiva del 27 de junio
de 2019 ea Santander de Quilichao.

€1 25/06/2019 llame a las 20 mujeses que se habian inscrilo para la jornada de salud sexual y reproductiva del
27/06/2019 en Santander de Quilichao para informares que Ia jornada se reprogramara =) 06/07/2019.

“Toda impresitn fisica de este documsnto se considera Documento no Centralado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUGION :cmnnnm)[
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GBJETO DEL CONTRATO:

objeto de la Entidad

Prestar con plena autonomia técnica y administeativa, los servicios profesicnates para ¢l acompafamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y fa ejecucién ce planes y programas segun 105 lineamientos téenicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducantes
a la generacion de alternativas productivas sostenibles para la
poblacién objelo de atencidn asignada y su grupo familiar, medianie al
acceso 3 los Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos
y servicios de inclusién laboral e inclusion financiera, de acuerdo con
sus capacidades, el contexto eco10mico y la normatividad vigente,

Se acoyd via mensaje de texto y WhalsApp la divulgacion de vacantes disponibles AP SENA, semana del 10 al
14 de junio, enlre la poblacidn asignada.

Se aJoyé via mensaje de lexto y WhalsApp la divulgacion de la oferta de trabajo presentada por la profesional
Paula Arboleda, entre la poblacién asignada.

8. Propender por la culminacion del proceso de reiniegracion de la
poblacidn asignada de acuerdo con los procedimientos, instructives y
lineamientos de la Entidad,

El 04/06/2019 revisé aclas y documentacion de Francisco Palomino.

El 28/06/2019 actualicé e imprimi paralas firmas las actas Acta Culminacién Beneficio Educacidn de Ruta; Acta
retirc voluniario beneficios gestionados por la ARN; Acta de Reunidn; y Plantilla socializacion estrategia
Acompafiamiento Post. Actualicé y subi al SIR el Concepto de Reintegracion, la céduta de ciudadania y Ia libreta
militer de FRANCISCO PALOMING.

El 26/06/2019 subi at SIR las actas firmadas por Francisco Palomine y la Coordinadora del PA Cauca;
Culrrinacion de beneficio FA, Acla de retiro voluntario y Acta de reunitn.

El 26/06/2019 solicite via correo institucional a Sandra Osorio, Profesional reintegrador 1, la modificacién por
terminacion para FRANCISCO PALOMING, con los respectivos documentos adjuntos,

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con ta convivencia, la {rejconstruccion del Tejido Social y
la reconciliacién segin los ineamientos dispuestos por la Entidad y con
lundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada,
su grupe lamiliar y la comunidad receptora.

El 0/06/2019 inicié diligenciamiento de los formatos de Diagnbstico participativa de las IC Caldono y Puerto
Tejada,

El 06/06/2019 inicié |a sistematizacion de los talleres de Diagnéstico participative de las IC de Caldono y Puerto
Tejada,

EI0g, 07, 17, 18, 19, 20, 21/06/2019 realicé diigenciamiento de los formatos de Diagndstico participativo de las
IC Caldono y Pueria Tejada,

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador  Grepo territoial o Punto de Alencién para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accitn.

El 17/06/2019 me reuni con Ingrid Cuellar de la QIM y te envié via comeo efectrénico Mapeo de actores v Plan de
Accidn de la IC Caldono con la informacion disponible.

Ei 14/06/2019 participé en ta reunidn mensual de equipo donde se lrataron los siguientes temas: Presentacién
trabajo de grado - Paula Gaicedo; Intervencién Coordinadora — Argela Medina. Temas: Netificacién sobre la
visita de la auditoria en el mes de julio, Sobre el manejo confidencial de la infarmacién. Plan de Accidn:
necesidades de informacién de formacidn para el trabajo. — Paula Caicedo, Reunién Equipo Reintegracién;
Socializacidn estrategia EsPAZclos - David Trujillo.

11. Rendir en forma oportuna lcs informes que e sean solicitados y,
participar en la elaboracidén de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén deniro del ambile del objeto contratado.

El 12¥06/2019 envié proyeccion de expensas de la 1 quincena del mes de julio de 2019.
EI 12/06/2019 envié informe de desplazamiento del 11/06/2019.

El 26/06/2019 envié proyeccién de expensas de la segunda quincena de julio de 2019,
El 26/06/2019 envié informe mensual de aclividades del mes da junio.

12, Registrar oportunamente en e Sistemna de Informacién para la
Reintegracién —SIR, la infarmacidn referente a la poblacidn asignada, 1a
estrategia de corresponsabilidad y la participacion en acciones ¢
escenarios locales retacionados con Ia convivencia, la {rejcgnstruccidn
del Tejido Social y la reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma
oporiuna, confiable, y veraz.

El 12°06/2019 realicé en el ARPA los cumplidos de DUMAR PASU, EMILSEN CAMPOS, JHON BERMUDEZ,
MOHAMMAD HURTADO y ANDRES JOAQUL,
El 17/06/2019 realicé en el ARPA los cumplidos de los acuerdos LUIS H. YAFUE y DEYANIRA BOMBA.

13, Tramitar los documenios seqUn procedimientos y plazas
establecidos por el grupo de gestidn documental de la Entidad,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.,

El1 04706/2019 diligencié FUID con fecha junio de 2019, envié via correo elecirdnico y entregué en fisico los
documentos relacionados en el FUID a Margarita Piamba, Gestion documental,

14, Desarrollar las demas actividades que e sean asignadas de
acuerdo al cbjeto del presente contiato,

El 1470620189 parlicipé de la attividad de Salud mental denominada "Baila, aunque no cantes, y canta, aunque
no bailes”, arganizada por el PA CAUCA para funcionarios y colaboradores.

Cumplimiento de las obligationes generales y demés contenidas en el
contrato.

1. e da cumpfimiento estricto a las obligaciones descritas en los items: 23} Obligacion de confidencialidad; 24}
Obligacién de cumplimiente del Manval del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion SGSI; 25)
Obligacitn proleccidn de datos personales del contrato de prestacidn de servicios. 2. Legalizacidn oporuna de
viajes. 3. Se suministra loda la informacién refevante a la Supervisora del Contrato de Prestacidn de Servicios, 4,
Asi mismo, se ha prestado con plena responsabilidad las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integ-al y de Riesgos Laborales. 5. Se ha mantenide salveguardada toda la informacién sensible frente al
Prog-ama de Reintegracion.

*Toda impresi¢én fisica de oste documento se consideia Documento Ao Controtado, La versidn vigenie se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO: !
Prestar con plena aulonomia técnica y adnlr-nistra\iva, los servicios profesionales para el acompafamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a fos bengficios
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oktjeto de la Enfda
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VLADIMIR EDUARD NANDEZ SANCHEZ
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“El registro de datos parsonales en este formato, autariza a la ARN para 1a recoleccion, almacenamiento y uso de tos mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 v las demés
normas que modifiquan, adicionen o complementen. Conozca Ia politica de tratamienio de Ics datos persenales de la ARN a través del siguiente fink:
hitp:#www.reincorporacion, gov, cofesfatencidn/Paginas/politicas.aspx”
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“Toda impresidn flsica de este documento se considera Documento no Controlado, La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”



