<)

Mt WOla Phud Lo
O DAFC A
Lk S A

@AR

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION 1 V-4

FECHA :08-02.2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[

VLA JIMIR EDUARDO FERNANDEZ SANCHEZ

C.C.-C.E.-NIT-RUTID No.l 76.329

A0

CONTRATQ No, 687-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

PER ODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 20198 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD«GT)’

SANTANDER DE QUILICHAQ, PA CAUCA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acempanamiento a la poblacion objeto de atencidn de 1a ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente vy la ejecucion de planes y programas segtin los lineamientos técnicos y metodolbgicos establecidos de acuerdo ¢on el

objeto de la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garaniizar la participacion activa e ininterrumpida de las
personas objeto de atencién que le sean asignadas en los distinios
espacios y contexios de ubicacidn, de acuerdo con Ios lineamientas
institucionales establecidos, las necesidades de servicio y el canlexto
territorial.

EV01/07/2019 llamé y dejé mensaje de texio a AURELIO CASAMACHIN, LUIS YAFUE y DEYANIRA BOMBA
para cita con la Profesional en Salud Sandra Ledesma para la realizacién del EMP.

E103 y 17/0712015 llamé y dejé mensaje de texto a AURELIO CASAMACHIN; LUIS YAFUE, DEYANIRA BOMBA
y JARINSON FERLEY YASNO para atencion el 10 y 25/07/2019 en la Oficina de Victimas en Caldono. El 11, 12,
15/07/2019 Llamé y dejé mensaje de lexto 8 SANDRA ALVAREZ, ANDRES JUACIUI, DUMAR PASU, EMILSEN
CAMPOS, JOSE CHANTRE y MARILUZ ULCUE para atencién el 11, 17, 18, 24/07/2019 en |a Biblicteca
Municipal, Santander de Quilichao. El 17, 18/07/2018 llamé y dejé mensaje de texto a EDER HERNANDEZ,
MOHAMMAD HURTADO y JHON FABIO BERMUDEZ para atencitn el 23/07/2019 en la Casa de Justicia,
Puerto Tejada. '
Personas atendidas: 11 (73,3 %) - Personas no atendidas: 2 (13,3 %) (Acciones de blsqueda: 1 privado de la
libertad. 1 inasistencia aor temas de (rabajo). Personas sin programacion: 2 (13,3 %) {1 por culminacién y 1
acuerdos compleiados).

Apoye la difusién del MERF, la reprogramacién de la jornada de $alud sexual y reproductiva y la Feria de
servicios de vivienda entre la poblacidn asignada, sus familiares y la comunidad.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para e
disefio y forlalecimiento de los planes y programas que liderala
Entidad, la formulacién de los Planes de Trabaje de la poblacidn objeto
de atencion, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la esirategia
de acompafiamiento post, de acLerdo con los lineamientos dispuestos
por la Entidad.

El 25/07/2019 atendi a Jarinson Yasno para actividades del PDT y aplicar los instrumentos de censo habitat y
encuesta empleatilidac,

13 PPR pendientes por aciualizar encuesta empleabilidad.

13 PPR con censo habital.

3Formular y concertar et Plan de Trabajo de fa ruta des
acompafiamiento con las personas objeto de atencién que le sear
asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, el
entorno comunitario y las dindmicas socioecondmicas y culturales del
territorio, de acuerdo con tos lineamientos de [a Entidad.

PDT En Ejecucién: 12 (36 %) {Incluye PDT de Francisco Palomino).
POT En Elaboracién: 1 '7 %), PDT de Sandra Ximena Alvarez. PDT dentro de los tiempos establecidos.
PDT evaluados: 1 (7 %) PDT de Francisco Paloming. PDT evaluado por estar el PPR proyeciado para

culminacién,
En caracterizacidn: 1 PPR Jarinson Yasno.

El 06/07/2019 atendi a Deyanira Bomba para Wralar sobre los conceplos de ahorro, aclivos, pasivos y deudas;
imaginarios, creencias y significados relacionados con su forma de interactuar,
EN10/07/2019 atendi a AURELIO CASAMACHIN en visita domiciliaria para recuperar los acuerdos de junio sobre

.la importancia de |as reces de apoyo: los riesgos habitacionales en su lugar de habitat; aiencion especializada en

4, Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los acuerdos
concestados en los planes de trabajo de las personas objeto de
atencion que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de
acciones ylo actividades de atencidn, gestién, acompafamiento e
injervencidn,

salud, conocer sobre los derechos de los NNA; fortalecimiento de las redes de apoyo; identificacion de
condiciones para el senvicio social; y prevencién de reincidencia. Ademas, se trabajo en familia los temas de
educacion (se realizé la matricula para el MERF de sus hermanos Camilo y Rosalba Casamachin), y planificacién
Famifiar, Se digitalizd documenios de identidad de familiares, Alendi a LUIS H, YAFUE para ideniificacion de
imaginasios de género; la importancia de conciliar responsabilidades famikiares; y sobre sus relaciones con la
zomunidad.

Z110/07/2019 atendi a Jasé Chantre para recuperar los acuerdos del mes de mayo y junio sobre contexto
sultural e idenlidad de género; identificacidn riesgos del terrilonio; identidades de género; habilidades y
competencias; y riesgos segln su contexto.

It 11/07/2019 atendi a Andres Joagui en visita domiciliaria para identificacidn de aspectos sobre si mismo;
sxploracidn de su ialente para vinculacion laboralk identificacion de sus imaginasnios familiares; la importancia de
incularse al sistema educalivo; la imponancia de permanecer en el sistema de salud; y fesgos de s5u entorno.
-Se toméd registro de asistencia con planilla por temas de seguridad.

El 17/0712019 atendi a Jesds Chantre para reflexionar sobre la imporiancia de certificar sus habilidades; sobre
bs imaginarios y creencias sobre la construccidn de la masculinidad y la teminidad: y para prevenir 1og riesgos
del contexto.

El 18/07/2019 atendi a3 Mariluz Ulcue para reconocimiento de efectos de VIF y de mecanismos y modalidades
aara atender sv necesidzd habitacional,

Z1 23/07/2019 atendi a John Fabio Bermidez para comprension de beneficios y obligaciones de acverdo al
rarco juridico que lo cobija. ¥ atendi a Mchammad Hurlado para construccion de auto conceplo e idenhfcacsén
ce competencias laborales, Eder Hernandez no se presents,

El 24/0712019 atendi a Emilsen Campos para comprension e imporiancia de las acciones del servicio social e
importancia del disefic de un plan de prevencion del riesgo.

El 25/07/2019 atendi a Jannson Yasno para actividades del POT.

“Toda impresidn fisica de este documenio s@ censidera Documento na Controlado. La versién vigente se ancuentra en el software SIGER.”
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)'

SANTANDER DE QUILICHAO, PA CAUCA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento & la pablacion objeto de atencidn de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econémicos definidas en la narmatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segin los lineamientas técnicos y metodolégicos establecidos de acuerda con el

objeto de la Entidad

5. Realizar gestibn y seguimienio permanente con los actores
estratégicos idenlificados en el marco de [a estralegia de
carresponsabilidad, para la visibilizacidn de las Politicas de
Reintegracitin y Reincorporacion, la obtencidn de beneficios dirigidos a

la poblacién asignada y la implementacién de las acciones y escenarios)

locales relacionados con la convivencia, la (rejconstruccion del tejido
social y la reconciliacién,

€1 18 y 1970712019 me comunigue con Luis Flores del comité de impulse cerro Belén para infermacion sobre
personal interesado en los cursos de formacitn en el marco de la IC Caldone.

E1 20/07/2019 me comunique via telefénica con Samara Guzmén del comité de impulso cerro Belén para
cranograma de aclividades y cursos de formacion,

Ei 23/07/2019 me comunigque con las docentes Esther Ruiz de la I1E Ana S. Arroyave y Meryland Hernandez de la
IE José Hilario Lapez, ambas IE son parte de la IC Puerto Tejada, para retomar el cronpgrama de actividades
lvego del receso escolar.

Ef 25/07/2019 me reuni con el comité de impulso cerro Belén para tratar sobre el crorograma de actividades y
los cursos de lormacion.

Comunicacién permanente con Ingri Cuellar de la QIM para la coordinacién de las actividades de la IC Caldono,

6, Implementar las acciones necesarias para fomeniar el acceso de la
poblacidn objeto de atencién que le sea asignada y su grupe familiar a
los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades pUblicas,
entidades privadas, academia, tercer sector y olros, de acverdo con los
lineamientos establecidos por ta Entidad.

E1 06/07/2019 apoyé |a difusidn y participé en |a jornada de salud sexual y reproductiva en la sede de Vital Chi,
Santander de Quilichao, Partitipd ta PPR Deyanira Bomba.

Apoye la difusién del MERF entre la poblacion asignada y sus familizres. Se matricularon los PPR Andres Joaqui
y Jarinsen Yasno, y Camilo Casamachin, hermano del PPR Aurelio Casamachin.

El 18/07/2019 apoyé la difusifin y participé en la Feria de servicios para vivienda organizada para la poblacién de
la ARN en el norte del Cauca. Biblioteca municipal, Santander de Quitichao, Participaron las PPR Maiiluz Ulcue,
Jesis Chantre, Dumar Pasu y Sandra Atvarez,

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes
a la generacion de alternativas productivas sostenibles para la
poblacién objeto de atencion asignada y su grupo familiar, mediante al
acceso a los Beneficios de Insercidn Econdmica, proyectos productives
y servicios de inclusién taboral e inchusidn financiera, de acverdo con
sus capacidades, el contexto econdmico y la normatividad vigente,

Se apoyd la difusién entre la poblacidn asignada, via mensaje de texio y WhatsApp, la oferta de trabajo SENA.
PPR con emplec informal: 14

PPR con emplec en sector agricola: 8

PPR con emplec en varios: 6

8, Propender por la culminacién del proceso de reintegracion de la
poblacidn asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y
fineamientos de la Entidad.

El 09/07/2019 actualicé el concepto de reintegracidn de Francisco Palomino y adelanté la evaluacidn de su PDT.
El 12/07/2019 evalué el PDT de Francisco Palomino por Culminacion de Ja Ruta en el SIR,

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la {rejconstruccion del Tejido Social y
1a reconcitiacion segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamenio en las necesidades identificadas de la poblacidn asignada,
su grupo famitiar y la comunidad receptora.

El 02 y 03/07/2019 realicé ajusies y envié a Sandra Osorio, Asescra de Ruta, las versiones finales de las fichas
de diagnéstico paricipativo de las IC Caldono y Puerio Tejada.

EI 03 y 04/07/2019 diligencié formatos de Plan de Accitn y Mapa de Actores de las IC Caldono y Puerle Tejada,
El 06/07/2019 Elaboré y envie via comreo electrnico el perfil de la lider comunitaria de ta IC Caldono Samara
Guzman a Sandra Osorio, Profesional Reintegradora |.

El 18 y 19/07/2019 me comunique con Luis Flores del comité de impulso cerro Belén para informacién sobre
personal inleresado en los cursos de formacion en el marco de la IC Caldone,

El 20/07/2019 me comunique via telefénica con Samara Guzman del comité de impulso cerro Belén para
cronograma de actividades y cursos de formacion,

El 23/07/2019 me comunique con las docenies Esther Ruiz de 1a |E Ana S. Arroyave y Meryland Hernandez de la
IE José Hilario .6pez, ambas IE son parte de |a IC Puerio Tejada, para retomar el cronograma de actividades
luego del receso escolar.

EI 25/07/2019 me reuni con el comité de impulso cerro Belén para Wratar sobre e cronograma de actividades y
los cuzrsos de formacidn.

£1 30/07/2019 apoyé a la profesional de comunicaciones de la OIM en el tafter de “cocreacidn de pieza digital®
con el comité de impulso cerro Belén, en et marca del proceso de implementacion de fa IC Caldono.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca e)
Coordinador Grupo lerritorial © Punio de Atencidén para hacer
seguirmienio al cumplimienic del Plan de Accion.

El 06/07/2019 apayé la difusion y participé en la jornada de salud sexual y reproductiva en la sede de Vital Chi,
Santander de Quilichao.

E1 08/07/2019 participé en la reunién de equipo PA Cauca donde se trataren [os temas: intervenclon
coordinadora PA Cauca; Control Interno de Gestién - Katy Martinez; y Salud por Sandra Ledesma. Reunidn de
equipo Reintegracidn,

Apoye la difusion del MERF entre la poblacién asignada y sus familiares.

El 18/07/2019 apoyé Ia difusién y participé en la Feria de servicios para vivienda organizada para la poblacién de
la ARN en el norte del Cauca. Biblioteca municipal, Santander de Qullichao.

El 22/07/2019 participé de ia reunién de equipo Cauca donde se frataron los temas de género; intervencidn de la
coordinadora del PA; modulo corresponsabilidad; y reunién del equipo de Reintegracion,

“Tota impresidn fisica de este documento s¢ considera Documanto na Controlado. Lo versitn vigenta se encuentra en el soltware SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]I SANTANDER DE QUILICHAO, PA CAUCA l

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomiz técnica y administrativa, los senvicios Jrofesionales para el acompadamiento a |a poblacién objete de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definijos en ta normatividad vigente y la ejecuctdn de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el
objeto de la Entidad

Envié proyeccidn de expensas de la 1 quincena del mes de agosio de 2019,
[Envié informes de desplazamiento en los tiempos establecidos.

Envié informe mensual de actividades del mes de julio,

El 23/07/2019 regticé solicitud de extemporaneas para las techas 29 y 30/07/2019.

11. Rendir en forma oporiuna los informes que e sean solicitados y
participar en la elaboracidn de equellos informes que por su contenide y
naturaleza estén dentro del Ambito del objeto contratado,

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para la
Reintegracidn —SIR, la informac 6n referente a la poblacidn asignada, fa | EI 05, 12, 16 y 19/07/2019 realicé los cumplidos de Maryluz Ulcue, Eder Hernadndez, Deyanira Bomba, Luis

estrategia de corresponsabilidad y \a paricipacién en acciones o Yafue y Aurelio Casamachin y Andres Joaqui, respectivamente, en el aplicativo ARPA.
escenarios locales relacionados con la convivencia, 1a (rejconstruccidr |El 12/107/2019 realicé los cumplidos de Deyanira Bomba en el aplicativo ARPA,

del Tejido Social y la reconciliacdn, conforme a log procedimientos, El 16/07/2019 realicé Ias cumplidos de Luis Yafue y Aurelio Casamachin en el aplicativo ARPA.
instructivos y lineamientos estaktlecidos por la Entidad de forma El 19/07/2019 rezficé los cumplidos de Andres Joaqui.

oportuna, confiable, y veraz,

Diligencié FUID con fecha julio de 2019, envié via correo electrdnico y entrequé en fisico los documentos
relacionados en el FUID a Margarita Piamba, Gestidn documental,

El 22/07/2019 enmregué a Clara Garces, el listado de asistencia de actividades psicosocia!l del mes de julio de
2019 a nombre de Andres Joaqui,

13. Tramitar los documentos segin procedimientos y plazos
estabtecidos por el grupo de gectibn documental de la Entidad,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

14. Desarrollar las demas activicades que le sean asignadas de EI 30/07/2019 apoyé a la profesional de comunicaciones de la OIM en el taller de “cocreacidn de pieza digital™
acuerdo al objeto del presente contrato. con el comité de impulso cerro Belén, en el marco del proceso de implementacion de la tC Caldono.

1, Se da cumplimiento estricto a las obligaciones descritas en los items: 23) Obligacion de confidencialidad; 24)
Cbligacion de cumplimento del Manual del Sistema de Gestidén de Seguridad de la tnformacién SGSI; 25)
Cbligacion proteccidn de datos personales del contralo de prestacion de servicies. 2. Legalizacion cportuna de
vigjes. 3. Se suminisira toda la informacién relevante a la Supervisora del Contrato de Prestacién de Servicios. 4.
Asi mismo, se ha prestado con plena responsabilidad las obligaciones frente al Sistema de Sequridad Social
Integral y de Riesgos Laborales. 5. Se ha manienido salvaguardada toda la informacidn sensible frente al

h Programa de Reintegracion.

Cumnplimiento de tas obligaciones generales y demas conienidas en el
contrato,

1
Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual): ﬁ
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"El ragistro de datos parsonales en este formato, aulorizs a la ARN para s recoleccién, afmacenamiento y use do los mismos, En cumplimiento a s Ley 1581/12 y & Decreto 1377/13 y las demas
nommas que madifiquen, adicionen o complementar. Conozca la pollitica de ratamianto da los datos persenales da la ARN a través del siguiente link:
hitp:thvaaw seincorporacion. gov.cales/atencién/Paginas/politicas.aspx”

*Todz impresidn fisica de este documento $6 censidera Documento no Cortrotado, La versién vigenia se ancuentra en el software SIGER.™



