SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Lubrgd Iniegrada

o Sarvictos de Salud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SurE.5E SERVICIOS

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2023-06-01 Hasta: 2023-06-30
232?;::'5 - del | JENNIFER DAYANNA CAMPOS HERNANDEZ Nimero de Documento: 1233492471
Correo Electrénico: d.ayana,BE ES.dc@gl11n£E.c01n Nitmero Telefénico: 3007763743 V
gombrF del- ELISA CAROLINA Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 C‘mligu | -

upervisor: VARGAS FONTECHA LIDER DE PROCESO Grado:

D;'\TOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 541 1-2023 | Afio Contrate: 2023 CDP Contrato .!m'cini: 1026
Perfil: | | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccidn.n {a que Pertenece: | DIRECCION DE GEST!O& DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Se-r\'icios: SALUD PUBLICA

LIQUIDACION DE SERVICIOS

. Niimero Procetaje(%
Centro de . , , Niamero Valor je(%)
Direccion Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas . . Hora
: Adicionales Costos
DIRECCION DE ‘
GESTION  DEL | SALUD . |
K27PI RIESGO EN PUBLICA 183 0 21729 $3976407 99.5% |
SALUD
VALOR
SERYICIO s - , AT . TR RO
; PRESTADO £ 3976407 TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SIETEPESOS
% MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Teeha de Inicio del Contrato 2023-04-05 f:f:i‘fi de Terminacidn del Contrato |5y 115 5
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién Mo Adicidn Valor Adicidn Chp
1 2023-05-01 2023-07-31 1 $ 3908136 1331
No. Cuenta Segan el Mes Certificado Mues Cuenta de Cobra Valor a Pagar
1 ABRIL $ 3998136




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

2 MAYQ $3998136
VALOR INICIAL DEL YALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
57996140 § 11994276 %7996272 $ 3998004

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIBENCIA

b Realizar apropiacion conceplual de los
haeaniieniog v fichus  leenicas gue se

lecturs v

lineamientos (docwnento operativo, fichas técnicas,

-Realizar aproplacion concepiual de

1 : . . . ; -Acta de apropiacion conceptual.
exliblezean para cada convenio por parte lineamiento GESI, caja de herramientas) entregadas @ Qe aprop pie
de SDS por la Secretaria Disirital de Salud.
-Se reafizan 9 visitas de caracterizacion, 9 de
2 Reuhzar VisHi domiciliaria actualizacion, 36 implementaciones y | cierres de
dshigencnindo  caracterizacion.  Tanwliar plan de cuidado familiar para el periode gjecutado, -- Formatos de plan de cuidado familiar
para L identificacion, pestion de riesgos | donde se realiza identificacion de riesgos, gestion | diligenciados opertunamente con criterios
2 v sepuimiento al plan de cuidado Familiar | de alenta acorde a las necesidades identificadas y | de calidad y cempletitud. - Matriz de
en  sudud,  acorde  a actividades acciones promocionales, realizando la captura de la | seguimiento familiar  diligenciada con
establecidas  en los  linesmientos informacion en los formates y sistemas de criterios de calidad y oportunidad.
operalivos inforimacion estabiecidos en los lineamientos de
SDS.
-- Envio oportuno de formatos de canalizacién de
rutas con criferios de calidad v completitud
mediante correo elecironico a equipe de gestion
. L tactica v soporte operativo. - Envie oportuno de . R
3. Realizar  activacion de  ruta, - Y sopone ope . p -3, Realizar  activacién  de  ruta,
. X . fichas de notificacion de eventos de interés en salud . -, .
notificacion de eventos de interes en -~ L . . notificacion de eventos de interes en
. . piblica con criterios de calidad y completitud . . )
salud publica, agendamiento segun el . L ; I safud publica, agemndamiento segin el
3 . A mediante correo electrénico a equipe de gestion : -
riesgo identificado de cada uno de los . \ . . . riesgo identificado para cada uno de los
. iy . tactica y sopofte operativo. - Asignacion de citas ’ - .
usuarios ¥ familias, vy su respectivo . . . usparios, familias, ¥ su respectivo
P d acorde al sistema definido por parte del equipo de L
seguimiento [P . ‘e seguimiento
gestion tictica y soporte operativo. - Remision de
casos a equipos de atencion en casa acorde a fos
criterios establecidos desde Secretaria Distrital de
Salud.
4 Reatizan o toma de muestra de
Cenad!Y por medio de hisopado . . . . . -Actividad no aplica para e} periodo en
d . -Actividud no aplica para el periodo en ejecucion. . .
aasefaringeo de avtierdo g pritocolo ejecucion.
T Mipstenio de Safud
-Se realizo identificacion de riesgos y alertas en
salud en todos los uswarios visitados del plan de
cuidado famitiar acorde al evento de interés en
S Realizar idemificacion de  riesgos v salud pablica, mediante toma de signos vitales y -- Formmatos de plan de cuidado familiar
alertas en salud relacionados con los medidas antropompétricas ¥ wtilizando tamizajes | diligenciados oportunamente con criterios
N eventos de interes en salud publica, asi | come OMS, FINDRISC, escala EPOC, observancia | de calidad y completitwd. - Matriz de
) mismo brindar educacion acorde a la | de lactancia materna y apgar familiar acerde a la | seguimiento familiar diligenciada con
necesidad  del usuario vy garantizar | necesidad. Asi  mismo, se realizan acciones | eriterios de calidad, completitud ¥
wdherencia al tratamiento promocionales, gestion del riesgo acorde al riesgo | oportunidad.
identificade v se  pgarantiza  adherencia  al
tratamiento  farmacolépico ¥ no  farmacoldgico
instaurado.
6. Proyectar v actualizar cronograma de -Reafizar proyeccion mensual de crenograma de . .
L - T ; N . -Cronogramna de actividades proyectade v
[¢} actividodes  acorde o tos  productos actividades a ejecutar y actualizacion diariz con las . - ?
- : . . - actualizado diariamente
establecidos especificaciones tecnicas socializadas.

Carrera 20 No. A7 b - 35 Sur --- Ceddigo posted: 110611
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERTODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCUIA

7. Pasticipar en reuniones, asiséencias
tecnicas convocadas por la subred vio
SDs

-Participacion en reunjones y asistencias tecnicas
programadas y convocadas per la Subred Sur,
Entorno Hogar y Secretaria Distrital de Salud.

-Actay listado de asistencia,

8. Presentar informes v/o tableros de
control solicitados por la Subsed y/o SDS

-Retrpalimentacion  de  matriz  de  seguimiento
familiar, reportes de seguimientos  diarios,
diligenciamiento de formatos establecidos desde
nivel central y demas informes y tableres de control
solicitados y estabiecidos desde la Subred Sur y
Secretaria Distrital de Salud.

- Matriz de seguimiento familiar. -
Tablero de reporte diario. - Informes de
seguimiento de intervenciones acorde a
necesidad.

9. Formular y ejecutar fas acciones
prevemdivas y/o correctivas, y/o plan de
mejoramiente a que haya lugar de
acuerdo a las evaluaciones,
recomendaciones obtenidas por parte del
equipo de seguimiento asignado por la
SDS, recomendaciones del referente y el
lider.

-Formulacida v ejecucién de acciones preventivas,
correctivas v/o plan de mejoramiento producto de
evaluaciones v recomendaciones del equipo de
segaimiento de la SDS, referente y lider acorde a
necesidad.

- Acta y listado de asistencia de
seguimtiento a la ejecucién de actividades
contractuales acorde a necesidad. -
Formulacién y seguimiente de acciones
preventivas, correctivas  y/o  plan  de
mejoramiento acerde a lo establecido por
Ja Subred Sur o SDS acorrde a necesidad.

10. Adherirse af proceso de gestion
10 documental, en la organizacion ¥
custodia de los documentos generados.

-Diligenciamiento, organizacion y  entrega  de
soportes de las intervenciones de acuerde u los
requisitos dados por gestion documental teniendo
en cuenta la calidad vy veracidad de estos,
manteniendo su custodia hasta ta entrega al azchivo.

- [Entrega de  fichas que  contenga
formatos de seguimieno acorde a los
requisitos de gestion documental, - Actix
v listados de nsistencia de entrega al
archiva.

Carrere 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: THGH
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al
correspumdle el page

que

Fecha de Pago

Nitmero de Planilla

Valor de Hoenorarios Certificados el

ARO MES ARO MES BiA Mes Anterior § 3998136

68103863
2323 MAYO 2023 06 09
Valor honorarios certilicados el mes anterior en letras TRES MILLONES NOVECIENTOS NOYENTA v OCHO MIL

) ) CIENTOTREINTA Y SEISPESOS

flem Entidades Aportantes Ingreso Base (e Valor  Minimo Valor

a Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportade
Ponmaenadn NO PORVENIR 5 255881 8235900
Safad SANITAS $ 1509254 $ 199907 % 200000
VKL 3 POSITIVA 538958 539000
Capa de Compensacion NQ Total S 464138 8 49490

INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancarin

BANCO DAVIVIENDA S.A.

Tipo de Cuenta

AHORROS

Nitmero de Cuenta

433000129870

Campos

Cendon &P

(}l{(} iy

JENNIFER DAYANNA CAMPOS HERNANDEZ

1233492471

ELISA CAROLINA VARGAS FO

NTECHA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 LIDER DE PROCESO

Cerrera 2 No, 37 8- 35 Sur - Cidiyn postal; 1 1061]

s sahredsur.govce

Felddfotior TI00000 Exr 20007
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ENCUESTA CULTURAL
ORGANIZACIONAL

2023

éxito

Se registro la informacion con

Progunta requerida




