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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Bogota, 18 de Julio de 2023

Sefior (a)
ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4578566
Coordinadora academica Gestion del Talento Humano
Centro de gestion administrativa
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes de Julio del afio 2023
Referencia: No CO1.PCCNTR.4578566 del ano 2023

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79854482 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Administrativa, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVENTA PESOS ($36.261.090) COP, incluido

IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente
al mes de FEBRERO de 2023, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL
DOSCIENTOS OCHO PESOS ($3.223.208) COP., b.) OCHO (8) pagos iguales correspondientes
a los meses de MARZO a OCTUBRE de 2023, por valor de CUATRO MILLONES VEINTINUEVE
MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de
NOVIEMBRE de 2023, por valor de OCHOCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS
($805.802) COP.

Plazo: Sera hasta el 6 de noviembre de 2023.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacion
Profesional Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestion
Administrativa, ejecutando acciones de Formacién Titulada Virtual y/o acompafnamiento en
Etapa Productiva, en las redes de conocimiento vigentes para la modalidad virtual.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
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Atender la formacion
presencial de
aprendices en el area
especifica del
respectivo programa de
formacion, en las fases
o Competencias
establecidas y
programadas, y de
acuerdo con las
disposiciones
normativas expedidas
por la autoridad local o
nacional en materia
sanitaria, la formacion
sera orientada a través
de medios tecnologicos
mediante la modalidad
de trabajo en casa.

Se registraron los
anuncios
correspondientes
para la fichas
2758502-2758503 y
2758531 y de igual
manera se realizaron
las correspondientes
sesiones en los
horarios respectivos

Anuncios

Cronogramas
Comunicaciones

Orientar y apoyar a los
aprendices en el
desarrollo de proyectos
formativos y/o
productivos en las
respectivas etapas de
formacion.

Se disefiaron los
cronogramas para la
ficha 2758531 y se
dio respuesta a los
requerimientos de
los aprendices.

Cronogramas

Comunicaciones

Garantizar la
actualizacion de los
contenidos y
tecnologias, de las
fases o Competencias
en las cuales se
desarrolla la formacioén
de los aprendices.

Se han calificado
todas las evidencias
de las fichas que se
estan ejecutando
actualmente mas las
evidencias de las
anteriores.

Calificaciones

Asi mismo, de acuerdo
con el area de
desempefio para la
cual fue seleccionado
debera orientar la
formacion, para
desarrollar en los
aprendices las
competencias del
programa.

Se han llevado a
cabo las sesiones
sincronicas de
acuerdo a los
cronogramas
establecidos

Anuncios

Cronogramas
Comunicaciones

Aplicar durante el
periodo de duracién del
contrato, al proceso de
certificacion de
competencias segun

Curso de
certificacion
curricular finalizado e
inscrito al de

Competencias
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normas de
competencias que
aplica a la funcién
Instructor, asi como a
los procesos, que el
SENA adelante para
certificar habilidades
pedagodgicas.

planeacion de
estrategias
pedagocias.

Cumplimiento oportuno
con las entregas de los
distintos formatos y
documentos requeridos
en el proceso
administrativo; asi
como el cargue de
evidencias, juicios
evaluativos y demas
requerimientos en las
diferentes plataformas
ispuestas por la entidad

Se han llevado a
cabo las reuniones
de seguimiento
correspondientes
para las fichas en las
que se estan
ejecutando
competencias
transversales.

Reuniones de sequimiento fichas

Cronogramas
Comunicaciones

Cumplimiento del
manual, estandares y
lineamientos vigentes
para la orientacion de
procesos de formacion
a través de ambientes
virtuales de
aprendizaje.

Se han sincronizado
las evidencias
calificadas en los
cortes
correspondientes.

Sincronizaciones

Participar en las
actividades de
seguridad y salud en el
trabajo programadas
por el Centro y acoger
las recomendacione s
establecidas en el
protocolo de
bioseguridad aprobado
por la Institucion.

Para el mes de julio
no se han realizado
capacitaciones de
este tipo.

Crientar, apoyar,
acompanary
asesorar en forma
permanente e
integral a los
aprendices en el
proceso de
formacion,
incluyendo la
formulacion y

Se programan y
ejecutan las
sesiones en los
horarios establecidos
y de igual manera se
atienden las
sesiones de chat.

Calificaciones

Cronogramas
Comunicaciones

Sincronizaciones
Centro de Cadlificaciones
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seguimiento de los
planes de
mejoramiento que le
sean asignados

10

Participar en las
diferentes
actividades
programadas por el
Centro de
Formacion,
encaminadas al
fortalecimiento del
proceso de la
Formacioén
Profesional Integra

Se llevan a cabo de
acuerdo a la
programacion

Capacitaciones

Reuniones Administrativas

Tiempos de ejecucion

11

Brindar respuesta
oportuna a los
diferentes
requerimientos de la
comunidad
educativa a través
de los canales de
comunicacion
dispuestos por la
entidad.

Se da respuesta de
manera periddica a
las diferentes dudas
0 preguntas de los
aprendices
relacionados con las
respectivas
formaciones

Comunicaciones

12

Proyectar una
imagen personal,
digna y acorde con
su rol de instructor
conforme a los
programas de
formacién que
imparte el Centro.

CRISTIAN ADOLFO
GONZALEZ

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ya
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N(—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No0.64247296 de las planillas, del operador ARUS correspondiente al periodo de junio de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

B4

Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (09) folios
Cordialmente,

Firma

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Contratista
C.C. No. 79854482

Recibi a satisfaccion:

Firma

Adriana Patricia Ballen Suarez

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4578566 de 2023
Coordinadora academica Gestion del Talento Humano
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Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Fecha: 18 de julio de 2023
Instructor: Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Fichas de caracterizacion: 2405048-2404973-2405120-2405121-2455259-2455260-2521991-2521992-2521993-2547405-2547406-
2627058-2627059-2621799-2675910-2675813-2675814-2772291-2722305-2758531-2758502-2758503

Técnicos varios

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles
herramientas
esta
utilizando?
(teléfonos
fijos,
celulares,
Whastapp,
correo,
Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet,
teamsy
plataforma
territorio

idadano Qi(ui,\ ",”, @ f W ©

@SENAcomunica

ww

w.
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ﬁ CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ @
=% )
- CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ
| Fecha de Inicio: 04 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 21 de Julio del 2023 Vista
Asunto: itacio sgsio’n incrénica - C ia: Utilizar i i ati de acuerdo con necesidades de Aprendiz
manejo de informacién
TECNICO LABORAL EN
OPERACIONES DE COMERCIO
EXTERIOR ﬁ

Regresar

Proyecto de Formacién: Herramientas para el Desarrollo de
Operaciones de Comercio Exterior. Ficha 2758531. Fecha
inicio: 15/05/2023 y fecha fin: 14/02/2024

Fase: Analisis
Fecha Inicio Fase Analisis: 24/05/2023
Fecha Finalizacion Fase Andlisis: 21/07/2023

Respetados aprendices SENA
Utilizar i L de acuerdo

con i de manejo de if i0

Fecha de inicio: 20 de junio de 2023 - Fecha fin: 18 de

Julio de 2023.

Actividad de aprendizaje: Taller sobre la utilizacion de las
herramientas de ofimatica. GA1-220501046-AA2-V02.

Los invito a la sesion sincronica para el dia:
Miércoles 05 de julio 2023, a las 6:00 pm
Enlace: Link para ir a la sesion

Colaboradores

ALEXANDRA CATALINA Sesi
FAJARDO
COLMENARES Jueves 06 de julio 2023, a Ia 1:00 pm

Instruclor Sesion, dudas, inquietudes- chat, en el nimero de WhatsApp,

6n, dudas e inquietudes:

ALEXANDRA LOPEZ 249000602
VALLEJO Es importante tener en cuenta cada una de las instrucciones y
Instructor materiales, los cuales pueden consultar por el botén "Contenido
. del curso”, luego dan clic en la carpeta "Proyecto”, luego en la
‘ DIEGO ARMANDO carpeta de “Fase 1 Andlisis” y ahi pueden visualizar la guia, los
B : e e o P

Howe LALD-CBOGNGECEO S &P o S emw Sin
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Suscar

Equipo GAES 6

DALIX NATHALY ORDONEZ GOMEZ
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Fecha de Envio: 2023-07-08 20:26:12
Calificacion: Sn

Id respuesta: 468330719

Respuesta:

Escribe aqui la evidencia...

Archivos:
softwarenyninterntetnpdf.pdf

O 0 Comentario(s)

. CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ

0 segundos antes
Buenas noches, Dalix
Adjunto audio con la retroalimentacion.
Cordialmente,
Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Instructor Transversal

Lo IH=QoH
B I USX x|T

M2 Activar textn enricuiecida

kD -CBe®C P ad

Archivos adjuntos
Id Evidencia:468330719
iz pdf
Descargar Archivo 80 0

Intentos: 1

1

Vista

Aprendiz

L N

Regresar

Offiine o
0 EP A g g 0526p.m
Vo RV® o0 o

Linea de atencién al ciudadano:

018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005 V.05
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Actividades

Grupo GAES 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:469434656 100
ALEJANDRA MORALES GIRALDO - RESPONSABLE X e e i 0 Apredis

Intentos: 2

Fecha de Envio: 2023-07-11 21:06:04

Calficacion: Sn

Id respuesta: 469434656

Respuesta:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdOF q3v3F 1WKZ6r5twyLwYt47 Tx8JBGxTXzL0X0gJdRuXCPrA/viewform?

usp=sf_link
Regresar

Archivos:
O 0 Comentario(s)

CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ
0 segundos antes

Buenas noches, Grupo

Adjunto audio con la retroalimentacion.
Cordialmente,

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Instructor Transversal

HETOWMmM=QH®
BI USHXx|IL

_ CRa AL O-CBeECFEEE T e E cam B0

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet
y plataforma
territorio

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ¥y O

GC-F-005 V.05
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Sincronizacion de RAPS

Seleccione el resultado de aprendizaje 606756 / RAP 56 RA4 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION v
1d Resultado (REA_ID): 606756 i
Resultado de Aprendizsje:  RAP 56 RAd OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.
Marcar/Desmarcar Todos
Usuario Nombres Apellidos Nota  Estado Resultado ultima sincronizacion Detalles de sincronizacion
1007565096¢cc Andres Felipe Romero Avila A r etalle
1022351319t Paula Andrea Cortes Suarez A Ver det
1020982286ti Juan Sebastian Lara Jimenez A Ver detalle
1030557671cc Leidi Mayury Garcia Penagos A
1057589303cc Disgo Armand Duefias Nilio A
1069723842cc Nairovis Mancera Benavides A
1080370675cc Luz Neire Acevedo Guerrero A Ver detalle
1107057320cc John Anderson Florez villa A Ver detalle
11210856¢c Germn Alberto Siatoya Villalobos A Ver detalle
4477256ppt Linds Vitalia Soto Baldovino A Ver detalle .

B Qo e D-CHBe®RCFEE L ~e 0 eam Sne

Parc. soleado
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ¥y O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co



SENA

v caprew 0@ :
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Visualizar

GERMAN ALBERTO SIATOYA VILLALOBOS - VIDEOnDENLOSnBENEFICIOSnDENI

RESPONSABLE X MPLEMENTARNVIDEORAUDIVISUAL 90 m)

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. “mp4 Vis
Descargar Archivo
Intentos: 1 Aprendiz

Fecha de Envio: 2023-07-11 21:48:57

Calificacion: Sn
Id respuesta: 469464576
Respuesta:
Buenas noches
pido disculpas por la hora y la fecha
Regresar
:°|i° de muchas gracias
ices
Archivos:
VIDEOnDEnLOSnBENEFICIOSnDEnIMPLEMENTARNVIDEOnAUDIVISUAL mp4
fveas O 0 Comentario(s)
CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ
pos 0 segundos antes
Buenas noches, German
Adjunto audio con la retroalimentacion.
Cordialmente,
Cristian Adolfo Gonzalez Pérez
Instructor Transversal
LWIIwm=QHO®
BI USXx I
rador LMS
s - ESP 02:40 p. m.
== Q Buscar &. | 5 Q - e ﬁ @ [i c @V' 3o A LAA @ 17/07/20230
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Grupo GAES 7

Vista

Archivos adjuntos
Id Evidencia:468337319
Visualizar
Tallernnl
LIZETH TABARES MONTOYA - RESPONSABLE X tasndenofimnnticannGA1n220501046n Sn ]
AA2nEV01.pdf
Descargar Archivo

Intentos: 1 '

Fecha de Envio: 2023-07-08 21:06:32 Regresar
Calificacion: Sn
Id respuesta: 468337319

CATALINA Respuesta:
Buenas noches instructor Cristian Gonzalez

Aprendiz

w

Adjunto evidencia.
Participantes: Lizeth Tabares y Sarith Jovana Valle
3:;:;2 Archivos:
T Tallernnl A1n220501046nAA2NEVO1.pdf
JA O 0 Comentario(s)
A - CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ
0 segundos antes
LMS Buenas noches, Grupo
Adjunto audio con la retroalimentacion.
Cordialmente,
)
; as Cristian Adolfo Gonzélez Pérez
Instructor Transversal
CELY
RRES _
WX =0QHO oy val
2
squez B I USX x* I,

Qleaar e DO -CB e ®C & @ Aoy raw U@

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ¥y O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005 V.05

www.sena.edu.co




?17'c -
Parc. soleado mm Q Buscr

11:02a. m.
13/07/2023

Valoracion —
Retroalimentacién

Se anexan links en el GTH-F-062

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




4
SENA

N

y plataforma
territorio

Material de
Apoyo

Celulares,
Whastapp,

Se trabaja TALLER O EVIDENCIA por semana el material de consulta, la guia y taller se colocaron disponibles en | correo, drive,
los diferentes espacios de la plataforma territorio para que puedan planificar su trabajo. google meet

y plataforma
territorio

Plan de Trabajo

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,

Archivo en pdf cronograma de evidencias que se publicé en la ficha google meet

y plataforma
territorio

soporte de participacidon — asistencia de aprendices: Se adjunto soporte de
teams con el registro de participacion de la reunion sincrénica

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

2405048: Se anexa un archivo en PDF del reporte analitico territorio.

Hasta el momento no se han presentado ingresos para las sesiones
sincrdénicas y chat, por esto se creard un grupo de whatsapp para
motivarlos con el propdsito de sacar adelante las actividades
respectivas.

Linea de atenciéon al ciudadano: O

Linea de atencién mpresario: 018000 91¢(

© f v o

@SENAcomunica
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