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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 31 de julio de 2023

Sefior (a)

CRISTIAN DARIO PIMIENTA RUIZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5102593
Cargo del supervisor DINAMIZADOR SENNOVA
Dependencia: Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de julio del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5102593 del afio 2023

Alejandro Mejia Jaramillo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1152441385 de Medellin,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor total de la contratacion la suma de VEINTINUEVE MILLONES
QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($29.524.950)
Esta suma sera pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente manera: en
mensualidades méaximo de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA

Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS ($4.686.500).

Plazo: Sera hasta el 31 de julio de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO FACILITADOR DE LA
TECNOACADEMIA UNIVERSITARIA DE OCCIDENTE PARA EJECUTAR ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA FORMACION, ORIENTACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES DE LOS APRENDICES DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS DE
FORMACION, PROYECTOS DE INVESTIGACION Y OTRAS ACCIONES DE
APROPIACION DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en los equipos de disefio y | Se proyecta la entrega de No aplica.
desarrollo curricular y metodolégico | la guia 2, 3y 4 del
interdisciplinarios convocados por la
TecnoAcademia, para garantizar
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
integralidad en la formulacion de programa de formacion de
proyectos formativos, disefio de tecnologias virtuales.
actividades de aprendizaje y
talleres, planes de sesion, que
alimenten el banco de proyectos
2 Participar y apoyar activamente los Se realizo induccion a las Anexo 1:
planes de Induccion, fichas: _ .
sensibilizaciones, transferencias, Foto induccion
divulgacion del portafolio de 2798602 2798602.
servicios de la TecnoAcademia y de . L,
- 2798598 Foto induccion
I d del Centro.
os aprendices del Centro 9798598,
2800419
Foto induccién
2796249 2800419.
Foto induccién
2796249.
3 Implementar el modelo pedagdgico | Se comenzoé la Anexo 2:
y los lineamientos asociados a las implementacién de la guia ]
etapas y objetivos planteados en el | de aprendizaje N°1 con las | Fotografias de las
proyecto 2023 para la fichas: Sesiones.
TecnoAcademia.
2800419
2774565
2796249
2796222
2796220
2798602
2798598
4 Disefiar e implementar acciones de | Se apoya evento de Anexo 3:

formacion para fortalecer las
capacidades de investigacion de los
aprendices y la ejecucion de
proyectos que motiven la generacion
del conocimiento Gtil en su contexto
regional, de acuerdo con las lineas
de investigacion de la
TecnoAcademia y del semillero.

semillero de investigacion
del dia 14 de julio.

Fotografia de apoyo.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
5 Socializar actividades y buenas Se proyecta ejecutar a No aplica.
practicas ejecutadas en las acciones | medida que se realicen
de formacion con el fin de ser acciones de formacion.
divulgadas y recopiladas, al igual
gue productos de la formacién y de
los proyectos de innovacion e
investigacion desarrollados con los
aprendices.
6 Mantener actualizado, completo y en | Reportar y realizar Anexo 4:
buen estado el inventario de la seguimiento del caso del
TecnoAcademia recibido, y velar por | equipo Zbook con placa Pantallazo correo
la correcta utilizacion, cuidado y 94021018102 con respuesta a
mantenimiento de los bienes por solicitud realizada
parte de los aprendices segun los por el dinamizador
requerimientos del dinamizador, del Oscar Pena, en
Centro o de la Direccion de relacion con el caso
Formacién Profesional. del equipo de
computo.
7 Mantener actualizada la informacion | Se realiza creacion de ruta | Anexo 5:
del proceso formativo y sus y se asociaron aprendices
respectivos soportes en los de las fichas: Pantallazos de
aplicativos que se requieran de SOFIA PLUS
acuerdo con los procedimientos y 2800419 cuando se asociaron
herramientas definidas como SOFIA aprendices.
PLUS, plataforma SENNOVA y los | 2774965
gue sean requeridos por la 2796249
coordinaciéon Sennova, con criterios
de oportunidad, veracidad y 2796222
confiabilidad.
2796220
2798602
2798598
8 Ejecutar Eventos de Divulgacion No se han programado No aplica
Tecnologica (EDT) u otras este mes: Eventos de
actividades complementarias como | Divulgacién Tecnol6gica
talleres y eventos, relacionados con | (EDT) u otras actividades
la linea temética de la complementarias como
TecnoAcademia, velando por su talleres y eventos,
adecuado desarrollo en las relacionados con la linea
diferentes etapas. tematica de la
TecnoAcademia.
9 Participar en comités, mesas de Este mes no se realizaron | No aplica.

trabajo y demas espacios de

mesas de trabajo y demas
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
gestion, planeacion, innovacion, espacios de gestion,
desarrollo tecnolégico, investigacion, | planeacion, innovacion,
disefios curriculares y demas desarrollo tecnoldgico,
convocados por el centro, regional, investigacion, disefios
enlace nacional TecnoAcademia y/o | curriculares y demas
la Direccion de Formacioén convocados por el centro,
Profesional. regional, enlace nacional
TecnoAcademia y/o la
Direccion de Formacién
Profesional.
10 | Elaborar los documentos técnicos Se envif lista de Anexo 6:
para los procesos de adquisicion de | proyecciones de materiales
materiales y/o equipos de formacion, | y equipos para la vigencia | Pantallazo correo
contratacién del servicio de 2024. con la lista adjunta.
mantenimiento, busqueda y
evaluacién de cotizaciones para
estudio de mercado y del sector,
etc., en los procesos
precontractuales, contractuales,
postcontractuales a ejecutar por la
TecnoAcademia
11 | Trabajar de formar articulada y Se proyecta trabajar en No aplica.
coordinada con los demas roles conjunto cuando se
SENNOVA en el Centro de requiera con los demas
Formacioén para fortalecer las roles SENNOVA del centro
diferentes estrategias y actividades | de formacion.
desarrolladas. Igualmente, con las
demas dependencias para apoyar
los procesos formativos.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y y
el No. 7887725383 de la planilla, operador SOI y periodo junio/2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO___ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

A’fga,fém f‘%ﬂa jﬂ?

Firma

Nombres y apellidos: Alejandro Mejia Jaramillo
Contratista

C.C. No. 1152441385

Recibi a satisfaccion:

Firma

Cristian Dario Pimienta Ruiz
Supervisor(a) Contrato 5102593 de 2023
Dinamizador Sennova

Anexos:

Anexo 1 obligacién contractual 2: Fotografias de las sesiones de induccién de las fichas
2798602, 2798598, 2800419 y 2796249, en su respectivo orden.
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Anexo 2 obligacién contractual 3: Fotografia de las sesiones de formacion a las fichas 2800419,
2774565, 2796249, 2796222, 2796220, 2798602 y 2798598, respectivamente.

GTH-F-062 V09



=
[o—
=
=
=
=

GTH-F-062 V09



SENA

GTH-F-062 V09



4
SENA

Anexo 3 obligacién contractual 4: Fotografia de evidencia de apoyo a preparacién del salén y
material para evento de semillero de investigacion del dia 14 de julio de 2023.
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Anexo 4 obligacién contractual 6: Correo de evidencia de seguimiento del reporte de dafios de
los equipos en inventario.

Controladores y BIOS equipo ZBook placa 94021018102 @

& Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

() Elementos enviados % = Filtrar
Ayer
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 08/07/2032 10:38
Oscar Augusto Pefia Contreras
> Novedades ficha 2774565_TV_MT_AMJ Mié 11:58 1) Alejancro Mejia Jaramillo @« &« -~

Hola Oscar, espero estés muy bien. Estos chicos han asistido a formacién, pero n... Para: Oscar Auguste Pefia Contreras

/07/2023 1039

Oscar Augusto Pefia Contreras
> Novedad ficha 2800419_TV_LT_AMJ Mié 11:37 .
Hola Oscar, estas chicas me asistieron a formacion el dia lunes 10/07/2023 pero ... Ee e 0 otiiirmr i O [——)

Windows Update

Esta semana

O Oscar Augusto Pefia Contreras
Controladores y BIOS equipo ZBook placa 94021018102 Mar 10:39
No hay vista previa disponible.

QOscar Augusto Pefia Contreras
> Novedad ficha 2800419_TV_LT_AMIJ Mar 10:29
Hola Oscar, espero estes muy bien. Este chico aparece en la base de datos que la...

Semana pasada

QOscar Augusto Pefia Contreras ?
Documentacion requerida pago seguidad social junio Mié 05/07
Hola Oscar te adjunto la documentacién solicitada. De antemano muchas gracia...

s 02_JULIO_ALEJA.
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Anexo 5 obligacién contractual 7: Pantallazos de SOFIA PLUS con la verificacion de aprendices
asociados a las rutas de formacion de las fichas 2800419, 2774565, 2796249, 2796222, 2796220,
2798602 y 2798598, respectivamente.

M Recibidos (503) - ali X & VT_AM) - Google ' X & Pagina principal | M X @& JT_AMJ - OneDrive X gl BASE DEDATOS JUI X @R Correo: Alejandro | X So Sofia plus 5 +
€ C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces G e % O 0@
M Gmail @ YouTube B® Maps @@ Noticias By Traducir
sea
APlus /A & ALEJANDRO MEJIA @Ayudaysopote ~ EBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir @
Instructor v

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

[# Diserio Curricular

= Opciones de busqueda
(# Ejecucién de la Formacion

Administrar Ruta de Apre: 2798602 - APLICACION DE LAS ETAPAS DEL I [ P]
DESARROLLO DE SOFTWARE EN LA
IMPI FMENTACION NF SOILIGIONFS NF %

Ficha de caracterizacion®

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje” TV_VI_AMJ 0éQ
Planeacion

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

La Asociar a ruta se realizé 26 Aprendi, alaRuta de TV_VT_AMJ. Se ha enviado un correo
Asoclar Aprendiz a una Ruta de alos i alaruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+ ©

M Recibidos (504) X & VM_AMI - Goor X Registro_VM x & Pigina principa. X @ SEGUIMIENTO | X ol Correc: Alejand X 3 BASE DEDATO: X So Sofiaplus x + v = o x

« G A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces c B % D O@®

M Gmail @ YouTube B¥ Maps @ Noticias By Traducir

.
s@a Plus E]KA & ALEJANDRO MEJIA ©Ayudaysoporte  ¥Bandejadetareas W LMSSENA @ Cambiar Clave  Salir b
Instructor v
. . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
) Opciones de blsqueda
(# Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v 5 2798508 - APLICACION DE LAS ETAPAS DEL -
; Ficha de caradterizacion DESARROLLO DE SOFTWARE EN LA =4
IMPI FMENTACION NF SO1LICIONFS NE #
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizae” TV_IM_AMJ oeéQ
Generar Excel de Planeacion P
Pedagogica
Consultar Aprendices.
Generar PDF de Proyecto Formativo —
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operacion Asoclar ices a ruta se realizo exi | 28 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: TV_JM_AMJ. Se ha enviado un correo
Asociar Aprendiz 2 una Ruta de electronico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA - © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- »-2134;
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M ;Quieres logrario todo X & Pigina principal | Microse X @& XT_AM) - On X &R Correo: Alejandro Mejia | X @ WhatsApp
« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces
M Gmail @ YouTube B Maps @ Notices By Traduci

SOﬁaPIus VA & ALEJANDRO MEJIA ©Ayuday soporte

x Se Sofia plus

£ Bandeja de tareas

Instructor v
@ Disaiio Cinvioutar Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
= Opciones de busqueda
[# Ejecucién de la Formacién
Administrar Ruta de Ap - 2796249 - APLICACION DE LAS ETAPASDEL .
7 2t de-cunciizacion DESARROLLO DE SOFTWARE EN LA w4
IMPI FMENTACION DF SOILICIONFS NF %~
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” TV_XT_AMY m4Q
G “
Consultar Aprendices.
Generar PDF de Proyecto Formativo
a Ruta de Aprendizaje
La Asociar a ruta se realizo | 27 Ap ala Ruta de Ap j
Asociar Aprendiz a una Ruta de ico a los i alaruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Version

M Recibidos (502) - aimejiaja@ur X & Pagina principal | Microsoft 365 X % Iniciar sesion en Outlook x So Sofia plus x

- C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principalfaces

M Gmail @ YouTube B¥ Maps @ Noticias By Traducir

L)
SOﬁaPIus VA & ALEJANDRO MEJIA e

£= Bandeja de tareas

x 4+
G e % O

7 LMS SENA & Cambiar Clave

TV_XT_AMJ. Se ha enviado un correo

T LMSSENA @ Cambiar Clave

Salir &

Salir @&

Instructor v
(2 Disefio Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
5 = = Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v E S 2796222 - APLICACION DE LAS ETAPAS DEL -
¥ Kt deloaicrioactcn DESARROLLO DE SOFTWARE EN LA =4
IMPI FMENTACION NF SOILICIONFS NF %
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje® TV_IM_AMJ oéQ
Generar Excel de Planeacion P
Pedagogica
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La Asociar ices a ruta se realizo 21A alaRuta de
Asociar Aprendiz a una Ruta de alos alaruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Versiol 80 Powered by SENA -+
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<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces G oe :
™M Gmail @ YouTube B® Mag @ Noticas By Traducir
senua 2 :
aPlus TN & ALEJANDRO MEJIA ©Ayudaysoporte  EEBandejadetareas ™ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v
@ Diseiio Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
= Opciones de busqueda
(# Ejecucién de la Formacién
Administrar Ruta de Aprendizaje 5 2796220 - APLICACION DE LAS ETAPASDEL
: 2t de-cunciizacion DESARROLLO DE SOFTWARE EN LA w4
IMPI FMFNTACION NF SOLLICIONFS NF %
Ruta de Aprendizaje™ TV_IT_AMJ odQ
%
Consultar Aprendices.
Generar PDF de Proyecto Formativo ——————
de Aprendizaje
Laop Asociar a ruta se realizé 28 Ap alaRuta de Ap TV_JT_AMJ. Se ha enviado un correo
Asociar Aprendiz a una Ruta de alos i alaruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Powered by SENA -+

du.co/sofia/home

o
SO_ﬁa Plus 77<A & ALEJANDRO MEJIA @Ayudaysopote  ESBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir @
Instructor b4
@ Disefio Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
5 Opciones de busqueda
(# Ejecucién de la Formacién
Administrar Ruta de Aprendizaje o . 2774565 - APLICACION DE LAS ETAPASDEL
ftm de canciaiz s oo DESARROLLO DE SOFTWARE EN LA @4
IMPI FMFNTACION NF SOILICIONFS NF %
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje® TV_MT_AMJ oéQ
P
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proy -
2 de Aprendizaje
Laop Asociar a ruta se realizé 22Ap alaRuta de Ap je: TV_MT_AMJ. Se ha enviado un correo
Asociar Aprendiz a una Ruta de alos alaruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Ves Powered by SENA -+ ©

Colombia- «
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Instructor v -
@ Disefio Curricular - Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
N . Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacién
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha d 1§ . 2800419 - APLICACION DE LAS ETAPAS DEL -
e g carsdenmaen DESARROLLO DE SOFTWARE EN LA
IMPI FMFNTACION NF SO1HICIONFS NF %
sultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” TV_LT_AMJ Q
de Pla cion
P
Cancelar
erar PDF de Proyecto Formativo —
Gestion de la e Aprendizaje ~
Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero de
documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de ceriificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible adelantar
Evaluar Ruta de Aprendizaje modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz
L
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo — =
[ T1 1015190661 ISABELLA ALVAREZ LONDONG En Transito
Pagina 1 de 1

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Asociar Ruta de Aprendizaje
Reconocimiento de Aprendizaje -
Previos Masivo

Reconecimiento de Aprendizajes

N La operacion Asociar i aruta se realizo
Previos

electronico a los aprendices asociados a la ruta

Resultado: 38 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: TV_LT_AMJ. Se ha enviado un correo

Report

SOFIA Plus

80 Powered by SENA - ©

Anexo 6 obligacién contractual 10: Correo de evidencia de envio de la lista de proyeccion de

compra de materiales y equipos para la vigencia 2024.

. Lista de proyeccion de compras 2024 TV 5
(©) Elementos enviados % = Filtrar N proy P . 21 &
& Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
Hoy LN P
) Alejandro Mejia Jaramillo ’
Oscar A Peria C 5 Para: Luis Alejandro Villanueva Barragan
scar UgUStO efia Contreras CC: Oscar Augusto Pe ontreras
Solicitud de retiro estudiante Thaliana Caicedo Mufioz 14:51
- ] . ) N , y de compras TUO..
Oscar, te reenvio la carta de la aprendiz Thaliana Caicedo Mufioz de la ficha 2774... (;E[“CF compras v
ad Hola Luis, espero te encuentres muy bien, te adjunto la lista de proyeccion de compras para equipos
p Y j proy: pras para equipos y

materiales de la linea de Tecnologias Virtuales que se acordd con la facilitadora Veruska

De antemano muchas gracias y quedc atento.

O Luis Alejandro Villanueva Barragan 2
Lista de proyeccién de compras 2024 TV 11:54 “ Responder % Responderatodes ~ +* Reenviar
Hola Luis, espero te encuentres muy bien, te adjunto la lista de proyeccidn de co...

B:| Proyeccion de c...
Ayer
Oscar Augusto Pefia Contreras

Novedades ficha 2774565_TV_MT_AMJ Mié 11:58
Hola Oscar, espero estés muy bien. Estos chicos han asistido a formacion, pero n...

Oscar Augusto Pefa Contreras

Novedad ficha 2800419_TV_LT_AMJ Mig 1137
Hola Oscar, estas chicas me asistieron a formacién el dfa lunes 10/07/2023 pero ...
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