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[ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con antonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Jormulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrdtica en el ambito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadania, la promocion de la pag y la cultura democrdtica, el uso del espacio priblico, la promocion de la organizacion
Y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

Es asi que la Alealdia 1ocal tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable
de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes 0 Alealdesas Locales. En este sentido, deberan
coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los
procesos de la gestion piiblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones bésicas de la Alcaldia local de I.a Candelaria se encuentran, conforme al
Decreto Distrital 411 de 2016 “Por medio del cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaria
Distrital de Gobierno”

(-..)" a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.

b) Promover la organizacion social y estimular la participacion ciudadana en los procesos de la gestion priblica
local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.

¢) Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos
Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los
lineamientos y orientaciones distritales.

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversion con
cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto
recaiga en el Alealde 1ocal.

¢) Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracion central y las Juntas Administradores

(sic) Locales.
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) Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la orientacion
control administrativo de la Secretaria Distrital de Gobierno como entidad competente.

g) Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, fendientes a disminuir y prevenir las
contravenciones definidas en la 1.ey, asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en
el dmbito local.

h) Adelantar los tramites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia vigentes sobre
proteccion al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.

2) Efectuar el control policivo a los establecinientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en materia.

) Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones econdmicas derivada de la accion policiva de las autoridades a
cargo de la Secretaria Distrital de Gobierno y reportar la informacion a la Secretaria Distrital de Hacienda.

k) Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Accion Comunal, Juntas de Vivienda
Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demads formas sociales que le
competa conforme a la Ley.

1) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o
delegadas en los Alealdes Locales como autoridad Administrativa, Politica y de Policia en lo 1.ocal.

m) Difundir la informacion relacionada con la gestion local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos
definidos por la Secretaria.

n) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

0) Las demis funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.”

()

Que el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Puablicas para Bogota D.C. 2020
— 2024, “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO
XXI”, como politica publica referente de las acciones de la Administracién Distrital en el cuatrienio
que comprende desde junio de 2020 hasta junio de 2024, contempla dentro del propésito IV 4 hacer
de Bogota-regiéon un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible a través de la promocion
de una movilidad sostenible para La Candelaria, que sea funcional tanto para la productividad,
especialmente de las industrias culturales, creativas y el turismo, como para el ambiente natural y

construido, orientado a los diferentes sectores poblacionales, mejorando la experiencia de
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desplazamiento de la poblacion candelaria, visitantes, poblacion flotante y transedntes.

Que el Fondo de Desarrollo Local de IL.a Candelaria cuenta con el proyecto de inversion registrado en
el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, 2020 La Candelaria sostenible: espacio publico e
infraestructura para la movilidad o rubro 023011604490000002020.

De acuerdo al Decreto 768 de 2019 "Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de 2019 y se
dictan otras disposiciones" el cual fue modificado por el Dectreto 168 de 2021 "Por medio del cual se
modifica y adiciona el Decreto Distrital 768 de 2019 "Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740
de 2019 y se dictan otras disposiciones” en su CAPITULO 2 DE LLOS FONDOS DE DESARROLLO
LOCAL, menciona:

(...) "Articulo 4. Funcionamiento. La Alcaldia Local es la responsable de formular, ejecutar y hacer
seguimiento a los proyectos de inversiéon en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los
recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboraciéon y ejecucion del
presupuesto, la gestiéon de proyectos de inversion y procesos contractuales, asi como la ordenacién de
gastos y pagos, y la administracion de bienes de propiedad del Fondo™

Asf mismo, de acuerdo a la normatividad vigente encontramos:

Decreto 678 de 2004 “por el medio del cual se reglamenta el Acunerdo 6 de 1990 y se asigna el Tratamiento E special
de Conservacion Histdrica al Centro Historico y a su sector sur del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 088 de 2021 “Por la cual se aprueba el Plan Especial de Manejo y Proteccion PEMP del
Centro Histérico de Bogota, declarado como bien de interés cultural del ambito Nacional”.

Decreto 070 de 2015 “Por el cual se establece el Sistema Distrital de Patrimonio Cultural, se reasignan competencias
Y Se dictan otras disposiciones.”

(...) “Que en cumplimiento de lo establecido en el literal c¢) del articulo 97 del Acuerdo 257 de 2000,
la Junta Directiva del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural adopté los estatutos de esta entidad a
través del Acuerdo 001 del 2 de enero de 2007, el cual en su articulo 6° establece las funciones basicas
del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural — IDPC, asi:

“a. Gestionar la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para la proteccion, intervencion,
investigacioén, promocion y divulgacion del patrimonio cultural tangible e intangible y de los bienes y
servicios de interés cultural del Distrito Capital.

b. Dirigir y supervisar el cumplimiento de las normas urbanisticas y arquitectonicas de conformidad
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con el Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota en lo concerniente a los bienes de interés cultural
del orden distrital, declarados o no como tales.

c. Elaborar el inventario de monumentos conmemorativos y objetos artisticos localizados en el espacio
publico y promover la declaratoria como bienes de interés cultural de aquellos que lo ameriten”. “(...)

De acuerdo a lo anterior, cada uno de los procesos ejecutados por el Fondo de Desarrollo Local de La
Candelaria, se ha tenido en cuenta cada uno de los requerimientos de las entidades competentes como
el Ministerio de Cultura y el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural — IDPC, para aprobacion de
cada una de las actividades desarrolladas.

Asi las cosas, la administracion local en funcién de atender la necesidad perentoria de mejorar la
movilidad en el Distrito Capital y especificamente en el centro de la ciudad, ha celebrado contratos de
en pro de mejorar la malla vial y contribuir al mejoramiento de la experiencia de movilidad de los
ciudadanos de La Candelaria y asi aumentar la productividad y mejorar la calidad de vida e inclusion,
en términos de tiempo, costo y calidad.

Con los contratos celebrados por el Fondo, se mejord la infraestructura de la malla vial local,
garantizando accesibilidad y seguridad, a continuacion, se enuncian los contratos celebrados en
anteriores vigencias en malla vial local:

El contrato de interventoria FDLC-CMA-012-2018 cuyo objeto es “INTERIVENTORLA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCLAL, AMBIENTAL Y SISO DEL. CONTRATO DE
OBRA QUE SE DERIVE DE 1.4 LICITACION PUBLICA QUE TIENE POR OBJETO:
‘REALIZAR A PRECIO GLOBAL FIJO 1.4 ACTUALIZACION, AJUSTES Y/O
COMPLLEMENTACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS Y A MONTO AGOTABLE 1.4
CONSTRUCCION DEL TRAMO FALTANTE DEL PROYECTO RAPS NIEVES UBICADO EN
LA CARRERA 4 ENTRE CALLES 13 Y 10 EN 1.A LLOCAILIDAD DE I.A CANDEILARLA, EN
BOGOTA D.C”

El contrato de interventoria FDLC-CMA-019-2019 cuyo objeto es ‘REALIZAR I.A
INTERIVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCILAL,
AMBIENTALY SISO DE 1A EJECUCI ON DEL CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO
QUE TIENE POR REAILIZAR 1.4 TERCERA FASE DEL  PROYECTO DE
PEATONAIIZACION DE I.A CALLE 10, E JECUTANDO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS EL
TRAMO FALTANTE DE 1.4 CONSTRUCCION DE I.A CALLE 10 ENTRE 1.AS CARRERA
5Y CARRERA 6 EN 1.4 L.OCALIDAD DE 1.4 CANDELARIA, EN BOGOTA D.C”

El Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria tiene como objetivo incentivar la apropiaciéon del
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territorio por parte de los ciudadanos que interactiian en él, a través de la participacion ciudadana en
la toma de decisiones del mismo, la comunidad tuvo la oportunidad de decidir en qué invertir el 50%
del presupuesto local y priorizar los conceptos de gastos de cada uno de las lineas de inversion del Plan
de Desarrollo Local.

En tal sentido el FDLC priorizé los segmentos viales basado en las peticiones de la comunidad, el
volumen de trafico peatonal y vehicular en cada segmento y los recorridos del equipo de infraestructura
donde se logré evidenciar los dafios en las vias en tiempo real los cuales generan retrasos en la
conectividad de la ciudad.

Conforme lo anterior, el FDLC seleccioné los segmentos peatonales conforme a la necesidad
apremiante de su intervencion, la cual se identifico a partir de los recorridos en campo realizados por
el 4rea de infraestructura de la administracion. En consecuencia, se elaboraron las fichas de
prediagnostico visual de cada uno de los CIV priorizados, en las cuales se describe la informacion
general, el levantamiento de las fallas identificadas en cada segmento vial asi como el tipo de
intervencion sugerida por el profesional del area.

Se busca con la intervencion de los segmentos viales, detener el detrimento de la localidad y a su vez
favorecer la seguridad de los usuarios en especial de las mujeres que transitan la localidad, pues la vias
deterioradas propician la inseguridad y los actos violentos, segun lo indica el informe mds reciente
entregado por la Oficina de Analisis de la Informacién y Estudios Estratégico — OAIEE, que reporta
que la localidad tiene identificados 11 puntos criticos por delitos de violencia sexual contra la mujer,
una de las cuales se encuentra identificada el area de influencia del sector a intervenir dentro del
proyecto de malla vial.

Segun lo anterior se ha visto la necesidad de garantizar las condiciones ideales, de transparencia,
legalidad y calidad en la ejecucion de los proyectos de obra toda vez que estos contratos representan
un riesgo para la administracion en el caso de no realizar una correcta ejecucion y supervision.

Por lo anterior, el FDLC inici6 el Proceso de Seleccién a través de la Licitacién Publica N. FDLC-LP-
001-2023, con el fin de contratar las obras respectivas, por lo que también resulta imperativo contratar
la interventoria que realice, la supervision, el control, verificacion de la ejecucion y seguimiento del
contrato, con el fin de resguardar la moralidad y transparencia de la entidad en la ejecucion,
garantizando de esta manera que la obra sea entregada en el marco de la legalidad e integridad de
forma que se eviten casos de corrupcién u obras inconclusas, de conformidad con los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011.

En desarrollo de lo antetior, el Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria por medio del presente
proceso contractual pretende contratar para: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
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ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, SOCIAIL, AMBIENTAL Y SALUD Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA QUE TENDRA POR
OBJETO CONTRACTUAL: REALIZAR EL DIAGNOSTICO Y LAS OBRAS DE
CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL URBANA
PRIORIZADA POR EL FDLC A PRECIOS UNITARIOS CON FORMULA DE REAJUSTE Y
A MONTO AGOTABLE, EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS VIGENCIA 2023”, de esta
manera le brindard a la comunidad un proyecto que impacta los sectores mas emblematicos e
histéricos del Distrito.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La Alcaldia Local de La Candelaria, en desarrollo de las obligaciones a su cargo y en cumplimiento de
su misién institucional, considera necesatio contratar la interventoria al contrato de obra de
conservacion y acciones de movilidad de la malla vial urbana priorizada que requiere adelantar el
Fondo de Desarrollo Local, con el fin de certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales
que se generen al contratista de obra, en procura de garantizar las condiciones éptimas de los insumos,
elementos, materiales, bienes y servicios asociados y suministros con garantia de correcto

funcionamiento y calidad contemplados en la normatividad vigente, en particular con la Ley 1480 de
2011.

Teniendo en cuenta la necesidad expuesta, a fin de adelantar un adecuado seguimiento del contrato de
obra cuyo objeto es “REALIZAR EL DIAGNOSTICO Y LLAS OBRAS DE CONSERVACION Y
ACCIONES DE MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL URBANA PRIORIZADA POR EL FDLC
A PRECIOS UNITARIOS Y A MONTO AGOTABLE, EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
VIGENCIA 20237, es necesario realizar lo estipulado en la ley 1474 de 2011, articulo 83
“SUPERVISION E INTERVENTORLA CONTRACTUAL. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupeion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual,
las entidades priblicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de
un supervisor o un interventor, segin corresponda’”

De lo anterior se denota la presente conveniencia de contratar la interventoria en el cumplimiento de
un deber legal. Asi las cosas, el Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria determiné la procedencia
de adelantar el proceso de seleccion de interventoria, de acuerdo a los conocimientos especializados,
la dimensién de las actividades a realizar, los diferentes frentes de trabajo, por lo que se requiere, en
cumplimiento de lo preceptuado en el numeral 1, del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, asf: ~
“Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construccion, mantenimiento, instalacion Yy, en
general, para la realizacion de cualguier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualguiera que sea la modalidad
de ejecucion y pago. En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitacion o
concurso priblicos, la Interventoria deberd ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del
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contratista, quien responderd por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo
53 del presente estatuto (...)".

1.3 ASISTENCIA TECNICA

A través de la plataforma SIPSE LOCAL, se remitié con nimero de seguimiento 91564 a la Estacion
de Asistencia Técnica de la DGDL, el presente proceso contractual que pretende adelantar la Alcaldia
Local, el cual tiene a cargo a recursos de inversion local con el fin de que se efectué el analisis técnico
y juridico de los documentos precontractuales del proceso radicado. Por lo anterior, mediante radicado
No. 20230021048563 se recibié el memorando de asistencia técnica por medio del cual se emitieron
las consideraciones y sugerencias técnicas, juridicas y financieras sobre el particular.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO A CONTRATAR

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, SOCIAL, AMBIENTAL Y
SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA QUE
TENDRA POR OBJETO CONTRACTUAL: REALIZAR EL DIAGNOSTICO Y LAS
OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL
URBANA PRIORIZADA POR EL FDLC A PRECIOS UNITARIOS CON FORMULA DE
REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE, EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
VIGENCIA 2023”, en cumplimiento de la meta del Plan de Desarrollo Local “Intervenir 0.5 kildmetros
— carril de malla vial nrbana (local y/ o intermedia) con acciones de conservacion”.

Es importante mencionar que las intervenciones desarrolladas mediante acciones de movilidad
deberan cumplir con lo establecido en los criterios de elegibilidad y viabilidad del sector movilidad y
que, para adelantar dichas acciones de movilidad, se debera dar cumplimiento a lo establecido en el
decreto 064 de 2015 el cual sefiala lo siguiente:

Articuto 1°. Obyjeto. Establecer los lineamientos para ejecutar las acciones de movilidad en la malla vial
arterial e intermedia del Distrito Capital, por situaciones que generen un alto riesgo para la vida, la seguridad
v/ 0 la integridad de las personas.

Abrticnlo 2°. Accion de movilidad. Para efectos de la aplicacion del presente Decreto se entiende por accion de
movilidad el conjunto de actividades superficiales y temporales tendientes a solucionar y garantizar de forma
provisional las condiciones de movilidad y seguridad vial que puedan ser cansa o generar un accidente de transito,

en el marco de lo dispuesto en el articulo anterior. Dichos trabajos no implican la intervencion de capas inferiores
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a la carpeta asfiltica, por lo cual no requieren diserio previo para su implementacion.

Artienlo 3°. Determinacion de las acciones de movilidad. Los Alcaldes Locales reportardn a la Secretaria
Distrital de Movilidad, los requerimientos de acciones de movilidad gue considere necesario atender sobre la
malla vial arterial e intermedia de su jurisdiccion, soportado en un informe que indigue cudles de esas acciones
puede asumir con recursos del Fondo de Desarrollo Local - FDL. La misma informacion serd remitida al

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.”

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion:

gllzlsslggzécmn Segmento Familia Clase

80000000 80100000 80101600 Gerencia de proyectos.
Servicios basados en

81000000 81100000 81101500 ingenteria, IVestgacion y
tecnologia Ingenierfa civil
y arqultectura.
Servicios de consultoria

80000000 80100000 80101500 de  negocios y
administracion
corporativa

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para el presente proceso el proponente debera contemplar la normatividad vigente y concordante, en
linea al objeto del presente concurso de méritos abiertos, asi como todos los documentos que
establecen lineamientos técnicos aplicables y que contienen las condiciones, criterios, procedimientos
y métodos técnicos minimos para la ejecucion de la interventorfa, con el fin de cumplir adecuadamente
con las actividades de seguimiento a proyectos de obra para la construccion y mantenimiento de malla
vial en la localidad de La Candelaria, manuales del Instituto de Desarrollo urbano - IDU asi como sus
especificaciones técnicas para materiales y demas establecidos por el instituto, como parte integral del

presente proceso.
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La interventorfa debera cumplir dentro de sus funciones TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, SOCIAL, AMBIENTAL Y SALUD Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO:

Controlar: este objetivo se constituye en la columna vertebral de la funcién de la interventoria y se
logra por medio de una labor de inspeccion, asesorfa, comprobacion y evaluacion, labor planeada y
ejecutada de manera permanente sobre todas las etapas del desarrollo del contrato, con el fin de velar
porque la ejecucion del contrato se ajuste a lo pactado.

Solicitar: esta facultad se materializa cuando el interventor solicita al contratista oportunamente, que
subsane, de manera inmediata, incorrecciones, que no afecte la validez del contrato o a la ejecucion de
este.

Exigir: en la medida que la funcién de la interventoria encuentre que el desarrollo de la relacion
contractual no se esta cumpliendo estrictamente con las clausulas pactadas, adquiere la obligacion de
exigir a la parte morosa la exacta satisfaccion de lo acordado y de recomendar la aplicacién de las
sanciones o las garantias ofrecidas para asegurar el cumplimiento del contrato.

Colaborar: la interventoria y el contratista conforman un grupo de trabajo de profesionales idéneos
en cuya labor de conjunto se deben resolver los inconvenientes que se presenten en el desarrollo del
contrato. En consecuencia, el interventor desarrollard mejor su funcién al realizar una colaboracién
armonica con el Contratista y la entidad contratante, sin que ello implique la renuncia al ejercicio de
sus atribuciones y responsabilidad especifica o pérdida de su autonomia e independencia.

Absolver: en virtud de este objetivo el interventor actia como instrumento de consulta, en el marco
del cual, debe emitir los conceptos y pronunciamientos que le sean requeridos por la entidad
contratante en el marco del seguimiento contratado, conceptos que podran ser de orden técnico,
juridico y/o financiero, sobre los contratos por ella vigilados.

Prevenir: consiste en corregir los errores o inconvenientes que se presenten en desarrollo del contrato,
impidiendo que se desvie el objeto de este o el incumplimiento en las obligaciones adquiridas por las
partes, sugiriendo la imposiciéon de sanciones de apremio de conminen al contratista a cumplir y
finalizar el objeto del contrato.

Verificar: cada uno de los objetivos enunciados se cumple mediante el control del interventor a la
ejecucion del contrato con el fin de poder establecer su situaciéon y nivel de cumplimiento,
comprobando que el objeto del acuerdo contractual se cumpla en su totalidad.

Péagina 9 de 83

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDIA LOCAL DE LA CANDELARIA

De acuerdo con lo anterior se espera como resultado del Contrato de Interventoria que el interventor
dentro de sus obligaciones tenga en cuenta de manera general las siguientes:

e [Exigir del contratista de obra, la ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual.

® DMantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

® Adelantar revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministrados, para verificar la calidad ofrecida.

® Realizar seguimiento y control a los diferentes oficios radicados por el contratista a las empresas
de servicio (acueducto, gas, movilidad, etc.) asi como de las entidades que interfieran en la
ejecucion del proyecto, tanto en la etapa de diagnéstico, como en la etapa de intervencion de
obra.

e Acompafiamiento de la interventorfa en las mesas donde se convocan Mesas de Decision
Técnica, definidas y estructuradas con las diferentes empresas de servicio (acueducto, gas,
movilidad, etc.).

® Seguimiento a los componentes ambientales, social y S.S.T. segtin la normatividad vigente y
segin lo estipulado en manuales aplicables y vigentes, para el buen desarrollo y ejecucion del
contrato con labores de seguimiento, vigilancia y control.

® [Entregar toda la informacién y documentacion que requiera la entidad sobre el seguimiento
del contrato de obra en el momento que surge la necesidad.

® Realizar estricto seguimiento al anexo técnico del contratista de obra en especial en temas como
el personal necesario y solicitado, las gestiones con entidades, seguimiento del cronograma
entregado por el contratista y especificaciones de calidad.

Por tanto, los interventores tienen la funciéon general de ejercer control y vigilancia sobre la ejecucion
contractual del contrato, para verificar el cumplimiento de las condiciones pactadas en los mismos.
Como consecuencia de ello estan facultados para solicitar informes, aclaraciones o explicaciones sobre
el desarrollo de la ejecucion contractual, impartir instrucciones al contratista, hacer recomendaciones
encaminadas a lograr la correcta ejecucion del objeto contratado. Es obligatorio para el interventor
entregar sus ordenes por escrito de acuerdo a lo estipulado en la Ley 80 de 1993, articulo 32, los
requerimientos e informes que realice deben ser publicados en el SECOP en el link del proceso
(Decreto 103 de 2015), asi mismo los interventores no pueden sustituir a la Entidad Estatal, por tanto,
no pueden dar instrucciones a su nombre.

También debera tener en cuenta: Guia verde de la secretarfa de gobierno y fichas con criterios
ambientales del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Lo anterior, con el fin de establecer
los criterios ambientales aplicables a los bienes y/o servicios a contratat.
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2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a CONSULTORIA, regulado
por Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2005 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y
comerciales.

El proceso de seleccion, se realizara de conformidad con la ley Colombiana y en especial por las
normas y principio en materia de contratacién existentes en la Constitucion Politica de Colombia, el
Estatuto General de la Contratacion de la Administraciéon Publica (Ley 80 de 1993), Ley 1150 de 2007,
y sus decretos reglamentarios, ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupciéon”, Decreto 1082 de 2015,
Decreto 019 de 2012 y demas normas que los modifiquen, complementen o adicionan, la legislacién
tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demas normas actualmente vigentes en la
normatividad colombiana.

Para seleccionar la modalidad de seleccion del presente proceso se tuvo en cuenta la materia objeto de
esta contratacion y que la naturaleza y finalidad del contrato no se encuadra dentro de las demas
modalidades de seleccion. Adicionalmente, teniendo en cuenta que el contrato principal objeto de la
interventoria se realizara la adjudicacién, tomando en consideraciéon el principio de economia
conforme al cual se busca la mayor participacion posible en la ejecucion de los proyectos que adelantan
las entidades del Estado y la mayor eficiencia en la gestion publica.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion y el contrato que llegare a celebrarse se rige
port lo dispuesto en el Estatuto General de Contrataciéon Publica, la modalidad que resulta aplicable
para la seleccion del contratista es el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, modalidad que
conforme lo previsto en el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 y el numeral 3 del articulo 24 de la
ley 80 de 1993 debe adelantarse para la seleccion de consultores o proyectos, de igual manera, teniendo
en cuenta lo previsto en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, reglamentado por el Decreto
Nacional 2326 de 1995, de conformidad con lo siguiente:

“..Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion
de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi
como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.
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Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccion, programacion y la ejecucion de disenios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por
escrito sus drdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato”.

Tal como se puede observar, la norma referida determina que los contratos de consultorfa tendran por
objeto la interventoria de los contratos de obra, no siendo aplicables las demas modalidades previstas
en los numerales 1,2,4 y 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en atencién al objeto de contratacion.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA
Y CINCO PESOS M/CTE ($351.753.885) de la vigencia fiscal 2023, con catrgo al proyecto 2020 La
Candelaria  sostenible: espacio publico e infraestructura para la movilidad o rubro
023011604490000002020 y la meta del Plan de Desarrollo Local “Intervenir 0.5 kildmetros — carril de malla

vial urbana (local y/ o intermedia) con acciones de conservacion”.

Para definir los costos del presupuesto para el presente concurso de méritos abiertos, se estimo el valor
conforme el personal/mes, caracterizado por categorias, especialidad y/o grado técnico segun las
necesidades especificas requeridas y tiempo de dedicacion y el factor Multiplicador, en el cual se incluyen
los costos indirectos, entre otros, las cargas por concepto de los pagos de ley de seguridad social integral,
viaticos que no estén establecidos como reembolsables, gastos generados por la adquisiciéon de
herramientas o insumos necesarios para la realizacién de la labor, gastos de administracion, utilidad
razonable de consultor, gastos contingentes y demas costos indirectos en que incurra el Interventor por
la ejecucion del contrato, basados en los precios de referencia del dltimo listado de precios unitarios del
IDU del mes de abril de 2023.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo
de Desarrollo Local de La Candelaria, requiere la celebracion de un contrato de consultoria

(Interventoria). En documento adjunto se describe en detalle el analisis del sector efectuado por el
Fondo de Desarrollo Local. (Ver ANEXO 2. ANALISIS DEL SECTOR)
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del pliego
de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes
de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia) con base en la informaciéon contenida en el RUP y los documentos sefialados en el
documento tipo.

La entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los documentos tipo.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segin lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo
caso, de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “FORMATO 3 — Experiencia del proponente”
y los Proponentes extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar
el “FORMATO 4 — Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES
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GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 —
Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio
o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de condiciones.

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:
5.1.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.
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C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de
Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contralorfa General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes de
un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratindose de Proponentes Extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios, segin el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional — Policfa Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183
de la Ley 1801 de 2016 —Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

5.1.1.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o autoridad
competente en el que se verificara:
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a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no serd inferior a
la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad,
debera acreditar su capacidad mediante una autorizacién suficiente otorgada por el 6rgano social
competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

II. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad an6énima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.
I1I. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta ultima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacion legal entregado por la cdmara de comercio respectiva, el cual
debe tener una fecha de expediciéon de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en
el Pliego de Condiciones.
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Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad. Ia ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los siguientes
aspectos:

I. Nombre o razoén social completa.

I1. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social
para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constituciéon o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacion requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad de la persona que efecta la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creaciéon de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este dltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.
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NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:

* Pecha de expediciéon del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.

* Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

* La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

* Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

* Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad
o de la Entidad.

* La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su
rechazo.

* El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenetlo.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociaciéon se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el “FORMATO
2 — Conformaciéon de Proponente Plural” (“FORMATO 2A- Documento de conformaciéon de
Consorcio”) (“FORMATO 2B — Documento de conformaciéon de Unidén Temporal). Los
Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos
del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designaciéon debera constar en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente
Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de
conformacién de Unién Temporal), quien representard a todas las personas naturales y/o juridicas
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asociadas, con facultades suficientes para la representacién sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion
y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacion
o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato, su
liquidacién y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en
el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes. L.a sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

5.1.1.2 CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES LEGALES

5.1.1.2.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social
y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
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casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicatlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.1.2.2 PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla; no obstante, no sera obligatoria la presentacion de este dltimo en los casos en los cuales se
allegue el certificado de afiliacién antes mencionado.

Los certificados de afiliaciéon deben presentarse con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
de los certificados de afiliacion la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensiéon de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas, allegara
el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.1.2.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
tratan los numerales anteriores.

5.1.1.2.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.
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En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a
efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad del juramento.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados a
continuacion:

Indicador Formula

Activo Corriente

Liquidez : :
Pasivo Corriente

Nivel de Pasivo Total

Endeudamiento Activo Total

Razén de Cobertura de | Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicad O, Componente 1del indicador;)
ndicador =

(2L, Componente 2 del indicador;)
Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

1. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demas Proponentes.

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2211324 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, acreditaran los siguientes indicadores:
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Indicador Valor concertado

Indice de liquidez

Indice de endeudamiento

Razén de  cobertura
intereses
Capital de trabajo

Rentabilidad del patrimonio

Rentabilidad del activo

de

>1,21

<70%

>1

Definido en los
Pliegos Tipo

> 0,04

> 0,02

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los siguientes indicadores financieros y organizacionales”. El
Proponente acreditard la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

2. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicion de Mipyme de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, probara los siguientes indicadores:

Indicador

Indice de liquidez

Indice de endeudamiento

Valor concertado

>1,11

< 75%
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Razén de cobertura de >0
intereses
Definido en los Pliegos

Capital de trabajo Tipo

. . . =0
Rentabilidad del patrimonio

>0

Rentabilidad del activo

Tratandose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.24. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio
o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO
Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar:

CT =AC - PC>CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
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(requerido) (CTd):
CT >CTd

Capital de trabajo demandando (requerido):

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se
calcula segun la siguiente tabla:

12 5.000 CTd = 10% x (PO)
5.001 a 10.000 ‘ CTd = 20% x (PO)
Mayor o igual a 10.001 ‘ CTd = 30% x (PO)

Capital de trabajo del Proponente:

La determinaciéon del Capital de Trabajo del proponente se hara de acuerdo como se presenta a
continuacion:

Capital de trabajo del Proponente
= (Activo corriente — Pasivo corriente) + {Anticipo 6 Pago Anticipado

En ningtn caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del presupuesto oficial.

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = z CT;

=1

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

5.1.2.1 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz

2 — Indicadores financieros y organizacionales™:
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Indicador Formula

Rentabilidad sobre | Utilidad operacional

Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo | Utilidad operacional

(Roa) Activo Total

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

O, Componente 1del indicador;)

Indicador =
ndicaaor (2, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en el numeral 5.9 Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

5.1.2.2 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En
tal sentido, la evaluaciéon de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacién
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la
Secciéon 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la
informacién financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté
vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.
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PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditorfa (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccion simple al espanol de acuerdo con las normas NIIE

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informaciéon que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A seran de acuerdo con el mejor ano
fiscal del proponente], acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma
que la legislacién propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este

pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento
en el “FORMATO 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” . El proponente podra acreditar este requisito con
un documento que asf lo certifique emitido por una firma de auditorfa externa.

St los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos
por Colombia compra eficiente.
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5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.3.1 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal
Clave Evaluable)

5.1.3.1.1 EXIGENCIA MiNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos
contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacién de la experiencia del
Proponente” del Pliego de Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso de
ser procedente, deberd acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de experiencia
de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura de
transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6
del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara
en el Proceso de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados
en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

Asimismo, el Proponente demostrara para cada lote o grupo la experiencia solicitada frente a la
actividad principal; al igual que la experiencia respecto de las actividades secundarias, en caso de que
se exija combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera acreditarse la
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de
obra publica de infraestructura de transporte. En consecuencia, si el Proponente se presenta a varios
lotes o grupos, la experiencia minima se evaluara de manera independiente para cada uno de ellos.
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En todo caso, un Proponente podra probar la experiencia solicitada en uno o mas lotes o grupos con
un mismo contrato o mediante contratos distintos.

5.1.3.1.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA

DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las
siguientes reglas:

L.

II.

Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacion y cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican
y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

El “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formaciéon académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona
natural, representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave los siguientes perfiles:

Perfil
No.

Cargo

Director de
Interventoria

Dedicacion
promedio del
74%

mensual.

Titulo
Profesional

Titulo
profesional
entre alguna de
las  siguientes
alternativas:
Ingeniero civil.

Titulo de
Posgrado
Posgrado  entre
alguna de las
siguientes
alternativas:
gerencia de
proyectos o
afines

Experiencia
General
(afios
minimos)

10 afios
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Experiencia
Especifica
(afios minimos)

4 afnos como director
interventor en
proyectos de
conservacion vial.
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. Titulo
Residente  de .
] profesional . .
Interventoria 3 aflos como residente
entre alguna de de interventorfa en
2 . las  siguientes | N/A 8 afios
Dedicacién ) proyectos de
. alternativas: .
promedio del . . conservacion vial.
91% mensual Ingeniero  civil
0 . .
y/ o arquitecto.
. Titulo
Especialista en . Posgrado  entre - .
p g
. profesional 3 aflos como residente
pavimentos alguna de las L
entre alguna de | .°. de  especialista  en
2. sigulentes ~ .
3 Dedicacion las siguientes alternativas: 8 aflos pavimentos en
romedio  del alternativas: avirnentos' o proyectos de
590 Vo mensual Ing. Civil o ing 5 fines conservacion vial.
0 u ) .
De vias

Las condiciones de formacién y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
denominado personal clave se encuentran en el ANEXO 1. “Anexo Técnico” del presente proceso
de seleccion, las cuales seran verificadas, las cuales seran verificadas cinco (5) dfas habiles posterior a
la suscripcion del acta de inicio, acuerdo con las reglas establecidas en el pliego de condiciones,
particularmente en el capitulo de acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de
trabajo y del Personal Clave Evaluable

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara
para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

5.1.3.1.3 CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:
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Concepto ilzl;}l(ti?l]::(:)
Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de
evaluacion de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el
siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Puntaje
Concepto ot
maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion  de  personas  con 1
discapacidad
Emprendimientos y empresas de 0.25
mujeres ?
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotaciéon vigente de obra civil inconclusa en el mencionado
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registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relaciéon con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el dltimo afo,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin petjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anteriof.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad
con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen
o reglamenten.

5.1.3.1.3.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1.
del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignaciéon de puntaje no se tendran en cuenta
los contratos que hayan sido objeto de subsanacion. ni para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
sera tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderaciéon de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0)
puntos.

B. Parala asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su
experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el
literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion
del puntaje, segun se detalla en esta seccion.
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A. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion serd la que rija el
segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique
en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del proceso.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango‘ Numero | Método

(inclusive)

De 0.0020.33 |1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 2 0.66 | 2 Media geométrica

De 0.6720.99 |3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las féormulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentren validas.

B. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados segun la
metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Sielndmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Pagina 32 de 83

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDIA LOCAL DE LA CANDELARIA

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a
la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de
los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas,
se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajepsignar = [{1 — | } * Puntaje méximo]

Donde:

® Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de los Proponentes habilitados.
® Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta
“1” y que no fueron objeto de subsanacién.
II.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras

propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VMe - Vi
Ve

Puntajeasignar = [{1 - | } * Puntaje méximo]

Donde:

® Vuz: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

® Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron
objeto de subsanacion de la propuesta “1”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos

aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de
ponderacion para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =V Vo x V3 % % W,
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Donde:

® MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

® V1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

® Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

® 1n:la cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

: MG — V] L
Puntajessignar = | [1 — G * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta valida
mas alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se
aplicara la siguiente férmula:

(Vmax + K)

X, =
-4 2

Donde:

® V,ax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas
altos y que no fueron objeto de subsanacion.
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® X:Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
® X,: Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente féormula:

PuntajeAsignar

= {Puntaje maximo

) Para valores menores o iguales a X, ~ Puntaje maximo

|
/-~
|2
|:> |
=

| 24— vi]
—_— Para valores mayores a X,

Donde:
® X,: Esla media aritmética alta.

® V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “1”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

5.1.3.1.4 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara
de la siguiente manera:
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Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable

Formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable
Total 10

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“FORMATO 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el
Director de Interventotia y/o ii) el coordinador de interventoria o Administrador Vial o Gestor
Vial y/o; iii) el Residente de interventotia y/o; iv) el Especialista Principal del proyecto tienen un
(1) afio de experiencia especifica adicional a los sefialados en el anexo técnico. [Es decir, si el
requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) afios, se otorgara puntaje por una
experiencia adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) afios.]

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacidon de las ofertas.

1.Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempefiar.

ii.La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la
conversiéon de meses o dias a afios para la contabilizacion.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.

5.1.3.1.5 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 8 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno
de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y/o ii) el
coordinador de interventoria o Administrador Vial o Gestor Vial y/o; iii) el Residente de interventoria
y/0; iv) el especialista principal del proyecto] a acreditar que tienen una formacién académica adicional
ala definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir, si el requisito minimo
de formacioén académica es contar con un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se obligue
a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacién académica es contar con un
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titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucion de la obra” de este Pliego de Condiciones.

I.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

II1. Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con la formacién académica adicional.

5.1.3.1.6 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor
a 5 dfas habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos el anexo técnico, tener el afo de experiencia especifica adicional y
el titulo de formacion académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignd
puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que,
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en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

5.1.3.1.7 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“FORMATO 12— Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes,
memorias de calculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a
doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas
por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente deberd contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de residuos
o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de
seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusién a los programas o estrategias de
reciclaje y/o reutilizaciéon de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptuan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo
tamano sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la
ejecucion del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los
términos del numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucién de la obra”.

5.1.3.1.8 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios
Nacionales o con  Trato|20
Nacional

Incorporaciéon de componente
nacional en servicios extranjeros
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5.1.3.1.8.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo
de personal colombiano, que se desarrolla a continuacién.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislaciéon colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislaciéon colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la
vinculacién de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contrataciéon de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato
Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje
no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
potcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40 %,
sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporaciéon de personal colombiano requerido para la ejecuciéon del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que
la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:
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5.1.3.1.8.2 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON

TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con 1a ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pafs.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A —
Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan
de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pafs, allegando la informacion y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con
las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promociéon de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

51.3.1.83 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en

el exterior deberd demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
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Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional
que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecuciéon del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad dnicamente otorgara el puntaje por promociéon de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de
Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.1.3.1.8.4 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal,
en los términos seflalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el
namero minimo de personas en condiciéon de discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
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Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condiciéon de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segin corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en
el Decreto 1082 de 2015.

5.1.3.1.8.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “FORMATO 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con
el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignaciéon de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
5.1.3.1.8.6 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto

Pagina 43 de 83

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDIA LOCAL DE LA CANDELARIA

1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

5.1.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Bl Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en
el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por
tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el
puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes
deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales
anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. Esta certificaciéon debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta debera verificarse el
cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacion mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”,
mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %o)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas
en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan
en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el
“Formato 10B — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad”. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de
la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciarda el “Formato 10C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador
— Proponente)”, mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que son personas
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensiéon establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C
— Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o sobrevivencia
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(Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de
Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculacién de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su némina, el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucién cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciarda el “Formato 10D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de 1a Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

0. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién y/o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o petsonas jutidicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del
juramento, el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacion de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
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modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o
patticipen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o petsonas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estain obligados a tenetlo,
diligenciara el “Formato 10F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las personas que
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
port ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el
literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)®.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
petsonas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacioén para el tratamiento de datos
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personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados inicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condiciéon de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequenas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
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cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G-
Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion Mipyme”, suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
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de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de Mipyme en
los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.81 después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas
Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
namero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera
al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o
con ocasién de la normativa comunitaria, se dard aplicaciéon a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres

victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Pagina 52 de 83

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDIA LOCAL DE LA CANDELARIA

Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

5.2 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
5.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “FORMATO 1 — Carta de presentacion de la oferta”, el cual debe estar
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o
por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria,
la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar
en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara
copia de la tarjeta profesional y del certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por el
COPNIA o Consejo Profesional de Ingenierfa de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva
rama de la ingenierfa, segiin corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon. El
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto
- Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra que
ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria de
Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama de la ingenierfa, segun corresponda, vigente a
la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato
1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que
el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4- Pacto de transparencia’ y, por lo
tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.
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El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con la
informacion solicitada.

APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de
2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcion
del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicaciéon de la oferta en la Entidad puede
realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion que trata este Pliego; (if) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la
Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar;(iv) suscribir el contrato en nombre y
representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacidn, Legalizacion y/o
Apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los sefnalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo
podra conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

Para las Entidades que utilicen SECOP 1II la presentaciéon de la oferta debera adaptarse a las
condiciones de la plataforma y no sera posible allegar documentos en fisico.

Para los procesos en SECOP II los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en
el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibird una oferta por Proponente, [sin petjuicio de lo establecido frente a los
procesos estructurados por lotes o por grupos, cuando la Entidad haya determinado esta posibilidad].
En caso de presentarse para varios Procesos de Contrataciéon con la Entidad, el Proponente debera
indicar expresamente para cual proceso allega su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica
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la aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de
Contratacion y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. [Adicionalmente, si se
hace a través del SECOP II el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la
plataformal]

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta
y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde manifieste
clara y expresamente la correccion realizada.

5.2.2 LIMITACION MIPYME

Los interesados manifestaran su intencién de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccion mensajes
o en el moédulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberan demostrar
el cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciarin el “FORMATO 14 —
Acreditaciéon de Mipyme” y aportaran los soportes requeridos para que proceda la limitacién de la
convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicién de Mipyme se pruebe con la presentacién del
Registro Unico de Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado.

5.2.3 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la oferta debe adaptarse a las condiciones de la plataforma SECOP II. La oferta
estara conformada por los documentos que soporten la acreditacion de los requisitos habilitantes
(Jutidicos, técnicos), la oferta econdémica y los documentos a los que se les asigne puntaje y debe ser
presentada con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los documentos del
proceso.

La propuesta econémica debe incluir todos los impuestos, tasas y contribuciones, incluido el IVA,
costos administrativos y utilidad.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta
y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

5.2.4 OFERTA ECONOMICA
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La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccion aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del
proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.

5.2.4.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del Peso y
cuando la fraccién decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto
al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
normativa vigente aplicable.

5.2.4.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la
Gufa para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contrataciéon de Colombia
Compra Eficiente, como un criterio metodologico.

5.2.5 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico
de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 — Experiencia”
y (iti) alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que
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acredite su experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
solo seran tenidos en cuenta para la acreditacién de la experiencia los contratos inscritos en dicho
registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho
contrato para la evaluacién y la asignacién de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los
cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 — Experiencia” y que no puedan ser verificados
con el RUP, situacién en la cual no sera tenido en cuenta dicho contrato para la evaluacion y asignacion
de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares
o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de
proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro.
Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales
10.1.1. 2 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacién de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

5.2.5.1 JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo
previsto en la “Matriz 1 — Experiencia™:

Baja — Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad
técnica del
proyecto y X
Matriz 1 -
Experiencia
Justificacién de La complejidad del presente proyecto obedece principalmente a la
la  complejidad condiciones especiales de estar localizado en un sector
técnica de la patrimonial, toda vez que en los procesos de excavacion es
Matriz 1 - susceptible a identificar hallazgos arqueoldgicos, lo cual genera
Experiencia que las demas actividades planteadas para la ejecucion, que se
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encuentren en el area afectada por el hallazgo, se retrasen en el
tiempo estimado inicialmente debido a que posterior a su
identificacion se procede a realizar una logistica de acuerdo a lo
establecido en el Plan Preventivo de Arqueologia adicionalmente
otro factor que representaria un riesgo en la ejecucion del contrato
es la expedicion de tramites y autorizaciones previas que deben
ser tramitadas con las entidades competentes del sector
patrimonial, as{ las cosas los riesgos mencionados anteriormente
y todo aquello que se relacione con la condicién especial descrita
en la localidad, son aquellos que representan verdaderamente un
riesgo alto en el avance de la obra, por lo tanto su complejidad es
considerada BAJA-MEDIA COMPLEJIDAD, toda vez que en la
matriz de riesgos, la cual es anexo del presente proceso, se
relacionan 20 riesgos identificados de los cuales el 80% son
asociados a riesgos bajos o medios por ser riesgos inherentes a
todo proceso de obra.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:
Numero | Actividad
6.2 | INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSERVACION DE VIAS URBANAS

5.2.5.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de:

| ACTIVIDAD | TIPO DE EXPERIENCIA | EXPERIENCIA
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INTERVENTORIA
PROYECTOS D
CONSTRUCCION
RECONSTRUCCION
REHABILITACION
ADECUACION
AMPLIACION
MEJORAMIENTO
MANTENIMIENTO
RECONSTRUCCION
REPAVIMENTACION
PAVIMENTACION
CONSERVACION DE
INFRAESTRUCTURA  VIAL
6.2 INTERVENTORIA A PARA TRAFICO VEHICULAR
PROYECTOS DE | L NERAL DE VIAS URBANAS O DE
CONSERVACION DE VIAS VIAS PRIMARIAS O
URBANAS SECUNDARIAS.

000000000 H

Nota 1: No se aceptara
experiencia en contratos cuyo
objeto o alcance sea
exclusivamente en cualquiera de
las  siguientes actividades de
interventoria de obra:
componentes de seguridad vial o
semaforizacién o puentes.

Nota 2: En todo caso la obra civil
en infraestructura vial que se
pretenda acreditar como
experiencia, debe demostrar la
interventoria a la intervencion en
la estructura del pavimento.
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Por lo menos uno (1) de los
contratos validos aportados como
experiencia general debe acreditar
que se hayan realizado actividades
de interventorfa  para el
diagnéstico  y/o  estudios y
diseflos, para actividades de
conservacion de vias.

ESPECIFICA

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del presente proceso de contratacién y con
lo dispuesto por la Matriz 1 — Experiencia.

C. C. ElProponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion
y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un
maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad
de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis
(6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2)
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contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En
todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes
del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se probara mediante el
diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
debera aportarse con la documentacioén requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras,
bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de transporte.

D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacién
en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane
se tendran en cuenta para la evaluacién los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con
estos, la Entidad verificara la acreditacién de los requisitos de experiencia general y especifica
solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en
atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de la
interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de transporte,
en caso de que proceda.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo los seis (6)
contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y
de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional
de manera conjunta, se valdran maximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel.

E. Cuando la Entidad no admita contratos en ejecucion: Los contratos deben haber terminado antes
de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion. Esta fecha corresponde al momento
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de terminacién de la ejecucion del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de
entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5
de este Pliego de Condiciones se derive tal informacion

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes,
en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Dectreto 1082 de 2015,
ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento susctito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador puiblico (segun corresponda) donde se indique la
conformacién de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas,
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este
tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y
se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera
que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos
establecidos en el pliego de condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

5.2.5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad unicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”,
para efectos de evaluar la experiencia unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos
aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de

mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo los seis (6) contratos
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aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se
valdran como maximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin
perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no
demostrar experiencia. En este altimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con
contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones
y se verificard de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1.,
esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia
especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los documentos vélidos para probar la
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

E Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacioén que tuvo el integrante
o los integrantes.

G Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el
Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectard por el porcentaje de
participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacion del porcentaje
(%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente
ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que
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discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados
para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En
caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién se realizara de conformidad con lo
sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y
se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes
del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes
y porcentajes de participacioén se ofrecen como experiencia.

L. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se tendra
en cuenta unicamente la participaciéon del o los integrantes que la expresan. La Entidad hara la
evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el presente proceso se entendera
el contrato aportado como uno (1) solo y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la
sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron
el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato
3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

J. Para los proyectos de concesiones viales unicamente se tendrda en cuenta la experiencia
adquirida en la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura
de transporte, la cual debera ser demostrada con los documentos que la soporten. En consecuencia,
no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de operacién, administracién y/o mantenimiento de
la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro
del respectivo contrato correspondientes a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencién
de infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el
numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos aportados
se expresen en moneda extranjera se procedera de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este
documento. Para este caso, la fecha de terminacién de la interventoria a la etapa constructiva y/o de
intervencion de la infraestructura de trasporte hara las veces de fecha de terminacién del contrato.
Ahora, para la conversion de dichos valores a SMMLYV se seguira el proceso descrito en el literal B del
numeral 1.13, para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de
la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/metrcado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la
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fecha de terminacion a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de infraestructura
de transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefalada, la Entidad permitira la
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente
para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relacién con este
contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no
lograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no
lo tendra en cuenta para la evaluacion.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP) sea distinto
al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la
experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos en el numeral
10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos ultimos discriminan el valor
ejecutado a la interventoria a la etapa constructiva y/o intervencion de la obra de infraestructura de
transporte.

K. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no
se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la
obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones
aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del
Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

5.2.5.4 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

Grupo Segmento Familia Clase Descripcion
Servicios de
consultoria de

g?rvicios 80000000 80100000 80101500 nego.ci.os ' y
administracion
corporativa

- 80000000 80100000 80101600 Gerencia de

Servicios proyectos

[F] 80000000 80100000 81101500 Ingenierfa civil y
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‘ Servicios | ‘ | ‘ arquitectura |

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los
codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados
para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan
los cédigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera incluirlos en Formato 3 —
Experiencia.

5.2.5.5 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién relacionada en el Pliego de Condiciones:

I

II.

I11.

IV.

VL

VIL

VIIIL.

Contratante.
Objeto del contrato.
Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en la “Matriz 1 — Experiencia a la cual se le realizo la interventoria, si aplica.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se
determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditaciéon de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de susctipcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del
mes que se encuentre seflalado en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha
de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral
10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con
el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos
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validos para la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratindose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de
personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor
ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la experiencia
definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

5.2.5.6 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas naturales
o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno o
algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la Entidad realice la verificacion
de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes
intervinieron en la elaboraciéon del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Interventotia.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realiz6 la interventotia,
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon del contrato
en la que conste la informacién de la interventoria a la obra contratada debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en la entidad contratante.

E. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo serd valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

F. Paralos contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como
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validos para la acreditaciéon de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La
experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente debera aportar, ademas, la
certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que demuestre la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente,
emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el
pais donde se expide el documento del profesional.

5.2.5.7 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon del
subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. As{ mismo, debe contener la
informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacién de la experiencia.

Certificacién expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacioén debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en el marco del
contrato principal. En caso de que no requiera autorizaciéon para subcontratar, el Proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: 1)
copia del contrato o ii) certificaciéon emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no
se requetfa autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B tnicamente se exige en relacién con el contrato principal
suscrito con la Entidad.
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En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales A y
B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la
acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para
estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre
una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacién, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que
no serfan tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades
no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista directo. Para tal
fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el
Contratista certificé la respectiva subcontratacion.

LLa obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta
tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el
contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

5.2.5.8 ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como PERSONAL CLAVE en el documento denominado Anexo
1 — Anexo Técnico del presente proceso, seran verificados 5 dias habiles posteriores a la suscripcion
del acta de inicio, no seran verificados durante el desarrollo del proceso de seleccion.

Ahora bien, la verificacién de los soportes académicos y de experiencia del personal clave evaluable se
realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:
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5.2.5.9 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida una vez celebrado el contrato de interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacion del pénsum académico,
salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnoélogo. El
tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses
anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la
practica realizada antes de la terminacién de materias contara como experiencia profesional si se
cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la
fecha desde que el proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

1) El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de
2020, cuando se trate de practica profesional;

ii) El certificado de terminaciéon o aprobacién del pénsum académico.

1it) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser
aportado.

1v) La contabilizacion de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el afio no esté

completo se realizara la conversiéon de meses o dias a afios.

5.2.5.10 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los miembros del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente proceso de
seleccion, y segin la instancia definida por la entidad para verificar los documentos soporte, debera
acreditar la experiencia del personal clave segin los documentos aqui descritos, o la combinacion de
estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor,
se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercié las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion, para cargos publicos.

el e
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Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

Contratante

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicaciéon para el cargo respectivo. En caso tal de no contar con una
discriminacion del porcentaje de dedicacion se tomara como el 100% de dedicacion.

LTOTHmOO %>

La contabilizacién de la experiencia se realizard en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se
realizard la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

5.2.5.11 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formaciéon académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o copia del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta
profesional o la matricula profesional en los casos en que aplique.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
deberi acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional que convalida el titulo
otorgado en el exteriot.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

La “Matriz 3 — Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato.
Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna,

Pagina 71 de 83

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

ALCALDIA LOCAL DE LA CANDELARIA

cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros
aspectos.

La “Matriz 3 — Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace
parte del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la propuesta
fundamentada en su propia informacién, de manera tal que el Proponente esta obligado a tener en
cuenta el calculo de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las
obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecuciéon completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

‘ 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS ‘

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracién por
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion

7.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracién por
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:
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Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,

Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (ii) Patrimonio auténomo y (iii)
Garantia Bancaria.

Asegurz.ldc.)/ Fondo de Desarrollo Local de L.a Candelaria identificada con NIT 899999061-9.
beneficiatio

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o

complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
Vigencia modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el

plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de

Condiciones.

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacién (Cuando la

Valor Asegurado | oferta o el presupuesto estimado sea superior a 1.000.000 SMMLYV se aplicaran las reglas

establecidas en el Decreto 1082 de 2015)

® Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

® Para los Proponentes Plurales: la Garantfa deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del
contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este perfodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

7.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantfa
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los 3 dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerird la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes

caracteristicas:
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Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (1) contrato de seguro contenido en una poéliza para Entidades Estatales,
(ii) patrimonio auténomo, (iii) garantfa bancaria.

Asegurz.ld(.)/ Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria identificada con NIT 899999061-9.

beneficiario

® No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada

uno de los integrantes.

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la liquidacién
contrato y el pago de las multas y | del contrato 20%
la clausula penal pecuniaria que se
le impongan
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y
sociales legales e indemnizaciones | tres (3) aflos mas.
laborales del personal que el 50,
Contratista haya de utilizar en el
Amparos, vigencia tc‘zrrito.rio nacional para la
v ’ valores ¢jecucion del contrato
asegurados Calidad del Servicio Vigencia de este
por los perjuicios derivados de la | amparo  debe  ser
deficiente calidad del servicio | igual al plazo de
prestado. garantia de
estabilidad o del 20%
contrato principal en
cumplimiento  del
paragrafo del articulo
85 de la Ley 1474 de
2011.
® Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
Tomador manera.
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Caracteristica ' Condicién

® Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato
Informacion ® Objeto del contrato
necesaria dentro de | ®  Firma del representante legal del Contratista
la poliza ® FEn caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectte la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion
y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no
adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

7.3 GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El contratista sera responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan
con posterioridad a la terminacién del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos
hipétesis (1) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracion
de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos
son imputables al contratista.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de
Contratacion, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis para
el presente proceso:

Entidad E i6n P d
Acuerdo Comercial Estatal Umbral x.cep B , . o€
incluida aplicable Contratacién cubierto
Chile No No No No
Alianza Pacifico México No No No No
Peru No No No No
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Fntidad Excepcion  Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral . ., :
. . aplicable Contratacién cubierto
incluida
Canada No No No No
Chile No No No No
Corea No No No No
Costa Rica No No No No
Estados Unidos No No No No
Estados AELC No No No No
México No No No No
El Salvador  Si Si No Si
Triangulo Norte  Guatemala  Si Si No Si
Honduras No Si No Si
Unién Europea No No No No

‘ 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario —-RUT— y demés documentos
necesarios para celebrar el contrato.

9.1 PLAZO

El contrato se ejecutara en un plazo de Siete (7) MESES contados a partir de la fecha de suscripcion
del Acta de Inicio entre el alcalde Local, interventor y el supervisor designado por el FONDO, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

9.2 VALOR

el valor del contrato es de TRESCIENTOS CINCUENTAY UN MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($351.753.885) (INCLUIDO IVA).

Nota: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacion de mantener durante la
ejecucion del contrato y terminacién a satisfaccion del Fondo de Desarrollo Local de La Candelatia,
todo el personal idoneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y operario
que se requieran.

Pagina 76 de 83

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
ALCALDIA LOCAL DE LA CANDELARIA
9.3 FORMA DE PAGO

El FONDOQO, sélo adquiere obligaciones con EL. CONTRATISTA favorecido, y bajo ningiin motivo o
circunstancia efectuara pagos a terceros; asi mismo, se sefiala que EL FONDO se compromete a pagar
el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto, de la
siguiente manera: 1. Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato
de interventoria, el FONDO, efectuara el pago del Contrato de interventorfa de la siguiente manera:

1. Un pago correspondiente al 10% del presupuesto oficial contra informe de avance de productos
presentados por el contratista al 50% de avance de la etapa preliminar de la obra.

2. Un pago correspondiente al 10% del presupuesto oficial contra informe de aprobacién de productos
finales, al 100% de avance, presentados por el contratista en debida forma para radicaciéon ante las
entidades competentes.

Los productos que debera remitir el contratista de obra, como entregables de la etapa preliminar del
contrato, para aprobacion de la interventoria son los que se listan a continuacion:

e DIAGNOSTICO DE CIV
DISENO DE INTERVENCION
MEMORIAS DE CALCULO DE CANTIDADES DE OBRA
PRECIOS UNITARIOS DE LAS ESPECIFICACIONES PARTICULARES (APU)
LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
PLANO DE LOCALIZACION
PRESUPUESTO
e PROGRAMACION DE OBRA
e APROBACIONES DE INTERVENCION:
» Ministerio de Cultura
> Instituto Distrital de Patrimonio cultural
e TRAMITE SUBSANACION SECRETARIA DE CULTURA

3. Un pago correspondiente al 70% del presupuesto oficial, en pagos mensuales, en funcién del avance
mensual en la etapa de obra. Para efectos del avance en la etapa de obra se establecera, con base en las
respectivas actas parciales de obra aprobadas y con respecto al valor total de esta misma, el porcentaje
de progreso o adelanto de los trabajos durante ese periodo, el cual servira para establecer el
correspondiente valor porcentual mensual que corresponde pagar al Interventor.
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4.Un pago correspondiente al 10% del restante del presupuesto oficial, contra la liquidacion del
contrato de obra.

El contratista debera soportar la ejecuciéon del contrato, previa presentaciéon de los siguientes
documentos:

® Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor del contrato, debidamente
soportado.

® Factura o Documento equivalente (Dependiendo del régimen a quien pertenezca)

® Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del
contrato.

® Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado respecto del personal (cuando aplique)

® Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, SENA y cajas de
compensacion familiar (en los casos en que aplique) de los ultimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o
complemente, cuando se trate de personas juridicas.
Copia del RIT, RUT y resolucién de la aplicacion (cuando aplique).

LLa Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Interventor
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentaciéon de soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Interventor debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).
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Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de
Gobierno en la ejecucion del contrato.

No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccion de
Tecnologias e Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibi6, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor,
(cuando aplique).

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social,
en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificaciéon suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

Vincular y mantener minimo el 6.8% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para
su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se realice
con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a
mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién
especial.

Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas
para la ejecucion del contrato el 6.8 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las
vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra
condicién especial.

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en
la plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.
Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas

de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero
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de 2011 “Democratizacién de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de
estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas
y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad”.

13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasién de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

14. Dar tramite a las solicitudes de adicién, prorroga, suspension o modificacién del contrato,
soportadas en razones que ameriten la peticion, teniendo en cuenta que ningun caso deben
sustentarse en la mera liberalidad de las partes.

15. Presentar informe sobre situaciones que alteren en contra de la entidad el equilibrio econémico o
financiero del contrato.

16. Adelantar revisiones periodicas de los servicios prestados o bienes suministrados, para verificar
que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas.

17. Informar a la Alcaldfa Local de LLa Candelaria cuando quiera que en desarrollo o con ocasién del
contrato se presenten dafios que puedan causar perjuicios a la entidad a efecto que dé se realicen
los tramites inherentes al adelantamiento de las acciones conducentes a obtener su indemnizacion.

18. Verificar que durante el desarrollo y ejecucion del contrato se mantengan las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras existentes al momento en que el contratista present6 su propuesta. Con
tal fin propondra la utilizacién de los mecanismos pactados de ajuste y revision de precios, o los
procedimientos de revision y correccion, o resolucion de conflictos, segun el caso.

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Garantizar la moralidad, la transparencia y la lucha anticorrupcion.

2. Vigilar permanente del objeto contratado.

3. Verificar la existencia y suficiencia de los amparos.

4. Verificar que existan las licencias y permisos necesarios y que se encuentren vigentes para la
iniciacion del desarrollo del contrato de obra.

5. Verificar y controlar permanentemente el cumplimiento de las normas de calidad y especificaciones
técnicas del objeto contratado, establecidas por la Entidad en el contrato de obra y demas documentos
contractuales

6. Exigir el cumplimiento de cronogramas y programaciones contractuales.

7. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la Entidad Estatal.

8. Recibir a satisfaccion solo las obras ejecutadas a cabalidad.

9. Promover la declaratoria de incumplimiento y la efectividad de garantias.

10. Informar al FDLC Sobre actos de corrupcion, riesgo de incumplimiento contractual e -
Incumplimiento cuando se presente, por medio de informes y la entrega los documentos que lo

SOpOftaﬂ.
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11. Entregar informes con la periodicidad que solicite el supervisor acerca del avance y el estado
Administrativo, Financiero, Contables, Legal, Técnico, Ambiental, Sistema de Seguridad y salud en el
Trabajo - SG-SST, Social, Transito, metas cumplidas, de acuerdo con la naturaleza de los contratos.
12. Cuando se trate de personas naturales realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social,
en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.

13. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar de los ultimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

14. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad
nacional o distrital vigente que tenga relacion con el objeto del presente contrato. En caso de que
cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos 0 costos no previstos,
éstos seran a cargo del contratista

15. Estudiar, conceptuar sobre la viabilidad técnica, legal y financiera y solicitar las modificaciones al
contrato de obra que sean pertinentes, previa justificacion por parte del Contratista.

16. Informar por escrito al FONDO, sobre las dificultades que se presenten durante la ejecucion de
los Contratos Principales y asistir técnica, legal y financieramente a la entidad contratante en asuntos
relacionados con el mismo.

17. Llevar control sobre la ejecucion y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas por razon del
contrato celebrado, informando en forma oportuna, la forma en que estas se vienen cumpliendo.

18. Liquidar el contrato de obra conforme lo establece la Ley 1150 de 2007 y Ley 80 de 1993.

9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusiéon econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.
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9.7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la alcaldesa Local de La Candelaria.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.

El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

En ningtn caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero. En
todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la
designacion del supervisor, a través de la correspondiente modificacion de la minuta contractual.

9.8 LIQUIDACION

La liquidacién se realizara dentro de los TRES (3) MESES siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificaciéon o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afos siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n)
derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion
unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA Y ANEXOS.

Anexo 1. Anexo Técnico CCE-EICP-1DI-22
Anexo 2. Anailisis de Sector

Anexo 3. Matriz De Riesgos

Anexo 4. Pacto de Transparencia CC3-EICP-IDI-25
Anexo 5. Presupuesto Inteventoria Malla Vial
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Matriz 2. Indicadores Financieros y Organizacionales CCE-EICP-FM-72
Matriz 4. Lineamientos del Personal CCE-EICP-FM-74

Formato 1. Carta de Presentacién de la Oferta CCE-EICP-FM-61

Formato 2. Conformacién de Proponente Plural CCE-EICP-FM-62
Formato 3. Experiencia CCE-EICP-FM-63

Formato 4. Capacidad Financiera y organizacional CCE-EICP-FM-64
Formato 5. Pago de Seguridad Social y aportes legales CCE-EICP-FM-65
Formato 6. Vinculaciéon de personas en discapacidad CCE-EICP-FM-66
Formato 7. Puntaje de Industria Nacional CCE-EICP-FM-67

Formato 8. Aceptacién y cumplimiento personal clave

Formato 9. Experiencia y formacién académica personal clave evaluable
Formato 10. Factores de Desempate CCE-EICP-FM-81

Formato 11. Autorizacién tratamiento de datos personales CCE-EICP-FM-82
Formato 12. Factor de Sostenibilidad CCE-EICP-FM-137

Formato 13. Acreditacion emprendimiento y empresa mujeres CCE-EICP-FM-138
Formato 14. Acreditacion Mipyme CCE-EICP-FM-139

Formulario 1- Propuesta Econémica

o] allorcg

ANGELA MARIA QUIROGA CASTRO
Alcaldesa Local de La Candelaria

Elaboro: Danicla Jacome
Reviso: Gabriel Gutiérrez/ Delio Ladino
Aprobo: «Nombre completoy
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