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CONTRATO No: No CO1.PCCNTR.4554290 del año 2023 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Héctor Fabio Valverde Yepes 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA: 94472340 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios de carácter temporal orientando la formación 

profesional integral como instructor Sena a través de acciones regulares en las modalidades 

presencial ya distancia en los diferentes niveles de formación del Centro Agropecuario de Buga. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo de

las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la

formación.

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular

interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes

tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la

elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo,

y demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional integral

de acuerdo con los lineamientos institucionales.

C. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de

formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con

lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados de

acuerdo con los lineamientos establecidos

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para

el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado mediante

la gestión del portafolio de evidencias del instructor.

F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total

del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados obtenidos.

G. Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el equipo

de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participación de estos en dichas

actividades.

H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el

supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final de

gestión y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato.
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I. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia del 

Centro de Formación. 

J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud 

en el Trabajo. 

K. Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción del portafolio de 

servicios. 

L. Gestionar certificación de la norma de competencia “Orientar procesos formativos con base 

en los planes de formación concertados, o la actualización "Orientar formación presencial 

de acuerdo con procedimiento técnico y normativo”. 

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la planeación 

pedagógica de los programas de formación asignados 

N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

Acompañar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de 

Bienestar al Aprendiz. 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Guadalajara de Buga, Centro Agropecuario de Buga (Valle del Cauca) 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Cuatro (04) meses sin exceder del 31 de diciembre de 2023. 
        
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:  3 de febrero de 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 31 de mayo de 2023 

VIGENCIA DEL CONTRATO:    3 de febrero de 2023 al 31 de mayo de 2023  
 
VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESIENTOS 
TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($15.333.333) 
 
ADICIÓN- Las partes convienen adicionar el valor del contrato de prestación de servicios de 

la referencia en la suma de SIETE MILLONES, OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL, SEISIENTOS 

CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE (($7.866.647), en consecuencia, se modificará el valor y la 

forma de pago la cual quedará a Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato 

es máximo de VEINTIDÓS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS 

CATORCE PESOS MCTE ($22.933.314) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de 

la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023 TRES 

MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE 

($3.733.333). b. Cuatro (04) mensualidades de marzo a junio de 2023, por valor de CUATRO 

MILLONES DE PESOS M/CTE. ($4.000.000) cada uno c. Un último pago correspondiente al 
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mes de Julio por valor de TRES MILLONES, OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL, SEISCIENTOS 

CUARENTA Y SIETE PESOS ($3.866.647). 

 

Plazo: Hasta el (29) de (07) de (2023). 

Se modifica el valor y la forma de pago quedando así: 

 

Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de VEINTITRÉS 

MILLONES, QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL, NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MCTE 

($23.599.980) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 

Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023 TRES MILLONES SETECIENTOS 

TREINTA Y TRES MIL TRESIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($3.733.333). b. Cuatro (04) 

mensualidades de marzo a junio de 2023, por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE. 

($4.000.000) cada uno c).Un último pago correspondiente al mes de julio por valor de TRES 

MILLONES, OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL, SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 

($3.866.647). 

 

SUPERVISOR: José Julián Mosquera 
 
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 76.332.374                                                                         
 
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X__ 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

   

   

 
BALANCE FINANCIERO   

Valor total del contrato $ 23.599.980 

Valor ejecutado $ 23.599.980 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 

 
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo de 

las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la formación. 

Como evidencia del desarrollo de la formación profesional integral se cuenta con los siguientes 
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espacios creados por la coordinación en donde se organizan los elementos que permitan 

ejecutar la formación de acuerdo con el procedimiento ejecución de la FPI: 

 

 OneDrive Contratistas Comercio 2023: Ejecutar FPI (planeación de la formación y 

portafolio del instructor) y Documentos Contractuales: https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=168

4245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b736396422

4&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRA

TISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0  

 

 Comercio y Servicios 2023 (Desarrollo Curricular Comercio y Servicio 2022, 

competencias transversales)                          https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=168

4245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b736396422

4&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMER

CIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%

20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0  

 

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 

interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes 

tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la 

elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, y 

demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional integral de 

acuerdo con los lineamientos institucionales.  

 Desarrollo curricular:  Enlace a la carpeta de desarrollo curricular de cada programa en 

el cual ha participado de acuerdo a las fichas mencionadas anteriormente. Comercio y 

Servicios 2023 (Desarrollo Curricular Comercio y Servicio 2022, competencias 

transversales)                          https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=168

4245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b736396422

4&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMER

CIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%

20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0  

 

 

C. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de 

formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos 

institucionales y necesidades del Centro.  

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
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Se realizó apoyo al proceso de inducción en las fichas:  

 
 2740701 Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras 

 2742368 Tecnólogo en Gestión Documental 
 

Como evidencia se copian los enlaces de los informes contractuales de las fichas a las cuales se 

atendió con inducción:    

 
 2740701 Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=168

4245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b736396422

4&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRA

TISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%2

0FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202740701&view=0  

 

 2742368 Tecnólogo en Gestión Documental    https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=168
4245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b736396422
4&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRA
TISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%2
0FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202713638&view=0  

 

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de 

acuerdo con los lineamientos establecidos. Como evidencia del seguimiento de la etapa 

productiva a los aprendices asignados, se cuenta con los siguientes espacios creados por la 

coordinación en donde se organizan los elementos que permitan ejecutar seguimiento de la 

etapa productiva a los a los aprendices de acuerdo con el procedimiento ejecución de la FPI y la 

guía etapa productiva proceso formativo. 

 

NO SE REALIZARON ACTIVIDADES DE ESTA OBLIGACIÓN DURANTE LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO.  

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el 

Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado mediante la 

gestión del portafolio de evidencias del instructor.  

 
 Plataforma territorium:  Enlaces y pantallazos de la plataforma territorium para las 

fichas que se ejecutaron del 3 de febrero de 2023 al 29 de julio de 2023. 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202740701&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202740701&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202740701&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202740701&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202740701&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202740701&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202713638&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202713638&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202713638&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202713638&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202713638&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FEjecutar%20FPI%2FPortafolio%20del%20instructor%2FFicha%202713638&view=0
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28233278&load#getDocs.php?materia=250489

8&ref=42454468-

Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%

20Documentos%20Empresariales%20(2698809)/ 

 

 

 

 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28066708&load#getDocs.php?materia=248990

3&ref=42131038-

Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%

20Documentos%20Empresariales%20(2698811)/ 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28233278&load#getDocs.php?materia=2504898&ref=42454468-Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%20Documentos%20Empresariales%20(2698809)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28233278&load#getDocs.php?materia=2504898&ref=42454468-Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%20Documentos%20Empresariales%20(2698809)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28233278&load#getDocs.php?materia=2504898&ref=42454468-Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%20Documentos%20Empresariales%20(2698809)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28233278&load#getDocs.php?materia=2504898&ref=42454468-Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%20Documentos%20Empresariales%20(2698809)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28066708&load#getDocs.php?materia=2489903&ref=42131038-Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%20Documentos%20Empresariales%20(2698811)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28066708&load#getDocs.php?materia=2489903&ref=42131038-Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%20Documentos%20Empresariales%20(2698811)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28066708&load#getDocs.php?materia=2489903&ref=42131038-Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%20Documentos%20Empresariales%20(2698811)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28066708&load#getDocs.php?materia=2489903&ref=42131038-Aplicacion%20De%20Normas%20Y%20Reglas%20Ortograficas%20En%20La%20Redaccion%20De%20Documentos%20Empresariales%20(2698811)/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28237258&load#getDocs.php?materia=250553

3&ref=42478578-

Comunicacion%20Asertiva%20Y%20Efectiva%20En%20Equipos%20De%20Trabajo%20(2698923)/ 

 

 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28237258&load#getDocs.php?materia=2505533&ref=42478578-Comunicacion%20Asertiva%20Y%20Efectiva%20En%20Equipos%20De%20Trabajo%20(2698923)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28237258&load#getDocs.php?materia=2505533&ref=42478578-Comunicacion%20Asertiva%20Y%20Efectiva%20En%20Equipos%20De%20Trabajo%20(2698923)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=28237258&load#getDocs.php?materia=2505533&ref=42478578-Comunicacion%20Asertiva%20Y%20Efectiva%20En%20Equipos%20De%20Trabajo%20(2698923)/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=32560759&load#getDocs.php?materia=291491

9&ref=48892564-

Comunicacion%20Asertiva%20Y%20Efectiva%20En%20Equipos%20De%20Trabajo%20(2795355)/ 

 

 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31092867&load#getDocs.php?materia=275594

2&ref=46279232-

Contabilizacion%20De%20Operaciones%20Comerciales%20Y%20Financieras.%20(2740701%20Pry

%202687700)/ 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=32560759&load#getDocs.php?materia=2914919&ref=48892564-Comunicacion%20Asertiva%20Y%20Efectiva%20En%20Equipos%20De%20Trabajo%20(2795355)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=32560759&load#getDocs.php?materia=2914919&ref=48892564-Comunicacion%20Asertiva%20Y%20Efectiva%20En%20Equipos%20De%20Trabajo%20(2795355)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=32560759&load#getDocs.php?materia=2914919&ref=48892564-Comunicacion%20Asertiva%20Y%20Efectiva%20En%20Equipos%20De%20Trabajo%20(2795355)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31092867&load#getDocs.php?materia=2755942&ref=46279232-Contabilizacion%20De%20Operaciones%20Comerciales%20Y%20Financieras.%20(2740701%20Pry%202687700)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31092867&load#getDocs.php?materia=2755942&ref=46279232-Contabilizacion%20De%20Operaciones%20Comerciales%20Y%20Financieras.%20(2740701%20Pry%202687700)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31092867&load#getDocs.php?materia=2755942&ref=46279232-Contabilizacion%20De%20Operaciones%20Comerciales%20Y%20Financieras.%20(2740701%20Pry%202687700)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31092867&load#getDocs.php?materia=2755942&ref=46279232-Contabilizacion%20De%20Operaciones%20Comerciales%20Y%20Financieras.%20(2740701%20Pry%202687700)/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=13087244&load#getDocs.php?materia=104863

4&ref=18546719-Entrenamiento%20Deportivo%20(2342724%20Pry%202303786)/  

 

 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27797448&load#getDocs.php?materia=246563

3&ref=41490668-

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=13087244&load#getDocs.php?materia=1048634&ref=18546719-Entrenamiento%20Deportivo%20(2342724%20Pry%202303786)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=13087244&load#getDocs.php?materia=1048634&ref=18546719-Entrenamiento%20Deportivo%20(2342724%20Pry%202303786)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27797448&load#getDocs.php?materia=2465633&ref=41490668-Gestion%20Contable%20Y%20De%20Informacion%20Financiera%20(2673755%20Pry%202417677)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27797448&load#getDocs.php?materia=2465633&ref=41490668-Gestion%20Contable%20Y%20De%20Informacion%20Financiera%20(2673755%20Pry%202417677)/
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Gestion%20Contable%20Y%20De%20Informacion%20Financiera%20(2673755%20Pry%202417677)

/ 

 

 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27756708&load#getDocs.php?materia=245745

8&ref=41314268-

Gestion%20De%20La%20Seguridad%20Y%20Salud%20En%20El%20Trabajo%20(2673792%20Pry%2

02302152)/42338713-

ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%202%20DEFINIR%20LAS%20ESTRATEGIAS%20PARA%20LA%20I

MPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20SGSST%20EN%20LA%20MIPYME%20Y%20LAS%20UNIDADES

%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20DE%20FORMACI%C3%93N%20SENA%20EMPRESA,%20CON%20B

ASE%20EN%20NORMATIVIDAD%20LEGAL%20VIGENTE/42347423-

240201500%20_%20PROMOVER%20LA%20INTERACCION%20IDONEA%20CONSIGO%20MISMO,%2

0CON%20LOS%20DEMAS%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%2

0LABORAL%20Y%20SOCIAL/49624486-

ASUMIR%20ACTITUDES%20CR%C3%8DTICAS,%20ARGUMENTATIVAS%20Y%20PROPOSITIVAS%20E

N%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LA%20RESOLUCI%C3%93N%20DE%20PROBLEMAS%20DE%20CAR

%C3%81CTER%20PRODUCTIVO%20Y%20SOCIAL./ 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27797448&load#getDocs.php?materia=2465633&ref=41490668-Gestion%20Contable%20Y%20De%20Informacion%20Financiera%20(2673755%20Pry%202417677)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27797448&load#getDocs.php?materia=2465633&ref=41490668-Gestion%20Contable%20Y%20De%20Informacion%20Financiera%20(2673755%20Pry%202417677)/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27756708&load#getDocs.php?materia=2457458&ref=41314268-Gestion%20De%20La%20Seguridad%20Y%20Salud%20En%20El%20Trabajo%20(2673792%20Pry%202302152)/42338713-ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%202%20DEFINIR%20LAS%20ESTRATEGIAS%20PARA%20LA%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20SGSST%20EN%20LA%20MIPYME%20Y%20LAS%20UNIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20DE%20FORMACI%C3%93N%20SENA%20EMPRESA,%20CON%20BASE%20EN%20NORMATIVIDAD%20LEGAL%20VIGENTE/42347423-240201500%20_%20PROMOVER%20LA%20INTERACCION%20IDONEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEMAS%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49624486-ASUMIR%20ACTITUDES%20CR%C3%8DTICAS,%20ARGUMENTATIVAS%20Y%20PROPOSITIVAS%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LA%20RESOLUCI%C3%93N%20DE%20PROBLEMAS%20DE%20CAR%C3%81CTER%20PRODUCTIVO%20Y%20SOCIAL./
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27756708&load#getDocs.php?materia=2457458&ref=41314268-Gestion%20De%20La%20Seguridad%20Y%20Salud%20En%20El%20Trabajo%20(2673792%20Pry%202302152)/42338713-ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%202%20DEFINIR%20LAS%20ESTRATEGIAS%20PARA%20LA%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20SGSST%20EN%20LA%20MIPYME%20Y%20LAS%20UNIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20DE%20FORMACI%C3%93N%20SENA%20EMPRESA,%20CON%20BASE%20EN%20NORMATIVIDAD%20LEGAL%20VIGENTE/42347423-240201500%20_%20PROMOVER%20LA%20INTERACCION%20IDONEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEMAS%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49624486-ASUMIR%20ACTITUDES%20CR%C3%8DTICAS,%20ARGUMENTATIVAS%20Y%20PROPOSITIVAS%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LA%20RESOLUCI%C3%93N%20DE%20PROBLEMAS%20DE%20CAR%C3%81CTER%20PRODUCTIVO%20Y%20SOCIAL./
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27756708&load#getDocs.php?materia=2457458&ref=41314268-Gestion%20De%20La%20Seguridad%20Y%20Salud%20En%20El%20Trabajo%20(2673792%20Pry%202302152)/42338713-ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%202%20DEFINIR%20LAS%20ESTRATEGIAS%20PARA%20LA%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20SGSST%20EN%20LA%20MIPYME%20Y%20LAS%20UNIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20DE%20FORMACI%C3%93N%20SENA%20EMPRESA,%20CON%20BASE%20EN%20NORMATIVIDAD%20LEGAL%20VIGENTE/42347423-240201500%20_%20PROMOVER%20LA%20INTERACCION%20IDONEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEMAS%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49624486-ASUMIR%20ACTITUDES%20CR%C3%8DTICAS,%20ARGUMENTATIVAS%20Y%20PROPOSITIVAS%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LA%20RESOLUCI%C3%93N%20DE%20PROBLEMAS%20DE%20CAR%C3%81CTER%20PRODUCTIVO%20Y%20SOCIAL./
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27756708&load#getDocs.php?materia=2457458&ref=41314268-Gestion%20De%20La%20Seguridad%20Y%20Salud%20En%20El%20Trabajo%20(2673792%20Pry%202302152)/42338713-ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%202%20DEFINIR%20LAS%20ESTRATEGIAS%20PARA%20LA%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20SGSST%20EN%20LA%20MIPYME%20Y%20LAS%20UNIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20DE%20FORMACI%C3%93N%20SENA%20EMPRESA,%20CON%20BASE%20EN%20NORMATIVIDAD%20LEGAL%20VIGENTE/42347423-240201500%20_%20PROMOVER%20LA%20INTERACCION%20IDONEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEMAS%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49624486-ASUMIR%20ACTITUDES%20CR%C3%8DTICAS,%20ARGUMENTATIVAS%20Y%20PROPOSITIVAS%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LA%20RESOLUCI%C3%93N%20DE%20PROBLEMAS%20DE%20CAR%C3%81CTER%20PRODUCTIVO%20Y%20SOCIAL./
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27756708&load#getDocs.php?materia=2457458&ref=41314268-Gestion%20De%20La%20Seguridad%20Y%20Salud%20En%20El%20Trabajo%20(2673792%20Pry%202302152)/42338713-ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%202%20DEFINIR%20LAS%20ESTRATEGIAS%20PARA%20LA%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20SGSST%20EN%20LA%20MIPYME%20Y%20LAS%20UNIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20DE%20FORMACI%C3%93N%20SENA%20EMPRESA,%20CON%20BASE%20EN%20NORMATIVIDAD%20LEGAL%20VIGENTE/42347423-240201500%20_%20PROMOVER%20LA%20INTERACCION%20IDONEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEMAS%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49624486-ASUMIR%20ACTITUDES%20CR%C3%8DTICAS,%20ARGUMENTATIVAS%20Y%20PROPOSITIVAS%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LA%20RESOLUCI%C3%93N%20DE%20PROBLEMAS%20DE%20CAR%C3%81CTER%20PRODUCTIVO%20Y%20SOCIAL./
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31304922&load#getDocs.php?materia=278230

7&ref=46709097-

Gestion%20De%20La%20Seguridad%20Y%20Salud%20En%20El%20Trabajo%20(2713633%20Pry%2

02302152)/46709102-

DESARROLLO%20DE%20ACTIVIDADES%20DEL%20SISTEMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DE%20SE

GURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20PARA%20UNA%20MIPYME%20Y%20LAS%

20UNIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20DE%20FORMACI%C3%93N%20SENA%20EMPRESA,

%20BAJO%20EL%20CUMPLIMIENTO%20DE%20LA%20NORMATIVIDAD/47103117-

ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%201.%20CARACTERIZAR%20LOS%20ASPECTOS%20FUNDAMENT

ALES%20DEL%20SGSST%20EN%20LA%20MIPYME%20Y%20LAS%20UNIDADES%20DE%20LA%20EST

RATEGIA%20DE%20FORMACI%C3%93N%20SENA%20EMPRESA,%20CON%20BASE%20EN%20NOR

MATIVIDAD%20VIGENTE/47103597-

240201500%20%20_%20PROMOVER%20LA%20INTERACCION%20IDONEA%20CONSIGO%20MISM

O,%20CON%20LOS%20DEMAS%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTO

S%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49624621-

RAP:%20GENERAR%20PROCESOS%20AUT%C3%93NOMOS%20Y%20DE%20TRABAJO%20COLABOR

ATIVO%20PERMANENTES,%20FORTALECIENDO%20EL%20EQUILIBRIO%20DE%20LOS%20COMPON

ENTES%20RACIONALES%20Y%20EMOCIONALES%20ORIENTADOS%20HACIA%20EL%20DESARROLL

O%20HUMANO%20INTEGRAL/  
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605415&load#getDocs.php?materia=181478

5&ref=31231340-

Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2504026%20Pry%201373132)/46972812-

ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%203.%20IMPLEMENTAR%20LOS%20PROGRAMAS%20RELACION

ADOS%20CON%20LA%20GTH%20EN%20EMPRESAS%20DE%20GUADALAJARA%20DE%20BUGA%20

A%20TRAV%C3%89S%20DEL%20PLAN%20DE%20CAPACITACI%C3%93N%20USANDO%20LA%20REV

ISTA/49624916-

COMPETENCIA%20PROMOVER.%20RAP:%20GENERAR%20PROCESOS%20AUT%C3%93NOMOS%20

Y%20DE%20TRABAJO%20COLABORATIVO%20PERMANENTES,%20FORTALECIENDO%20EL%20EQUI

LIBRIO%20DE%20LOS%20COMPONENTES%20RACIONALES%20Y%20EMOCIONALES%20ORIENTADO

S%20HACIA%20EL%20DESARROL/ 
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605415&load#getDocs.php?materia=1814785&ref=31231340-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2504026%20Pry%201373132)/46972812-ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%203.%20IMPLEMENTAR%20LOS%20PROGRAMAS%20RELACIONADOS%20CON%20LA%20GTH%20EN%20EMPRESAS%20DE%20GUADALAJARA%20DE%20BUGA%20A%20TRAV%C3%89S%20DEL%20PLAN%20DE%20CAPACITACI%C3%93N%20USANDO%20LA%20REVISTA/49624916-COMPETENCIA%20PROMOVER.%20RAP:%20GENERAR%20PROCESOS%20AUT%C3%93NOMOS%20Y%20DE%20TRABAJO%20COLABORATIVO%20PERMANENTES,%20FORTALECIENDO%20EL%20EQUILIBRIO%20DE%20LOS%20COMPONENTES%20RACIONALES%20Y%20EMOCIONALES%20ORIENTADOS%20HACIA%20EL%20DESARROL/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605415&load#getDocs.php?materia=1814785&ref=31231340-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2504026%20Pry%201373132)/46972812-ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%203.%20IMPLEMENTAR%20LOS%20PROGRAMAS%20RELACIONADOS%20CON%20LA%20GTH%20EN%20EMPRESAS%20DE%20GUADALAJARA%20DE%20BUGA%20A%20TRAV%C3%89S%20DEL%20PLAN%20DE%20CAPACITACI%C3%93N%20USANDO%20LA%20REVISTA/49624916-COMPETENCIA%20PROMOVER.%20RAP:%20GENERAR%20PROCESOS%20AUT%C3%93NOMOS%20Y%20DE%20TRABAJO%20COLABORATIVO%20PERMANENTES,%20FORTALECIENDO%20EL%20EQUILIBRIO%20DE%20LOS%20COMPONENTES%20RACIONALES%20Y%20EMOCIONALES%20ORIENTADOS%20HACIA%20EL%20DESARROL/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605415&load#getDocs.php?materia=1814785&ref=31231340-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2504026%20Pry%201373132)/46972812-ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%203.%20IMPLEMENTAR%20LOS%20PROGRAMAS%20RELACIONADOS%20CON%20LA%20GTH%20EN%20EMPRESAS%20DE%20GUADALAJARA%20DE%20BUGA%20A%20TRAV%C3%89S%20DEL%20PLAN%20DE%20CAPACITACI%C3%93N%20USANDO%20LA%20REVISTA/49624916-COMPETENCIA%20PROMOVER.%20RAP:%20GENERAR%20PROCESOS%20AUT%C3%93NOMOS%20Y%20DE%20TRABAJO%20COLABORATIVO%20PERMANENTES,%20FORTALECIENDO%20EL%20EQUILIBRIO%20DE%20LOS%20COMPONENTES%20RACIONALES%20Y%20EMOCIONALES%20ORIENTADOS%20HACIA%20EL%20DESARROL/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605415&load#getDocs.php?materia=1814785&ref=31231340-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2504026%20Pry%201373132)/46972812-ACTIVIDAD%20DE%20PROYECTO%203.%20IMPLEMENTAR%20LOS%20PROGRAMAS%20RELACIONADOS%20CON%20LA%20GTH%20EN%20EMPRESAS%20DE%20GUADALAJARA%20DE%20BUGA%20A%20TRAV%C3%89S%20DEL%20PLAN%20DE%20CAPACITACI%C3%93N%20USANDO%20LA%20REVISTA/49624916-COMPETENCIA%20PROMOVER.%20RAP:%20GENERAR%20PROCESOS%20AUT%C3%93NOMOS%20Y%20DE%20TRABAJO%20COLABORATIVO%20PERMANENTES,%20FORTALECIENDO%20EL%20EQUILIBRIO%20DE%20LOS%20COMPONENTES%20RACIONALES%20Y%20EMOCIONALES%20ORIENTADOS%20HACIA%20EL%20DESARROL/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=282833

9&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-

Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DO

CUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%

20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-

FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-

Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20

Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,

%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/ 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=2828339&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=2828339&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=2828339&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=2828339&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=2828339&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=2828339&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=2828339&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=2828339&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31771794&load#getDocs.php?materia=2828339&ref=47509554-Gestion%20Documental%20.%20(2742368%20Pry%202397603)/47509559-Proyecto:%20IMPLEMENTACI%C3%93N%20DEL%20PROGRAMA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20ACORDE%20CON%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20EMPRESARIALES%20Y%20LAS%20NORMAS%20LEGALES%20VIGENTES/47509564-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/49625246-Competencia%20DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/


              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

14                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 

 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=24374613&load#getDocs.php?materia=208636

8&ref=35585628-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2562165%20Pry%202163530)/40972985-

PROMOVER%20LA%20INTERACCI%C3%93N%20ID%C3%93NEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%

20LOS%20DEM%C3%81S%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20

LABORAL%20Y%20SOCIAL/49625341-

RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20E

N%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/ 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=24374613&load#getDocs.php?materia=2086368&ref=35585628-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2562165%20Pry%202163530)/40972985-PROMOVER%20LA%20INTERACCI%C3%93N%20ID%C3%93NEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEM%C3%81S%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49625341-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=24374613&load#getDocs.php?materia=2086368&ref=35585628-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2562165%20Pry%202163530)/40972985-PROMOVER%20LA%20INTERACCI%C3%93N%20ID%C3%93NEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEM%C3%81S%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49625341-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=24374613&load#getDocs.php?materia=2086368&ref=35585628-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2562165%20Pry%202163530)/40972985-PROMOVER%20LA%20INTERACCI%C3%93N%20ID%C3%93NEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEM%C3%81S%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49625341-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=24374613&load#getDocs.php?materia=2086368&ref=35585628-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2562165%20Pry%202163530)/40972985-PROMOVER%20LA%20INTERACCI%C3%93N%20ID%C3%93NEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEM%C3%81S%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49625341-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=24374613&load#getDocs.php?materia=2086368&ref=35585628-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2562165%20Pry%202163530)/40972985-PROMOVER%20LA%20INTERACCI%C3%93N%20ID%C3%93NEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEM%C3%81S%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49625341-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=24374613&load#getDocs.php?materia=2086368&ref=35585628-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2562165%20Pry%202163530)/40972985-PROMOVER%20LA%20INTERACCI%C3%93N%20ID%C3%93NEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEM%C3%81S%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49625341-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=24374613&load#getDocs.php?materia=2086368&ref=35585628-Gesti%C3%B3n%20Empresarial%20(2562165%20Pry%202163530)/40972985-PROMOVER%20LA%20INTERACCI%C3%93N%20ID%C3%93NEA%20CONSIGO%20MISMO,%20CON%20LOS%20DEM%C3%81S%20Y%20CON%20LA%20NATURALEZA%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20LABORAL%20Y%20SOCIAL/49625341-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=181479

5&ref=31231440-

Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-

DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABAST

ECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%

20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FO

RMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-

Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-

Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas

%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436

-

RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20E

N%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/ 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21605425&load#getDocs.php?materia=1814795&ref=31231440-Gesti%C3%B3n%20Log%C3%ADstica%20(2503923%20Pry%202417179)/31231445-DESARROLLAR%20PROCESOS%20LOG%C3%8DSTICOS%20EN%20LAS%20CADENA%20DE%20ABASTECIMIENTO%20DE%20SENA%20EMPRESA%20CAB%20CONSIDERANDO%20LAS%20NECESIDADES%20DE%20LA%20ESTRATEGIA%20Y%20LOS%20REQUERIMIENTOS%20DEL%20CENTRO%20DE%20FORMACI%C3%93N/31231450-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/31231465-Fase%20de%20ejecuci%C3%B3n/46987142-Promover%20la%20interaccion%20id%C3%B3nea%20consigo%20mismo,%20con%20los%20demas%20y%20con%20la%20naturaleza%20en%20los%20contextos%20laboral%20y%20social/49625436-RAP:%20INTERACTUAR%20EN%20LOS%20CONTEXTOS%20PRODUCTIVOS%20Y%20SOCIALES%20EN%20FUNCI%C3%93N%20DE%20LOS%20PRINCIPIOS%20Y%20VALORES%20UNIVERSALES/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=236088

4&ref=39959549-

Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-

MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20

DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-

FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-

PROMOVER/49625596-

DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,

%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%

20Y%20PRODUCTIVO/ 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=26965809&load#getDocs.php?materia=2360884&ref=39959549-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2618437%20Pry%202001907)/39959554-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/39959559-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/39959564-Fase%20de%20an%C3%A1lisis/40367944-PROMOVER/49625596-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=273420

7&ref=45983972-

Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-

PROYECTO/45983982-

MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20

DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-

Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-

DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,

%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%

20Y%20PRODUCTIVO/ 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983987-Fase%201%20CONTEXTUALIZAR%20LA%20ACTIVIDAD%20LOGISTICA/46406172-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=273420

7&ref=45983972-

Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-

PROYECTO/45983982-

MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20

DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-

Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-

Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%2

0de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20

de%20una%20cultura%20de%20paz/ 

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=30885012&load#getDocs.php?materia=2734207&ref=45983972-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2713638%20Pry%202001907)/45983977-PROYECTO/45983982-MANUAL%20TECNICO%20PARA%20EL%20RECIBO,%20ALMACENAMIENTO%20Y%20ENTREGA%20DE%20CARGA%20EN%20UNA%20PLATAFORMA%20LOGISTICA/45983997-Fase%203%20RECIBIR,%20ALMACENAR%20Y%20ENTREGAR%20LA%20CARGA/46406927-Enrique%20Low%20Murtra_Interactuar%20en%20el%20contexto%20productivo%20y%20social%20de%20acuerdo%20con%20principios%20%C3%A9ticos%20para%20la%20construcci%C3%B3n%20de%20una%20cultura%20de%20paz/
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31030127&load#getDocs.php?materia=274762

7&ref=46157637-

Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2740761%20Pry%202484477)/46157642-

PROYECTO/46157647-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/46157652-

Fase%201/49625806-

DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,

%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%

20Y%20PRODUCTIVO/ 

 

F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total 

del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados obtenidos. Como evidencia se 

comparte enlace de carpeta de desarrollo curricular donde reposa el material usado como 

estrategia didáctica innovadora que permitió la motivación de los aprendices para su 

permanencia.  

 

Comercio y Servicios 2023 (Desarrollo Curricular Comercio y Servicio 2022, 

competencias transversales)                          https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=168

4245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b736396422

4&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMER

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31030127&load#getDocs.php?materia=2747627&ref=46157637-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2740761%20Pry%202484477)/46157642-PROYECTO/46157647-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/46157652-Fase%201/49625806-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31030127&load#getDocs.php?materia=2747627&ref=46157637-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2740761%20Pry%202484477)/46157642-PROYECTO/46157647-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/46157652-Fase%201/49625806-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31030127&load#getDocs.php?materia=2747627&ref=46157637-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2740761%20Pry%202484477)/46157642-PROYECTO/46157647-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/46157652-Fase%201/49625806-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31030127&load#getDocs.php?materia=2747627&ref=46157637-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2740761%20Pry%202484477)/46157642-PROYECTO/46157647-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/46157652-Fase%201/49625806-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31030127&load#getDocs.php?materia=2747627&ref=46157637-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2740761%20Pry%202484477)/46157642-PROYECTO/46157647-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/46157652-Fase%201/49625806-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31030127&load#getDocs.php?materia=2747627&ref=46157637-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2740761%20Pry%202484477)/46157642-PROYECTO/46157647-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/46157652-Fase%201/49625806-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31030127&load#getDocs.php?materia=2747627&ref=46157637-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2740761%20Pry%202484477)/46157642-PROYECTO/46157647-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/46157652-Fase%201/49625806-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=31030127&load#getDocs.php?materia=2747627&ref=46157637-Integracion%20De%20Operaciones%20Logisticas%20(2740761%20Pry%202484477)/46157642-PROYECTO/46157647-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/46157652-Fase%201/49625806-DESARROLLAR%20PROCESOS%20DE%20COMUNICACI%C3%93N%20EFICACES%20Y%20EFECTIVOS,%20TENIENDO%20EN%20CUENTA%20SITUACIONES%20DE%20ORDEN%20SOCIAL,%20PERSONAL%20Y%20PRODUCTIVO/
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
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CIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%

20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0 

 

G. Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de 

Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participación de estos en dichas actividades. 

Como producto o evidencia se muestra pantallazo de la participación en los eventos organizados 

por bienestar al aprendiz.  

 

 Para la vigencia del contrato del 3 de febrero de 2023 al 29 de julio de 2023 no se 

desarrollaron actividades para esta obligación contractual. 

 

H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el 

supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final de 

gestión y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato.  

 

Alimentar la carpeta de informes mensuales en el drive creado para tal fin de forma organizada 

y siguiendo los lineamientos dados por la coordinación académica. Como evidencia o producto 

se entrega el enlace del Drive por instructor (informes mensuales contratistas comercio y 

servicios) GC y GF:  

 

 OneDrive Contratistas Comercio 2023: Ejecutar FPI (planeación de la formación y 

portafolio del instructor) y Documentos Contractuales: https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=168

4245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b736396422

4&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRA

TISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0  

I. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia del 

Centro de Formación. Como evidencia se comparten enlaces de las actas de comité de 

seguimiento y evaluación y equipo ejecutor, realizadas a las diferentes fichas:   

 

 Comercio y Servicios 2023 (Actas Comercio y Servicios 2023) https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/COMERCIO%2

0Y%20SERVICIOS%202023/ACTAS%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023?csf=1&

web=1&e=dg6qhp  

J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud 

en el Trabajo. 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023%2FDESARROLLO%20CURRICULAR%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023%2FCOMPETENCIAS%20TRANSVERSALES&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/COMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023/ACTAS%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023?csf=1&web=1&e=dg6qhp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/COMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023/ACTAS%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023?csf=1&web=1&e=dg6qhp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/COMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023/ACTAS%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023?csf=1&web=1&e=dg6qhp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/COMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202023/ACTAS%20COMERCIO%20Y%20SERVICIO%202023?csf=1&web=1&e=dg6qhp
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Revisar periódicamente la plataforma compromiso y actualizar los formatos que son necesarios 

para el desarrollo de la formación profesional integral. Como evidencia se muestra pantallazo 

de Certificado de inducción y reinducción SST aplicativo Si contratistas. 

 

 
 

K. Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción del portafolio de 

servicios. 

 

Divulgar mes a mes y trimestralmente a través de redes sociales y estados de WhatsApp la oferta 

de complementarias y tituladas cuando esto sea solicitado por la coordinación académica, 

coordinación de formación o subdirección de centro. Como productos o evidencia de esta 

obligación se muestran pantallazos de la divulgación del portafolio: 
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L. Gestionar certificación de la norma de competencia “Orientar procesos formativos con base

en los planes de formación concertados, o la actualización "Orientar formación presencial de

acuerdo con procedimiento técnico y normativo”.

Participar activamente de las convocatorias realizadas por la oficina de competencias laborales 

de la entidad y por la coordinación académica para certificarse en las normar de competencia 

laboral relacionadas con la FPI. Como producto o evidencia se muestra pantallazo de la 

certificación en la competencia laboral mencionada. 

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la planeación

pedagógica de los programas de formación asignados. Como producto o evidencia se presentan

los enlaces a los portafolios del instructor donde se encuentra la carpeta de juicios de evaluación

donde reposan los reportes de juicios de evaluación de cada ficha en la competencia y resultados

programados.

Se evaluaron las fichas 2503923, 2562165, 2740701, 2618437, y 2742368 según los 

resultados de aprendizaje señalados para cada competencia asignada. Se anexa en el 

portafolio el reporte de juicios evaluativos correspondientes:  

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=

1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b736

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FDocumentos%20contractuales%2FJULIO%2FJUICIOS%20EVALUATIVOS&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FDocumentos%20contractuales%2FJULIO%2FJUICIOS%20EVALUATIVOS&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FDocumentos%20contractuales%2FJULIO%2FJUICIOS%20EVALUATIVOS&view=0
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3964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments

%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepe

s%2FDocumentos%20contractuales%2FJULIO%2FJUICIOS%20EVALUATIVOS&view=0 

N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. Para esta obligación

evidencio lo siguiente: no se realizaron actividades sobre esta obligación.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El contratista cumplió a cabalidad durante toda la ejecución del contrato con todas las 
actividades y obligaciones del contrato.

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__X    BUENO__   REGULAR__   

INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

José Julián Mosquera 

Supervisor(A) Contrato No. CO1.PCCNTR.3345501 

Cargo del Supervisor Instructor con Funciones de Coordinador Académico 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FDocumentos%20contractuales%2FJULIO%2FJUICIOS%20EVALUATIVOS&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FDocumentos%20contractuales%2FJULIO%2FJUICIOS%20EVALUATIVOS&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1684245796151&or=OWA%2DNT&cid=29f5efcb%2Dd79f%2Df546%2Dbee7%2D4b7363964224&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHector%20Fabio%20Valverde%20Yepes%2FDocumentos%20contractuales%2FJULIO%2FJUICIOS%20EVALUATIVOS&view=0

