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7 LTPODEINFORME

INFORME PARCIAL [X] -~ INFORME FINAL ||

Cuota Numero 37

2 ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.1539 de 2023 ~

Nombre completo del contratista: ARMANDO GALEANO GARCIA .-

Documento de identificacion: C.C 16.669.044

Nombre del supervisor: WILLIAN FERNEY ORTIZ FRANCO .~

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL -

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPEC]ALEZADO

A LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL. .
. 3 INFORME JUR[D!CO

| Fecha de Imc:o Fecha termlnacmn . )
19/MAY /2023 . 31/AG0O/2023

Modificacion(es) al contrato: N/A _

Suspension: N/A .

Reanudacion: N/A~"

Cesion: NIA

Terminacion anticipada; N/A .

Este documento es propiedad de Ja Administracion Central def Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde. :
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e 4 INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor lrncral del contrato Es hasta por la suma de VEINT!CINCO MILLONES CIENTO VE!NTE.
MIL PESOS M/CTE. ($ 25.120.000) ..

Adicion: N/A -

Prorroga: Nf/A

Informacion para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencidn en la fuente, anexo copia| S | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la

Construccion AFC del periodo de la cuota. X
e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. X
Informacion:
g | Velrowtaa ] Vg Aumisco T saido por cancee
$25.120.000 .-~ $6.280.000 .~ $12.560.000 . $6.280.000 _

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién : Datos Certificacidn o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 9453242779 ~—

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 25936086
Laborales . Operador: APORTES EN LINEA -

Fecha de Pago: 04 de julio de 2023 ~

Periodo de pago de la seguridad social: Junio 2023 ...

Observaciones al informe financiero y contable: N/A ...

Este documento ¢s propledad de la Administracion Central del Distrito de Saniago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacion por
cuatquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcaide.
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w”‘“’5 INFORME TECNICO

C'ciricebﬂto' édperﬁiéor: |

1. Brindar soporte en ia revision y evaluacién de la formulacion, ejecucion, segwmlento de los
proyectos misionales de la secretaria, con el fin de mejorar la eficacia, eficiencia'y efectlwdad
de las funciones de la unidad de apoyo a la gestion.
o Recogi6 y llevé los almuerzos a los asistentes al diplomado Historias Urbanas
que esta realizado la Secretaria de Bienestar Social -en conjunto con Ia
Universidad del Valle. :

2. Brindar soporte en el seguimiento.y control de la implementacion, sostenibilidad y mejora
continua del Sistema Integrado de Gestién de [a entidad y de las demas herramientas de
gestion existentes, de acuerdo con la normatividad vigente.
* No se realizaron actividades para cumplir con dicha obligacién especifica para
el periodo correspondiente al mes de julio.

3. Participar y acompanar en los procesos de liquidacién de los proyectos misionales de la
unidad de apoyo a la gestion y de las diferentes subsecretarias.
» No se realizaron actividades para cumplir con dicha obllgacaon especifica para
el periodo correspondiente al mes de julio.

4. Brindar soporte a la formulacién y el seguimiento del anteproyecto anual de presupuesto de
inversion y de funcionamiento, en conjunto con las dependencias responsables del
presupuesto, de la contratacién de la entidad y de los proyectos de inversion, y en
concordancia con el plan estratégico, los planes de gestion y los proyectos de inversién de Ia
secrefaria. -

» No se realizaron actividades para cumplir con dicha obligacién especifica para
el periodo correspondiente al mes de julio. .

5. Apoyar la implementacion y el desarrollo del plan anticorrupcion de acuerdo a la
competencia de la secretaria.

+ Desarroll6 esta funcion en el marco del seguimiento y monitoreo a las Po!zttcas

Publicas de las politicas piblicas de la Secretaria de Bienestar Social, rev:sando

Esle decumento es propiedad de la Administracién Gentral del Distrite de Santiago de Cafi. Prohibida su alteracién o modificacion p0|_'
cualquier medio, sin previa aulorizacion det sefior Afcalde, :
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el avance porcentual del cumplimiento de los indicadores que estan a cargo de
la Secretaria de Bienestar Social en los Planes de accién de las Politicas.

6. Brindar soporte a la unidad de apoyo a la gestidn, en la conformacion y analisis de
estadisticas de gestion, la formulacion, aplicacion de indicadores de gestién y de
mecanismos de evaluacion del cumplimiento de objetivos y metas definidos en los planes,
programas y proyectos, proponiendo las recomendaciones que permitan mejorar la eficacia
de la secretaria.

s Realizé Junto al equipo del Observatorio el desarrollo en la implementacion de
los procesos misionales a seguir durante el mes de julio.

7. Brindar soporte a la Unidad de Apoyo a la Gestién en el estudio, organizacion y desarrollo
administrativo, optimizacion y racionalizacién de tramites, y demas asuntos relacionados
con la gestion de acuerdo con los principios de eficacia, eficiencia y efectividad de Ia
gestion publica.

» No se realizaron actividades para cumplir con dicha obligacién especifica para
el periodo correspondiente al mes de julio.

8. Brindar soporte a la consolidacion y presentacién de informes técnicos, legales,
financieros, sociales y de impacto relacionados con evaluacion de proyectos de inversion
de la Secretaria. -

» Revisd y actualizé las actas de las instancias gue en desarrollo se han llevado a
cabo por cada uno de las coordinaciones de las Politicas Publicas direccionadas
por [a Secretaria de Bienestar Social.

9. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

» Participé en una primera reunion de equipo de manera presencial con la lider del

- proceso donde se dieron las indicaciones a seguir por cada una de los
profesionales que conforman el Observatorio de Politicas Sociales.

« Participd en el comité técnico municipal para personas de las politicas pablicas
correspondientes a la Secretaria de Bienestar Social, en desarrollo de avanzar, en
la recoleccion de todos los informes que deben levar a cabo cada organismo en
cada politica Social.

Este documento es propiedad de ia Administracién Central del Distrite de Santiago de Cafi, Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del seiior Alcalda,
Pagina 4 de 5




MODELQ INTEGRADQ DE PLANEACION Y
GESTION MAJAD1.04.03.PO02.F004

(MIPG) ;

ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALL SUPERV’S]ON _
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y :
GCESTION CONTRACTUAL .

APOYO A LA GESTION PERSONA

NATURAL

+ Parlicipo en la segunda mesa del del COTSSAN que se llevé a cabo de manera
virtual, donde se dio el informe de la que se ha venido realizado espec:aimente en
los comedores comunitarios.

» Participé en una segunda reunién de equipo donde cada uno de los miembros del
Observatorio de Politicas Sociales rindi6 informes de las actividades que cada uno
lleva hasta el momento. _

10.Ejecutar las actividades de supervisién que le sean designadas por el secretario . de
Despacho, en relacion con el objeto. -
o No se realizaron actividades para cumplir con dicha obligacién especifica para
el periodo correspondiente al mes de julio.
11. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la mision de la secretaria. de
bienestar social.
» No se realizaron actividades para cumplir con dicha obligacion especifica para
el periodo correspondiente al mes de julio. _
Constancia de Paz y Salvo: NFA .-

Observacaones at mforme tecmco N/A
w 6 RECOMENDAC!ONES PAR""

CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.~

w7 F!RMAS RESPONSABLES

ORTIZ FRANCO
Nombre y firma del supervisor
Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali 19 de julio de 2023. ..

Esfe documento es propredad de la Administracion Central de! Disirito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion par

cualquier media, sin previa auterizacién del seiior Alcalde.
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