
                                                                                

GD-F-007 V04 

 

 
 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 049 DEL DÍA 10 DEL MES DE JULIO DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO (S)  

Realizar selección de instructores para la vigencia 2023 de acuerdo con las necesidades de formación del Centro de Industria y Construcción 
 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 

Alexander Montealegre 
Ramirez 

11.322.764 X 

  Centro De 
Industria Y 
Construcción 
 

amontealegrer@sena.
edu.co 

3153108203 

 

     

2 Heidy Alexandra Molano 
Giron 

65.780.591 X   Centro De 
Industria Y 
Construcción 
 

 
hamolanog@sena.edu
.co 
 

 
3015290194 

 

 

3 

Jorge Jaime Mendoza 
Velasquez 

 
79280836 

 
X 

  
Centro De 
Industria Y 
Construcción 
 

 
jjmendozav@sena.ed
u.co 
 

 
3182152262 

 

 

4 
Marco Tulio Ramirez 
Barrios 

14324620 

X   Centro De 
Industria Y 
Construcción 

mramirezb@sena.edu.
co 

3162357438 
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ACTA No. 049 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Selección de instructores del Centro de Industria y Construcción 
para la vigencia 2023 

 
CIUDAD Y FECHA: 10 de julio de 2023 
 

HORA INICIO: 08:00 
am 

HORA FIN: 09:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  Subdirección Centro 
de Industria y Construcción 

DIRECCIÓN GENERAL / Regional Tolima / Centro de Industria y 
Construcción  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:  
1. Llamado a lista y verificación del quorum. 
2. Selección de instructores para la vigencia 2023  
3. Conclusiones 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
Realizar selección de instructores para la vigencia 2023 de acuerdo con las necesidades de contratación del Centro 
de Industria y Construcción 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

ORDEN DEL DIA:  
 

1. Llamado a lista y verificación del quórum. 
 

2. Selección de instructores para la vigencia 2023 de acuerdo con lo expuesto en las actas: 

• Acta No. 003 de necesidad de contratación de instructores de fecha 19 de enero de 2022 

• Acta No. 048 de necesidad de contratación de instructores de fecha 10 de julio de 2023 

• Acta No. 042 de selección de instructores de fecha 21 de junio de 2023 

• Acta No. 047 del comité de preselección de instructores de fecha 05 de julio de 2023 

• Acta No. 048 del comité de preselección de instructores de fecha 10 de julio de 2023 
 

3. Conclusiones. 

 
DESARROLLO: 
 
1. Llamado a lista y verificación del quórum. 

 
Se constató la presencia de los funcionarios que se relacionan como asistentes en la parte pertinente de esta acta, 
iniciando la reunión con el fin de realizar el acta de selección de instructores de acuerdo con las necesidades del 
Centro de Industria y Construcción para la vigencia 2023. 
 
2. Selección de instructores para la vigencia 2023  
 

• De acuerdo con lo expuesto en las actas: Acta No. 003 de necesidad de contratación de instructores 
de fecha 19 de enero de 2022, Acta No. 048 de necesidad de contratación de instructores de fecha 
10 de julio de 2023, Acta No. 042 de selección de instructores de fecha 21 de junio de 2023, Acta 
No. 047 del comité de preselección de instructores de fecha 05 de julio de 2023, Acta No. 048 del 
comité de preselección de instructores de fecha 10 de julio de 2023 se realiza la siguiente selección 
de instructores: 

 
Selección de Instructor programa de formación: MATERIALES PARA LA CONSTRUCCIÓN - 
CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES: 
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Para este programa se tienen una necesidad de un (1) instructor, bajo la coordinación de Jorge Jaime Mendoza, 
para atender formación complementaria presencial en el área de construcción, así entonces se procede a ubicar 
aspirantes disponibles en el BanIn 2023 postulados a programas aplicables, en este caso, en el programa 
CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES ID 12093 donde se evidencian aspirantes disponibles que cumplen perfil: 
 

ID 
Aspiración 

Tipo y 
número 
documento 

Nombre 
Puntaje 
verificación 
CF 

Estado 
Cambiar 
Estado 

Observación asignación 
de estado 

Datos de contacto 

75001 
CC - 
79359565 

HECTOR 
HUGO 
MORENO 
CORDOBA 

85,75 Si cumple 
Seleccionado 
desde inicio de 
vigencia 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

hmorenocordoba@gmail.com 
3166913388 

74791 
CC - 
39579793 

DIANA 
PATRICIA 
VILLALBA 
CORTES 

81,25 Si cumple 

Seleccionado 
desde inicio de 
vigencia 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

pvillalba@misena.edu.co 
3007434243 3007434243 

132722 
CC - 
93385695 

FABIO 
EDUARDO 
GONZALEZ 
CAMPOS 

66,9 Si cumple 

Seleccionado 
desde inicio de 
vigencia 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

fagonzalez26@yahoo.com 
3167565445 

78681 
CC - 
93360500 

JORGE 
ELIECER 
CERON 
CALDERON 

64,68 Si cumple 

Seleccionado 
desde inicio de 
vigencia 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

ceronca@misena.edu.co 
3107870545 

75173 
CC - 
65766294 

SANDRA 
ROCIO 
MENESES 
TRUJILLO 

62,35 Si cumple 

Disponible, la 
aspirante 
manifestó 
mediante 
llamada 
telefónica del 
día 5 de julio de 
2023 que no 
tiene 
disponibilidad 
para atender 
formación 
presencial ya 
que se 
encuentra 
trabajando en 
Bogota 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

sromen@gmail.com 3002108704 
3005256114 

87074 
CC - 
93365796 

ALEXANDER 
PINILLA 
CARVAJAL 

53,61 Si cumple Seleccionado 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

alexanderpinilla@yahoo.es 
3103238955 

132913 
CC - 
1007288669 

DIEGO 
ALEJANDRO 
MEDINA 
REYES 

47,12 Si cumple Disponible 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

claudialorenareyes81@hotmail.com 
3202921380 

112425 
CC - 
79532540 

JUAN 
CARLOS 
ORTIZ 
MARTINEZ 

21,89 Si cumple Disponible 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

jcortiz1107@gmail.com 
3127017144 3194182246 

95034 
CC - 
8817246 

ARNALDO 
HEREIRA 
ROJAS 

0 
No 
cumple 

Inscrito 
No cumple con la 
experiencia requerida para 
el perfil. 

arnaldoj_50@hotmail.com 
3046502302 3005550917 

114306 
CC - 
1110523560 

DIEGO 
FERNANDO 
DUQUE 
SANCHEZ 

0 
No 
cumple 

Inscrito 
No cumple con la 
experiencia requerida para 
el perfil. 

diegoduque9206@hotmail.com 
3168201652 

117730 
CC - 
1069735771 

JOAN 
SEBASTIAN 
HERNANDEZ 
LEYTON 

0 
No 
cumple 

Inscrito 
No cumple con la 
experiencia requerida para 
el perfil. 

jshernandezl@ut.edu.co 
3142907364 

120602 
CC - 
6010399 

FERNANDO 
HERNANDEZ 
ACOSTA 

0 
No 
cumple 

Inscrito 
No cumple con la 
experiencia requerida para 
el perfil. 

feheraco@gmail.com 3124257481 

 
Anotaciones: 

• La aspirante SANDRA ROCIO MENESES TRUJILLO se encuentra en estado disponible, sin embargo, al 
establecer comunicación telefónicamente manifiesta que se encuentra laborando en un colegio de la ciudad 
de Bogotá, por lo cual no tiene la disponibilidad para atender formación en Ibagué y municipios del Tolima. 

• El aspirante ALEXANDER PINILLA CARVAJAL cumple con el perfil requerido, sigue en orden de puntación 
y manifestó si tener la disponibilidad para atender formación presencial, por lo cual es seleccionado para 
continuar el proceso precontractual, de acuerdo con la necesidad. 



 

GD-F-007 V04 

 

 
 
Selección de Instructor programa de formación: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - INSTITUCIONAL DE 
INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 
 
Para este programa se tienen una necesidad de un (1) instructor, bajo la coordinación de Jorge Jaime Mendoza, 
para atender formación en DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO ID 17421, así 
entonces se procede a ubicar aspirantes disponibles en el BanIn 2023 postulados a este programa, donde se 
evidencian aspirantes disponibles: 
 

ID 
Aspiración 

Tipo y 
número 
documento 

Nombre 
Puntaje 
verificación 
CF 

Estado 
Cambiar 
Estado 

Observación asignación 
de estado 

Datos de contacto 

101149 
CC - 
14204014 

ANTONIO 
MARIA 
VILLANUEVA 

64,84 
Si 
cumple 

Seleccionado 
desde inicio 
de vigencia 
sin suscribir 
contrato por 
condición de 
pensionado. 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

amavill80@yahoo.es 3156094784 

96497 
CC - 
38140421 

YENI 
CONSTANZA 
BERMUDEZ 
GUZMAN 

61,84 
Si 
cumple 

Seleccionado 
desde inicio 
de vigencia 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

yenca8210@hotmail.com 
3203682674 3203683950 

85598 
CC - 
38360277 

EVA MARINA 
MUÑOZ 
RAMIREZ 

53,23 
Si 
cumple 

Seleccionado 
en el Centro 
de Comercio 
y Servicios  

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

emmrv@misena.edu.co 3203137555 

95440 
CC - 
1026574292 

EDILBERTO 
RAMIREZ 
RODRIGUEZ 

31,5 
Si 
cumple 

Disponible- 
sin embargo, 
al verificar la 
experiencia 
se evidencia 
que solo 
tiene 
experiencia 
docente y no 
aporta 
experiencia 
relacionada. 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil-  
sin embargo, al verificar la 
experiencia se evidencia 
que solo tiene experiencia 
docente y no aporta 
experiencia relacionada. 

ediramirezrod@gmail.com 
3215380969 

97299 
CC - 
5822273 

HERIBERTO 
MORENO 
GONZALEZ 

19,65 
Si 
cumple 

Seleccionado  

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

erierimoreno.80@gmail.com 
3115372546 3165002141 

89901 
CC - 
14297039 

GILBERTO 
DE JESUS 
TABARES 
HOYOS 

6,5 
Si 
cumple 

Disponible 

En verificación de Hoja de 
vida se evidencio que 
cumple con los requisitos 
del perfil 

gilbertotabareshoyos@outlook.com 
3132831785 

86015 
CC - 
1110482232 

EDILBERTO 
MELO 
LAGUNA 

0 
No 
cumple 

Inscrito 
No soporta ninguna 
experiencia laboral 

garabato_beto23@hotmail.com 
3152910901 

89858 
CC - 
93388045 

HECTOR 
MARIO 
CARVAJAL 
GARCIA 

0 
No 
cumple 

Inscrito 
No cumple con la 
experiencia docente 
requerida para el perfil. 

mariocarvajalg.abogado@gmail.com 
3016393238 3017099619 

115101 
CC - 
1110525391 

MARTHA 
TATIANA 
CASTILLO 
GUERRERO 

0 
No 
cumple 

Inscrito 

El aspirante no aportó 
soportes en el modulo de 
Banco de Instructores 
2023 

tatianacastillo29@gmail.com 
3186506507 3164129345 

116125 
CC - 
1110570702 

OLGA LUCIA 
MONTAÑEZ 
ROJAS 

0 
No 
cumple 

Inscrito 

El aspirante no aportó 
soportes en el modulo de 
Banco de Instructores 
2023 

olgalu2704@hotmail.com 
3182135715 3204565002 

123779 
CC - 
5996877 

DIEGO 
FERNANDO 
CARDOZO 
SUÁREZ 

0 
No 
cumple 

Inscrito 

los documentos aportados 
para experieencia docente 
no cumplen las 
caracterisiticas de 
certificado laboral emitido 
por una entidad registrada 
y aprobada por el 
ministerio de educación 

diego.cardozo.suarez@gmail.com 
3125218626 

124992 
CC - 
14395191 

ANDRES 
FERNANDO 
HENAO 
OSPINA 

0 
No 
cumple 

Inscrito 
No cumple con la 
experiencia minima 
docente requerida. 

andreshenao.abogado@gmail.com 
3118088944 

129506 
CC - 
1110593493 

LAURA 
DANIELA 
BARAJAS 
OYOLA 

0 
No 
cumple 

Inscrito 
No cumple con la 
experiencia docente 
requerida para el perfil 

barajasoyolalauradaniela@gmail.com 
3153444686 
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134569 
CC - 
1110504605 

WILSON 
MAURICIO 
GUTIERREZ 
CAPERA 

0 
No 
cumple 

Inscrito 
No cumple con la 
experiencia docente  
requerida para el perfil. 

mauriciogutierrezc7@gmail.com 
3043474327 

 
Anotaciones: 

• El aspirante EDILBERTO RAMIREZ RODRIGUEZ se encuentra en estado disponible, sin embargo, al 
verificar la experiencia se evidencia que solo aporta certificados de experiencia docente y no aporta 
experiencia relacionada por lo cual no es seleccionado 

• El aspirante HERIBERTO MORENO GONZALEZ cumple con el perfil requerido, sigue en orden de 
puntación y manifestó si tener la disponibilidad para atender formación presencial, por lo cual es 
seleccionado para continuar el proceso precontractual, de acuerdo con la necesidad. 

 
Selección de Instructor programa de formación: AUTOMOTOR - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y 
MOTOCARROS. 
 

Para este programa se tiene necesidad prioritaria (de acuerdo con el acta No. 003 de necesidad de 
contratación de instructores y acta No. 042 de selección de instructores) bajo la coordinación de Marco Tulio 
Ramirez, la cual no se ha logrado suplir a pesar de haber agotado el procedimiento indicado por la DG como 
se describe en la siguiente trazabilidad: 
 

• En el módulo de Banco de instructores 2023 no hay aspirantes disponibles que cumplan perfil a nivel 
nacional.  
 

• En atención a ello se hizo necesario abrir convocatoria por la APE de acuerdo con lo contemplado en 
circular 192 de 2022.  
 

• Así entonces se abrió la convocatoria No. 3460928 Instructor Formación Presencial MANTENIMIENTO 
DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS Registrada el 24-04-2023 la cual permaneció abierta hasta el 03-
05-2023, sin embargo, no se postuló ningún aspirante 
 

 
 

• Posteriormente se volvió a publicar vacante por la APE con solicitud No. 3474622 Instructor Formación 
Presencial MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS Registrada el 11-05-2023 donde se 
postularon 4 aspirantes de los cuales solo uno evidencio cumplimiento del perfil, sin embargo, el aspirante 
se encuentra pensionado, por lo cual, se procede a abrir nuevamente la vacante a través de la APE  
 
Así entonces se abrió la convocatoria No. 3493491 Instructor Formación Presencial MANTENIMIENTO DE 
MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS Registrada el 05-06-2023 
 
Síntesis de la solicitud:  
Requisitos académicos: opción 1 técnico: área ocupacional 22: ocupaciones técnicas relacionadas con las 
ciencias naturales y aplicadas grupo ocupacional223: ocupaciones técnicas en construcción, mecánica y 
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fabricación subgrupo 2232: técnicos en mecánica y construcción mecánica. Área ocupacional 82contratistas 
y supervisores de oficios y de operadores de equipos y transporte grupo 821contratistas y supervisores de 
oficios y operación de equipos. Subgrupo 8216 contratistas y supervisores de mecánica. Área ocupacional 
83equipo y ocupaciones en transporte, operación de equipo, instalación y mantenimiento grupo 
838mecánicos de vehículos automotores. Subgrupo 8381mecánico de vehículos automotores opción 2 
tecnólogo: NBC ingeniería mecánica y afines. Tecnología en diagnóstico y gestión automotriz tecnología en 
mecánica automotriz. Tecnología en mecánica automotriz diésel. Tecnología en mantenimiento 
mecatrónico. opción 3 profesional universitario: NBC ingeniería mecánica y afines. Ingeniería mecánica. 
Ingeniería automotriz. Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida 
así treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de motocicletas y doce (12) meses en 
docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocida 
 
Se procedió a revisar las hojas de vida remitidas al correo adnaranjov@sena.edu.co  de los aspirantes 
postulados en este perfil, las cuales fueron solicitadas previamente por este medio. 
 
La verificación de cumplimiento de requisitos se realizó con el apoyo de los instructores técnicos del área 
de acuerdo con el perfil del diseño curricular del programa, puntuando los soportes de la hoja de vida de 
acuerdo con la ponderación definida por el Comité Verificador 
 
Una vez realizada la verificación del cumplimiento de requisitos, se preseleccionó al aspirante ALEJANDRO 
CESPEDES PARDO quien evidencio cumplimiento del perfil tal como consta en acta No. 45 de preselección 
de instructores, sin embrago, al momento de suscribir el contrato el aspirante desisto del mismo 
manifestando ello a través de correo enviado al área de contratación de Centro 

 
 
En atención a lo anterior, y dada la urgencia de contratar un instructor para esta necesidad, el comité 
verificador sugiere a subdirección contratar al aspirante BERTULFO DELGADILLO ROBAYO quien 
demostró cumplimiento del perfil como consta en acta 45 ya que se ha venido desempeñando como 
instructor SENA por varios años, pero no había sido tenido en cuenta por su condición de pensionado. 
De acuerdo con ello el comité verificador procede a seleccionar a este aspirante: 

 
Solicitud 3493491: 

NOMBRE 

P
U

N
T

U
A

C
IO

N
 

OBSERVACIÓN 

mailto:adnaranjov@sena.edu.co
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BERTULFO DELGADILLO 

ROBAYO 
65 

El aspirante cumple perfil 

 

En cuanto a Formación: Aporta título de ingeniero Mecánico; Tecnólogo en 

autotrónica, técnico profesional en ingeniería automotriz; técnico laboral por 

competencias en tránsito, transporte y seguridad; técnico laboral por competencias 

en mecánico de motocicletas.  

 

En cuanto a Experiencia Relacionada: No aporta certificaciones 

 

En cuanto a Experiencia Docente: Aporta certificación expedida por CENACAP por 

un periodo de 33 meses equivalente a 22 meses. 

 

En cuanto a Experiencia Sena: Aporta certificación como instructor SENA por un 

periodo de 344 meses en el área de transporte. 

 

Aporta Norma de Competencia Laboral EVALUADOR DE COMPETENCIAS 

LABORALES EN EL AREA TECNICA DE SU DOMINIO 

 

 
Anotaciones:  

• El aspirante BERTULFO DELGADILLO ROBAYO evidencio cumplimiento del perfil de acuerdo con 
la necesidad por lo cual es seleccionado para el programa de AUTOMOTOR - MANTENIMIENTO 
DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS. 

 
Selección de Instructor programa de formación: TEXTIL, CONFECCION, DISEÑO Y MODA - ELABORACION 
DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS 

 
Para este programa se tienen una necesidad de 1 instructor, bajo la coordinación de Marco Tulio Ramirez, 
para atender nuevo grupo, así entonces se procede a ubicar aspirantes disponibles en el BanIn 2023 
postulados a programas ID 11841 donde se evidencian aspirantes disponibles que cumplen perfil: 
 

 
 

Anotaciones: 

• La aspirante MARTHA LUCIA TORRES VERA se encontraba disponible, sin embargo, mediante 
llamada telefónica manifestó que no tiene disponibilidad ya que se encuentra trabajando en otra 
entidad. 

ID Aspiración
Tipo y número 

documento
Nombre

Puntaje 

verificación 

CF

Estado Cambiar Estado Observación asignación de estado Datos de contacto

75802 CC - 65762944
YOLANDA MARIN 

PELAEZ
85 Si cumple Seleccionado

En verif icación de Hoja de vida se evidencio 

que cumple con los requisitos del perfil

yolamarinp@misena.edu.co 

3158713207 3002086734

96075 CC - 38264908
MARTHA LUCIA TORRES 

VERA
32,55 Si cumple

Disponible- la 

aspirante 

manifestó que ya 

se encuentra 

laborando por lo 

cual no tiene 

disponibilidad.

En verif icación de Hoja de vida se evidencio 

que cumple con los requisitos del perfil

marthaltv@misena.edu.co 

3125691757

81137 CC - 65749192
GLADIS BORDA 

CUBILLOS
65,5 Si cumple Seleccionada

En verif icación de Hoja de vida se evidencio 

que cumple con los requisitos del perfil

glaborcu15@gmail.com 

3212876272

126495 CC - 5820658
CARLOS ANDRES 

TORRES MORA
44,38 Si cumple Disponible

En verif icación de Hoja de vida se evidencio 

que cumple con los requisitos del perfil

carlosandrestorres81@outlook.

com 3243248554 3182329865

91117 CC - 65737063
FLOR MARIA FALLA 

ALVIS
7,28 Si cumple Disponible

En verif icación de Hoja de vida se evidencio 

que cumple con los requisitos del perfil

f lormariafalla2@gmail.com 

3166774768 3187311928
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• El aspirante GLADIS BORDA CUBILLOS cumple con el perfil requerido, sigue en orden de 
puntación y manifestó si tener la disponibilidad para atender formación presencial, por lo cual es 
seleccionada para continuar el proceso precontractual, de acuerdo con la necesidad. 

 
Una vez agotado el orden del día se da por terminada la reunión, firmando quienes en ella intervinieron. 
 

CONCLUSIONES 
Adelantar proceso de contratación de acuerdo con la presente acta así: 

 

• Para el programa de AUTOMOTOR - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS se 
selecciona al aspirante BERTULFO DELGADILLO ROBAYO con quien se continuará el proceso 
precontractual. 

• Para el programa TEXTIL, CONFECCION, DISEÑO Y MODA - ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR 
SOBRE MEDIDAS se seleccionó al aspirante GLADIS BORDA CUBILLOS con quien se continuará el proceso 
de contratación. 

 

 
 
 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Enviar al área de contratación la presente 
acta de selección con el fin de dar inicio al 
proceso de contratación de instructores para 
la vigencia 2023 

 
Área de contratación 
 
 
 

 
julio de 2023 
 
 
 
 
 
 

Item
Red de conocimiento - Programa de 

formacion

número 

documento
Nombre e-mail telefono supervisor

1

MATERIALES PARA LA 

CONSTRUCCIÓN - CONSTRUCCION 

EN EDIFICACIONES

93365796
ALEXANDER 

PINILLA CARVAJAL
alexanderpinilla@yahoo.es 3103238955

JORGE JAIME 

MENDOZA 

VELASQUEZ

2

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - 

INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE 

LA FORMACIÓN - DERECHOS 

HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 

TRABAJO

5822273

HERIBERTO 

MORENO 

GONZALEZ

erierimoreno.80@gmail.com 3115372546

JORGE JAIME 

MENDOZA 

VELASQUEZ

3

TEXTIL, CONFECCION, DISEÑO Y 

MODA - ELABORACION DE PRENDAS 

DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

65749192
GLADIS BORDA 

CUBILLOS
glaborcu15@gmail.com 3212876272

MARCO TULIO 

RAMIREZ 

BARRIOS

4
AUTOMOTOR - MANTENIMIENTO DE 

MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS
17311813

BERTULFO 

DELGADILLO 

ROBAYO

	bertulfodelgadillo@hotmail.com 	3117983808

MARCO TULIO 

RAMIREZ 

BARRIOS



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, de los 
asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 


