FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE USAQUEN
CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL D

No. 08
/

Bogota D.C. {Cundinamarca), septiembre de 2018

1, Luz Marina Betancourt Marulanda
1.098.685.592

COLCMBIANA

CONTRATISTA Calle 146 # 7b -77 apto 305, Bogotaa
3124686063
luzmarinamarula@gmail.com

2. Teniente coronel Ricardo Tolosa Torrado
Oficial Direccion de Diged-Cedoe
SUPERVISOR Resolucién de nombramiento (Nimero-fecha)

NO. 046 del 20-01-2018

3. No. DEL CONTRATO — FECHA DE | No. Del contrato: 095-CENAC-REGIONAL-USAQUEN-2018
SUSCRIPCION Fecha de suscripcién: 22 de enero de 2018

4, No. De pdliza: 36-44-101040258

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.

Fecha oficio aprobacion: 25 de enero de 2018

Aprobado por TC. JUAN MAURICIO ALVAREZ SARMIENTO

POLIZA DE GARANTIA UNICA

5. CDP 8518 Fecha Expedicion 20 de enero de 2018
CRP 17818 Fecha Expedicion 24 de enero de 2018
Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03

CRP Dependencia 043 CENAC USAQUEN
Posicién catalogo de gasto A-2-0-4-41-13
Fuente NACION

Recurso 10

Valor $ 26.800.000

6. FECHA INICIO EJECUCION 22 de enerp de 2018
CONTRACTUAL
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7. PLAZO DE EJECUCION 1 de febrero de 2018 - 30 de noviembre de 2018
8. Adquisicién de servicios profesionales como
OBJETQ CONTRACTUAL publicista asesorando al centro de doctrina
del gjército.
9. OBLIGACIONES 1. Asesorar al equipo de trabajo del centro de doctrina del
CONTRACTUALES ejército, con el propdsito de definir las directrices para el

desarrollo del proceso doctrinario, aplicando su formacién vy
experiencia profesional.

2, asesorar al personal del centro de doctrina del ejéreito,

3. Con el fin de que se cumpla lo establecide en la normatividad
vigente que regule las publicaciones militares (reglamentos,
manuales v boletines doctrinales).

4, asesorar a los ejecutores de los proyectos de reglamentos y
manuales, para que cumplan estrictamente fos pardmetros
establecidos en la normatividad vigente que ios regule.

5. Revisar y corregir la redaccidn, la ortografia ¥ la sintaxis de los
proyectos de reglamentos y manuales que estén matriculados
en el centro de direccion de doctrina del ejército nacional y
hayan cumplido con el proceso establecido en la normatividad
vigente gue los regule.

6. Hacer la correccidn de estilo de los proyectos de reglamentos y
manuales que estén matriculados en el centro de doctrina del
ejército que hayan cumplido con el proceso establecido en la
normatividad vigente gue los regule.

7. hacer la revisidn de las artes finales de los proyectos de
reglamentos y manuales, una vez haya cumplido el proceso de
estandarizacion,

B. asesorar al eguipo de proyecto damasco en los temas
relacionados con su farmacién y competencia profesional,

9.  mantener la disponibilidad frente & las asesorias en la
especialidad profesional.

10. asistir a los eventos donde lo requiera el centro de doctrina del
ejército naclonal para el acompafiamiento v seguimlento a los
programas en desarrolio, teniendo en cuenta la naturaleza del
contrato, cargo y nivel de desempefio.

11. Las demé&s funciones asignadas por el director del centro de
doctrina del ejército nacional, de acuerdo con su naturaleza,
cargo y nivel de desempefio.

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo a su naturaleza, cargo y nivel de desempefio,

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documentos qué el contratista declara conocer y que hacen parte
del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
contratista es independiente del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL —EJERCITO NACEONAL —CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
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CONTABLE CENAC USAQUEN, y en consecuencia, el Contratista no
es su representante, agente 0 mandatario, El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre del Ministerio de Defensa Nacional —Ejercito Nacional
—~Central Administrative y Contable de Usaquen, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones gue generen obligaciones a sd’cargo.

| 10. PERIODO DEL INFORME

1 de septiembre de 2018 a 30 de septiembre de 2018

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN

EL CUMPLIMIENTO DE LAS

Cotreccion graficas logistica (4)

Disefio lamina “capacitacidén de fideres” con cambios v
correcion de estilo

Disefio propuesta de portada S y 6, revista experticia edicion 5
Cambio disefio de guarda, revista experticia edicion 5

Disefio boletin “Atributos del liderazgo” 3 versiones
Diagramacion cartilla de FREE.

Cambio cantenido editorial, revista experticla edicidon 5

!
' OBLIGACIONES ) ., . . . -
i CONTRACTUALES ° Carrnblo fotografias, revista ‘expertima edicién 5
L «  Graficas manual FREE y gréficas
{ s Gréficas policia militar (10)
’ e Gréficas Accién Integral (24} y cambios
«  Asistencia reunion manuales
« Disefip infografia ofensivas y defensivas
+ Disefip crucigrama
12. Valor total $ 26.800.000
VALOR DEL CONTRATO | Valor autorizado a pagar $ 2.680.000
13, | | obligacion Entidad VIr, Pago
PENSION Porvenir 171.600 ~ e
CUMPLIMIENTO PAGO { | SALUD Sanitas 134.000 /| |
SEGURIDAD SOCIAL ; g
| | ARL i Sura 5.600 /
‘ i >
\ |
14. DOCUMENTOS QUE HACEN | v Informe de gestion sobre ef cumplimiento del objeto

PARTE DEL INFORME

v

contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un Ingreso Base de
Cotizacién del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte
del 16% en pensiones y el 12,5 % en salud. El soporte de
page del aporte mensual obligatorio al Sistema General de
Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad legal
vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la AR.L
Formato anexo “3" Datos Generales (para el primer pago)

El personal de oficiales y suboficiales en uso de buen retiro
deben hacer los respectivos aportes a pension, salvo las
excepciones de ley {mayores de 55 afios).

Formulario afiliacion a ARL {para el primer pago)
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Cuenta de cobro
Nota contable o factura si aplica

Documento soporte aplicacion del Decreto 2271 articuio 4

A N

Peclaracién juramentada contratos de prestacion de Servicios
Técnicos y/o Profesionales vigentes

¥ Para efectos de deducciones en la base de retencion en la
fuente si aplica, se debe anexar si se tienen dependientes
copia del registro civil de los menores de 18 afios ¢ para
menores de 21 si se encuentran estudiando documento
expedido por la respectiva institucidn educativa donde
certifique gue actualmente se encuentra cursando estudios y
el valor que se estd cancelando. De igual forma si se hicieron
aportes a medicina prepagada el afic inmediatamente anterior
se debe anexar copia de! recibe de pago de la misma. Si se
tiene crédito hipotecario certificacion de intereses pagados el
afio inmediatamente anterior,

15,

CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista
cumplié con las obligaciones contractuales v legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencla se recibe a satisfaccion

de forma PARCIAL TOTAL

Asi mismo se deja constancia que durante la ejecucidn del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. coNncLUSIONES

Para constancia se firma en Bogotd D.C,, a los septiembre de 2018

TENIENTE CORON
OFICIAL DIRECCION DE DIGED-CEDOE

TOLOSA TORRADC
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