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INTRODUCCION

EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en adelante “EL DEPARTAMENTOQ", pone a disposicion de los
interesados el Pliego de Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el contrato para
la “LANZAMIENTO Y POSICIONAMIENTO DE LA MARCA TERRITORIO MAGDALENA A TRAVES DEL
PROYECTO “IMPLEMENTACION ESTRATEGIA DE PROMOCION FORTALECIMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD DEL SECTOR TURISTICO DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA?”, en adelante el
“Contrato”.

Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi como
cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica -
SECOP II-.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia N°. SA-005-2023

EL DEPARTAMENTO evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y en
la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de contratacion,
en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del
articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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CAPITULO
1. INFORMACION GENERAL

1.1.  Invitacion a las veedurias ciudadanas.
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Gobernacion del
Magdalena invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso
de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP |l.

1.2.  Compromiso anticorrupcion.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo denominado
“Compromiso anticorrupcion” en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano
contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o0 de cualquier ofra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

1.3.  Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion.
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con
la participacién en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.4.  Documentos del proceso
los documentos del proceso son los sefialados en el capitulo denominado documentos del proceso, asi como
todos los sefalados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del decreto 1082 de 2015.

1.5.  Comunicaciones y observaciones al proceso
Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacion por medio electrénico a través del
SECOP I1. Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP I, de acuerdo con el Manual
de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

1.6.  Indisponibilidad Del SECOP Il
De acuerdo con la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II: “Una indisponibilidad
es aquella que afecta la presentacion de las ofertas; la presentacion de manifestaciones de interés; la
elaboracion o aplicacion de Adendas en el SECOP II; o, la realizacion de una subasta, cuando la indisponibilidad
se presenta dentro de las cuatro (4) dltimas horas previstas para el evento correspondiente o durante la
realizacion de una subasta”.

En el evento de presentarse alguna de las anteriores situaciones, los proponentes y LA GOBERNACION
DEL MAGDALENA  deberan remitirse a la Guia, publicada en el sitio
https:/lwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_sec
opii.pdf

Unicamente para los efectos establecidos en mencionada guia y solo si Colombia Compra Eficiente confirma la
indisponibilidad del SECOP I, la Entidad dispondré el correo electrnico: contratacion@magdalena.gov.co

El anterior correo se habilitara exclusivamente para los efectos de la aplicacién de la GUIA PARA ACTUAR
ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECORP Il en consecuencia cualquier otra comunicacion recibida por este
medio no seré tenida en cuenta por la Entidad.

1.7.  Reglas de subsanabilidad, explicaciones y aclaraciones

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra, esto es,
cumpliendo el contenido de la Invitacién y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones
que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible subsanar los requisitos de la propuesta que afecten la
asignacién de puntaje, es decir, la oferta econémica.
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En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacién, y a mas
tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser
subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas
en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los
proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacién, es decir, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la expedicién del informe de evaluacion.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el informe de evaluacion, podra requerir al
proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de
que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran por medio de mensajes, en la forma prevista
en la plataforma SECOP 1.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

1.8. Idioma
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros
para el proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben entregarse en idioma
castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto pueden presentarse en su lengua original,
pero junto con la traduccién simple al castellano.

1.9.  Documentos otorgados en el exterior
Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961,
sobre la abolicion del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos
expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse. Los
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con
posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostilla o legalizacion, en
la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la acreditacién de la
formacion académica obtenida en el exterior, las entidades aplicaran los parametros establecidos en las normas
que regulen la materia.

1.10. Glosario
Para los fines de esta Invitacidn, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los términos deben
entenderse de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los
términos no definidos deben entenderse de conformidad con su significado natural y obvio.

1.11.  Informacion Inexacta
La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el proponente, pudiendo
acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada por la entidad,
la informacion que se pretende demostrar se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo
contrario, y rechazara la oferta.
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1.12. Informacion Reservada

Si la propuesta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tiene caracter de reservada, el
proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en el Formato de Carta de
Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacion que considera que goza de reserva,
citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para evaluar las
propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta informacion a sus funcionarios, empleados,
contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada
por el proponente.

1.13. Moneda

A. Monedas Extranjeras
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando
un valor se exprese en moneda extranjera, debe convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo
siguiente:

I.  Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en dolares de los Estados Unidos de
América, los valores se convertirdn a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del
contrato. Para esto, el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversion de cada contrato en el FORMATO “EXPERIENCIA”; la TRM utilizada sera la certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il.  Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para
ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la
tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la
informacién certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente
link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la forma
sefialada en el numeral anterior.

lll.  Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en délares de los Estados
Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los
estados financieros.

IV.  Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a Dolares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de
los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los délares de los Estados
Unidos de  Ameérica, el proponente podréa utlizar  la pagina  web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procedera en la forma sefialada en
el numeral Ill.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):
Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

I.  Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, 0
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben ser convertidos a SMMLYV, para lo cual se
emplearan los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Il.  Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas proxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del mes sefialado en
la certificacion.
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Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion.

1.14.  Conflicto De Interés De Origen Constitucional O Legal
No podrén participar en el procedimiento de contratacién, y por lo tanto no seran objeto de evaluacion, ni podran
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés,
que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o
circunstancias previstas en la Constitucién o la ley.

1.15. Causales De Rechazo

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

1. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.

2. Cuando la propuesta no se ajuste al Pliego de Condiciones, es decir, cuando carece de alguno de los
documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo estipulado para
cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar.

3. Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar un documento de
la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o lo realice incorrectamente. Esta causal no
operara cuando se trate de aclaracion de requisitos ponderables, caso en el cual su consecuencia no
seré el rechazo sino la no asignacion del respectivo puntaje.

4. Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo proponente, por si 0 por interpuesta
persona, 0 cuando una persona sea parte 0 miembro de otro proponente.

5. Cuando no se presente la propuesta economica.

6. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitucién Politica, Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y en las demas disposiciones legales vigentes

7. Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de la propuesta,
el oferente 0 uno de los conformantes de cualquier forma de asociacién para la presentacion de
propuesta, consorcio o unidén temporal, 0 sus representantes legales hayan infringido las normas
relativas a lavados de activos.

8. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006, relacionada con la disolucion
de la persona juridica.

9. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.

10. Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea, o en sitio diferente al indicado en estos
Pliegos de Condiciones.

11. Cuando sdlo se presente una propuesta alternativa o con desviaciones técnicas o econémicas o
cuando sdlo se presente oferta parcial

12. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante, o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en la seccién
1.7.

13. Cuando no presente la garantia que ampare la seriedad de la propuesta o esta sea expedida con
posterioridad a la hora y fecha del cierre del presente proceso.

14. Que el proponente aporte informacidn inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los
términos de la seccion 1.11.

15. Cuando la propuesta no cumpla con las especificaciones técnicas requeridas.

16. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencién de correspondencia interna, proyectos
de concepto de verificacion y/o ponderacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente
a los proponentes, bien sea de oficio o a peticion de parte.

17. Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la Union Temporal o
Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacién directa con el objeto de la
contratacion.

18. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto oficial
estimado del contrato.
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19. Cuando el proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado (multas,
declaratoria de incumplimiento, declaratoria de caducidad) la gobernacién corrobore que dicha
informacion NO es veraz de acuerdo con lo establecido en el num. 7 del articulo 26 de la Ley 80 de
1993.

20. Cuando no se presente la Carta de Presentacion de la Propuesta y/o la presentada no se encuentre
suscrita por el representante legal del proponente.

21. Lano presentacion del poder autenticado (con presentacion personal) ante notario publico o autoridad
competente, cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado.

22. Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unién temporal, o cualquier otra modalidad de
propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el
porcentaje de participacién de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea
excluido de participar en el consorcio, union temporal o la modalidad de asociacién escogida.

23. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal no cuente con la
capacidad juridica suficiente para la presentacion de la oferta o la verificacién o ponderacién de los
requisitos exigidos en los pliegos de condiciones.

24. Cuando el proponente no cumpla con los indicadores financieros requeridos.

25. Enelevento que se estime que el valor de la oferta resulta artificialmente bajo se aplicara lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015, de lo cual se derivara el rechazo o la continuidad
de la oferta.

26. Cuando en la propuesta econémica se omitan items, se cambien las unidades de medida de cada
item, se modifiquen las cantidades definidas en el presupuesto oficial de evaluacién, no se oferte algun
item, se modifiquen las descripciones de los items, se modifiquen las especificaciones de los items,
se sobrepase el valor de un item al del presupuesto o el valor total del presupuesto oficial de
evaluacion, se considerar la oferta presentada como incompleta y se rechazara.

27. Cuando la informacion financiera registrada en el RUP no se encuentre en firme.

28. Cuando el oferente no cumpla con los indices financieros exigidos en el presente pliego de
condiciones.

29. Cuando sblo se presente una propuesta alternativa o con desviaciones técnicas o econémicas o
cuando sélo se presente oferta parcial.

30. Cuando no sea posible realizar la verificacion de condiciones técnicas, juridicas o financieras del RUP
por no encontrarse en firme conforme a lo dispuesto en el articulo 221 del Decreto 019 de 2012.

31. Cuando el Proponente plural no presente su oferta en la plataforma SECOP Il con la cuenta del
PROPONENTE PLURAL, segun lo establecido en la guia de Colombia compra eficiente, para
proponentes plurales, puesto que no sera valida la participacidn en el proceso con la cuenta de uno
de sus integrantes.

32. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las unidades o
cantidades sefialadas en el presupuesto.

33. Cuando el proponente aporte informaciéon inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en
los términos de lo dispuesto en el pliego de condiciones. O cuando el proponente oculte, falsifique o
adultere informacion en su propuesta que pueda inducir a error al DEPARTAMENTO en el proceso de
seleccion.0

34. No presentar oferta econdmica. El proponente debera formular la oferta econoémica a través del
Formulario dispuesto en el SECOP Il para tal fin. Adicionalmente, debera diligenciar el Formulario —
Oferta economica, so pena de rechazo.

35. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos
minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos,
licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en
condiciones diferentes a las establecidas por la entidad en las Especificaciones técnicas.

36. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a la
sociedad y no cuente con la autorizacion suficiente del 6rgano social.

37. Las demas previstas en la ley.

1.16.  Causales Para Declarar Desierto El Proceso De Seleccion
La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:
1. No se presenten ofertas.
2. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de la Invitacion.
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3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
4. Lo contemple la ley.

1.17. Normas De Interpretacion De La Invitacion

Esta invitacion debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera separada
de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacion incluida en los
documentos del proceso que lo acompafian y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender la invitacion:

1. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de esta invitacién no deben interpretarse como un
grado de prelacion entre los mismos.

2. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacién solo sirven como referencia y no
afectan la interpretacion de su contenido.

3. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y
las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto
lo requiera.

4. Los plazos en dias establecidos en esta invitacion se entienden como habiles, salvo que de manera
expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de
un plazo corresponda a un dia no habil 0 no laboral para la entidad, este se trasladara al dia habil
siguiente.

5. En caso de que exista una contradiccion entre el contenido establecido en los Pliegos de Condiciones

y los anexos del proceso, primara lo sefialado en los Pliegos de condiciones.
Las palabras definidas en esta invitacion deben entenderse en dicho sentido.
7. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan

0 complementen.

o

1.18.  Retiro de la Propuesta

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del Proceso, podran retirarla. El
Proponente deberéa seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP
II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la
opcién del retiro de ofertas.

1.19. Modalidad de Seleccion

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que establece: “La escogencia del
contratista se efectuara por regla general a través de la licitacion publica, con las excepciones que se sefialan
en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo”, la modalidad de seleccidn a través de la cual se desarrollara la
escogencia del contratista corresponde a la Seleccidn Abreviada, dada la cuantia de este proceso y de acuerdo
a la causal contemplada en dicha ley.

Segun lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la
Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.2.2, y en virtud de la
cuantia del presupuesto oficial para esta contratacion, para el presente proceso de seleccién se entendera que
el ofrecimiento mas favorable seral el que resulte de aplicar la ponderacion de elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o férmulas que seran sefialados en este documento y reiterados en el pliego de
condiciones.

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacidn y jurisdiccion colombiana y se rige por las normas de la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que las complementen,
modifiquen o reglamenten. De la misma forma, y de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley
80 de 1993, a los contratos celebrados por las entidades estatales se les aplican las disposiciones comerciales
y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas en la normatividad propia de la
contratacion estatal.

1.20.  Limitacion A MIPYMES

El presente proceso de seleccion NO se limita a MIPYMES, porque el valor del Proceso de Contratacion es
mayor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), lo anterior de
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conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifico el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del decreto 1082
de 2015, relacionado con las “Convocatorias limitadas a Mipyme”, el cual establece: “Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos: 1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento
veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.(...)"

1.21. Convocatoria a Veedurias Ciudadanas

La Oficina de Contratacion del Departamento del Magdalena en cumplimiento de lo establecido en el Articulo
66 de la ley 80 de 1.993 y en el Articulo 1 de la ley 850 de 2.003, se permite invitar a las veedurias ciudadanas
y a todas las organizaciones sociales que se encuentren conformadas de acuerdo a la ley, que estén
interesadas en ejercer veeduria del presente proceso de licitacion publica a que se hagan presentes, revisen
los documentos del proceso, presenten las observaciones, sugerencias, y solicitudes que consideren
pertinentes para el desarrollo de esta licitacion y del contrato que derive de la misma.

CAPITULOIII
2. DETALLE DEL PROCESO

2.1. Objeto, Presupuesto Oficial, Plazo Y Ubicacién

El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y ubicacion del proyecto objeto del presente proceso de
contratacion se identifican en la siguiente tabla:

LANZAMIENTO Y POSICIONAMIENTO DE LA MARCA TERRITORIO MAGDALENA
OBJETO DEL A TRAVES DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION ESTRATEGIA DE PROMOCION
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DEL SECTOR TURISTICO DEL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA"

PLAZO DEL El plazo del contrato SERA DE 4 MESES. Contados a partir de la suscripcion del acta
CONTRATO de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.
PRESUPUESTO |SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
OFICIAL (PESOS | QUINIENTOS NUEVE PESOS ($ 726.553.509,00 M.L.) L.V.A incluido y todos los

INCLUIDO IVA)  |impuestos a los que haya lugar.
LUGAR(ES) DE
EJECUCION DEL Las actividades del contrato, se ejecutara en el Departamento del Magdalena.
CONTRATO

2.1.1.  ALCANCE DEL OBJETO:

En desarrollo del anterior objeto contractual, entidad estatal busca satisfacer la necesidad de lanzar y posicionar
la marca Magdalena en el departamento del Magdalena. La marca busca ser reconocida como un referente de
la region, resaltando las bondades turisticas, culturales, gastronomicas y empresariales del territorio. El objetivo
es generar un impacto en la economia local y mejorar la calidad de vida de los habitantes del departamento, a
través de la promocién y difusién de los productos y servicios que se ofrecen en la region.

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El objeto del presente proceso de contratacién esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

CODIG
NOMBRE o) NOMBRE

CODIG CcODIGO NOMBRE

NOMBRE
0 PRODUCT  PRODUCT
SEGMENTO FAXILI FAMILIA e CLASE  JUNSPSC 0
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L comerciales
Servicios
Administrativo
s
Servicios
Editoriales, de Servicios de Servicios de
Disefio, de | 8210 Publicidad 821018 | agencia  de 82101801 campafas
Artes Gréficas publicidad publicitarias
y Bellas Artes
Servicios
Editoriales, de Servicios Fotoégrafos vy Servicios de
Diseno, de 8213 ir 821316  cinematografo 82131603 produccion
e fotograficos .
Artes Gréficas S de videos

y Bellas Artes

Todos los proponentes deben anexar la acreditacion de encontrarse inscrito en la clasificacion UNSPSC
requerida por la entidad. Cuando el proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de sus Integrante
debera anexar la acreditacion de encontrarse inscrito en la clasificacion UNSPSC requerida por la entidad

2.3. Especificaciones Técnicas del contratista: Las especificaciones técnicas que haran parte integral del
contrato que resulte del proceso de seleccion, se relacionan en el anexo técnico

2.4, Obligaciones del contratista y de EL DEPARTAMENTO:

2.4.1. Obligaciones generales del contratista:
El contratista seleccionado debe tener en cuenta que, en desarrollo de la ejecucion del respectivo contrato, se
obliga para con el Departamento a:

a. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el presente
documento y en sus anexos.

b. Estar en permanente comunicacidn con el supervisor del contrato.

c. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando respuesta
oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

d. Disponer del personal iddneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, necesarios
para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecidos.

e. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccion en los plazos
acordados con la Entidad.

f. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

g. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por el contratante.

h. Cumplir con las normas de gestién ambiental, asi como con las normas de seguridad y salud en el
trabajo que rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y evidencias que
deben presentarse de conformidad con los anexos del contrato.

i. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar
e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de seguridad social integral (salud,
pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la
ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar,
cuando sea requerido por La Entidad el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal
(Art. 50 Ley 789 de 2002) que le corresponda.

j- Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida a lo
largo de la ejecucion del contrato.

k. Reportar lainformacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando
sea requerida por el contratante.

I Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la Entidad le llegue a entregar
para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estara obligado a hacer el
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correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su culpa se produzca dafio o pérdida, sin
que esto excluya la indemnizacién de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones que del hecho
se puedan predicar.

m. Durante la ejecucién del contrato, cuando las actividades del mismo comporten presencialidad en las
instalaciones de la Gobernacién o con la comunidad, el contratista se obliga a cumplir con los
protocolos de Bioseguridad y el uso de tapabocas y demas medidas que decrete el Gobierno Nacional
en el marco de la Declaratoria del Estado de Emergencia Sanitaria por la pandemia COVID-19.

n. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el presente
documento y en sus anexos.

o. Estar en permanente comunicacion con el supervisor del contrato.

p. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor del contrato, atendiendo y
dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

q. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccidon en los
plazosacordados con la Entidad.

r. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por el contratante.

t.  Cumplir con las normas de gestion ambiental, asi como con las normas de seguridad y salud en el
trabajoque rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y evidencias que
deben presentarse de conformidad con los anexos del contrato.

2.3.2. Obligaciones generales del Departamento:
El Departamento se obliga a:

a) Verificar, revisar y aprobar a través del supervisor designado, el cumplimiento de los requisitos y documentos
de orden técnico exigidos como requisitos previos e indispensables para suscribir el contrato.

b)  Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual ejerciendo la supervisién del contrato.

c) Revisary verificar el cumplimiento de los bienes y servicios entregados para tramitar el respectivo pago de
acuerdo con la forma establecida, las facturas presentadas por EL CONTRATISTA.

d) Facilitar en forma oportuna la informacién solicitada por EL CONTRATISTA.

e)  Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

f)  Las deméas que teniendo en cuanta la naturaleza del contrato y la debida ejecucidn del mismo correspondan
al contratista.

3. Plazo para ejecutar el contrato

El plazo del contrato SERA DE 4 MESES. Contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

4. Recursos que respaldan la presente contratacion

El valor del contrato se cancelara con cargo al presupuesto del Departamento del Magdalena, amparado en los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal de la siguiente manera:

CDP FECHA VALOR
534 29/04/2023 $726.553.509,00

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO.

El valor del presupuesto para el presente proceso se estimé por la suma de SETECIENTOS VEINTISEIS
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NUEVE PESOS ($ 726.553.509,00 M.L.)
IVA INCLUIDO Y TODOS LOS IMPUESTO A LOS QUE HAYA LUGAR para lo cual se tiene en cuenta las
siguientes variables:
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El valor del contrato es definido por el tipo de actividad a ejecutar, para lo cual se realiz6 el estudio del mercado

de acuerdo a las condiciones particulares de otros procesos de contratacion similares, informacion de
proveedores que pueden suministrar el servicio o bien segun el objeto del proceso.

5.1. Justificacion del presupuesto.

Siguiendo los lineamientos del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece el deber de las
entidades estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde al perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo, se elabor el
anexo correspondiente, el cual presenta el analisis del sector que sirve como soporte para la estructuracién de
la Seleccién Abreviada a través del cual se seleccionara el contratista.

El analisis del sector presentado en el anexo contribuye, entre otras cosas, a establecer el contexto de la
Seleccién Abreviada de menor cuantia, e identificar el segmento de la economia en el cual se ubican los
posibles oferentes y aspectos importantes para tener en cuenta en el proceso de seleccion.

El anexo se divide en cinco capitulos: en el primero se expone la necesidad que pretende satisfacer el
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA; en el segundo se desarrollan aspectos generales la situacion
econdmica del sector, un andlisis del mercado y del servicio a contratar, un estudio técnico y un aspecto legal;
en el tercero se presenta una revisidn de la oferta, en donde se estudian a los posibles interesados en el proceso
de seleccion, el cuarto denominado andlisis de la demanda se describen las condiciones en las cuales el
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA a contratado en el pasado el servicio, y como lo han hecho otras
entidades estatales y el sector privado; y en el quinto se hace una andlisis de la capacidad financiera y
organizacional que permite mostrar la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato.

5.2. Forma de pago

PRIMER DESEMBOLSO: Por el treinta por ciento 30 % del valor del contrato, una vez iniciado el contrato y
efectuado un avance de ejecucidn técnica igual o superior al 30 %, para lo cual el contratista le presentara al
supervisor del contrato un informe de ejecucidn de actividades, que demuestren el avance técnico soportado,
asi como los soportes financieros de la ejecucion presupuestal realizada, ademas del previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento del contrato, de igual forma debera presentar los contratos del personal
presentado en la propuesta econdémica y copia de la certificacion bancaria a nombre del convenio en ejecucion.

SEGUNDO DESEMBOLSO: Por el treinta por ciento 30 % del valor del contrato, una vez efectuado un avance
de ejecucidn técnica igual o superior al 60 % para lo cual el contratista le presentara al supervisor del contrato
un informe de ejecucién de actividades, que demuestren el avance técnico soportado, asi como los soportes
financieros de la ejecucion presupuestal realizada.

TERCER DESEMBOLSO: Por el treinta por ciento 30 % del valor del contrato, una vez efectuado un avance
de ejecucidn técnica igual o superior al 90 % para lo cual el contratista le presentara al supervisor del contrato
un informe de ejecucion de actividades, que demuestren el avance técnico soportado, asi como los soportes
financieros de la ejecucion presupuestal realizada.

DESEMBOLSO FINAL: Por el diez 10% del valor del contrato, una vez efectuado un avance de ejecucién
técnica igual al 100%, para lo cual el conveniente le presentara al supervisor del convenio un informe de
ejecucion de actividades, que demuestren el avance técnico soportado, asi como los soportes financieros de
la ejecucion presupuestal realizada, de igual forma se presentara la constancia y certificacion de cumplimiento
por parte del supervisor del Contrato. En caso de no alcanzar las metas y/o productos propuestos, se procedera
a realizar los descuentos que tengan lugar. Informe contable con los respectivos soportes, informe técnico
detallado con evidencias fotograficas por cada una de los programas asignados, pago de la seguridad social
del personal contratado de acuerdo con la modalidad, certificado del contador o revisor fiscal de la entidad de
encontrarse al dia en los pagos al SGSSS. Ademas de esto se debe adjuntar informe de contrapartida
corresponde como minimo al 10% del valor total del convenio

Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona
PBX: 5-4381144
Cédigo Postal: 470004

www.magdalena.gov.co
contactenos@magdalena.gov.co o @gobermnaciondelmagdalena o @MagdalenaGober @magdalenaGober



iMAGDALENA

MAGOALENA CAMBIA!

Al formular la propuesta el Proponente debera determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asil como los demas gravamenes que conlleven la celebracion, ejecucion y liquidacién del
Contrato, observando que aquellos son de cargo exclusivo del Contratista, con excepcion de los que por
expresa disposicion legal correspondan al ente territorial. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan
considerar tal concepto.

El DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA solo pagara los valores del Contrato; no reconocera suma adicional
alguna por impuestos, asi estos fueren establecidos con posterioridad al Cierre de la Seleccion Abreviada, y
siempre y cuando en los Datos de la Seleccidon Abreviada o en la Minuta del Contrato no se establezca algo
diferente. Asi y para efectos de estructurar el valor de la oferta, el proponente deberal tener en cuenta, ademas
de los impuestos de caracter nacional y los deméas conceptos sefialados en este numeral, los siguientes
descuentos departamentales que debera realizar para efectos de legalizacién del contrato, asi:

DESCRIPCION TARIFA PORCENTAJE Y/O VALOR

PRO-DESARROLLO DEPARTAMENTAL 11100 (1%)
ESTAMPILLA PRO-HOSPITALES UNIVERSITARIOS PUBLICOS 21100 (2%)
ESTAMPILLA PRO-UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 21100 (2%)
PROCULTURA 11100 (2%)

PRO-BIENESTAR DEL ANCIANO 3/100 (3%)
PRO-DEPORTE 11100 (1%)

NOTA 1: Para efectos del pago de estos impuestos del orden departamental, el contratista se someteréa a los
que resulten de la liquidacién que practique el DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA.

NOTA 2: Las estampillas antes relacionadas seran descontadas de cada pago realizado al contratista.
6. Supervision

La supervisién del contrato sera ejercida por la OFICINA DE TURISMO dependencia que cuenta con los
conocimientos para tal fin, y quien velara por los intereses de EL DEPARTAMENTO, que de acuerdo al inciso
dos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 4° de la ley 80 de 1993, consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es
ejercida por la misma entidad, tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias,
entre otras:

1. Exigira al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato, constatando la calidad de

los servicios ofrecidos.

2. Adelantara las gestiones necesarias para la imposicidn, reconocimiento y cobros de las sanciones

pecuniarias y garantias a que haya lugar.

3. Solicitara la actualizacion o revision de los precios cuando se produzcan fenémenos que alteren en

contra de EL DEPARTAMENTO o el equilibrio financiero del contrato.

4. Adelantara revisiones a los servicios prestados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones
de calidad ofrecidos por el Contratista, y promovera las acciones de responsabilidad contra este
cuando dichas condiciones no se cumplan.

Exigira que la calidad de los servicios ofrecidos se cumplan.
6. Adelantara las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufra EL

DEPARTAMENTO en desarrollo o con ocasion del presente contrato.

7. Certificar la ejecucion del objeto contractual dentro de las condiciones exigidas.

8. Revisara y aprobara, con su firma, las diferentes actas que resulten de la ejecucién del contrato.

9. Velar para que se mantenga vigente la garantia que ampare los riesgos exigidos en el contrato, cuando

se requiriese.

10. Informar al Departamento sobre los incumplimientos del contratista para que se tomen las medidas del
caso.

11. Avalara la suspension del contrato, cuando a ello hubiere lugar, por causas justificadas y demostradas.

12. Las demas contempladas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

o1
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CAPITULO llI )
7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccién objetiva
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a
las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracién, pues contienen la
voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes durante la seleccion abreviada y el oferente
favorecido durante el mismo lapso y, mas allal, durante la vigencia del contrato.

De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
88 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en su articulo art. 2.2.1.1.2.2.2, y en
virtud de la cuantia del presupuesto oficial para esta contratacion, para el presente proceso de seleccion se
entendera que el ofrecimiento mas favorable sera el que resulte de aplicar la ponderacién de elementos de
calidad y precio soportados en puntajes o formulas que seran sefialados en este documento y reiterados en el
pliego de condiciones.

8. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
8.1. Carta De Presentacion De La Oferta

El proponente debe presentar el Formato — Carta de Presentacion de la Oferta — el cual debe ir firmado por la
persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente
conoce y acepta las obligaciones del Anexo — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no seré necesaria la
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la
informacidn solicitada.

8.2. Apoderado

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el
cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se
confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcidn del contrato. No
obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en EL DEPARTAMENTO puede realizarla cualquier
persona, sin necesidad de poder o autorizacién.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado para
representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre
de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que
trata este pliego; (i) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por EL DEPARTAMENTO en el
curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el
contrato en nombre y representacién del adjudicatario asi como el acta de terminacién y liquidacién, si a ello
hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comin otorgado por todos los
integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de
Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego de condiciones.

El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente plural.

8.3. Manifestacion De Interés
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 de la ley 1082 de 2015, dentro de los tres (3) dias
habiles contados a partir de la apertura del proceso, los interesados en presentar ofertas manifestaran su
intencion de participar en la plataforma SECOP II. — Ver LINK: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/3247/23707/Manifestaci%C3%B3n%20de%20inter%C3%A9s%20proceso%20de%20Contrataci%C3%B3n

La manifestacion de interés dentro del término establecido en estos pliegos, es un requisito habilitante. En el
evento de no hacerse en tiempo, ni como lo establece la plataforma del SECOP |, tal situacion no es
subsanable.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de rechazo de
la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesté interés, y debe hacerlo en la forma individual
0 como proponente plural, segin como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de
proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una
estructura plural, se tomara como valida unicamente la primera en el tiempo, y las demés se desestimaran. Por
lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta
conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de los consorcios 0 uniones temporales donde
un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

8.3.1. Sorteo de posibles oferentes:

En el evento en que el numero de posibles oferentes sea superior a diez (10), EL DEPARTAMENTO, daré paso
al sorteo de oferentes, en Audiencia Publica que se realizara de manera virtual, a través de la plataforma ZOOM
para lo cual se enviara el respectivo link de acceso, en la fecha establecida en el cronograma del proceso.

Este sorteo se realizara en audiencia, para este sorteo se utilizara el mecanismo de balotas numeradas que
corresponderan al nimero de posibles oferentes que manifestaron interés en la plataforma del SECOP I, las
cuales se introduciran en una bolsa oscura (cada una de éstas debe corresponder a un posible oferente) y las
primeras diez sustraidas de dicha bolsa, seran las elegidas para participar en el proceso. Para tal efecto, a cada
posible oferente, se le asignara un numero, conforme al orden que se halla establecido el listado de
manifestaciones de interés, que se publicara en el SECOP |I.

EL DEPARTAMENTO, determinaréa la persona que marcaré las balotas y hara la sustraccion de las mismas.
De todo lo ocurrido en esta audiencia se levantara un acta.

En ningun caso se aceptaré la conformacion de Uniones Temporales o Consorcios entre los participantes que
salgan favorecidos y entre estos y los que no.

8.4. Elaboracion y presentacion de la oferta

La presentacién de la oferta deberal adaptarse a las condiciones de la plataforma SECOP Il y no seral posible
presentar documentos en fisico. Los documentos que conforman su propuesta se adjuntaran de acuerdo con
el orden requerido en el cuestionario por EL DEPARTAMENTO en el SECOP II, los cuales deben ser legibles
y escaneados correctamente.

La propuesta contendra una parte con los requisitos habilitantes, y otra con los requisitos puntuables.

EL DEPARTAMENTO solo recibirdl una oferta por Proponente. La presentacion de la propuesta implica la
aceptacion y conocimiento de la legislacién colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de
todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo; el Proponente deberdl cumplir con el Manual de
Usos y Condiciones de la plataforma SECOP I

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su oferta y EL
DEPARTAMENTO en ningln caso seral responsable de los mismos.
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Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

8.5. Cierre del proceso y apertura de ofertas

La hora de entrega de las propuestas sera la establecida en el SECOP II; momento hasta el cual la plataforma
permitira su presentacion.

La Entidad, una vez finalizada la hora de cierre del presente proceso, procedera a: (i) desencriptar las
propuestas de quienes registraron sus ofertas a través de la plataforma SECOP Il y (i) a publicar la lista de
oferentes, la cual se genera desde la referida plataforma, constituyéndose de este modo el Acta de Cierre.

Se aclara que el SECOP Il es un sistema transaccional en el cual queda la trazabilidad de todas las actuaciones
que se surten en desarrollo del proceso.

NOTA 1: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o durante la diligencia
de cierre del proceso, EL DEPARTAMENTO seguird el procedimiento establecido por Colombia Compra
Eficiente en la Guia de Indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas, la cual para todos los efectos
establece los requisitos que se deben acreditar para considerar la existencia de tal indisponibilidad.

NOTA 2: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o durante la diligencia
de cierre del proceso, EL DEPARTAMENTO verificara que los interesados se han registrado previamente y la
forma como lo han realizado, es decir, si el interesado en el proceso se registrd como oferente individual, de
esta misma manera debera presentar oferta dentro del plazo adicional que se genere en caso de
indisponibilidad, esta condicién aplica de la misma forma para el caso de consorcios o uniones temporales.

NOTA 3: Para la presentacién de las ofertas a través del SECOP II, los interesados deberan encontrarse
registrados e inscritos previamente en la misma.

NOTA 4: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe crear la cuenta de la unién temporal o el
consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta. No seran tenidas en cuenta las ofertas
de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

8.6. Informe De Evaluacion

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad publicara el informe de evaluacion de los documentos e
informacién de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje.

El informe permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados durante tres (3) dias habiles,
término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar los
documentos y la informacién solicitada por la entidad en los términos sefialados en el informe de evaluacion.

En virtud del principio de transparencia, las entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe de
evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar en caso de que
no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a méas tardar el dia antes de la
adjudicacion hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma, EL DEPARTAMENTO debe
publicar el informe final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

8.7. Adjudicacion

En la fecha establecida en el Cronograma, EL DEPARTAMENTO adjudicara el proceso mediante acto
administrativo. al proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en los documentos del proceso.

8.8. Propuestas Parciales
No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o
del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de condiciones.
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8.9. Propuestas Alternativas
No se admitiré la presentacion de propuestas Alternativas.

CAPITULO IV )
9. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La GOBERNACION DEL MAGDALENA realizara la verificacion de los requisitos habilitantes dentro del término
sefialado en el cronograma del proceso, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la
propuesta presentada a través del SECOP II.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos
se evaluaran como “‘cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la GOBERNACION DEL MAGDALENA realizara la verificacion de
requisitos habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, consorcios,
uniones temporales o promesas de sociedad futura) con base en la informacidn contenida en el RUP y los
demés documentos que se exijan como formatos para el presente proceso. Para el caso de los extranjeros sin
domicilio o sucursal en Colombia, los requisitos habilitantes se verificaran directamente por la GOBERNACION
DEL MAGDALENA de acuerdo con lo establecido en el presente documento.

9.1. Generalidades

- Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la
totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

- Enelcaso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

- Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los Proponentes extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

- Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida
en el Pliego de Condiciones definitivo.

9.2. Requisitos Habilitantes Juridicos

9.21. Capacidad Juridica
Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:
A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. Noestarreportados en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de un proponente
plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad
para contratar con el Estado.
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La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en
el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana-.

9.2.2. Existencia Y Representacion Legal
La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

9.2.2.1. Personas Naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania y registro mercantil actualizado,
Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados desde
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, quedan exonerados de este requisito quienes ostenten
y certifiquen la calidad de aquellas profesiones consideradas liberales.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

9.2.2.2. Personas Juridicas
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
l.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a) Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

c) Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior
ala del plazo del contrato y un afio mas.

d) Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por
parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e) Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f)  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Il.  Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
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establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos:
I.  Nombre o razén social completa.
II.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
proceso de seleccidn.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano social competente respectivo para
cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacién.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VII.  Acreditar que su duracion no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la informacion
requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectua la declaracion, asi como de las deméas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

I.  Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacién legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacién
de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion

legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

+ Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

=+ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

< Laduracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
-

Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral
“1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

+

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad o entidad.

< La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su
rechazo.

= El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

9.2.2.3. Proponentes Plurales
El documento de conformacidn de proponentes plurales debe:
A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural. En caso
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que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben
incluir como minimo la informacién requerida en el Formato — Conformacién de Proponente Plural
(Formato— Consorcios) (Formato— Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir informacion
adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar definida
en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato— Consorcios) (Formato— Uniones
Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para
la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como
también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y suplente de la estructura
plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacidén no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso
del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera
de los anteriores.

9.2.3. Carta De Presentacion De La Oferta

Se elaborara a partir del modelo suministrado en los documentos del proceso y debera estar firmada por el
proponente si éste es persona natural; por el representante legal si es persona juridica o por el representante
del consorcio o unién temporal, 0 el apoderado designado para el efecto, en cuyo caso deberd aportar junto
con la propuesta el respectivo poder. Para el caso de personas naturales o juridicas extranjeras, debera estar
firmada por la persona autorizada en Colombia para su representacién.

9.24. Certificacion De Pagos De Seguridad Social Y Aportes Legales
9.2.4.1. Personas Juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar. Para ello debera
igualmente acompafiarse las planillas o comprobante de pago de los aportes a la seguridad social.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

9.2.4.2. Personas Naturales

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacidon respectivos. El Proponente podra acreditar la afiliacion
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entregando el certificado de pago de planilla correspondiente a fecha de cierre del proceso, pero no sera
obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

9.2.4.3. Proponentes Plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan
los anteriores numerales.

9.2.4.4. Seguridad Social Para La Suscripcién Del Contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya
lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad de juramento.

9.2.4.5. Acreditacién Del Pago Al Sistema De Seguridad Social Durante La Ejecucién Del Contrato
El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

9.2.5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES JUDICIALES, CERTIFICADO DE REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Tanto de la persona juridica (o natural) como del representante legal (de la persona juridica), y de los integrantes
de la estructura plural. Expedido por la Procuraduria General de la Nacién, con fecha de expedicién menor a
treinta (30) dias antes del cierre del proceso.

9.2.6. COMPROMISO ANTICORRUPCION
Debidamente firmado por el proponente persona natural o por el representante legal de la persona juridica

9.2.7. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura si el Proponente es plural, cuya expedicion sea igual o inferior a los treinta (30) dias calendarios anteriores
a la fecha de la presentacién de la propuesta, el cual debe estar actualizado y renovado a la fecha de
presentacion de la oferta.

Inscripcion en el RUP: Los oferentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP de la Camara de Comercio
con jurisdiccion en su domicilio principal, incluso cuando presentan su oferta antes de que la inscripcion esté
en firme. Sin embargo, mientras la inscripcién no esté en firme, la Entidad no considerara que el oferente esta
habilitado ni evaluaré su oferta.

9.2.8. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA
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Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, en la propuesta,
la suscripcién y legalizacion del contrato, el proponente debe constituir y entregar junto con la propuesta, una
garantia de seriedad de la misma, que consiste en una pdliza expedida por una compafia de seguros
legalmente autorizada para operar en Colombia, diferente al proponente o a sus integrantes en el caso de los
Consorcios y Uniones Temporales, de conformidad con lo siguiente:

BENEFICIARIO | DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
AFIANZADO EL OFERENTE

VIGENCIA MINIMO 90 DIAS CALENDARIO, A PARTIR DE LA FECHA Dt CIERRE DEL
PROCESO.
CUANTIA MINIMO EL 10% DEL VALOR DE LA OFERTA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS
VEHICULOS QUE PERTENECEN AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA
OBJETO GOBERNACION DEL MAGDALENA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS
VEHICULOS QUE PERTENECEN AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA
GOBERNACION DEL MAGDALENA

A la propuesta debe anexarse el original de la correspondiente péliza debidamente firmada por el proponente
0 su representante legal. En caso de presentarse propuestas en Consorcio 0 Unién Temporal, la péliza de
seriedad de la propuesta debe ser tomada a nombre del Consorcio 0 Unién Temporal, indicando el nombre de
cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante del mismo.

En el evento de prorroga del plazo de la Seleccion Abreviada, el DEPARTAMENTO tomara para determinar la
vigencia la fecha final de cierre. En el evento de prorroga del plazo de adjudicacion o del plazo para la
suscripcion del contrato, el proponente debe ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prorroga, si la
vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud del DEPARTAMENTO.

Si la garantia de seriedad no se constituye con el lleno de los requisitos anteriormente sefialados, la entidad
formularé solicitud al oferente, para que dentro del término que establezca en la misma, presente el documento
aclaratorio, formularios o anexo correspondiente. Si vencido dicho término el oferente no presenta el documento
requerido la entidad procederéa a rechazar la oferta.

Recibo de pago de la prima correspondiente a la péliza de seriedad.

9.29. VALIDEZ DE LA PROPUESTA
La propuesta debe estar vigente y valida por el término de noventa (90) dias, contados a partir de la fecha de
Cierre del proceso. El proponente debera expresar en su propuesta el término de vigencia de la misma.

9.2.10. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.
El proponente o cada uno de sus integrantes (en caso de consorcios o uniones temporales) deberan allegar el
correspondiente Registro Unico Tributario actualizado a 2023.

9.2.11. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL
APODERADO

Las personas naturales que participen como proponentes y los Representantes Legales de las personas
juridicas, deben incluir en la oferta fotocopia legible de su documento de identidad.

En caso de proponente plural (Consorcio o Unién Temporal) cada persona natural y los Representantes Legales
de las personas juridicas que los integren, deberé aportar éste documento.

9.2.12. INEXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

En el contrato que se derive de la presente convocatoria, EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA aplicara las
reglas sobre inhabilidades e incompatibilidades previstas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado
por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, demas normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto sean
pertinentes y todas las demas disposiciones constitucionales y legales que consagren inhabilidades e
incompatibilidades para contratar. Esta declaracion debe constar en la carta de presentacion de la propuesta.
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Para que su propuesta sea admisible, el Proponente, o todos y cada uno de los integrantes de la unién temporal
0 CONsorcio:

- Nopuede(n) estar incurso(s) en causal(es) de inhabilidad o incompatibilidad sefialada(s) en la Constitucion
Politica 0 en la ley;

- No puede(n) tener conflicto de interés de origen legal o contractual para la ejecucion del Contrato;

- Sedebe(n) encontrar en situacion de cumplimiento respecto de obligaciones con el Sistema de Seguridad
Social y aportes parafiscales en relacion con sus empleados en Colombia. Esto lo deberan demostrar
ademas de lo dispuesto en la ley 789 de 2002 con las copias de los aportes parafiscales y a la seguridad
social en salud de los seis meses anteriores a la apertura del presente proceso de seleccion.

- No debe haber sido objeto de sanciones, declaratorias de caducidad, incumplimiento, etc, relacionadas
con otros procesos de contratacion publica, sean o no de alimentacién escolar o afines. En el caso de los
proponentes plurales, todos sus miembros deben estar exentos de este tipo de sanciones, incumplimientos
ylo declaratorias de caducidad. El ocultamiento de informacién relativa a lo anterior sera causal de rechazo
de la propuesta, lo mismo que el ocultamiento de informacion sobre las calidades y reputacién del
proponente que fuere importante para EL DEPARTAMENTO al momento de verificar la idoneidad de los
proponentes.

- El proponente singular o plural debera aportar carta y/o certificacion de encontrarse libre de todo tipo de
inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés.

9.2.13. CONFLICTO DE INTERES

Seréan inadmisibles las propuestas presentadas por Proponentes que, en calidad de contratistas o integrantes
de un contratista hayan realizado o se encuentren realizando, a favor de EL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA, actividades relacionadas con estudios, asesorias, disefios, gerencias de proyecto, prestacion
de servicios de apoyo en la planeacién, entre otras, inherentes al objeto del proceso.

También seran inadmisibles las propuestas presentadas por matrices, sucursales o subordinadas de
contratistas o integrantes de contratistas de las caracteristicas indicadas en el parrafo anterior, o que hagan
parte del mismo grupo empresarial del Contratista o integrante del Contratista en cuestion. Al presentar la
propuesta, se entiende que el Proponente reconoce y acepta que ni él ni sus integrantes (en el caso de uniones
temporales o consorcios) se encuentran dentro de la situacion descrita en este numeral, como generadora de
un conflicto de interés.

9.2.14. SITUACION MILITAR DEFINIDA (Hombres Menores De 50 Afios)

El representante legal de las personas juridicas, de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma
de asociacion debera aportar con su propuesta certificado de situacion militar definida. Estaran exentos de este
requisito los mayores de 50 afios.

9.2.15. DILIGENCIAMIENTO DE FORMATOS Y DOCUMENTOS SOPORTE DE LA INFORMACION
CONSIGNADA EN LA PROPUESTA.

En la propuesta debe obrar toda la informacion requerida para verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes o para asignar puntaje.

Para facilitar lo anterior, el Proponente debe diligenciar TODOS los formatos y/o anexos que aparecen en los
Pliegos de Condiciones e incluirlos en la propuesta.

Adicionalmente, el Proponente debera incluir en su propuesta la documentacion soporte de la informacion
consignada en la misma y en los formatos pertinentes, requerida para acreditar y verificar el cumplimiento de
los requisitos habilitantes o para la asignacion de puntaje, de acuerdo con lo establecido al respecto en este
documento.

Toda la informacién suministrada por el Proponente en los formatos, o en las aclaraciones que presente al
respecto, se entiende consignada bajo la gravedad del juramento.

9.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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La experiencia aceptable solicitada por EL DEPARTAMENTO, se basa en la consideracion de que el
Proponente debe demostrar que posee una experiencia minima en la ejecucién como las del alcance del objeto
a contratar, una experiencia suficiente para garantizar la adecuada ejecucion de las mismas.

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion del anexo de experiencia para todos los Proponentes
y (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia, sefialados en el numeral 3.5.5
cuando se requiera la verificacién de informacién del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los Proponentes podrén acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales.

9.3.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDA:

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. El proponente debera acreditar minimo uno (1) maximo tres (3) contratos cuyo objeto, o actividades
ejecutadas sean iguales y/o similares, y/o anélogas al objeto 0 a las actividades a ejecutar en el
presente proceso de contratacion.

B. Elvalor sumado de los contratos debera ser igual o superior al presupuesto oficial. En todo caso el
proponente deberé allegar copia del contrato y/o certificacion, y/o (de ser necesario) acta de
cumplimiento a satisfaccion expedido por parte de la entidad contratante y/o (de ser necesario) acta
de liquidacion.

C. Estar relacionados en el Formato — Experiencia con el numero consecutivo del contrato en el RUP.
Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados
en el Formato — Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente Plural y no por
cada integrante.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

E. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, ademés del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion
de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservaré esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

F. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 3.5.5.

9.3.2. Consideraciones Para La Validez De La Experiencia Requerida

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida como experiencia requerida:

A. La Entidad contratante unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer
nivel.

B. Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos en el formato para la relacién de la
experiencia, para efectos de evaluacién de la experiencia se tendra en cuenta maximo los tres (3)
contratos aportados de mayor valor.
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C. Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia exigida; ii) los demés integrantes
deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la experiencia requerida; v iii) sin perjuicio de lo
anterior, solo uno de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En
este Ultimo caso, el porcentaje de participacién del integrante que no aporta experiencia en la
estructura plural no podra superar el cinco por ciento (5%).

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante seré el registrado en el RUP de este o
en alguno de los documentos validos para la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante
no esté obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 0
Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento valido en caso de que
el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje
de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio, la
experiencia exigida se afectard por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes. Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unién temporal la acreditacion se afectara
de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera
allegar el documento de conformacion de proponente plural que discrimine las actividades a cargo de
cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda
determinar qué actividades ejecutd cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre
determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente,
respecto a los consorcios

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién
Temporal, y dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente Proceso, dicho contrato se entenderé aportado como un (1) solo contrato y se tendré en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente Proceso.

9.3.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS
DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en
alguno de los siguientes cddigos:

NOMBRE CODIGO  NOMBRE  CODIGO  NOMBRE nggl',%%
SEGMENTO FAMILIA FAMILIA CLASE CLASE UNSPSC
Servicios de Gestion,
Servicios Comercializacion Exhibiciones 'y
Profesionales de 8014 distribucion y 801419 ferias 80141902
Empresa y Servicios comerciales
Administrativos
Servicios Editoriales, Servicios de
de Disefio, de Artes 8210 Publicidad 821018 agencia de 82101801
Gréficas y Bellas Artes publicidad
Servicios Editoriales, Servicios Fotografos y
de Disefio, de Artes 8213 fotograficos 821316 cinematografos 82131603

Graéficas y Bellas Artes

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los codigos
de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos
establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el
representante legal del Proponente debera incluirlos en el Formato de Experiencia.

9.3.4. Acreditaciéon De La Experiencia Requerida
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Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante
alguno de los documentos sefialados en la seccion 3.5.5. del Pliego de Condiciones:

A. Contratante

B. Objeto del contrato

C. Principales actividades ejecutadas

D. Las cantidades, y demas condiciones de experiencia requeridas, si aplica.

E. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.5 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion

F. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacién no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 3.5.5 de
forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
H. El porcentaje de participaciéon del integrante del contratista plural.
| El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

9.3.5. Documentos Validos Para La Acreditacion De La Experiencia Requerida Para Subcontratos

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacién
adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se
establecen a continuacién para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan
estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta
el orden de prevalencia establecido a continuacion:

Contrato

Acta de Liquidacién

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Certificacidn de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la

que conste el recibo a satisfaccion del objeto contratado debidamente suscrita por quien esté en

capacidad u obligacion de hacerlo.

E. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo sera vélida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse debidamente

inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para

la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira

para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Cow>

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal 0 contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda,
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes

Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona

PBX: 5-4381144

Cédigo Postal: 470004

www.magdalena.gov.co

contactenos@magdalena'gov'co o @gobernaciondelmagdalena o @MagdalenaGOber @magdalenaGOber



GOBERNACION DEL
MAGDALENA

4 >

disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes
que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato

9.3.7. Para Subcontratos

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares se
aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacién de experiencia con particulares.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales
el Proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacién:

A. Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal del Contratista,
del Concesionario, o Consorcio. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el presente
Pliego de Condiciones para efectos de acreditacién de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivd el subcontrato.
Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

I.  Alcance del objeto ejecutado en el contrato, en las que se pueda evidenciar las actividades
subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de experiencia, en el
presente Proceso de seleccién.

Il.  Autorizacién de la Entidad Estatal a cargo por medio de la cual se autoriza el subcontrato. En
caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de
los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii)
certificacién emitida por la Entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se
requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista cuando ambos
se presenten de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas en
cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original haya certificado
que, dentro de su contrato, se llev a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en
cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la
Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el Proceso en el cual el contratista certifico la respectiva
subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal
situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida.

En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

9.3.8. Relacion de los Contratos Frente al Presupuesto Oficial
La verificacién del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realizara de la siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
Proponente cumple la experiencia (como % del Presupuesto Oficial expresado en
acreditada SMMLV)
De 1 hasta 3 100%
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La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de
los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA)
de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla
anterior.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisfaga el
porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta como no habil y el
Proponente podra subsanarla en los términos establecidos en la seccion 1.6. pliego de condiciones.

9.4 Capacidad Técnica

El personal aqui relacionado corresponde al minimo exigido, y el adjudicatario debera conseguir el personal
adicional necesario para llevar a cabo integralmente las actividades contractuales.

En caso de que el proponente no ofrezca algun miembro del equipo de trabajo, o proponga un miembro que
no cumpla con los requerimientos que a continuacion se exponen, se declarara NO HABIL TECNICAMENTE.
La entidad, exigira como requisito habilitante el que el proponente ofrezca en su propuesta el PERSONAL
EXIGIDO, de acuerdo con lo relacionado en el presente pliego de condiciones.

Nota: Ningun profesional podra ser propuesto en mas de una oferta; si se llegare a verificar esta
situacion, las ofertas en las que se presenten los mismos profesionales, estos deberan ser
reemplazados por otros con las mismas exigencias de formacion académica y experiencia en el término
perentorio solicitado por el comité evaluador, en caso de que no sea presentado y/o no cumpla con los
requisitos minimos exigidos, la o las propuestas seran rechazadas. Ningun oferente o representante
legal, podra ser miembro del personal propuesto de otro oferente. En estos casos se rechazaran al
oferente diferente al primero que hizo entrega de la propuesta.

El proponente debera anexar carta de intencion firmada por el personal propuesto respaldando la
oferta.

El proponente que no ofrezca el PERSONAL EXIGIDO, o lo presente de forma parcial o sin el lleno de los
requisitos 0 no cumplan con el perfil exigido, previstos en estos pliegos de condiciones, la propuesta se
calificara como NO HABILITADA.

FORMACION EXPERIENCIA Ao
CANTIDAD CARGO ACADEMICA GENERAL DEDICACION %
se requiere al menos 4
afos de experiencia en
roles creativos dentro de
agencias de publicidad,
Titulo universitario empresas de disefio
en Publicidad, gréafico o departamentos
DIRECTOR Disefio ~ Grafico, de marketing. Solo se
CREATIVO Comunicacion tendra en cuenta la 100%
Visual, Marketing o experiencia previa en
campos proyectos de lanzamiento
relacionados. y posicidnamiento de
marca territorio,
desarrollo de identidad
visual y estrategias de
comunicacion.
PROFESIONAL en se requiere al menos 2
Marketing, afios de experiencia en la
COMMUNITY  Comunicacion, gestion de comunidades 100
MANAGER Publicidad 0 en linea y la °
campos administracion de redes
relacionados. sociales. Solo se tendra
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PROFESIONAL en

Disefio Grafico,
DISENADOIR  Disefio de
GRAFICO Comunicacion
Visual o campos
relacionados.
PROFESIONAL en
Comunicacion
REALIZADOR  Audiovisual, Cine,
AUDIO Produccién
VISUAL Audiovisual 0
campos
relacionados.

en cuenta la creacion de
estrategias de contenido,
la interaccion con la
audiencia y el manejo de
herramientas de analisis
de métricas digitales.

se requiere al menos 2
afios de experiencia
laboral como disefiador
grafico en el desarrollo de
identidades visuales,
disefio de materiales
promocionales y
branding. Solo se tendra
en cuenta la experiencia

en proyectos
relacionados con el
lanzamiento y
posicionamiento de

marca territorio y disefio
de elementos graficos
para la representacion de
lugares o destinos.

se requiere al menos 3
afios de experiencia en la

realizacion de videos
promocionales,

documentales o piezas
audiovisuales

relacionadas con el
lanzamiento y
posicionamiento de

marca territorio.

9.5. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

100%

100%

No registra puntaje, pero se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido
en el presente pliego de condiciones. El evaluador financiero emitira el concepto respectivo sobre el
cumplimiento de los requisitos para participar en el presente proceso de seleccién de contratista, en caso de
que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta sera

rechazada.

EL DEPARTAMENTO, tendra en cuenta para efecto de verificacion de la informacién financiera y
organizacional, lo establecido en el paragrafo 1 transitorio del articulo 1 del Decreto 579 del 31 de mayo de
2021, que reza:

Paragrafo Transitorio 1°. (sustituido por el articulo 1 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021) A partir
del 1 de junio de 2021, para efectos de la inscripcidn en el Registro Unico de Proponentes, el interesado
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reportard la informacion contable de que fratan los numerales 1.3 Y 2.3 de este articulo,
correspondiente a los Ultimos tres (3) afios fiscales anteriores al respectivo acto.

En aquel/os eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacion
financiera correspondiente a los tres (3) afios descritos en el inciso anterior, podra acreditar dicha
informacién desde su primer cierre fiscal.

El proponente con inscripcion activa y vigente que no tenga la informacion de la capacidad financiera
y organizacional de los afios 2018 y/o 2019 inscrita en el Registro Unico de Proponentes, durante el
mes de junio de 2021, podra reportar por Unica vez, mediante una solicitud de actualizacion,
Unicamente la informacion contable correspondiente a estos afios, sin costo alguno.

El proponente que tenga o haya tenido inscrita en la cdmara de comercio la informacion de la capacidad
financiera y organizacional de los afios 2018 y/o 2019, no debera presentar la informacidn que repose
en la respectiva cdmara de comercio, la cual conservara la firmeza para efectos de su certificacion.

9.5.1. CAPACIDAD FINANCIERA

Con el fin de verificar la capacidad financiera del proponente, EL DEPARTAMENTO calculara los indicadores
sefialados a continuacién, los cuales son de obligatorio cumplimiento; para tal efecto, el proponente debera
adjuntar copia del Certificado del Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido por la Camara de Comercio,
en el cual se refleje la informacion requerida del mejor afio fiscal dentro de los Ultimos tres (3) afios fiscales
anteriores, es decir, 2020, 2021 y/o 2022, la cual debe estar en firme, de conformidad con el numeral 4 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y sera.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores financieros y organizacionales, y bajo las
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones:

Indicador Férmula Valor solicitado
Liquidez Acti'vo Corri.ente 19
Pasivo Corriente
Nivel de )
. P Total < 609
Endeudamiento astvo 1ota 60%

Activo Total

Razon de Cobertura 220

i o
de Intereses Utilidad Operaciona

Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
(2L, Componente 1 del indicador;)

(2i», Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el niumero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

9.5.2. CAPITAL DE TRABAJO:

Teniendo en cuenta el resultado obtenido en el Analisis del Sector, Indicador de Capital de Trabajo, y otros
procesos de contratacion, para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar: Capital de
Trabajo mayor o igual del 50%, del valor de la oferta.

Para el presente Proceso de seleccion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente
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CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

El Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

CTd = 50% x (PO)

Donde:

CTd = Capital de Trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (uniéln tlemporal 0 COoNsorcio).

Cuando, como resultado de haber aplicado el procedimiento anterior, el Proponente no cuente con el capital
de trabajo exigido en los demas lotes para los que presenté oferta, su propuesta econdmica no sera tenida en
cuenta para la aplicacion del método de ponderacion de la oferta econdmica

iTEM VALORACION

Capital de trabajo 50 % $ 363.276.754,5

9.5.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en los indicadores
financieros y organizacionales:

Indicador Formula Valor solicitado
Rentabilidad sobre Patrimonio | Utilidad Qperécional > 0.05%
(Roe) Patrimonio

Unidad Operacional

Rentabilidad del Activo (Roa) -
Activo Total

20.02%

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
(XiL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el niumero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
9.5.4. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

A. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida
en el RUP vigente y en firme, con informacion financiera de fecha de corte a 31 de diciembre de 2022. Para
personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el Proceso de Contratacién, la evaluacion
financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia
deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente
a la prevista en este pliego.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto
la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el numeral siguiente numeral.

B. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA
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Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse
a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen)
con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. Elanexo- capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el anexo — capacidad financiera y organizacional
para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada
en los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A serd a 31 de diciembre de 2022, acompafiado
del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Sialguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el Representante
Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el anexo 4
capacidad financiera y organizacional para extranjeros. EI Proponente podré acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$,
estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccién 1.13.

CAPITULOV )
10. REQUISITOS PONDERABLES Y SU CALIFICACION

10.1.  Criterios De Evaluacion, Asignacién De Puntaje
EL DEPARTAMENTO calificara las ofertas que hayan cumplido con la totalidad de los requisitos habilitantes,
de acuerdo con los puntajes de la siguiente tabla:

PUNTAJE
CONCEPTO e
OFERTA ECONOMICA 30
FACTOR TECNICO 57,75
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
VINCULACION DE PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD 1
EMPRENDIMIENTO DE MUJER 0,25
INCENTIVO A MIPYME 1
TOTAL 100

10.1.1. Oferta Econdmica (30 PUNTOS)

Para la calificacién por este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el
obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econémica debera ser allegada firmada.

El valor de la propuesta econémica deberé ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del objeto del presente Proceso, los Riesgos y la
administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.
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Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y
que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con
todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es unicamente de referencia,
constituye una guia para la preparacion de la Oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion
de estos Andlisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la Entidad, es deber del Proponente
hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el FORMATO — PROPUESTA ECONOMICA - para la
presentacion de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

En caso que el proponente no indique el impuesto a las ventas (IVA) y haya lugar a este, se entendera que éste
se encuentra incluido en el valor unitario (IVA PRESUNTO).

A. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignaré el puntaje de conformidad con el proceso
del numeral 4.1.4.

B PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015 y los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

C. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica, de acuerdo con las siguientes
alternativas:

Concepto Método

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion seré la que rija el sequndo dia habil
después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de
febrero, la TRM que se usaréa para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica
en la tarde del 11 de febrero.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:
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Rango
(inclusive)

Nimero Método

De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
féormulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
economica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion
del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el
numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.
Me = Mediana(V; V,..; ... Vi)

Donde:

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

o m: Es el numero total de propuestas econdmicas vélidas recibidas por la Entidad Estatal.

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:
[ Siel numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente
formula:

puntae = [f1 - [} 0]
= — |—|} *
untaje Me

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘"

Il.  Sielnimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la

siguiente formula
f0]
Donde:

e  Vye.: Eselvalor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “/".
B. Media Geométrica

Ve — Vi
Puntaje = [{1 - |b

VM e

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="Vy*Vy % Vg % ..xVy
Donde:
e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.
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Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

Puntaje =30%*|1— —IM l
*
untaje i

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacién econémica.
E — (Vmin +X )
2

Donde:

e V,.in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

e X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas vélidas.

e Xg: Eslamedia aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( Xz -V, ] )
30| 1— = Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < >

| Xp = V; | —
30x(1— — Para valores mayores a Xg
\ B

)
Donde:

e Xg: Eslamedia aritmética baja.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “/".

D. Menor Valor
La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica de menor valor.
Vinin = Minimo (Vy; V,..; ... V)

Donde:

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

e m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la entidad estatal.

e Vnin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

30 * Vipin
P taje = ——
untaje Vi
Donde:
e Vnin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
10.1.2. FACTOR CALIDAD (57,75 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL OFERENTE - 30 PUNTOS

PUNTAJE -

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL OFERENTE 30 MAX

S| EL RESULTADO DE LA SUMATORIA DE LOS CONTRATOS ADICIONALES ES:
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Quien aporte una experiencia certificada adicional a la minima requerida y que esta

sea igual a 1 vez y/o al 1,25 veces del presupuesto oficial en SMMLYV, es decir 782,91 5
SMMLYV, obtendra.

Quien aporte una experiencia certificada adicional a la minima requerida y que esta

sea igual a 1,25 veces ylo al 1,50 veces del presupuesto oficial en SMMLV, es decir 10
939,43 SMMLYV, obtendra

Quien aporte una experiencia certificada adicional a la minima requerida y que esta

sea igual a 1,50veces y/o al 1,75 veces del presupuesto oficial en SMMLYV, es decir 15
1.046,07 SMMLYV, obtendra. .

Quien aporte una experiencia certificada adicional a la minima requerida y que esta

sea igual a 1,50 veces y/o al 1,75 veces del presupuesto oficial en SMMLV, es decir 22
1.252,66 SMMLYV, obtendra.

Experiencia certificada adicional a la minima requerida mayor a 2,00 veces al

presupuesto oficial, es decir mas de 1.252,67 SMMLV, obtendra 30

EI OFERENTE debera acreditar Experiencia Especifica Adicional en:

Méximo TRES (3) contratos que el objeto y/o alcance consista en LANZAMIENTO Y POSICIONAMIENTO
DE MARCA TERRITORIO Y/O MARCA TURISTICA.

Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia especifica adicional deberan estar terminados
y recibidos a satisfaccion previamente a la fecha de cierre del presente proceso.

Para efectos de la asignacion de puntaje, no se tendran en cuenta los contratos presentados para acreditar la
"Experiencia Minima Requerida" a que se refiere el capitulo de requisitos habilitantes, pues se requiere que los
contratos presentados para acreditar experiencia especifica adicional del oferente sean distintos a aquellos
utilizados para habilitar su oferta.

Para validar la experiencia adicional presentada se tendré en cuenta lo siguiente:

e En el caso de aportar la Experiencia como integrante de Consorcios y/o Uniones Temporales se
tomaré el valor ejecutado de acuerdo al porcentaje (%) de participacion del contrato aportado, segun
sea el caso y de acuerdo con la normatividad vigente, para lo cual deberé aportarse el documento
que permita acreditar el porcentaje de participacion de los integrantes.

e Estar debidamente registrados en el Registro Unico de Proponentes — RUP
Las certificaciones que se pretendan hacer valer dentro del proceso, como experiencia adicional a la minima
exigida para el personal, deberan relacionarse en el Formato 3- Experiencia CCE-EICP-FM-17 Menor
Cuantia

Certificacién y/o acta de liquidacion y/o acta de terminacion suscrita por el CONTRATANTE y tendra que
contener como minimo la siguiente informacion:

Objeto del contrato
Detalle de las actividades desarrolladas
NUmero del contrato
Contratante
El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en consorcio o
unién temporal.
Plazo de ejecucion del contrato
La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.
La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato.
Tiempo total de suspensién (si aplica), (en meses).
o Elvalor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA.
Si oferente presenta mas de tres contratos solo tendran en cuenta los tres de mayor valor que cumplan con
los requisitos anteriormente descritos.

0 O 0O OO 0O O O O O
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EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA PARA EL PERSONAL - 20 PUNTOS

La asignacién de puntaje para aquellos que presenten experiencia adicional a la minima requerida se
asignara de acuerdo lo siguiente:

CRITERIO PUNTAJE ‘
; MAXIMO
EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA PARA EL PERSONAL 9775

De 1 hasta 3 afios de experiencia adicional. 5
DIRECTOR De 3.1 hasta 6 afios de experiencia adiciones. 15

. ST 5-27,75
CREATIVO  De 6.1 hasta 8 afios de experiencia adiciones. 20

Mas de 8.1 afios de experiencia adicional. 27,75

Las certificaciones que se pretendan hacer valer dentro del proceso, como experiencia adicional a la minima
exigida para el personal, deberan relacionarse en el FORMATO EXPERIENCIA ADICIONAL PARA EL
PERSONAL.

Nota: Solo se tendra en cuenta la experiencia previa en proyectos de creacidén de marca, desarrollo de
identidad visual y estrategias de comunicacion.

En caso de no presentar SOPORTES para el factor técnico, el puntaje sera de cero (0).

10.1.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con
trato nacional o por (i) la incorporacién de servicios colombianos. La Entidad en ningln caso otorgara
simultineamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (i) incorporacién de servicios
colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto ‘ Puntaje
Promocion de servicios Nacionales o 10
con Trato Nacional
Incorporacion  de  componente 5
nacional en servicios extranjeros

a. Promocion de servicios nacionales o con trato nacional

La Entidad asignara hasta 10 puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (i) con Trato nacional.
Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal
emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso
de contratacion, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para
acreditar su domicilio.
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Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente nacional o extranjero con
trato nacional no debe presentar el Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debe presentar los
documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara 10 puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores
condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra puntaje por
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

b. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a continuacion:

Porcentaje de personal calificado del contrato Puntajes

Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0
Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es
colombiano 2
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es
colombiano 3
Més del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 5

La entidad asignara 5 puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen a la
ejecucion del contrato méas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucién de
educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
proponente debe diligenciar el Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad
de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario
del proceso.

La entidad unicamente otorgaré el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional cuando
el proponente que presente el Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional unicamente debe ser aportado por los proponentes extranjeros
sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado colombiano. En el evento que un
proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no sera una razén para no otorgar el puntaje
de promocién de servicios nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacion de componente nacional
en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

10.1.4. VINCULACION DE PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD - 1 PUNTO

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 392 de 2018, el cual dispone, los proponentes que tienen
derecho al puntaje deben acreditar la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal,
siempre y cuando se acredite:

o Certificacion del numero total de trabajadores vinculado a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso. Este certificado debe ser firmado por la persona natural,
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun el caso.
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o Certificacion del nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal. Esto se
acredita con la certificacién expedida por el Ministerio de Trabajo y debe estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

De esta manera, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores en la Numero minimo de trabajadores

planta de personal del proponente con discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

a1l BN

Asi las cosas, el proponente adjudicatario debe mantener durante la ejecucion del contrato en su planta de
personal, el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la
oferta, lo cual se verificara con la carta de presentacion y se constituira en obligacién contractual.

Si el proponente reduce el numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje
adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista.

El hecho de que se dé puntaje por este concepto no elimina o modifica el criterio de desempate a favor de
empresas que acrediten personal con discapacidad. Consagrado en el numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del
decreto 1082 de 2015, es decir que en caso de empate se preferira la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina
esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.

Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta
la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%)
de la experiencia minima habilitante requerida para la respectiva contratacion.

La experiencia que se tendré en cuenta para el cumplimiento de lo establecido en el parrafo anterior seré la
exigida en los requisitos habilitantes, y se tomara independientemente del porcentaje de participacién de las
partes en el proponente plural. En el evento de que dos o mas partes que componen el proponente plural,
aporten el 40% o mas de la experiencia verificada como habilitante, este requisito podra ser acreditado por
cualquiera de ellos

Nota 1: Los documentos para acreditar y obtener este puntaje deben presentarse con la propuesta y
estar vigentes

10.1.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 — Acreditacién de emprendimientos
y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera véalido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendréa cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
10.1.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (1 PUNTO)
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La Entidad otorgara un puntaje UN punto (1) punto al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada
en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la
Unién Temporal.

10.2.  Criterios de Desempate

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas, la Entidad aplicara los criterios definidos en el
articulo 35 de ley 2069 del 2020

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina estéa en condicién de discapacidad
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MIPyrvIES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
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proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b)
la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o0 Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Método aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo
por balotas asi:

Inicialmente, la Entidad procedera a incorporar en una balotera un nimero de balotas, identificadas con un
numero igual al nimero de Proponentes que se encuentren en condicion de empatados. Sacara una balota por
cada Proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporaréa en la balotera igual nimero de balotas al niumero de Proponentes
empatados. El Proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie, sera el primero en sacar la
balota con el numero que lo identificard en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor)
procederan los demas Proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, seré quien ocupe el primer
puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto
en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los Proponentes ubicados en el primer y segundo orden de
elegibilidad se daré por terminado el sorteo.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

P ARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios anunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el
oferente deberal acreditar una antigiiedad igual o0 mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un
afio se tendrdl en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO: El paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993 —«Por la cual se expiden normas
para apoyar de manera especial a la mujer cabeza de familia»— establece que «La condicién de Mujer Cabeza
de Familia y la cesacién de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, deberal ser
declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y sin
que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo

Por su parte, el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 —«Por la cual se dictan normas de sensibilizacién, prevencion
y sancién de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los Codigos Penal, de
Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones»—, dispone que «Las situaciones de
violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion
expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales». Segun los articulos 16
y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena -
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades Indigenas—. La medida de proteccién se debe emitir
en una providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar la situacién de mujer victima de
violencia intrafamiliar.

PARAGRAFO CUARTO: Para poderse beneficiar del factor de desempate, el proponente plural debe estar
constituido i) por mujeres cabeza de familia 0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o ii) por personas
juridicas en las cuales tales mujeres participen mayoritariamente. Como la norma exige que la participacion
mayoritaria sea en la «persona juridica», en caso de existir varias personas juridicas integrando el proponente
plural, cada una de ellas debe acreditar la participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar.
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PARAGRAFO QUINTO: Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellos adultos mayores objeto de esta
Ley que hayan estado vinculados con una anterioridad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion
inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la misma.

Para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso
de seleccion”.

GOBERNACION DEL
MAGDALENA

PARAGRAFO SEXTO: EI Ministerio del Interior es la autoridad encargada de certificar la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas. Lo anterior, se fundamenta en
las competencias de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias, asi como de la Direccién de Asuntos
para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, se deberéa presentar dicha certificacion
con el proposito de acreditar por parte del proponente que por lo menos el 10% de sus trabajadores perecen a
estas poblaciones

PARAGRAFO SEPTIMO: La Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion ~ARN- entidad adscrita a la
Presidencia de la Republica, que esta encargada de coordinar, asesorar y ejecutar —con otras entidades
publicas y privadas— la Ruta de Reintegracidn de las personas desmovilizadas de los grupos armados al
margen de la ley dicha autoridad certifica esta condicion.

PARAGRAFO OCTAVO: La condicion de Sociedad de Beneficio e interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMESD», dicha situacion se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la
sociedad en el que conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018

CAPITULO VI
11. RIESGOS DEL PROCESO

11.1.  ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

12. La administracién departamental del Magdalena en cumplimiento de los postulados Constitucionales,
legales y reglamentarios, especialmente los contenidos en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, numeral 6
del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, documento CONPES 3714 de diciembre 1 de 2011 y
demas normas concordantes, da cumplimiento a los lineamientos de la politica de manejo de riesgos
previsibles en los contratos estatales, partiendo de su tipificacion, estimacion y asignacion para cada
contrato en la fase de elaboracién del estudio previo.

13.

Probabilidad e
impacto

Medidas de
mitigacion

Descripcion del
riesgo

Tipo de riesgo Efectos

Realizar un

Que se genere

alto desinterés y proceso de
desmotivacion No se cuenta con seguimiento y
por parte de los la participacion sensibilizacion a
actores de la esperada de empresarios y
cadena de valor Probabilidad: 3. empresarios y actores del sector
Operacionales convocados e Moderado actores, sobre la
invitados a Impacto: 3. perjudicando por pertinencia del
participar de las Moderado tanto el alcance desarrollo del
actividades de los objetivos y proyecto en la
programadas metas region a través de
para el propuestas. la Oficina de
lanzamiento de la Turismo
marca territorio Departamental.
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del Departamento
del Magdalena

Seguimiento
Retrasos en las permanente y de
fechas de entrega  Probabilidad: 3. - consulta ala
No cumplimiento
. de los productos Moderado empresa
De calendario de las metas del
para el desarrollo Impacto: 4. rovecto prestadora de los
de actividades de Mayor proy servicios y a la
visibilizacién ejecutora de los
recursos.
Falta de Probabilidad: 3. Realizar la
participacion de L, divulgacion
o Moderado No ejecucion de .
Administrativos operadores en la . necesaria en la
., Impacto: 3. las Actividades.
licitacion de plataforma
L Moderado
contratacion contractual.

111 DEFINICION DE RIESGO

El Decreto 1082 de 2015 define en su articulo 3 el RIESGO como “un evento que puede generar efectos
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de
un Contrato.”

En este orden de ideas el departamento del Magdalena, entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion
del objeto contratado que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma
y de acuerdo con la tipificacién de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su
integridad y salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion
del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion.

CAPITULOVII
14. GARANTIAS

14.1. Garantia de Seriedad de la Oferta

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecision en el texto
de la garantia presentada seré susceptible de aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del
informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de la garantia son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (i) patrimonio auténomo y
(iii) garantia bancaria.

Asegurado/ DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA identificada con NIT 800.103.920-6
beneficiario

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes
del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su

Amparos

Tomador
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Caracteristica | Condicion
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccidn se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar ni
modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia
de seriedad de la oferta.

14.2. Garantias del Contrato

14.2.1. Garantia Unica de Cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a EL DEPARTAMENTO dentro de los CINCO (5) dias habiles siguientes contados a
partir de la firma del contrato y requerird la aprobacién de EL DEPARTAMENTO. Esta garantia tendra las
siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades estatales,
(ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA identificado con NIT 800.103.920-6

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Debera ser | Vigencia igual al plazo del
equivalente al 20% | mismo y seis (6) meses
del valor del contrato | mas.

Asegurado/
beneficiario

Cumplimiento del
contrato

Pago de salarios,
prestaciones  sociales | Deberd ser
legales e | equivalente al 5% del
indemnizaciones valor del contrato

laborales.

Vigencia igual al plazo del
mismo y tres (3) afios mas.
Amparos,
vigencia y valores
asegurados

Debera ser | Vigencia igual al plazo del
Calidad del servicio. equivalente al 10% | mismo y seis (6) meses
del valor del contrato | mas.

Calidad y  correcto | Debera ser | Vigencia igual al plazo del
funcionamiento de los | equivalente al 10% | mismo y seis (6) meses
bienes. del valor del contrato | mas.

Debera  ser de
RCE Doscientos (200)
SMMLV

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o
consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Vigencia igual al plazo del
mismo

Tomador
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Caracteristica Condicion
o Numero y afio del contrato

Informacién o  Objeto del contrato
necesaria dentro | e  Firma del representante legal del contratista
de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectlie EL DEPARTAMENTO, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion
ylo prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista 0 su no adicién o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

CAPITULO IX
15. DEL CONTRATO

15.1.  Adjudicacion y perfeccionamiento del contrato.

Publicado el acto administrativo de Adjudicacion, se procedera a la generacion del contrato electronico en el
SECORP I, el cual sera remitido al PROVEEDOR SELECCIONADO a través del SECOP II, quien debera
proceder a la verificacion de la informacién contenida tanto en el documento electrénico como en los
documentos anexos y posteriormente aceptar el contrato electronicamente en el SECOP Il con el usuario del
representante legal.

El contrato se entendera perfeccionado con la firma electronica en el SECOP |l de las partes.

15.2.  Multas
Si durante la ejecucion del contrato se generaran incumplimientos del contratista, se causaran las siguientes
multas:

Causales:

1. Por atraso o incumplimiento de las actividades, se causara una multa equivalente al 0,5% del valor del
contrato, por cada dia calendario de atraso.

2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente, corregir o adicionar las
garantias, en los plazos y por los montos establecidos en la clausula de garantias, de acuerdo al contrato
inicial o sus modificaciones, se causara una multa equivalente al 1% del valor del contrato, por cada dia
calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a otras
sanciones mas gravosas.

3. Si el Contratista no entrega la informacién completa que le solicite el Supervisor, que se relacione con el
objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada requerimiento, se causara una multa
equivalente al 0,2% del valor del contrato. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de atraso,
hasta cuando el Contratista demuestre que corrija el incumplimiento respectivo a satisfaccion del
Supervisor.

4. Por atraso imputable al Contratista en la firma del Acta de Inicio, se causara una multa diaria equivalente
al 0,3% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso. Igual sancion se aplicara en caso de que
el Contratista no inicie efectivamente con la ejecucion del contrato en la fecha acordada.

5. Por atraso en la prestacion de los servicios comprendidos en el objeto del contrato, el Contratista se hara
acreedor a una multa equivalente al 1% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

6. Porincumplir las 6rdenes dadas por la Supervision, el Contratista se hara acreedor a una multa equivalente
al 0,3% del valor del contrato, por cada orden incumplida.

7. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social, parafiscales, o
pago de salarios o honorarios de alguno o algunos de sus empleados o Contratistas, al Contratista se le
impondra una multa equivalente a 1 salarios minimos diarios legales vigentes, por cada dia calendario de
atraso en el cumplimiento de dicha obligacién.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones vy, por lo tanto,
no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier
forma de indemnizacién, en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil.
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Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad
Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se le
adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores adeudados al Contratista,
realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion
del contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Paragrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se
podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicion de las multas el Salario Minimo Diario o Mensual Vigente, sera
aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma
independiente, podra ser superior al 5% del valor del contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen
de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos
de imponer nuevas multas.

15.3.  Clausula Penal

Las partes acuerdan que la aplicacion de la clausula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y podra exigirse al Contratista la pena y la indemnizacién de perjuicios.

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) dias habiles
contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple retardo en
el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecucién total o parcial de las obligaciones a su
cargo contraidas en virtud del presente acuerdo, el Contratista pagara a la Entidad, una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del contrato. La presente cléusula penal no tiene el caracter de estimacion
anticipada de perjuicios.

Paragrafo 1. El pago de la presente cléusula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el Contratista
en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo el derecho
de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucion del contrato, en ambos casos,
con la correspondiente indemnizacién de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o
del cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista.

Paragrafo 2. El Contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la
Entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre
las mismas partes, o por cualquier otro concepto.

Paragrafo 3. Esta misma sancion se aplicaré en caso de declararse la caducidad del contrato.

15.4.  Clausulas Excepcionales
Se entienden incorporadas al contrato las clausulas excepcionales a que se refiere el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica.

15.5. Independencia Del Contratista

El contratista es independiente de la entidad y, en consecuencia, el contratista no es su representante, agente
0 mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en
nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

15.6. Inexistencia De Relacion Laboral Entre La Entidad Y El Contratista

El contratista ejecutard el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante la ejecucién del contrato sera de su libre escogencia, debiendo
cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del proceso de contratacion. Entre el contratista,
el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el
contratista respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el contratista debe verificar y/o
cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos
profesionales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo
dispuesto en la ley.
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El contratista solo podré subcontratar con la autorizacién previa y expresa de la entidad. El empleo de tales
subcontratistas no relevara al contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la construccion
y por las demas obligaciones emanadas del presente contrato. La entidad no adquirira relacién alguna con los
subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguira a cargo del contratista. La
entidad podra exigir al contratista la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato
y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (0s) no cumpla(n) con
las calidades minimas necesarias para la ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s).

15.7.  Cesion

El contratista no podré ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el consentimiento previo
y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesion. La cesion se
efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del Codigo de Comercio en concordancia con
las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

15.8.  Liquidacién

El contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El
término para la liquidacién del contrato sera el establecido en el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica.

Para la liquidacién se exigira al contratista la ampliacién de la garantia, si es del caso, a fin de avalar las
obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato.

Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a ningin
acuerdo, la entidad procedera a su liquidacién, por medio de resolucién motivada susceptible del recurso de
reposicion. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el contratista
deja salvedades en la liquidacion bilateral, la entidad podré liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo
procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacion
unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidacién acordada o que no hayan sido respondidas
por la entidad con anterioridad a la liquidacion.

15.9.  Solucion De Controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la entidad con ocasion de la firma, ejecucién,
interpretacién, prérroga o terminacién del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no
mayor a CINCO (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la
otra parte la existencia de una diferencia y la explique al menos someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando las
instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

Dado en Santa Marta, a los 5 dias del mes de julio de 2023.

DOCUMENTO ORIGINAL FIRMADO
JENNY CAMACHO NEUTO
Jefe Oficina Contratacion

Proyectd: Alejandra Rodriguez F- Asesora Juridica Externa.
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