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COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2023-01333
Fecha de Pago: 09-06-2023

Usuario Pago:
ARAMIREZ
1385

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT 890980917-1

Estado: PAGADO

PAGADO A: ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO ,Id: 70161411 .

DESCRIPCION: QUINTO PAGO AL CONTRATO N:PSP-016-2023 CUYO OBJETO , PRESTACION SERVICIOS }-

‘ PROFESIONALES COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS F
‘ PUBLICAS , PARA BRINDAR ASESORIAS , CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS

A PROCESOS DE FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO DEL I

MUNICIPIO DE EL PENOL -ANTIOQUIA. SE ANEXA DISPONBILIDAD, COMPROMISC Y [

QADRPNRTES PERINNND rORRECPNANMNIENT FMTRE N4 Al 2N OF MAVO NE 2072 i

Otros: |

I

1 J

Tipo Page Doc. Ref. : 1 j

PGNOR 1

Vir Bruto: 5,395,000.00 Vir Deducc.: 393,835.00 Vir Amortiz.: 0.00 vafor Neto: 5,001,165.00 J

{

J

DETALLE DE LOS BANCOS }

Banco Nre. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor |

1 BANCOCOLOMBIA 64700018251  Tjunio09 ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO Id: 70° $5,001,165.00 i

Total: $5,001,165.00 I

[—— S

DETALLE DE LAS DEDUCCIONES |

[ Descripcion 1 Vir.Base || Vvalor || Descripcién 1" vir.Base [ Valor l

[ESTAMPILLA PROCULTURA 2% I 2 ]| 5395000 $107,900 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 0.5% 105 ]I $5395,000] $26,975 ‘

| ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% [ 4 ][ $5395000] $215,800 RETENCICN DE INDUSTRIAY COMERCIO || 0.8 $5,395,000 543,160 E

l TOTAL Deducibles: $393,835.00 TOTAL no Deducibles: $0.00 ;

T ey
ANGELICAMARIAMARIN RAMIREZ [ ~ FIRMADE INTERESADO ]

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"TODQ POR Mi GENTE"

SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccién: CR 18 N 0291 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: §30980817-1 Correo Electiénico: alcaldia@elpenok-antioquia.gov.co




R ) T 77T 7T Usuario Ordend

1; ' SR MUNICIPIO DE EL PENOL BRAMIREZ
NIT 8909809171

| ‘ ORDEN DE PAGO NUMERO : 2023-1385 ___FechalEstado

i Comprobante; 16 : ORDENES DE PAGO 09/06/2023 ORDENAI

|TIPO PAGO:  Otros Pages CONTRATO: XXX

PAGADO A:  ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO ,id: 70161411

IDESCRIPCION: QUINTO PAGO AL CONTRATO N:PSP-016-2023 CUYO OBJETO , PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS PUBLICAS , PARA BRINDAR ASESORIAS |
CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -ANTIOQUIA. SE ANEXA DISPONBILIDAD, COMPROMISO Y
SOPORTES. PERIODC CORRESPONDIENT ENTRE 01 AL 30 DE MAYO DE 2023
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' Vlr Bruto: 5,395, 000 00 Vir Deducc 393 835 00 Vlr AmOI’tIZ O 00 Van‘or Neto 5,001,165.00
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i 1 {——— —— S S
|__CDP J|CRP " Fondo  Depen.|l Codigo | Descripcien I Vir.xCédigo
24 1l 121000 N 12 |23.2.02.02.008.01:Capacitacion y asistencia tecnica orientada al desarrollo T $§3§55§6 00
L S | LI | SN A eficiente de las competenciasdeley. _h--

_TorAL: $5 395 ooo oo

DETALLE DE LAS DEDUCCIONES

“,,,_, — e T - el p———— [ e

| — ___ Descripcion Valor — Dascnpc!én v VirBase : valor
‘,'ESTAMPILI_.& PROCULTURA 2% _ __8107¢ gog_ g_sI@vlmLLin@ﬁbé TAL og%_;: 05 85305000  $26.975
.ESTAMPILLAVPRO -ANCIANOS 4% [ 5385000 $215,800 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO |, 0.8 | $5395000 $43,160
; _ TOTAL Deducibles $393 835. 00 TOTAL ho Dedumbtes $0.00
e e -

... "TODO PORM GENTE"
SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 8908809171 Carres Efectrénico: alcalala@eipenal-antioguia.gov.co
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Cédigo: F-DF-
) 003
Versién:00 i ; -T d
SOLICITUD DE ORDEN 9 ”IQ
| DE PAGO Fecha:02-01- 2 pOr i gente
2006
e —
MUNICIPIO DE EL PENOL Pagina: 1 de 1
Departamento de Antioguia
i/ e
Fecha: El Pefiol, 30 de mayo def 2023 \3 gy,

Senor: Técnica administrativa

Comedidamente le solicito el favor de elaborar arden de pago por fa ejecucion del programa que se
detalla a continuacion:

Descripcién: Quinto pago al contrato PSP-016-2023 cuyo objeto es” Prestacion de servicios
profesionales, como asesor especializado en economia de finanzas publicas, para brindar
asesoria, capacitacion y acompafiamiento en los procesos de fortalecimiento fiscal, financiero y
administrativo del municipio de el pefiol, Antioquia.” Correspondiente al mes desde el 01 al 30 de
mayo del 2023.

Beneficiario: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN

Ceédula o Nit: 70.161.411
Articulo: 2.3.2.02.02.008.01 CAPACITACIONY  Valor: $ 5.395.000.00

ASISTENCIA TECNICA ORIENTADA AL
- DESARROLLO EFICIENTE DE LAS

COMPETENCIAS DE LEY

TOTAL: Valor: $ 5.385.000.00

Cordialmente,

?EC\V
OLGA LUCIA GALLO CARDONA *
| Secretaria de Hacienda Municipal




CODIGO: F-ABS-34

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
P CONTRATO DE SERVICIOS PRDFESIONALES
ugzlﬂmg%ﬁﬂm. FECHA: 02/11/2022

VERSION: 02

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. PSP-016 DE 2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
NITOC.C: 70.161.411 -
6 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECONOMIA
DE FINANZAS PUBLICAS, PARA BRINDAR
OBJETO: ASESORIA, CAPACITACION Y
ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.,
TREINTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS

VALOR: SETENTA MIL PESOS ($32.370.000) MIL.
DURACION: CINGO (05) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS
FECHA: CUATRO (04) DE ENERO DEL 2023.

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron, identificada con cédula de
ciudadania ndmero 42.841.451, en su condicion de Secretaria de Hacienda Municipal,
OLGA LUCIA GALLO CARDONA, segun la delegacion de competencias hechas por la
@ alcaldesa municipal, segun Decreto de nombramiento N° 81 del 01 de octubre del 2021 y
Acta de Posesion N° 12 del 01 de octubre del 2021, en uso de las facultades otorgadas
por el Decreto Municipal 086 del 2022. quien en adefante se denominara EL
CONTRATANTE de una parte; y AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN, identificado con
cédula de ciudadania nimero 70.161.411, quien obra en nombre propio, y en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, previo pronunciamiento del Comité de
Contratacion segun acta N° 001 del 04 de enero del 2023 la cual se regira por las siguientes
clausulas, previas las siguientes:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO., Prestacion de servicios profesionales
como asesor especializado en economia de finanzas publicas, para brindar asesoria,
capacitacién y acompafiamiento en los pracesos de fortalecimiento fiscal, financiero y
. administrativo del Municipio de El Pefiol. CLAUSULA SEGUNDO. ALCANCE DEL
CONTRATO/ESPECIFICACIONES TECNICAS O ESENCIALES. EL alcance que se
pretende con la presente contratacién de prestacion de  servicios
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profesionales es SERVIR como asesor especializado en los procesos de
fortalecimiento fiscal, financiero y administrativo del municipio, asi como en la
programacion y ejecucion de los componentes financieros y estadisticos en la
formulacion y ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal, como el alcance y
desarrollo de las metas de este, por otra parte apoyar los procesos de tramites ante
el Ministerio de Hacienda, para lograr el pago los bonos pensionales y cuotas partes
y pago de némina de pensionados con los recursos del FONPET, como también los
términos de erogacion del gasto publice, el cubrimiento de los pasivos, orientacion
en los ajustes del marco fiscal de mediano plazo y endeudamiento municipal y el
seguimiento y evaluacién a los indicadores financieros y estadisticos del Plan de
@ desarrollo municipal del periodo de gobierno. CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL
CONTRATO. Eli valor del contrato asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
TRECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($32.370.000) M/L. Paragrafo. El presente contrato
se podrd adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas
gue rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente
y favorabie para el Contratante. CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO. Ei Contratante
te cancelara al Contratista el valor del contrato a través de pagos parciales contra gjecucion
asi: seis (06) cuotas de cinco millones trecientos noventa y cinco mil pesos ML
($5.395.000) pagaderas el dia 30 entre los meses de enero a junio de 2023, de
acuerdo a los requerimientos realizados y a los productos entregados. Para cada pago, €l
Contratista debera presentar un informe de actividades mensual y final, describiendo el
desarrollo de cada actividad y los productos entregados en el periodo reportado, la
constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa presentacién de la factura o
documento equivalente debidamente legalizada y firmada por las partes, y la certificacion
de recibo a satisfaccién por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL pagara el valor
del contrato de previa presentacién de la cuenta de cobro y/o factura debidamente
legalizada y certificacion de recibo a satisfaccidn por parte del supervisor del servicio
@ recibido por el supervisor del contrato previamente designado. Paragrafo Primero; Los
pagos se realizaran a fravés de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el
Contratista al momentec de suscribir el contrato. En caso de cambio del nUmero de la cuenta
bancaria, el Contratista informara de tal situacion al Contratante con quince (15) dias
habiles antes del pago programade, aportando una solicitud formal en |la que justifique las
razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco. Paragrafo
Segundo: La transferencia electrénica o consignacion para la cancelacién de cuentas, la
hara el Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de
Hacienda del Municipio y respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la
Ley 1150 de 2007, CLAUSULA QUINTA APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El pago
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a cargo del Municipio de El Pefiol, en razén a este Contrato se hara con cargo a los articulos
presupuestales;

3.9.02.02.009.04 66 Implementar
2.3.2.02.02.009.04, estrategias y $13.967.500
procedimientos de
cobro.
04 De |
DISPONIBILIDAD 24 enero Capacitacion  y
0 PRESUPUESTAL del asistencia técnica
2023. orientada al
2.3.2.02.02.008.01 desarrolio $18.402.500
eficiente de las
competencias de
ley
2.3.2.02.02.009.04.66 Implementar
estrateglas Y| ¢43.967.500
procedimientos de
cobro.
04 De
RESERVA o1 enero Capacitacion =y
PRESUPUESTAL del asistencia técnica
2023, orientada al
2.3.2.02.02.008.01 desarrollo $18.402.500
eficiente de las
@ competencias de
ley

CLAUSULA SEXTA. DURAC[ON DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de
CINCO (05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, sin exceder la presente vigencia. Para su ejecucién, se requiere el Acta de Inicic
entre el Supervisor y EL CONTRATISTA, previa obtencion del correspondiente Registro
Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: Ei contrato se podra ampliar de conformidad con lo
previsto en ta Ley 80 de 1993 y demads normas que rigen la materia, con cargo al
correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para EL MUNICIPIO
DE EL PENOL. CLAUSULA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
contrato se entenderéa perfeccionado una vez haya side suscrito entre EL CONTRATISTA
y el ordenador del gasto, pero su ejecucioén sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de
inicio, previa aprobacién de las garantias. PARAGRAFO: Una vez enviado el contrato, el
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CODIGO: F-ABS-34

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

VERSION: 02
CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

uumcuplopsﬂz‘blp_ffol. FECHA: 02/11/2022

Qupartumante d

CONTRATISTA, cuenta con un plazo maximo de tres (3) dias habiles, para enviar a la
entidad firmado y con la documentacién necesaria para su legalizacién, Unicamente a fravés
del SECOP Il. El presente Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito
por las partes; para su ejecucion se requiere del correspondiente certificado de registro
presuptiestal y la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el cbjeto del contrato, en los términos y condiciones
establecidos de conformidad con lo estipulado en el contrato, en los estudios previos, asi
como c¢on su propuesta presentada. 2, Cumplir a cabalidad todas y cada una de las
actividades y especificaciones técnicas o esenciales del contrato. 3. Dar cumplimiento
efectivo al alcance de! objeto del presente contrato. 4. Realizar las reuniones con el
supervisor del Contrato tanto al inicio como durante la gjecucion del mismo. La periodicidad
de las reuniones sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo del Contrato y elaborar
las actas que documenten el estado del mismo. 5. Si de la ejecucion del presente contrato
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o
disefios, éstos pertenecen a! Contratante, de conformidad con lo establecido en el Articulo
20 de la Ley 23 de 1982. En el mismo sentido, el contratista garantiza, que los servicios
prestados al contratante no vuineran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales ¢ contractuales de terceros. 6. Mantener la
confidencialidad sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del Contrato. 7. Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucion del Contrato,
solicitados por el supervisor del Contrato por escrito, garantizando que la redaccion sea
clara y precisa. 8. Informar oportunamente al contratante cuando exista o scbrevenga
alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién y la Ley. 9.
Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social de salud y pensiones,
teniendo en cuenta la normatividad vigente. 10. Cubrir los costos de las garantias a que
haya lugar para su contratacién (cuando apliquen). 11. EI Contratista tendra bajo su
custodia los bienes muebles que le seran entregados para el ejercicio del contrato, los
cuales devolvera una vez terminado este. Atender las recomendaciones que sean
formuladas por el supervisor del contrato, para efectos de ejecutar en debida forma el
objeto. Las demas que fueran necesarias para el normal desarrollo dei Contrato. El objeto
comprende las siguientes actividades especificas: 1. Apoyar los Tramites ante el
FONPET de los bonos y cuotas partes pensionales cuya liquidaciéon y emision sea
solicitada por el Instituto del Seguro Social -Colpensiones o demas Administradoras
de Fondos de Pensiones — A.F.P. 2. Proyectar las Respuesta a requerimientos en
materia pensional, apoyar y asesorar los actos administrativos necesarios para los
procesos de bonos pensionales, indemnizaciones sustitutivas de pension, pagos de
cuotas partes, con el fin de agilizar a los beneficiarios dichos tramites y sanear los
pasivos laborales y pensionales del municipio. 3. Apoyar los procesos necesarios
para avanzar en el saneamiento de los pasivos contingentes, exigibles y demas
pasivos del municipio, evitando la acumulacién de pasivos por pagos inoportunos o
liquidaciones erréneas o excesivas por parte de los acreedores. 4. Brindar asesoria,
capacitaciones y orientaciones a la Alcaldesa y a sus funcionarios y dependencias

s
'JW.Q‘% i&é

¥
Jodoys

alcaldia@elpenai-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioguia.gov.co

Pagina 4 de 9 Contrato Prestacion de Servicios Profesionales Nro. PSP-016-2023




cODIGO: F-ABS5-34

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ERSION: 02

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES ' R
o m———y

MUNICIPIO O EL PENOL FECHA: 02/11/2022

Sapprtumente do Al

para una adecuada aplicacion de las normas y procedimientos de Hacienda Publica
propendiendo evitar ante los organismos de control y vigilancia del estado procesos
disciplinarios, fiscales o penales relacionados con el tema. 5. Brindar capacitacion
y asistencia en la adecuada orientacidn del gasto plblico para obtener una mejor
eficiencia fiscal y administrativa con los recursos existentes y dar cumplimiento a las
normas del presupuesto publico en Cclombia. 6. Asesorar a la alcaldesa y sus
funcionarios para darle una adecuada orientacion al presupuesto municipal y
realizar un estratégico plan de endeudamiento para que los recursos financieros
alcancen para financiar la gran mayoria de los proyectos del Plan de Desarrolio
Municipal, en especial, los proyectos de envergadura gue requieran cofinanciacién
@ donde los recursos publicos siempre seran escasos. 7. Mantener actualizada las
normas, formatos e instructivos y procedimientos que reglamentan la Hacienda
publica y las rentas municipales pretendiendo ser mas eficientes en el recaudo y el
mejoramiento continuo de los recursos propios del municipio. 8.Asesorar a la
alcaldia y a la Secretaria de Hacienda en las decisiones econdémicas y financieras
del Municipio, Brindar apoyo profesional especializado en la gestion financiera y
elaboracion de informes vitales para un mejor esfuerzo administrativo y fiscal del
municipio vy el fortalecimiento de las finanzas municipales. 9. Asesorar y apoyar a la
Secretaria de Hacienda en |a proyeccion de respuestas a la multitud de requerimientos que
a diario solicitan las demas dependencias de! municipio, los organismos de control vy
vigilancia del estado, instituciones, empresas y personas que requieren los servicios del
municipio. 10. Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato.
11. Presentar mensualmente un informe al supervisor sobre el cumplimiento del objete
contractual. CLAUSULA NOVENA.OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL:
1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su

gjecucion. 2. Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier
‘ @ recomendacién por parte del contratista durante la ejecucion del contrato.

3.Suministrar al contratista toda la informacién requerida para cumplir con el cbjeto
contractual. 4. Programar las reuniones o actividades de seguimiento vy
direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio que se
contrata. 5. Darle tramite eficaz a la ampliacién de plazos y cuantias del contrato, si
se necesitaren, previa justificacién. 6. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto
humano como logistico en la ejecucion de las actividades objeto del presente
contrato. 7. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la
adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias
durante la ejecucion del mismo. 8. Realizar oportunamente el pago de honorarios al
contratista en la oportunidad sefalada en este contrato, siempre que el contratista
acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello. 9. Liquidar el contrato. 10.
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Ejercer la funcion de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de
las funciones objeto del contrato. 11. Verificar el cumplimiento del pago de salarios/
honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al Sistema de
Seguridad Social integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato. 12. A través del
Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y actualizacién de la informacion

en SIGEP del Contratista, durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de |a Ley
789 de 2002, El Contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y
contratistas, a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal,
requisito indispensable para el pago de cada una de sus facturas. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.2.4.5 del
decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia de garantias no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. Por lo anterior y teniendo en cuenta el objeto, la forma de pago,
la naturaleza y el tiempo de ejecucion del contrato, Ei Municipio de EI Pefol,
considera que no hay necesidad de exigir garantias, dado que no ha tenide
inconvenientes en el cumplimiento de contratos con un objeto o con obligaciones
similares._ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA REPOSICION, RESTABLECIMIENTO O
AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA estd obligado a reponer o
restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido o agotado por razén
de las reclamaciones efectuadas. En cuaiquier evento en gue se aumente o adicione el
valor del contrato 0 se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de
la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el casoc CLAUSULA DECIMA TERCERA
MULTAS.En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare
al cumplimiento de alguna (s} de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran propeorcionales al valor total del contrato y a los perjuicios
que sufra EL MUNICIPIO DE EL PENOL. EL MUNICIPIO esta facultado para imponer
mediante Resolucién debidamente motivada, multas diarias y sucesivas del uno por mil
(1x1000) del valor total del contrato sin exceder del diez por ciento (10%) del valor del
mismo, por cada dia de mora en el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte
de EL CONTRATISTA, sin perjuicio de la terminacién unilateral o la declaratoria de
caducidad. Dichas muitas podran deducirse de lo que adeude EL MUNICIPIO a EL
CONTRATISTA por concepto de honorarios, de acuerdo con el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007. PARAGRAFO 1: Paralai imposicion de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL
dara aplicacién al debido proceso. PAF:=GRAFO 2: Una vez deciarado el incumplimiento
del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomara
directamente de cualquier suma que sele _ adeude al CONTRATISTA, si la

i,

i
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hubiere, o de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato,
y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en
el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicion de multas no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de gue se le
inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. CLAUSULA
DECIMA CUARTA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO DE EL
PENOL equivalente al 10% del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso del
incumplimiento det contrato del contrato grave y definitivo. El valor de la clausula penal se
tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere,
o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procedera al
cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: Sera obligacién de EL CONTRATISTA
mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA SEXTA REPERCUSIONES
LABORALES. EL CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. EL
MUNICIPIO DE EL PENOL, en consecuencia, no adquiere con &l, ni con las personas que
ocupe, ningun vinculo de carécter laboral ni administrativo, etc. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. SUPERVISION. EL. MUNICIPIO DE EL PENOL delega en la Secretaria de
Hacienda Municipal ia fabor de supervisor del presente contrate quien dispondra de
las facultades legales para la vigilancia, M8peccion, seguimiento y control al
cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PAZ Y SALVO.
EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado
con fa fima del confrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL
Adicionalmente, autoriza para que, en la Tesoreria, en el momentc de un pago,
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL CONTRATISTA y la Administracion Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo
juramento que se entiende prestado con la firma de este Contrato, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley y
que seran de su responsabilidad las consecuencias que se deriven de los antecedentes o
sobrevivientes. CLAUSULA VIGESIMA CONFIDENCIALIDAD. E| Contratista se obliga a
no divulgar la informacién confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de este contrato,
incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministraria a los organismos
oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se extiende
hasta después de terminado e! contrato y subsistira mientras la informacién tenga las
caracteristicas para ser considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014y
las normas que la modifiquen o sustituyan. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA CESION.

Este Contrato se ha celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y la
capacidad e idoneidad de EL CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a
ninguna persona natural o juridica sin el consentimiente previo y escrito del Municipio de El
Pefiol. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA . PROPIEDAD INTELECTUAL. La

alcaldia@elpencl-antioguia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en
general sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en
cabeza del Contratante, de conformidad con fa normativa vigente. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. NATURALEZA JURIDICA: El presente acto es un Contrato de prestacion de
servicios profesionales, que se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo
22.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas
civiles y comerciales aplicables. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En el evento de surgir
diferencias referentes al desarrollo y ejecuciéon se acudira inicialmente at empieo de
mecanismos de solucion de controversias contractuales, en especial, a la conciliacion, la
amigable composicion y/o a la transaccién. CAUSALES DE TERMINACION, Este Contrato
de prestacion de servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por
@ expiracién del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor
o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir una
imposibilidad legal o tecnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las partes.
5} Por liquidacién o intervencion de alguna de las paries, que afecie gravemente el
cumplimiento del contrato. 6) Por las demas causales estipuiadas en fa ley. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. LIQUIDACION: La liguidacién del Contrato se hara de comun
acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran
los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya fugar, de fos cuales quedara
constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de Ja Ley 80 de 1993
y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la liquidacion se
exigira a EL CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de las garantias establecidas, para
avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del Contrato. Si
EL CONTRATISTA no concurre a la fiquidacion del Contrato, o las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara
unilateraimente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro meses
previstos para la liguidacion bilateral, segun el Ariculo 136 del Cédigo Contencioso
Administrativo. Si vencide el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidacién EL
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateraimente en cualquier tiempo dentro de dos
@ afnos siguientes del mutuo acuerde o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de
2007. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL
BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES: Por medio del presente documento se deja
constancia que revisade el Oltimo boletin de responsables fiscales expedide por la
Contraloria General de fa Repubiica no figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado
boletin. CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS: Por medio del prasente documento se deja constancia que, revisado el
Gltimo boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de [a Nacién, no
figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin. PUBLICACION. E| presente
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Departamants du dntipquiv

Contrato debera publicarse en la pagina https://www_ colombiacompra.gov.co/secop-ii.
DOMICILIO. Las partes fijan como domictlio el Municipio de E! Pefiol — Antioquia

DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales se entienden
incorporados al contrato: a) Certificados de Disponibilidad, b) Estudios Previos, ¢)
Propuesta presentada por EL CONTRATISTA, d) Los informes y demas documentos que
en el desarrollo del Contrato se deriven.

OLGA LUCIA GALLO CARDONA - AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
secretaria de Hacienda Municipal Contratista
Contratante
Funcionario / Nombre Firma
Contratista £ N
Proyectado por Rosa Estella Ochoa Fennegra
Auxiliar Administrativo j
Revisado por Jonnathan Montes = [
Asesor Contratacion
Declaramos que hemos revisado el presente documento y 1o encontramaos ajustado a las normas y disposiciones legales.

91 Pl25a do Bolivar, El Perel, Antioguia. NIT/ 820980917-1 Codigo Pos
alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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o MUNICIPIO DE EL PENOL Pag. 1de1
i Nit: 8909809171 VIGENTE
NIT 890980917-1 P
_; CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 1
i Fecha de Impresién: 04-Jan-2023 Fecha del Compromiso:  04/01/2023 13:58:35
! Contrato Proveedor/Contratista - __ _Valor
XXX 70161411 AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN 32,370,000.00

Tipo Compromiso: CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS !

DESCRIPCION: PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS !
PUBLICAS , PARA BRINDAR ASESORIAS , CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PEROL -ANTIOQUIA.

Lo e N i - N e e
FORMA DE PAGO
i Cuota  Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 04/01/2023 13:58:35 32,370,000.00 0.00
__CODIGOS PRESUPUESTALES
€DP Fondo _ Codigo ... Descripcion  VirReservado
2 121.000 12.2.3.2,02,02.008,01 Capacitacion y asislencia tecnica crientada al desarrolio eficiente de las com 18,402,500.00
24 1.2.1.0.00 12,2.3.2.02.02.008.04.66 Implementar estratagias y pracedimientos de cabros 13.867.500.00
Total: 32,370,000.00
R}ol—i n ‘{&OLQJJ.VC? /
[ BEATRIZELENARAMIREZ ZULUAGA | [ T OLGALUCIABALLOCARDONA
TECNICAADMINISTRATIVA SECRETARIIIA DE HACIENDA

T o NINGUNO ™=

o e W NINGUNO TR T

"TODO POR M| GENTE"

T T T T T T T SORANY ANDREAMARINMARING T T T
Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax. 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico: alcaldia@elpeno-antioquia.gov.co




INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DEL INFORME:

')

MAYO 31_DE 2023

NUMEROQO Y FECHA DEL CONTRATO: N° PSP - 016 DE 2022 (04/01/2023)

el

CONTRATISTA: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN

Objeto: Prestacion de servicios profesionales, como asesor especializado en
economia de finanzas publicas, para brindar asesoria, capacitacién y
acompanamiento en los procesos de fortalecimiento fiscal, financiero y
administrativo del Municipio de El Pefiol

N°/ Obligaciones del Contrato

Descripcion - Desarrollo de la obligacion

1. Apoyar los Tramites ante el FONPET
de los bonos y cuotas partes
pensionales cuya liquidacién y emisién
sea solicitada por el Instituto del Seguro

-Se elaboraron los actos administrativos y se
realizd las respectivas marcaciones en la
plataforma OBP, para que se haga el pago con
recursos del Fonpet de dos bonos pensionales.

-Se reviso la infformacion en plataformas de tres
solicitudes de bonos para la determinacién del
tramite.

-Se realizaron las consultas en la plataforma
OBP de unas reclamaciones de indemnizaciones
sustitutivas o bonos pensionales para determinar
el cumplimiento de requisitos y el tramite para
continuarlos.

Social -Colpensiones o0 demas
Administradoras de  Fondos de
Pensiones — A.F.P.

2, Proyectar las Respuesta a

requerimientos en materia pensional,
apoyar Yy asesorar los actos
administrativos necesarios para los
procesos de bonos pensionales,
indemnizaciones sustitutivas de
pension, pagos de cuotas paries.

- Se proyectaron los actos administrativos para
el tramite de igual numero de bonos pensionale
con las diferentes AFP, y se realizaron las
notificaciones pertinentes.

_Se realizo el cruce de informacion con bases de
datos para determinar derechos de pensiones o
indemnizaciones sustitutivas de pension

3. Apoyar los procesos necesarios para
avanzar en el saneamiento de los
pasivos contingentes, exigibles vy
demés pasivos del municipio.

- Se participo de un comité y se brindo el apoyo
profesional requerido para avanzar en el proceso
de saneamiento de varios pasivos en proceso
cobro y pendientes de pago por parte del
municpio, asi como las orientaciones pertinentes
en al destinacion de recursos y apropiaciones
para proceder con los pagos.




4. Brindar asesoria, capacitaciones y
orientaciones al Alcalde y a sus
funcionarios y dependencias para una
adecuada aplicacion de las normas y
procedimientos de Hacienda Publica
propendiendo evitar  ante los
organismos de control y vigilancia del
estado procesos disciplinarios, fiscales
o penales relacionados con el tema.

- Realice 24 orientaciones por los diferenites
medios a cerca de los procesos de la Hacienda,
presupuesto y tesoreria a los diferentes
funcionarios de la direcion Financiera, Secretaria
de Gobierno, en los temas del objeto contractual
y sclicitados por el supervisor.

acompafamiento  profesional
requerido en la elaboracion de actos
adminsitrativos de caracter presupuestal y
financiero para el desarrollo de las competencias
munipales.

-Brinde &l

5. Brindar capacitacion y asistencia en
la adecuada orientacién del gasto
publico para obtener una mejor
eficiencia fiscal y administrativa con los
recursos existentes y dar cumplimiento
a las normas del presupuesto publico
en Colombia

-Brinde ocho capacitaciones personalizadas por
los diferentes medios sobre presupuessto y
finanzas, estrategia para el mejoramiento del
recaudo de las rentas tributarias y no tributarias
del municipic y destinacion de las mismas en

cumplimiento de las normas y sus
reglamentacines.
-Se realizaron varios analisis del

comportamiento de los indicadores de disciplina
fiscal a mayo de 2023 para determinar ajustes en
caso que fuera necesario

6. Asescrar al alcalde y sus
funcionarios para darle una adecuada
orientacion al presupuesto municipal y
realizar un estratégico plan de
endeudamiento para que los recursos
financieros alcancen para financiar la
gran mayoria de los proyectos del Plan
de Desarrollc Municipal, en especial,
los proyectos de envergadura que
requieran cofinanciacion donde los
recursos publicos siempre seran
€scasos

- Brinde asesoria para realizar cambios de la
destinacion de Inversion con recursos del credito
y se elaboraron los documentos pertinenetes
para su ejecucion.

- Se dieron cinco orientaciones sobre ajustes
presupuestales estrategicos para la financiacion
de proyectos cofinanciados por entidades en
2023 y que no habian sido definido previamente.

7. Mantener actualizada las normas,
formatos e instructivos y procedimientos
que reglamentan la Hacienda publica y
las rentas municipales pretendiendo ser
mas eficientes en el recaudo y el
mejoramiento continuo de los recursos
propios del municipio

- Brinde al apoyo profesional requerido en el
proceso de revision de normas municipales que
debieron ser modificadas como consecuencia de
los procesos de revision y actualizacién del
catastro multiproposito asi de los procesos de
facturacion.

- Se participo de dos comites de trabajo para e
analisis de estrategias que permitan el avance
en el proceso de implementacion catastral
proucrando evitar impactos sociales negativos.




.
——Lugar de-sjecucion:

-Se hizo la actos

administrativos

proyeccion de tres

8. Asesorar a la alcaldia y a la secretaria
de hacienda en la decisiones econdmicas
y financieras del Municipio, Brindar apoyo
profesional especializado en la gestidn
financiera y elaboracion de informes
vitales para un mejor esfuerzo
administrativo y fiscal del municipio y el
fortalecimiento de las finanzas
municipales

- Brinde el acompafiameinto solicitado por
la alcaidesa la Direcion Financera en
algunas  deciciones de  caracter
presupuestal, administrativo y financiero.

- Apoye la elaboracion de cicno infomes
realcionados con el tema de las
actividades de la secretaria de hacienda
y de gobierno-

- Continue brindando apoyo profesional
solicitado en la asignacion de recursos
presupuestales para completar cierres
financieros de varios proyectos que
deberan ejecutarse durante el afio 2023

9. Asesorar y apoyar a la Secretaria de
Hacienda en la proyeccién de respuestas
a la multitud de requerimienios que a
diario solicitan las demas dependencias
del municipio, los organismos de controly
vigilancia del estado, instituciones,
empresas y personas que reguieren los
servicios del municipio.

- Se apoyo la proyeccion de cuatro respuestas e
infomes a requerimeintos y solicitudes de la
dependiencias y entidades.

- Se brindaron mas de 14 orientaciones
telefonicas a solicitudes de clientes externos y
funcionarios sobre inquietudes de servicios
prestades en la secretaria de hacienda.

- Se participo de manera precensial de dos
comites tecnicos con el fin de analizar varios
temas de interes financiero, ftributario vy
administrativo del municipio

10. Apoyar a la secretaria de Hacienda
Municipal en la elaboracidn y proyeccion
de documentos importantes como el
Marco Fiscal de Mediano Plazo, Plan
operativo anual de  inversiones,
Presupuesto municipal, informes de
analisis financieros para la toma de
decisiones entre otros

-8e brindo el apoyo profesional requerido en la
proyeccion de los documentos y soportes
normativos de varios de los procesos
desarrollados en la secretaria de hacienda y en
ofras dependencias.

-Brinde apoyo profesional a la alcaldia y demas
dependencias para los ajustes salariales,
proyectos de acuerdos y decrefos relacionados
con temas afines a mi asesoria.

Tiempo ejecutado:
Pagos efectuados: 4
Valor del Contrato:

30 dias (01 al 30 de mayo del 2023)

TREINTA'Y DOS MILLONES TRECIENTOS SETENTA MIL

PESOS ($32.370.000)

Municipios de El Pefol




Duracién del confrato: 05 meses y 27 dias
Forma de pago: pagos mensuales
Porcentaje de Cumplimiento {v/r ejecucién / v/r contrato} *100%
= 26.975.000/ 32'370.000=83,3% -

Nombre Supervisor: OLGA LUCIA GALLO CARDONA
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AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
C.C. No. 70.161.411 s




MUNICIPIO DE EL PEROL
Depsicamants de Antisquia

CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

VVERSION: 03
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 23/01/2023

CONTRATO No. PSP-016-2023 DE 04 DE ENERO DE 2023
PERIODO DE VERIFICACION: Desde el 01 hasta el 30 del mes de Mayo de 2023 ’
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 30 de Mayo de 2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL — SECRETARIA DE HACIENDA
CONTRATISTA: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
NIT o CEDULA: 70.161.411 -
. OLGA LUCIA GALLO CARDONA, SECRETARIA DE
SUPERVISORA: HAGIENDA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR ESPECIALIZADO EN ECONOMIA DE FINANZAS
OBJETO: PUBLICAS, PARA BRINDAR ASESORIA, CAPACITACION Y
: ACOMPARNAMIENTO EN LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.
VALOR: TREINTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS SETENTA MIL
: PESOS ($32.370.000) M/L.
ADICION 1: N.A
ADICION 2: N.A
VALOR MAS NA
ADICIONES: :

DURACION INICIAL:

CINCO (05) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS

AMPLIACION 1: N.A
AMPLIACION 2: N.A
DURACION DESPUES NA
DE AMPLIACIONES:

SUSPENSIONES: N.A

alcaldia@elpenocl-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIFIO DE EL PEROL

Capartamento da Antlagols

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

FECHA DE INICIO:

CUATRO (04) DE ENERO DEL 2023.

FECHA DE

TERMINACION:

TREINTA (30) DE JUNIO DE 2023

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucién del contrato PSP-016-

e

2023, se presenta el Informe parcial de Supervision de! contrato de la referencia, con
fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de julio de 2007, Ley 1474
de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, y demas normas que regulan
la materia, previos los siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

1.1 Debe contener el detalle de:

OB.!ETlVOS DESCRIPCION DEL DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
ESPECIFICOS DEL AVANCE
CONTRATO
1' Apoyar los Tl'amites Se elaboraron los actos :\mnsenwcloneuoEUnANuE\?é{éiiéBﬁos

ante el FONPET de los
bonos y cuotas partes
pensionales cuya
liquidacion y emisién
sea solicitada por el
Instituto del Seguro
Social -Colpensiones o
demas Administradoras
de Fondos de
Pensiones — A.F.P.

administrativos y se realizo las
respectivas marcaciones en la
plataforma OBP, para que se haga
el pago con recursos del Fonpet de
dos bonos pensionales. -Se reviso
la informacién en plataformas de
tres solicitudes de bonos para la
determinacién del tramite. -Se
realizaron las consultas en la
plataforma OBP de unas
reclamaciones de indemnizaciones
sustitutivas o bonos pensionales
para determinar el cumplimiento
de requisitos y el tramite para
continuarlos.

mummauagmmqw cancor 22 ca fobiero gs 2023, 1041

Bumnce @1 Ot

Enia K pen Sasemiiur .0
saptiont 30 de 2073

"
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MUNIGIPIO DE EL PENOL

Departamnte @ Antoquls

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

2. Proyectar ias
Respuesta a
requerimientos en
materia pensional,
apoyar y asesorar los
actos  administrativos
necesarios para los
procesos de bonos
pensionales,
indemnizaciones
sustitutivas de pensién,
pagos de cuotas partes.

Se proyectaron los  actos

administrativos para el tramite de

COLPENSONES
[y

g arwcabe <o ROt com

DOCUMENTOS PARA TRAMITE BONO PENSIONAL FERANDO GARGIA

T hseteommar 23, 110

. s
igual numero de bonos pensionale |  ws sz s wssmorms
con las diferentes AFP, y se

notificaciones

e e e
2 Lt cotumenios

3 e e mnarse

4. Regcar enunpas de Copenpones

3 eefuntes

@ Raachueion bono Famando O colpensiones.doc
e

0y Formusro DL Lyt boso Fanpet Frmance O.pet
= yrom

realizaron las
pertinentes. _Se realizo el cruce de | ®w™"""="""

informacion con bases de datos

para determinar derechos de
pensiones o indemnizaciones

sustitutivas de pension

3. Apoyar los procesos
necesarios para
avanzar en el
saneamiento de los
pasivos coniingentes,
exigibles y demas
pasivos del municipio.

Se participo de un comité y se
brinde el apoyo
requerido para avanzar
proceso de saneamiento de varios

profesional
en el

pasivos en proceso cobro y
pendientes de pago por parte del
municpio, asi como las

orientaciones pertinentes en al
destinacion de  recursos vy
apropiaciones para proceder con
los pagos.

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefol, Antioguia. NIT: 890980917-1 Codigo Postal 5500, Teléfono 85158 51 Email:

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PERIOL

Dapartaments de Antlogula

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

4. Brindar asesoria,
capacitaciones y
orientaciones al Alcalde
y a sus funcionarics y
dependencias para una
adecuada aplicacion de

las normas y
procedimientos de
Hacienda Publica
propendiendo evitar

ante los organismos de
confrol y vigilancia del
estado procesos
disciplinarios, fiscales o
penales relacionados
con el tema.

- Realice 24 orientaciones por los
diferenites medios a cerca de los
procesos de la Hacienda,
presupuesto y tesoreria a los
diferentes
direcion Financiera, Secretaria de
Gobierno, en los temas del objeto
contractual y solicitados por el
-Brinde el

profesional

funcionarios de la

supervisor,
acompafiamiento
requerido en la elaboracion de
actos adminsitrativos de caracter
presupuestai y financiero para el
desarrollo de las competencias
munipales.

Aluste vifticos El Pefiol aho 2023
Zabries

Sotermo <gobismOGWDMO MR gV " 4100 tobvaro oo 203, 4.4
P AR Aririzady <dugmedieaorayay som o>

ArngyMitens Uriba Cirs
"w{ "r) Secrataria da Despacha
Sacretaria Ganeraly du Gobierno

(:l:o_gn © Carrers 8 N2 . $1Parque de Bofivae
© 457 (504) B31 5855 ext 100
. & gobmeno@eipanol -antioquia govico

A T R AL UG L e T R L T e 20
Pu-mummmumuuﬁm1mwmw\-‘lmu-uuwh

Ln blormacidn corurida an st &-mad ua confimcl y wso pusd s uads por o it o umnunu
21a cou malh chir, D1 7 wa Uale ol s S(2ader CoaKIDRr rearetr, sk, Ao o
o-nun-ui-nupmﬂumynl-mmwl ey, Siyatad racaid male ﬂ‘ﬂ*pﬂtlﬂv bm
alminario 44 eding, ceificaric 0 a7 8 I8 PAaNe QUR S0 SRVES Y WREIRreran de LALERY W Contan

Frovscia de scuando viatioos 2611 0ecx
T

5. Brindar capacitacidon
y asistencia en la
adecuada orientacion
del gaste publico para
obtener una mejor
eficiencia  fiscal vy
administrativa con los
recursos existentes y
dar cumplimiento a las
normas del presupuesto
publico en Colombia

Brinde ocho capacitaciones
personalizadas por los diferentes
medios sobre presupuessto y
finanzas, estrategia para el
mejoramiento del recaudo de las
rentas tributarias y no tributarias
del municipio y destinacion de las
mismas en cumplimiento de las
normas y sus reglamentacines, -Se
analisis  del

de los

realizaron varios
comportamiento

indicadores de disciplina fiscal a
mayo de 2023 para determinar

ajustes en caso que fuera necesario

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo Postal 65500. Teléfono 85158 51 Email:

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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Mtsmcwlo DE EL PENOL

apartamente ds Antisquia

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

6. Asesorar al alcalde y
sus funcionarios para
darle una adecuada
orientacion al
presupuesto municipal y
realizar un estratégico
plan de endeudamiento
para que los recursos
financieros alcancen
para financiar la gran
mayoria de los
proyectos del Plan de
Desarrollo Municipal, en
especial, los proyectos
de envergadura que
requieran

cofinanciacion  donde
los recursos publicos
siempre seran escasos

- Brinde asesoria para realizar
cambios de la destinacion de
Inversion con recursos del creditoy
se elaboraron los documentos
pertinenetes para su ejecucion. - Se
dieron cinco orientaciones sobre
ajustes presupuestales
estrategicos para la financiacion de
proyectos cofinanciados por
entidades en 2023 y que no habian

sido definido previamente

BORRADOR DE LA CARTILLA DE INSTRUCCIONES PARA LOS CONTRIBUVEN-E:TVES
1 mendaid

ugusto Metiabel cogroguseasosancy ggabeode2ms, a5
Pa: Hoqut i

Busncs iag O
La cor kot principmbed
peale H

1 Gt phrd 1 MOGIRLEKON 65 KON
ioana pars ko1 benaficios ¥ ef E

Ex'# d0Cumenio deda o0mphamentarse con el squipd Moo encagaco de elaborkno, Sagramano y pubkcara.

con tocea e Inguisaic

@ St el el WGy
18K

7. Mantener actualizada
las normas, formatos e
instructivos y
procedimientos que
reglamentan la
Hacienda publica y las
rentas municipales
pretendiendo ser mas
eficientes en el recaudo
y el mejoramiento
continuec de los recursos
propios del municipio

Brinde al apoyo profesional
requerido en el proceso de revision
de normas
debieron ser modificadas como
consecuencia de los procesos de
revision y actualizacién del catastro

multiproposito asi de los procesos

municipales que

de facturacion. - Se participo de dos
comites de trabajo para e analisis
de estrategias que permitan el
proceso de
catastral
impactos

avance en el
implementacion
proucrando evitar
sociales negativos.

Carrera 18 No 02 -91

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNIGIPIO DE EL PEROL

Dapartamants de Antiaquna

CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

. VERSION: 03
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 23/01/2023

8. Asesorar a la alcaldia
y a la secretaria de
hacienda en la
decisiones econdmicas
y financieras del
Municipio, Brindar
apoyo profesicnal
especializado en la
gestién financiera vy
elaboracion de informes
vitales para un mejor
esfuerzo administrativo
y fiscal del municipio y el
fortalecimiento de las
finanzas municipales

9. Asesorar y apoyar a

la Secretaria de
Hacienda en la
proyeccion de

respuestas a la multitud
de requerimientos que a
diario  solicitan las
demas dependencias
del  municipio, los
organismos de control y
vigilancia del estado,
instituciones, empresas
y personas que
requieren los servicios
del municipio.

Brinde el acompafiameinto
solicitado por la alcaldesa la
Direcion Financera en algunas
deciciones de caracter
presupuestal, administrativo vy
financiero. - Apoye la elaboracion
de cicno infomes realcionados con
el tema de las actividades de la
secretaria de hacienda y de
gohierno- - Continue brindando
apoyo profesional solicitado en la
asignacion de recursos
presupuestales para completar
cierres financieros de varios
proyectos que deberan ejecutarse
durante el afio 2023

Se apoyo la proyeccion de cuatro Eiaéir&aééki:'hannocoummcwnE!ﬂc:mwop&ﬁﬁEmﬁnso

R A oot s Mdewaesion W

Buanas acles

respuestas e infomes a
requerimeintos y solicitudes de la| Loo=-m v emsone Ko

aimpls

dependiencias y entidades. - Se| am
brindaron mas de 14 orientaciones
telefonicas a solicitudes de clientes
externos y funcionarios sobre
inquietudes de servicios prestados

en la secretaria de hacienda. - Se
participo de manera precensial de
dos comites tecnicos con el fin de
analizar varios temas de interes
financiero, tributario ¥y
administrativo del municipio

NS

Carrera 18 No 02 -81 Plaza de Bolivar, El Perol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo Postal 05500. Teléfono 85158 &1. Email:

@
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M\gNICIPIO DEEL PENOL

epartdmaentd de ARtiagula

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

10. Apoyar a la
secretaria de Hacienda

Municipal en la
elaboracién y
proyeccion de
documentos

importantes como el
Marco Fiscal de
Mediano Plazo, Plan
operativo anual de
inversiones,

Presupuesto municipal,
informes de analisis
financieros para la toma
de decisiones entre
otros

Se brindo el apoyo profesional
requerido en la proyeccion de los
documentos y soportes normativos
de varios de los
desarrollados en la secretaria de
hacienda y en otras dependencias.
-Brinde apovyo profesional a la
alcaldia y demas dependencias

procesos

para los ajustes salariales,
proyectos de acuerdos y decretos
relacionados con temas afines a mi

asesoria.

BORRADOR DE LA CARTILLA DE INSTRUCCIONES PARA LOS CONTRIBUYENETES

1 monssja

Augusio Aristaabal <augurto@avesortasau.com.oo> 8 da labrevo de 2023, 8.52
Para: omndt

gev.oo>

Busnos diat Oiga

Le anvi6 un bomadar con 10g principaies componéntns que 6onside o Lendl en AUSNE bV 1 30aBKZacion Con 103
para L ¥ pars los bens/cios y ol pago del impausio predial

Ext8 Gogumento dobe complementarss con el eqispo tacnicd oncagado 48 8Ibboranc. diagramanio y pusleatio,
54 S8 COMAIMAIM 50N LIGHY LA QSIS QUS [rOONGAN Mejoraia

') Cartile de soctaliacion pradisl 222 deex
8w

Carrera18No 02 -9

1.2 Seguimiento ai cumplimiento parciai del objeto y alcance del contrato:

El contratista ha cumplido a cabalidad cada una de las actividades encomendadas en el
contrato, tal como se evidencia en el cuadro anterior.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE LOS
OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA DEL
INFORME (ACUMULADO)

83.52%

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Debe contener el detalle de:

2.1 Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social integral.

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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¢ODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

< VERSIGN: 03
INFORME DE SUPERVISION
MUNICIFIO DE EL PER PO FECHA: 23/01/2023
G Cajade ~ Total
; , ZaRg: } compejnsacaon pagado en
- R R _ - el-periodo
Mayo 6238176 625.000 850.000 26.1 00 0 1.501.100

2.2 Certificado de recibo a satisfaccion especifica de cada uno de los elementos entregados
como resultado del servicio prestado para los siguientes. N.A
2.3 Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: N.A
Realizar un resumen de las modificaciones realizadas en el contrato.
2.4 Relacién de las ausencias temporales o definitivas y reasignaciones de supervision. N.A
2.5 Informe de la materializacién de riesgos y su mitigacion (incluir la informacion de los

riesgos descritos en el pliego de condiciones segun el caso y la forma en que fueron
superados o si se llevé a cabo aiguna aplicacion de garantfas).

SEGUIM]ENTO A MATRIZ DE RIESGOS -
“Realizd segunmlento a la matriz de riesgos del presento S| NO
contrato/convenio? X
Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de X
ocurrencia?
Detalle c_ual (es) riesgos detecto con alta probabilidad de N/A
ocurrencia:
Observaciones adicionales: N/A

2.8 Informe el acto administrativo por medio del cual se realizé la aprobacion de pélizas (Si
aplica): NA

3. INFORME FINANCIERQO Y CONTABLE:
Debe contener el detalle de:

3.1 Relacion de la Imputacion del gasto

[CDP. |-  RUBRO | " NOMBRE | Valor |

Péagina 8 de 10 Informe de supervision coniratos de servicios
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CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION VERSION: 03
p L m—
MUNIGIPIO DE EL PEROL FECHA:; 23/01/2023
2.3.2.02.02.009.04.66 Implementar estrategias y $13.967.500
24 procedimientos de cobro

2.3.2.02.02.008.01 Capacitacién y asistencia técnica | $18.402.500
orientada al desarrollo eficiente de
las competencias de ley

_CRP: ““RUBRO : : [ .~ -~ " NOMBRE =~ | - -Valor
2.3.2.02.02.009.04.66 Implementar estrategias y $13.967.500
01 procedimientos de cobro

2.3.2.02.02.008.01 Capacitacién y asistencia técnica | $18.402.500
orientada al desarrollo eficiente de
las competencias de ley

Incluir la informacién de reservas o cambios presupuestales (si es el caso)

3.2 Relacion de los pagos realizados:

Nro | Registro Vir CRP Nro Fecha Valor Saldo Porcentaje
presupuestal Factura | contabilizacion | Facturado | Pendiente | de "
por pagar ejecucion.g
1 01 $32.370.000 | AP2521 | 30/01/2023 $5.395.000 | $26.975.000 | 16.87%
2 01 $32.370.000 28/02/2023 $5.395.000 | $21.580.000 | 33.33%
3 01 $32.370.000 30/03/2023 $5.395.000 | $16.185.000 | 50%
4 01 $32.370.000 30/04/2023 $5.395.000 | $10.790.000 | 66.7%

3.3 Resumen de la ejecucién de los recursos:
;

Valor del Contrato $32.370.000
Adiciones 0

Total valor del contrato mas adiciones $32.370.000'
Pagos Realizados (Acumulado) $21.580.000°
Pago autorizado del mes de $5.395.000
Porcentaje de ejecucién financiera 83.33%

4. INFORME JURIDICO:

Debe contener el detalle de adiciones, ampliaciones, suspensiones, reinicios Yy
modificaciones: NA

Pagina 9 de 10 Informe de supervision contratos|de| sefvig
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CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION
p e}
MUNICIPIO DE EL PEROL FECHA: 23/01/2023

Departamento de Antiaqulz

VERSION: 03

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aporte a la seguridad social, para
proceder a la cancelacién del pago al periodo correspondiente al mes de mayo de 2023. -

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en el

contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el quinto pago parcial del 01 al 30
de mayo de 2023, por valor de $5.395.000

Atentamente,

OLGA LUCIA GALLO CARDONA
Supervisora

Pagina 10 de 10 Informe de supervisidn contratos de servicios
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(o} .
*18/5/23,7:01 . ' Correo de Augusto Asesorias - CETIL

Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>

2 mensajes

archivo@elipenol-antioquia.gov.co <archivo@elpenol-antioquia.gov.co> 5 de mayo de 2023, 11:10

Para: augusto@asesoriasau.com.co

Buenos Dias

Adjunto se envia certificado del CETIL

Claudia Marcela Buritica Agudelo
Tecnica Administrativa

© Carreral18 N° 2 - 91 Parque de Bolivar
% +57 (604) 851 58 55 ext. 114

» archivo@elpenol-antioquia.gov.co

CERTIFICADO CETIL MARTHA ARISTIZABAL.pdf
B g

Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co> 6 de mayo de 2023, 8:27
Para: archivo@elpenol-antioquia.gov.co

Cordial saiudo Carmenza
Después de revisar [a informacién en plataforma de la seiiora MARTHA ARISTIZABAL, se encuentra lo siguiente:

1. Efectivamente la historia laboral para bono no aparece en la OBP del ministerio de Hacienda,

2. Aparecs EDATEL S.A como emisor del bono, pero ne el municipio como contribuyente.

3. Se debe revisar que el cetil se encuenire cargado y la historia laboral se haya confirmado.

4. Una vez lo anterior se debe oficiar al ministerio de hacienda y a Proteccién para que confirmen porque no se encuentra cargada la
informacién para bone del municipio, esta historia laboral es muy importante porque suma para la pension y el porcentaje de la base para la
pensién,

5. Se puede anexar el soporte que le envio y el cetil

[El texto citado estd oculto]

s@ EStado cupon Matha A.pdf
182K

https: //mail.google.com/mailiu/0/7ik=8faBa7c48c8view=pt&search=all&permthid=thread-f: 176507 1175805181536&simpl=msg-f:176507117580518153...  1/1



'18/5/23, 7.00 . Correo de Augusto Asesorias - LIQUIDACION CUOTAS PARTES EPM NOV 2020 A MAYO 2023

Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>

LIQUIDACION CUOTAS PARTES EPM NOV 2020 A MAYO 2023

1 mensaje

Augusto Aristizabal <augusto@asescriasau.com.co> 18 de mayo de 2023, 6:57

Para: direccionfinanciera elpenol-antioquia <direccionfinanciera@eipenol-antioquia.gov.co>

Buenos dias Olga

Adjunto envio los documentos de liquidacién y cobro de cuctas partes pensionales de EPM de noviembre de 2020 a
mayo de 2023.

Se requiere revisar y legalizar para ser enviado a epm.

Quedo atente a cualquier inquietud

3 adjuntos

@ LIQUIDAGCION CUOTAS PARTES EPM NOV 2020 a mayo 2023.pdf
52K

@ Cuenta cobro cp y doc EPMa mayo 2023.docx
120K

@ 1.1.3.1.TCA_Para un rango de fechas dado (DTF)MAYO 2023.xIsx
15K

https://mail.google.com/mail/u/0/ 7ik=8faB a7 c4 8c&view=pt&search=ail&permthid=thread-a:r1870161542939789535&simpl=msg-a:r1871814026 15647 ...  1/1
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18/5/23, 7:01 . : Correo de Augusto Asesorias - DOCUMENTOS TRAMITE DEL BONO LUZ MARINA SALAZAR COLFCONDOS

‘ .
Gmali Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>

DOCUMENTOS TRAMITE DEL BONO LUZ MARINA SALAZAR COLFONDOS

1 mensaje

Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co> 17 de mayo de 2023, 18:19
Para: direccionfinanciera elpenol-antioquia <direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co>

Buenas tardes

Adjunto envio los documentos correspondientes para enviar a colfondos para el tramite del beno de LUZ MARINA
SALZAR

Se debe enviar a Colfondos al correo que aparece en el encabezado dej oficio remiscria la siguiente documentacion:

1. La resolucion y los anexos debidamente legalizados
2. El soporte de emision

3 adjuntos

@ Proceso hono luz Marina Z Colfondos.docx
138K

@ Solictud hono colfondos Luz Mairna Z.pdf
2315K

@ Bono LUZ MARINA ETADO EMITIDO 2023_05.pdf
178K

https://mail.google.com/mail/u/0/7ik=8fa8a7 c48c&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-4227052764 1947966 1 2&simpl=msg-a:r-47696740499636.. ..
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§0!5123. 9:11 ‘ : Correo de Augusto Asesorias - Solicitud de orientacion varios temas

Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>

Solicitud de orientacion varios temas
2 mensajes

. 30 de mayo de 2023,
direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co <direccionfinanciera@elpenoi-antioquia.gov.co> y 8:51

Para: augusto <augusto@asesoriasau.com.co>

Cordial saludo:

Don Augusto,
- Me pregunta Anngy si este otro si se puede hacer con recursos de multas af cédigo de
policia.

- Sobre los recursos del porcentaje para la utilizacion del Teatro a que rubro se ingresa? Ila
idea es que esos recursos se adicionen al gato a rubro de dinamizacion del teatro par los
gastos de mantenimiento, de aseo y otros gastos de materiales, transporte entre otros.

Cordialmente,

S ITIRDPRTHY Gle guiTe

https:/fmail.googie.com/mailiu/0/7ik=8fa8a7cd8c&view=pt&search=ali&permthid=thread-f:1767327321037243509&simpl=msg-: 176732732103724350... 1/2




A18.’5123, 7:03 . * Correo de Augusto Asesorias - Orientacion en varios temas

\
M Gm aﬂ Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>
L

Orientacion en varios temas
2 mensgjes

direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co <direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co> 2 de mayo de 2023, 9:09
Para: augusto <augusto@asesoriasau.com.co>

Cordial saludo:

Don Augusto me dice la Alcadesa me consulta lo siguiente

- Que si se pueden solicitar mds empréstitos

- El dia del campesino se va a pagar por Ley 99, con los recursos de estos rubros se debe
crear un rubro denominado dia del campesino para trasladar los recursos ¢ por ser Ley 99 se
debe denominar con otro nombre.

- Anngy me dice que para pagar los derechos de autor, se puede sacar por eventos culturales
y artisticos o como un impuesto, por que la idea es que la pague la entidad que se va contratar
para el apoyo logistico de las fiestas

Cordialmente,

; hitps://mail.gocgle.com/mail/u/0/?ik=8faBa7c48c&view=pi&search=all&permthid=thread-f 1764731742791870777&simpl=msg-f: 176479174279187077... 1/2
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Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién '900089104-5
Razén Social del Operador de Informacién ARUS (antes Enlace Operativo)
Descripcién Pago de SuAporte ;
Fecha 2023-05-02, 06:50.27 ‘A)Q/
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos mayo de 2023 /
Periodo de Cotlzaclén Para Salud mayo de 2023
Empresa AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
CEDULA CIUDADANIA CC 70161411
Coédigo Sucursal (Nembre) ()
Referancia de Pago/ Nimero Planilla 62381760
Tipo de Planilia |
Nimero Transaccién Bancaria/ CUS 2055475358
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor § 1.501.100
Estado de la Transaccién ‘Aprobada
Dlreccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédige Administradora Nimere Afltiados Valor sin Mora Tota} intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 850,000 50
NBOOGSST0Z  EPSO10 EPS SURA S R : se25000 I 1
N800226175 14-25  RIESGOS PROFESIONALES COLMENA S.A COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA 1 $ 26.100 50
SubTotales: C . $ 1,561,1@ . 7$ 0
Total a Pagar: $1.501.100

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotd: 485 4485 - Bucaramanga: 697 67 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 683 77 27 - Pereira: 340 13 27,892 1de 1
Manlzales: 892 80 27 - Medallin: 604 2727 - Desde otras cludadas: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

ARUS (antes Enlace Op ivo) no se hace resp ble da las planlllas y pagos realizados a través de otros oparadores de informacién dado que no tiene medios
para correborar la veracidad de la misma, su alcance se Jimita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente est4 en nuestras manos.




4 " . DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91
Teléfono: 851 58 55

Fecha: 09/06/2023 NUMERO:AP3233
Proveedor: ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO
Nit: 70161411

Direccion:  Cod Postal 05 : CL 56 52 1 - ITAGU!
Teléfono: 311324 7426 ITAG - ANT! - COLO

Cantidad Descripcién Valor Unidad Sub Total

1 QUINTO PAGO AL CONTRATO N:PSP-016-2023 CUYQ OBJETO , 5,395,000.00 5,385,000.00
PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS PUBLICAS , PARA
BRINDAR ASESORIAS , CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS
PROCESQS DE FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -ANTIOQUIA. SE ANEXA
DISPONBILIDAD. COMPROMISO Y SOPORTES. PERIODO

TOTAL: 5,395,000.00

VALOR RETEFUENTE: 00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 5,395,000.00

| Documente soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articuio 55 de la’

| resolucion 042 de mayo 05 de 2020

e

[Elaborado:

| Recibic

'7A'prbbado:

: ) S _1CC.oNT
AUTORIZACION DIAN 18764019142857 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 1 HASTA LA 3600

SAIMYR
Sistemas de Administracién de Informacién Municipal y Rentas
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