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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, Julio 20 del 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CO1.PCCNTR.5191743 del afio 2023
Coordinacion Académica de Asistencia y Gestion Administrativa
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de JULIO del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.5191743 del afio 2023

ANGELA YAZMIN TORRES PRADA, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.122.194, en mi calidad
de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica de Asistencia y Gestion Administrativa en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: )
El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIDOS MILLONES VEINTICINCO MIL

DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($22.025.255) M/cte., Incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera. a) UN (1) primer pago correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Tres
Millones Trescientos Cincuenta y Siete Mil Quinientos Nueve pesos ($3.357.509) M/cte. b) CUATRO (4)
pagos iguales correspondientes a los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023, por valor de Cuatro
Millones Veintinueve mil diez pesos ($4.029.010) M/cte. Cada uno. C) UN (1) pago final correspondiente al
mes de DICIEMBRE de 2023, por valor de Dos Millones Quinientos Cincuenta y un Mil Setecientos Seis
pesos ($2.551.706) M/Cte.

Plazo: Seréa hasta el 19 de DICIEMBRE de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Suministrar servicios personales de caracter temporal, impartiendo la Formacién Profesional Integral ,
de acuerdo con la programacion establecida por el Centro de Gestién Administrativa para las jornadas
académicas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y
organizaciones, ejecutando acciones baja la modalidad presencial para Formacion Titulada y/o
Formacién Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa productiva en la red de conocimiento Gestion
Administrativa y Financiera en las area tematicas: Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion
documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion presencial de Planillas con Registro de Drive
aprendices en el area especifica del Asistencias: semana 1 a 5.
respectivo programa de formacion, Ficha TGA 2501470, 2501472
en las fases o Competencias
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establecidas y programadas, y de
acuerdo con las disposiciones
normativas expedidas por la
autoridad local o nacional en materia
sanitaria, la formacion sera orientada
através de medios tecnoldgicos
mediante la modalidad de trabajo en
casa.

2649593-GELSA, TAA
2670538 (S1 a 5)

Orientar y apoyar a los aprendices en | Lista de chequeo proyecto Territorium
el desarrollo de proyectos formativos | ejecutor TGA Ficha TGA
y/o productivos en las respectivas 2501470, 2501472 Y
etapas de formacion. 2649593-GELSA
Garantizar la actualizacion de los Creacion Contenidos del Territorium
contenidos y tecnologias, de las curso y material de apoyo
fases o Competencias en las cuales semana 1 2y 3 Ficha TGA
se desarrolla la formacién de los 2501470, 2501472 Y
aprendices. 2649593-GELSA TAA
2670538 (S1ab)
Asimismo, de acuerdo con el area de | Avisos bienvenida al Territorium,
desempefio parala cual fue Trimestre y publicacion
seleccionado deberé orientar la actividad S1y S2 Fichas TGA
formacion, para desarrollar en los 2501470, 2501472 Y
aprendices las competencias del 2649593-GELSA TAA
programa. 2670538 (S1a5)
Aplicar durante el periodo de N/A N/A
duracién del contrato, al proceso de
certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplica
alafuncién Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagdgicas.
Cumplimiento oportuno con las Correo Bienvenida a Correos

entregas de los distintos formatos y
documentos requeridos en el
proceso administrativo; asi como el
cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas requerimientos
en las diferentes plataformas
dispuestas por la entidad.

formacion Il trimestre 2023
Fichas TGA 2501470,
2501472 Y 2649593-GELSA
TAA 2670538 (S1 a 5)

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos vigentes
para la orientacion de procesos de
formacion a través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

Planes de trabajo Ficha TGA
2501470, 2501472 Y
2649593-GELSA TAA
2670538 (S1ab)

Drive y Territorium

Participar en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo
programadas por el Centro y acoger
las recomendaciones establecidas en
el protocolo de bioseguridad
aprobado por la Institucién.

N/A

N/A

Orientar, apoyar, acompaiiar y
asesorar en forma permanente e
integral a los aprendices en el
proceso de formacion, incluyendo la

Ficha TGA 2501470, 2501472
Y 2649593-GELSA TAA
2670538 (S1 a 5) Foro
Semana 1, autodiagndstico,

Territorium y Drive
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formulacién y seguimiento de los creacion de grupos y Plantilla
planes de mejoramiento que le sean de notas Semana 1 a5 TGA
asignados

10 | Participar en las diferentes N/A N/A

actividades programadas por el
Centro de Formacidn, encaminadas
al fortalecimiento del proceso de la
Formacion Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna alos CORREOS ENVIADOS Y Correo
diferentes requerimientos de la RECIBIDOS
comunidad educativa a través de los
canales de comunicacién dispuestos
por la entidad.

12 | Proyectar unaimagen personal, Presentacion personal Foto de Carnet
dignay acorde con su rol de impecable, uso de bata 'y
instructor conforme a los programas | porte de carnet continuo.
de formacioén que imparte el Centro

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ;
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 9453054080 operador Aportes en Linea del mes de JUNIO DEL 2023 (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI_ NO _x__
he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en 19 FOLIOS

Cordialmente,

D
NiMzA4 \/AL(—' oo Avanlserec r—;

<

ANGELA YAZMIN TORRES PRADA
Contratista
C.C. No.52.122.194 DE BOGOTA

Recibi a satisfaccién:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.5191743 del afio 2023
Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS DE TRABAJO
POR OBLIGACIONES ANGELA TORRES C.C. 52.122.194 de Bogota
Mes de Julio del 2023

1. Atender laformacion presencial de aprendices en el area especifica del respectivo
programa de formacion, en las fases o Competencias establecidas y programadas, y de
acuerdo con las disposiciones normativas expedidas por la autoridad local o nacional
en materia sanitaria, la formacion seré orientada a través de medios tecnol6gicos
mediante la modalidad de trabajo en casa

1 al 20 de Julio del 2023
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2. Orientar y apoyar alos aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas etapas de formacion.
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3. Garantizar la actualizacién de los contenidos y tecnologias, de las
fases o Competencias en las cuales se desarrolla la formacion de los
aprendices.
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4. Asimismo, de acuerdo con el area de desempefio parala cual fue seleccionado debera

orientar la formacion, para desarrollar en los aprendices las competencias del
programa.
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5. Aplicar durante el periodo de duracion del contrato, al proceso de certificacion
de competencias segun normas de competencias que aplica a la funcién
Instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante para certificar
habilidades pedagogicas. N/A

6. Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos formatos y documentos
requeridos en el proceso administrativo; asi como el cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas requerimientos en las diferentes plataformas dispuestas por la
entidad

CORREO BIENVENIDA A FORMACION
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7. Cumplimiento del manual, estdndares y lineamientos vigentes para la orientacion de
procesos de formacion a través de ambientes virtuales de aprendizaje.
PLANES DE TRABAJO

TGA

1112023 _PLAN DE TRABAJO, PROMOVER SO DESCRIPCION
TRIMESTRE| MES [SEMANA TEMA CORDESDE_HASTA ORTAFOLIGVALUACIO PE DIAS | ENTREGAS ACTIVIDAD ENTREGA VALOR Fecha
1 HISTORIA SO 10al 14 de julio 5 | jul-16 |uNEADELTIEMPOSO, MUNDIAL [INDIVIDUAL 7% jul-16
2 MARCO LEGAL -COLOMBI 17 al 21de julio 4 | jul-23 |TALLER GENERALIDADESSGSST [GRUPAL 10% jul-23
Julo Y 3 GENERALIDADES SGSST 1 [24al 28 de julio 5 | jul-30 [exposicion, MARCO LEGAL GRUPAL 10%
AGOSTO 4 CONDICIONES FiSICAS-EMOCIO! 31JULAL4 AGOSTO 5 | ago-06 |AvANCEPE GRUPAL 10% ago-06
5 IDENTIFICACION DE PELIG 7 A 11 DEAGOSTO ago-13 | 4 | ago-13 |TALLER YEVALUACION INDIVIDUAL 10% ago-13
14 AL 18 DE AGOSTO 14-ago 5
FIN AGOSTO 18 28 ASISTENCIA INDIVIDUAL 3%
TOTAL 50% 18-ago
3 6 NORMA GTC 45 22 A 25 DE AGOSTO 4 | ago-27 |PRESENTACION GTC45 GRUPAL 7%| ago-27
7 RIESGOS FISICOS, QUIMIC| 28 AGASEPT1 5 | sep-03 |TALLER, RIESGOS GRUPAL 5% sep-03
AGOSTO 8 RIESGOS PSICOSOCIALES, SEP 4 ASEPT8 5 | sep-10 |AFICHE FURAT FUREL INDIVIDUAL 5%| sep-17
Y SEPT 9 ACCIDENTES E INCIDENTE! SEP11A 15 sep-12 sep-17| 5 | sep-17 [EXPOSICION : RIESGOS GRUPAL 10%| sep-18
2 [SEP18A 22 sep-18 5
10 EVALUACION FIN SEPT 22 24 FINAL PE GRUPAL 10% sep-17
11 SUSTENTACION PE EVALUACION INDIVIDUAL 10%| sep-18
ASISTENCIA INDIVIDUAL 3%| sep-22
52 50%
INSTRUCTORA ANGELA TORRES, TGA
TAA
1112023 _PLAN DE TRABAJO, APLICAR DESCRIPCION
FICHAS MES SEMANA TEMA |CORTE DESDE_HAS1|EVALUACIO PE DIAS ENTREGAS ACTIVIDAD ENTREGA VALOR [ ACTIVIDAD [ENTREGA VALOR Fecha
1 CONDICION 10al 14 de julio 5 jul-16  [RESUMEN INDIVIDUAL 5%| TALLER RECQINDIVIDUAL 7%| _jul-16
2 MARCO LEG; 17al 21 de julio 4 jul-23 | TALLER GENERALIDAIGRUPAL 8% |PRESENTACI{GRUPAL 10%| jul-23
FICHATAA | JULIOY 3 IDENTIFICA] 1 24 al 28 de julio 5 jul-30  [TABLA CONDICIONE{INDIVIDUAL 7%, jul-30
2672538 AGOSTO 4 PRESENTACI 31JULAL4AGOSTO 5 ago-06  [PRESENTACION GRUFGRUPAL 7% |EXPOSICION|GRUPAL 10%| ago-06
4 FINAL PE-CA 7 A 11 DE AG[PORTAFOLIJ _ago-13 4 ago-13 [FINAL PE-CARTILLA [GRUPAL 10%|AVCANCE PHINDIVIDUAL 10%| ago-13
5 EVALUACIO 14al 18 DEA| 14-ago 5 18-ago  [EVALUACION INDIVIDUAL 10% EVALUACIONINDIVIDUAL 10% ag 14
28 ASISTENCIA INDIVIDUAL 3%)|ASISTENCIA |INDIVIDUAL 3%| ago-18
TOTAL 50% 50%
FICHAS MES SEMANA TEMA |CORTE DESDE_HAST EVALUACIOI PE DIAS ENTREGAS ACTIVIDAD ENTREGA VALOR | ACTIVIDAD [ENTREGA VALOR Fecha
1 CONDICION 10al 14 de julio 5 jul-16 RESUMEN INDIVIDUAL 5%|TALLER RECQINDIVIDUAL 7%| jul-16
2 MARCO LEGA 17al 21 de julio 4 jul-23 | TALLER GENERALIDAIGRUPAL 8%|PRESENTACI{GRUPAL 10%| jul-23
3 IDENTIFICA( 24 al 28 de julio 5 jul-30  |TABLA CONDICIONE{INDIVIDUAL 7% jul-30
FICHA TAA | AGOSTOY 4 PRESENTACI 31JULAL4 AGOSTO 5 ago-06  [PRESENTACION GRUHGRUPAL 7%|EXPOSICION|GRUPAL 10%| ago-06
2670536 |SEPTIEMBRE 4 FINAL PE-CA| 2 7 A 11 DE AG|PORTAFOLIQ  ago-13 4 ago-13  [FINAL PE-CARTILLA [GRUPAL 10%|AVCANCE PHINDIVIDUAL 10%| ago-13
5 EVALUACIO! 14 al 18 DE A 14-ago 5 18-ago  [EVALUACION INDIVIDUAL 10% [EVALUACIONINDIVIDUAL 10% ag 14
28 ASISTENCIA INDIVIDUAL 3%|ASISTENCIA |INDIVIDUAL 3%| ago-18

Participar en las actividades de seguridad y salud en el trabajo programadas por el

Centro y acoger las recomendaciones establecidas en el protocolo de bioseguridad
aprobado por la Institucion (N/A)

Orientar, apoyar, acompafiar y asesorar en forma permanente e integral a los

aprendices en el proceso de formacion, incluyendo la formulacién y seguimiento de los
planes de mejoramiento que le sean asignados

FORO SEMANA 1- AUTODIAGNOSTICO

Ficha 1 TGA 2501470,
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€ 5 C @ senaterritoriola/perfilphp?id=21271820

GESTION Ay $0; ASY, & Enlace

(2501470 PRY 12645)
P122115 P2501470 R11 C9404 ‘https /ipadiet com/anytopratas-_s 1-autodiagn-stico-empresarial-so-viprgdu Jtquné
PRY12645

@ — *«
D pomm 3 E— — -
SENA m Regresar
Impartido por:
Adminstrador LMS , FLORENCIO —_—=
CASTILLEJO MARTINEZ. JOSE F.—'i
ORLANDO LEON CASTRO, ELBA — | L
PINZON LOBO GUERRERO, NANCY
ASTRID MANCERA FLOREZ,
YOLANDAROSARIO HIDROBO

CHAPARRO, BORIS ANDRES

MORILLO FONSECA, JULIAN

ANDRES COLORADO CALDERON,  Fecha inicio: 2023-07-14 06:00.00 - Fecha fin: 2023-07-14 06:45:00
JOHN FERNANDO MENDEZ

PUENTES GUEVARA. ANGELA

YAZVAN TORRES PRADA, YOHANA 0 Activar texto en
MARIA HEREDIA ALVONACID, ese Respussta
EDGAR FERNANDO MUROZ

CARDENAS, MARISOL CORREDOR

CUPITRA, GLADYS LILIAN

MARGARET ALVAREZ CARVAJAL, S
VICTOR HUGO RUIZ SALAZAR.
DIANA MILENAROMERO PARRA. Adjunta un archivo -
HUGO ALBERTO GOYENECHE
CORREDOR
Herramientas Respuestas

Bz ANNGES EFTIDF VA NEDDAMA I O7A . =
e # oo wOFATEHOME P CAPS S K
Ficha 2 2501472
5 ! a @ Tenitorium | GESTION AT X
€ > C @ senaterritoriola/perfilphp?id=21271815 G 2w »0 ‘

Aprendiz
GESTION 112023, AYTP SOAST, & Eniace
(2501472 PRY 12645)
P122115 P2501472 R11 C5404
PRY12645

om0 s ——

Regresar

@
SENA

B D W B b

Impartido por:
Administrador LMS . FLORENCIO
CASTILLEJO MARTINEZ, JOSE
ORLANDO LEON CASTRO, ELBA
PINZON LOBO GUERRERO, OSCAR
JAVIER DIAZ SANCHEZ, YOLANDA
ROSARIO HIDROBO CHAPARRO,
BORIS ANDRES MORILLO
FONSECA, LUIS YERIS CELIS Fecha iniclo: 2023-07-14 07:50:
TOLEDO, ANA PATRICIA
SEPULVEDA PARRA. JOHN
FERNANDO MENDEZ MEDINA,
ISHBELAAMREZMANIOUE, (st i
GUEVARA ANGELA YAZMIN i oo oszd
TORRES PRADA, SANDRA PARDO

AGUDELO, BERTILDE ELENA

MONROY BECERRA, SANDRA

CRISTINAMUNOZ CASTILLO. DIANA

(@

- Fecha fin: 2023-07-14 08:30:00

0
MILENA ROMERO PARRA. HUGO
Adjunta u o
ALBERTO GOYENECHE i (Respooter |
CORREDOR, DIANA LORENA CRUZ
AGUILAR
Her
1w - EsP 237p.m
R B oo m O@ S AR e T
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Ficha 3 2649593-GELSA,
; v . : p——TY 0 |

€ 5 C @ senateritoriols/perfilphp?id=26582864 s agenw »08 :

ﬂ E [ ‘\MIKALAVA(WN TORRES

GESTION ADMINISTRATIVA  HIAY S0, FORO §1 & Enlace
3 PRY 12645)

P122115 P2649593 R11 C9404

PRY1.

S E.hlA
N T

B D W B

(i
8
:
:
£
;

MERAMARTINEZ, CESAR Fecha inicio: 2023-07-14 10:00:00 - Fecha fin: 2023-07-14 10:40.00

[]
g
2
g
:
H
g
f

LUIS YERIS CELIS TOLEDO, IVAN

7 Activar texto enriguecido

.

Respuestas @

JUAN PABLO MANRIQUE SIERRA v
2230714 103201

&k # cvs nOWEEOde EAPS

Ficha 4 TAA 2670538 (S1 a5

€ 5 C @ senateritoriols/perfilphp?id=27909508 s agenw »08 :

ANGELA YAZMIN TORRES

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . Il 2023- APLICR SO, AS1, FORO AUTODIAGNOSTICO & Enlace

P134101 P2670538 R11 C9404  hitps :_page:
PRY2394546

0
seha

N ﬁ
Voo Corttn 5 Regresar

n

Impartido por:
Adminstrador LMS , SOL CAROLINA|
SAENZ CARRENO. LIDAMARITZA

HERNANDEZ DIAZ, SAMIR ARTURO.

Focha o
Pty

B D W B

@
:
]

&
3
a
o
8
%
a
2
o
3
8
§

JUDY ROCIO RIPE SOSSA ANGELA | Facha inicio: 2023-07-13 12:00-00 - Fecha fin: 2023-07-14 12.40-00

MIREYA SALAMANCA RENTERIA
CINDY CAROLINA PEREZ FLOREZ,
MARTHACECILIALLANOS
ESTUPINAN,

SUAREZ. LILIANA PENTALFA
GUERRERO

.
Adjunta un archivo -

Respuestas

e e—
ol # v LOBLHOMe T EAFS

Herramientas
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CREACION GRUPOS DE TRABAJO TERRITORIUM

Ficha 1 TGA 2501470,

& 17 1271820 Q caww w08 ¢
Gestion de grupos
- Listado de grupos
Listado de aprendices
LEYDY DAYANA SOLER MORA Aarar sum g L

B GRUPO 1 s
Aprendiz

MATEQ MEZA SANABRIA ssgrarsungrse =

GRUPO 2 s m

GRUPO 3 < E

GRUPO 4 - B

GRUPO 5 40

NDIAL,
GRUPO & s 1
- GRUPO T ’ m
AN
b Evidencia
s @ Facha da enrega: 16 de Julo del 2023 a les 11-5%om
G 1o e
. NANCYASTRID
(&) wanceRaFLOREZ -

o B o CE-HO0dMe »¢awde ~0 S ew on
S publado [t ¥ = kU ’ T @A vS Laa 14072023

Ficha 2 2501472

W i T 1271815 | s e & »0O ‘ H
. —
Gestion de grupos ﬁ}ﬁ T T—
LA
+  Listado de grupos
Listado de aprendices
JUAN JOSE SALAMANCA Asignara
Hous e GRUPO 1
Aprendiz
GRUPO 2 i E\
GRUPO 3 #[a]
GRUPO 4 ’ E\ v Regresar
GRUPO 5 i E\
GRUPO 6 +[n]
e 1Yano me gusta ‘O 0 comentario(s)
'BRIGITH STEFANIA GARCIA RIANC v
2230714 081843
b respuesta 470560571
o o
Colaboradores Cordlal saludo
Instructora Angela, Offine Sorr Y.
Ll B omae oE-BO0de +¢aw SR T
X ayorm. tiado - Bl [ I - 00O de €@ d Lan woranes
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PLANILLAS PARA SEGUIMIENTO DE NOTAS lll TRIMESTRE 2023

FICHA 1
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10. Participar en las diferentes actividades programadas por el Centro de Formacion,
encaminadas al fortalecimiento del proceso de la Formacién Profesional Integral
N/A

11. Brindar respuesta oportuna a los diferentes requerimientos de la comunidad educativa
através de los canales de comunicacion dispuestos por la entidad.

CORREOS ENVIADO Y GESTIONADOS
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INgreso usuarios registrados

Recuerde que para tener
acceso al ambiente virtual,
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matriculado en al menos
un curso en Sofiarius. Una
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podra ingresar 24 horas N
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proceso de formacion.

Tipo de documento de identidad

Cédula de Ciudadania
Numero de documento:

52122194
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Avisos de bienvenida

Apreciados Aprendices Ficha TGA
PE 12645

En este espacio podran encontrar las carpetas correspondientes
a cada una de las Competencias que se orientaran durante el lll Trimestre de 2023,

Elo La Instructora a cargo.

“El éxito depende de la preparacion previa, y sin ella seguro que
Llega el fracaso “"-Confucio.

Estimados Aprendices
Bienvenidos al Tercer trimestre del 2023

TECNOLOGIA EN GESTION ADMINISTRATIVA
PE 12645_BLOG Y CARTILLA DE SGSST

Los invito a trabajar con entusiasma y gran compromiso en esta nueva etapa
de Formacion- 52 DIAS HABILES

1RICIO FiH
10 DE JULIO JUNIO 30 DEL 2023
PRIMER CORTE
10 DE JULID | 18 DE AGOSTO- 28 DIAS

SEGUNDD CORTE

22 DE AGOSTO | 22 DE SEPTIEMBRE_22 DIAS

Resultado 24020150007
‘Generar habitos saludables en su esfilo de vida para garantizar la
prevencion de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnosfico de
su icion fisica individual y la y jidad de su

Desempefio laboral.

iBIENVENIDOS!
“| @ motivacion es lo gue te pone en marcha, el habito es lo gue hace gue sigas” (Jim

L e
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AVISOS EVIDENCIAS TERRITYORIUM, PRIMER CORTE

PROMOVER SO
COMPETENCIA PROMOVER SO
TGA SEMANA 1 N
T Tecnologia en gestion
7 V) Producto solicitado administrativa
” LINEA DELTIEMPO _
HISTORIA DE LASALUD
OCUPACIONAL EN EL MUNDO 10 ;efl’:;z:‘:'l';;_‘:g del
HASTAEL 2022 2023
ACTIVIDAD INDIVIDUAL
Valor de la actividad Z%
INSTRUCTORA
| : ANGELA YAZMIN TORRES
Recuerde toda Evidencia que FECHA LIMITE ERAGA
envie debe incluir: Portada, W
Evidencia y Bibliografia enviar DE ENVIO DOMINGO 16 DE Anytopra@gmail.com
en PDF. Incumplir afecta su nota JULIO del 2023 11:59 pm

final




COMPETENCIA PROMOVER SO
TGA SEMANA 2 /\Y

Tecnologia en gestion
AP Producto solicitado }: administrativa
"1 TALLER ENGRUPO-ENVIAEL ENTERATE
RESPONSABLE MAS DEL Focha de inicio
POR TERRITORIUM SGSST! 17 al 21 de Julio del

2023

“IMPORTANCIA DEL SGSST", consultar
material de apoyo y de acuerdo a lo visto
en encuentros presenciales, NOWORD

Valor de la actividad 2090

INSTRUCTORA

ANGELA YAZMIN TORRES

PRADA
Recuerde toda Evidencia que Correo:
envie debe incluir: Portada, LU s Anytopra@gmail.com
Evidencia y Bibliografia enviar DE ENVIO DOMINGO 23 DE
en PDF. Incumplir afecta su nota
final Julio del 2023 11:59 pm




COMPETENCIA_PROMOVER SO
AS3 A Sio

Producto solicitado

Exposiciones Grupales. 1Y 2
CORTE
De acuerdo con los temas

asignados en Formacion,

Valor de la actividad 10%

Recuerde: TODA ACTIVIDAD que envie debe incluir:
Portada, Evidencia y Bibliografia , Archivo en PDF.
INCUMPLIR AFECTA SU NOTA

N

Tecnologia en Gestion
Administrativa
Il TRIMESTRE

SEMANA 3
24 A 28 DE JULIO DE 2023

INSTRUCTORA

ANGELA YAZMIN TORRES
PRADA
Correo:

Anytopra@gmail.com




COMPETENCIA PROMOVER So
TGA SEMANA 4_AVANCES PE

EVIDENCIA SOLICITADA:
GRUPAL
AVANCES DEL PROYECTO
EJECUTOR
Link de Blog, SEGUN Lista de
Chequeo
CON REVISION POR EQUIPO
SEMANA 45

' Recuerde: TODA ACTIVIDAD que ACTIVIDAD 10%

envie debe incluir:

Portada, Evidencia con Lista de
Chequeo Bibliografia , Archivo en
PDF. DOMINGO 6 De AGOSTO

DEL 2023

FECHA LIMITE DE ENVIO

INCUMPLIR AFECTA SUNOTA

N

Fecha de inicio
31 DEJULIOA 4DE
AGOSTO

INSTRUCTORA

ANGELA YAZMIN TORRES
PRADA
Correo:

Anytopra@gmail.com




&
Tecnologia de Gestion
administrativa

Ficha

il TRIMESTRE 2023
SEMANA 14 AL 18 DE
AGOSTO

INSTRUCTORA

ANGELA YAZMIN TORRES
PRADA
Correo
Anytopra@gmail.com

LISTA DE CHEQUEO ENTREGABLE FINAL PE

COMPETENCIA PROMOVER SO
SEMANA 5

EVALUACION INDIVIDUAL
FINAL PRIMER CORTE
SEMANA1AG5
RECUERDE ESTUDIAR SUS
APUNTESY EL MATERIAL DE
APOYO
14 DEAGOSTO DEL 2023

ACTIVIDAD 10% .




COMPETENCIA 240204500.- Promover la interaccion idénea consigo misme, con los demas y con la naturaleza en los contextos laboral y 4. LISTA DE CHEQUEO

social. SALUD OCUPACIONAL
SONDEOQ INICIAL
OBJETIVO GENERAL: Crganizar y foriglecer |os procescs administratves y contables y los procedimientos legales de las microempresas de Bagota,

£ara que tengan un rrEJnrdE.arpenn £N 5US COMIpaNEntas ecandmicos y socio-praductive, mediame el scormpafiamients y gestidn en los procesos,
mEipdas v esirategias &n las drsas contables v administrativas. CUMPLE
RESULTADO 24020150007 - Generar habitos saludsbles en su estlo d= vida para garantizar Ia prewencidn &2 riespes ccupacionales de= acuerds
con & dlagnorsnm de su condician fisica individual y la naturaleza y complejidad de su

Desempeno laboral. No. |INDICADOR/ELEMENTO OBSERVACIONES
2. PLAN DE TRABAJO
TERCER TRIMESTRE DEL 2023, SI | NO
TRABAJO AUTONOMO CON REVISION — UNA FRANJA SEMANAL 1 | Estn sus empleados afiliados a una ARL
—_— CoATENID 2 |Sus empleados utilizan Elementos de
GENERALDADES; COMPETENCIA, ¥ RESLILTADD, MICRDEMPRESA, ¥ EQUIPC DE Proteccién Personal
e TRABAID . - . . P
1-15 HISTORLA DE LA SALUID CCUPACIONAL, SUBIR L LINEA MEICR EVALLIADA, 51 EMVIO EVIDENCLA ARCHIVG 3 |¢Qué horario de atencion al publico

ENLAGE maneja?

2-210 MARCO LEGAL DEL SGSST EN COLOMBIA, INVESTIGARSU BIR EXPOSICIONES ¥ TALLER 52 COM LISTA DE CHEQUEQ
DOMINGO 13| ™3 oo acE DEL BLOS
CONDICTONES FISICAS-EMOCIONALES DEL TRAGAIADOR TENIENDD | DE AGLSTO

EM CUENTAS ERGONCMIA, DISEA0 DE FUESTO OE TRABAJO Y DEL 2023 DIGITAL . P
ASPECTOS ANTROFOMETRICOS, RECOMENDACIONES FARA EL 4 | ;Cuénto vende mensualmente?
320 EMPRESARIO, SEMANA 2
FICHA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, Ficha, Organigrama con codigos - .
430 COM SUBIR CENSO, SEMANA ¢ Diligenciada por:
IDENTIFICACION DE PELIGROS ¥ VALORACION DE RIESGOS, Aprendices
510 | RECOMENDACIONES PARA EL EMPRESARIO, SUBIR TALLER DE S5
CORTE 2 Mombre
SERMANA CONTENIDD Firma
[ MIORMA GTC 45, SUBIR PRESENTACION DE 56
RILSG0 FIEILD, RS0 QUIMICE, FILSG0 BOLOGILD, SUBIR CXPOSICIORES,
INVESTIGAR, FIGLIRA Y T2 POR RIESGODE LA EMPRESA ASESORADA,
7 RECOMENDACIONES DCMBNEGG ¥ | ARCHIVO CON LISTA DE
RIESGOS PEICOSOCIALES, BIOWECANICOS, PUBLICOS ¥ NATURALES sEFTIEMERE | CHEQUED Y ENLACE DEL
o SUIBIR EXPOSICIOMES. INVESTIGAR, FIGLIRA ¥ LD CH POR RIESGO DE L& EMPRESA DEL 2023 BLOG DIGITAL
ES BEESORADA
Feparte & Imvestigacian de Accdentes y Enfermesdadas Labarales.
k] Irrvesstigar y Publicar Infografias FURAT ¥ FUREL m -
GLOSARID _ NINIMD 10 TERMINGS, PRESENTACION DINAMIGA Y Eirma Fmpresario

10 CREATIVA

e w0 . Coame o a e e L S U S R S




ymbre de la Empresa

tividad Economica Codigo
reccion

|éfonos

:rente o Representante & Legal

wcha

3. DATOS DE LA EMPRESA

Foto de la Empresa

Foto del Equipo de trabajo SENA

cada\Todos los empleados (Sin Restriccian)  Tox Accesibilidad: es necesario investigar

JUSTIFICACION DE LOS SOPORTES

1 GENERALIDADES
s e KB o PrOYRcd GO 30 Glaive ¥ o ertegatie B (Catits SOSST 500, L Competence y o Resulad) gue se
evaith Gan Ok eoegh

1 PLANDE TRABAK
NG (T VAN W) RN Sl o L SRS G See AlZE o OB B4 DIt ¥ 1% PRAZOL I Gue Geten ek b

erera
3 DATOS DE LA EMPRESA
et aracn 5 WhooereRnG e Mtndad ccontrea, dain Jereies y 3 s de s e i Erspresa lon cvgesaes 3
VAL Sentro Ged SENA En este J0mmato se ncluye 1000 Gel £ougn e Agrenadices Gel SENA Oetw sex 0on Usilirme O Saro. WO
P

-

LISTA DE CNEOUEO DE SONDEO MICIAL
NOS foemmite GerBleir of STtun 00 B M rmegersa on (Uit 3 Segueiad s00al y 4 Mgresos y masco kgl en Gato & Conmueacon

FICNA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
Memtéhear o numers de erapieados comatads por Asea con wegurdat 10Gal y pertl woocdemagtce

LISTA DE CHEQUEO POR RIESGO SECUN OTC 45
DCumsrio AR §urs Merin i fesgons O U MOIREgress, ¢ 30e incler o0 of Bl (Gl SOSST)
8100

7 EJEMPLOOE
https://merakimanabu wixsite. comy: x-aesthetic
https://iizzetemora26 wixsite com/proyectosysoluciones/

hitps-/fvquerero wixsite com/serviefectivo
https-//arovestiven0000. wixsite. com/sslud-ocupacional
https://amacosta 113.wixsite. com/salud-ocupacional
https://gisslion3112. wixsite.com/my-site
Se evalta en el Blog

llevan el de yali ior debe ir el

con el titulo de la semana de acuerdo con la lista de chequeo. Los
Titulos al interior deben tener el mismo tamafo y formato
Todas las semanas deben incluir bot: con Webg y Bibliog
- Cada semana debe incluir infi g

graficas, dibujos, videos y adjuntar a cada una las Actividades que

tienen una medalla.
- En el Plan de trabajo la informacién que debe incluir cada semana,

- Calidad en C: I y Pi (-
Las

Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccidn) ﬁ( Accesibilidad: es necesario investigar

—— -— J— P, - - -




A\ =3

VER 50
INSTRUCTORA ANGELA TORRES

5. FICHA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL MICROEMPRESA
PERFIL SOCIODEMOGRAFICO _SEMANA 4

Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

EJEMPLO DE ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

T,.’)’( Accesibilidad: es necesario investigar

3. ARCHIVOS PARA ENVIAR EN FISICO PDF ENTREGA FINAL

51.BLOG

CUADRO PARA EVALUAR BLOG

CUADRD BASEDE EVALUAC IOM DE PE

4

DESCRIPCION

VALOR

0 FDF CON SOPORTES Y LISTA DECHEQUED F

0 GEM ERALIDADES; CONPETENCIA Y RESULTA

1 HETORIA DELA SALUD OCUPACIONAL 10

2 MARDC LEGAL DEL 5GSST EN COLOMEIA, 14

3 CONDICION ES FIEICAS-EMCC IDNALES DEL

4 FICHA ESTRUCTURA CRGAN IZACIONAL, TEY

3 IDENTIFICACICN DE PELIGROSY WALDRAC]

5 NORMA GTC 45, GENERALIDADES YUSOE

7 RIEEGOOQUIMICO, B IOLOGICOD, FISIDODY PS5

B RIESE0 B IOMEC AN 100, CONDICION ES DE S

9 Reporte & Investigadidn de Accd entes yE

Bw|w| o w]f|wn|e oo

10 GLOSARID _ MINIMO 10 TERMINOE, PALA)

TOTAL

Bilw|ew|olo| g6 66| |w|=

5.2. CARTILA 3GS5T TGA 2501500, G20, ENTREGABLE FINAL




EQUIPOS EJECUTORES

! EQUIPOS EJECUTORE: X ! Recibidos (1) - anytop X ! Recibidos - aytorresd” X @ Inicia sesion: Cuentas X @ EXPOSICIONES - Bisc X @ Temritorium || Bienveni X

& - //mail.google.com/mail/u/2, =1#in ) W

= M Gmail Q, Buscar en el correo electrénico = ® @& .
< o] 0] 0] = © “ 3] [ 3 1de2 >
¢ Redactar
O reciides ; EQUIPOS EJECUTORES 2023-3 > fastisss x &
¥r Destacados % Programaciones Centro Gestion Administrativa <programacionesaga@m sena.cdu.cos 1305 (hace Tminuto) ¢ &
® Pospuestos para Claudia, Ceomi
. 11-9404
B Enviados
Borradores
0 Bogota D.C,, 7 de julio de 2023
v Mas
Cordial saludo respetado(a) Instructor(a):
Etiquetas +

B 2015 SENAAA Esperamos se encuentre muy bien en compafiia de sus seres queridos,

B 2018 SENA GA De manera atenta, nos permitimos remitir enlace 3 carpetas OneDrive donde se encuentran los archivos reladonades & continuacicn, para los fines pertinentes a la formacidn:

B 2018 SENA GE
1. Archive de equipos ejecutores por jornada:

B 2018 SENA GENERAL
hitps:/fdrive. google.comidnve/folders/1-YqeMGGeEWSF BEFAU GOhcQF mblBvtX ?usp=sharing

~ @ PERSONAL
2.Correo instructores Coordinadidn A.G.A. 2023 :

» 201

B 2020 hitps:/fdocs google.com/spreadsheets/d/1sw3E2nFOVIKIE 7 TJX1rZ-nNcDbD _Fomiedit?usp=drive link&ouid=109754808878578477892&rtpof=truedsd=true
®» 2020 *Agradecemos nos informe si tiene algdn ajuste o novedad frente al correo relacionado en la base de datos.

®» 2023 3. Enlace a carpeta Drive donde reposan los listados de las fichas que se encuentran en formaddn, parz los fines pertinentes:

~ @ SENA 2023

18°C
Mayorm. nublado

s W OWEBLCAE R TLE~




] "
M\ Angela Yazmin Torres Prada ﬁ;’ &

ﬂ Autaguardado (.:) D ~ Correo instructores AGA 2023v2 « Guardado v £ Buscar
Archivo Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda
z) - ps |Aria| VHw_Vl A A EE/ |Genera| V| [EH Formato condicional ~ EH Insertar v
[y~ — ~ Of om [ Dar formato coma tabla ~ T Eliminar ~
& | N | K s N ﬁ . $ (o] 27} =
A %8 —)08 @ Estilos de celda ~ [t Formato ~

Deshacer Portapapeles M= Fuente [ Alineacion Nimero ] Estilas Celdas
Al w o i ﬁ: CORREO INSTRUCTORES COORDINACION ACADEMICA DE ASISTENCIA Y GESTION ADMINISTRATIVA 2023

4 A B c D E
; CORREO INSTRUCTORES COORDINACION ACADEMICA DE ASISTENCIA Y GESTION ADMINISTRATIVA 2023

NOMBRES Y APELLIDOS CORREO MISENA CORREQ SENA - OTROS

5 - - -

4 |ALVAREZ CARVAJAL GLADYS LILIAN MARGARET gladysac@misena.edu.co gladysac@misena.edu.co

5 |BRAVO CHADID SAMIR ARTURD sabravo@sena.edu.co sabravoc@misena.edu.co

6 |CAMACHO ACEVEDO LEONARDD Icamachoa@sena.edu.co Icamachoa.cga@gmail.com

7 |CANOM AMORTEGUI LEONARDO lecanona@sena.edu.co lecamortegui@misena.edu.co

g |CASTILLEJO MARTINEZ FLORENCIO fcastillejo@sena.edu.co fccontador07 @misena.edu.co

9 |COLORADQ CALDEROM JULIAM ANDRES jacolorado@sena.edu.co jacoloradoc@misena.edu.co
10 DIAZ SANCHEZ OSCAR JAVIER odiazs@sena.edu.co kaljorel2@misena.edu.co
11 ECHEMNIQUE SOTOMAYOR MARCELINO mechenigue@sena_edu.co echenigue@misena_edu.co
12 FERRO RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO cesarferro@misena.edu.co cesarferro@misena.edu.co
13 FERREIRA AVENDAND SUZY ROXANA sferreira@sena.edu.co srferreira@misena.edu.co

14 |GIL ARIAS DIANA ALEXANDRA dgila@sena.edu.co diagil@misena.edu.co

15 |GOMEZ MORALES MARIA ANGELICA mgomezmi@sena.edu.co anggomez777@misena.edu.co

16 GOMEZ VARGAS VIVIANA vgomezv(@sena.edu.co vgomez358@misena.edu.co

17 |GONZALEZ RAMIREZ NANCY nangonzalez{@sena.edu.co ngonzalez876@misena.edu.co

18 |[HERNANDEZ DIAZ LIDA MARITZA Imhermandezd@sena.edu.co maherdiaz20@yahoo.com

19 HIDROBO CHAPARRO YOLANDA ROSARIO yrhidroboc@sena.edu.co yolhidrobo@hotmail.com

20 |LEON CASTRO JOSE ORLANDO jleonc@sena.edu.co joleon0@misena.edu.co

21 |LLANOS ESTUPINAN MARTHA CECILIA milanose@sena.edu.co macella@misena.edu.co

22 |MAMCERA FLOREZ NANCY ASTRID nmanceraf@sena.edu.co nastridmfi9@misena.edu.co

23 |MEMDEZ BARRIOS FABIAN DE JESUS fmendezba@sena.edu.co fabianmen91@hotmail.com

na AERA RAADTINET UARAT RIAK [ R i e A NED R i ki mim
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CORREOS INST. AGA 2022

Listo

Avenida Carrera...
Closed road

EQUIPOS EJECUTORES

@ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccidn)

If:*’/A(cesibilidad: todo correcto
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TECNOLOG

COD: 12645

(0] El\{ Fortalecimiento a ANGELA TORRES
GESTION las
ADMINISTR | microempresas BORIS MORILLO
de Bogots en las YOLANDA HIDROBO
A(‘:-I;Y)A geitiones DIANA SALAMANCA
122115 administrativay JULIAN COLORADO
v.100 contable
TECNOLOG |  COD: 12645
OEN Fortalecimiento a
GESTION las
ADMINISTR | microempresas YOLANDA HIDROBO
, ANGELA TORRES
AT!VA de Boggta enlas BORIS MORILLO
COD: gestiones
122115 administrativay
v.100 contable
TECNICOEN| C€OD: 2394546
ASISTENCIA Suministrar NANCY GONZALEZ
ADMINISTR apoy-o a' los 2670536 GLORIA PENAGOS
AT!VA procedimientos TAA SUZY FERREIRA
COD: administrativos JULIAN COLORADO
134101V.2 | enunidades de ANGELA TORRES
2021 Miymes.
TECNICOEN| COD: 2683923 JUDY RIPE
ASISTENCIA SOL CAROLINA
ADMINISTR Empoder.amlento 2670538 SAENZ
AT!VA de la mujer rural TAA NANCY GONZALEZ
COD: como gerente de ANGELA TORRES
134101V.2 su proyecto SANDRA SANTOS
2021 productivo. SANDOVAL




CORREOS DE BIENVENIDA

FICHA1AS

1 Borradores (5) - anytopra@gm: X A\ CGA - Google Drive ¢ HF Reporte de Aprendices Ficha 2

C & mailgoogle.com/mail/ C D ' PTLIT M. ® 2 o ¢

Gmail > YouTube & Maps

=] M Gmail Q indraft X @ @&
/ Redactar ‘ Cualquier fecha ~ ‘ | Contiene archivos adjuntos ‘ ‘ Para ~ | Blsqueda avanzada 0]
Bl - Descartar borradores B 0 @ B D =-
E Recibidos 1
¥r Destacados Borrador Il AYTP_SENA CGA (3). TGA 2649593, INICIO FORMACION Il TRIMESTRE 2023 - -- Reciban la Bienvenida a la formacion Presencial del SENA en el Il TRIMESTRE DEL 2023- 52 DIAS HA... 1129
@
@® Pospuestos O % D Borrader 1 AYTP_SENA CGA (1). TGA 2501470, INICIO FORMACION Ill TRIMESTRE 2023- - Reciban la Bienvenida a la formacion Presencial del SENA en el lll TRIMESTRE DEL 2023- 52... B 5 2 0
B> Enviados D 11l 2023, AYTPpdf -
B Borradores 5 . .
Borrador Il AYTP_SENA CGA (2). TGA 2501472, INICIO FORMACION lll TRIMESTRE 2023- - Reciban la Bienvenida a la formacidn Presencial del SENA en el Il TRIMESTRE DEL 2023- 52 DIAS HABI... 1129
v Mas
Borrador IILAYTP_SENA CGA (4). TAA 2670538, INICIO FORMACION Il TRIMESTRE 2023- Semana 1a 5 - -- Reciban la Bienvenida a la formacion Presencial del SENA en el Ill TRIMESTRE DEL 202... 11:28 +
Etiquetas + D 11l 2023, AYTPpdf
~® CGA2023 1 ) ‘ . ) ) )
Borrador 11l 2023 AYTP_ SENA CGA (5). TAA 2670536 , INICIO FORMACION Ill TRIMESTRE 2023- Semana 6 a 10 - Buenos dias Aprendices: TECNICOS EN ADMINISTRATIVA Reciban la Bienvenida a .. 11:08
~® I TRIMESTRE 1
&3 1 2023, AYTP.pdf
B 1.TGA 2449044 1
B 2. TGA 2449082
B 3.TAA 2645848 6
B 4.TCF2711881 2
B 5.TGA2449083 3
B PERSONAL
Términos - Privacidad - Politica del programa Ultima actividad de la cuenta: hace 1hora
Habilita las notificaciones de escritx Netalles
IAYTP_SENACGA (4)... — & X INAYTP_SENACGA (2)... ~— & X IIAYTP_SENACGA (1)... ~ & X HAYTP_SENACGA (3)... ~ & X v

HOouEQD2-2eC@ A5 @AS ~e@ g e grine



t Borradores (5) - anytopra@gm: X % CGA - Google Drive < B Reporte de Aprendices Ficha 2¢ X A Mi unidad - Google Drive

= (&) # mail.google.com/mail/u/0; N ) HLY

! Gmail » YouTube & Maps

= M Gmail Q in:draft X @ @&
/ Redactar ‘ Cualquier fecha ~ | ‘ Contiene archivos adjuntos | ‘ Para ~ ‘ Bilsqueda avanzada B
B ~ Descartar borradores B 0® @ B DO 1-5de5 =~
E Recibidos 1
Yr Destacados Borrador 1l AYTP_SENA CGA (3). TGA 2649593, INICIO FORMACION IIl TRIMESTRE 2023 - -- Reciban la Bienvenida a la formacién Presencial del SENA en el Ill TRIMESTRE DEL 2023- 52 DIAS HA... 1:29
@
@ Pospuestos O + P Borrador 1 AYTP_SENA CGA (1). TGA 2501470, INICIO FORMACION Il TRIMESTRE 2023~ - Reciban la Bienvenida a la formacion Presencial del SENA en el 1l TRIMESTRE DEL 2023- 52.... 0 B 0®
B>  Enviados B3 11 2023, AYTP.pdf 0
B Borradores 5 - -
Borrador 1l AYTP_SENA CGA (2). TGA 2501472, INICIO FORMACION lll TRIMESTRE 2023- - Reciban la Bienvenida a la formacion Presencial del SENA en el Il TRIMESTRE DEL 2023- 52 DIAS HABL... 1:29
v Mas
Borrador Il AYTP_SENA CGA (4). TAA 2670538, INICIO FORMACION Il TRIMESTRE 2023- Semana 1a 5 - -- Reciban la Bienvenida a la formacién Presencial del SENA en el Il TRIMESTRE DEL 202... 11:28 +
Etiquetas + BB w2023, AYTP.pdf
~® CGA2023 1 ) ‘ . ) , )
Borrador 111 2023 AYTP_ SENA CGA (5). TAA 2670536 , INICIO FORMACION IIl TRIMESTRE 2023- Semana 6 a 10 - Buenos dias Aprendices: TECNICOS EN ADMINISTRATIVA Reciban la Bienvenida a ... 1:08
-~ ® I TRIMESTRE 1
BB 112023, AYTP.pdf
B 1.TGA 2449044 1
B 2.TGA 2449082
B 3.TAA 2645848 ¢
B 4.TCF 2711881 2
B 5.TGA 2449083 3
B PERSONAL
Términos - Privacidad - Politica del programa Ultima actividad de la cuenta: hace 1hora
Netalles
INAYTP_SENACGA (4)... ~— & X IAYTP_SENACGA (2)... — @ X IMAYTP_SENACGA(1).... ~— @ X IIAYTP_SENACGA(3)... — @ X 2

PulEOD-eC+AZTEASD ~e@ R uine



CORREO SOLICITUD DE ACTAS

f 1l 2023, SOLICITUD CODIGOS + X @ Temitorium || Bienvenidos v (=]

= Cc @ mail.google.com/mail, nbox/ cJ 1 R, En pausa:

! Gmail » YouTube & Maps

M Gmail Q, Buscar correo = @ @&
<« B 4 [ca] (3 H 1de9 > 5
/ Redactar o @ ©o @« = (0
- 1112023, SOLICITUD CODIGOS ACTAS INST ANGELA TORRES Recibidos x I a @
El Recibidos 1
¥r  Destacados ANGELA Y. TORRES PRADA <anylopra@gmallcoms 7 e @
® Pospuestos para actasaga v
B Bt Buenos dias, espero que se encuentren bien :
[ Borradores Solicito amablemente los Cédigos para las Actas de las fichas asignadas en este
Il trimestre del 2023
v Mas
No. FICHA CORTE 1 CORTE 2 CORTE1Y2 +
i TGA
Etiquetas + 1 1 1
2501470
-~ CGA2023 1 TGA
2 1 1
~® I TRIMESTRE 1 S
5 TGA GELSA a a
B 1.TGA 2449044 1 2649593
B 2.TGA 2449082 4 2670536 TAA SEMANA 6 A 10 1
B 3.TAA 2645848 6
5 2670538 TAA| SEMANALAS 1
B 4.TCF 2711881 2
3 3 2
B 5.TGA2449083 @ TOTALES
B PERSONAL Atentamente,
ANGELA YAZMIN TORRES PRADA
Tecnéloga en Gestién de Seguridad y salud en el trabajo
Administradora de Empresas
Especialista en Gerencia Estratégica de mercados
Especialista Tecnolégica en GTH,SEN +0
. i . | ACTAS AGA2023C... =
Especialista en Formacién Pedagdgi
actasaga@gmail.com
% ACTAS AGA 2023 CENTRO DE GESTION  Abrir vista detallada  [2] = © 1156 (hace Tminutos) ¥y 4 s
A parami v

P EQ0=2e@+d5 @a Ae@m B g 2Mimg



f I 2023, SOLICITUD CODIGOS / X ® Temritorium || Bienvenidos

& c # mail.google.com/mail

! Gmail » YouTube & Maps

M Gmail Q, Buscar correo = -

< & =2 (% B D H 1de9 > =
/ Redactar B © @ o @ “ E3)
LRSI T T ML T S MM Y e | ST, S ve
Kl Recibidos 1
ACTAS AGA 2023 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA & 1156 (hace Tminutes) ¥ €
¥ Destacados .
parami v @
® Pospuestos
B>  Enviados 11-9404 2
[ Borradores Bogotd D.C., 10 de julio de 2023
v Mas
Cordial saludo respetado(s) Instructor{a) +
Etiquetas + De manera atenta y en atencién a su requerimiento remito los consecutivos solicitados:
VD TR ‘ Consecutivos de Actas 2023 AGA
- Il TRIMESTRE 1 c
~ Fecha de Asignacién Consecutivo Tematica Asignado a
B 1. TGA 2449044 1 10 de julio de 2023 AC - 2447 Trazabilidad Angela Yazmin Torres
B 2.TGA 2449082 10 de julio de 2023 AC - 2448 Trazabilidad Angela Yazmin Torres
10 de julio de 2023 AC - 2449 Trazabilidad Angela Yazmin Torres
B 3.TAA 2645848 N 10 de julio de 2023 AC - 2450 Trazabilidad Angela Yazmin Torres
B 4.TCF 2711881 2 10 de julio de 2023 AC - 2451 Trazabilidad Angela Yazmin Torres
10 de julio de 2023 AC - 2452 Trazabilidad Angela Yazmin Torres
B 5.TGA 2449083 3
10 de julio de 2023 AC - 2453 Trazabilidad Angela Yazmin Torres
B PERSONAL 10 de julio de 2023 AC - 2454 Trazabilidad Angela Yazmin Torres
Czbe resaltar gue se debe usar el formato de Acta Versién 4 adjunto en el presente correo y asignar el consecutive de forma cronoldgica.
Quede atento,
Cordialments,
Camilo Andrés Anzola Jiménez
SENA Ce de Gestion Administrativa
I >

= qy PMem e

ESP
FaY o
(e = 10/07/2023

5 LaA




LISTAS DE ASISTENCIA'Y NOTAS

FICHA 1
ﬂ Autoguardado {:. :' D ~ Reporte de Aprendices Ficha 2501470 (1) - Modo de compatibilidad v £ Buscar A Angela Yazmin Torres Prada ‘i ,_Q - 0 >
Archivo Inicio  Insertar  Disposicién de pagina  Férmulas Datos Revisar Vista  Automatizar  Ayuda | 7 comentarios |
EI' e E Consultas y conexiones A = _ B= ) r
@2 B ' 2 il S B 2
Obtener [a [% Actualizar gl Ordenar Filtro Textoen E‘ Analisis de Esquema
datos~ B [P todo~  [3 Editar vinculos - S Avanzadas columnas 5 hipétesis ~ -
Obtener y transformar datos Consultas y conexiones Tipos de datos Qrdenary filtrar Herramientas de datos Previsidn ~
Al v i Jx 112023 _Inst Angela Torres h
4 A B C D E F G H L M N O P QR S TUV WX ¥ Z A AB AC AD AE AF AG AHAl a
11T 2023 Inst Angela Torres
1 - Il 2023_ ASISTENCIA PRIMER CORTE- 28 DIAS
PROMOVER SO
2 JULIO AGOSTO
3 1. TGA 2501470 -UT SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
4 INICIO 10 DE JULIO FIN 22 SEPT 1] 2 J |4 | 5]|6]|7]|8 9110 (11|12 [13|14]|15 (16| 17 (18] 19 20 (21|22
Tipo| Nimere de | APELLIDOS ¥ NOMBRES CORREO Bstado [ENPRESA | QAES
de | Documento
5 | Mo.|Docu 101112 |13 [ 14|17 (18] 19 2|24 |25 26|27 |28 [ 1] 2 | 3| 4 8 [9]10
CC [1000858454 |ALDANA HERRERA DAVID |davidaldanad67@gmail |EN
611 ALEJANDROD com FORMA
L Fallat Al
TI [1027945355 |ANGULO LOPEZ CAMILO camilolopez09112004 |RETIRO
70 @gmail.com VOLUNT
o
CC [1000285732 |AVILA NUNEZ CHELSEY  |chelseydayanaavilanun [EN
DAY ANA ez@gmail_com FORMA
8 3 Fad TNl
CC [1001297675 |CHACON BARON DIANA.  |dianachacon589@gmai|EN
MARCELA l.com FORMA
g 4 Fad TNl
CC 1015480234 |CONTRERAS ORDUZ LUZ |yolimarcontreras.yc@g|EN
P YOLIMAR mail.com FORMA v
EXPOSICIONES | PDT | NOTAS1C | ASISTENCIA | BASE ©) i o4 >
Lista 1% Accesibilidad: No disponible H  -—s—+ 100%

. 18°C ] ' = @ ! ESP  — 546 p. m.
= e e a8 Qs L D l‘! -~ & ‘- B.I @ [.5 N TUD e O



g Autoguardado (.:

Inicio Insertar

E%[EEF@”V

Obtener [% [%
datos ~ [El

Obtener y transformar datos

Archivo

) D ~ Reporte de Aprendices Ficha 2501470 (1) - Maodo de compatibilidad £ Buscar
Disposicion de pagina  Férmulas  Datos Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda
’rb. (e Consultas y conexiones
< m [ :
Actualizar T = z| Ordenar | Filtro
A

tedo~ [ Editar vinculos

Consultas y conexiones Tipos de datos

ﬁ Avanzadas

Crdenar y filtrar

A\ Angela Yazmin Torres Prada "i 23 - ] x

EE & B8 =25
Texto en EL Anilisis de
columnas 5 ~ hipétesis ~
Herramientas de datos Previsidn

| 2 Comentarios |

-
L

Esquema

w

E17 R ﬁ: EN FORMACION ~
4 A B C D E E G H M
(=]
— (¥]
1 PROMOVER SO- Inst Angela Torres 2
- IIT TECNOLOGIA EN GESTION ADMINISTRATIVA 2
3 1. TGA 2501470 -UT INDIV
4 NOTAS PRIMER CORTE
Tipo de Documento |Nimerc de Documento APELLIDOS ¥ NOMBRES CORRED Estado EAES | EMPRE|
85
5 Mo L) 0% | 10% | 10% 10% 3% I 0% | 10% | 10% | 10% |3
(1000858454 ALDANA HERRERA DAVID |davidaldanad 67 @gmail.com |EN FORMACION
6 |1 ALEJANDRD 0% 0% 0% | 0% | 0% |0
1027945355 AMNGULO LOPEZ CAMILO  |camilolopez09112004@gmai|RETIRO YOLUNTARIO
7|2 |.com 0% 0% 0% | 0% | 0% |0
1000285732 AVILA NUNEZ CHELSEY  |chelseydayanaavilanunez@ |EN FORMACION
8 |3 DAYANA gmail.com 0% 0% 0% | 0% | 0% |0
1001297675 CHACOMN BARON DIAMA  |dianachacon583@gmail.co |EN FORMACION
9 |4 MARCELA m 0% 0% | 0% | 0% | 0% |0
1015480234 CONTRERAS ORDUZ LUZ |yolimarcontreras. yc@gmail. |EN FORMACION
10| 5 YOLIMAR com 0% 0% 0% | 0% | 0% |0
1001275401 FUQUEN CARDOZO laurafuquen.13@gmail.com |CANCELADO
116 LAURA VANNESA 0% 0% 0% | 0% | 0% |0
1004925498 GUTIERREZ LOPEZ KARLA|karla yeral 154@gmail.com |EN FORMACION
12| 7 YERALDIN 0% 0% 0% | 0% | 0% []"
EXPOSICIONES POT NOTAS 1C ASISTENCIA BASE Hoja IZ'_-EZ- 4 »
Listo % Accesibilidad: No disponible H f ——s—+ 100%

§ 5
= Mayorm. soleado

|
-]

pres L OB @B O We @

~

ESP
ES

= o) @

5146 p.m.
10/07,/2023



Ficha 1 julio 11

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19:vgfQsAK9jRIND1nrxng4DdelocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22,%220id%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86c4-88d2777048c0%22%7D

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19:vgfQsAK9jRIND1nrxng4DdelocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19:vgfQsAK9jRlND1nrxng4Dde1ocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22,%22Oid%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86c4-88d2777048c0%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19:vgfQsAK9jRlND1nrxng4Dde1ocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22,%22Oid%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86c4-88d2777048c0%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19:vgfQsAK9jRlND1nrxng4Dde1ocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22,%22Oid%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86c4-88d2777048c0%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19:vgfQsAK9jRlND1nrxng4Dde1ocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22,%22Oid%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86c4-88d2777048c0%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19:vgfQsAK9jRlND1nrxng4Dde1ocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22,%22Oid%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86c4-88d2777048c0%22%7D

506c9316ace7%22,%220id%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86¢c4-88d2777048c0%22%7D

& c @ teams.microsoft.com/_#, -calling = 2 % ®» 0O g

Microsoft Teams Q Buscar “,.

O 0523 2 ¢ © B 8 8 o Salir ‘ v

Gente Participar Reacconar  Vista Cémara  Mico  Compartir

Mas acciones

Alexandra Loaiza (Invit.. & Yolimar Contreras (invi.. & Chelsey Avilay Mariso... &

Karla Yeraldin Gutierre... & LESLY CAMILALUNA.. & HEEDY VARGAS (invita.. &

nikoll sotelo (Invitado) &  Steven Riveros (Invita... &

AT
oy

.rwl
|

Catalina Menjuren (Invitado) & ---

== B2 ooues R O@wBOMe + Ga Ao B ew Smn )



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19:vgfQsAK9jRlND1nrxng4Dde1ocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22,%22Oid%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86c4-88d2777048c0%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19:vgfQsAK9jRlND1nrxng4Dde1ocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22,%22Oid%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86c4-88d2777048c0%22%7D

i General (Re
& teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

Compartir

No hay notas

i
TRIMESTRE
2023

A N G E I_ A Y AZ MI N Catalina Menjuren (invitado)
TORRES PRADA

A

David Aldana (Invitado)

Yolimar Co.. &

Participantes

. 2 JORNADAS RECLAWENTO DEL APRENDZ:
- core o = A PmAIAR  CADS U B 158 TS LUNES . MIERCDLES ¥ VIERNES

N e

TCRRES PRADA i &

P .
MAHTES T JUEVES
| : v
BLANCOS ' -
2
Q |

I
. | |
27°C

=" Mayorm. soleado

ESP 622 a. m
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¥ LAA ¥ Ej)) /0772023 0



@ Ceneral Reunidnl | Microz: @ x _

& C & teamsmicrosoftcom/ #/modern-calling/ = = % ¥ 0O R :

Microsoft Teams Q_ Buscar

Compartir
Participantes

a alguien o marque un nimero Q
[& Compartir invitacién
* Moderadores (1)

& Angela Yazmin Torres Prada

I I I ~ Asistentes (19)

ANGELA YAZIMIN Aiana oren(ivitad)

TRIMESTRE TORRES PRADA Catalina Menjuren (Invitado) & LI s
2023 At i

Andres Valderra... (Invitado)
In

Benigno Rodrigu... (Invitado)
|

Yolimar Co...

Catalina Menjuren (Invitado)

(Invitado)
Adriana M...

David Aldana (Invitado)
I e 6

Diana Chacé6n (Invitado)
Invitado de la reuni6n
Participantes B B
Erica Lara (Invitado)
I
2 JORNADAS

Erica Lara (Invitado)
"

TORRES PRADA
HEEDY VARGAS (Invitado)
I

nwil elar

Ivan Lopez (Invitado)
Inwi on

27°C ESP 623a.m
A g =) D
=" Mayorm. soleado ¥ gL

LAA /0772023




N W@ General (Reunin) | Mic
i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

Vista previa Cimara Compartir

Participantes

Invite a alguien o marque un nimero  Q

408 409 [= Compartir invitacién
I o 805 [l 404 :

¥ Moderadores (1)

TGA TGA TGA_G E LSA & s Angela Yazmin Torres Prada
2501470 2501472 2649593 SpV—_ E—

PROMOVER PROMOVER PROMOVER S
so [{e) SO

6:00ama 7:50 7:50 Am a 9:40  10:00 ama 11:50 13:40 Pm

MIERCOLES ) it i
TODOS LOS ENCUENTROS SON PRESENCIALES SE REALIZAN EN | AuLa Pasa Leidy jurad... % Yolimar Contrer.. LT I L,
PE

@ Catalina Menjuren (Invitado)

In ar

@ Chelsey Avilay ... (Invitado)

Invit: are

@ David Aldana (Invitado)
In n

@ Diana Chactn (Invitado)
Iny )

David Alda.. & AdranaM.. &

@ HEEDY VARGAS (Invitado)
a

ANGELA YAIMIN I
TCRRES PRADA ¢

Ivan Lopez (Invitado)

e Juan Zabala (Invitado)
Inv

- i 633a.m.
?Jul‘sz% = P Blsqueda [ D E' - n 0 I.. @ * c_'ﬁ B.' = fii = ) 11,'0?/20?33




-~

@ Autoguardado @ ) B DO R S Reporte de Aprendices Ficha 2501470 (1) - Modo de compatibil.. v £ Buscar [ inic. ses. [IPA SN a x
Archivo Inicio  Insertar Dibujar  Disposicidn de pdgina  Férmulas Datos Revisar  Vista  Automatizar  Programador Ayuda  Acrobat  Mueva pestafia | & Comentarios |
@ R 5 [ [y | [y Semsmymeins W BB B S B m e
Obtener Detexto/ Dela Deunatabla Desdeuna Fuentes  Conexiones = Actualizar il Ordenar  Filtro Texto en R%\Ienu Quitar  Validacion Consolidar Administrar An?'\isisde Agrupar Desagrupar Subtotal
datosv  CSV  web  orango imagen~ recientes  existentes todo~ [ Editar vinculos 2 Avanzadas columnas répido duplicados de datos ~ modelo de datos | hipétesis ~ - -
Obtener y transformar datos Consultas y conexiones Ordenar y filtrar Herramientas de datos Prevision Esquema 5] >
130 v I v
A A B C D E F G H | J K L M N R v w X Y Z =
1 111 2023 _PLAN DE TRABAJO, PROMOVER SO DESCRIPCION l
2 TRIMESTRE, MES |SEMANA TEMA CORDESDE_HASTA ORTAFOLIGVALUACIO! PE DIAS | ENTREGAS ACTIVIDAD ENTREGA VALOR Fecha
3 1 HISTORIA SO 10 al 14 de julio 5 jul-16 |unEa pELTIEMPO SO, MuNDIAL [INDIVIDUAL 7% jul-16
4 2 MARCO LEGAL -COLOMB] 17 al 21 de julio 4 jul-23  |7aLer GEnERALIDADES sGssT | GRUPAL 10% jul-23
5 JULIOY 3 GENERALIDADES SGSST 1 |24 al 28 de julio 5 jul-30 |exposicion, marco LEGAL GRUPAL 10%
6 AGOSTO 4 CONDICIONES FISICAS-EMOCI 31 JUL AL 4 AGOSTO 5 | ago-06 |avancepe GRUPAL 10% ago-06
7 5 IDENTIFICACION DE PELI 7 A11 DE AGOSTO ago-13 | 4 | ago-13 |TALLER Y EVALUACION INDIVIDUAL 10%| ago-13
8 14 AL 18 DE AGOSTO 14-ago 5
9 FIN AGOSTO 18 28 ASISTENCIA INDIVIDUAL 3%
10 TOTAL 50% 18-ago
11 3 6 NORMA GTC 45 22 A 25 DE AGOSTO 4 | ago-27 |PRESENTACION GTC 45 GRUPAL 7%| ago-27
12 7 RIESGOS FISICOS, QUIMI( 28 AGASEPT 1 5 sep-03 |TALLER, RIESGOS GRUPAL 5% sep-03
13 AGOSTO 8 RIESGOS PSICOSOCIALES, SEP 4 ASEPT 8 5 sep-10 |AFICHE FURAT FUREL INDIVIDUAL 5% sep-17
14 Y SEPT 9 ACCIDENTES E INCIDENT! SEP 11 A15 sep-12 sep-17 5 sep-17 |exposicion : RIESGOS GRUPAL 10% sep-18
15 2 |SEP18A22 sep-18 5
16 10 EVALUACION FIN SEPT 22 24 FINAL PE GRUPAL 10% sep-17
17 11 SUSTENTACION PE EVALUACION INDIVIDUAL 10% sep-18
18 ASISTENCIA INDIVIDUAL 3%| sep-22
19 52 50%
20 INSTRUCTORA ANGELA TORRES, TGA
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30 :I v
EXPOSICIONES | PDT | NOTAS1C | ASISTENCIA | BASE @® L] >
Listo B 3 Accesibilidad: No disponible = M -—a—+ 12
e Eél‘sz% ‘= £ Blsqueds [ D E' - n O I' [©3 !" CJ% B' N 1Y f:; =) 1113?8/:623' o



&« c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/ L T o » 0O R H

Microsoft Teams Q_ Buscar

Participar Reaccionar  Vista c Compartir

marque un ndmero  Q
[# Compartir invita

¥ Moderadores (1)

“ Angela Yazmin Torres Prada
v
= Asistentes (21)
Alexandra Loaiza (Invitado)
(Invitado)
i it Invitado)

Juan Zabala (Invitado) & Leidy Jurado (Invitado) & Andires Valderrama (Invitadio) HEEDY VARGAS (Invitado) & Alexandra Loaiza (invitado) & @ Catalina Menjuren (Invitado)

Invit; la reu;

@ Chelsey Avilay ... (Invitado)

la reunion

David Aldana (Invitado)
@ Diana Chacén (Invitado)
Invita la reunién
o Erica Lara (Invitado)
Invita la reunién
@ HEEDY VARGAS (Invitado)
Invita n

o Ivan Lopez (Invitado)
Invita Ia reunién
o Juan Zabala (Invitado)

Yeraldin Gutiérrez (Guest) (I b nikoll sotelo (Invitado) & Benigno Rodriguez Vallejo (In. 3 Yolimar Contreras (Invitado) & Participantes.

T45a.m.

=
) 11/07/2023
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Ficha 2

dy  Microsoft Teams

@ teams.microsoft.com/_#/modern-c

Microsoft Teams Q, Buscar

Compartir

Melany Yireth Silva Arenas %, Andrea Simanca (Invitadc) igit i ia Riz E maria jose aunta (Invitado) ¥ Steven Santiago Arevalo Belt...

Karen Vanegas (Invitado) §

29°C
“" Mayorm. soleado

puas L OB HOMe + ¢ A& A0 B W g



C @ teams.microsoft.com/ #/m

Microsoft Teams Q, Buscar

O 014127 P & & O

Chat Gente Participar Reaccionar

Oscar Daniel Hernandez Corr... & Andrea Simanca (Invitado) &

Karen Vanegas (Invitado) &

Brigith Stefania Garcia Riaiio maria jose aunta (Invitado) & Steven Santiago Arevalo Belt.. &

Laura Jineth Torres Rodriguez & Yennifer Garzon Tabimba & Juliana Martinez (Invitado) & Participantes

pausquedeLQménoggi}gg‘.ﬁi?

Micro  Compartir

@ Andrea Simanca (Invitado)
nvita a reunién

@ Angelica Nicole Herrera Reyes

@ angie hurtado (Invitado)
°:

Diego Rodriguez (Invitado)
a 5

Juliana Martinez (Invitado)
Invitado de la reunién

Karen Vanegas (Invitado)

n
L’hiive K'hinna (Invitado)
Laura Jineth Torres Rodriguez
Laura Penagos (Invitado)

nv 6n

a jose aunta (Invitado)

6n

Melany Yireth Silva Arenas

7:56 a. m.

a
D 1072023



@ senaterritorio.la/admin/equipos.php?idMateria=17708358isocial=21271815

Gestidon de grupos Creargno

~  Listado de grupos
Listado de aprendices

GRUPO 1

GRUPO 2 , E
GRUPO 3 P E
GRUPO 4 P E

GRUPO 5 P E

JUAN JOSE SALAMANCA ROJAS Asignar a un grupo 2 IE

Integrantes del grupo

ANGELICA NICOLE HERRERA REYES
M ® Responsable

DIEGO SUSPEZ FORERO

ERICK MAYEMBERG PAEZ FUENTES

LAURAALEJANDRA PENAGOS MORA

ol

GRUPO 6 4 IE

Integrantes del grupo

DIEGO ANDRES SANDOVAL RODRIGUEZ

DOsisqueda | (D [! '?' Q @ o g l‘! ﬁ I? a1 E:: = oy 11%5;;;6:;

3]

e 30°C
Mayorm. soleado




& - C A& google.com/search?rlz=1C10KWM_esCO930C09308isxsrf=ABSstBihNAXIXNLPZSRWI_EhYQ3MtcFELG:16890842196428:q=HISTORIA+DE+LA+SALUD+OCUPACIONAL%7B&tbm=vid&isa=X8ved=2ahUKEwiGIqCH6EYaAAXVxhedBHCEDNOQOPQlegQl... @ Y N = 0O ‘ H

< HISTORIA de la Salud Ocupacional / ;; Cémo Naci¢ la ... YouTube [4
@ YouTube - Escuela EGE con Ninfa Vega - 24/07/2020

B - -

APRENDIZSENA Bluetooth Modo avion
@ D %>
Luz nocturna Asistente de Accesibilidad
concentracion
@
e e fa Vega Monsalv
Zona con
asysts do O www.escuelaege.com cobertura inalsmt
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@ Microsoft Te:

i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

% Stven Alex.. &  BrigithStef.. ¥ JESSICAAL. R Juliana Mar... & elicaNi.. % angie hurta.. % DiegoRodr.. % Diego Sus kY Participantes
g g eg €go Susp.. ipar

v

Participar Reaccionar  Vista s Cimara Compartir

a alguien o marque un ndmero  Q
[# Compartir invita
= En esta reunion (27)

Angela Yazmin Torres Prada

Andrea Simanca Villalobos
Ext

Angelica Nicole Herrera Reyes
Ext

angie hurtado (Invitado)
I la re n
Angela Yazmin Torres Prada Brigith Stefania Garcia Riafio
Como propietario de esta pizarra, puede [9:27] Angela Yazmin Torres Prada (=5
activar o desactivar todos los nombres de
autor y coautor que se muestran en las

notas.

Dlego Rodnguez [Invltada]

1. SABE USTED QUE ES LA SALUD
QCUPACIONAL ?

2. Califique de 1 a 5 su Salud mental

emocional y Fisica

3. El microempresario que Asesora sabe
gra=-dasalud ocupacional, Sio Noy

{ 1 Je1a5cuanto sabe JESSICA ALEJAN... (Invitado)

Juliana Martinez (Invitado)

96090999399?

k2 e T o

0 1c

% Mayorm. soleado

puaen e D@ 2B O We +EE G S ~ Wl S



N @ Microsoft Teams

i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

©P000w . OO

% lauraPena.. & StvenAlex.. & BrigithStef.. % JESSICAAL. ¥ Juliana Mar.. ¥ AngelicaNi.. % angie hurta.. ¥ DiegoRodr.. & StevenSan.. & Participantes

¢ ©

Participar  Reaccionar a s c Compartir

marque un ndmero  Q
[# Compartir invita
= En esta reunion (27) Silenciar a todos

LAURA MORENO . 1 ' E

Invita la n

Andrea Simanca Villalobos
Ext

Angelica Nicole Herrera Reyes
Ext
Angela Yazmin Torres Prada angie hurtado (Invitado)
Como propietario de esta pizarra, puede [6-27) Angela Yazmin Torres Prada 0 T
activar o desactivar todos los nombres de

Brigith Stefania Garcia Riafio
autor y coautor que se muestran en las

E
notas. 1. SABE USTED QUE ES LA SALUD

OCUPACIONAL ? Dlego Rodriguez (Invitado)

la reu;

2. Califique de 1 a 5 su Salud mental e

emocional y Fisica Invit la reunién

3. El microempresario que Asesora sabe
gra=-dasalud ocupacional, Sio Noy
{ 1 Je1a5cuanto sabe

Erick Mayemberg Paez Fuentes
Ex
Jazmin Nova (Invitado)

la reu

JESSICA ALEJAN... (Invitado)

k2 e T o

0 1c

% Mayorm. soleado

puaen e D@ 2B O We +EE G S ~ WS e w



Ficha 3

Microsoft Teams

& teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

Gente Participar Reacconar  Vista C Compartir

ANGELA TORRES (Invitado)

@ usp/cor
~ +104%

puae: o D@ B O M@ + @@ & S A R



_ B Microzoft Teams

&« c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

v

Participar Reaccionar  Vista

ANGELA TORRES (Invitado) Vanessa Pinilla (Invitado)

@ uspjcor
~ +104%
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@ Microsoft Teams

& c # teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Buscar

o Salir | v

Micro  Compartir

I i i i . Silenciar (Ctrl + Mayis + M)

VanessaPi.. &  AlejandroF.. Y Heidy Mile. Erika Caper.. &  VeronicaP.. ¥  DuverFelip.. &
eJEMPLO BLOG

[7:33] Angela Yazmin Torres
Prada

1. SABE USTED QUE ES LA
SALUD OCUPACIONAL ?

[7:34] Angela Yazmin Torres
Prada

2. Califique de 1 a 5 su Salud
mental, emocional y Fisica
[7:34] Angela Yazmin Torres
Prada

3. El microempresario que
Asesora sabe acera de salud
ocupacional, Si o No y califique
de 1 a5 cuanto sabe

3h 30m 43s

fiCHA 26

Ficha 2649593

J |
Alejandro Florez (Invitado) 1 N

@ cer/cop
A +135%

puas b D@ EHOWe + ¢ AD ~O O em e



@ Microsoft Teams

& c # teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q Buscar

El estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambie la configuracion.

Q000000000

¥ VanessaPi.. W HeidyMile.. & FErikaCaper.. & VeronicaP.. ¥ [ladyVanes.. ¥ EdwinMor.. & SebastianZ.. & Leidysarmi.. & DavidUme.. & Participantes

¢ ©

Participar Reaccionar a Micro  Dejar de co...

Invite a alguien o marque un nimero Q
Duver Felip... _
(& Compartir invitacion

v En esta reunién (18)
Angela Yazmin Torres Prada
”V Organizador
Alejandro Florez (Invitado)
B David Urrego (Invitado)
Duver Felipe Valbuena Avend
) Edwin Moreno (Invitado)
B Emer José Mejfa ... (Invitado)
Erika Capera Yate (Invitado)
evelyn lemus (Invitado)

Heidy Milena (Invitado)

Pablo Manr... (Invitado)
) Katherin Estefania Portillo Rodrig.
\ Lady Vanesa Flor... (Invitado)

. ) Leidy sarmiento (Invitado)
Alejandro Florez (invitado) & y A

32°C
L1 =

ESP 2 4 10:11a. m.
€ Parc. soleado ¢

LAA 11/07/2023

©

puwes w D@ 2B OMe - EESD 2



@i Reun @ X

&« c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Buscar

Compartir

e o @ 0 @ @ @ @ e @ | jpt

lady Vanes.. & evelynlem.. % Natalialug.. & VanessaPi. W Emerlosé.. W Duverfelip. % VeronicaP.. W DavidUme.. W SebastanZ.. % AleandroF.. % Participantes

eJEMPLO BLOG

[7:33] Angela Yazmin Torres
Prada

Angela Yazmin Torres Prada

1. SABE USTED QUEES LA
[9:27) Angela Yazmin Torres Prada SALUD OCUPACIONA|

[7:34] Angela Yazmin Torres

1. SABE USTED QUE ES LA SALUD Prada
OCUPACIONAL ? 2. Califique de 1 a 5 su Salud

mental. emocional y Fisica

2. Califique de 12 5 su Salud mental [7:34] Angela Yazmin Torres
emocional y Fisica Prada

3. El microempresario que
3. El microempresario que Asesora sabe Asesora sabe acera de salud

zméajeauuc; %céul;j)g:{gngb? oNoy ocupacional. 5i o No y califique
— de 1a5 cuanto sabe

3h 30m 43s

10
fICHA 26

o e TG

y 33°C
Parc. soleado
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19:vgfQsAK9jRIND1nrxng4DdelocWCkabn8Gdx7EjRq3Y1@thread.tacv2/1689074094982?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22,%220id%22:%223f33f76b-6fcd-4f8c-86c4-88d2777048c0%22%7D
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& Cc # teams.microsoft.com/_#/modern-calling/ = 2 % ®» 0O 8

Microsoft Teams Q Buscar

o] 2
O 02:0251 S3 © &8 . o Salir | v

Chat Gente  Participar Reaccionar Vi Micro  Compartir

Participantes

inw(e a alguien o marque un nimero Q
[& Compartir invitacion
¥ En esta reuni6n (1)

“ Angela Yazmin Torres Prada
v ga 0

33°C
€ Parc. soleado

ESP
LAA

12:00 p. m.
11/07/2023

2
©
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&« c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/ L T o » 0O 3 H

Microsoft Teams Q_ Buscar

Compartir

Mostrar participantes

Nicol Santana (Invitado) (Cesar Chams (Invitado) Nathalia Valbuena (Invitado) & Angie Urrego (Invitado) & Nicole Rico (Invitada) &

p 33°C
Farc. soleado
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c

i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams

33°C
Parc. soleado

Nicol Santana (invitado) 1

Q_ Buscar

Cesar Charris (Invitado)

£ Bisqueda

@ Microsoft Tesms

Nathalia Valbuena (Invitado)

Alex Esteban Martinez Rivera

L OS

Angie Urrego (Invitado) &

O e

A R

Nicole Rico (Invitado)

Compartir

marque un ndmero  Q

[# Compartir invita
= En esta reunién (7)

“ Angela Yazmin Torres Prada
v

@ Alex Esteban Martinez Rivera
Ext

@ Angie Urrego (Invitado)

e Cesar Charris (Invitado)
Iy I reunién

@ Nathalia Valbuena (Invitado)

I la reunion

Nicol Santana (Invitado)
Inwit la reunién

Nicole Rico (Invitado)

Invit; la reu;

ESP
)

o T W

12:08 p. m.
11/07/2023



@ Microsoft T @ X

c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

TomasSant.. ® CesarCham.. ¥  NathaliaVa.. % GiovannyE. % AdranaDe.. ¥ JuanCamill. % YeinyMosq.. ¥  Alex Este % AngieUrre.. & Ingridtatia. & Participantes

Compartir

Invite a algu que un nimero  Q

[= Compartir invitacion

Giovanny Esteb
"

Ingrid tatiana o
"

jireth dallana os... (Invitado)
Inwi

Juan Alberto Rey... (Invitado)

Angela Yazmin Torres Prada

[9:27] Angela Yazmin Torres Prada ~
Laura Sana (Invitado)

Natalia Alejandr... (Invitado)
In

1. SABE USTED QUE ES LA SALUD
OCUPACIONAL ?

Nathalia Valbuena (Invitado)
2. Califique de 1 a 5 su Salud mental I
emocional y Fisica ) ;
° Nicol Santana (Invitado)

1

3. El microempresario que Asesora sabe
lud ocupacional, Sio Noy
14a5 cuanto sabe

Nicole Rico (Invitado)
I

Yeiny Mosquera (Invitado)
Inv

Yohanna Acufia (Invitado)
I

k2 e T o

YULIETH CHAVES (Invitado)

oo OB BOEE +EADH @ AL )



@ Microsoft T @ X

c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

Compartir

Invite a algu que un ndmero

2R, Participantes 2
H
i i Q

TomasSant.. ® CesarCham.. ¥  NathaliaVa.. % GiovannyE. % AdranaDe.. ¥ JuanCamill. % YeinyMosq.. ¥  Alex Este % AngieUrre.. & Ingridtatia. & Participantes

[= Compartir invitacion

Giovanny Esteb (Invitado)
"

Ingrid tatiana os... (Invitado)
Invitado de la reunion

jireth dallana os... (Invitado)
Inwi

Juan Alberto Rey... (Invitado)

Angela Yazmin Torres Prada

[9:27] Angela Yazmin Torres Prada ~
Laura Sana (Invitado)

Natalia Alejandr... (Invitado)
In

1. SABE USTED QUE ES LA SALUD
OCUPACIONAL ?

Nathalia Valbuena (Invitado)
2. Califique de 1 a 5 su Salud mental I
emocional y Fisica ) ;
° Nicol Santana (Invitado)
I
3. El microempresario que Asesora sabe
lud ocupacional, Sio Noy
1 a5 cuanto sabe

Nicole Rico (Invitado)
I

Yeiny Mosquera (Invitado)
Inv

Yohanna Acufia (Invitado)
I

k2 e T o

YULIETH CHAVES (Invitado)

oo OB BOEE +EADH @ AR ) e



_ By Trbojo de case X

&« > & classroom.google.com/w/NTUONTITNZY2NTIx/t/zll

= TAA 2670538 Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones
APLICAR S50 Y AMBIENTAL

e 8

G Google Calendar (& Carpeta de Drive de la clase

1112023 AYTP APLICAR SO S1. RESUMEN INDI...

Fecha de entrega: 16 jul, 23:59 E

Publicado: 13:02 (Ultima modificacién: 13:04)

Link

0 "

https://caracol.com.co/programa/2020/02/04/sanamente/1 580835407 _417550.html Entregadas Asignadas

RESUMEN
“IMPORTANCIA DE LA SO EN LAS EMPRESAS”

TAA S1jpg
Imagen

Ver instrucciones

33°C
Parc. soleado

f oo LOBZHOde +EAD B

ESP 126 p. m.
@ 0 e o 11/07/2023



@ Microsoft Teams

c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

Compartir

Invite a algu que un ndmero

@@@@@0@@@0 — |
: ite imero Q

TomasSant.. & CesarCham.. & MNathaliaVa.. & GiovannyE.. & AngieUme.. & JuanCamil.. &  VYeiny Mosq.. %  Alex Estel % Adriana De.. & Ingrid tatia.. & Participantes

[= Compartir invitacion

Giovanny Esteb
"

Ingrid tatiana o
"

jireth dallana os... (Invitado)
Inwi

Juan Alberto Rey... (Invitado)

Angela Yazmin Torres Prada

[9:27] Angela Yazmin Torres Prada ~
Laura Sana (Invitado)

Natalia Alejandr... (Invitado)
In

1. SABE USTED QUE ES LA SALUD
OCUPACIONAL ?

Nathalia Valbuena (Invitado)
2. Califique de 1 a 5 su Salud mental I
emocional y Fisica ) ;
° Nicol Santana (Invitado)
I
3. El microempresario que Asesora sabe
lud ocupacional, Sio Noy
1 a5 cuanto sabe

Nicole Rico (Invitado)
I

Yeiny Mosquera (Invitado)
Inv

Yohanna Acufia (Invitado)
I

r 4 e TG YULIETH CHAVES (Invitado)
Invitado de Ia reunién

33°C

Parc. soleado I= P pusqueda = D E_' _? n 0 !_. -2 8" C:Q g I? @ r‘? &5 fi; = ) 111.3;2-0:;




&« c @ teams.microsoft.com/_#/school/conversations/General?threadid=19:vgfQsAK9JRIND1nrxng4Dde10cWCkabn8Gdx7 EjRq3Y 1@thread.tacv2 Bictx=channel L T o » 0O 8 H

— —

0 Reunirse  ~ | (1)

< Todos los equipos General Publicaciones  Archivos
Actividad

S
P IT

| w023 TGA Le damos la bienvenida a 11l 2023 TGA

B8 Seleccione dénde desea empezar

Tareas

Pagina principal

Bloc de notas de clase

Calendaric
Tareas

Q) Calificaciones i -
Llamadas Reflect o y \ | B /

D Insights

Archivos

Canales Cargar materiales de clase Configurar el bloc de notas de clase

General

Aplicaciones
n Reunidn en "General” ha comenzado

16 respuestas de usted

Angela Yazmin Torres Prada  11:40
e https://solutionincolombia.wixsite.com/solution-in-colombia

(¥ Reunién finalizada: 3 h 37 min 0 e ®

Compartir informe de asistencia
\I/ Haga clic aqui para descargar el informe de

_ asistencia

MR ;7 ;Cusl ha sido 12 calidad de la llamada?

& Respender

Nueva conversa

0O Busqueda E O3 -

Ayuda

o 33eC
Parc. soleado

Ode +¢dld & ® Al e
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l T o Activacion de Cuentaspor - X —

< C & mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGsmDtjLdXgzqHzDcXzStXnbqrN ® G @ 2 w » 0O 8

M Gmail Q_ Buscar correo Tt ® & &

« B O W B ©®© @ mH D ¢ 4deS<>E

De: Parada Guavita, Miguel Angel <maparada@indracompany.com>
Date: jue., 23 ago. 2018 a las 13:13

S

Redactar

Ed Recibidos 1 Subject: Activacion de Cuentas por DA
To: aytorres49@misena.edu.co <aytorres49@misena.edu.co>
¥¢ Destacados @
@© Pospuestos
B> Enviados Buen dia, ;
B d
D orradores Sr(a). Angela Yazmin Torres Prada
v Mas
En atencion al requerimiento No. SD677799, nos permitimos informarle que su usuario de dominio SENA ha sido creado +
Etiquetas or Correo: aytorresp@sena.edu.co
Contrasefia: Sena5212*
~® IlICGA2023 Usuario: aytorresp
Link de acceso: hitps://login.microsoftonline.com
® 1, TGA 2501470 B
B 2 TGA 2501472 Tener en cuenta:
B 37TGA 2649593 Si después de activa su contraseria no funciona, es necesario que llame a la Ext. 10100 o que envie en el formato actualizado en su ultima version
B 4 TAA 2640538 vigente desde su correo personal a la cuenta de la mesa de servicio mesadeservicio@sena.edu.co, para generar el respectivo cambio.
Habilita las notificaciones de escritorio para Gmail.  Aceptar No, gracias X
>

B PERSONAL
A B oo mOEZEHOMEe +Ed = hie o R



_ W Microzoft Teams

&« c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

v

Participar Reaccionar  Vista c Compartir

¥

Steven Riveros (Invitado) & Daira Sotelo (Invitado) Yolimar Contreras (Invitado) Erica Lara (Invitado) Juan Vargas (Invitado) &

y 26°C
Farc. soleado

s m D @ wEHOWeO + @@ & Ao ew En s



_ W Microzoft Teams

< c

i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Q_ Buscar

Microsoft Teams

Participar  Reaccionar

Steven Riveros (Invitado) Daira Sotelo (Invitado) Yolimar Contreras (nvitado) Erica Lara (Invitado)

Alexandra Loaiza (Invitado)

y 26°C
Farc. soleado

L Busqueda

L O® <@

Juan Vargas (Invitado)

Vista Compartir

marque un ndmero  Q
[# Compartir invita
* Moderadores (1)

“ Angela Yazmin Torres Prada
v

= Asistentes (6)
Alexandra Loaiza (Invitado)
Inw la reunién
Daira Sotelo (Invitado)

Invit; la reunion

Erica Lara (Invitado)

Invit; la reunion

% o Juan Vargas(Invitado)
Inwit la reunién

@ Steven Riveros (Invitado)
Inwit 0

ESP
O

6:03 a.m.
LaA ‘D

=
= 12/07/2023



_ W Microzoft Teams

&« c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

v

ite  Participar Reaccionar Vista C ‘Compartir

Chat de la rew

ocupacional, 5i o No y califique
de 1 a 5 cuanto sabe

3h 30m 43s

fICHA 26

Ficha 2649593

Steven Riveros (Invitado) Daira Sotelo (Invitado) & Yolimar Contreras (invitado) & Erica Lara (Invitado) 8 Alexandra Loaiza (invitado) &

O on finalizada: 3h 37m 255
|
BUENOS DIAS

Sebastin Romero (Invitado) & Julian Malagon (invitado) & Heedy Vargas (Invitado) & Diana Chacon (Invitado) & LESLY CAMILA LUNA ALAPE &

" cﬁ | A D P omgy Ssam o

LAA 12/07/2023
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@ Autoguardado (@ ) B OB S Reporte de Aprendices Ficha 2501470 (1) - Modo de compatibil... £ Buscar [Cinic.<c-. [ a x

Archivo Inicio  Insertar Dibujar  Disposicion de pdgina  Férmulas Datos Revisar Vista  Automatizar  Programador Ayuda  Acrobat  MNueva pestafia | & Comentarios |

. — A . A
b, Ajustar texto |General - ﬁ % Normal 4 Porcentajp 22 ° ) ﬁg @ & Autosuma E? p

Rellenar ~

Combinarycentrar ~  § ~ % oo 43 28 Formato  Darformate [ - o " Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
condicional v coma tabla v = . . v & Borar~ filtrar v seleccionar v

D~ & Cortar [ramssert e A &
[[® Copiar ~

< Copiar formate

N K S ~

Deshacer Portapapeles = Fuente [ Alineacién 5 Ndmero [ Estilos Celdas Edicién Andlisis v
113 v i Jfx | RPSICOSOCIAL, BIOMECANICO, NATURALY PUBLICO v
4 A B c D E F G H L M N QP Q@ R S T U WV W X ¥ Z AAAB AC AD AE AF AG AH Al AJ AKALAM AN ACAPAQAR AS AT AU -
PROMOVER SO
2 JULIO AGOSTO
INASISTENCIAS 1ER CORTE TOTAL
3 1. TGA 2501470 -UT SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5 SEMANA 6
4 INICIO 10 DE JULIO FIN 22 SEPT 1] 2 3 4 5|16 |7]|8 910 (11|12 [13[14]|15]|16]| 17 [18] 19 20 |21]|22|23]| 24 |25|26|27 |28
Tipo| Nimero de | APELLIDOS Y NOMBRES CORREQ Bstado | GAES | ENPRE TENA FECHA | FORNATO
de Documento
5 [{~]po/~ - - - - 1| SA. - - - [ [ [~ [ (I I (O~ O~ O~ [~ O~ O (O~ (R~ 1~ [~ I~ - I~ [~ ~ IO - [~ -U~-W-U~U~l~U0~]| HORA~] nOT[~ FECHA
CC [1001297675 |CHACON BARON DIANA  |dianachacon583@gmai|EN ALCAR  |Decreto 1285 de ENTRWISTA
MARCELA | com Formacion| 3 |veLasv |1ses con
9|4 \VELONES, 1-ago  |ExpERTOS i 0
CC [1013101126 |MALAGON BOSSA JULIAN |julianmalagon7&@gmai |EN ALCAR  [Decreto 1285 de ENTRWISTA
DAVID | com Formacion| 3 |veLasy |1ses con
18|13 VELONES, 1-ago  |ExpERTOS i 0
CC |1007404346 |RIVEROS YATE jriverosyate@gmail.co |EN ALCAR  [Decreto 1295 de ENTRVISTA
JEFFERSON STEVEN m Formacion| 3 |veLasy |1ses con
25|20 VELONES, 1-ago  |expeRTOS . 0
38
39
40
4
42
43
44
45
46
47
v
] »

EXPOSICIONES | PDT | NOTAS1C | ASISTENCIA | BASE

Listo  Seencontraron 3 de 32registros  E@ 33 Accesibilidad: No disponible B

poaes la O 8w B O M@ I+ ¢ d Dt e g T D

m -+ 100

a 26°C
' Parc. soleado




€ c

@ teams.microsoft.com/ _#/m n-calling,

Q_ Buscar

Microsoft Teams

El estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambie I configuracién,

& & 0O

Chat Gente

01:32:43
Participar Reaccionar

Adriana Moreno (Invitado) Alexandra santos (Invitado) Daira Sotelo (Invitado) & Benigno Rodriguez Vallejo (Invi... & Sebastian Romero (Invitado) &

Juan zabala (Invitado)

35°C A
Mayorm. nublado ||

s L OB =DOdMe +EAD

Vista Micro

Dejar de co...

Invite a alguien o marque un nimero Q

(& Compartir invitacion
David Aldana (Invitado)
Diana Chacon (Invitado)
Erica Lara (Invitado)

e Erica Lara (Invitado)

@ Heedy Vargas (Invitado)

° Ivan Lopez (Invitado)
° Johan Luna (Invitado)
e Juan zabala (Invitado)

@ Julian Malagon (Invitado)

a reul

° idy Jurado (Invitado)
a reunié

Marisol Ricardo ... (Invitado)
Invitado de la reunién

(- I

@ Sebastian Romero (Invitado)

Yohana Soto (Invitado)

ESP
LAA

7:31a.m.
12/07/2023

>
©

= D)



Reunion en "General” (Reur

< C @ teams.microsoft.com/ #/m

-calling,
Microsoft Teams Q Buscar

El estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambie la configuracion.

01:42:30 ® & © © ®

Chat Gente  Participar Reacconar  Vista Mas

Desactivar cimara (Ctrl + Maygs + O)
rar uupanes

Invite a alguien o marque un niimero
Daira Sotelo (Invitado) & Erica Lara (Invitado) & Yolimar Contreras (Invitado) & Juan zabala (Invitado) & Sebastian Romero (Invitado) &
(& Compartir invitacion
6n

Erica Lara (Invitado)

Erica Lara (Invitado]

Heedy Vargas (Invitado)

Johan Luna (Invitado)

Juan zabala (Invitado)

Julian Malagon (Invitado)

Laura Alejnadra ... (Invitado)

Leidy Jurado (Invitado)
Marisol Ricardo ... (Invitado)
Nini Yohana Soto (Invitado)
Sebastian Romero (Invitado)

Yeraldin Gutiérrez.

Alexandra santos (Invitado)

ESP
LAA

7:40 a. m.
12/07/2023

35°C
Mayorm. nublado

= D)

©
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Ficha 2



_ B Microzoft Teams

&« c @ teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

[ teamsmicrosoft.com quiere Q Buscar

A Mostrar notificaciones
EFL.

Permitir Bloquear te  Participar Reaccionar Vista C Compartir

fICHA 26

Ficha 2649593

Yuri Tatiana Acosta Capera & Karoll narvaez (Invitado) Laura Algjandra Penagos Mor... Melany Yireth Sitva Arenas & Karen Vanegas (Invitado)

BUENOS DIAS
Buenos dia

Juliana Martinez (Invitado) & Brigith Stefania Garcia Riafio & iive K'hinna (Invitado) & Steven Santiago Arevalo Belt.. & Participantes.

) 27°C
Parc. soleado

ESP
LAA

T4%9a.m.

=
) 12/07/2023

O Bisqueda E O3 -




@ Microsoft Teams
c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/
Microsoft Teams Q Buscar

El estado se ha establecido en No molestar, Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambie la configuracion,

Chat Gente  Participar fista A Camara Micro  Dejar de

@ @ e ° @ @ @ @ @ 0 @ @ —
i d Q

a alguien o marque un nimero
Oscar Dani.. & DiegoSusp.. & FErickMaye.. & Yennifer Ga. im.. % Marfalosé.. % Diego Rodr.. Melany Yir.. & AngelicaNi.. &  Lhiive K % Brigith Stef.. & Karen Vane.. & Participantes

[& Compartir invita

~ Moderadores (1)

“ Angela Yazmin Torres Prada

~ Asistentes (28)

Andrea Simanca Villalobos
B

Nicole Herrera Reyes

Stefania Garcia Riafio

Diego Suspez Fo... (Invitado)

Erick Mayemberg Paez Fuentes
Ext

Erika Paola Alarcon Bello
E

Jazmin Nova (Invitado)}
Inw la re

JESSICA ALEJAN... (Invitado)

la reunion

Jhonny(lnwtado)

17°C
Nublada

proer m OB D OMe + ¢l & W e B




5.5 RESPONSABILIDADES DE LOS TRABAJADORES

Cumplir con la normas, reglamentos e
instrucciones del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo de la empresa.

e Participar en las actividades de capacitacién
en seguridad y salud en el trabajo definido
en el plan de capacitacion del SG-SST.

f
! A

e Participar y contribuir al cumplimiento de los
objetivos del sistema de gestién de la
seguridad y salud en el trabajo SG-SST.




& Microsoft Teams

& teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

Compartir

e @ @ E - Chat de la reunién

Oscar Daniel H..  JESSICAAL.. & LauraAleja.. % MelanyYir.. ¥ KarenVane.. ¥ AndreaSim.. & DiegoRodr.. % Marialosé.. ®& AngelicaNi.. ¥ DiegoSusp.. & Participantes

fICHA 26

Ficha 2649593

GRUPO 10

ALCOHOL ANGELITA

PELIGRO RIESGO ENFERMEDAD
FUNCIONES FUENTE CONSEGUENCIA

AUXILIAR DE
PRODUCCION

o0aPFO

BUENOS DIAS

NOMBRE DE CARGO Y Buenos dia

CODIGO CNO

a e TG

30°C

= Jo 933
= Mayorm. soleado [ ] £ Bisqueda L O = - n 0 ? @ - @Q s It & fi; ) 12/07,'20213




_ % Mirosolt Tearms

& c & teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

OscarDani.. %  KarenVane.. ™  DiegoRodr.. % LhiveKhi. & lesvy(Iwit. &  Jazmin Nov..

: o R
|
j:I: PELIGRO EE=e ENFERMEDAD EPP
ALCOHOL ANGELITA (RIS FUENTE CONSECUENGIA
c
A
R AUXILIAR DE
e} PRODUCCION
o
NOMBRE DE CARGO Y
CODIGO CNO
M 4 e T - a0 sx & o

30°C

“ e 935
= Mayorm. soleado [ 1} O Bisqueda = D A | - n 0 ? @ @Q m It & fi; = 12/07,'20213







Ficha 3

M fsin asunto) - anytopra@gmailc X | [ 1112023 - TGAPROMOVERSOI X g ® x i General (PROMOVER SO) | Micr: X | (G Correo: Angela Vazmin Torres P+ X | #& Documentos - OneDrive X | @® Tenitorium x| + v - a %
€« C @ teamsmicrosoftcom/ #/moder-calling/ = 2w B Of
Microsoft Teams Q. Buscar

El estado se ha establecida en No molestar. Solo obtendré las nofificaciones de mensajes rgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambie la configuracin.

Gente  Participar s Cémara Mo Dejar de co..
Participantes

2 alguien o marque un ndmero
[ Compartir invitacién

= Moderadores (1)

“ Angela Yazmin Torres Prada
¥ o
Edwin Moreno (Invitado) - Asistentes (21) ilenciar a todos.
Externo
Brayan Alejandro Florez Espinosa g
Extemo w
o Camila(Invitado) X
Esta persona esté invitada a la reunién y no tiene ‘
o v T ———— David Urrego (Invitado) )

identidad. v ar J

G Rt fio Ca.. i ' )
Sebastian Zifiga (Invitado) ' Veronica Alexandra Patifio Ca. wid Urrego (Invitado) @ Duver Feiipe Valbuena Avendafio
Extemo

@ Edwin Moreno (Invitado)
o ———

° Evelyn (Invitado)
Inwit ela
@ Heidy
- B

Erika Capera Yate (Invitado) Oscar Marquez (Invitada) Camila (Invitada) Junior nieto (Invitado) & Participantes. o

pues w QD@D OWe +E¢AS A0 B ew pmn

29°C
Mayorm. nublado




@ Autoguardade (@

B0 R S Reporte de Aprendices Ficha 2649503 (2) - Modo de compatibil... v 5 Buscar &= ; - o 52

Archivo Inicio  Insertar Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos Revisar Vista  Automatizar  Programador Ayuda  Acrobat  MNueva pestafia | & comentarios
D [Ty & conr [ril Je A A = 2, Ajustar texto [General 7 £ [Fomaz | Nomals E fE] ZAveem v Ay /O
Peqar L) Copiar ~ Formato  Dar format *' nsertar Himinar Formato | SIREISNTT g Buccary
egar N kK s~ H~ &+ A~ Combinary centrar ~ $ v % oo G5 20 ormato artermate ' porcentaje 2 Porcentaje 2 2 nsertar Himinar Fermate rdenary  Buscary
v < Copiar formato condicional ~ como tabla ~ = - - - & Borrar~ filtrar = seleccionar ~
Deshacer Portapapeles 5] Fuente [} Alineacion [Ff Mimera 5] Estilos Celdas Edicion Andlisis v
AS v i fr  No. ~
4 A B C D E F G H J K L M N O P QR ST UV W X Y Z A AB AC AD AE AF AG AH Al AJ AK ALAMANAO AP Al a
IIT 2023 Inst Angela Torres
— lll 2023_ ASISTENCIA PRIMER CORTE- 28 DIAS HABILES, A AG 18
PROMOVER SO
, EXPOSICIONES 1 Y 2 CORTE Lo ACOSTO
INASISTENCH
3 3. TGA2649593 -GELSA SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5 SEMANA 6
4 INICIO 10 DE JULIO FIN 22 SEPT 1| 2 J |4 |5|6|T7T]|8 910111213 (141516 | 17 [18| 19 20 |21)|22(23]|24 (25|26|27 |28
Tipo| Nimero de | APELLIDOS Y NOMBRES CORREO Bstado | GAES | EEPRESA tema FECHA FORNATO
de_| Documen
5 [{+]|pal* - - Ei - - - - - A Al e ) - | HoRA -] WO
Tl |1001175881 [ALARCON SAAVEDRA EN A.G COSER R FISICOS GALERIA DE
6|1 PAULA CAMILA . = FORMACIONl 3 |COLOMBIA QUIMICOS Y 29 AG ARTES . . 0
oiny A
CC |1005824995 |CAPERA YATE ERIKA erikayatecapera@gmail. com  [EN LICEOLA R PSICOSOCIAL, ENTREV CON
FORMACION] 4 |GRAN BIOMECANICO, EXPERTO . .
83 LuQuan maTnal 5-sep 0
CC [1001118903 |FLORES PALACIO LADY FFpZDMvans@gma\l,com N &TUDIO Ley 9 de 1979 25-jul MNOTICIERO
9|4 VANESA FORMACION 1 LIGTHING . . 0
A
CC |1006129997 |FLOREZ ESPINOSA alejoflorez689@gmail_.com EN LICEOLA R PSICOSOCIAL, ENTREV CON
BRAYAN ALEJANDRO FORMACION| 4 |GRAN BIOMECANICO, EXPERTO - -
1015 sucion maTnAL 5-sep 0
CC |1233508514 |JMENEZ CALDERON EN FLANAGAN CONDICIONES 1AG CONCURSO
LEYDY LORENA FORMACION 2 |SSAS, FISICAS Y
COMIDAS EMOCIONALES
13| 8 lorenjimenez724@gmail.com DADINOA NE | OS TRAR. - i 0
CC |1233903700 |LEMUS GARZON EVELYN |evelynlemus13@gmail.com N 4 |LCEQLA RPSICOSOCIAL, ENTREV CON
JULIETH FORMACION GRAN BIOMECANICO, EXPERTO . .
Ll - puCIoN maATIIDAL 5-sep 0
CC |1007538330 |LUGO LOPEZ NATALIA natalugo90@gmail com EN LICEOLA R PSICOSOCIAL, ENTREV CON
FORMACION] 4 |GRAN BIOMECANICO, EXPERTO . .
15110 LuCIoN niaTIION 5-sep 0
CC |1021666983 |MANRIQUE SIERRA JUAN |juanpabloyroger@gmail.com  |EN A.G COSER R FISICOS GALERIA DE
PABLO FORMACIONl 3 |COLOMBIA QUIMICOS Y ARTES . .
16| 11 Py 29 AG 0
CC  |1000952475 |MARQUEZ MNEIRA OSCAR |estebanmarquez2003@gmail.c|[E STUDIO Ley 9 de 1979 25-jul NOTICIERO
ESTEBAN om FORMACIONl 1 |LIGTHING
17| 12 A J| - 0
CC [1049566201 |[MEJIA ALVAREZ EMER | mejiaalvarezemer@gmail.com [EN FLANAGAN CONDICIONES 1AG  |CONCURSO
JOSE FIEel| 2 |28a8 FISICAS Y - 0
18113 Lun, EuncnuALE
CC |1000726775 |MORENO SANCHEZ edwinmorenosanchez007@gm [EN LICEOLA R PSICOSOCIAL, ENTREV CON
EDWIN ALFONSO ail.com FORMACION] 4 |GRAN BIOMECANICO, EXPERTO
19114 ma st wvam i 5-sep il 0 v
PDT | EXPOSICIONES | ASISTENCIA | Hoja (2) @ i 4 »
Listo  Se encontraron 21 de 27 registros 3 $% Accesibilidad: No dispenible Promedio: 9378,283019  Recuento: 242 Suma: 497049 B M —— s+ 100
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Microsoft Teams Q_ Buscar

Compartir

@ o @ ==
a alguien o marque un niimero Q,

Brayan Alej.. % Lorenalim.. %  DavidAleja.. %  ladyVanes. &
[& Compartir invitacién

@ @@ R ~ Moderadores (1)

& Angela Yazmin Torres Prada

GRUPO 10 = Asistentes (4)

@ Brayan Alejandro Florez Espinosa
E

PELIGRO s ENFERMEDAD
ALCOHOL ANGELITA FUNCIONES FUENTE CONSECUENCIA

@ David Alejandro ... (Invitado)
I

e dy Vanesa Flor... (Invitado)
I

o Lorena Jiménez (Invitado)
|

* Sugerendias (2)

e oscardanyher2003 (Invitado)
AUXILIAR DE
PRODUCCION

e tatianayuri366 (Invitado)

NOMBRE DE CARGO Y
CODIGO CNO

4 e TGO

30 958a. m.
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: oF ® Teritorium || X

& > C @ senaterritoriola/perfil.php?id=26582864 G e w » =0 ‘ H

i 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Vista
Colaboradores Aprendiz
o ANGELA YAZMIN TORRES PRADA
rritorium Fecha de Inicio: 12 de Julio del 2023 - Fecha Fin: 23 de Septiembre del 2023
territori II::':\:::trador LMS
Asunto: 1l 2023 AYTP PROMOVER SO- §1 BIENVENIDA
NANCY GONZALEZ
RAMIREZ
Instructor _ » — : _ - A o
Tako 4 ALUD OCUPACION S Regresar
CESAR AUGUSTO
FERRO RODRIGUEZ Estimados Aprendices I
Instructor Bienvenidos al Tercer trimestre del 2023
| TECNOLOGIA EN GESTION ADMINISTRATIVA
CLORIAINES FICHA 2649593 PE 12645 _
PENAGOS CABUYA BLOG Y CARTILLA DE SGSST
Instructor
Los invito a trabajar con entusiasmo y gran compromiso en esta nueva etapa
SUZY ROXANA de Formacién- 52 DIAS HABILES
FERREIRA AVENDARO e -
; o 100EJLI0 | sEPTIEneRE 22 DEL 2023
4 Katias
LEONARDO CAKON 100Es0 [ 18 DE AGOSTO- 28 DiAS
AMORTEGUI SEGUNDO CORTE
Instructor 22 0 AGOSTO | 22 DE SEPTIEMSRE 22 DIAS
Resultado 24020150007
LUIS YERIS CELIS Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la
TOLEDO prevencion de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de
RO su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su
Desempefio laboral.
FABIAN DE JESUS iBIENVENIDOS!
MENDEZ BARRIOS “La motivacion es lo que te pone en marcha, el habito es lo que hace que sigas” (Jim
Instructor Ryun)
2 ANDRES RIVERA
- ACEVEDO
r’ Instructor
s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
. ELBAPINZONLOBO
\{L:JJ/‘) GUERRERO
Instructor
‘ teams.microsoft.com esta compartiendo tu pantalla. Ccultar
- IVAN FERNEY LADINO |
AN Tannee

Ofie + ¢AD @ A0S e e

31°C um = =
Parc. soleado a8 0 Busqueda h D g !



& c # teams.microsoft.com/_#/modern-calling,

Microsoft Teams Q Buscar

l estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendré las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambie la configuracién.

01:54:49 & & 0 @

Chat Gente  Participar Reacconar  Vista

(

Sebastian ZGfiga (Invitado) & Veronica Alexandra Patifio Car... & Emer José Mejfa Alvarez (Invitado) Camila (Invitado) & Heidy Milena (Invitado) & David Urrego (Invitado)

_= =

Brayan Alejandro Florez Espinosa &

31°C
Parc. soleado
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Jireth Dallana Ospina perdomo (Invitado) % Ingrid Tatiana Osorio Diaz (Invitado) & Cesar Augusto Charris Lascarro ¥

YULIETH CHAVES (Invitado) Yeiny Mosquera (Invitado) RS Juan Alberto Rey Herrera \3-;

Solo los organizadores y moderadores de la
reunién pueden compartir contenido

00:55 [ 1]

Laura Sana (Invitado) & Jual| Uaviu Cal g NSty & Nicol Santana (Invitado) %

31°C
<= Parc. soleado
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& (¢} 8 padlet.com/anytopra/taa-_s1-autodiagn-stico-empresarial-so-lviprxgdu13tquné

‘Padlet

ANGELA Y. TORRES PRADA « 19h

TAA _S1 Autodiagnostico empresarial SO

Diligenciar la informacion solicitada con respecto a empleados de su micro empresa.

Explicacion  +

B
T
(I N

Grupo 1 +

Grupo2 +

Grupo3 +

Administrativos

' ‘

Gerente y asistente administrativa

'3 ::;;ormnublado == P Bisqueda L 0 a -? 0 g 6’ E:_Q‘ c_} g G
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o

127 p.m.
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c i teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

v

Participar Reaccionar  Vista

Tomés Santiago Jaramillo Rei.. Laura Sana (invitado) & Angie Urrego (Invitado)

Ingrid Tatiana Osorio Diaz (In.. &

Cesar Augusto Charris Lascar... Jireth Dallana Ospina perdo...

Nathalia Valbuena (Invitado) Giovanny Esteban Sanchez k-3 Yohanna Acufia (Invitado) & Participantes.

£ Busqueda

L0 BOdNe +¢ES

Mayorm. nublado

Compartir

ipantes

a alguien o marque un ndmero  Q

[# Compartir invita

Cesar Augusto Charris Lascarro
E

Giovanny Esteba... (Invitado)

I la reunion

Ingrid Tatiana Os... (Invitado)
Inwi

la reunion

I

Nathalia Valbuena (Invitado)
Inv la n

Nicol Santana (Invitado)

Inv la reunién

Nicole Rico (Invitado)

Invita Ia rex n

Tomés Santiago ... (Invitado)

Yohanna Acufia (Invitado)

Inv Ia rex

Yorlin Adriana P

Inv la reut

YULIETH CHAVES (Invitado)

ESP .o 134p.m
= &) 12/07/2023



JULIO 13 FICHA 1

“ % Mirosolt Tearms

& c & teams.microsoft.com/_#/modern-calling/ L T o » 0O 8 :

¢z © @8 - . ¢

Participar R s Camara Micro  Compartir

24 participantes. Ocultar participantes
Participantes

[ Compartir invitacién
= Asistentes (24)

ANGELA TORRES (Invitado)

Invita la reunién

Adriana Moreno (Invitado)
Invita nidn

Alexandra Loaiza (Invitado)

Invita la reunién

Marisol Ricardo (Invitado) ¥ Heedy Vargas (Invitado) Erica Lara (Invitado) % Benigno Rodriguez Vallejo (In... & Yolimar Contreras (Invitado)

Sebastisn Romero (Invitado) Nini Yohana Soto (Invitado) & Julian Malagon (Invitado) Chelsey Avila (Invitado) &

Alexandra santos (Invitado)

Catalina Menjuren (Invitado)
la re

Chelsey Avila (Invitado)

Inwi la n

Daira sotelo (Invitado)

| la re n

David Aldana (Invitado)

| la n

Diana Chacon (Invitado)
|

Erica Lara (Invitado)

| la re

Erica Lara (Invitado)

Inw la re

Heedy Vargas (Invitado)
Inv la reunién

Ivan Lopez (Invitado)

m°c
Prac. despejado
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Reporte de Aprendices Ficha 2501470 (1) - Moda de compatibil.. « Guardada en Este PC v pel

Buscar
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Archivo Inicio  Insertar Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos Revisar Vista  Automatizar  Programador Ayuda  Acrobat  MNueva pestafia | & comentarios
e fﬁ X, Cortar [arat o A A= 2 Ajustar texto |General 4 = a}{ﬁ Normal 3 2= = = T Autosuma ~ Ay O
Peqar L) Copiar ~ Formato  Dar format Insertar Eliminar Formate 19 FEIEM 0oy Buscary
egar N K S« 5. & A Combinary centrar § v 9% o G % ormato ar formate | o Porcentaje 2 2 nsertar Eliminar Formato rdenary  Buscary
v <¥ Copiar formato - = condicional ~ como tabla~ i - - - & Bormar~ filtrar~  seleccionar >
Deshacer Portapapeles 5] Fuente [} Alineacion [Ff Mimera 5] Estilos Celdas Edicion Andlisis v
T40 v i fr ~
4 A B C D E F G H L M N O P Q R S T|U V W X Y Z AA AB AC AD AE AF AG AH Al AJ AKALAMAMN ADAPAQAR AS AT a
IIT 2023 Inst Angela Torres
1 — Il 2023_ ASISTENCIA PRIMER CORTE- 28 DIAS HABILES, A AG 18
PROMOVER SO
2 JULIO AGOSTO
INASISTENCIAS 1ER CC
3 1. TGA 2501470 -UT SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5 SEMANA 6
4 INICIO 10 DE JULIO FIN 22 SEPT 1 2 3|4 |5]|6|7 |8 9110 |11 |12 |13 (1415|116 17 [18| 19 20 |21)|22|23| 24 |25|26|27(28
Tipo| Nimero de | APELLIDOS Y NOMBRES CORREO Bstadoe | GAES | ENPRESA TENA FECHA FORMATO
de_| Documento
5 [{+]|pa ~ - - - - - - - - A Wi i i i i i i AW Bl -]l -]~ -] ~]| HORA~| NOT~
CC |1000858454 |ALDANA HERRERA davidaldanad 67 @gmail [EN AMORTIGUADOR |Ley 1562 del
DAVID ALEJANDRO com FORMACION| 4 |EsAvGSsAs, |2012
611 |DISTRIBUIDORA 8-ago CONCURSO i 0
Tl [1027945355 [ANGULO LOPEZ |camilolopez09112004  [RETRO
VOLUNTARI
702 CAMILO @gmail.com M 0
CC 1000285732 |AVILA NUNEZ chelseydayanaavilanun |EN AMORTIGUADOR | Ley 1562 del
CHELSEY DAYANA ez@gmail com FORMACION| 4 |EsAvGsSAs, |2012
8|3 DISTRIBUDORA 8-ago CONCURSD i 0
CC |1001297675 |CHACON BARON DIANA|dianachacon589@gmai [EN ALCARWVELAS Y| Decreto 1295 de ENTRVISTA CON
MARCELA l.com FORMACION| 3 VELOHES, 194 EXPERTOS
94 FABRICA Y 1-age i I 0
GC  |1015480234 |CONTRERAS ORDUZ  |yolimarcontreras yc@g [EN 7 DELMONT GROUP| ACCIDENTES Y/ HOTICIERD
LUZ YOLIMAR mail.com FORMACION LTDA ENFERMEDADES
105 LABORALES sep-03 * > * 0
CC |1001275401 |FUQUEN CARDOZO |laurafuquen. 13@gmail. |CANCELAD
LAURA VANNESA com €
1.6 0
CC 1004925498 |GUTIERREZ LOPEZ karla.yeral. 154@gmail. |EN EBANISTERIA Condiclones GALERIA
KARLA YERALDIN com FORMACION| 2 |YADRFABRICA |fisicas y emoc de
12| 7 DE MUEBLES los trabajadores |25 DE JULIO " - " 0
CC |1013631602 |[JURADO BARRERA leidyjurado2010@gmail [EN GESIS R PSICOSOCIAL, GALERIA
LEIDY YESENIA com FORMACION CONEXIONES | BIOMECANICO,
ELECTRICAS. NATURAL '
13] 8 6  |SAS INST PUBLICO G-sep I 0
CC 1054800192 |LARA ALONSO ERICA  |ericayuliethlaraalonso  EN 7 DELMONT GROUP| ACCIDENTES ¥/ NOTICERO
FORMACION LTDA ENFERMEDADES
|9 YULIETH @gmail.com ABORALES sep-03 . * . 0
CC 1000809066 |LOAIZA CARDENAS alexaloa31@gmail.com [EN EBANISTERIA Condiclones GALERIA
ALEXANDRA FORMACION| 2 YADIR FABRICA |fisicas y emoc de
1510 DE MUEBLES | los trabajadores | 25 DE JULIO b I 0
CC 1007249787 |LOPEZ ROJAS IVAN ivanandreslopezrojas20 [EN CREACIONES LEY 9 DE 1879 NOTICIERD
i FORMACION 1 |MELLY LOPEZ
16111 ANDRES 00@gmsil com ass onoa iul-18 N I 0 v
EXPOSICIONES | PDT | NOTAS1C | ASISTENCIA | BASE ® “ >
listo [E® T3 Accesibilidad: No disponible B H - —a— 100%
COMP = . ESP o 6293 m
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Participar R s Més Camara Micro  Compartir

Solo los organizadores y moderadores
de la reunién pueden compartir
contenido

[ Compartir invitacién
= Asistentes (24)

ANGELA TORRES (Invitado)

Invita la reunién

Adriana Moreno (Invitado)
Invita nidn

Alexandra Loaiza (Invitado)

Invita la reunién

Marisol Ricardo (Invitado) ¥ Heedy Vargas (Invitado) Andres Valderrama (Invitado) & Johan Luna (Invitado) & Yolimar Contreras (Invitado)

Sebastisn Romero (Invitado) Nini Yohana Soto (Invitado) & Julian Malagon (Invitado) Chelsey Avila (Invitado) &

Alexandra santos (Invitado)

Catalina Menjuren (Invitado)
la re

Chelsey Avila (Invitado)

Inwi la n

Daira sotelo (Invitado)

| la re n

David Aldana (Invitado)

| la n

Diana Chacon (Invitado)
|

Erica Lara (Invitado)

| la re

Erica Lara (Invitado)

Inw la re

Heedy Vargas (Invitado)
Inv la reunién

Ivan Lopez (Invitado)

£ Bisqueda | = D !I - E Q [_' @ 3"’ C_ﬁ B.' cf} * & W Ei; = ) 13?'5;:0:30
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M Enviados - anytopra@gmail.com X = Ky

e

c B classroom.google.com/c/NTUONTITNjI4NZYD

I11 2023 - TGA PROMOVER SO

Alexandra santos (Invitado)

13°C
Parc. soleado

x

® Temitorium

£ Busqueda

Diana Chacon (Invitado)

(S = - |

BOde

Contactos X

=g Compartir invitacién

Asistentes (4)

AT

AL

AS

DC

ANGELA TORRES (Invitado)

Alexandra Loaiza (Invitade) \&
Alexandra santos (Invitado) @\
Diana Chacon (Invitado) @\
Invitado (Invitado) Salienda...
0 ESP = 6:42 a. m.
A0 Ga Y e O



— B Mirosolt Tearns

& c & teams.microsoft.com/_#/modern-calling/
Microsoft Teams Q_ Buscar

|ﬂ m,

Gente  Participar Reac A C Compartir

a alguien o marque un nimero  Q
[& Compartir invita:

En esta reunion (9)

& Angela Yazmin Torres Prada
v

Alexandra Loaiza (Invitado)
Karla Yeraldin Gutierrez Lopez Ivan Lopez (Invitado) & Alexandra Loaiza (Invitado) & Yolimar Contreras (Invitado) Chelseyﬁvila (Invitado) &

Chelsey Avila (Invitado)

t a reunién

Ivan Lopez (Invitado)

union

Juan zabala (Invitado)

Nikoll Sotelo (Invitado) Juan zabala (Invitado) Benigno Rodriguez Vallejo (In..

1 BE
Parc
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soleado



_ B Mirosoft Teorms

& c & teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Microsoft Teams Q_ Buscar

Compartir

Participantes

a alguien o marque un nimero  Q

KarlaYeral.. &  Adriana M..

£Qué probabilidad hay de que [ Compartir invita

recomiende Whiteboard a un amigo
_ " ~ En esta reunion (24)
o compafiero de trabajo?
Angela Yazmin Torres Prada

Alexandra ... & Yolimar Co... &’

Adriana Moreno (Invitado)
Invit: eunion

FUNCIONES PELIGRO i ENFERMEDAD

ALCOHOL ANGELITA FUENTE R Alexandra Loaiza (Invitado)

Nikoll Sotel...

Juanzsbala.. &  Benigno Ro...

\Qonucc\cN

comra

SebastisnR.. & AndresVal..

HNOMERE DE CARGO Y
CODIGO GNO

Marisol Ric... & Participantes
Erica Lara(Invitado)

Inv la reunién

Heedy Vargas (Invitado)

Inv la reunién

Ivan Lopez (Invitado)
Inv la reunién

a2 e T @8 - a ks% @ =

Johan Luna (Invitado)

puae: o D@ =B O + @ & ® S0 e B
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TR PUBLICAS Y PRODUCTO Y/O
PRIVADAS SERVICIOS
Marco legal

IPOS
LTDA, SAS, SAL

COMANDITA

SIMPLE POR - ECONOMICA

ACCIONES, S.A. - FINANCIERA
A - TECNOLOGIA

salones

S DETERMINA - TECNICO
EL TAMANO - EDIFICIOS

- MAQUINARIA
- HERRAMIENTAS
Marco legal

instalaciones

- cga

Seguridad social
Salud, pensiony

- TRANSPORTE

D
AR
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& teams.microsoft.com/d

ikaria Martne:

11 2023 - TGA PROMOVER 50 1M X

£ Binqueds

[

FICHA 2

LOdE-D0O0de

@ Teritorium || GESTION ADMINIS X | @ Tertorium || GESTION ADMINE % |

casew

Contactos
= Compartir invitacion
Actualmente en esta reunidn (4]
A AYTP (Invitads)

LM invitado (invitade)

MM luliana Martinez (invitado)

K Lhive K'hinna (invitado)

rs3am
772023



Reunion

® L e Salir

Chat Aplicaciones Més Camara Compartir

Participantes

a alguien o marque un nimero
[2 Compartir invita
~* En esta reunion (4)

“ Angela Yazmin Torres Prada
v

o Jazmin Valentina... (Invitado)

Inwit; eunion

0 Laura Alejandra ... (externc)
Externo

@ Robismar Milang... (externc)
Externo

~ Otros usuarios del chat (7)

@ Karla Yeraldin Gu... (externo)
@ E

@ Oscar Daniel Hel
Jazmin Valentina Nova Tibag.. Laura Alejandra Penagos Mor... & Robismar Milangela Calderon. E

@ Santiago Alejan

E

@ Stefania ... (externo)
s

Yennifer Garzon ... (externo)
@ Ext:

@ Erika Paola Alarc... {externo)
E

@ Steven Santiago ... (externo)
Ext

15°C
Parc

o B OB wBOMe + AL & N + AR

soleado



M Recibidos (@) - anytopra@gmail - X | W Panalodogeaibads

Reunién

&« c @ senaterritorio.la/perfilph|
ry o : & ™ © @B & B - . ¢ 9
i

?‘Av Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicadones  Més Cémara  Mico  Dejar de co...

) 2
P122115 P25014
PRY1 2 ] Configuracion de audio

Dis) os de audio
Micro y altavoces del equipo @

Altavoz Vista

Altavoces/Auriculares (Realtek(...
Angelica Nicole Herrera Rey Y Andrea Simanca Villalobos & JESSICA ALEJANDRA ROMER... &  Oscar Daniel Hernandez Cor... ¥ Laura Jineth Torres Rodriguez &
(]

Micréfono

Configuracién dispositivo

Aprendiz

Varios micréfonos (Realtek(R) ...
&

Audio espacial (1)
:

Sonido més natural y envolvente.
partido por:

dm'n'strador LMS ; ' Robismar Milangela Caldero... & Karen Vanegas (Invitado) & angie hurtado (Invitado) & Melany Yireth Silva Arenas &

ASTILLEJO MARTI Elija bajo si desea que otros usuarios puedan oir

DRLANDO LEON CA e

’INZON LOBO GUEH 3 Automético (predeterminado)

AVIER DIAZ SANC

ELIS TOLEDO, ANA W \ 1 Configuracién de video

SEPULVEDA PARRA e ‘

ERNANDO MENDE = .

SABEL RAMIREZ MANRIQUE,

DRIANA MARIA PUENTES

SUEVARA, ANGELA YAZMIN

Offline

Lineandelntiempa...pdf A Mostrar todo x

P pwer B OB wBOde + @GS W N + AR

Participantes

Supresion de ruidos

al
<= Parc. saleado |
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Archivo Inicio Insertar Dibujar Disefio

9D~ i Calibri (q

v < Copiar formato

Deshacer Portapapeles ~

Navegacion Y

Titulos Paginas Resultados

Texto, comentarios, imégenes... Word puede encontra
cualquiera de estos elementos en su documento.

Use el cuadro de biisqueda para encontrar texto o la |
para todo lo demés.

Pagina90de90 83palabras [}  Espafiol (Colombia)

O 7c

Parc. soleado

B

Accesibilidad: es necesario investigar

Reunién en “General”

& 6 O

Chat Gente  Participar Reaccionar

Esperando a que se unan otros usuarios...

L Busqueda

L O -B0O03e

Camara

Participantes

Invite a alguien o marque un nimero Q|

¥ En esta reunién (1)

[& Compartir invitacion

“’ ) Angela Yazmin Torres Prada
v

A AL 4

O concentracién

= Comentarios |
L 8 & @

itar  Dictar Editor Reutilizar

irmas v archivos
Voz Editor  Reutilizar archivos

B ———+——+ 100%

ESP 9:51a. m.
A~ & S
& taa =Y 5072008 e



Reunién en "General”

» Salir

nte  Participar Cémara i Compartir

Participantes

Invite a alguien o marque un nimero

[& Compartir invitacion
Moderadores (1)
“ Angela Yazmin Torres Prada
v or
Asistentes (6)
@ Brayan Alejandro Horez Espinosa

n

katherin Portillo (Invitado) & Duver Felipe Valbuena Avend... & Lorena Jiménez (Invitado) & Veronica Alexandra Patifio Ca... & Lady Vanesa Flores Palacio &

Duver Felipe Valbuena Avendafio
Externo

katherin Portillo (Invitado)

Inw eunion

Lady Vanesa Flores Palacio
emo

Lorena Jiménez (Invitado)
Inw eunion

Veronica Alexandra Patifio Cardo...
Ex

Brayan Alejandro Florez

oleado

puaes o OB aBOde +Ed & & W S o S



Reuni6n en “General"

O 054905 H & & 0 ©®© B - o ¢

Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Cémara Micro  Dejar de co...
Participantes

Invite a alguien o marque un nimero  Q

[& Compartir invitacion
Raphael Hernando Tapasco Use... %
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Duver Felipe Valbuena Avendaiio
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Edwin Moreno (Invitado)
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b
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Lorena Jiménez (Invitado)
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[ Compartir invitacién

Cesar Augusto Charris Lascamro %,

¥ Moderadores (1)

‘ ) Angela Yazmin Torres Prada

¥ Asistentes (18)

Yorlin Adriana Palacios (Invitado) % @ Alesc Esteban Martinez Rivera

@ Angie Urrego (Invitado)

@ Brayan Alejandro Florez Espinosa
Giovanny Esteban Sanchez Boni...

e Cesar Augusto Charris Lascarro

@ Giovanny Esteba... (Invitado)

° Ingrid Tatiana Os... (Invitado)

° jireth dallana Os..

° Johan Villanueva (Invitado)
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Juan David Carrillo Romero
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Yohanna Acufia (Invitado) &

Tomés Santiago Jaramillo Reina...

Yeiny Mosquera (Invitado) &

Alex Esteban Martinez Rivera %

Ingrid Tatiana Osorio (Invitado) &
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Cémara  Mico  Compartir

Participantes

Invite a alguien o marque un nimero  Q

[& Compartir invitacion
v Moderadores (1)

0? Angela Yazmin Torres Prada
Vo r

¥ Asistentes (18)

0 Invitado de la re... (Invitado)

Angie Urrego (Invitado)

ion

Brayan Alejandro Florez Espinosa

Externo

e Cesar Augusto Charris Lascarro

no

@ Giovanny Esteba... (Invitado)
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e Ingrid Tatiana Os... (Invitado)
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Johan Villanueva (Invitado)
je la reunion
@ Juan David Carrillo Romero
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Laura Sana (Invitado)
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Participantes
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¥ En esta reunién (10)
“‘ Angela Yazmin Torres Prada
@ Adriana Moreno (Invitado)
la

Alexandra Santos (Invitado)

Yolimar Contreras (Invitado) Alexandra Santos (Invitado) & Nikoll Sotelo (Invitado) & Adriana Moreno (Invitado) & Karla Yeraldin Gutierrez Lope... &
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(3 no
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Participantes
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Inwi nion

David Aldana (Invitado)

I eunion

Erica Lara (Invitado)
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Inw nion
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“ Angela Yazmin Torres Prada
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GRUPO 7

Funciones

- Organizar reuniones y
conferencias lelefonicas
con la aprobacion del jefe
superior.

- Apoyar y liderar el
trabajo de la empresa
teniendo en cuenta las
finanzas, recursos
humanos y la seguridad
de los empleados.

- Coordinar actividades en
Ia oficina como lo son los
horarios de apertura y de
cierre |as cuales requieren
jpautas para el almuerzo

- Trabajar asuntos de
némina con los
empleados permitiendo
que ellos obtengan
paquetes de beneficios.

- Registrar datos
importantes de los
clientes teniendo en

DELMONT GROUP LTDA

" pigras
M’ ]

Caer por las
escaleras
Sufrir accidente
de transito
mientras se
dirige a cumplir
con sus
Compromisos
empresariales
Por un chogque
eléctrico

Dafios
causados por
fallos eléctricos
de los equipos
tecnolégicos
Fracturas
causadas por
caida

~

Gerente
Administrativo

T Riesges )
\_\________/

Pisos
resbalosos
Sedentarismo
excesivo
Reduccion de
la motricidad
del cuerpo
Creacion de
malos habitos
de alimentacion
Consumo
excesivo de
bebida
energéticas y
con grandes
cantidades de
cafeina.

.

Nombre: Janson Rios

e 5 Y
L ™

1. Lentes de
esfuerzo visual

2. Sillas reclinables
y con
descansabrazos

3. Escritorios con el
almacenamiento
y espacio para
colocar los
brazos

4. Ventiladores para
los

computadores

5. Descansa Pies

.

Cédigo del Cargo:

1221

Estrés
Migrafia
Miopia
Ansiedad
Tanel de
Carpio
Artritis
Dolores de

espada y cuello

APRENDIZSENA

Luz nocturna

[

Zona con
cobertura inalémk

2

Bluetooth

D

Asistente de
concentracion

e

Modo avidn

® >

Accesibilidad
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GRUPO 4

David Aldana
Chelsey fiviia
Heidy Menjuren
Marisol Ricardo

Mecanico Automotriz

Cédigo CNO 7611
Automoviles

Las actividades y funciones
que cumple un mecénico
automotriz dentro de la
microempresa
Amortiguadores AYG S.A.S
son:

1. Asesorar al cliente sobre
que servicio es necesario
para el vehiculo y explicar el
procedimiento que se debe de
llevar a caba dentro de este.
2. Realizar trabajos
automotrices de acuerdo al
procesa que se deba de
ejecutar en cada servicio.

3. Realizar el mantenimiento
de los vehiculos y maquinas
que se utilizan.

4. Utilizar la maquinaria y
herramienta adecuada para
los procesos.

5. Supervisar el buen
funcionamiento de la
maquinaria gue se utiliza.

6. Realizar el seguimiento de
los procesos que se deben de
ejecutar en el vehiculo, es
decir, llevar de una forma
eficiente el desarrollo del
servicio.

7. Sustituir piezas de los
vehiculos de acuerdo a los
dafios o posibles prablemas
que tenga el auto.

8. Especializados en sistemas
de frenos, amortiguadores y
suspensiones.

PELIGRO
FUENTE

Sufrir algtin

percance por un
equipo instalado
incorrectamente.

El uso
inadecuado del
equipo de
proteccién
personal.

Falta de
capacitacion
sobre la
seguridad que
garantice la
integridad fisica
de los
empleados
contra riesgos
eléctricos en la
ejecucion del
servicio.

RIESGO
GONSEGUENCIA

« RIESGOS LOCATIVOS:
Se pueden presentar debido
a fallas o problemas con la
infraestructura, ya sea:
ventanas, pisos, techos,
ventilacién, organizacién y
limpieza.

« RIESGOS ELECTRICOS:
Flujos de corriente
eléctrica.

« RIESGOS MECANICOS:
Se presentan cuando se
hace uso de maquinas que
permiten agilizar el proceso
de produccién.

+ RIESGOS POR

INCENDIOS: Las causas
pueden ser por problemas
eléctricos que no se
detectaron a tiempo,
manipulacién inadecuada
de productos inflamables o
explosivos.

« RIESGOS BIOLOGICOS:
Son aquellos que

representan un peligro
para los seres vivos y se
debe a causa de la
contaminacién ocasionada
por los aceites y gases que
emiten los automéviles.

ENFERMEDRDES

Como mecanico
autmotiz con el
pasar del tiempo
puede padecer
enfermedades
como lo son: la
sordera y las
enfermedades
asociadas con el
movimiento
repetitivo, como el
sindrome del tinel
carpiano y el codo
de tenista,caidas,
cortes, golpes y
aplastamiento.
Inhalacion de
productos quimicos
y gases,quimicos
en contacto con la
piel,quemaduras.

EPP

Gracias al uso
de
herramientas
de seguridad
se reduce el
riesgo de
accidentes,
ademas su
uso optimiza el
trabajo y
ademas evita
el mal uso de
la misma .
Los elementos
de proteccion
son:
*Guantes
*Anteojos
*Mascarilla
*Protectores
auditivos
*Peto de
protecciones

Mostrar todo

x
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Alexandra Sant..  Yeraldin Gu...

GRUPO 5-FORO.pdf

GRUPO §

AUXILIAR DE
PRODUCCION

alexandra santos (Invitado) &

14°C
Nublado

¥ Maria Fern...

¥ Nini Yoh:

FUNCIONES

¥ Nikoll Sotel.. &

PELIGRO
FUENNTES

Reuni6n

RIESGO
CONSECUENCIAS

& Marisol Ric...

Separar

Q00000

BenignoRo.. ¥ DianaChac.. & YolimarCo.. ¥ Andres Val...

ENFERMEDAD

¥ Catalina M...

cC © B

idpar Reaccionar  Vista

Participantes

EPP

Aplicaciones

Las funciones a realizar por
parte de los auxiliares de
produccién son los
siguientes:

se encargan de unir todas
las partes que vienen

del drea de corte

Postura de botones y
cierres

Quitar hilos sobrantes de
las prendas

Agregar accesorios
Doblar prendas
Empaquetar

PELIGROS

Cortaduras
Pinchazos
Quemaduras
Problemas auditivos
Golpes

FUENTES

« Cortaduras por partes de
bisturi 0 mala
manipulacion de las
tijeras
Pinchazo con las agujas
Quemaduras por los
quimicos o el calor de las
planchas
Problemas auditivos
causado por el ruido
constante de las
maquinas

Los riegos que se pueden presentar
dentro de la textilera seria los
siguientes:

Tenemos riesgos fisicos, de seguridad,
ergonémicos y psicosociales, en el tipo
de riesgos de seguridad se pueden
encontrar Lesiones por trabajo con
herramientas y equipos, (hojas de
cuchilla, maquinas planchadoras,

coser, remalladoras...).

cortes, amp

pind\azos aplastamientos, golpes,
quemaduras.

Riesgo de incendio debido al material
con el que se trabaja (resinas de
espuma para forros y rellenos, fibras de
muy diversa composicion, materiales
inflamables almacenados

Golpes poscaidas al mismo nivel.

Desorden e inadecuacion de pasillos, y
lugares de paso.

Elementos de EPP

son los elementos de proteccion
personal que deben ser
suministrados por la

empresa o el empleador

* Guantes
e Gafas
e Gorros

Uniforme

£ Busqueda
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o Salir
Compartir

Compartir contenido (Ctrl+Mayiis+E)
Participantes

Invite a alguien o marque un nimero  Q
[& Compartir invitacién
Silenciar a todos

* En esta reuni6n (26)

{7 ) Angela Yazmin Torres Prada s
v e

@ Adriana Moreno (Invitado)

@ alexandra santos (Invitado)
e Alexandra Loaiza (Invitado)
Alexandra Santos (Invitado)

@ Andres Valderr:
nvit r

@ Benigno Rodrigu... (Invitado)
i

. (Invitado)

@ Catalina Menjuren (Invitado)

e Chelsey Avila (Invitado)
: n

@ David Aldana (Invitado)
@ Diana Chacon (lnwtado)
e Erica Lara (Invnado)
e Erica Lara (Invitado)

n

@ Heedy Vargas (Invitado)

o Ivan Lopez (Invitado)
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Participar

Participantes

Invite a alguien o marque un ndmero  Q_

[2 Compartir invitacién
~ En esta reuni6n (25) Silenciar a todos
Angela Yazmin Torres Prada
v o
Adriana Moreno (Invitado) 3
Invit: eunion

alexandra santos (Invitado)

-

Alexandra Santos (Invitado) & Yeraldin Gutiérrez (Guest) (In... & Marfa Fernanda Mosquera ro... & Nini Yohana Soto (Invitado) lo (Invitado) &

Benigno Rodriguez Vallejo (In... & Diana Chacon (Invitado) & Yolimar Contreras (Invitado) & Andres Valderrama (Invitado) & Participantes

Alexandra Loaiza (Invitado)
I :

Alexandra Santos(Invitado)

eunion

(Invitado)

(Invitado)

Catalina Menjuren (Invitado)
Inw eunion

Chelsey Avila (Invitado)
e n

na (Invitado)
a reunién

ina Chacon (Invitado)

reunién

Erica Lara(Invitado)

I eunion

Erica Lara(Invitado)

Heedy Vargas (Invitade)
Inwi eunidn
Ivan Lopez (Invitado)
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[& Compartir invitacion
* En esta reunién (17)

‘ Angela Yazmin Torres Prada
v

Melany Yireth Silva Aren; L. k: nvitado) & ) (Invii . JESSICA ALEJANDRA ROMER.. n Santiago Arevalo Belt... kX
@ Andrea Simanca ... (externo)

o Erick Mayember... (externo)

e Jhonny g(Invitado)
I eunion
Invit: e la reunién

@ karoll narvaez (Invitado)
Invi a reunién

@ Laura Alejandra ... (externo)
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Participar

Participantes

Invite a alguien o marque un nimero

[2 Compartir invitacién
~ En esta reuni6n (28)
Angela Yazmin Torres Prada
v o

Angelica Nicole ... (externc)
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Angelica Nicole Herrera Reye... & Diego Andrés Sandoval Rodrf.. & Melany Yireth Silva Arenas (e... & Laura Jineth Torres Rodriguez... & Jhonny g (Invitado) &

.

Viviana hurtado (Invitado) & R lilangela Calderon Brigith Stefania Gardia Riafio ... Andrea Simanca Villalobos (e... & Participantes

{externo)

(Invitado)

(Invitado)

Erick Mayember... (externo)
Erika Paola Alarc... (externo)
Jazmin Valentina... (externo)

JESSICA ALEJAN... (Invitado)
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I reunién

Juliana Martinez (Invitado)
Inw nion

Karen Vanegas (Invitado)
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Participantes
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~ Moderadores (1)

“ Angela Yazmin Torres Prada
v

Or or

~ Asistentes (13)

David Urrego (Invitado) 1 '
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i n

Leidy Sarmiento (Invitado)
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®f Actividad 01.pdf

STUDIO LIGTHING
S.AS

T™JDIO
IGHTING

Ensambladores
de productos
electrénicos

Codigo 9382

17°C
Nublada

Entregado =

Grupo n°1

Funciones

01, soldar y ensamblar
manualmente componentes
electrénicos sobre tableros de
circuito impreso de acuerdo a
requerimientos técnicos 02
instalar partes, componentes,
alambres conductores para
ensambles, sub ensambles,
usando pequefias herramientas
mecdanicas y manuales 03
operar maquinas automaticas y
semiautomaticas para colocar,
soldar y limpiar componentes
ordenados sobre tablero de
circuito04 inspeccionar los
ensambles eléctricos teniendo
en cuenta el procedimiento
establecido05 ensamblar
prototipos y pequeas series,
de acuerdo a los requerimientos
de los clientes y normatividad
técnica06 desembalar los.
residuos de aparatos eléctricos
y electrénicos siguiendo
normas aplicables

& Abrir con Documentos de Go...

Peligro,
Fuente

Fuentes
Eléctricas

Mala utilizacion
de las
herramientas

Dafio por
posiciones o
actos
incorrectos
(ergonomia)

£ Busqueda

Riesgo

consecuencia Enfermedad

Respiratorias

Cancer de
piel

Problemas de
baja vision

Perdida de ex
tremidades

Lesiones
0seo-
musculares

LOS-DO0de +éadDC

Gafas
especializadas
para
soldaduras y
cortes

Tapabocas
N25Mascarilla
de proteccién

para

soldadura

Guantes

4

=

Archivos

Entregada el 14 jul alas 11:14
Ver historial

Bl Actividad 01 pdf P

Calificacion

/100 H
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Publica
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o | £
[

Deshacer | Portapapeles [

Pagina 112de 112 102 palabras [}

17°C
Nublada

| Calibri (Cuerpo) -

Disefio

Espafiol (Colombig)

% Accesibilidad: es necesario investigar

perando a que se unan otros usuarios...

O Busqueda

Lo@-DOode

U

Camara Micro

Compartir
N

Configura:

n dispositivo
lizar archivos

Configuracion de audio

Micro y altavoces del equipo

Altavoz

Altavoces/Auriculares (Realtek(...

Micréfono

Varios micr6fonos (Realtek(R) ...

Audio espacial

nido mas natural y e

< usuarios puedan oir

Automatico (predeterminado)

Configuracién de video
\ara

Integrated Webcam

M Concentracién

| & Comentarios | ompartir

Z Fill and Sign

- Send for Signature

-3 Agreement Status

Adobe Acrobat Sign
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)
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Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIDOS
MILLONES VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($22.025.255) Micte.,
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Tres Millones Trescientos Cincuenta y Siete
Mil Quinientos Nueve pesos ($3.357.509) M/cte. b) CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a
los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023, por valor de Cuatro Millones Veintinueve mil Diez
pesos ($4.029.010) M/cte. cada uno. ¢) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de
2023, por valor de Dos Millones Quinientos Cincuenta y Un Mil Setecientos Seis pesos ($2.551.706)
Micte.

El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIDOS MILLONES VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($22.025.255)
M/cte., Incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera. a) UN (1) primer pago correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Tres Millones Trescientos Cincuenta y Siete Mil Quinientos
Nueve pesos ($3.357.509) M/cte. b) CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023, por valor de Cuatro
Millones Veintinueve mil diez pesos ($4.029.010) M/cte. Cada uno. C) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2023, por valor de Dos
Millones Quinientos Cincuenta y un Mil Setecientos Seis pesos ($2.551.706) M/Cte.



Reunién en "General”

o~ salir |

Compartir
Reactivar audio (Ctrl + Mayiis + M)
Conﬁgumuun UiEpURILVY

Configuracion de audio

Micro y altavoces del equipo

Altavoz

Altavoces/Auriculares (Realtek(R) ...

Micréfono

Vanos micr6fonos (Realtek(R) Au

YULIETH CHAVES (invitado) & Laura Sana (Invitado) & Natalia Alejandra L. & Santiago Jaramillo Rei... y Mosquera (Invitado) &

Audio espacial

Sonido més natural y envolvente.

Supresién de ruidos

Elija bajo que otros usuarios puedan oir
musica.

Automético (predeterminado)

Configuracion de video
nara
Integrated Webcam
Nicol Santana {Invitado) &

Reflejar mi video

Ajustar brillo

17°C
Nublada
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Chat Gente

a alguien o marque un ndmero  Q

[ Compartir invitacién
* Moderadores (1)
“ Angela Yazmin Torres Prada
= Asistentes (16)
Giovanny Sanchez...

ita Ia rex n

i 4

Tomas Santiago Jaramillo Rei.. 3 Cesar Augusto Charris Lascar... & Yohanna Acufia (Invitado) & Juan David Carrillo Romero & Ingrid Tatiana Osoric (Invitado)
Alex Esteban Martinez Rivera

Urrego (Invitado)

la reunion

Cesar Augusto Charris Lascarmo
E

Ingrid Tatiana Os... (Invitado)

I la res

Inw
Juan David Carrillo Romero

E

Laura Sana (Invitado)

Inv la reunion

SHARIK NATHALIA VALBUEN... Angie Urrego (Invitado) & YULIETH CHAVES (Invitado) Yeiny Mosquera (Invitada) Participantes Natalia Alejandr... (Invitado)

Inv la n
Nicol Santana (Invitado)

Invit; la reunién

Nicole Rico (Invitado)

Invita la reunién

SHARIK NATHALIA VALBUENA P...
Exte

Tomés Santiago ... (Invitado)

996660690099@

19°C

EsP 132p.m
A~ & =)
Nublado b 5
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Reunién en "General”

¢ B s

Chat Gente  Participar Reaccionar Salas Miés
Participantes
a alguien o marque un nimero  Q

[2 Compartir invita

~ Moderadores (1)

“ Angela Yazmin Torres Prada

~ Asistentes (16)

Alex Esteban Martinez Rivera
Externo

2

Yohanna Acufia (Invitado) Juan David Carrillo Romero & 2

Giovanny Sanchez (Invitado) &
Urrego (Invitado)
la reunién
Cesar Augusto Charris Lascarro
Exte:

Giovanny Sanchez (Invitado)
Invita la n

Ingrid Tatiana Os... (Invitado)

Invita Ia rex

Juan David Carrillo Romero
E

Laura Sana (Invitado)
i

la reunion

SHARIK NATHALIA VALBUEN... 3 YULIETH CHAVES (Invitado) & Yeiny Mosquera (Invitado) & Participantes Natalia Alejandr... (Invitado)

I la reunion

Nicol Santana (Invitado)
I

SHARIK NATHALIA VALBUENA P...
E

Tomés Santiago ... (Invitado)

I la n

Yeiny Mosquera (Invitado)
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Bandeja de entrada 3
Borradores

Elementos enviados
Elementos eliminadi 5
Correo no deseado
Archivo

Notas

0oad&8aveo

CGA 2023 13
B3 n2023 19
B3 m 2023 3

B3 wistorial de conversac

Crear carpeta nueva

Q Carpetas de blsgueda

Grupos

o

> BRIGADADEEMERG 10

% 9

S UsuarioSENACont 149
Nuevo grupo
Descubrimiento de gru

Administrar grupos

., agaadm-cga

S S~ 6

Responder Responder 2 Reenviar Reunion
todos >

Responder

12023 ¥ ]

Planes de Mejoramiento AGA
Reunién Planes de Mejoramient...  Jue 10:00 AM
No suele recibir correos electronicos de plande...

. Juan de jesus Pefia gomes A

plan de mejoramiento Jue 9:27 AM
Mo suele recibir correos electronicos de llisusg...

Esta semana

RONY DAVID RIVAS IBARGUEN
(Sin asuntao) Mi¢ 8:43 PM
No suele recibir correos electrénicos de rdrivas...

~ P
AUTORIZACION PROGRAMACION I...  Lun 10/07
11-8404 Bogota D.C., 10 de julio de 2023, Cordi...

& 27Jessica Alejan...

agaadm-cga 2
AUTORIZACION PROGRAMACION...  Lun 10/07
11-9404 Bogota D.C,, 10 de julio de 2023, Cordi...

U. Laura Tatiana Ma...

Programaciones Centro Gestion Adminis...
Listados Fichas 2023-3 Lun 10/07
11-9404 Bogota D.C.,, 10 de julio de 2023 Cordi...

agaadm-cga @
AUTORIZACION PROGRAMACION I...  Lun 10/07
11-9404 Bogota D.C., 10 de julio de 2023, Cordi..

|54 3. Angie Viviana ...

1 Llamada de Teams Lo g
[oXe]
Q/ Ee Eg 4} Pasos rap... @ O IZ g E “_%j
Limpiar Mover Reglas Leido / No Clasificar Marcar/Desmarcar Anclar / Asignar Descubrir
aw ~ leido v e Desanclar directiva grupos
Maver Pasos rapidos Etiguetas Buscar Deshacer
o Reunién Planes de Mejoramiento 2023-5
Fart del contanido de esve menssje 52 hs bloquasdo porqus 8l remitents no g5t an Iz fintz de Confioen el ido d

(D Retencién: 10 Year Delets (10 afios) Expira: Dom 10/07/2033 10:00 AM

. Planes de Mejoramiento AGA <plandemejoramientoaga@gmail.com>

O Busqueda

com. Por qué esto ex importante

=

11-34p04

Bogotd D.C., 13 dejuliode 2023

Cordial saludo respetado Instructor,

Mis deseos de salud v bienestar.

@ outlook.office.com/mail/AAMKADFIMGYhNTUYLWNINZEENGISNC1iIMTYSLTE1 ZTNKMTAYOTUxMOAUAAAAAACN2UW3HEITo2s0XIfko JAQDQOAVYF39NTayWHha5b TLVAAT 7XWNCcAAA%3D/id/AAQKADFIMGVhN TUyLWNINZEtNGISNCTIMTYSLTE.. @ = % #» 0O 8 H

@ @ Angela Yazmin Tor... $

il.com. | Mostrar comtenido bloquesdo

De manera atenta v con el fin de brindar las directrices del inicio y proceso de los Planes de Mejoramiento que se desarrollardn del 18 de julio al 18 de agosto de 2023, la Coordinacion Académica de Asistendia v

Gestién Administrativa, lo cita a reunion con las siguientes indicaciones:

*Dia: 14 de julio de 2023

sHora: 14:30 horas

Enlace: Para acceder a la reunion, pulse la opcion “Haga Clic agui

Ode + ¢ad

i *, luego seleccione |z opcidn “Continuar en este explorador”, seré remitido 2 I reunion, finzlmente s

~
.
@ B8« «
Jue 13/07/2023 10:00 AM
ne "Unirse ahora™:
& @ EP g 229p.m.
LAA 14/07/2023
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Bandeja de entrada W a

Juan de jesus Pefia gomes
Asignacion Planes de Mejoramiento 12:48 PM
Bogota DC 14 de julio 2023 Cordial saludo instruct...

Comunicaciones Institucionales
Te invitamos a ver Venga le Cuento en...  11:03 AM
Comunicaciones Institucionales Direccidn General -...

Juan Carlos Pérez Suarez &
GUIA DE APRENDIZAJE FICHA TGA GE... 8:52 AM
No hay vista previa disponible.

O Guia GFPI-F-135_..
Esta semana
Planes de Mejoramiento AGA

Asignacién Planes de Mejoramiento Mié 817 PM
11-9404 Bogota D.C., 12 de julio de 2023 Cordial s...

Claudia Poveda a2
Gestion Poliza 2023-2 Mar 8:31 PM
11-9404 Cordial Saludo De manera atenta y en ate...

aos Proceso péliza - ...

JESSICA ALEJANDRA ROMERQ SIERRA A
AUTORIZACION PROGRAMACION 1. Mar 7:50 AM
Ben dia instructora Soy la Aprendiz Jessica Alejand...

b 27Jessica Alejan...

Ce G2

Mover Reglas
av ~
Mover

O Busqueda

® @ 2 % » 08 :

B Llamada de Teams Lo g = Q b @ Angela Yazmin Tor... $
[eXe] +
‘;} Pasos ra) @ O IZ Q @ S & Bj
P... Ei} [)
Leide / No Clasificar Marcar/Desmarcar Anclar/ Posponer  Asignar Descubrir Obtener
leido v e Desanclar ~ directiva grupos complementos
Pasos rapidos Etiguetas Buscar Deshacer Complementos ~
= Asignacion Planes de Mejoramiento @
) Fam= dal contenico de este manssje 52 hs bloqusade porqus &l remitents no st en |3 3t c remitentas ssgures. Confic &n &l contenice de plandemejoramisntoagz@gmail.com. | Mastrar contanice bloqusade
Revencién: 10 Year Delats (10 sfios] Bxpira: 53b £/07/2033 217 #M
. -
Planes de Mejoramiento AGA <plandemejeramientoaga@gmail.com> & © s &~
Fara: Angsla Yazmin Torres Prads Mig 12/07/2023 817 PM
CC Claudia Pilar Poveda Cortes
11-8404
Bogoté D.C., 12 de julio de 2023
Cardial saluda respetado Instructor,
Espero se encusnts gozando de szludy bienestar,
De maners atents, me permite informar que se asignd Plan de Mejoramiznto a los siguientes Aprendices con fecha de inicio 18 de julio y finalizacion 18 de agosto:
Por favor consultar en el siguiente documento los de je en que los Aprendices ssignados deben desarrolizr &l Plzn de Mejorzmiento
&’ Anrendices autorizados para realizar Plan de Mejoramiento
Quedo atento.
Cardisiments
Camilo Andrés Anzola Jiménez
Centro de Gestidn Administrativa
Apoye Administrativo
. caanzola@sens edu co
leile  pE
90 | Avenids Carac
SENA
[instagr [ZiFaceb [22Tui [
am ook Ter
[ Redes
L 0 m - A0 EP g 229p.m.
- LAA 14/07/2023
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Sandra Am... ¥ Angelica M...

EDGAR FER...

Diana Mire...

CLAUDIA D... Marisol Cor... &

Hector Gar...

Valentina C... Amparo Su...

Sandra Par... Marfa Ana ...

Claudia Pilar Poveda Cortes
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Sandra Amado (Invitado) &

CLAUDIA DEL PILAR CAMPO... & Marisol Corredor Cupitra

USD/COP
-110%

Angelica Maria Romero Pinzon &

R

£ Busqueda

Reunién Planes de Mejoramiento - Instructores

P & C © B

Chat Gente Particpar Reaccionar Vista  Aplicaciones Més Camara Micro  Compa

EDGAR FERNANDO MUNOZ ... &

\ =

Hector Garcia Buitrago &

Camilo Andrés Anzola Jiménez Ronald Sanabria (Invitado) &

Luis Arturo Quevedo Sierra (Invita... Participantes

Reunién Planes d 6]
Muchas gracias Camilo. Bendiciones

<’ Responder

EP gy  319pm
LAA 14/07/2023
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