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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar, julio de 2023
Sefiora
CIRO CARLOS JIMENEZ CUJIA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4627548
Coordinador Academico
Centro Biotecnoldgico del Caribe
Valledupar

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes julio del afio 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4627548 del afio 2023.

Victor Jose Ustariz Gutierrez identificado con la cédula de ciudadania No. 1.065.565.083 de
Valledupar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Biotecnoldgico del Caribe - SENA,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento
el Informe de actividades realizadas del 1 al 31 de julio de 2023.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de VEINTISEIS
MILLONES SEIS CIENTO NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTO VEINTE PESOS. ($ 26.692.820).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por
valor de un millén setecientos setenta y nueve mil quinientos veintian mil pesos ($ 1.779.521) en el
mes de febrero de 2023. b) seis (6) pagos iguales por valor de tres millones ochocientos trece mil
doscientos sesenta pesos ($ 3.813.260). Por los meses de marzo a agosto 2023, cada uno. ¢) Y un
ultimo pago por 16 dias del mes de septiembre de 2023 por un valor de dos millones treinta y tres
mil setecientos treinta y nueve pesos ($ 2.033.739).

Plazo: Sera hasta el dia 16 de septiembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional
programada por el centro de formacion en la red de conocimiento agricola &rea tematica
agroindustrial control de calidad e inocuidad para el desarrollo de acciones de formacién en los
programas de titulada y o complementaria regular del centro biotecnologico del caribe y sus
municipios de influencia en el departamento del cesar.
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Obligaciones Especificas:

SEMNA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. Realizar la ejecucion de la | Aplicar estrategias de Evidencias digitales
formacion titulada y/o | formacién complementaria |y guias de
complementaria  presencial de | en modalidad presencial a | aprendizaje
acuerdo con la Guia de | las fichas 2798495, cargadas en el
Orientaciones para la Formacién en | 2798508 en higiene y drive.

Ambientes presenciales de | mnipulacion de alimentos.
Aprendizaje GFPI — G-014 vigente.

2 | 2. manejar y aplicar la estructura del | Formacion Imagenes
LMS que utiliza el SENA, junto con | complementaria: Curso de | fotograficasy drive
las actividades, materiales y demas | higiene y manipulacién de | compartido con las
recursos educativos digitales que | Alimentos en modalidad evidencias.
sustentaran la ruta de aprendizaje. presencial.

3 | 3. Atender los foros de dudas e | No se realizaron
inquietudes que son objeto de la | actividades de acuerdo a
formacion. esta obligacion.

4 | 4. Publicar anuncios que se | Formacion Imagenes
consideren pertinentes para el buen | complementaria: Curso de | fotograficasy drive
desarrollo de la formacién. higiene y manipulaciéon de | compartido con las

Alimentos en modalidad evidencias.
presencial.

5 | 5. Realizar encuentros virtuales | No se realizaron
semanales y/o de seguimiento a | actividades de acuerdo a
cada aprendiz segun el objeto de | esta obligacion.
contratacion.

6 | 6. Realizar la evaluacion de los Formacion Imagenes
aprendices asignhados tanto en el complementaria: Curso de | fotogréaficasy drive
LMS como en el aplicativo SOFIA higiene y manipulacién de | compartido con las
PLUS. Alimentos en modalidad evidencias.

presencial.

7 | 7. Atender la totalidad de las fichas | Formacion Iméagenes
asignadas tanto de formacion titulada | complementaria: Curso de | fotograficasy drive
como complementaria presencial. higiene y manipulaciéon de | compartido con las

Alimentos en modalidad evidencias.
presencial.

8 | 8. Realizar reuniones periédicas de | No se realizaron
los equipos ejecutores de la | actividades de acuerdo a
formacién presencial. esta obligacion.

9 | 9. Atender las reuniones de caracter | Atento y dispuesto a
presencial que la Coordinacion | atender todas las
Académica considere necesarias | necesidades del objeto
para la buena ejecucion del presente | contractual.
contrato.

10 | 10. Prestar los servicios con | Formacion Imégenes
seriedad, responsabilidad, | complementaria: Curso de | fotograficasy drive
profesionalidad, eficiencia, | higiene y manipulacién de | compartido con las
oportunidad y calidad. Alimentos en modalidad evidencias.

presencial.
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11 | 11. Desarrollar las actividades de | No se realizaron
Formacién Profesional, incluido el | actividades de acuerdo a
seguimiento a aprendices en etapa | esta obligacion.
practica, de acuerdo con los planes
que se elaboren previamente y de
conformidad con el modelo
pedagégico - Formacion  por
Competencias - y la estrategia de
aprendizaje = —  Proyectos de
Formacion - que el SENA ha
determinado.

12 | 12. Seleccionar estrategias de | Las estrategias son: | Evidencias digitales
enseflanza -  aprendizaje - | Elaboracion de guias de |y guias de
evaluacion segun el programa de | aprendizaje, orientacion del | aprendizaje
formacion profesional y el enfoque | instructor, trabajo en equipo | cargadas en el drive
metodoldgico adoptado. y uso de las tic.

13 | 13. Seleccionar ambientes de | Formacion Imégenes
aprendizaje con base en los | complementaria: Curso de | fotograficasy drive
resultados propuestos y en las | higiene y manipulacion de | compartido con las
caracteristicas y requerimientos de | Alimentos en modalidad | evidencias.
los aprendices. presencial.

14 | 14. Orientar los procesos de | Aplicar estrategias de | Imagenes
aprendizaje segun las necesidades | formacién complementaria | fotograficas y drive
detectadas en los procesos de | en modalidad presencial. compartido con las
evaluacion, metodologias de evidencias.
aprendizaje y programas curriculares
vigentes.

15 | 15. Programar las actividades de | Mediante plan de trabajo | Imagenes
enseflanza —  aprendizaje - | formalizar el proceso de | fotograficas y drive
evaluacion, de conformidad con los | enseflanza — aprendizaje y | compartido con las
proyectos formativos y el calendario | establecer las estrategias | evidencias.
de formacién institucional. de la formacién.

16 | 16. Reportar la  informacién | Cargue de la informacién a | Drive cargado.
académica y administrativa | la carpeta seguimiento. Documentos en el
requerida dentro del proceso de | Cargue documentos | secop |l
formacion de manera oportuna. contractuales y

financiaeros en el Secop.

17 | 17. Participar en los comités de | No se realizaron
evaluacion y seguimiento ordinarios | actividades de acuerdo a
y extraordinarios que se programen | esta obligacion.
para los aprendices a su cargo.

18 | 18. Ejercer las actividades con | Impartir la formacion segin | Imagenes
estricta observancia del reglamento | los lineamientos del | fotogréficas y drive
de aprendices del SENA. reglamento de aprendices | compartido con las

SENA. evidencias.

19 | 19. Informar oportunamente a los | Socializacion del programa | Programa de

aprendices acerca de los resultados
de aprendizaje y acciones

de formacién e informaciéon
de metologia de evaluacién
institucional.

formacion y juicios
evaluativos
cargados en drive.
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evaluativas desarrollados dentro de
la formacién profesional.

20 | 20. Conformar los equipos ejecutores | No se realizaron
por programa de formacion para | actividades de acuerdo a
garantizar  integralidad en la | esta obligacion.
formulacién de proyectos formativos,
el disefio de actividades de
aprendizaje y el disefio de talleres e
items que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices.

21 | 21. Participar en la programacion y | No se realizaron
ejecucion del proceso de induccion | actividades de acuerdo a
de aprendices de formacion y el | esta obligacion.
reconocimiento de aprendizajes
previos.

22 | 22. Reportar en el aplicativo Sofia | En el aplicativo sofia plus se | Evidencias digitales
Plus todas las actividades que de | realizan mensuales de | en el presente
acuerdo con los procesos que son de | asociar fichas, evaluar y | infome y drive.
su responsabilidad, garanticen la | descargar jucios
calidad de la informacién y su | evaluativos
coherencia con el proceso formativo, | correspondiente por cada
tales como creacion de rutas de | grupo de formacion.
aprendizaje, asociacion de
aprendices a las rutas de aprendizaje
y registro de juicios evaluativos,
comunicando  oportunamente  al
supervisor  del contrato las
anomalias, inconsistencias y
novedades halladas en el registro de
la informacion.

23 | 23. Apoyar la programacion y | No se realizaron
seguimiento de la formacién por | actividades de acuerdo a
proyectos o conjunto de proyectos | esta obligacion.
por Redes de Conocimiento que
garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de
aprendizaje.

24 | 24. Elaborar y entregar guias de | No se realizaron
aprendizaje de los proyectos | actividades de acuerdo a
formativos asociados al contratista, | esta obligacion.
cuando éstas sean requeridas por el
equipo pedagdgico de centro.

25 | 25. Atender oportunamente al | Atender siempre de manera | Imadgenes
supervisor del contrato en los | oportunas todas las | fotogréficas y drive
requerimientos que se le hagan | actividades mensuales a | compartido con las
respecto del contrato y entregar los | cargo del contratista vy | evidencias.
informes que se le soliciten de | alguna otra  actividad

acuerdo con el objeto pactado.
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requerida por el supervisor
del contrato.

26 | 26. Informar oportunamente a la | No se realizaron
Coordinacién Académica del Centro | actividades de acuerdo a
los asuntos especiales que lo | esta obligacién.
ameriten, para la buena marcha de la
Institucion.

27 | 27. Responder por los bienes vy | Atender siempre de Imégenes
elementos del inventario puestos a | manera oportunas todas fotograficas y drive
su disposicién para el cumplimiento | las actividades mensuales | compartido con las
del objeto contratado y hacer entrega | a cargo del contratista. evidencias.
de ellos al finalizar el contrato.

28 | 28. Hacer entrega del carné | No se realizaron
institucional que lo acredita como | actividades de acuerdo a
contratista, una vez finalice el | esta obligacion.
contrato.

29 | 29. Presentar mensualmente y en los | Atender siempre de manera | Imdgenes
tiempos sefialados por la supervisién | oportunas todas las | fotogréficasy drive
y por directrices de Direcciéon | actividades mensuales a | compartido con las
General, los informes estadisticos, | cargo del contratista. evidencias.
de cuentas y de actividades
inherentes al objeto contractual.

30 | 30. Atender oportunamente los | Atender siempre de manera | Imdgenes
requerimientos que haga el | oportunas todas las | fotograficas y drive
supervisor del contrato y presentar | actividades mensuales a | compartido con las
informes mensuales de la ejecucion | cargo del contratista. evidencias.
del contrato.

31 | 31. Atender las convocatorias que | No se realizaron
realice el centro con respecto a | actividades de acuerdo a
mejorar de las competencias Y | esta obligacion.
habilidades de los instructores
contratistas, dentro de un proceso de
certificaciébn de competencias para
certificarse en habilidades
pedagdgicas, como también
capacitarse en el idioma inglés.

32 | 32. Apoyar técnicamente en cuando | No se realizaron
se le requiere en la elaboracion de | actividades de acuerdo a
las fichas técnicas de los materiales | esta obligacion.
de formacion relacionados con la red
de conocimiento para la que se
contrato.

33 | 33. apoyar técnicamente en las | No se realizaron

evaluaciones de los procesos de
adquisicion de bienes y servicios
que, por el conocimiento profesional
contratado, previa designacion del
subdirector de centro.

actividades de acuerdo a
esta obligacion.
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34 | 34. aplicar al proceso de certificacidén | Inscripcion para un proceso
de competencias segun normas de | de certificacion,
competencias que aplican a la | actualmente a la espera de
funcion de instructor, asi como a los | la notificacion.
procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagogicas de
los instructores.

35 | 35.Apoyar con la participacion en el | No se realizaron
proyecto de acompafiamiento | actividades de acuerdo a
técnico /pedagdgico de Instructores | esta obligacion.
que realice el SENA.

36 | 36. Las demas necesarias para el | Atento y dispuesto a
cabal cumplimiento del objeto | atender todas las
contractual. necesidades del objeto

contractual.

37 | 37. Participar de las actividades de | No se realizaron
acompafamiento técnico- | actividades de acuerdo a
pedagogico, desarrollo curricular, | esta obligacion.
planeacion pedagdgica, programada
por la coordinacion académica.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
DE VIAJE
1. 46823 VALLEDUPAR - CODAZZI 13/JULIO/2023 | 13/JULIO/2023
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4503170179 de la planilla, expedida por SOI del mes de junio de 2023. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (23) folios
Cordialmente,
Victor Jose Ustariz Gutierrez

Contratista
C.C. No 1.065.565.084 Valledupar - Cesar

Recibi a satisfaccion:

Ciro Carlos Jimenez Cujia

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.4627548
C.C N0 5.177.304

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS DE FORMACION JULIO
EVIDENCIAS DE FORMACION JULIO

20 DE JUNIO ASOCIAR FICHA 2785276 - APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

& VICTOR JOSE USTARIZ © Ayuda y saporte B Bardaa de lareas = LMS SENA 8 Cambiar Ciave Salr &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda
27065275 - APLICACION DE BUENAS .
Ficha do canclerzacon” PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBDAS y
2785278
Ruta &3 Apiondzap* Q
Cancelar

Safior Irstrucicr: Anies de proceder a asocar a ruta da aprendizaje al Aprendiz, deba indicarle a cada Aprendiz que veriiqua sus datos bisicos (Tipo do d i
( da doct Lo, nombres, apalides), esto, con ¢ fin de evitar emores en of procesa de certificacion dal Aprendiz. R do gque ura vz da fa nta no

(] CC 0085123000 SEFERIND JUNKR ACOSTA PEREZ En Tramsio
CC 119658 WILMAR ALEXS DURAN NRMARRO En Transto
CC 1121040497 ADRIAN ANORES BRITO CAMARGO En Transdo
CC 182283330 ANORES CAMILO DE HORTA BOLARD En Trensto
GC W03185537 HERNAN ENRIQUE ALMANZA VANEGAS En Transto

& VICTOR JOSE USTARIZ © Ayuda y soporte BN Bardoja do tarsas = LMS SENA & Cambiar Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opclones de busgueda
2TBL2TE - APLICACION DE BUENAS
Ficta oy conscmgacen” PRAGTICAS OF MANUFAG TURA EN LA ()
INDUSTRIA DE ALMENTOS ¥ SEBIDAS s
2785270
Rt do Agrendizage” [l S
Cansutar Apresdices

La cperncian Ascclar agrendices a rnuln se realizs exitosaments | Resuitano: 20 Aprendizioed) ascciadois| a la Rutas de Aprendizaje: 2785274 Se ha serviade un cormed
wiscironico u los sprendices anaciados » la natas
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20 DE JUNIO ASOCIAR FICHA 2785294 - APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN
LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

& VICTOR JOSE USTARIZ @ Ayuda y soporte £ Bandaga de taroas = LS SENA 8 Cambitar Clave 3

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opclones de bdsqueda
2785794 - APLICACION DE BUENAS
Ficha de canscdmewandin® PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS Y
2085004
Fubs e Aprediesgs Q
Cancelar
Aprendices

Sefor nstructor: Arvas de proceder 2 asocar |a ruta de sprendzage & Aprendiz, debe ndicarle & cada Aprendiz que venfique sus datos bascos (Tipe de documento,
nlmaro de documenta, nambres, apallidas), 8810, con &l fin de syitar enores en &l procaso de cerificacon del Aprandy. Recuerde qus na vaz asccads la ruta no

ble adelantar modficaciones sobre fa informaciin basica del Ape

CC 1065054652 LAAS DANIEL DWAZ MONTERO En Trmssto

GO 1192890432 ERAYAN ANDRES DAZA SERPA En langio
CC 107582 JHON ALXANDER CASTILLESO TEHERAN En Tnetto
CC 1006714844 ADRWAN JOSE CASTRO TORRES En Tonsito
CC00raarry LUAS MARYD GUERRA CASTRLLO En lansio

& VICTOR JOSE USTARIZ © Ayuda y soporte Bl Bandeja de tareas = LMS

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opclones de bisqueda

270529 - APLICACION DE BUENAS
Fha de cacteirsndn® PRAGTICAS DE MANUFAG TURA EN LA o4
INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBDAS y

2TEN04
Ruta de Aprendizge’ c4Q

La operacion Ascciar sprandices 8 ruda se realizd sxitosamenie. | Resultado: 20 Aprendiz|ces) ssociadols| o ia Ruta de Aprendizaje: 2785284 Se ha enviado un coneo
slectronico a los apresdices asociados a la ruta
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20 DE JUNIO ASOCIAR FICHA 2785299 - MANIPULACION DE ALIMENTOS

& VICTOR JOSE USTARIZ © Ayudayscporte B Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda
2785208 - MANIPULACION DE ALIMENTOS
Ficha 06 caracknzacon*
2785299
Ruts de Aprendisge’ Q
Cancelar
Aprendices

Sofor Instrucion: Antes de procader 3 asociar la ruta de aprendaaje al Aprendiz, debe ndicare a cada Aprendiz que verifique sus dalos basicos (Tipo de documento
rumaro da documanto, nombes, apellidos), asto, con & in de evitar emores an &l proceso de oartificacion del Aprende. Racuerde que una vaz asociada la ruta no
s posble adelantar modificaciones sobre La informacién bdsica del Apranda

]‘./-E,

CC 1122326633 JOSE RAFAEL ONATE ARIZA

]

CLC 1053560451 ADALBERTO OUVELLA ARIAS En Transso
OC 1065563452 JOSE MANUEL OROZCO MEYER En Tansio
OO 1122010060 JOSE CAMILO ORTIZ BRITO £n Transio
CCAXGN 28 RAFAEL ENRIGUE RAMOS ARRIETA £n Tansto

& VICTOR JOSE USTARIZ © Ayuda y soporte Bandeja de tareas = LMSSENA 8 Cambexr Clave Sale (¢

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda
2705799 - MANIPULAGION DE ALIMENTOS

Fitha 0 caraciarzacin’ o4
2785290

Ruta de Agesnduay’ el et

Comultar Agrendices

La operacion Asoclar aprend! a ruta 32 realize exitosamente. | Resultado: 23 Aprendizices) asoclade(s) » la Ruta de Aprencizaje; 2785299, Se ha enviado un corrse
electronico & kos aprendices asaciades a la ruta
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29 DE JUNIO EVALUACION DE FICHA 2785276 - APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE
MANUFACTURA EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

B Bandaja de tamas = LS SENA

8 Carnbar Clay

& VICTOR JOSE USTARIZ

© Ayuta y sopans

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de bdsqueda
Fixcha do caracheizacon® 5’:;5 ;ﬁ,ﬁ?&mf: cB.l:JmAE NLA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS ¥ BEBIDAS >
MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON
Compitencia 0o aprendaage’ NOSMATIVIOAD VIGENTE
Aprendices
N T T ™ T Y S N
O 1006791343 ENSUCUE ARMANDO MORA BACLERD Formacon
©C 1057710113 JESUS EDUARDO VEORIA TORREJANG Foemacon
V] ©C 1053055831 CARLOS ALBERTO ANDRADE FONSECA Formscon
(V] ©C 1087501568 CARLOS MGUEL CAMERO RANGEL Formacon
CC 1055870504 CRISTIAN JOSE RUIDIAZ PAYARES Formacon
CC 105MB4007 CARLOS ALEERTO AREVALO FLOREZ FOmanon
©C 1055085700 ANDRE CAMLO BELTRAN MARTINEZ Foemacon
V] CC 1003985597 HESINAN ENRIGUE ALMANZA VANEGAS FOmsoon
] ©C 1022883330 ANDRES CAMILO DE HORTA BOLARO Foemacon
©G 1124000330 CARLOS FELIPE BERRIO GONZALES Formackn
CC 1003275173 DASON DWAD ANMANZA BARRIOS Formacxon
CC 1081915435 CARLOS DANEL PEREZ YEPES Formacion
CC 1003186870 LIS MANUEL BUELVAS MORALES Formacion
GO 1962719698 WILMAR ALEXIS DURAN NAVARRO Foanackn
CC 1085123000 SEFERING JUNIOR ACOSTA PEREZ Formacxn
CC 1007551302 JESUS MANUEL CANTILLO SANTIAGO Formacion
CC 1153034050 KEWIN YAR NAVARRO SANCHEZ Formston
CC 1003116147 VIGTOR MANUEL AVAREZ DE VLA Formacion
©C 1003238672 FABIAN MORALES CARO MERCADO Formacion
Phge 1 1
20060102304 IDENTIFICAR MEDIDAS ’
Reudlado da aprendzae” PREVENTIVAS Y FACTORES DE (¥
CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y
Juitio Evaksstive® Aprobada v
Guardar

Cancelar

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
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29 DE JUNIO EVALUACION DE FICHA 2785294-APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE
MANUFACTURA EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

= LMS SENA & Camtitar Clave Salir »

& VICTOR JOSE USTARIZ

© Ayuda y B Bandeya de tareas

Evaluaci6n ruta de aprendizaje masivo

Opclones de blisqueda
2785294-APLICACION DE BUENAS -
Ficha da cancieezanon PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS Y
MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON
Compatenca de sprandras’ NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendices
CC 1006735788 DARWIN ANDRES FUENTES SANCHEZ Formacion
CC 1007836023 EDWIN JOSE GUTIERREZ URANGO Formacin
GO 120742340 JOSE ALEMNDRO FONTALVD VASCQUEZ Formacion
CC 1122406384 JOSE EDUARDO CERDAS RODRIGUEZ Formacion
CC 1067500882 MOISES DD DE LA CRUZ HERNANUEZ Formackn
CC 1107784292 JOSE RALMITH FERNANDEZ GUTIERREZ Formackn
CC 1003280192 ANDRES FELIPE DORIA MESTRA Foemacon
CC 1000318752 MOISES DD GUERRERO MANIARREZ Formacion
GO 1007434777 LS MARIO GUERRA CASTRILLO Formacion
CC 1003173582 JHON ALXANDER CASTILLEJO TEHERAN Formacion
CC 1003393123 JOSE DANIEL HERNANDEZ GALVAN Formacion
CC 1067597927 ALEXANDER DAVID GOMEZ ZAMBRANO Formacion
CC 1002496844 ALVARO DAVILA GALVAN Formacion
CC 1065122351 ANDRES FELWE [HAZ CARMONA Formacion
CC 1006714844 ADRIAN JOSE CASTRO TORRES Formscion
CC 1092890432 BRAYAN ANDRES DAZA SERPA Formacion
CC 1065562070 ECVAN ALFONSO CERVANTES PEDROZO Fomeacion
CC 1066554882 LUAS DANIEL DIAZ MONTERD Fomscion
Pagina { do |
PREVENTIVAS Y FACTORES DE 2
Resuitado dé aprendizaje’ CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS 04
SEGUN DIAGNOSTICO SANITARIO v
Juicio Evaluatvo® Aprotioda v
Guardar  Cancelar
Los resultados de aprandizaje han sido guardades exitosamente
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TOR JOSE USTARIZ

Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
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SENA

N

5 DE JULIO EVALUACION DE FICHA 2785299-MANIPULACION DE ALIMENTOS

= LMS SENA

& Cambar

Opciones de busqueda

2785209 MANIPURLACION DE ALIMENTOS

Fieh 00 camOisracin®

REALIZAR LA ASEPSIA EN EL AREA DE TRABAJO DL
Compatonon de aprendeae’ ACUERDO CON |08 PARAME TROS DE SEGURIDAD

E HIGIENE REQUERIDOS POR EL PRODUCTO

Aprendices

CGC 1006790542 MELQUIADES ENRIQUE PLATA MENDOZA Feimaoon

CC 10073596% BENJWIN ENRIGUE TIMOTE CANTILLO Formason

9 CC 1063650518 ANDERSON YAMITH ORATE PRVAGED Fomecon

CO 1067710350 JOSE ARMANDO FERTUZ ROYET Formacon

CC 1055550724 EHERTD JOSE PACHECO TORRES Fomacon

] CC NOH00EH ELER JOSE PALNE A MONTERO Formacon

(] CL 1007573870 YEISOHN DAVID PACHECO ARMESTO Formmoon

CC 1003180784 YURGEN ANORES PALOMNG CARREND Fomacon

CC 1000791244 BENVENIDO ORTEGA SARDO Formacon
[v] CC 1081505157 COALS SOLIS AVARZ Fommacon
(] CC 1005275777 DANEL ANDRES SINING HURTADO Fommacion
= GC 1126156000 FIDELSE MANUEL ROCHA TORRES Fomacion
/] CC 1065124950 ANGEL MIGUEL OROZCO VERGARA Fommnckon
/] CC 100074365 AMMS ALFONSO URBINA GUTIERREZ Fomacion
V] GC 10053020550 JESIIS MANUEL ORTEGA PEREZ Fomacion
CC 1000303129 RAFAEL ENRIQUE RAMOS ARRIETA Fomacion
® CC 1122810060 J05E CAMILO ORTIZ BRITO Fomacion
® CC 10863402 JOSE MANUEL OROZ00 MEYER Fomacion
V] CC 10E3500451 ADALBERTO OLIVELLA ARIAS Fomacion
® CC 1122306633 JOSE RAFAEL ONATE ARIZA Fomacion

Pagma 1001
GARANTIZAR LA INOCUSDAD DE LOS PRODUCTOS
Feoudiond do sprendZan®  PREPARADGS O PROCESADOS, SEGUN LA e
LEGISLACION Y NORMATIWVIDAD DE LA EMPRESA @
Juco Eviive” Aproboda v

Los resultados de aprendizaje han sido guardados oxitosaments
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6 DE JULIO ASOCIAR FICHA 2798495 - MANIPULACION DE ALIMENTOS

& VICTOR JOSE USTARIZ Ay sopone

B 8andeya de tarsas LME Y & Cambiar Clave

Asoclar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda
2795400 - MANEULACION DE ALIMENTOS
Ficha 00 COOMMIDACN*
2038454
Futs de Aprenchome” QU
Cancew
Aprendices -

Sotor Instrucion: Artes de procader a asodar & ruta da aprendizae ¥ Aprendiz, debo indicarie 3 cada Aprendiz gue venfique sus daivs basicos (Tipo de documunto,

rOMeo de documento, nombres, speflidos |, esto, con of fin de evlar wrores an el procest de oantificaaon de Aprandiz. Recueede que uta ye sscciada fa e no
6 posibie adelantar modficacons acta la lomacedn basce 4

tewmmttiariin: temsres

B (CAu0us MARIENA CECILIA SANCHEZ ARALLIO En Traso
B Cceaomes SOLMERS NAZ SOTD En Tty
B CC10me0m0 KATERIE MERCLDES GUERRA AMAYA E£n Traresto
B ccwenu YERYS MLAGROS SILVA MARTINEZ L Trarsto

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda
2708460 - MANIFULACION DE ALIMENTOS
Ficha 0 caimcmrzecdn o4
2706405
R & Apandiap’ wsq
Cansuxar Aprandcas

L2 opemacion Asociar apreandices & ruta se realizo sxitosamente | Resuttado: 28 Aprendizices| snaciadols) n i Ruts de Aprendizage 2758495 Se ha savindo un correo
slectrdnico a loa aprendices ssociados a la naa
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6 DE JULIO ASOCIAR FICHA 2798508 - MANIPULACION DE ALIMENTOS

& VICTOR JOSE USTARIZ ©Andaysoports BB Bandejs de tareas : @ Cambiar Clave  Sair @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda
2T9E508 - MANIPULACION DE ALIMENTOS
Ficha da coracharzacon’
2793508
Rotn 00 Aprendzan” Q
Carcelar
Aprendices

Sefoc Instructor: Anles de proceder 8 asoci |a rula de aprendizaje al Aprendiz, dede Indicade a cada Aprendz que verifique sus dalod bdsicos (Tipo de dooumenta,
nimero de documanto, nombras, apeliidos), 8510, con ¢ fin de avitar amores en of froceso de cartification del Aprandiz. Recuerde que una ves asociada a nta no

CC 10655723508 GISELA MARIA MONTES YEPES En Transto

CC 405385% ANA ZENOVIA VASQUEZ TORRES En Teansits
CC 408835050 Lys CANTLLO DAALA En Transto
CC 1007252470 MARGEUS AGUILAR PEREZ En Trnsto

& VICTOR JOSE USTARIZ QApdaysoporte  BBandefacotareas @ LMSSENA  BCamblarClave  Salr @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opclones de bisqueda
2708508 - MANIPULACION DE ALIMENTOS ‘
Ficha de carackrzacon’ o4
27us508
Ruts de Aprdoap: osqQ
Commalur fgrendons

La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente, | Resuftado: 26 Aprendiz|ces) asoclado(s)  la Ruta de Aprendizaje: 2798504 Se ha enviado un comen
electronico a los aprendicas asociados a la ruta
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7 DE JULIO FORMACION A LA FICHA 2798495 - MANIPULACION DE ALIMENTOS — SAN DIEGO CESAR
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10 DE JULIO FORMACION A LA FICHA 2798508 - MANIPULACION DE ALIMENTOS — CODAZZI CESAR
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11 DEJULIO FORMACION A LA FICHA 2798495 - MANIPULACION DE ALIMENTOS —SAN DIEGO CESAR
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VICTOR JOSE USTARIZ GUTIERREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2798495 - MANIPULACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA ASEPSIA EN EL AREA DE TRABAJO DE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE SEGURIDAD E
HIGIENE REQUERIDOS POR EL PRODUCTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA SEGUN NORMAS DE BPM Y SALUD Y SEGURIDAD VIGENTES

-GARANTIZAR LA INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS PREPARADOS O PROCESADOS, SEGUN LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD DE
LA EMPRESA.

-HIGIENIZAR INSTALACIONES, UTENSILIOS Y EQUIPOS, MEDIANTE LA APLICACION DE TECNICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
DEFINIDAS EN LOS PROGRAMAS DE SANEAMIENTO EN EL MARCO DE DESARROLLO DE LA BPM

-MANEJAR Y DISPONER RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS RESULTANTES DE LOS PROCESOS CON RESPONSABILIDAD, DE
ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS DE BIOSEGURIDAD PARA LA DISPOSICION FINAL Y TECNOLOGIAS LIMPIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2785299 - MANIPULACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA ASEPSIA EN EL AREA DE TRABAJO DE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE SEGURIDAD E
HIGIENE REQUERIDOS POR EL PRODUCTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

15/07/23 18:23 Page 1 of 3



-APLICAR BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA SEGUN NORMAS DE BPM Y SALUD Y SEGURIDAD VIGENTES
-GARANTIZAR LA INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS PREPARADOS O PROCESADOS, SEGUN LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD DE
LA EMPRESA.

-HIGIENIZAR INSTALACIONES, UTENSILIOS Y EQUIPOS, MEDIANTE LA APLICACION DE TECNICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
DEFINIDAS EN LOS PROGRAMAS DE SANEAMIENTO EN EL MARCO DE DESARROLLO DE LA BPM

-MANEJAR Y DISPONER RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS RESULTANTES DE LOS PROCESOS CON RESPONSABILIDAD, DE
ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS DE BIOSEGURIDAD PARA LA DISPOSICION FINAL Y TECNOLOGIAS LIMPIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2798508 - MANIPULACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA ASEPSIA EN EL AREA DE TRABAJO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE SEGURIDAD E
HIGIENE REQUERIDOS POR EL PRODUCTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA SEGUN NORMAS DE BPM Y SALUD Y SEGURIDAD VIGENTES
-GARANTIZAR LA INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS PREPARADOS O PROCESADOS, SEGUN LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD DE
LA EMPRESA.

-HIGIENIZAR INSTALACIONES, UTENSILIOS Y EQUIPOS, MEDIANTE LA APLICACION DE TECNICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
DEFINIDAS EN LOS PROGRAMAS DE SANEAMIENTO EN EL MARCO DE DESARROLLO DE LA BPM

-MANEJAR Y DISPONER RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS RESULTANTES DE LOS PROCESOS CON RESPONSABILIDAD, DE
ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS DE BIOSEGURIDAD PARA LA DISPOSICION FINAL Y TECNOLOGIAS LIMPIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 114,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: VICTOR JOSE USTARIZ GUTIERREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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HORAS REGISTRADAS EN SOFIA PLUS MES DE JULIO:

OBSERVACIONES:

LAS FICHAS DE FORMACION COMPLEMENTARIAS:
1. HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS N° 2798495, 2798508

Para un total de 114 horas

El dia sabado después de recibir el correo de que la adicion fue exitosa, se solicitd
la siguiente ficha de formacion complementaria, la cual envié y estoy a la espera de
la misma para el cargue de las 48 horas respectivas faltantes para un total de 162

horas del mes de julio.

Modificacion de fecha final de vinculacion y Rol Pk ssificada) Todos los empleados (Sin Rest f O]

Retencdn: 10 Year Delete (10 afios) Expera: Lun 11,07,/2033 1751

g Mirian Yaneth Bermudez Camargo &)

Para: Pablo Yair Baez Navarro, Rusbe! Ermnesto Guevara Contreras y 2 mas
Ciro Carlos Jimenez Cujia
Cordial Saludo Instructores

Por parte de |a coordinacion académica se les informa que su proceso de adicion se realizo con éxito,

Solicito sean enwladas las fichas de formacién complementaria del mes de Julio 2023 este fin de semana con fecha de inicio a
partir del martes 18 de julio en adelante, teniendo en cuenta que no se crucen con la formacion titulada

Cordialmente,
'Y Yanath -
. L:\.'. ah Yanewn n )
SENA Apoyo a Coo ol " Aca Sl
7 V nh Bloteen B Del Catibe

PIENAcomunien



SOLICITUD DE CREACION DE FICHA ¥ Publica Clasificadal\ Todos los empleados (Sin Restricoon) 22+ Q.
() Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 12/07/2033 18:36

Victor Jose Ustariz Gutierrez ®© B8 © 1 & «§ A
Para: Mirlan Yaneth Bermudexz Camargo S3b 15017/2023 19:36
CC vjustariz@pmisena.edu.co

s

o FICHA 3 VICTOR JOSE USTAR...
< saxy

Cordial saludo ingeniera,
Mediante la presente envio ficha faltante de formacion complementaria de 48 horas para completar mis 160 horas de julio.
Quedo atento.

Cordialmente;

Victor Jose Ustariz
instructor



