SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de Julio de 2023

Sefior:

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.4524609
Instructor Grado 20

Coordinador Formacién Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2023

Referencia: No 4524609 del afio 2023

Israel Arbona Guerrero, identificado con la cédula de ciudadania No. 1100952166 de San Gil, en mi
calidad de Contratista del SENA, en cordinacion academica virtual, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y tres
millones dieciséis mil setecientos quince pesos m/cte (43.016.715). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a
Noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte
($4.096.830). b) Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de
2023.

Plazo: Diez (10) meses Quince (15) dias, sin exceder el calendario académico 2023, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formaciéon profesional en la
modalidad virtual en la red de conocimiento informatica, disefo y desarrollo de software en el
area tematica software (adso).

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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formacion lo requiera, en proyectos
de investigacion técnica ylo
pedagdgica para fortalecer el

objeto de cobro.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la planeacién de los | Planeacion y alistamiento | Plataforma
procesos formativos de acuerdo con | de las actividades de Territorium, Sofia
los lineamientos institucionales, para | aprendizaje a desarrollar, Plus, Fichas:
el area tematica del objeto | de acuerdo al cronograma | 2469855, 2455285,
contractual. de actividades y a los 2547415y

lineamientos 2547416.
institucionales.

2 Participar cuando el centro de | No aplica para el periodo N/A
formacion lo requiera, en jornadas de | objeto de cobro.
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato.

3 | Evaluar los aprendizajes previos | Una vez se evallay se Centro de
correspondientes a las fichas | retroalimenta las calificaciones
asignadas, de acuerdo con los | evidencias, se emite el Plataforma
procedimientos, plazos y | respectivo juicio evaluativo, | Territorium y Sofia
herramientas tecnoldgicas que la | el cual se realiza en el Plus
entidad defina. centro de calificaciones de

la plataforma Territorium y
sincroniza
automaticamente con Sofia
Plus.

4 | Ejecutar la formacién profesional | Impartir formacion titulada | Plataforma
integral de acuerdo con el curriculo, | virtual en las fichas | Territorium, Sofia
desarrollo curricular 'y proyecto | 2469855, 2455285, | Plus, Fichas:
formativo de los programas del area | 2547415 y 2547416 del | 2469855, 2455285,
tematica objeto del contrato. programa Tecnologia en | 2547415y

Andlisis y desarrollo de | 2547416.
software, a través de

ambientes virtuales de
aprendizaje LMS.

Total horas ejecutadas

mes Julio de 2023: 152 hrs

5 | Aplicar segun la modalidad, | Implementacion de la Guia | Plataforma
estrategias de ensefianza, | de Orientaciones para la Territorium, Fichas:
aprendizaje, seguimiento y | Formacion en Ambientes 2469855, 2455285,
evaluacion de acuerdo a los | Virtuales de Aprendizaje - | 2547415y
lineamientos pedagdgicos y | AVA- GFPI-G-01. Version | 2547416.
metodolégicos de la entidad 04.

6 Participar cuando el centro de | No aplica para el periodo N/A

GTH-F-062 V09




SENA

N

proceso de formacion del area

tematica objeto del contrato.

7 | Emitir juicio valorativo sobre el nivel | Una vez se evallay se Centro de
de cumplimiento de los resultados de | retroalimenta las calificaciones
aprendizajes de las competencias | evidencias, se emite el Plataforma
del programa, adquiridos por los | respectivo juicio evaluativo, | Territorium y Sofia
aprendices en el desarrollo de su | el cual se realiza en el Plus
formacion, aplicando los | centro de calificaciones de
procedimientos, plazos y | la plataforma Territorium y
herramientas tecnolégicas que la | sincroniza
entidad defina. automaticamente con Sofia

Plus.

8 | Entregar los soportes del | No aplica para el periodo N/A
procedimiento de Ingreso de | objeto de cobro.
aprendices al programa de formacién
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

9 Registrar, verificar y hacer | Impartir formacion titulada | Plataforma
seguimiento oportuno en el sistema | virtual en las fichas | Territorium, Sofia
de informacién que la entidad defina | 2469855, 2455285, | Plus, Fichas:
para la Gestidn de la Formacion | 2547415 y 2547416 del | 2469855, 2455285,
Profesional Integral mediante las | programa Tecnologia en | 2547415y
siguientes actividades: a). | Andlisis y desarrollo de | 2547416.
Verificando que la totalidad de los | software, a través de
aprendices seleccionados y | ambientes virtuales de
matriculados queden en ese estado. | aprendizaje LMS.

b). Registrando juicios evaluativos

del reconocimiento de aprendizajes | Total horas ejecutadas
previos, los juicios evaluativos, rutas | mes Julio de 2023: 152 hrs
de aprendizaje, para los beneficiarios

nuevos, reintegrados o trasladados.

e). Comunicando al Coordinador

Académico oportunamente

anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la

informacion.

10 | Participar cuando el centro o | No aplica para el periodo N/A
requiera en el proceso de seleccion, | objeto de cobro.
disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento | Se aplica de forma Territorium,  Sofia
del aprendiz, asi como el manual de | adecuada el reglamento Plus,

convivencia del Centro de

Formacion.

del aprendiz, en el proceso
formativo y las normas de
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convivencia en el ambiente
virtual de aprendizaje.

Fichas: 2469855,
2455285, 2547415
y 2547416.

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del area tematica
objeto del presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

N/A

13

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

Participar en las
actividades programadas
por el Centro de formacion.

Correo institucional

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de servicios.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

N/A

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que
le sean asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

N/A

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su disposicién
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el Almacén.

Hasta el momento no me
han asignado ningan
equipo, ni material de la
institucion para el
desarrollo de mis labores;
solo el buen uso y manejo
de la plataforma
Territorium.

N/A

17

Acompafar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz.

Se comparte al correo de
los aprendices y a través
de anuncios en la
plataforma, las actividades
gue se programan por
parte de Bienestar al
Aprendiz, para su
participacién activa.

Plataforma
Territorium — correo
institucional

18

Apoyar y acompafar los procesos de
autoevaluacion de programas de
formacion en nivel tecnoélogo del
Centro de Formacién.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

N/A

19

Participar en las labores de montaje
y puesta en marcha de equipos y
maguinaria  utilizados en la
Formacién Profesional Integral.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

N/A

20

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s)
red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacion a las cuales
sea invitado.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

N/A
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21 | Participar en reuniones  y/o | No aplica para el periodo N/A
transferencias técnicas y/o | objeto de cobro.
pedagdgicas.

22 | Ejecutar la formacion profesional | Impartir formacion en las Territorium,  Sofia
integral en los diferentes niveles y | fichas descritas en la Plus,
modalidades (titulada, | obligacién No. 4 a través Fichas: 2469855,
complementaria y virtual) que | de ambientes virtuales de 2455285, 2547415
programe el Centro de Formacion. aprendizaje. y 2547416.

23 | Utilizar el LMS Institucional como | Impartir formacién en las Territorium, Sofia
apoyo a la formacién en cualquiera | fichas descritas en la Plus,
de las estrategias institucionales obligacion No. 4 a través Fichas: 2469855,

de ambientes virtuales de 2455285, 2547415
aprendizaje LMS. y 2547416.

24 | Cumplir con los lineamientos de | Alistamiento y ejecucion, Territorium,
orientacion del desempefio del | de cada una de las fichas Compromiso
instructor en ambientes virtuales de | asignadas de acuerdo a Fichas: 2469855,
aprendizaje, de acuerdo a lo | los lineamientos 2455285, 2547415
establecido en el aplicativo | establecidos en la Guia de |y 2547416.
comprom/SO — Guia Orientacion | Orientaciones para la
Formacién ambientes virtuales de | Formacién en Ambientes
aprendizaje (Aplica para instructores | Virtuales de Aprendizaje -
gue apoyan formacion virtual). AVA- GFPI-G-01. Version

04.

25 | Participar en las actividades de | Se atiende oportunamente | Correo institucional
induccién y reinduccion que sean | los correos enviados por el
requeridas por el centro de | Coordinadory supervisor
formacion. del contrato, participando

de manera activa.

26 | Apoyar cuando sera requerido por la | No aplica para el periodo N/A
entidad, los procesos de | objeto de cobro.
investigacion, desarrollo tecnolégico
e innovacién, cooperacion técnica
nacional e internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera del
pais.

27 | Realizar técnicamente cuando sea | No aplica para el periodo N/A
requerido por la Entidad, la | objeto de cobro.
identificacion, estructuracion y
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de
la mision institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

28 | Realizar cuando sea requerido por la | No aplica para el periodo N/A

Entidad la verificacion y evaluacion
técnica o0 econbmica de las
propuestas que se reciban dentro de

objeto de cobro.
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los procesos de contratacion de la
Entidad.

29

En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea requerido
por la entidad el apoyo a la
Supervisibn de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA
vigente.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

N/A

30

Brindar apoyo en todos los aspectos
relacionados con el modelo de
planeacion integral participativa del
Centro.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

N/A

31

Apoyar en la elaboracién de fichas
técnicas, estudios de mercado,
analisis del sector, andlisis de
riesgos 'y demdas documentos
necesarios para la adquisicion de
materiales de formacién y demas
bienes y servicios del Centro segun
la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

N/A

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Se atiende oportunamente
los correos enviados por el
Coordinador y supervisor
del contrato y se presenta
el informe mensual de
ejecucion dentro de las
fechas establecidas.

Correo institucional
y Secop Il

33

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Atender oportunamente los
correos enviados por el
Coordinador y supervisor
del contrato.

Correo institucional

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No. 9452964401 de la planilla recibo de pago de aportes
a salud, pensiones y ARL, expedido por Aportes en Linea, correspondiente al mes de
Junio de 2023.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (22) folios
Cordialmente,

/

Israel Arbona Guerrero
Contratista
C.C. No. 1100.952.166 de San Gil

Recibi a satisfaccion:

Luis Enrique Rios Ardila
Supervisor(a) Contrato 4524609 de 2023
Cargo
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
ISRAEL ARBONA GUERRERO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4524609
MES DE JULIO DE 2023

2469855 | Andlisis y desarrollo de software 09

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTE EVIDENCIAS

03 de Sesidn en linea: Fase
Julio de | Ejecucion AP9: Evidencias
2023 Aprendizaje GA

Sesidn sincronica
programada para el
martes 03 de Julio de
2023 en el horario de
20:30 — 22:00 estuvo
enfocada en brindar una
asesoria y orientacion
para el desarrollo de la
actividad. Las actividades
a realizadas en la sesidn
fueron:

. Saludo inicial,
reglas de la sesion.

. Explicacién
evidencias.

o Conclusiones.
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o Preguntas e R

. . ISRAEL ARBONA GUERRERO
| nq UIetudeS. Fecha de ncic: 03 de Juo cel 2023 - Fecha Fir: 15 de Dicentye del 2023

Asunto: Sesién En Linea - Fase AP9: \orendizal

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA

Una cordial saludo para todos, hoy tengo el gusio de
anunciar la sesion an linga donde explicaromos las evidencias
de [a fase Ejecucion AP9; aclividad de aprendizaje:

* 220501097-02. Deaplogar of software de acusrda con |a arquitactura y las
poiticas satatiecidas.

Fecha: 04 de Jullo de 2023

Hora: 08:30 pm.

Tema: Evidencias aprendizaje.

Herramienta de acceso. Webinar, por favor para acceder debe
tener una cuenta el correo gmail o misena

Rocuecion mis aprendices #s1ar 5 minulos anles de que inicie kz sesion
para dar un Uso jusko del Bempo y para disfrular de esle espaco de
retroalimentacion y explicacion

LINK PARA ACCEDER

Israel Arbona Guerrero
Instructor Técnico
Cel: 320 420 7701

09 de Evaluar evidencias
Juliode | técnicas.
2023
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Archives adjuntos
Id Evidencia:458411024
WVisunl zar
JOHN ALEJANDRO TOBON ARIAS % MiontoNGATNZ2060TCRBAAATNEVDR. | 1000 4 ()
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. pelr ¥
Dasamar Arhive
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2083-07-09 12:40:13
Calificacidn: 100.0 &
I respuesta: 468411024
Respussta:
Buenaa tardes adiunto m Activided
Archivos:
idor FNZ220601 09ENAATNEVDI.pat
O 1 Comentariofs)
ISRAEL ARBONA GUERRERO
2023-07-00 122526
Caordial saiuda John Alsjandro,
La svidancia cumpls con cada uno de loa Ea i conocer la w mangjo de tas harramisntas

SILVIA GONZALEZ GUALDRON
Evidencis Entregada Fuera de Tiempo.

Fecha da Enwio: 2023-07-08 14:27:20
Calificacion: 100.0 A

Id respussta: 468263480

Respussta:

Escribe squl i evidencia. .

Archivos:

o versiones para tenar cadsa uUno de NUESTIOS Droyecto en una secuencia adecuadn.

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 468263489
Visualzar

% mientonGATH22050 1096 nAA 1 nEVTEn
docx
Deacargar Archiva

Intentos: 1

VAATN220601 098nAA1NEVDAn docy

O 1 Comentarios)

ISRAEL ARBONA GUERRERO
2022-07-09 18:24:58

Cordial salisdo Siva,

La avi ia cumple con bos rag
local.

, utiliza los.

1000 & [

adecuato para la reslizacion dal git remots y git
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11de
Julio de
2023

Sesion en linea: Fase
Ejecucién AP10:
Evidencias Aprendizaje
GA

Sesion sincrdnica
programada para el
martes 11 de Julio de
2023 en el horario de
20:30 - 22:00 estuvo
enfocada en brindar una
asesoria y orientacion
para el desarrollo de la
actividad. Las actividades
a realizadas en la sesidn

fueron:

o Saludo inicial,
reglas de la sesidn.

. Explicacion
evidencias.

. Conclusiones.
o Preguntas e
inquietudes.

Wiblicachén peiortaria!
& ISRAEL ARBONA GUERRERQ

Fecha de Inicia: 11 de Julo del 2023 - Fecha Fn; 15 de Dioembre det 2023

Asunto: Sesién En Linea - Fase Ejecucion AP10: Evidencias Aprendizaje GA

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA,

Una cordial saludo para todos, hoy tango el gusio de
anunciar la sesion en linea donde explicaremos fas evidencias
de Ia fase Ejecucion AP10; actividad de aprendizaje:

- 23 «l proceso de

2 i6n de softwere siguiando
estandares de calided

Fecha: 11 de Julio de 2023

Hora 08:30 p.m

Tema: Evidencias aprendizaje.

Herramienta de acceso: Webinar, por favor para acceder debe
tener una cuenta el correo gmail 0 misena

Recuerden ms aprendices estar 5 minutos antes de que inicie 12 sesion
para dar un uso justo del tlempo y para disfrutar de ests espacio de
refroafmentacion y explicacién

LINK PARA ACCEDER

Israel Arbona Guerrero
Instructor Técnico
Cel: 320 420 7701

°
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11 de Comunicacién via B e O AT
Juliode | WhatsApp
2023

17 310 5243560, +57 300 ABIIAT0, +57 310 2080298, 4157 N1B SIATALY, 457 3

S st sincyon tand mverajes i antigues, Hae cie pars ver o pmogres:

47023
Buenas noches Pare 10090 do conaxion, hey o
tend-omos sesidn AR
S £33
Vale instructer aracias oce ef comunicads feliz noche
' D AE7TN
Abusno prolescr, estere aterto cers saber i es medans |
w7023
Hols buenas tardes
Hoy habrd sesién enfinea? ., _
457 221 4510770 G gl grioe
Buenas terdes .
Soehor Ly
Abuens profeser TY
D calificacionss 551l :
< SO
Adso Virtual 2469865

Cesar. Clewdls, Jorye, 3hda, +57 3%

+57 318 5249996, <57 300 4913875, <57 316 4045795, +

2njaze23

Buenas noches muchachos, y8 estoy en fa sala sxperandoos

\‘4 Una Tamayo Sena
o

HEG Py,

Mersao Afadif & bn Grupo
/2023
Tonmato ruevD 98(eCCien da e 1
mativa.dex
AL

Buenas terdes apreciados aprendices adunto formato de seleceidn de altarmativa
Por faver enviar al correo de la profe Line.
Iotamayaisena, sty co

12, W
B - ouioma ¥ s

'Du.,u..‘ el il Ve adlernative stss « 11 caghun

Frofe.., Cudes son los requisitos para incar practicss ?

S pere registrare =n o centro d farmecién | .
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18 de Sesion en linea: Fase Publioactan priortaria
Juliode | Ejecucién AP10: B i s s s
2023 EVidenCiaS Aprendizaje Asunto: Sesion En Linea - Fase Ejecucion AP10: Evidencias Aprendizaje GA
GA
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
Sesion sincronica DESARROLLO DE SOFTWARE
programada para el
martes 18 de Julio de ek B
2023 en el horario de Una cordial saludo pera ftodos, hoy tenge el gusio de
anunciar |a sesidn en linea donds explicaramos las avidencias
20:30 - 22:00 estuvo de la fase Ejscucion AP10; aotividad de sprendizaje:
enfocada en brindar una * 220501007-03. Dacumentar ol procass da kmalantacian de sefiwars siauiends o
ostandares de colidad
asesoria y orientacion
Fecha: 18 de Julio de 2023
para el desarrollo de la Hora: 08:30 p.m.
Tema: Evidencias aprendizaje,
actividad. Las actividades Herramienta de acceso: Webinar, por favor para acceder debe
tener una cuenta al correo gmail o misena
a realizadas en la sesién Recuorden mis apronidices estar 6 MENUIOS antoE 4o QuB Inicia 1 seicn
para dar un Uso justo del Bempo y para disfiutar de este espacio de
fueron: oo e plcacke
LINK PARA ACCEDER
Israel Arbona Guerrero
Instructor Técnioo
e e . Cel; 320 420 7701
o Saludo inicial,
reglas de la sesidn.
. Explicacion
evidencias.
o Conclusiones.
Preguntas e inquietudes.
15 de Actas de equipo ejecutor.
Julio de & _
. i
2023 < i - «
P 0 = -
. =
=
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18 de Evaluar Evidencias
Juliode | técnicas — Centro
2023 calificaciones i N
e T () £ T I o Pl
=N .
[ E R T R T
2455285 | Analisis y desarrollo de software 12
FECHA ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTE EVIDENCIAS

03 de Sesion en linea: Fase
Juliode | Ejecucion AP9: Evidencias
2023 Aprendizaje GA

Sesion sincronica

programada para el

GOR-F-012 V01




<
SENA

N

martes 03 de Julio de
2023 en el horario de
19:00 — 20:30 estuvo
enfocada en brindar una
asesoria y orientacion
para el desarrollo de la
actividad. Las actividades
a realizadas en la sesion
fueron:

o Saludo inicial,
reglas de la sesion.

. Explicacion
evidencias.

. Conclusiones.
. Preguntas e
inquietudes.

ISRAEL ARBONA GUERRERO
Fecha da Inicio: 0G o Julo ol 2023 - Facha Fi 15 da Dicembre ol 2023

Asunto: Sesion En Linea - Fase | 6n APS: E i P aje GA

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estmados aprendicas SENA.

Una cordial saludo para fodos, hoy tengo el gusto de
anunciar [a sesidn en linea donde explicaremos fas evidencas
ce la fase Ejecucion AP10; actividad de aprendizaje:

* 22050108703 Documuntar ol procesa de siguisnco [+}
estandores de calided.

Fecha: 04 de Jubo de 2023

Hora: 07:00 p.m

Tema: Evidencias aprendizajo.

Herramienta de acceso: Webinar, por favor para acceder debe
tener una cuenta el cofrec gmall o misena.

Recuerden mis aprendices estar 5 micutos antes de que inice la aeeitn
pam dar un Uso justo del tlempo y para diskular de este espaco de
retroalimentacdn y explicacién

LINK PARA ACCEDER
Isracl Arbona Guerroro

Instructor Téenico

Cel: 320 420 7701

11 de
Julio de
2023

Sesion en linea: Fase
Ejecucién AP10:
Evidencias Aprendizaje
GA

Sesion sincrdnica
programada para el
martes 11 de Julio de
2023 en el horario de
19:00-20:30 estuvo
enfocada en brindar una
asesoria y orientacion
para el desarrollo de la
actividad. Las actividades

GOR-F-012 V01
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SENA

N

a realizadas en la sesion
fueron:

) Saludo inicial,
reglas de la sesion.

. Explicacion
evidencias.

o Conclusiones.
. Preguntas e
inquietudes.

ISRAEL ARBONA GUERRERD
Fecha de |ncic: 11 de Jubo del 2023 - Facha Fin 15 de Diciembre del 2023

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA,

Una cordial saludo para todos, hoy tengo of gusto da
anunciar ia sesidn en linea donde explicaremos las evidencias
delafase AP0 de apr

= 22050106704, Iplantar ol software de acuseta con bk niveles de servici
eetsblocides son ol cliente

Fecha: 11 de Julio de 2023

Hora: 07:00 p.m

Tema, Evidencias aprendizaje.

Herramienta de acceso; YWehinar, por favor para acoeder debe
lener una cuenta &l cormeo gmall o misena.

[Recusroien ms aprendicas estar S minuios antes de qua Inice 13- sesion
parn dor un 1m0 justo del fiompo y parn disiuter de este sapacio do
retroakmentacidn ¥ explicacion

LINK PARA ACCEDER
Israed Arbona Guerrero

Instructor Técnico

Cel 320 420 7701

Asunto: Sesitn En Linea - Fase Ejecucion AP10: Evidencias Aprendizaje GA

09 de
Julio de
2023

Evaluar evidencias
técnicas.

JOHAN ALEXANDER GRAJALES HERNANDEZ
Evidencia Entregada Fuera de Tiempa.

Focha da Envio: 2023-07-08 12:00:19
Caificacion: 100.0 A

Id respuesta: 468242239

Respussta:

cordial saludo Instructor

Archivos:

ol

B 1 Comentario(s)
ISRAEL ARBONA GUERRERO
2023-07-09 18:10:31

Cordial saludo Johar Alexandes,

Buen trabajo, la evidencia cumple eon los

naprobades pdt A
Deasarges fechiva

Intentos: 1

pera la

usuarios, casos de usa y requerimientos del proyecto seleccionado.

#n de las pruehas seglin las histordas de

GOR-F-012 V01
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11de
Julio de
2023

Comunicacion via
WhatsApp

Adso Virtual 2455285

inra Jovge, o7 321 GOGSSSZ. 4] 3011 JALRTN, +57 317 HAOLOBE, 457 30X
- :

o misma o

Ms arroja esto gy

ER-DBOE-14 8361L8, TOUTIER AL, oM

IHa

hitps:(joana Db 14 szurc.

Nupx:Asena-ths-16 sasms coudapg Arure comhiniSdientfoin?
sessianToken = aib | Bigs20nkma

Funciona dasda e link e tarrkoro

n

Teto gon sl qracies o,

404 ATHAII0 907 X

B &30, 457 402 3ZRATHL

B calficacones B9.sx

a
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SENA

Adso Virual 2455285 1
5 Q i

Claudia, Jorge, +57 321 8 167 301 2423320, +57 317 £004094, +57 300 352684, 157 204 £702020 +67 348 4332174, +

it & Gesarim PR 0 07 31 433230
I e s i 5 ik

A g

@ - corseire @D 1 437 5 sz

1220 qua Gue of Inge 3penas esta inleando

€3IDLEMOS QrECES COMPANIT |

Busnas naches muchachos, que pens pero targo aigunas problamas do conaon .

Listo don laracl tranquio .
MHee don Israel, pero hay clase esta roche? .

5805+ bhHG-14 0aSTUs CAKIAPR 220e COM

Busnes noches muchachos, compar 1o el fnk de s sexion |t s

W eastus cloudsop azw e comtmiSclenticin?sessionToken=ws 2txiz v
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18 de Sesion en linea: Fase Publicaciin o
o . .7 ISRAEL ARBONA GUERRERO
JU||0 de EJeCUC|On AP10: Focha da inicic: 17 de Julo det 2023 - Focha Firc 28 de Septiceribro dol 2023
2023 EVIdenCIaS Aprendlzaje Asunto: Sesion En Linea - Fase Ejecucion AP10: Evidencias Aprendizaje GA
GA
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
Sesion sincronica DESARROLLO DE SOFTWARE
programada para el
martes 18 de Julio de i Boierioes SENK
2023 en el horario de Una cordial saludo para todos, hoy fengo el gusio de
anunciar |a sesidn en linea donde explicaremos las evidencias
1900 — 2030 eStUVO de la fase Ejecucion AP10; actividad de aprendizaje:
enfocada en brindar una * 22050109704, Implantar ef software de acuerdo con 108 nivales de servicie
oestablecicos con of chento
asesoria y orientacion
Fecha: 18 de Juko de 2023
para el desarrollo de la Hora: 07:00 p.m.
Tema: Evidencias aprendizaje
HYH HYH Herramienta d : Webinar, por fi eder debe
actividad. Las actividades Sulmmslnidimiydbdadidinnd
a realizadas en la sesidn Rocuerden Mis 3prandicos ostar & minutos antes de qua e a sesion
para dar un uso justo dsl bempo y para disfrutar de este espacio de
fu eron: retroalimentacidn y explicacién,
LINK PARA ACCEDER
Israel Arbona Guerrero
Instructor Técnico
Cel: 320 420 7701
o Saludo inicial,
reglas de la sesidn.
. Explicacion
evidencias.
o Conclusiones.
Preguntas e inquietudes.
17 de Actas de equipo ejecutor.
Junio de = _
o —
2023 | s s
* T
o [ [
- e S
(T}
=

pad
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SENA

17 de Evaluar Evidencias i
Juliode | técnicas — Centro

2023 calificaciones E——

2547415 | Analisis y desarrollo de software 30

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTE EVIDENCIAS

06 de Sesion en linea: Fase
Juliode | Ejecucion AP8: Evidencias

2023 Aprendizaje GA

Sesion sincronica
programada para el
Jueves 06 de Julio de
2023 en el horario de
19:00 — 20:30 estuvo
enfocada en brindar una

asesoria y orientacion

GOR-F-012 V01
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SENA

N

para el desarrollo de la
actividad. Las actividades
a realizadas en la sesion
fueron:

o Saludo inicial,
reglas de la sesion.

. Explicacion
evidencias.

. Conclusiones.
. Preguntas e
inquietudes.

ISRAEL ARBONA GUERRERO
Facha da Inicio) 06 de Julo del 2023 - Fecha Fin 15 de Diciembre ciel 2003

Asunto: Sesion En Linea - Fase Planeacidn APT: Evidenclas Aprendizaje GA

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA.

Una cordial saludo para todos, hoy lengo el gustc de
anunciar la sesion en linea donde explicaremocs fas evidencias
de la fase planeacion APT; actividad de aprendizaje:

GAT7-220501096-AAS. Crear servicios web.

Fecha: 06 de Julic de 2023

Hora: 07:30 p.m.

Tema: Evidencias aprendizaje.

Herramienta de acceso: Webinar, por faver para acceder debe
tenar una cuenta el correo gmail o misena.

Recuerden mis aprendices estar 5 minuios antes de que inice ta sesiéo
para dar un uso justo del tempo y para disfrutar de esto espacio de
retroalimentacitn y explicacion,

LINK PARA ACCEDER
Israol Arbona Guerrero

Instructor Técnica

Cel: 320 420 7701

14

GOR-F-012 V01




<
SENA

N

10 de
Julio de
2023

Comunicacion via
WhatsApp

.‘ Adso Virtual 2547415
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLD DE SOFTWARE

Cordial sakxdo estimacios aprendices,

Los nvita a continuar con ese dnmo y compromizo que kos ha ceracierizado en eate process
da formacidn, asi mismo a participa sctivamenta on of ancuentre sincrénice, dondo 9
sociaizord b tamatics y las scthidades sugendas pora la presente somana:

1A3pa mental - CAPACICANAS HCas Condiconales GAS-2 40301 50/-AA3-EVO1

Ficha antropomitrica de valorackin de la condicldn fisica BA6-230

107-AAZ-EV2

Faileto de lesions=s mas comunes en el trabaj o vida cotidiana, v la importancs de las ceusas
activas GAE- 2307101507 AAL-EVO1

Feche: Jueves 20 de Aoril de 2023

Hora: 800 PM

a Fichs Antropométrics Culues £
weapot

Buenes noches muchechos recordar que b sesion d= hay esa lss 7pm

BUanas noches MUChAcNas, Ju8 PANa RSO of dia 4o NSy NA ENGremos $0sidn 13 1ealzaremce

mafiana

13 de
Julio de
2023

Sesion en linea: Fase
Ejecucidn AP8: Evidencias
Aprendizaje GA

Sesion sincrdnica
programada para el
Jueves 13 de Julio de
2023 en el horario de
19:00 - 20:30 estuvo
enfocada en brindar una
asesoria y orientacion
para el desarrollo de la
actividad. Las actividades
a realizadas en la sesidn
fueron:

15
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SENA
) Saludo inicial, Pkicai peatiais)
reglas de la sesion. i Reororiccutnrirocomssmi NSO
¢ EXpIicaCién Asunto: Sesién En Linea - Fase Plansacion APT: Evid Aprendiza
evidencias.
o Conclusiones.

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y

* Preguntas e DESARROLLO DE SOFTWARE
inquietudes. _—

Estimados aprendices SENA,

Una cordlal saludo para todos, hoy tengo el gusio do
anunciar la sesidn en linea donde explicaremos las evidencias
e la fase ion AFT; actividad de aprendizaj

GAT-220501096-AA5. Crear servicios wab.

Facha: 13 de Julio de 2023

Hora: 07:30 p.m.

Tema: Evidencias aprendizaje.

Herramienta de acceso: Webinar, por faver para acceder debe
tener una cuenta &l cormao gmall o misena

Recusrden mis aprendices estar 5 minutos antes de que inicie In sesdn
para dar un uso ueto dol empo y para disfrutar de esto espacic da
retrosbmentacidn y explicacion,

LINK PARA ACCEDER

Israel Arbona Guerrero
Instructor Técnico
Cel: 320 420 7701

GOR-F-012 V01
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SENA

N

ISRAEL ARBONA GUERRERD
Frcha de Inicia: 18 de Julio cel 2023 - Fecha Fin: 15 de Diciemboe del 20273

18 de Sesion en linea: Fase
A . ., . . Asunto: Sesion En Linea - Fase Planeacién APT: Evidencias Aprendizaje GA
Juliode | Ejecucion AP8: Evidencias

2023 Aprendizaje GA TECNOLOGIA EN ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE

Sesion sincrdnica
programada para el 18 de
Julio de 2023 en el

Una cordial asludo para todos, hoy tengo el gusto de
horario de 19:00 - 20:30 Gu' fasa plansaciSnABT, achaded tu sprendizale

estuvo enfocada en

Estimados aprendices SENA.

(]
brindar una asesorl’a y GAT-220501096-AA5. Crear serviclos web.
orientacién para el Fecha: 19 de Julio de 2023
Hora: 07:30 p m )
desarrollo de la actividad. Temw: Erdanans e

Herramlenta de acceso: Webinar, por favor para acceder debe
.. tener una cuenta ef correo gmail o misena.

Las actividades a
Recuerden mis aprendices eatar 5 minutos antea de que inicie ls sesidn

realizadas en la sesion Pars 5 un Uso [usin del tiemp ¥ para dsfrutar de sste sspaco da

relralimentacién y explicacidn

fueron:
LINK PARA ACCEDER
Israel Arbona Guemera
Instrucior Técnico
Cel 320 420 7701
) Saludo inicial,
reglas de la sesion.
. Explicacion
evidencias.
o Conclusiones.

Preguntas e inquietudes.

15 de Actas de equipo ejecutor.
Julio de
2023

17
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SENA

18 de Evaluar Evidencias
Juliode | técnicas — Centro
2023 calificaciones .
o R Wi W T e S B
2547416 25
Analisis y desarrollo
de software
FECHA ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTE EVIDENCIAS
06 de Sesion en linea: Fase
Julio de | Ejecucion AP8: Evidencias
2023 Aprendizaje GA

Sesién sincrénica
programada para el
Jueves 06 de Julio de
2023 en el horario de
19:00 — 20:30 estuvo
enfocada en brindar una
asesoria y orientacion
para el desarrollo de la
actividad. Las actividades

GOR-F-012 V01
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SENA

a realizadas en la sesion
fueron:

. Saludo inicial,
reglas de la sesion.

o Explicacion
evidencias.

. Conclusiones.
. Preguntas e
inquietudes.

ISRAEL ARBONA GUERRERO
Facha da Inicio) 06 de Julo del 2023 - Fecha Fin 15 de Diciembre ciel 2003

Asunto: Sesion En Linea - Fase Planeacidn APT: Evidenclas Aprendizaje GA

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA.

Una cordial saludo para todos, hoy tengo ol gusto de
anunciar la sesion en linea donde explicaremocs fas evidencias
de la fase planeacion APT; actividad de aprendizaje:

GAT7-220501096-AAS. Crear servicios web.

Fecha: 06 de Julio de 2023

Hora: 07:30 p.m.

Tema: Evidencias aprendizaje.

Herramienta de acceso: Webinar, por faver para acceder debe
tener una cuenta el correo gmail 0 misena.

Recuerden mis aprendices estar 5 minuios antes de que inice ta sesiéo
para dar un uso justo del tempo y para disfrutar de esto espacio de
retroalimentaciin y explicacion.

LINK PARA ACCEDER
Israol Arbona Guerrero

Instructor Técnica

Cel: 320 420 7701

10 de
Julio de
2023

Comunicacién via
WhatsApp

Adso Virtusl 2547416

& Jusn. Jorge, +57 320 3TT7106

JULIAN SANTIAGO MORA ACEVEDD , calticado: Viteo sobre
s Una GMpresa y 125 PACSONIAS O LN SGUING 34 trabayo GAS.-2

57 395 4169304, <67 313 83

57 310 0037743, + 57 3127305290

o13p3s bISICIE da! procesd
2507 AAT-EYOE

MIYER JMR DAVID DELGACO, cadtficade: Diagrama de Hu sobre las nstruceones do un
Praceso reiacionado can su quehacer laberal GAS -AAL-ENOL

1872073

JUAN SEBASTIAN PERDOMO PERTUZ, calticado: Video cobra las etapat basicas dal proceto
5 UNG BMPTES3 Y 198 PACSONES €N LN SQUIR te BB GAS-200207501-AMI-EYD3

e

Buenas tardes muchachos. indicar que a sesin se realizard matare kovas 7 30 om

Ay

24087023

Samive 3 +57 T15 ABIITY

MIVER JAR DAYID DELGALO, cabficado: Viceo sabra las otanas basicas dal process da una
BIOESE Y 155 CRISO0AS BN U EQWPO de ITEban GAS-240202501-AA1-EVO3

Buenos noches muchachos, pata informaries que hoy no tendramas sesidn pof un feliss de
ternet »

Q
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NICOLAS FERNANDO BLANCO BLANCO | calificado. Video presentacidn. 8A'-240202501-
AM-EVO2

AYEF

o [
NICOLAS FERNANDO BLANCO BLANCO | calificado. Audo GAZ- 240202607-AA2 -F W02

NICOLAS FERNANDO BLANCO BLANCO, calficado: Viseo entrefsTa virlual. GAZ-24020250 1+
AB1-EVO2

NICOLAS FERNANDO BLANCO BLANCO, calficado: Presentacitn. GAZ 24 020 2501-AA2-EV02

13 de
Julio de
2023

Bukilcacian elostlaria’
g ISRAEL AREONA GUERRERO

Fecha de inicio: 12 do Jubo dal 2023 - Fecha Fin: 15 do Dicierribee del 2023

Sesidn en linea: Fase
Ejecucién AP8: Evidencias
Aprendizaje GA

Asunto: Sesion En Linea - Fase Planeacion APT: Evidencias Aprendizaje GA

Suenaz noches muchachos, me tecusrc auien esta de vocera del gruso

Sesion sincrdnica
programada para el
Jueves 13 de Julio de
2023 en el horario de
19:00 — 20:30 estuvo
enfocada en brindar una
asesoria y orientacion
para el desarrollo de la
actividad. Las actividades
a realizadas en la sesion

fueron:

o Saludo inicial,
reglas de la sesion.

. Explicacion
evidencias.

. Conclusiones.
o Preguntas e
inquietudes.

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA,

Una cordial saludo para todos, hoy tengo el gusto de
anunciar la sesion en linea donde explicaremos las evidencias
oe la fase | ion APT; actividad de i

GAT-220501096-AA5. Crear servicios wab.

Focha; 13 de Julic de 2023

Hora: 07:30 p.m.

Tema: Evidencias aprendizaje

Harramianta de acceso: Waebinar, por faver para accecer deba
tener una cuenta &l cormao gmall o misena

Recuerden mis aprendices estar 5 minutos antes de que inicie In sesdn
para dar un uso ueto dol empo y para disfrutar de esto espacic da
retrosbmentacidn y explicacion,

LINK PARAACCEDER

Israel Arbona Guerrero
Instructor Téenico
Celi 320 420 7701

20
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ISRAEL ARBONA GUERRERD
Frcha de Inicia: 18 de Julio cel 2023 - Fecha Fin: 15 de Diciemboe del 20273

18 de Sesion en linea: Fase
A . ., . . Asunto: Sesion En Linea - Fase Planeacién APT: Evidencias Aprendizaje GA
Juliode | Ejecucion AP8: Evidencias

2023 Aprendizaje GA TECNOLOGIA EN ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE

Sesion sincrdnica
programada para el 18 de
Julio de 2023 en el

Una cordial asludo para todos, hoy tengo el gusto de
horario de 19:00 - 20:30 Gu' fasa plansaciSnABT, achaded tu sprendizale

estuvo enfocada en

Estimados aprendices SENA.

(]
brindar una asesorl’a y GAT-220501096-AA5. Crear serviclos web.
orientacién para el Fecha: 19 de Julio de 2023
Hora: 07:30 p m )
desarrollo de la actividad. Temw: Erdanans e

Herramlenta de acceso: Webinar, por favor para acceder debe
.. tener una cuenta ef correo gmail o misena.

Las actividades a
Recuerden mis aprendices eatar 5 minutos antea de que inicie ls sesidn

realizadas en la sesion Pars 5 un Uso [usin del tiemp ¥ para dsfrutar de sste sspaco da

relralimentacién y explicacidn

fueron:
LINK PARA ACCEDER
Israel Arbona Guemera
Instrucior Técnico
Cel 320 420 7701
) Saludo inicial,
reglas de la sesion.
. Explicacion
evidencias.
o Conclusiones.

Preguntas e inquietudes.

15 de Actas de equipo ejecutor.
Julio de _
2023 s=r— ——

@
ir

B =@ m D 4
1
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SENA

18 de
Julio de
2023

Evaluar Evidencias
técnicas — Centro
calificaciones

=3 e = = = o [N

-
8 & 8 8 o & & o o [
L]

8 o 8 8 8 o 8 o5 o N
O AR BE DA R S - I

Jearec hesnn 6.

CONTRATISTA- Israel Arbona Guerrero

CONTRATO CO1.PCCNTR.4524609

22

GOR-F-012 V01




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: |ISRAEL ARBONA GUERRERO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2455285 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

17/07/23 21:05
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.
03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

04 IMPLANTAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDOS CON EL CLIENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2469855 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
requisitos tecnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.
03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

04 IMPLANTAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDOS CON EL CLIENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2547415 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.
03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

04 IMPLANTAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDOS CON EL CLIENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

FICHA 2547416 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - e
requisitos técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.
03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

04 IMPLANTAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDOS CON EL CLIENTE.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 150,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ISRAEL ARBONA GUERRERO

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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