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ASUNTO : DESIGNACIéN SUPERVISION DEL CONTRATO 7291-2022

FECHA o NOVIEMBRE DE2022

v

‘ Mepenmtoomnunmieqmapadrdeiafed:ahasdodesgnado(a) wmaperw(a)delmvaby/oadmdela:eferma suscrito eon
" DIEVALPOS S.AS., y cuyo objsto es: ADQUISICION DE BICICLETA ELIPTICA, ELECTROESTIMULADORES CON
ULTRASONIDO, EQUIPO DE PRESOTERAPIA, POLEAS SENCILLAS PARA HOMBRO, ROLLOS TERAPEUTICOS GRANDES,
MEDIANOS Y PEQUENOS RUEDA DE HOMBRO Y ULTRASONIDO PARA FISIOTERAPIA COMO EQUIPQ BIOMEDICO Y
DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA DOTACION DEL CAPS CANDELARIA LA NUEVA DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E. .

Asi mismo, me permito informarle las funcicnes que como supemsor(a) le corresponden de conforrmdad con la Resoluc;lon No.
. 0587 de 218, Art. 2, numeral 2.5, 2.5.1,, 2.5.2,, 2.5.3,, 2.5.4,, 2.5.8.,” Por medio ds la cual se deroga la Resolucion No 623 de -
2016 y se expide un Nuevo Manual de Superwsor € !ntewenlona defa Subred !ntegrada de Servicios de salud Sur ESE”

25 FUNCIONES YIO ACTIVIDADES DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES

‘Los supervisores e mterventores Elenen la funcidn y/o actividad general de ejarcer el contral y vigilancia sobre Ia ejecucitn
coniractual de los conlratos vigitados, dirigida a verificar el cumplimiento de las condiciones pactadas en los mismos y como
consecuencia de ello estdn facullados para solicilar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolle de la
glecucién conlractual, imparlir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr fa correcta

ejecucion del ob]eto contratado.

En ningin caso fos :nterventores 0 supervisores en\elermc:o de sub funcaones pueden suslituir a fa Enlidad Estatal en Ia
" toma de decisiones sobre el contrato vigitado por o que las mismas siempre deben ser fomadas por el representante legal
de la Subred Sur ESE, con base en Io que los primeros hubieran informado sobre Ia ejecucién de las obllgac;ones

contractuales,

Las funcionés yio aciividadeé se clasifican en:
2 5.1 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO: : o 7 .

1. Conocer y entender los términes y condlcmes del conirato o convertio, pliego de, conducuones mwtacmn piblica, mwlamon a
colizar, Invitacidn directa y deméas documentos que hagan parte integral del contrato,
2. Revisar que ef expediente electronico o fisico del contrato esté complelo, y mantenerio actualizado constantemente.
* 3. Suscribir el Acta de Inicio y hacerla llegar a la Direccién de Conlratacion para que sea archivada en ef expediente contractual y
tenerla como referencia en ¢l momento de elaborar una novedad contractual.
4. Suscribir actas generadas durante la ejecucidn del conlrato o convenio que soporlen fas reumones _acuerdos y confrovarsias
entre las parles, asf como las aclas parcra[es de avance, aclas de recibo parcial, acta de recibe ii nal y demés que aphquen previa
convocaloria al contralista.
5. Aprabar o acordar el ptan de aclividades o cronograma presentado por el conlratista y verificar su cumpilmlento ‘guando apllque
6. Verificar fa vigencia de los amparos y garantias extendidas tanto del confrato iniclal como de sus modificaciones.
7. Etaborar y remitir a fa Direcclon de Contratacion ef informe original relacionado con el contrafo deb»damen!e firmado, con una -
periodicidad mensual, ef cual reposara en el expadients confractual correspondiente.
8. Solicitar a la Direccion de Contratacion la elaboracitn de fas novedades contractuales (adiciones, prbrrogas inclusidn, exclusidn,
modﬁmacnones 0 suspensufm) oportunamente y debidamante jusiificadas.
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9. Verificar el cumplimiento, cahdad obligaciones contractuales durante la ejecumén del contrato y ceriificar el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato para el pago, junto con la verificacion de pago por parte del
contralista al Sistema de Segundad Secfal (Salud, pensiones y riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion

Familiar, Sena e ICBF), segin k2 normalividad vigents.
10. Verificar constantemente que ef equipo de irabajo propuesto por el contratista cumpla con las aclwtdades quele corresponden ¥

con el tiempo de dedicacion at conlralo, y requerir al confratista en caso que no se cumpla a cabalidad, cuando aplique.

11. Exigir af contratista mensual yfo periddicaments, segln oorresponda la presentacion de informes de avance de ejecucion de
las chligaciones confractuales en el cdso que aplique.

12. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia o ejecucu()n del contralo ¢ convenio y tomar las medidas
necosarias para mitigarlos de acuerdo con las atividades descritas en 1a malriz de riesgos, elaborada en la etapa de plansacitn de

identificacion do Riesgos.
13. Requerir por escrito al contratista cuando os bienes, servicios u obras no se e}ecuten de acusrdo al cronograma, o cuando el

* . avance de las metas sea inferior al programado, o cuanda no se realicen a tiempo fas eniregas de bienes y servicios, o cuando se -
evidencie una indebida o deficients ejecucitn y en general cuando no sé dé cumptimiento a io establecido en ef contrato.

14. Informar per escrilo a Ia Direccidn de contrataciorn ef posable mcump]tmlento con (odos Ios sopoﬂes a que hublere lugar, para
que la Direccidn inicie las‘acciones pertinentes. .

15. Radicar el informe final a los dos (02) meses de lerminado el plazo deE conlrato con sus respechvos sopodes
mdepend;entemenle que fengan o no saldo a reintegrar al presupuesto.

16. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u dmision que afecte Ea rnorahdad publsca con los soper{es_

correspond:entes cuando apllque

2.5.2 SEGUIMIENTO TECNICO:

1. Verificar el cumplimienté de las normas fécnicas aplicables durante la ejecucion de! contrato o convenio, cuando aplique. '
2. Esludiar las solicitudes y requerimientos técnicos dsl coniratista, dar las recomendaciones a fa entidad sobre el parlicular y

verificar que estas sean atendidas, si hay lugar a allo.
3. Verificar que los servicios, blenes productos 4] enlregables correspondan {écnrcamente con fas especificaciones técmcas del

conteato o convenio.

1

253 SEGUIMIENTO FINANCIERO Y coNTAELE:

1. Verificar que la efecucién presupuestal sea acorde con la ejecucitn del confrato,
2. Hacer seguimiento de_la gestion financiera del contralo, respecio de los pagos efecluados al conlratista y a los saldos por -
cancelar, igualmente verificar que en el expediente contractual repose la facturacion correspordiente al confrato.

3. Documentar ios pagos y ajus[es que se hagan al conlralo o' convenio ¥ conlrolar el bafance presupuestai del conlralo para efec{o

de pagos y de fiquidacion del mismo.
4. Verificar que las modificacionss presupuestales del contrale o convenio, cuenten con los recursos necesanos
.. 5, Coordinar las insiancias necesarias para adelantar los irimites parala hqmdamén del conlra[f) y eniregar los documentos soporte

que le correspondan para efectuaria.
6. Verilicar que una vez fiquidado el conlrato y en caso de ex;shr saldos a favor, se remlegren dichos dineros a! presupueslo dela

Entldad

,

254 S_EGUiMIENTO LEGAL o .
- Elsupervisor y/ o interventor debe:

1. Exigir al coniratista mantener las garantlas requeridas vigenles, por el termino de ejecucion del contrato, hasta su liquidacion o
por el término que determine fa ley seglin los amparos solicitados.

2. Exigir al contratista ta modificacion de fas pdlizas cuando se prorrogue o adicione el contrato principal, con el fin do que cumpla
con los periodos y montos minimos asegurados; sefialados en la Ley y el contrato,

3. Promover el oportuno ejerc:mo de las facultades de direccion y reorientacién de la accion contracluaf que competen a la
enlidad, en espacial ! ejercicio de las prerrogativas exiraordinarias y mecanismos de apremio previstos en la ley. .

4. Concepluar al Ordenador det Gasto sobre Ia viabilidad de efectuar modificaciones al contrato, que sean pertinentss para
ta corecta ejecucion de! mismo, 1emendo en cuenta que en ningln caso debe sustentarse en la mera liberalidad de las
partes. '
5. Alender las reclamacmnes que presente el conlratlsta y hacer las recomendaciones a gue haya !ugar al Ordenador dei

Gasto,
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6. Informar por escrito al Ordenadgr del Gasto.y/o funcionarios competentes sobre la materializacion de las causales de
lerminacién, modificacién & interprelacion unilateral, para proceder a la aphcamon de las sanciones a. que haya lugar o ala -
terminacitn bilateral dal contrato.
7. Velar por el oportuno trémlje de las soliciludes y petrcwnes que hagan los parircuiares 0 !as aulor[dades en relaciéa con ¢l
desarrollo del Contrato.
8. Exigir al contralista extension o ampliacion, si 63 del ¢aso, de los amparos de estabilidad de obra, de calidad del bien o servicio
stministéado, de la provisién ds repuestos y accesorios, del pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones; de la pé]lza de
. ‘responsabilidad civil y de los demas amparos y garantfas que se requieran para avalar las obligaciones que deba cumplic el
conlratista con posteriofidad a la terminacion del contrato. ‘
9. Verificar y defar constancia del cumplimiento de las obligaciones del oonlransla frente a los aportes a Ios sistemas de salud
riesgos laborales, pensiones y aportes a fas Cajas de Compensacion Famlliar, cada vez que se realice un pago de conformidad con
el articulo 23 de fa Ley 1150 de 2007 y las normas que lo modifiquen revoquen aclararen o complementen, eslableclendo una
cofrecta relacion enire el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.
10. Dejar constancia del valor que la entidad retendra por concepto de las sumas adeudadas ak s;stema en g momento de la
fiquidacion, en el evento en que no se hublesen realizado tolalmente Fos aportes al sistema de pensiones y salud, de oonformMad
con el Art. 50 de la Ley 789 da 2002.
1. Efectuar la liquidacién de los coniratos de conformidad con lo prev;sto enel Ariiculo 60 de Ia Ley 80 de 1993 (derogado por ef
- arto217 del Decreto 19 de 2012} y ol Ariculo 11 de laley 1150 de 2007. -~
12. Los confratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no requenrén hqmdactén salvo que existan
saldos a liberar, o se termine. anormalmente (ferminacién anticipada, mullas, incumplimiente, caducidad, etc) La ejecucion
contractiral se vera evidenciada a través dé los informes mensuates de aclividades y de suparvision,
13. Tramilar el acta de liquidacion con el fin de fiberar los saldos presupuestales en caso de requerirse
14. Requerir al conlralista para-efectuar la liguidacién bilateral y dejar constancia escrita de elflo, Suscribir, conjuntamenle con las
partes del conirato, el acta de liquidacién respectiva, denfro de! iérmino fijado en el mismo o, en su defeclo, a mas tardar anles del
vencimiento do tos cuatro (4} meses siguientes a su finalizacion.
15. La no realizacion y suscripcion del Acta de Liguidacion del contrato en el plazo previsto en- el mismo ¢ €n su defecto en el
sefialado en la ey, genera responsabilidad disciplinaria.
16: Las demés que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza eorfespondan a la funcidn de supenflsu}n
17. Las demds que por la na{uraleza del conirato ob}ete de interventoria yfo Supemsujn se reqmeran :

2586 INFORME PARCIAL Y FINAL DE CUMPLIMIENTO
Los informes parciales y finales expedidos por los Supervisores e Inlewenlores para efectos de informar y cerfificar el
- cumplimiente del objeto contractual deben incluir los aspectos téenicos, administrativos, financieros y operativos de la
* supervision e interventoria realizada, incluyendo las dificultades encontradas. _
Los informes parciales de supervision y/ o interveitoria deben ser diligenciados en formato CO-CBS-FT-12, 0 en e! formato
- que se encuentre vigente para taf efeclo, el cual debera ser enlregado enla D:recctén de Coniratamén mensueﬂmente alos
10 dias mes vencido.
Los informes finales se presentan a Ios dos (02) meses terminado e[ plazo de ia e;ecucmén del Contrato mdependlentemente
que tengas saldo a reintegrar al presupuesto. .
£l supervisor debera radicar en la Dlreccmn de Contratacion los siguientes documentos asi:
» Informe final de supervision, en el cual Se evidencia la identificacion def contrato, modificaciones, adiciones, prérmgas
suspensionies ylo sanciones que tenga el contralo; facluracion que se generd durante la ejecucién, el saldo efecutado, saldo
pendiente por pagar a favor del conlralista y saldo por reintegrar a presupuesto el cual se verificara con el 4rea financiera, el
cumplimiento de I4s obligaciones especificas, el porcentaje de ejecucion, en el caso que sea menor al 50% se debe
justificar, calificacion al contralista para efecios de determinar fa procedencia para futuras coniratagiones, -
v lLa ver:ﬁcacion def ingreso al almacén de los elementos descritos en el contrato’ conforme a su descripcion técnica y
especifica. :
-+ Evidencias (cronogramas fotogréﬁcas listas de asistencias, actas de reumén m!ormes entre otros) §i apltca
_ + Relacién de ta garantia tnica, (incluye estabilidad de obra, cuando sea necesaria) Una vez radicado ef informe fi nal de
supennstén a la Direccibn de Contratacion, estd adelantara el proceso dé hqu;dac[én del Contrato - .

En cumplimiento de lo preceptuado en eI eslatuto anhcorrupcron {Ley 1474 de 2011, Cap;tulo 7, Ariculo 82, 83 y 84) “Los
supervisores responderan de manera solidaria, civil, penal y disciplinariamente por el incumplimiento delas obhgac:ones que
se derivan de la ejecucién de los contratos en los cuales son supemsores por ¢l dafio causado por su omision. En igual
forma, se extiende I4 responsabilidad paras consullores y asesores” En concordancia con la clausula decima del contrato.

Jl
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Cabe anotar que teniendo en cuenta ef Articulo 2, numeral 2.5.1. de la Reso]ucmn 0587 de 2019* Por medio de la cual se deroga
la Resolucion No 623 de 2016 y se expide un Nuevo Manual de Superwsor e interventoria de fa Subred Infegrada de Servicios de

salud Sur ESE ", estableckdo en el numeral 3; una de las obligaciones de la'supervision es la Suscripeion def Acfa de Inicio del
Contrato. EI supervisor suscribiré el acta de Infclo de efecucitn del contrato, en los casos que apligue; v enviara fa mfsma

a la Olicina de Contralacién para qle rgpose ait ef expadrente raspectivo,

g .16 anterior en concorda -Ia con el Estaluto de Conlratacién Acuerdo 027 de 2017, Manual de Contra[a(:ién Resolucién 887 de
2019 ;

_ Paf_a st conocimié 0 ﬁn_es pertinentes, e ane)éo-oapia integrat de! Conltrato No 7291-2022

. Cordialmante,

-GERENTE .
SUBRED lNTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE. S E _

Enter_a_do.

NANCY ESH’ ELLA TABARES RAMIREZ o ' MARTHA UCIA NI TO HE_ NANDEZ
c.c. : . 008260, Q"t

Dlrectora Servicios Comptementanos : o Directora Administrativ.

JUAN CARLOS ¢ onzégEz_ MARTINEZ -~

- e {O14ATRT
‘ Profesmna! Unwersﬁano area Salud ‘ Profesional Administrativo - Ingeniero Biomédico
Referentede Terapia v - - Apoyo Técnico a la supervision '
— Apoyo Técnico a la Supervision ‘ ’ -
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