7 . B CODIGO: GAO01-F08
i ( FORMATO INEORME DE SUPERVISION Y/O CUMPLIMIENTO A :
X . SATISFACCION DEL CONTRATO O CONVENIO, SOLICITUD Y VERSION: 7
Industria y Comercio :
SUPERINTENDENCIA AUTORIZACION DE PAGO FECHA: 2022-04-11
Numero de Contrato : 1492-2023
N° de Radicado de solicitud de contratacidn:23-226794--0
INFORMACION BASICA
Nombre del contratista:José Andrés Gaona Diaz NUmero de indentificacién: (CC): 79986694

Objeto del contrato:Prestacién de servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Control Interno en la ejecucién del Plan
Anual de Auditorias vigencia 2023, en lo relacionado con las auditorias internas de gestion basadas en riesgos de los procesos
de gestidn de ingresos y devoluciones y gestion contable y tesoreria. Asi como apoyar en la realizacion de los informes de
cumplimiento asignados de acuerdo con su perfil.

Forma de pago:

UN (1) PRIMER PAGO VENCIDO, el cual se liquidara aplicando la siguiente formula: valor mensual dividido en 30 y multiplicado
por los dias efectivamente prestados, correspondiente al mes de mayo de 2023, incluidos todos los impuestos a los que haya
lugar, previa presentacién del informe de actividades del contratista, formato informe de supervision y/o cumplimiento a
satisfaccion del contrato o convenio, solicitud y autorizacion de pago GA01-F08, suscrito por el supervisor del contrato, soporte
del cargue de la péliza aprobada en el SECOP Il y demas tramites administrativos a que haya lugar.

SEIS (6) SEIS PAGOS MENSUALES VENCIDOS, cada uno por la suma de SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($7.699.752), contados a partir del mes de junio de 2023,
incluidos todos los impuestos a los que haya lugar, previa presentacion del informe de actividades del contratista, formato
informe de supervision y/o cumplimiento a satisfaccion del contrato o convenio, solicitud y autorizacion de pago GA01-F08,
suscrito por el supervisor del contrato y demas tramites administrativos a que haya lugar.

UN (1) UN ULTIMO PAGO, por la suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($3.336.559), incluidos todos los impuestos a los que haya lugar, el cual debera ser
tramitado a la finalizacién del contrato, previa presentacion del informe de actividades del contratista, informe de supervisién y/o
cumplimiento a satisfaccion del contrato o convenio, solicitud y autorizacion de pago GA01-F08, suscrito por el supervisor del
contrato, presentacion del formato GA01-F10, formato acta de recibo final y/o informe final de ejecucién y demas tramites
administrativos a que haya lugar.

Fecha de suscripcién: 2023-05-16 Fecha de inicio: 2023-05-16 [Fecha de terminacién: 2023-
12-13

Plazo: El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 13 diciembre de 2023, contado a partir de la aprobacion del documento
fisico de la garantia Gnica de cumplimiento, previo registro presupuestal e inicio de la cobertura de la afiliacién a la Aseguradora
de Riesgos Laborales.

Periodo de pago: Junio N° de pago: Segundo

MODIFICACIONES CONTRACTUALES
Prérroga Término de la prorroga Fecha final:
Adicion: Valor adicion: \Valor Total:
Reduccion: Valor reduccién: \Valor Total:
Cesion: Cedente: Cesionario:
Suspension: Término de suspensién: Fecha reinicio:

SEGUIMIENTO FINANCIERO




# . B CODIGO: GAO01-F08
i ( FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O CUMPLIMIENTO A :
X . SATISFACCION DEL CONTRATO O CONVENIO, SOLICITUD Y VERSION: 7
Industria y Comercio p
SUPERINTENDERCIA AUTORIZACION DE PAGO FECHA: 2022-04-11
Numero de Contrato : 1492-2023
\Valor del contrato: 53,641,605
Pagos Realizados: 4,106,534
Saldo del Contrato: 49,535,071
\Valor de este Pago: 7,699,752
Nuevo Saldo del contrato: 41,835,319
APORTES AL SGSS
Planilla de Seguridad Social para Personas Naturales Mes N° de Planilla:
Junio 69008826

para personas Juridicas

Certificado del revisor fiscal, contador o representante legal
segln corresponda, deencontrarse al dia en el pago de la
Seguridad Social Integral, Riesgos Laborales y Parafiscales

SEGUIMIENTO DE SUPERVISION O INTERVENTORIA/ CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y AUTORIZACION PARA

PAGO
¢ Tiene pendiente por legalizar gastos de desplazamiento Sl NO
realizados a la fecha de corte del X
AFECTACION PRESUPUESTAL

Numero de Registro

Gestion/SERVICIOS DE
CONSULTORIA EN
ADMINISTRACION Y

SERVICIOS DE

GESTION

Cabdigo CCP Nombre del CCP Valor afectacion
Presupuestal
3599-0200-8-0000/3599925/02-02-02-[TRANSVERSAL/Servicio 353423 7,699,752
008-003-01-1 de Implementacion
Sistema de

nforme Final de Ejecucion

En el caso de la terminacion del contrato (finalizacion de plazo, terminacion anticipada o cesion), el supervisor debera verificar la ENTREGA
DE ELEMENTOS Y BIENES FISICOS, ARCHIVO CENTRAL Y DE GESTION ASIGNADOS AL CONTRATISTA y adjuntar el formato de
Entrega de Elementos, Bienes y archivos contratistas (personas naturales) debidamente diligenciado, al Formato de Acta de Recibo Final y/o

Observaciones:

En mi calidad de Supervisor o Interventor certifico que las actividades descritas por el contratista en el informe de cumplimiento de actividades (cuando
Aplique), suscrito por este (Para personas juridicas el representante Legal o persona debidamente facultada por la persona juridica para presentar el informe), se
ejecutaron conforme a lo establecido en las obligaciones del contrato y se verificé el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con los aportes al Sistema
General de Seguridad Social conforme a la normatividad vigente, los cuales se pueden verificar en el sistema de tramites, aplicativo de pagos y SECOP II. Por lo
Anterior autorizo el pago correspondiente.

Para constancia se firma en Bogota, D.C. a los: 04 dias del mes de Julio de 2023




i ;
Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O CUMPLIMIENTO A
SATISFACCION DEL CONTRATO O CONVENIO, SOLICITUD Y
AUTORIZACION DE PAGO

CODIGO: GAO01-F08

VERSION: 7

FECHA: 2022-04-11

. Numero de Contrato : 1492-2023
Firmado digitalmente

[Coe L plociodlo

por: NORMA LUCIA
AVILA QUINTERO
Fecha: 2023.07.04
14:18:48 COT
Razon:
AplicativoPagos
Ubicacién: Bogota,
Colombia.

FIRMA
Supervisor
Cargo




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES

internacionales de auditoria interna (MIPP) y del Programa de Aseguramiento
y Mejora de la Calidad de Auditorias Internas (PAMC).

CLAUSULA % Acu Do Mes OBSERVACIONES

Apoyar la realizacién y ejecucién de las auditorias de gestion basadas en 10 70.0 [Purante lo corrido del mes se realizaron pruebas de recorrido para

riesgos de los procesos de gestion de ingresos y devoluciones y gestion entendimiento del proceso de ingresos, se apoyo la elaboracioén del

contable y tesoreria. programa, se realiz6 la reunién de apertura de la Auditoria, se
adelantaron mesas de trabajo con la Direccién Financiera, el grupo
de gestién de Notificaciones y la Oficina de Tecnologias en marco
del desarrollo de la Auditoria

Apoyar la realizacién de los informes de cumplimiento de seguimiento y 0 0.0

monitoreo de austeridad en el gasto publico.

Apoyar la revision, seguimiento, validacion y efectividad de las acciones 0 0.0

propuestas en el Plan de Mejoramiento Institucional y los derivados de las

auditorias de Entes Externos, en particular los de la Contraloria General de la

Republica en el aplicativo SIRECI y los demas que le sean asignados.

Realizar la evaluacion preliminar del sistema de control interno contable de la 0 0.0

vigencia 2023.

Apoyar en el analisis de la informacion del aplicativo SIIF Il Nacién, para 0 0.0

aplicar en las distintas auditorias e informes que realice la Oficina.

Apoyar el plan de trabajo para la implementacion de las normas 10 15.0 [Mediante reunion celebrada el dia 7 de junio, con la jefe de control

interno, se analizaron los resultados de la autoevaluacion interna
sobre la auditoria al proceso Administracion, Gestion y Desarrollo
del Talento Humano, y se presentaron las recomendaciones para
garantizar la mejora del proceso.




FORMATO DECLARACION JURAMENTADA PERSONAS NATURALES

Yo José Andrés Gaona Diaz Contrato 1492-2023
Tipo Identificacion NIT CCX CE NP NIP NGmero Ident. | 79986694

Teléfono fijo null Celular 1 3142399377 Celular 2

Teléfono trabajo nul Ext. null

Dirreccion null Ciudad null

Correo electrénico 1 jagaonal00@hotmail.com Correo electrénico 2 jagaonal00@hotmail.
Regimen Impuento a las No responsable X Responsable PENSIONADO Sl NO X

1. Declaro bajo la gravedad de juramento

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 4° del Decreto 2271 de 2009, el articulo 126-1 del E.T. y el articulo 15 del Decreto 836 de 1991, los documentos
soportes del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social, en concordancia con el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007, corresponden a los ingresos provenientes del
Contrato objeto de esta declaracion, suscrito con La Superintencia de Industria y comercio, objeto del pago sujeto a retencion; para dar cumplimiento al articulo 50 de la ley 789 de 2002,
hago entrega del detalle de la planilla generada desde el operador donde se evidencia su estado como pagada.

2. Clasificacioén tributaria

Si NO
Es pensionado X
Responsable del impuesto a las ventas. X
Si para la generacion de los ingresos por honorarios y/o prestacion de servicios personales de este contrato usted los presta de manera
personal e intransferible responda "SI" ; o por el contrario fue necesario vincular (2) dos 0 mas trabajadores para el desarrollo de las X
obligaciones contractuales requeridas para la generacién de estos ingresos responda "NO”

Nota : En caso de no clasificarse para efectos de retencion del art 383 ET, le sera aplicables las tarifas establecidas en el art 392 E.T. recopilado en el DR 1625 de 2016 en el articulo
1.2.4.3.1

3. Solicitud deducciones y/o beneficios tributarios

Si NO

Que de acuerdo a lo establecido en el Art 387 del E.T. modificado por el Art 15 de la Ley 1607 de 2012, solicito la deduccion por los
aportes a la medicina prepagada o plan complementario realizado a las empresas de medicina prepagada vigiladas por la X
Superintendecia Nacional de Salud de acuerdo a la certificacion gue adjunto como soporte.

Que de acuerdo a lo establecido en el Art 387 del E.T. modificado por el Art 15 de la Ley 1607 de 2012, solicito la deduccion por
ntereses de vivienda de acuerdo a la certificacion expedida por la entidad que financia el credito y que adjunto como soporte. X

Que de acuerdo a lo establecido en el Art 387 del E.T. modificaco por el Art 15 de la Ley 1607 de 2012, solicito deduccion por
dependientes de acuerdo a lo relacionado en la pestafia de DEPENDIENTES del aplicativo ( favor adjuntar archivo en pestafia de X
DEPENDIENTES).

Nota : En caso de no clasificarse para efectos de retencion del art 383 ET, le sera aplicables las tarifas establecidas en el art 392 E.T. recopilado en el DR 1625 de 2016 en el articulo
1.2.4.3.1

4. Solicitud deduccidon de Rentas Exentas - Aportes Voluntarios y Cuentas AFC

Acogiéndome al beneficio de los Art. 126-1y 126-4 del E.T., solicito que para el presente pago que esta en trdmite se aplique la deduccién por concepto de:

Con fecha de aprobacion 2023-07-04 09:07:20



FORMATO DECLARACION JURAMENTADA

Yo

José Andrés Gaona Diaz Contrato N° 1492-2023 Af0 2023

Tipo Identificacion

NIT C.C X C.E NP NIP

Ndmero Ident. 79986694

Articulo 2° del Decreto 099 de 2013 y Decreto 1070 de 2013 Decreto 3032 de 2013 - Informacién para depurar la Base de la Retencion

1. Solicitud deduccion de Rentas Exentas - Aportes Voluntarios y Cuentas AFC

1.1 Concepto

1.2 Entidad
1.3 Cuenta
1.4 Valor
2. Informacion de Dependientes, Art. 15, paragrafo 2° de la Ley 1607 de 2012
“Marque la(s) opcion(es) que cumpla(n) con la condicion de dependientes y adjunte los certificados correspondientes”
null

Relacién de dependientes de acuerdo con el paragrafo 4° del Decreto 099 del 2013:

Con fecha de aprobacion 2023-07-04 09:07:20




Bogota D.C., 30 de junio de 2023.

Seiiores:

Superintendencia de Industria y Comercio - SIC
Dra. Norma Lucia Avila Quintero

Jefe Oficina de Control Interno

Supervisora Contrato 1492 de 2023

Asunto: Informe de cumplimiento de actividades No.2 derivadas del contrato 1492 de 2023,
correspondiente al periodo del 01 al 30 de junio de 2023

INFORMACION CONTRACTUAL

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA CONTRATO No.
Jose Andrés Gaona Diaz 1492 de 2023
Objeto:

Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Control Interno en la ejecucion del Plan Anual
de Auditorias vigencia 2023, en lo relacionado con las auditorias internas de gestion basadas en riesgos de los
procesos de gestion de ingresos y devoluciones y gestion contable y tesoreria. Asi como apoyar en la realizacion
de los informes de cumplimiento asignados de acuerdo con su perfil.

Fecha Inicio: 16/05/2023 Plazo Meses | Dias | Prérroga | Meses | Dias Plazo Meses | Dias
Fecha terminacion: inicial:

13/12/2023 / 0 Total / 0
Informe No: 02 Desde: 01/06/2023 | Hasta: 30/06/2023 l;i‘;;i 30/06/2023

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones
pactadas en el Contrato.

Obligaciéon No. 1 Apoyar la realizacion y ejecucion de las auditorias de gestion basadas en
riesgos de los procesos de gestion de ingresos y devoluciones y gestion contable y tesoreria

Asignacién: Auditoria proceso Gestion de Ingresos y Devoluciones.

Actividad desarrollada:

e Gestion de Ingresos y Devoluciones.

Durante lo corrido del mes se realizaron pruebas de recorrido para entendimiento del
proceso de ingresos, se apoyo la elaboracion del programa, se realizé la reunion de apertura
de la Auditoria, se adelantaron mesas de trabajo con la Direccion Financiera, el grupo de
gestion de Notificaciones y la Oficina de Tecnologias en marco del desarrollo de la Auditoria

Evidencias: Anexo 1

= Reunion del dia 31 de mayo de 2023, a través de la aplicacion TEAMS, para adelantar prueba
de recorrido con la Direccion Financiera en marco de la Auditoria de Ingresos

= Reunion 01-06-2023, a través del aplicativo TEAMS para desarrollar el programa de auditoria
del proceso de ingresos y devoluciones.



= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el dia 02 de junio de 2023, para realizar sesion de trabajo
en marco de la Auditoria al proceso de Gestion de Ingresos y Devoluciones.

= Reunion celebrada el dia 02 de junio de 2023, a través del aplicativo TEAMS, para realizar la
revision del programa de Auditoria sobre el proceso de Gestion de Ingresos y Devoluciones

= Reunion 02-06-2023, prueba de recorrido con el area de notificaciones en marco de la Auditoria
de Ingresos

=  Reunion del dia 05 de junio de 2023, apertura Auditoria de Ingresos y Devoluciones con el
proceso Auditado correspondiente a la Direccién Financiera

= Reunion del dia 05 de junio de 2023, a través del aplicativo TEAMS, mesa de trabajo proceso de
Ingresos y Devoluciones

= Reunion 09-06-2023 a través del aplicativo TEAMS para revisar avance sobre la Auditoria de
ingresos

= Reunion de trabajo 13-06-2023, a través del aplicativo TEAMS, dentro del desarrollo de la
Auditoria de Ingresos y Devoluciones

= Reunion a través del aplicativo TEAMS el dia 14-06-2023 para adelantar mesa de trabajo con la
Direccion Financiera dentro del desarrollo de la Auditoria de Ingresos.

= Mesa de trabajo del dia 20 de junio de 2023, con la Direccién Financiera en marco de la Auditoria
de Ingresos y Devoluciones

= Mesa de trabajo 21 de junio de 2023, seguimiento auditoria de ingresos

= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 26 de junio de 2023, para realizar mesa de trabajo
con la Direccién Financiera en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones.

= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 26 de junio de 2023, para incorporar al informe
preliminar los hallazgos en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones.

= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 28 de junio de 2023, para incorporar al informe
preliminar los hallazgos en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones

= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 29 de junio de 2023, para realizar mesa de trabajo
con la Direccion Financiera en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones
(Titulos de Deposito Judicial)

= Reunion en las oficinas de la SIC, con la Jefe de la Oficina de Control Interno el dia 30 de junio
de 2023, para adelantar el seguimiento a los avances de la Auditoria al proceso de Ingresos y
Devoluciones.

Obligaciéon No. 2 Apoyar la realizacion de los informes de cumplimiento de seguimiento y
monitoreo de austeridad en el gasto publico.

Asignacion:
e Apoyo elaboracién informe de austeridad lll trimestre del afio 2023

Actividad desarrollada:

¢ No fue requerida para este periodo
Obligacion No. 3 Apoyar la revisidn, seguimiento, validacion y efectividad de las acciones
propuestas en el Plan de Mejoramiento Institucional y los derivados de las auditorias de Entes
Externos, en particular los de la Contraloria General de la Republica en el aplicativo SIRECI y
los demas que le sean asignados
Asignacion: Apoyar el seguimiento Trimestral Planes de Mejoramiento (CGR-AGN-Auditoria Interna)

Actividad desarrollada: No fue requerida para este periodo.

Obligacién No. 4 Realizar la evaluacion preliminar del sistema de control interno contable de la



vigencia 2023

Asignacién: Evaluacion preliminar del sistema de control interno contable 2023, de acuerdo con los
resultados de la Auditoria al proceso e Gestion Contable.

Actividad desarrollada: No fue requerida para este periodo.

Obligacién No. 5 Apoyar en el analisis de la informaciéon del aplicativo SIIF Il Nacién, para
aplicar en las distintas auditorias e informes que realice la Oficina.

Asignacién: Analisis del registro contable en SIIF en desarrollo de la Auditoria al proceso de Ingresos
y Devoluciones

Actividad desarrollada: No fue requerida para este periodo.

Obligacion No. 6 Apoyar el plan de trabajo para la implementacion de las normas
internacionales de auditoria interna (MIPP) y del Programa de Aseguramiento y Mejora de la
Calidad de Auditorias Internas (PAMC)

Asignacién: Retroalimentacion autoevaluacion de los resultados de la Auditoria al proceso
Administracién, Gestion y Desarrollo del Talento Humano.

Actividad desarrollada: Mediante reunion celebrada el dia 7 de junio, con la jefe de control interno,
se analizaron los resultados de la autoevaluacién interna sobre la auditoria al proceso Administracion,
Gestion y Desarrollo del Talento Humano, y se presentaron las recomendaciones para garantizar la
mejora del proceso.

Evidencias: Anexo 2

Se realizo reunion el dia 07 de junio de 2023, con la jefe de Control Interno Doctora Norma Avila, en
las oficinas de la SIC para dar retroalimentacion de los resultados de la Autoevaluacion Interna sobre
el desarrollo de la Auditoria al proceso Administracion, Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Obligacién No. 7 Otras actividades producto del desarrollo del objeto contractual y designadas
por la supervision del contrato.

Asignacién:
Asistir a las reuniones y capacitaciones programadas

Actividad desarrollada:

= Reunion de trabajo a través del aplicativo TEAMS el dia 14 de junio de 2023, para adelantar
el comité de gestion de la Oficina de Control Interno

= Capacitacion del dia 15 de junio de 2023, referente a la integridad de los documentos
Evidencias: Anexo 3
* Imagen reunion TEAMS comité OCI el dia 14 de junio de 2023

= Imagen reunion TEAMS, el dia 15 de junio de 2023, para recibir capacitacion sobre la
integridad de los documentos.



Lo anterior para dar soporte a primer pago segun la clausula sexta del contrato 1492 de 2023

Cordialmente,

L%

Jose Andrés Gaona Diaz
CC.79.986.694
Cel.3142399377

Anexos: Seguidos al presente informe dieciocho (18) folios



EVIDENCIAS

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE

ACTIVIDADES No. 2

CONTRATO 1492 DE 2023

ANEXO 1



Reunion el dia 31 de mayo de 2023, a través del aplicativo TEAMS para desarrollar la prueba de
recorrido dentro del entendimiento de la unidad auditable proceso de Ingresos y Devoluciones.

DO AUDITORIA INGRESOS

PRUEBA DE RECC

4. REPRESENTACION ESQUEMATICA DEL PROCEDIMIENTO
4.1 Legalizacién del ingreso

No. ETAPAS ENTRADAS RESPONSABLE SALIDAS
DESCRIPCION DE LAETAPA

Comprobante de|

consignacion Servidor publico o contratista

bancaria Legalizar recaudo con|de la Direccién Financiera,|Recibo de caja
comprobante de consignacion designado para la atencion

Notas ACH de I3 Ventanilla de Recaudos

Certificado o Legalizar recaudos por medios

Boucher de electrénicos
transaccion para

LEGALIZAR PAGOS A
FAVOR DE LA

1 servicios
ENIAD electronicos Funcionario designado por la
C o

(RECAUDOS) iy ¢
(Pagos PSE, Oficina de Tecnologia e
Tarjeta de Informatica para el Recibo de caja
Crédito, Cupén de seguimiento de medios de
Pagos) pago electrénicos

Documento de
transferencia
Interbancaria

Industria y

LO-S0@ a0 RaW

Reuniéon 01-06-2023, a través del aplicativo TEAMS para desarrollar el programa de
auditoria del proceso de ingresos y devoluciones.

Chat de la reunién
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Reunidn a través del aplicativo TEAMS, el dia 02 de junio de 2023, para realizar sesién de
trabajo en marco de la Auditoria al proceso de Gestion de Ingresos y Devoluciones.

INFORME DE SANCIONES DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2023 Total

2| Case acre | subcimse e, vor o] CoiDepe | D
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Reunion celebrada el dia 02 de junio de 2023, a través del aplicativo TEAMS, para realizar
la revision del programa de Auditoria sobre el proceso de Gestion de Ingresos vy
Devoluciones



Chat de la reunién

Escribe un mensaje nuevo

"B LO-0O6CAWaEED

Reunioén 02-06-2023, prueba de recorrido con el area de notificaciones en marco de la
Auditoria de Ingresos
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Reunion del dia 05 de junio de 2023, apertura Auditoria de Ingresos y Devoluciones con el
proceso Auditado correspondiente a la Direccidn Financiera



Participantes
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[ Compartir invitacidn
reunide Silenciar a todos
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COLOMBIA p . .
@ POTENCIA DELA ¢ Industria y Comercio
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Reunién del dia 05 de junio de 2023, a través del aplicativo TEAMS, mesa de trabajo proceso
de Ingresos y Devoluciones

Archivo Inido  Wsertar  Dibujar  Disefio omentarios | | Edicion

o e

Portapspeles 3 Confidencaliad  fdor  Reutizar srcnivos

Procedimientos SIC

PC02-P05
PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO A
CONDICIONAMIENTOS O GARANTIAS

a GOBIERNO DE COLOMBIA Monica Vol %

7.6.2 Proyectar informe y trasladar informacién El funcionario publico o contratista designado, deber proyectar un MacadelP.. % Moni
informe en los Formatos GFO4-FO3 Relacién de empresas en seguimiento consolidada por contribuciones de
condicionamientos y garantias y GFO4-FO4 Formato de informacién para la determinacién del valor a cobrar por
contribuciones de condicionamiento y garantias a través del cual traslade la informacién que sirve de insumo para que
la Secretaria General - Direccién Financiera pueda realizar el cdlculo de la tarifa a cobrar por contribucién.

Keren et

~
pr

€l suministro de informacion se lleva a cabo conforme se establece en el numeral 7.4.1 del Procedimiento GF04-PO1
Procedimiento Ingresos, Titulos de Depdsito Judicial y Devoluciones. Esta actividad se realiza por el tiempo de vigencia
del condicionamiento o las garantias segun corresponda y un (1) afio mas, en atencion a que el cobro de la contribucion
se hace afio vencido. Este proyecto es revisado por el coordinador del GTMVCLC y posteriormente enviado por cero a
papel a la DC para su posterior envio a la Secretaria General- Direccion Financiera

Una vez se traslada la informacién de que trata este numeral, la Secretarfa General ~ Direccién Financiera, tiene un
plazo méximo de dos (2) meses para la icion del iente acto administrativo, de conformidad con lo
establecido en el numeral 7.4.2 del Procedimiento GF04-PO1 Procedimiento Ingresos, Titulos de Depésito Judicial y
Devoluciones y debe remitir la correspondiente constancia de ejecutoria tanto a la DC- GTMVCLC como a la Oficina
Juridica - GTCC.

Gyana Maria Velez Garcia

BB +

LOL2RO0CCAOEPA -

Reunién 09-06-2023 a través del aplicativo TEAMS para revisar avance auditoria de ingresos
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Reunidn de trabajo 13-06-2023, a través del aplicativo TEAMS, dentro del desarrollo de la
Auditoria de Ingresos y Devoluciones

Ingresos

Tetoen Relle

| K M ] P -
Fecha Comprobante - Valor Comprobante - Tipo Transaciiz %in - /Banco - Cuenta - Valor Recibo - Feha Legalizaciiz¥sn - Num. Iden. Beneficiario
2612710112023 1202875 COf BANCO DE BOGOTA 2 1181522 01/02/2023 90
27 2610172023 929505 CON BANCO DE BOGOTA 062870262 385 01/02/2023 80
32 2701 BANCO DE BOGOTA "062870282 1242796 0110272023 7
47 27101 6431594 51 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA 1062870282 4855213 51 010272023 123
49 3001, 1154430 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA "062870282 737717 010212023 101
105/27/01 4047 CONSIGNACION BANCO POPULAR 050-00024-9 3969 01/02/2023 %0

1000000 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA "062870282 1000000 01/0272023 80
72616000 CONSIGNACION BANCO POPULAR 050-00024-9 72616000 01/02/2023 89
2700 CC CION BANCO DE BQGOTA 062754387 2636 01/02/2023 1
1565918 CONSIGNACION BANCO DE BYGOTA ‘062870282 795032 011022023
BANCO DE BOGOTA ‘062870282 1501573 01/022023

147 20/01
157 20/12
181 01/02
236 26/01,
26/01.

NSIGN

278 30001, BANCO DE BOGOTA 062870282 5666999,8 01/02/2023
501/01/02 BANCO DE BOGOTA 062870282 54308425 02/02/2023 WMtrica A Garcla (eitado)
504/30/01. BANCO DE BOGOTA ‘062870262 567384 02/02/2023
546 26101 BANCO DE BOGOTA ‘062870282 216268 02/02/2023
566 27/01 ) DE BOGOTA 0628702682 977910 02/02/2023
573 16101, BANCO DE BOGOTA 062870282 7 02/0212023
588 30/01, BANCO DE BOGOTA ‘062870282 009 02/0272023
598 30/01, BANCO DE BOGOTA 062870282 13023842 02102/2023
30001, BANCO POPULAR 050-00024-9 5403470 02/02/2023

03/01 ONSIGNACION BANCO DE BOGOTA ‘062870282 0210212023
03/012023 260818 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA ‘062870282 261946 02/02/2023
03/01/2023 9818 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA 062870262 261946 02/02/2023
02/02/2023 1046270 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA 1062870262 1000000 02/02/2023

0410682015 10631,13 TITULO JUDICIAL BANCO DE BOGOTA 062870282 10631,13 02/02/2023

784071122018 668081 TITULO JUDICIAL BANCO DE BOGOTA 062870282 118620 02/02/2023

31/0112023 3025154 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA 062870282 3000000 03/0212023 4
865 31/01/2023 100000000 TRANSFERENCIA ACH BANCO DE BOGOTA "062754387 92667005 02/02/2023 90
870 1011172022 45475125 TITU BANCO DE BOGOTA ‘062870282 3000000 03/02:2023 108
887 21/12/2022 DNSIGNACION BANCO DE BOGOTA 062870282 1760 03/02/2023 80
898 0122023 v

WSIGNACION RANCO DF ROGATA. DRIRTOOR 1005020 NUN22022

Reporte Ingresos 01-02.2023 3

USTO  SE ENCONTRARON 241 DE 5464 REGISTROS

Pl

Q sisa LO-20C A WEED A N RS

Reunidén a través del aplicativo TEAMS el dia 14-06-2023 para adelantar mesa de trabajo
con la Direccion Financiera dentro del desarrollo de la Auditoria de Ingresos.
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] La tranripcitn se ha detorido
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Mesa de trabajo del dia 20 de junio de 2023, con la Direccion Financiera en marco de la
Auditoria de Ingresos y Devoluciones
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& Compartir invitacién
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Mesa de trabajo - Aud. In

O rea—— Participantes

ribe un nombre
Compartie invitacion
* En esta reunidn (8 Silenciar a todas

[ Y

@ Andrés Martinez (invitado)
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@ Monica Alejandra Garcia Rivera
Datos Generales
tos Generale [ nre—

* Otros imitados (1)

@ Maria del Rosario Hemandez Siera

MULTAS SANOIC 1,600.000

o Arvdres Martinez Pellares .
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Mesa de trabajo 21 de junio de 2023, seguimiento auditoria de ingresos

Chat de la reunién

el Ml Qe L0 LoEeHOFE D I A=

Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 26 de junio de 2023, para realizar mesa de trabajo
con la Direccion Financiera en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones.
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Reunidn a través del aplicativo TEAMS, el 26 de junio de 2023, para incorporar al informe
preliminar los hallazgos en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones.



Aud. Ingresos

AaBbCeDX

4A ? ] d

AaBbCCDC AaBbCCD.

Furese Hoduio Proveiencas

Regstro en el Reporte Financiero

REQUERIMIENTO 7-7-20230F 1
consec | ™0 | om wo | Mesde VALOR CxC
o || ] o [ [ et e Yh Joxcownn] e ,
51384 | RE % 2| 2342420 | Marzo.
I . I — . L} i
SALDOS POR COBRAR CON CORTE A ABRIL 2023 116.000. 116.000.000

Como se evidencia en la tabla expuesta, las cuentas de ingreso, cuentas por cobrar y
cuentas de orden, fueron sobrestimados para los meses de febrero, marzo y abr, debido
a que los actos adminestrativos no se encontraban en e.

Causa

Debilidades en controles de verificacion, seguimiento y concliacion de informacion
regustrada en los sistemas

Chat de la reunién

Las multas y sanciones se

Desde la Direccién Financiera no existe un punto de control o verificacién de la informacién
que registran los sistemas de informacién: Sistema de multas es el auxiliar de la cartera
registrada en SIIF, sin embargo, no se realizan con las éreas

de alimentar el sistema como Notificaciones y Asuntos Jurisdiccionales

requerimientos legales. y contra
Por qué Asuntos notifica sus autos. esta decisién no proceda ningdn

El médulo de recaudo alimenta el sistema de multas, en el reporte de informacion de multas
ejecutoriadas el saldo CXC Capital ya registra los pagos recibidos (Valor de la sancién — et poe ot R aciant
Pagos o afectaciones a la cartera). Este reporte no cuenta con una celda que refleje los Medicion, Revelacion y

pagos recibidos sobre cada multa Presentantn de los Hechos

Eovmomicn
Valor 1 JPagos | (-) Otras afectaciones a Ia | CXC CAPITAL o

Sancién multa Parrafo 32

CAPITULO IV. INGRESOS 1.
INGRESOS DE TRANSACCIONES.
» PAGOS RECIBIDOS POR MULTAS SIN EJECUTORIA SIN CONTRAPRESTACION

Criterio: 14, Retribuciones, aportes sobre
13 nomina.rentas parafiscales.

Las Normas para el Medicién, de los Hechos muttas y sanciones

Econdmico, establecen:

141, Reconocimiento

Capitulo IV. INGRESOS. 1. Ingresos de Transacciones Sin Contraprestacion.

1.4. Retribuciones, aportes sobre la nomina, rentas parafiscales, multas y
sanciones.

[Escribe un mensaje nuevo
PAGNASDES 1436 PAABRAS

Reunidn a través del aplicativo TEAMS, el 28 de junio de 2023, para incorporar al informe
preliminar los hallazgos en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones
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Reunidn a través del aplicativo TEAMS, el 29 de junio de 2023, para realizar mesa de trabajo
con la Direccién Financiera en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones
(Titulos de Deposito Judicial)
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Bienvenido

KAREN ESTEFANY SALAMANCA ARDILA . Bienvenidofa) al Portal Web de Depositos Judiciales.

CONTACTENOS BOGOTA: (571} 594 8500 LINEA NACIONAL: 01 8000 91 5000

CORAEO ELECTRONICO SERVICIO,CLIENTEGBANCOAGRARIO. GOV.CO

K Estetoy Searwncs hsom o3 ) @ B ¥
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Reunidn en las oficinas de la SIC, con la Jefe de la Oficina de Control Interno el dia 30 de
junio de 2023, para adelantar el seguimiento a los avances de la Auditoria al proceso de
Ingresos y Devoluciones.

a 8
Archivo Reunin  Asistente para ar  Ayuda

0 %> 8

Para la reunién de supervisidn etapa ejecucion de la Auditaria, per faver preparar los avances que evidencien en resultado de la evaluacién del disefio y pruebas de auditoria realizadas.

Reunion de Microsoft Teams

Unase a través de su ordenador, aplicacién mévil o dispositivo de sala
Haga clic aqui para unirse a Ia reunién

1D de la reunion: 276 262 093 374
Codigo de acceso: WFIBws
Jescargar Teams | Unirse er

B oo i a: LD ROCENPwda ¢ g - ]
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Se realizo reunién el dia 07 de junio de 2023, con la jefe de Control Interno Doctora Norma Avila, en
las oficinas de la SIC para dar retroalimentacion de los resultados de la Autoevaluacién Interna sobre
el desarrollo de la Auditoria al proceso Administracion, Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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Pacla Andrea Mejia Hoyos
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En el marco del Programa de Aseguramiento y Mejora de la Calidad de Auditoria Intemna - PAMC, adjunto remito el consolidado de la evaluacién intema de la Auditoria al proceso GT02 Administracién, Gestidn y Desarollo del Talento

Humono.
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Reunion de trabajo a través del aplicativo TEAMS el dia 14 de junio de 2023, para adelantar
el comité de gestidn de la Oficina de Control Interno

Yubelly Ramirez Volbuena &
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Capacitacion del dia 15 de junio de 2023, referente a la integridad de los documentos
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® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
CRA72BIS 25B 50 EXONERADO PAGO ‘ EMPLEADOS upPC
cc 79986694 JOSE ANDRES GAONA DIAZ 4964873 | JAGAONALO0@HOTMAIL.COM 68241802 04/07/2023 TIPO FECHA PAGO | NUMERO
BLOQUE 7 APTO 407 PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202306 2023-06 N 04/07/2023 69006826 $968.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 385.000 0 0 0 0 0 0 385.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 492.800 0 0 37.400 37.400 0 0 567.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 16.100 16.100 0 0 16.100 161 16.100 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 385.000 385.000
0 [) [ 0 0 [ ) Pension 1 567.600 567.600
ICBF Riesgos Laborales 1 16.100 16.100
) [) [ 0 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 3 968.700 968.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
CRA72BIS 25B 50 EXONERADO PAGO ‘ EMPLEADOS upPC
cc 79986694 JOSE ANDRES GAONA DIAZ 4964873 [ JAGAONA100@HOTMAIL.COM 68241802 04/07/2023 TIPO FECHA PAGO NUMERO
BLOQUE 7 APTO 407 PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202306 2023-06 N 04/07/2023 69006826 $968.700
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CccF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
) No. de HEEHHAAAARARGENEBRE e cod. - s | voluntari [ voluntario | pensional . Icotizacion /| Cod. € o | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
S bl K 4 g solidaridad ]
© o
1 |cc| 79986604 GAONA DIAZ JOSE ANDRES 59| 0 N 230301 | 7.479.900 | 1.196.800 0 0 37.400 37.400 EPS002 | 7.479.900 | 935.000 [ 1423 | 7.479.900 [ 1 [ 30.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
CRA72BIS 25B 50 EXONERADO PAGO ‘ EMPLEADOS upPC
cc 79986694 JOSE ANDRES GAONA DIAZ 4964873 | JAGAONALO0@HOTMAIL.COM 68241802 04/07/2023 TIPO FECHA PAGO | NUMERO
BLOQUE 7 APTO 407 PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202306 2023-06 N 04/07/2023 69006826 $968.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 385.000 0 0 0 0 0 0 385.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 492.800 0 0 37.400 37.400 0 0 567.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 16.100 16.100 0 0 16.100 161 16.100 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 385.000 385.000
0 [) [ 0 0 [ ) Pension 1 567.600 567.600
ICBF Riesgos Laborales 1 16.100 16.100
) [) [ 0 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 3 968.700 968.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202306 2023-06 N 04/07/2023 69006826 $968.700
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2] a8 HE é Koo Fondo %
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© o
1 |cc| 79986604 GAONA DIAZ JOSE ANDRES 59| 0 N 230301 | 7.479.900 | 1.196.800 0 0 37.400 37.400 EPS002 | 7.479.900 | 935.000 [ 1423 | 7.479.900 [ 1 [ 30.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



Bogota D.C., 30 de junio de 2023.

Seiiores:

Superintendencia de Industria y Comercio - SIC
Dra. Norma Lucia Avila Quintero

Jefe Oficina de Control Interno

Supervisora Contrato 1492 de 2023

Asunto: Informe de cumplimiento de actividades No.2 derivadas del contrato 1492 de 2023,
correspondiente al periodo del 01 al 30 de junio de 2023

INFORMACION CONTRACTUAL

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA CONTRATO No.
Jose Andrés Gaona Diaz 1492 de 2023
Objeto:

Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Control Interno en la ejecucion del Plan Anual
de Auditorias vigencia 2023, en lo relacionado con las auditorias internas de gestion basadas en riesgos de los
procesos de gestion de ingresos y devoluciones y gestion contable y tesoreria. Asi como apoyar en la realizacion
de los informes de cumplimiento asignados de acuerdo con su perfil.

Fecha Inicio: 16/05/2023 Plazo Meses | Dias | Prérroga | Meses | Dias Plazo Meses | Dias
Fecha terminacion: inicial:

13/12/2023 / 0 Total / 0
Informe No: 02 Desde: 01/06/2023 | Hasta: 30/06/2023 l;i‘;;i 30/06/2023

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones
pactadas en el Contrato.

Obligaciéon No. 1 Apoyar la realizacion y ejecucion de las auditorias de gestion basadas en
riesgos de los procesos de gestion de ingresos y devoluciones y gestion contable y tesoreria

Asignacién: Auditoria proceso Gestion de Ingresos y Devoluciones.

Actividad desarrollada:

e Gestion de Ingresos y Devoluciones.

Durante lo corrido del mes se realizaron pruebas de recorrido para entendimiento del
proceso de ingresos, se apoyo la elaboracion del programa, se realizé la reunion de apertura
de la Auditoria, se adelantaron mesas de trabajo con la Direccion Financiera, el grupo de
gestion de Notificaciones y la Oficina de Tecnologias en marco del desarrollo de la Auditoria

Evidencias: Anexo 1

= Reunion del dia 31 de mayo de 2023, a través de la aplicacion TEAMS, para adelantar prueba
de recorrido con la Direccion Financiera en marco de la Auditoria de Ingresos

= Reunion 01-06-2023, a través del aplicativo TEAMS para desarrollar el programa de auditoria
del proceso de ingresos y devoluciones.



= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el dia 02 de junio de 2023, para realizar sesion de trabajo
en marco de la Auditoria al proceso de Gestion de Ingresos y Devoluciones.

= Reunion celebrada el dia 02 de junio de 2023, a través del aplicativo TEAMS, para realizar la
revision del programa de Auditoria sobre el proceso de Gestion de Ingresos y Devoluciones

= Reunion 02-06-2023, prueba de recorrido con el area de notificaciones en marco de la Auditoria
de Ingresos

=  Reunion del dia 05 de junio de 2023, apertura Auditoria de Ingresos y Devoluciones con el
proceso Auditado correspondiente a la Direccién Financiera

= Reunion del dia 05 de junio de 2023, a través del aplicativo TEAMS, mesa de trabajo proceso de
Ingresos y Devoluciones

= Reunion 09-06-2023 a través del aplicativo TEAMS para revisar avance sobre la Auditoria de
ingresos

= Reunion de trabajo 13-06-2023, a través del aplicativo TEAMS, dentro del desarrollo de la
Auditoria de Ingresos y Devoluciones

= Reunion a través del aplicativo TEAMS el dia 14-06-2023 para adelantar mesa de trabajo con la
Direccion Financiera dentro del desarrollo de la Auditoria de Ingresos.

= Mesa de trabajo del dia 20 de junio de 2023, con la Direccién Financiera en marco de la Auditoria
de Ingresos y Devoluciones

= Mesa de trabajo 21 de junio de 2023, seguimiento auditoria de ingresos

= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 26 de junio de 2023, para realizar mesa de trabajo
con la Direccién Financiera en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones.

= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 26 de junio de 2023, para incorporar al informe
preliminar los hallazgos en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones.

= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 28 de junio de 2023, para incorporar al informe
preliminar los hallazgos en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones

= Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 29 de junio de 2023, para realizar mesa de trabajo
con la Direccion Financiera en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones
(Titulos de Deposito Judicial)

= Reunion en las oficinas de la SIC, con la Jefe de la Oficina de Control Interno el dia 30 de junio
de 2023, para adelantar el seguimiento a los avances de la Auditoria al proceso de Ingresos y
Devoluciones.

Obligaciéon No. 2 Apoyar la realizacion de los informes de cumplimiento de seguimiento y
monitoreo de austeridad en el gasto publico.

Asignacion:
e Apoyo elaboracién informe de austeridad lll trimestre del afio 2023

Actividad desarrollada:

¢ No fue requerida para este periodo
Obligacion No. 3 Apoyar la revisidn, seguimiento, validacion y efectividad de las acciones
propuestas en el Plan de Mejoramiento Institucional y los derivados de las auditorias de Entes
Externos, en particular los de la Contraloria General de la Republica en el aplicativo SIRECI y
los demas que le sean asignados
Asignacion: Apoyar el seguimiento Trimestral Planes de Mejoramiento (CGR-AGN-Auditoria Interna)

Actividad desarrollada: No fue requerida para este periodo.

Obligacién No. 4 Realizar la evaluacion preliminar del sistema de control interno contable de la



vigencia 2023

Asignacién: Evaluacion preliminar del sistema de control interno contable 2023, de acuerdo con los
resultados de la Auditoria al proceso e Gestion Contable.

Actividad desarrollada: No fue requerida para este periodo.

Obligacién No. 5 Apoyar en el analisis de la informaciéon del aplicativo SIIF Il Nacién, para
aplicar en las distintas auditorias e informes que realice la Oficina.

Asignacién: Analisis del registro contable en SIIF en desarrollo de la Auditoria al proceso de Ingresos
y Devoluciones

Actividad desarrollada: No fue requerida para este periodo.

Obligacion No. 6 Apoyar el plan de trabajo para la implementacion de las normas
internacionales de auditoria interna (MIPP) y del Programa de Aseguramiento y Mejora de la
Calidad de Auditorias Internas (PAMC)

Asignacién: Retroalimentacion autoevaluacion de los resultados de la Auditoria al proceso
Administracién, Gestion y Desarrollo del Talento Humano.

Actividad desarrollada: Mediante reunion celebrada el dia 7 de junio, con la jefe de control interno,
se analizaron los resultados de la autoevaluacién interna sobre la auditoria al proceso Administracion,
Gestion y Desarrollo del Talento Humano, y se presentaron las recomendaciones para garantizar la
mejora del proceso.

Evidencias: Anexo 2

Se realizo reunion el dia 07 de junio de 2023, con la jefe de Control Interno Doctora Norma Avila, en
las oficinas de la SIC para dar retroalimentacion de los resultados de la Autoevaluacion Interna sobre
el desarrollo de la Auditoria al proceso Administracion, Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Obligacién No. 7 Otras actividades producto del desarrollo del objeto contractual y designadas
por la supervision del contrato.

Asignacién:
Asistir a las reuniones y capacitaciones programadas

Actividad desarrollada:

= Reunion de trabajo a través del aplicativo TEAMS el dia 14 de junio de 2023, para adelantar
el comité de gestion de la Oficina de Control Interno

= Capacitacion del dia 15 de junio de 2023, referente a la integridad de los documentos
Evidencias: Anexo 3
* Imagen reunion TEAMS comité OCI el dia 14 de junio de 2023

= Imagen reunion TEAMS, el dia 15 de junio de 2023, para recibir capacitacion sobre la
integridad de los documentos.



Lo anterior para dar soporte a primer pago segun la clausula sexta del contrato 1492 de 2023

Cordialmente,

L%

Jose Andrés Gaona Diaz
CC.79.986.694
Cel.3142399377

Anexos: Seguidos al presente informe dieciocho (18) folios



EVIDENCIAS

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE

ACTIVIDADES No. 2

CONTRATO 1492 DE 2023

ANEXO 1



Reunion el dia 31 de mayo de 2023, a través del aplicativo TEAMS para desarrollar la prueba de
recorrido dentro del entendimiento de la unidad auditable proceso de Ingresos y Devoluciones.

DO AUDITORIA INGRESOS

PRUEBA DE RECC

4. REPRESENTACION ESQUEMATICA DEL PROCEDIMIENTO
4.1 Legalizacién del ingreso

No. ETAPAS ENTRADAS RESPONSABLE SALIDAS
DESCRIPCION DE LAETAPA

Comprobante de|

consignacion Servidor publico o contratista

bancaria Legalizar recaudo con|de la Direccién Financiera,|Recibo de caja
comprobante de consignacion designado para la atencion

Notas ACH de I3 Ventanilla de Recaudos

Certificado o Legalizar recaudos por medios

Boucher de electrénicos
transaccion para

LEGALIZAR PAGOS A
FAVOR DE LA

1 servicios
ENIAD electronicos Funcionario designado por la
C o

(RECAUDOS) iy ¢
(Pagos PSE, Oficina de Tecnologia e
Tarjeta de Informatica para el Recibo de caja
Crédito, Cupén de seguimiento de medios de
Pagos) pago electrénicos

Documento de
transferencia
Interbancaria

Industria y

LO-S0@ a0 RaW

Reuniéon 01-06-2023, a través del aplicativo TEAMS para desarrollar el programa de
auditoria del proceso de ingresos y devoluciones.

Chat de la reunién
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Reunidn a través del aplicativo TEAMS, el dia 02 de junio de 2023, para realizar sesién de
trabajo en marco de la Auditoria al proceso de Gestion de Ingresos y Devoluciones.

INFORME DE SANCIONES DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2023 Total

2| Case acre | subcimse e, vor o] CoiDepe | D

S M Qo LO-206C %O & & A NN -

Reunion celebrada el dia 02 de junio de 2023, a través del aplicativo TEAMS, para realizar
la revision del programa de Auditoria sobre el proceso de Gestion de Ingresos vy
Devoluciones



Chat de la reunién

Escribe un mensaje nuevo

"B LO-0O6CAWaEED

Reunioén 02-06-2023, prueba de recorrido con el area de notificaciones en marco de la
Auditoria de Ingresos
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Reunion del dia 05 de junio de 2023, apertura Auditoria de Ingresos y Devoluciones con el
proceso Auditado correspondiente a la Direccidn Financiera



Participantes

rbr
[ Compartir invitacidn
reunide Silenciar a todos
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Reunién del dia 05 de junio de 2023, a través del aplicativo TEAMS, mesa de trabajo proceso
de Ingresos y Devoluciones

Archivo Inido  Wsertar  Dibujar  Disefio omentarios | | Edicion

o e

Portapspeles 3 Confidencaliad  fdor  Reutizar srcnivos

Procedimientos SIC

PC02-P05
PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO A
CONDICIONAMIENTOS O GARANTIAS

a GOBIERNO DE COLOMBIA Monica Vol %

7.6.2 Proyectar informe y trasladar informacién El funcionario publico o contratista designado, deber proyectar un MacadelP.. % Moni
informe en los Formatos GFO4-FO3 Relacién de empresas en seguimiento consolidada por contribuciones de
condicionamientos y garantias y GFO4-FO4 Formato de informacién para la determinacién del valor a cobrar por
contribuciones de condicionamiento y garantias a través del cual traslade la informacién que sirve de insumo para que
la Secretaria General - Direccién Financiera pueda realizar el cdlculo de la tarifa a cobrar por contribucién.

Keren et

~
pr

€l suministro de informacion se lleva a cabo conforme se establece en el numeral 7.4.1 del Procedimiento GF04-PO1
Procedimiento Ingresos, Titulos de Depdsito Judicial y Devoluciones. Esta actividad se realiza por el tiempo de vigencia
del condicionamiento o las garantias segun corresponda y un (1) afio mas, en atencion a que el cobro de la contribucion
se hace afio vencido. Este proyecto es revisado por el coordinador del GTMVCLC y posteriormente enviado por cero a
papel a la DC para su posterior envio a la Secretaria General- Direccion Financiera

Una vez se traslada la informacién de que trata este numeral, la Secretarfa General ~ Direccién Financiera, tiene un
plazo méximo de dos (2) meses para la icion del iente acto administrativo, de conformidad con lo
establecido en el numeral 7.4.2 del Procedimiento GF04-PO1 Procedimiento Ingresos, Titulos de Depésito Judicial y
Devoluciones y debe remitir la correspondiente constancia de ejecutoria tanto a la DC- GTMVCLC como a la Oficina
Juridica - GTCC.

Gyana Maria Velez Garcia

BB +

LOL2RO0CCAOEPA -

Reunién 09-06-2023 a través del aplicativo TEAMS para revisar avance auditoria de ingresos
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Reunidn de trabajo 13-06-2023, a través del aplicativo TEAMS, dentro del desarrollo de la
Auditoria de Ingresos y Devoluciones

Ingresos

Tetoen Relle

| K M ] P -
Fecha Comprobante - Valor Comprobante - Tipo Transaciiz %in - /Banco - Cuenta - Valor Recibo - Feha Legalizaciiz¥sn - Num. Iden. Beneficiario
2612710112023 1202875 COf BANCO DE BOGOTA 2 1181522 01/02/2023 90
27 2610172023 929505 CON BANCO DE BOGOTA 062870262 385 01/02/2023 80
32 2701 BANCO DE BOGOTA "062870282 1242796 0110272023 7
47 27101 6431594 51 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA 1062870282 4855213 51 010272023 123
49 3001, 1154430 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA "062870282 737717 010212023 101
105/27/01 4047 CONSIGNACION BANCO POPULAR 050-00024-9 3969 01/02/2023 %0

1000000 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA "062870282 1000000 01/0272023 80
72616000 CONSIGNACION BANCO POPULAR 050-00024-9 72616000 01/02/2023 89
2700 CC CION BANCO DE BQGOTA 062754387 2636 01/02/2023 1
1565918 CONSIGNACION BANCO DE BYGOTA ‘062870282 795032 011022023
BANCO DE BOGOTA ‘062870282 1501573 01/022023

147 20/01
157 20/12
181 01/02
236 26/01,
26/01.

NSIGN

278 30001, BANCO DE BOGOTA 062870282 5666999,8 01/02/2023
501/01/02 BANCO DE BOGOTA 062870282 54308425 02/02/2023 WMtrica A Garcla (eitado)
504/30/01. BANCO DE BOGOTA ‘062870262 567384 02/02/2023
546 26101 BANCO DE BOGOTA ‘062870282 216268 02/02/2023
566 27/01 ) DE BOGOTA 0628702682 977910 02/02/2023
573 16101, BANCO DE BOGOTA 062870282 7 02/0212023
588 30/01, BANCO DE BOGOTA ‘062870282 009 02/0272023
598 30/01, BANCO DE BOGOTA 062870282 13023842 02102/2023
30001, BANCO POPULAR 050-00024-9 5403470 02/02/2023

03/01 ONSIGNACION BANCO DE BOGOTA ‘062870282 0210212023
03/012023 260818 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA ‘062870282 261946 02/02/2023
03/01/2023 9818 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA 062870262 261946 02/02/2023
02/02/2023 1046270 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA 1062870262 1000000 02/02/2023

0410682015 10631,13 TITULO JUDICIAL BANCO DE BOGOTA 062870282 10631,13 02/02/2023

784071122018 668081 TITULO JUDICIAL BANCO DE BOGOTA 062870282 118620 02/02/2023

31/0112023 3025154 CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA 062870282 3000000 03/0212023 4
865 31/01/2023 100000000 TRANSFERENCIA ACH BANCO DE BOGOTA "062754387 92667005 02/02/2023 90
870 1011172022 45475125 TITU BANCO DE BOGOTA ‘062870282 3000000 03/02:2023 108
887 21/12/2022 DNSIGNACION BANCO DE BOGOTA 062870282 1760 03/02/2023 80
898 0122023 v

WSIGNACION RANCO DF ROGATA. DRIRTOOR 1005020 NUN22022

Reporte Ingresos 01-02.2023 3

USTO  SE ENCONTRARON 241 DE 5464 REGISTROS

Pl

Q sisa LO-20C A WEED A N RS

Reunidén a través del aplicativo TEAMS el dia 14-06-2023 para adelantar mesa de trabajo
con la Direccion Financiera dentro del desarrollo de la Auditoria de Ingresos.



Mesa de Trabajo Aud Ingres

] La tranripcitn se ha detorido

Monica Alejandea Garcia Rivera Maria del Rosario Hemsndez_. & A 5 Maria del Pitar Barrera Ariza &

B i e LO-ROC Ao @E L=

Mesa de trabajo del dia 20 de junio de 2023, con la Direccion Financiera en marco de la
Auditoria de Ingresos y Devoluciones

& ¢ . Q a

= inido  Envisr y recibir  Vista Pruebe el nuevo Outlook (@
| Bl Mveacta [ Noeva reunién « Noeva reunidn | 598 Reunirse shora 88 Noeva reursén de Team iguientes 7 da amens laboral [} a Programacién Agregar~ €3 Compartr ~
junio 2023 Moy <> junio 2023 Bogota, Colombia. - wenre ’ wenre B Me
%] #3031 2 3 4 .
martes ércol eves sbadc oming
s 78 9
v 12 13 1 15 16
500 Sesibn rabajo AudtoisInresos;
3 u Renion de Mcoion Temms, ook
@ Andres Gaona Ot
)
1100 ut Ingresos Sesgory
Pogrm te i Reunion de Mios.
1400 Aud Ingesos;Reunidn de
500 Apetura Audiora oe Ingresos 3% pars
2 Reunson de Nicrosoh Tesms: Morvcs o Acmevabacén, GEsbon Contaistes Reursén de Mirosof
2 4 6 Alejandrs Garca R c1ollo def Talento Humano ; Paola Team: Generat
1000 Aud. e M Hoyos
nioad A
% Viciosoh
Gara avers
Mis calendarios
st OC: Reindn s 8 Yo i
Otros calendarias FAvRa s
+f8] Calendarios compartidos
Clenduro
+[] Todos los calendarios de.
26 2 8 3 1 de jul.

a LOLSoEAIWSAD A 4T aw,




a de trabajo - Aud.

® Grabacony rancripién : Participantes

Fcribe un nombre
& Compartir invitacién

o0 Silenciar a todos.

g @ - s ona

@ Andrés Martinez (invitado)

e
; [ YOy n——
Blsqueda de Transacciones

s s s 3

@

® oo sorirtn i

@ Monica Alejandra Garcia Rivera

@ s vobers et
o vy

@ Maria del Rosario Hemandez

LI | o LO-S6EAFEAAD A% T Qe

Mesa de trabajo - Aud. In

O rea—— Participantes

ribe un nombre
Compartie invitacion
* En esta reunidn (8 Silenciar a todas

[ Y

@ Andrés Martinez (invitado)

[ Yy

TR o i | [ —

= =
@ Monica Alejandra Garcia Rivera
Datos Generales
tos Generale [ nre—

* Otros imitados (1)

@ Maria del Rosario Hemandez Siera

MULTAS SANOIC 1,600.000

o Arvdres Martinez Pellares .
s

Ak O e ©




Chat (© Mesa de trabajo - Aud. Ingresos cna:
*® . ot o T S e
[ ol
5 @
@.’
T e
o
(=]
O:
[ - e
@
@ (e
[= K
@
o
o:
e
R e e 2 9 POBE® R GCOHR - FES
e CICE Lo-PoeaovEaEd T

Mesa de trabajo 21 de junio de 2023, seguimiento auditoria de ingresos
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Reunion a través del aplicativo TEAMS, el 26 de junio de 2023, para realizar mesa de trabajo
con la Direccion Financiera en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones.
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Reunidn a través del aplicativo TEAMS, el 26 de junio de 2023, para incorporar al informe
preliminar los hallazgos en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones.



Aud. Ingresos
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Furese Hoduio Proveiencas

Regstro en el Reporte Financiero

REQUERIMIENTO 7-7-20230F 1
consec | ™0 | om wo | Mesde VALOR CxC
o || ] o [ [ et e Yh Joxcownn] e ,
51384 | RE % 2| 2342420 | Marzo.
I . I — . L} i
SALDOS POR COBRAR CON CORTE A ABRIL 2023 116.000. 116.000.000

Como se evidencia en la tabla expuesta, las cuentas de ingreso, cuentas por cobrar y
cuentas de orden, fueron sobrestimados para los meses de febrero, marzo y abr, debido
a que los actos adminestrativos no se encontraban en e.

Causa

Debilidades en controles de verificacion, seguimiento y concliacion de informacion
regustrada en los sistemas

Chat de la reunién

Las multas y sanciones se

Desde la Direccién Financiera no existe un punto de control o verificacién de la informacién
que registran los sistemas de informacién: Sistema de multas es el auxiliar de la cartera
registrada en SIIF, sin embargo, no se realizan con las éreas

de alimentar el sistema como Notificaciones y Asuntos Jurisdiccionales

requerimientos legales. y contra
Por qué Asuntos notifica sus autos. esta decisién no proceda ningdn

El médulo de recaudo alimenta el sistema de multas, en el reporte de informacion de multas
ejecutoriadas el saldo CXC Capital ya registra los pagos recibidos (Valor de la sancién — et poe ot R aciant
Pagos o afectaciones a la cartera). Este reporte no cuenta con una celda que refleje los Medicion, Revelacion y

pagos recibidos sobre cada multa Presentantn de los Hechos

Eovmomicn
Valor 1 JPagos | (-) Otras afectaciones a Ia | CXC CAPITAL o

Sancién multa Parrafo 32

CAPITULO IV. INGRESOS 1.
INGRESOS DE TRANSACCIONES.
» PAGOS RECIBIDOS POR MULTAS SIN EJECUTORIA SIN CONTRAPRESTACION

Criterio: 14, Retribuciones, aportes sobre
13 nomina.rentas parafiscales.

Las Normas para el Medicién, de los Hechos muttas y sanciones

Econdmico, establecen:

141, Reconocimiento

Capitulo IV. INGRESOS. 1. Ingresos de Transacciones Sin Contraprestacion.

1.4. Retribuciones, aportes sobre la nomina, rentas parafiscales, multas y
sanciones.

[Escribe un mensaje nuevo
PAGNASDES 1436 PAABRAS

Reunidn a través del aplicativo TEAMS, el 28 de junio de 2023, para incorporar al informe
preliminar los hallazgos en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones
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Reunidn a través del aplicativo TEAMS, el 29 de junio de 2023, para realizar mesa de trabajo
con la Direccién Financiera en marco del proceso de Auditoria de Ingresos y Devoluciones
(Titulos de Deposito Judicial)
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Bienvenido

KAREN ESTEFANY SALAMANCA ARDILA . Bienvenidofa) al Portal Web de Depositos Judiciales.

CONTACTENOS BOGOTA: (571} 594 8500 LINEA NACIONAL: 01 8000 91 5000

CORAEO ELECTRONICO SERVICIO,CLIENTEGBANCOAGRARIO. GOV.CO
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Reunidn en las oficinas de la SIC, con la Jefe de la Oficina de Control Interno el dia 30 de
junio de 2023, para adelantar el seguimiento a los avances de la Auditoria al proceso de
Ingresos y Devoluciones.
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Archivo Reunin  Asistente para ar  Ayuda
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Para la reunién de supervisidn etapa ejecucion de la Auditaria, per faver preparar los avances que evidencien en resultado de la evaluacién del disefio y pruebas de auditoria realizadas.

Reunion de Microsoft Teams

Unase a través de su ordenador, aplicacién mévil o dispositivo de sala
Haga clic aqui para unirse a Ia reunién

1D de la reunion: 276 262 093 374
Codigo de acceso: WFIBws
Jescargar Teams | Unirse er

B oo i a: LD ROCENPwda ¢ g - ]



EVIDENCIAS

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE

ACTIVIDADES No. 2

CONTRATO 1492 DE 2023

ANEXO 2



Se realizo reunién el dia 07 de junio de 2023, con la jefe de Control Interno Doctora Norma Avila, en
las oficinas de la SIC para dar retroalimentacion de los resultados de la Autoevaluacién Interna sobre
el desarrollo de la Auditoria al proceso Administracion, Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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En el marco del Programa de Aseguramiento y Mejora de la Calidad de Auditoria Intemna - PAMC, adjunto remito el consolidado de la evaluacién intema de la Auditoria al proceso GT02 Administracién, Gestidn y Desarollo del Talento
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Reunion de trabajo a través del aplicativo TEAMS el dia 14 de junio de 2023, para adelantar
el comité de gestidn de la Oficina de Control Interno

Yubelly Ramirez Volbuena &
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Capacitacion del dia 15 de junio de 2023, referente a la integridad de los documentos
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